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Las direcciones de postgrado tendran una variada

programacién de conferencias en diferentes disci-

plinas y charlas informativas de los programas, las
cuales estaran finalizando a las 12 del dia.
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Otorga el Massachusetts Institute of Technology —MIT—

Estudiante de la
Especializacion en
Gerencia Logistica recibio
“Honorable Mention”

a estudiante Alejandra Acevedo, de la

I Especializacion en Gerencia Logistica
se ha hecho acreedora al reconoci-
miento “Honorable Mention” por la presen-
tacion de su proyecto final en el Programa
Gcroc —Graduate Cetificate in Logistics
and Supply Chain Management—, que curso
entre julio de 2014 y enero de 2015, bajo la
coordinacion del Center for Transportation &
Logistics del Massachusetts Institute of Tech-
nology—MiT—.

MIT GLOBAL

SCALE

NETWORK

Supply Chain And Logstics Excellence

B Alejandra Acevedo, estudiante de la
Especializacion en Gerencia Logistica.

http://ctl.mit.edu i
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Zona Académica

Conoce a
fondo nuestros

3 Postgrados:

2 Doctorados 16 Especialidades Médico Quirdrgicas

22 Maestrias

53 Especializaciones

861 5555/ 6666 Celulares: 313 378 0910 - 313 380 9971

El Instituto de Postgrados -
Forum se transforma

omo parte de la dinamica en
‘ la que continuamente se en-

cuentra la Universidad de La
Sabana, y como resultado de repensar
cada dia lo mejor, lo mas convenien-
te, la calidad, el servicio; se aprueba la
Reglamentacion 049, en la Comision
de Asuntos Generales del Consejo Su-
perior, segun acta No. 1456 del 17 de
septiembre de 2014, a través de la cual
se dispuso la transformacion del Institu-
to de Postgrados — Forum en el Instituto
FORUM.

El Instituto centrara su labor en la
oferta de programas de educacion con-
tinua y la virtualidad de forma transver-
sal para toda la Universidad. Por otro
lado, se crea la Direccion General de
Posgrados de la EicEA, quien asumira lo
relacionado con el desarrollo actual y fu-
turo de los programas de especializacion
en areas de la administracion y gestion
empresarial. Asi como la gestion de los
procesos de Promocion, Inscripcion, Ad-

Universidad de

La Sabana

INSTITUTO DE POSTGRADOS - FORUM

mision, Matricula e Induccion —piaMI—
de las maestrias y futuros doctorados
de la Escuela Internacional de Ciencias
Economicas y Administrativas.

Esta unidad mantendra la autono-
mia e independencia académica y admi-
nistrativa, procurando crear y mantener
solidas sinergias con las demas depen-
dencias de la EICEA.

Las decisiones tomadas daran mas
solidez a la estructura de formacion en
el area de administracion y gerencia, y
fortaleceran la oferta de programas de la
Universidad de La Sabana en estos cam-
pos mediante la integracion de los profe-
sores y la consolidacion de los procesos
de investigacion; garantizando una mejor
visibilidad nacional e internacional de
los posgrados de la EICEA.

Otra virtud es la potencializacion de
la marca FORUM que ya tiene un reco-
nocimiento, y su aprovechamiento como
marca posicionada para la oferta de otros
productos de educacion continua.
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Informacion Institucional

Un objetivo comun: el cuidado del paciente

La Clinica incremento la atencion

en hospitalizacion en un 14%

urante 2014, la Unidad Estratégica

de Hospitalizacion de la Clinica

Universidad de La Sabana atendio
a 3.880 pacientes, incrementando un 14%
la atencion en relacion con el 2013, cuando
se atendieron a 3.383 pacientes.

El promedio de dias de estancia
hospitalaria se redujo a 3,4 dias, y el
area de adultos registr6 un incremento
de 15% de pacientes atendidos con una
ocupacion de 94%: un aumento de 4%
en relacion con el afio 2013.

Este impacto se presento por la imple-
mentacion de diferentes procedimientos,
entre ellos el de “Alta al paciente hospita-
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lizado” y “Plan de egreso”. Asi mismo, la
adherencia del equipo de salud, el empode-
ramiento del médico hospitalario y el tra-
bajo en equipo conllevaron a disminuir los
dias de estancia, generando egresos oportu-
nos, basados en las necesidades de nuestros
pacientes, y el aumento de giro cama.

La Unidad Estratégica de hospita-
lizacién de la Clinica Universidad de
La Sabana se encarga del cuidado del
paciente hospitalizado, atendiendo sus
problemas de salud y necesidades, con
oportunidad y calidad en la prestacion
del servicio, en pro de garantizar segu-
ridad en la atencion.

Las instalaciones del servicio de
hospitalizacion garantizan una capacidad
instalada de 54 camas distribuidas asi: 38
para adultos, 10 para pediatria y 6 para
maternidad. Cuenta con un grupo de espe-

Notas de la Biblioteca

cialistas y subespecialistas
dispuestos a prestar servi-
cio de calidad y humanis-
mo; ademas, con un grupo
de enfermeria conformado
por 16 enfermeras profe-
sionales y 32 auxiliares de
enfermeria, garantizando
de esta manera un excelente
servicio a pacientes y fami-
liares.

Como parte esencial
del cuidado, se cuenta con
siete médicos hospitala-
rios encargados del area de pacientes
adultos, asi como un pediatra y un médi-
co gineco-obstetra de base, encargados
todos ellos de garantizar una atencion
oportuna las 24 horas.

W Hospitalizacion cuenta con 54 camas: 38 para adultos,
10 para pediatria y 6 para maternidad.

Para el ano 2015, continuamos tra-
bajando por nuestro objetivo en comun:
el cuidado del paciente.

r

Distintos ambientes de estudio

en la Biblioteca

a Biblioteca ofrece diferentes ambientes
de estudio de acuerdo con las necesidades de
los usuarios. Se encuentran espacios para el

estudio individual o en grupo:

Para estudio individual: en el tercer piso, un am-
biente silencioso para hallar la concentracion necesaria.

Para estudio grupal: en el primer y segundo
piso, para estudiar es posible la reunion entre com-
pafieros. Adicionalmente, en el segundo piso, se
cuenta con 15 salas de estudio en grupo, con capa-
cidad para seis personas, y equipadas con tablero,
marcadores, borrador, conexion eléctrica y WiFi.
Para solicitar una sala, basta con presentar el car-
né, ingresar minimo tres personas y maximo seis; el
tiempo disponible es de tres horas; la renovacion de
este servicio se efectua de acuerdo con la cantidad

de solicitudes pendientes.

B La Biblioteca ofrece espacios para estudiar de

forma individual y grupal.

i
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Para servir, iservir!

Programa de Administracion
de Instituciones de Servicio

Facultad de Enfermeria

y Rehabilitacion, presente ggvicio.

en el Open Campus

Los programas de la Facultad contaran con conferencias de expertos de las
cuatro especializaciones dentro del siguiente cronograma:

a Universidad de La Sabana
I nacié con una vocacion de
servicio que se expresa en
su Proyecto Educativo Institucional

—PEr—, y es parte de su identidad.
Debido a su dindmica constante, la

(Por que?

Ya que el servicio nos rodea, y
siendo una parte tan importante de
la vida diaria, jpor qué el mismo se
malinterpreta?, ;jcual es el proble-
ma? Segun Ron Kaufman, una de las
razones principales del problema es

Programa Actividad Invitado Salén permanente reflexion, la vocacion y la errada posicion de considerar el
Maestria en La gestién del Enf., Mg Vi- esa decision de servicio estan pre- servicio como servil. Es la vision ob-
g cuidado de la vian Jiménez G 101 sentes siempre en el cc?r’1001mlento soleta de que e.l servicio a los'demas
Enfermeria ; que transmite en su gestion y en to- nos hace sumisos, o subordinados.
enfermeria Ocampo das sus actuaciones Por el contrario, el servicio consiste
Implicaciones Por lo tanto, este llamado es en realizar una accién con el fin de
Especializacion de enfermeria Enf. Mari para la comunidad, conformada por crear valor para otra persona, y esta
en Enfermeria en en el cuidado n " ar'a G 124 estudiantes, profesore§, directi‘vos es la F:sencia de todo .negocio, orga-
Cuidado Critico del paciente con Lucia Grillo y empleados. Todos, sin excepcion, nizacion y carrera exitosa. El servi-
pECM o desde sus propios roles y cargos, en  cio hace orgullosos a los equipos de
los ambitos de estudio o de trabajo trabajo, y aumenta la sensacion de
Evidencia de la que les corresponden, estdn convo- logro y satisfaccion. El servicio en
aplicacién de la Fst., Mg Patri- cados a ejercer y vivir en plenitud el el hogar y en nuestras comunidades
Ty ; ; tido de servicio que propone la hace que la vida en familia y de co-
Especializacion en terapia manual cia Otero de sentico . . :
_IP 2 M | P | . Su H 106 Universidad. munidad sea mas disfrutable y grati-
SrEple a.nua S tema.tlva el El servicio esta presente en cada  ficante. Lejos de la sumision, brindar
Ortopédica en el manejo Fst., Mg Mar- aspecto de nuestras vidas. Llegamos un servicio a los demas es la razon
del hombro gareth Alonso al mundo siendo completamente esencial por la que estamos vivos y
doloroso dependientes de quienes nos sirven juntos aqui en la tierra (Kaufman, R,

con alimentos, ropa, abrigo, cuida- 2013).

Especializacion en Discapacidad Fst., Mg Mar- Ed. Acora do médico, educacion y afecto. Al Estas consideraciones manifies-
Gestidén de la Reh I:I:'l' ~ Y tha Lucia Acos- 2Ci g_ crecer y trabajar, ganamos dinero y tan la necesidad de un cambio de
Rehabilitacion ehabilitacion ta Otdlora O piso construimos nuestras carreras en el cultura, de lenguaje y de mentalidad

servicio exitoso a los demas. Con acerca del servicio. La Universidad

) Para mas informacion escribir al correo electronico
i natalia.leon4@unisabana.edu.co

fTulUniyversidadlen]lasjredes]socialess

(@unisabana

faceboolk/udelasabana

-

unisabana

Escuchanos todos los lunes de

11:00 2. m. a 12:00 m.

en www.unisabanaradio.tv

Ca

PUS
ALAIRE

los hijos, brindamos un servicio a la
proxima generacion. Cuando cuida-
mos a nuestros padres, los papeles se
invierten, y les brindamos un servi-
cio a quienes antes nos lo ofrecieron
a nosotros. Vivimos y trabajamos en
un mundo que estd completamen-
te permeado por el servicio. En la
empresa, esto incluye el servicio al
cliente y a los colegas que prestan un
servicio interno. Tenemos servicios
de salud, de alcantarillado, de aseo,
de transporte y autoservicio. En
nuestras comunidades, dependemos
de los servicios civil, publico, guber-
namental y militar.

de La Sabana estd comprometida
con este reto y, por eso, sale hoy a
la luz esta seccion mensual de Cam-
pus: Para servir, jservir!

Desde el programa de Adminis-
tracion de Instituciones de Servicio,
queremos invitarlos a seguir esta co-
lumna, pues son ustedes, los lectores,
los precursores de esta verdad, los en-
cargados de irradiar desde la comuni-
dad a la sociedad, nuestro entorno y
al pais, un interés genuino por el ser-
vicio, hecho por y para las personas.
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Apoyando a Chia y a otros municipios aledafos

Centro de Servicios de
Psicologia, el eje de la
proyeccion social de los

postgrados

de la Universidad: docencia, investigacion y proyeccion social, con el

l a Facultad de Psicologia ha logrado integrar las funciones sustantivas

trabajo del Centro de Servicios de Psicologia. En 2014, por ejemplo,
se atendieron 2.833 personas y 45 instituciones para solucionar diversas pro-
blematicas individuales, grupales e institucionales. El apoyo, la asistencia y el
respaldo provienen de los profesionales que alli trabajan y de los estudiantes
que realizan pasantias y practica en pregrado y postgrado.

El Centro atiende a poblacion infantil, adolescente y adulta de Chia y de
otros municipios aledafios a través de la consulta individual, de talleres grupales
y de proyectos desarrollados con las instituciones vinculadas. De esta forma, se
atienden las necesidades propias de la poblacion con estrategias y metodologias

acordes a cada una.

Actualmente, en el Centro realizan practicas y pasantias estudiantes de la
Maestria en Psicologia de la Salud y la Discapacidad, de la Especializacion en
Psicologia Clinica de la Nifiez y la Adolescencia y de la Especializacion en Psi-

cologia Educativa.

Zona

Bougainvillea

Nombre comun

Bugavilla, veranera.

Nombre cientifico

Bougainvillea spp.

Familia Nyctaginaceae.
Porte Arbusto.
Altura maxima 10 metros.
Tasa de crecimiento Rapido.
Origen Suramérica.
Procedencia Exdtica.
Ornamental, su infusién ha sido utilizada
Usos como antiinflamatorio y, en algunos casos,

como antidiarreico.

{Dénde esta?

Detras de la Casa Administrativa.

Academica

Informacion de la academia

Para el desarrollo integral de la primera infancia

Coloquio “Todos por un inicio parejo de la vida™

a Union Temporal Alianza por
I un [nicio parejo de la vida
convoca a investigadores, estu-
diantes, funcionarios gubernamentales,
profesionales de la salud, educadores
iniciales, madres comunitarias, sector
privado y familias al coloquio 7odos
por un inicio parejo de la vida.

Este evento se enmarca en el cierre
de actividades que el programa de inves-
tigacion en cuidado de la salud de la pri-
mera infancia, desarrollado por la Unién
Temporal con financiacion de Colcien-
cias, ha realizado en 16 municipios de
Boyaca y Cundinamarca durante su pri-
mera fase.

Ademas de dar a conocer los resul-
tados de investigacion hasta el momento,
el coloquio favorecera el intercambio de
experiencias, saberes y conocimientos
que enriquezcan la respuesta social orga-

nizada, en favor del cuidado y desarrollo
integral de la primera infancia.

El evento contempla la realizacion
de conferencias, paneles, conversato-
rios, talleres y sesiones de intercambio
de experiencias significativas entre per-
sonas e instituciones que trabajan, desde
diversos enfoques, en los temas de inte-
rés del programa de investigacion.

El coloquio Todos por un inicio pa-
rejo de la vida contara con un espacio
pensado para los nifios, una exposicion
de posteres y una feria permanente.

Para participar del evento, es
necesario inscribirse en el portal
web <www.inicioparejodelavida.org>.
Alli se encuentra un icono que da acce-
so al programa del coloquio y al formu-
lario de inscripcion. La convocatoria
cierra el viernes 20 de febrero del afio
en curso.

La Unién Temporal Alianza por un
Inicio parejo de la vida esta conformada
por la Universidad de La Sabana, la Fun-
dacion Santa Fe de Bogota, la Fundacion
Corona y la Organizacion para la Exce-
lencia de la Salud.

Red Social

Bougainvillea

Fecha: 26 de febrero

Hora: de 8:00 a. m. a 5:00 p. m.
Lugar: Auditorio David Mejia Velilla

) Mayores informes:
Adriana Moreno

Tels.: 861 5555 — 861 6666 Ext.: 54505
Cels.: 304 658 1657 - 304 575 1028

de

Conocimiento

Inicio parej

—
T
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Donde el estudiante resuelve problemas

Aula invertida, un nuevo
estilo para el aprendizaje

personalizado

ula invertida es un modelo
pedagodgico que pretende
cambiar el uso del tiempo

en clase, entregando los contenidos
informativos por medios digitales,
donde cada estudiante podra revisar
a su ritmo y complementar la infor-
macion de diferentes fuentes.

El espacio liberado de clase es
usado para que el estudiante aplique
lo aprendido en la resolucion de
problemas de forma colaborativa.
Asi, el profesor podra enfocarse en
las dificultades especificas de cada uno para
el desarrollo de tutorias personalizadas.

Si desea mas informacién al respec-
to, le invitamos a la conferencia del pro-

fesor Mgs. José Andrés Martinez Silva,
hoy 21 de febrero, a las 9:00 a. m. en el
salon L-101.

esde el viernes 20 hasta el sa-
bado 28 de febrero, José Luis

Dader, doctor en Ciencias

de la Informacion de la Universidad
Complutense de Madrid, dicta el Curso
“Estrategias de comunicacion politica”
a la tercera cohorte de la Maestria en
Comunicacion Estratégica, ademas se

Conducira los contenidos de la comunicacion politica

El doctor José Luis
Dader impartira un
curso en la Maestria en
Comunicacion Estratégica

reunira con los directivos de la Facul-
tad de Comunicacion para tratar temas
académicos de pregrado y postgrado, y
abordar asuntos referentes a la investi-
gacion.

José Luis Dader, es catedratico del
Departamento de Periodismo de la Fa-
cultad de Ciencias de la Informacion
de la Universidad Complutense de Ma-
drid, en el area de Periodismo, y esta
dedicado a los campos de la comuni-
cacion politica, del profesionalismo
periodistico y del periodismo de pre-
cision. Su especializacion mas recien-
te es “La utilizacion de internet en la
comunicacion politica”.

Dader es profesor permanente del
Master en Comunicacion Politica e
Institucional de la Fundacion Ortega y
Gasset y ha sido invitado a reuniones de
expertos en prestigiosas universidades y
centros de Oxford, entre otros.

B El doctor José Luis Dader quien
dicta el curso “Estrategias de

comunicacion politica”.

—~N

Universidad de

La Sabana

Curso “Evaluar para

’»
comprender

1 pasado 13 de febrero, la Maestria en
Pedagogia tuvo el gusto de llevar a cabo

el Curso “Evaluar para comprender”,

a cargo de los doctores Tina Blythe y David
Allen, miembros del equipo de trabajo del Pro-
yecto Cero de la Universidad de Harvard, cuyo
objetivo principal fue propiciar la reflexion so-
bre uno de los aspectos mas determinantes y
complejos de la ensefianza: la evaluacion.
Asimismo se dio a conocer a los 300 par-
ticipantes los protocolos de observacion, que
se constituyen en una herramienta muy pode-
rosa para comprender la manera en que los
estudiantes trabajan. Esta comprension posi-
bilita utilizar la evaluacidn tanto para promo-
ver el aprendizaje y las comprensiones de los

I Fuente: Adaptacion propia con
imagenes tomadas de Internet.

estudiantes, como para mejorar las practicas
de ensenanza.

El brasilero Rosental Alves, reconocido en Latinoamérica

Rosental Alves inaugura
tercera cohorte de la
Maestria en Periodismo y
Comunicacién Digital

osental Alves, director del Centro
Knight de Periodismo para las Amé-
icas de la Universidad de Texas,
inaugurd recientemente la tercera cohorte de
la Maestria en Periodismo y Comunicacion
Digital de la Universidad de La Sabana, con
una conferencia titulada “De los medios de
masa a la masa de medios: la formacion del
ecosistema mediatico de la era digital”, con
la cual abrio oficialmente el periodo acadé-
mico 2015-1 para los maestrandos.

Tras una larga trayectoria como perio-
dista, que comprende casi 30 afos de su
vida, Alves es considerado como el gura
latinoamericano en periodismo digital. En
1987, fue el primer brasilero en ser acep-
tado como miembro de la Fundacién Nie-
man para el Periodismo en la Universidad
de Harvard, una de las mas prestigiosas del
mundo, donde conocid los inicios de las
nuevas tecnologias, el preludio de lo que
seria la revolucion digital de hoy.

En 1997, instituyo el curso de Periodis-
mo Digital en la Universidad de Texas, y

B Ramon Salaverria es autor de
una docena de libros sobre
periodismo digital y ha sido incluido

repetidamente por el diario EIl Mundo
en el ranking de los 500 espafioles
mas influyentes, en concreto en el
Top 25 de internet.

desde 1999 organiza el Simposio de Perio-
dismo online en la conferencia anual de la
Universidad de Texas, que retine a profesio-
nales y estudiantes de todo el mundo.

En 2002, participo en la instalacion del
Centro de Periodismo Knight para las Amé-
ricas, uno de los proyectos mas exitosos
para fomentar las buenas practicas de infor-
macion en las Américas y en todo el mundo,
el cual dirige desde entonces, y desde alli se
dedica a la docencia y la investigacion, en
los &mbitos de la informacion internacional,
la libertad de prensa en el hemisferio y el
periodismo digital.

Terminada la leccion inaugural, los es-
tudiantes de la tercera cohorte de la Maestria
fueron al salon de clases para empezar su
formacion con el profesor Ramon Salave-
rria, director del Departamento de Proyectos
Periodisticos de la Facultad de Comunica-
cion de la Universidad de Navarra.
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Conoce el Doctorado
en Logistica y Gestion de
Cadenas de Suministros

1 Doctorado en Logistica y Ges-
Etién de Cadenas de Suministros

es un programa que propende
hacia la resolucion de problemas de alta
complejidad relacionada con sistemas
mega, macro, meta y micrologisticos,
que incluye los sistemas empresariales
y los logisticos (las cadenas de sumi-
nistros, los logisticos militares y huma-
nitarios).

El Doctorado se enmarca dentro
de una tendencia global donde el des-
empefio logistico nacional cumple un
papel preponderante en el crecimiento
econdmico, reflejado en la expansion
del comercio, la diversificacion de las
exportaciones y la mejora de la capa-
cidad de respuesta, entre otros propo-
sitos.

El Doctorado en Logistica y Ges-
tion de Cadenas de Suministros busca
formar investigadores que, de manera
autonoma, pueden disefiar, conducir,
gestionar y evaluar investigaciones en
el area de conocimiento del programa,
desde la perspectiva integral y la dina-

mica de la interdisciplinariedad. Para
ello, combina el uso de enfoques, me-
todologias, filosofias y herramientas,
para generar alternativas que contribu-
yan al desarrollo arménico de los sis-
temas logisticos locales, nacionales ¢
internacionales.

Las inscripciones al programa de
Doctorado en Logistica y Gestion de
Cadenas de Suministros estaran abier-
tas hasta el 17 de abril de 2015. Para
mayor informacidn, comuniquese con
la extension 25406 o escriba a la direc-
cion electronica doctorado.logistica@)
unisabana.edu.co.

Una vision integradora sobre los estudios del idioma espaiiol

Maestria en Lingtistica

Panhispanica

a Facultad de Filosofia y Ciencias
LHumanas ofrece el primer progra-

ma internacional de Maestria en
Lingiiistica Panhispanica, cuyo objetivo se
centra en la formacion de investigadores en
el campo de la lengua espaiiola, desde la op-
tica de la lingiiistica contemporanea, y surge
como respuesta a los retos del desarrollo de
los estudios sobre el idioma espafiol, enmar-
cados en el enfoque panhispanico.

Sus lineas de investigacion estan orien-
tadas hacia la comprension de problemas
vinculados con la lexicografia panhispani-
ca, la lingtiistica educativa, la comunicacion
digital, la normalizacién lingiistica, la au-
ditoria textual e hipertextual y los estudios
culturales y literarios panhispanicos.

Esta propuesta cuenta con el acompa-

flamiento y la participacion de académicos

de las Academias de la lengua espafiola, de

B Bogdan Piotrowski, decano de la
Facultad de Filosofia y Ciencias
Humanas; Humberto Lopez Morales,
secretario general de la Asociacion de

Academias de la Lengua Espafiola, y
Juan Carlos Vergara Silva, director de la
Maestria en Linguistica Panhispanica.

investigadores y docentes nacionales e in-

ternacionales; actores fundamentales en la
redaccion y difusion de obras cientificas in-
teresadas en aportar una vision general e
integradora de los estudios sobre el idioma
espaiiol en todos sus espacios de uso y perti-
nencia comunicativa.

La Maestria en Lingiiistica Panhispani-
ca impacta la investigacion en los sectores
educativo, periodistico, editorial, sicoldgico,
médico, social, tecnologico, administrativo y
cultural conexos con la presencia activa de la
lengua espaiiola en la vida cientifica, econo-
mica y cultural del siglo xxi, tanto como len-
gua propia como en su dimension de lengua
de comunicacion internacional.

los residentes de la Facultad de Medicina

a Direccion de Postgrados dela Facultad de Medicina invita a la comunidad académica a las sustentaciones de los resultados de los trabajos
de investigacion de los residentes de las especialidades médico-quirurgicas, como requisito para optar por el titulo de médico especialista.

Las investigaciones que se sustentaran son:

Febrero 27 Auditorio K2
7:15 a. m.
Lucia Viola

orofaringea de la version en espaiiol
de la escala EAT-10 en la poblacion

colombiana”.
Programa: Medicina Interna

miembro inferior”.
Programa: Anestesiologia

Sabana llevados a cirugia ortopédica de

%

“Caminata de seis minutos (C6M) en
adultos sanos mayores de 18 afios a la
altura de Bogota”.

Programa: Medicina Interna

8:15 a. m.
Ximena Palomino y Lida Cano

“Monitoria de limpieza de superficies
con bioluminiscencia produce mejores
resultados en términos de disminucion
de conteo microbioldgico cuando se
compara con el método estandar “ob-
servacion directa”.

Programa: Medicina Critica y Cuidado
Intensivo

9:15 a. m.
Camilo Barros y Andrés Posada

“Sensibilidad para detectar la mejo-
ria 0 el empeoramiento de la disfagia

Marzo 6
7:15 a. m.
Diana Garzon y Karina Jiménez

“Factores de riesgo asociados a la per-
manencia en terapia dialitica en los
pacientes que desarrollan falla renal
aguda en Ucr”.

Programa: Medicina Interna

8:15 a. m.
Andrés Yepes

“Comparacion de los modelos farmaco-
cinéticos de Marsh y Schnider aplica-
dos en anestesia intravenosa total en el
seguimiento de profundidad anestésica
mediante indice de entropia en pacientes
que asisten a la Clinica Universidad de La

9:15 a. m.
Alejandra Gutiérrez

“Validacion de la escala Eating asses-
ment tool para la valoracion de la cali-
dad de vida en disfagia en pacientes de
la Clinica Universidad de La Sabana”.
Programa: Medicina Fisica y Rehabi-
litacion

@Para mayor informacion, contactar a

-7 Gloria Hernandez al teléfono 861 5555,
i extension 23101.
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Antonio Velasco Muiioz, profesor distinguido en 2014

Direccion General de Posgrados de la
EICEA, en la reunion de profesores de 2015

1 pasado 29 de enero, la Direccion General de Posgrados de la
EEscuela Internacional de Ciencias Econdmicas y Administra-

tivas realizo lareunion de profesores del afio 2015, en lasede de
la Escuela de Direccion y Negocios de la Universidad de La Saba-
na, INALDE Business School.

Lareunion se inici6 con la intervencion del director general, Jorge
David Paez Monroy, quien dio la bienvenida a los docentes al nuevo
afio académico, les explico la trasformacioén que ha venido desarro-
llando el Instituto FORUM y mostr6 los resultados de la aplicacion
de la encuesta online del “Reglamento de Estudiantes de Posgrados”.

Ademas, con el fin de familiarizar a los docentes con el concep-
to de virtualidad que busca el Instituto FORUM este afio, los pro-
fesores recibieron la conferencia “El aula, fuera del aula”, a cargo
de Juan Fernando Montafiez, gerente general de Campus Virtual
e-Learning Solutions, y de Maria del Socorro Guzman, directora
académica virtual de la Universidad Politécnico Grancolombiano.

En la intervencion, se conocid como la tecnologia puede poten-
cializar el proceso de formacion de los estudiantes, bajo estrategias
pedagdgicas coherentes que se adapten de la mejor manera a la riqueza
de plataformas virtuales.

B Profesores y directivos Escuela Internacional de Ciencias Econdmicas y Administrativas.

Por ultimo, entre los profesores postulados, se no-
mino a los profesores Libia Amalia Rojas Oviedo, Mikel
Ifiaki Ibarra, Edgar Ibarra Ayerbe y Antonio Velasco
Mufloz, quien recibio el nombramiento como profesor
distinguido del afio 2014.

Al final de la actividad, fueron postulados 12 pro-
fesores del Instituto FORUM como profesores distin-
guidos del afio 2014, por reflejar en su labor educativa
y profesional las cualidades que resaltan los principios y
valores de la Universidad.

H
i

Aumentan competencias en informatica educativa

Maestria virtual en Asesoria

Mejorando en matematicas, lenguaje y ciencias naturales

Becas para la excelencia docente

Familiar realiza reunién general

de profesores

a Maestria en Asesoria Familiar
I y Gestion de Programas para la
Familia, del Instituto de La Fa-
milia, llevo a cabo, en el marco de la
Semana de Inmersion Tecnoldgica or-
ganizada por el Centro de Tecnologias
para la Academia —Cta—, la reunion
general de profesores del 2015, que per-
miti6 al equipo continuar con el proceso
de formacion en informatica educativa
para asi seguir trabajando por la calidad
y excelencia de la Maestria.

Durante el evento, el CTa reconocio
el compromiso en el avance en el desa-
rrollo de la competencia en informatica
educativa por parte de los profesores de
Instituto de La Familia. Asimismo, dio a
conocer que la participacion en los pro-
cesos de formacion de los profesores del
Programa ha sido significativa dado que
ha pasado del 43.5% al 72%.

calidad docente, el trabajo mediado por ambientes virtuales y los
grandes objetivos de la Maestria.

R R TR R R R R R T T R R R

| programa ‘Becas para la excelencia
Edocente’ es una iniciativa del Gobierno
Nacional, que busca mejorar la calidad
de la practica pedagogica de los estableci-
mientos educativos, otorgando becas crédito,
condonables en un 100%, para formar acadé-
micamente a los docentes en los campos de
matematicas, lenguaje y ciencias naturales.
Para ello, se acude al desarrollo de diferentes
programas de maestria en el rea de ciencias de
la educacion a través de universidades naciona-
les con acreditacion de alta calidad.
La Universidad de La Sabana forma
parte de este convenio con la Maestria en
Pedagogia, ya que contribuye al desarrollo

profesional de los maestros, apoyando el
fortalecimiento de las habilidades y compe-
tencias necesarias para ensefiar contenidos
especificos de sus disciplinas, incidiendo al
mismo tiempo en las capacidades de los es-
tudiantes para ser exitosos, tanto en la vida
personal como en la profesional.
Actualmente, se encuentran en proceso
de admision 25 beneficiados con la Universi-
dad y la Facultad de Educacion, quienes tu-
vieron su induccion el pasado 7 de febrero en
el campus y, a su vez, comenzaron, el sabado
14 de febrero, su ciclo académico con el cur-
so “Evaluar para comprender”, a cargo de los
doctores Tina Blythe y David Allen.

S R A
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El inframundo y el supramundo de Leopoldo Marechal

B De izquierda a derecha: Luis Galvan, de la Universidad de Navarra; Javier de
Navascues, director de la investigacion de la Universidad de Navarra; Angel Arias,
CEU; Claudia Hammerschmidt, Universidad de Jena-Alemania; Mdnica Montes,
la nueva doctora; José Torres, de la Universidad de Navarra, y Rosa Garcia, de la
Universidad de Huelva.
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ara obtener la maxima calificacion de

Sobresaliente Cum Laude, la profesora

Moénica Montes Betancourt, del Depar-
tamento de Lingiiistica, Literatura y Filologia,
de la Facultad de Filosofia y Ciencias Huma-
nas, defendio el pasado 16 de enero en la Uni-
versidad de Navarra su tesis doctoral Leopoldo
Marechal: geometria simbdlica y cosmogonia
poeética, en el programa de Teoria Literaria y
Literatura Hispanica.

La investigacion revisa la extensa obra
literaria del autor argentino Leopoldo Marechal
(1900-1970), que incluye todos los géneros
literarios (novela, cuento, ensayo, poesia, textos
de prosa varia), pero reserva para un trabajo
posterior el analisis de la sugerente produccion
teatral. La investigacion establece tres etapas
en la creacion marechaliana en funcion de los
matices que se advierten en el modelo vertical
que sustenta su obra, como estrategia que
explica su sed de Absoluto.

Profesora de la Facultad de Filosofia y Ciencias Humanas,
con la maxima calificacion de tesis doctoral

Para estructurar el analisis, la autora
enfatizo en los modelos que intentan explicar
la realidad en funcion de las diadas arriba-
abajo, por cuanto encontrd una constante
en la produccion literaria de Marechal: su
insistencia en la concepcion del mundo
como punto intermedio que se conecta con
el infierno y con el cielo, hasta configurar un
sistema de contexto vertical (Schaar-1968),
enel cual lacomprension de lo supramundano
exige pensar también en el inframundo por
cuanto arriba y abajo alcanzan sentido cabal
en el complemento simbdlico entre ambas
esferas.

En este modelo de comprension del
mundo, Marechal piensa en el final y en
el comienzo, apelando a una concepcion
geométrica de la realidad que aprovecha
la cosmologia de Dante Alighieri para
inscribir la tierra en una vertical que confiere
orden y sentido trascendente a la realidad
contemporanea que le genera desencanto.

(

Ruta de Formacion Docente para la Competencia en Informatica Educativa

1 Centro de Tecnologias para la
Academia invita a todos los pro-
fesores de la Universidad, a co-
nocer y participar en los nuevos cursos
que hacen parte de la Ruta de Formacion

ﬁﬁ'q

Nombre del curso Duracién Modalidad Estandar Prerrequisito Ciclo

OFERTA CURSOS RUTA DE FORMACION DOCENTE 2015-1
1 Fecha de inscripciones
Pre-inscripciéon

para la Competencia en Informatica Edu-
cativa (Reglamentacion 35 de 2010).

La apertura de los cursos se realizara
con un minimo de diez inscritos. La progra-
macion de cursos es la siguiente:

Proximos cursos Pre-inscripcién

2 Fecha de inscripciones
Proximos cursos

3 Fecha de inscripciones
Pre-inscripciéon Préximos cursos

? E 18 de junio
. 2 =R Semi presencial . . 18 de Febrero de 5:00 p.m. a , . .
Identidad Digital Institucional 4 horas 1 Ninguno Basico 11 de febrero i 17 de abril 24 de Abril 5 de junio
(50% y 50%) 7:00 p.m. 24 de junio
4o . 3} . 8 de abril 9 de junio
Elaboracién de Guias de g
S 6 horas Ses"(‘]'gzrez%';';'a' 3 Ninguno Basico 11 de febrero. | 17 9° FEbé‘_“’c','g SR 7 de abril 2 de junio
Aprendizaje ( y ) 00 p.m. 15 de abril 16 de junio
Herramientas de Semi presencial " ;i 13 de Marzo 13 de mayo - 17 de junio
s 4 horas 1 Ninguno Basico 5 de marzo 6 de mayo 5 de junio
Productividad (50% y 50%) 16 de Marzo 29 de mayo 22 de junio
16 de Febrero de 9:00 a.m. a 22 de Abril 11 de junio
Navegacion para ldentificar y Semi presencial i 5 11:00 a.m. . e
T A e e, 4 horas (50% y 50%) 1 Ninguno Basico 11 de febrero 17 de abril 5 de junio
23 de Febrero de 9:00 a.m. a . P
& 27 de Abril 16 de junio
11:00 a.m.

i izaci6 e i ; Navegacion para 11 de Marzo 15 de mayo 12 de junio
SISteI’TIatIZaEIOI‘I VASIIES S e 4 horas Semlopresetlmal 1 Identificar y Acceder | Intensificacion 5 de marzo 6 de mayo ¥ 5 de junio J -
la Informacion (50% y 50%) a la Informacion 24 de Marzo 25 de mayo 19 de junio

17 de Febrero de 9:00 a.m. a 2 e
: i Sistematizacién y 12:00 m. 22 de Abril 10 de junio
E:'I::'mn‘[’)‘;‘e;: como Autor  [FENSEN S‘(as'g'qzr:?‘%';:')a' 1 Sintesis dela " | Intensificacion | 11 de febrero  [————— 17 de abril 5 de junio
9 Informacion L e el 29 de Abril 22 de junio
12:00 m.
34 i . : 12 de Marzo 12 de mayo 17 de junio
Fundamer!tat?iorl CeSmbiptes 6horas | Semi presencial 2y3 Ninguno Basico 5 de marzo 6 de mayo i 5 de junio L
de aprendizaje (50% y 50%) 18 de Marzo 19 de mayo 23 de junio
P 2 . 13 de Abril 11 de junio
Implementacién de ambientes ot Eindamertantnos = 52 cfee;g:zoede%m.r: it 20 de Abril
de aprendizaje mediados por 18 horas P 2y3 ambientes virtuales Basico 11 de febrero 25 p.m. 17 de abril 5 de junio
(50% y 50%) P 5p.m.y 3 de marzo de 9 am. 12 de junio
TIC P Y al2m. 27 de Abril
Construccién de redes de A = 10 de junio
s 5 Semi presencial . o o
conocimientos mediados por 4 horas (50% y 50%) 2 Ninguno Basico 5 de marzo 20 de Marzo 6 de mayo 27 de mayo 5 de junio —
TIC g 22 de junio
18 de febrero de 2 p.m. a 4
p.m.y 19 de Febrero 2 p.m. a 23 de junio
- 4 p.m.
Estrategias de evaluacién Semi presencial Implementacionds P 2 o
mediadas por TIC 8 horas (50% y 50%) 2 ambientes virtuales | Intensificacion 11 de febrero 5 de junio
de aprendizaje 25 de Febrero de 2 p.m. a 4
p.m. y 27 de Febrero de 10 24 de junio
am.alZm.

isef f ; Rol del docente 25 de Marzo 11 de mayo 18 de junio
Dlseno_y uso- d.e Bl S 12 horas Semi presencial 2y3 como autor en la era | Intensificacién 5 de marzo 6 de mayo 5 de junio
educativos digitales (50% y 50%) digital 27 de Marzo 25 de mayo 25 de junio

f i 23 de junio
Introduccién al Aula Invertida Wiraes || SR 4 Ninguno Intensificacion 5 de junio :
(50% y 50%) 24 de junio

2 0000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000°
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o Breves

V En los proximos dias, Maria Elisa Moreno Fergusson y Gloria Carvajal Carrascal, o ¥ ) J B Gloria Carvajal Pl I (1 || m Maria Elisa
profesoras de la Maestria en Enfermeria, participaran como profesoras visitantes en el N Carrascal. A Moreno.
programa de Doctorado en Enfermeria de la Universidad de Guanajuato, dictando un
curso en investigacion y epistemologia para estudiantes de ese programa.

Salon
de Clases

Informacion para estudiantes

Viene de la pagina 1 -

Otorga el Massachusetts Institute of Technology —MIT— Con un taller en informitica educativa

Estudiante de la Especializacion Maestria en Asesoria Familiar
en Gerencia Logistica recibio da la bienvenida a su cuarta
“Honorable Mention” cohorte

El premio le fue entregado en la sesion Project, entre los 36 estudiantes de Latinoamé-

de sustentacion de los trabajos, en el que  rica que se vincularon al GeLoG ese afio.
participaron 38 estudiantes de distintas uni-

versidades de Latinoamérica, ante académi-
cos y empresarios en el campus de Mir. S C A L E

Alejandra se vincul6 a la especializa-
cion en septiembre de 2013, es ingeniera N ETWOR K
industrial de la Universidad de La Sabana
y actualmente se desempefia como lider de
demanda y abastecimiento region Andina
Latinoamérica de la empresa Zoetis.

Desde julio del afio 2009, el Programa
GcLoG se ofrece a los estudiantes de las es-
pecializaciones de Gerencia de Produccion
y Operaciones y Gerencia Logistica; por
este han pasado 16 estudiantes de la Uni-
versidad de La Sabana, que se han desta-
cado por su excelente compromiso y alto
nivel académico.

El premio de Alejandra se suma al reci-
bido por Natalia Ardila, estudiante de la Es-
pecializacion en Gerencia Logistica, quien en B Alejandra Acevedo, estudiante de la
enero de 2014 obtuvo las mejores calificacio- Especializacion en Gerencia Logistica.
nes y el reconocimiento al mejor Capstone

ué es la univer-
sidad, habitos
de estudio, en-
cuentrds presenciales y
otros temas se aborda-
ron el pasado 24 de ene-
ro en el campus, donde
se dio inicio a la induc-
cion de la cuarta cohorte
de la Maestria en Ase-
soria Familiar y Gestion
de Programas para la
Familia, cuya promo-
cion contara con 24 es-
tudiantes nacionales y
tres internacionales.
Durante el encuen-
tro, los participantes
tuvieron la oportunidad de interactuar con sus compaifieros, conocer mas sobre
el programa y la Universidad, visitar el campus y realizar un taller en informa-
tica educativa.

Supply Chain And Logistics Excellence

MW La alegria y la participacién caracterizaron a los
estudiantes que hicieron parte del encuentro.

n Graduados U Sabana

u @alumnisabana
Impactd a 16,810 graduados 130 actividades para
y 5,280 estudiantes. : graduados: m Alumni Sabana

Académicas ! egresadossabana

Bienestar

Cooperacion
Estudios de seguimiento a

graduados AI u m n i

Apoyo al emprendimiento

Comunidad de Graduados ¥ 8l empn Saban a.

Comunicaciones
43,628 Comunidad de Graduados
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De la Especializacion en Finanzas y Negocios Internacionales

Graduado de La Sabana:

“Quiero dejar mi huella en
donde me desempene”

OBreves .

V Seis estudiantes de la primera cohorte de la Especializacion en
Terapia Manual Ortopédica viajaran a Santiago de Chile para ade-
lantar la etapa de practica en la Clinica Centro del Dolor de Espalda,
del kinesidlogo David Lopez, quien ademas es profesor de nuestra
Facultad. Tendran la oportunidad de aprender del primero al treinta
de abril, las técnicas especializadas para el manejo de trastornos
neuromusculoesqueléticos.

ara Fabio Enrique Gamarra, gra-
Pduado de la Especializacion en

Finanzas y Negocios Internacio-
nales, en abril de 1998, haber pasado
por la Universidad de La Sabana le ha
abierto puertas al éxito por la garantia,
reputacion y calidad de educacion que
ofrecen sus programas.

Como miembro de nuestra comuni-
dad de graduados, reconoce la gestion de
la Universidad, a través de Alumni, por el
interés en mantener el contacto con sus
graduados, y espera poder seguir prepa-
randose académicamente y fortaleciéndo-
se laboralmente, “para asi seguir dejando
huella donde me desempefie”.

Encuentra toda la

informacion institucional en:

Durante su trayectoria profesional,
Fabio Enrique ha sido gerente contable y
tesoreria de Wella Colombiana S. A.; ge-
rente de finanzas corporativas de Pfizer;
director de Finanzas en Dole Food Co; y
actualmente, gerente financiero y admi- marra, graduado de

o > 8 ", e1o Y ! la Especializacién en
nistrativo para la region Andina de Arysta | § e’ Finanzas y Negocios
Lifescience, empresa fabricante y comer- Internacionales, en
cializadora de productos para el agro. 1998.

Campus impreso,
todos los lunes Campus al aire, todos los
lunes en unisabanaradio.tv

B Fabio Enrique Ga-

Campus 2.0, en
www.unisabana.edu.co

Acerca de su paso por La Sabana, = T ),
dice: “Resalto la calidad de la educa- >< Campus Boletin Virtual,
cion, el prestigio de la institucion y los via e-mail

valores que inculcan a los estudiantes, . -
entre estos la honestidad, el compromi- A\umr“

so y la responsabilidad para ejercer la-
bores en la vida cotidiana”. Sabana'

[ =

Noticias Digitales

Comunidad de Graduados

La formacion continua para 47 médicos

Bienvenida a los nuevos residentes de
especialidades medico-quirargicas

a Facultad de Medicina realiz6 la jornada
Lde induccioén y bienvenida a los nuevos re-
sidentes de las especialidades médico-quirur-

gicas, desarrollada entre el 26 y el 30 de enero de
2015, cuando se contd con la asistencia del grupo
directivo de la Facultad, la Direccion de Posgrados,
los coordinadores y profesores de cada uno de
los programas.

Ademas de la presencia del doctor Juan Guiller-
mo Ortiz, director general de la Clinica Universidad
de La Sabana, quien les hablé6 a los asistentes sobre
el Campus Biomédico y los nuevos proyectos de la
Clinica para 2015; también se dio apertura con las
palabras del doctor Fernando Rios Barbosa, director
de Posgrados, seguido por las charlas informativas
relacionadas con el funcionamiento de los progra-
mas, sobre la Escuela de Posgrados y de un recorrido
e induccion en la Clinica Universidad de La Sabana.

Son 47 médicos los que inician estas especialida-
des, cuyas convocatorias para los programas de Ciru- Ko ‘ ‘
gia General, Medicina Critica y Cuidado Intensivo, #&8 > i dgor "
Cuidado Intensivo Pediatrico, Farmacologia Clinica, e g e 3 SR # ._ .

Neumologia y Electrofisiologia Cardiovascular, es-
tan disponibles desde el 16 de febrero de 2015.

Finalmente, se da la bienvenida a los residentes que ingresan a las especialidades médico-
quirurgicas, confirmandoles una vez mas nuestro compromiso con ellos para formarlos como es-
pecialistas integrales.

B Son 47 los médicos que han iniciado su proceso de formacion
en las especialidades médico-quirurgicas.




