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RESUMEN

La Pedagogia del Cuidado se presenta como tema central de esta
investigacion y como interés del grupo investigador de incentivar estas
practicas en docentes de tal manera que se vea reflejado en los nifios y las
nifas. El presente trabajo se realiza a través de la investigacion accion
educativa ya que busca mejorar la practica pedagogica de las maestras de los
grados jardin y transicion del Colegio Happy Day’'s XXl a través de la
implementacion y aplicacibn de estrategias encaminadas a incentivar la
practica de la Pedagogia del Cuidado consigo mismo, con los otros y con el
entorno. El desarrollo de la investigaciéon produjo cambios significativos en

docentes, alumnos y padres de familia.

ABSTRACT

The pedagogy of care is presented as the main topic of this research also as
the researcher group’s interest to increase these practices in teachers that in
this way, these are reflected in children. The present thesis is based on the
pedagogical action research since It has been the main aim to improve the
kindergarden teachers practice in the school Happy Days XXI through the fitting
and appliance of the strategies, which are directed to increase the practice of

pedagogy of care with myself, with others and with the environment.

The development of the research produced significant changes in teachers,

students and parents

PALABRAS CLAVES

Pedagogia del cuidado, competencias ciudadanas, convivencia y paz, cuidado

consigo mismo, cuidado con los demas, cuidado con el entorno.



INTRODUCCION

La importancia que reviste la formacién del nifio en la etapa preescolar parte de
las condiciones adecuadas de la vida en cuanto al cuidado, proteccion, amor y
bienestar, necesarios en el desarrollo integral de nifios y nifias; por lo tanto es
indispensable concientizar a padres y docentes sobre la necesidad de poner en
practica la teoria de la Pedagogia del Cuidado la cual brinda herramientas de
ayuda para mejorar el clima y las relaciones intrapersonales e interpersonales

dentro y fuera de aula.

En algunas ocasiones la comunidad educativa se muestra indiferente al tratar
este tema, simplemente se ocupa de brindar al alumno conocimientos, dejando
de lado los intereses y lo que les preocupa. Por tal razén al abordar esta
problematica de la falta de cuidado en las instituciones educativas es pertinente
resaltar la necesidad que se debe tener, sobre el aprender a ‘cuidarnos’: a

nosotros mismos, cuidar al otro y al entorno que nos rodea.

La presente investigacion busca aplicar soluciones a la problematica detectada
y a la vez incentivar a los docentes para que trabajen desde la pedagogia del
cuidado y las competencias ciudadanas (convivencia y paz) para la adquisicién
de valores, las buenas relaciones y los comportamientos necesarios para
afrontar las dificultades que se presenten, segun los autores consultado
durante el proceso de investigacion como: Nell Noddigs, Gilligan, Miguel de
Zubiria, Enriqgue Chaux, Rosario Jaramillo, el documento del MEN y el ICBF;

guienes aportaron bases tedricas para enriquecer este trabajo.

Este documento presenta el trabajo de investigacion realizado en el colegio
Happy Day’'s XXI, sobre el tema de la pedagogia del cuidado, asi como sus
resultados y sus respectivos analisis. Se utiliza la metodologia de investigacion
IAE (Investigacion Accion Educativa) ya que el fin es mejorar la practica

docente a través de situaciones significativas en el aula de clase; en este



orden de ideas se puede afirmar que se trabajé directamente con los docentes
de los grados jardin y transicion de este colegio, logrando asi un acercamiento

de los nifios con su entorno a través de la labor de docentes y padres.
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OBJETIVOS

GENERAL:

Mejorar el quehacer docente de las maestras del Colegio Happy Day’s XXI a

través de la implementacion y aplicacion de estrategias encaminadas a

incentivar la practica de la Pedagogia del Cuidado con alumnos de los grados

jardin y transicion.

ESPECIFICOS:

Desarrollar estrategias para que la comunidad educativa comprenda la
importancia de la Pedagogia del Cuidado para que de esta manera la
lleven a la practica.

Involucrar a docentes, padres y nifios y despertar el interés por conocer
y aprender acerca de lo que trabaja y trata las categorias de la
pedagogia del cuidado (el cuidado consigo mismo, con los otros y con el

mundo) reformar
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1. HACIA LA PEDAGOGIA DEL CUIDADO

Actualmente todo proceso social, politico, cultural y educativo tiende a un
cambio radical, esta a la espera de un replanteamiento que modifique
adecuadamente algunos de sus fundamentos, es decir; una revision de las
fuentes tedricas para originar elementos validos y aplicados al contexto real en
el que vive la sociedad, una sociedad que segun Jorge Eliécer Guevara esté
“llena de injusticia, pobreza, violencia, desnutricion, hambre, la negacion al
derecho de educacién y salud™; esto lleva a replantear el sentido educativo,
mejorar la calidad de vida y formar ciudadanos de bien; buscando una
educaciéon diferente, una formacion espiritual mas sana, una pedagogia del
carifio, una pedagogia del amor, una pedagogia de la ternura, una pedagogia

de los afectos, en fin, una educacién del corazon.

Estas pedagogias se pueden resumir en una pedagogia del cuidado, la cual
nace de la ética del cuidado propuesta por la psicéloga Carol Gilligan? en 1982
en su libro “In a Different Voice”. En éste, ella desafia la concepcion tradicional
del desarrollo moral segun las experiencias de las mujeres que hasta ese
entonces eran excluidas en las teorias y el analisis del desarrollo y la

capacidad moral.

El principal punto de partida del analisis de Gilligan es que segun el estudio de
Kohlberg®, las mujeres alcanzaban un desarrollo moral por lo general inferior a
los hombres, la teoria de €l tiende a ignorar la realidad de las experiencias de

las mujeres. Se puede decir que su teoria se encuentra incompleta ya que

! GUEVARA, Jorge Eliécer. Carta del Director. En: ¢son posibles las competencias
ciudadanas? Bogota D.C. Marzo de 2005. No.1. p. 5.

2 GILLIGAN, Carol. La moral y la Teoria, Psicologia del desarrollo femenino. México: Fondo de
cultura econémica, 1986. p. 56.

¥ KOHLBERG, Lawrence. Moral stages and moralization. En: Moral Development and Behavior:

Theory, Research and social Issues, Lickona. New York. 1976.
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realizé sus estudios empiricos sobre nifios y adolescentes de género masculino
dejando de lado las mujeres; a partir de este analisis, Gilligan* observa algunas
inconsistencias y propone mejorar y completar la teoria tradicional del
desarrollo moral de Kohlberg, para ello se basé en trabajos previos de otras
investigadoras como Nancy Chodorow y Janet Lever quien segun Gilligan®
afirman que las mujeres han sido tradicionalmente las principales cuidadoras
de la infancia tanto de nifias como nifios, y destacan la importancia de la mujer,
quien desarrolla mas facilmente la empatia y sensibilidad para adoptar el punto
de vista del otro; por tal razon Carol Gilligan define a las mujeres como iguales

y no inferiores a los hombres.

Por ello, “el estudio de la asignacién de roles de género a lo largo de la historia
permite apreciar dos mundos relacionados con el género y con los roles
sociales: encontramos una esfera publica para los varones, y una esfera
doméstica para las mujeres™. Esto corresponde a dos formas diferentes de
éticas: la ética de la justicia y la ética del cuidado. Para comprender mejor la
diferencia entre estas dos éticas Mary Brabeck disefié6 un cuadro comparativo,

donde explica las diferencias entre la ética del cuidado y la ética de la justicia

Cuadro 1
ETICA DEL CUIDADO Y | ETICA DE LA JUSTICIA
LA RESPONSABILIDAD - KOHLBERG
- GILLIGAN
PRINCIPAL No violencia, cuidado Justicia

IMPERATIVO MORAL

COMPONENTE DE LA

¢ Relaciones

e |nviolabilidad del

MORALIDAD interpersonales individuo.
e Responsabilidad e Derechos de uno
* Op.Cit. p. 57.
® Ibid. p.66.

® CAJIAO RESTREPO, Francisco. Nociones Basicas. En: Etica del Cuidado para una

educacion sin indiferencia. Bogota (Enero de 2007); p. 5.
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por uno mismo Yy
por otros
e Cuidado
e Armonia
e Compasion
e Egoismo / Auto

sacrificio

mismo y de otros.
e Justicia
e Reciprocidad
e Respeto
e Normas morales /

leyes

NATURALEZA DE LOS

Amenazas a la armonia y

Derechos en conflicto

DILEMAS MORALES |a las relaciones
interpersonales
DETERMINANTES DE | Relaciones Principios

LA OBLIGACION
MORAL

interpersonales

PROCESOS
COGNITIVOS PARA LA
RESOLUCION DE
DILEMAS

Pensamiento inductivo

Pensamiento formal /

l6gico — deductivo

VISION DE UNO
MISMO COMO
AGENTE MORAL

Conectado, vinculado

Separado, individual

ROL DEL AFECTADO

Motiva el cuidado, la

compasion

No es un componente

ORIENTACION
FILOSOFICA

Fenomenoldgica

(relativismo contextual)

Racional (principios

universales de justicia)

ESTADIOS DEL
DESARROLLO MORAL

I. Supervivencia
individual
IA. Del egoismo a la
responsabilidad
II. Auto sacrificio vy
conformidad social.
lIA. de la bondad a la

verdad

I. Castigo y obediencia
II. Intercambio
instrumental
[ll. Conformidad
interpersonal
del
mantenimiento
del

IV.Conciencia

sistema
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[ll. Moralidad de la no social

violencia. V. Prioridad de los
derechos y el
contrato social

VI.Principios éticos

universales

Fuente;: BRABECK, Mary. Moral Judgment: Theory and Research on differences between
Males and females. En: Larrabee, M. J. London. 1993; p. 33

Segun el cuadro, se puede deducir que Kohlberg con su ética de la justicia,
hace méas énfasis en las normas, leyes y principios, dejando de lado la parte
afectiva ya que para él no es importante para el desarrollo de la misma,
mientras que para Gilligan lo mas importante son los afectos, el carifio, el amor,
el cuidado por todo y todos los que hacen parte del mundo; motiva el cuidado,

la compasion, la armonia y la responsabilidad.

Gilligan” utilizé6 esta comparacién como un recurso explicativo de su teoria, ella
toma la ética de la justicia como una obligacion moral de no actuar
injustamente con el congénere; para esta ética, es necesario que existan
normas, que se establezcan derechos y deberes que se respeten y se
cumplan. Esto se puede observar cuando un individuo lleva a cabo un acto
moral sin atentar contra los derechos de los demas. La ética del cuidado,
plantea que se tiene una obligaciéon moral de no abandonar ni darle la espalda
a las necesidades de los demas, ésta lleva a comprender el mundo como una
red de relaciones en las que las personas se sienten comprometidas y

responsables en el momento de brindar ayuda y acompafiamiento a los otros.

Entonces, la ética del cuidado trata de enriquecer a la ética de la justicia, trata
de darle un contenido, un color, ya que por medio del cuidado se puede llegar a
ser justos con los deméas y consigo mismo. Cuando estas dos éticas estan

acompafadas, organizan el pensamiento y los sentimientos que llevan al

" GILLIGAN Op. Cit. p. 91
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individuo a tomar diferentes tipos de acciones en la vida publica como en la

privada, a comprender lo que esta bien y esta mal en una sociedad.

Se ha clasificado la ética de cuidado como una ética feminista la cual se define
como “la propuesta moral que critica un sesgo masculino en una ética™. Es
decir, el sometimiento de las mujeres se puede defender moralmente y la
experiencia moral de las mujeres debe expresarse con la misma firmeza y valor
de la experiencia moral de los hombres. Como afirma Alison Jaggar, “la ética
feminista quiere identificar y desafiar todas las formas en que la ética occidental

ha excluido a las mujeres o ha racionalizado su subordinacién™

A partir de esta evidencia histérica, la mujer ha demostrado que posee un
sinnimero de habilidades y aptitudes para desempefiarse en otros campos y
contextos diferentes a lo domeéstico. ElI género femenino ha sido
tradicionalmente el que cuida y protege, por tal razén se puede afirmar que el
cuidado es la actitud maternal por excelencia. Pero esta tendencia hacia el
cuidado y la proteccién no es solo funcion de la mujer, sino también del hombre
ya que él juega un papel fundamental en el desarrollo, educacion y cuidado de

los nifios desde la paternidad.

Como dice Nancy Chodorow, “si los hombres también ejercieran su paternidad
y el cuidado, se valorara la virtud humana y no solo el género, los mas jovenes

"0 a5 decir el cuidado

aprenderan sin distincion de género el valor del cuidado
no es solo responsabilidad del hombre o de la mujer sino que debe ser
extensivo a toda la humanidad, por ello la ética del cuidado se debe ver como
una ética que va mas alla de una ética de género, como una ética para todos

ya que todo ser humano es idoneo y capaz de cuidar.

® Ibid. p. 69.

® JAGGAR, Alison. Etica feminista: algunos temas para los afios noventa, perspectivas
Feministas en Teoria Politica. Barcelona: Paidds. 1996. p. 167.

1 CHODOROW, Nancy. El ejercicio de la maternidad. Psicoandlisis y sociologia de la

maternidad y paternidad en la crianza de los hijos. Barcelona: Gedisa. 1994. p. 81 - 82.
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Después de haber realizado un recorrido histérico sobre el tema de la ética del
cuidado, es importante comentar o hacer una reflexion sobre la indiferencia u
olvido en el que se dejo este tema, el cual es fundamental para las relaciones
sociales que se dan en cualquier ambito educativo. Este tema no es nuevo, se
trabaj6 y se realizaron algunos estudios e investigaciones nombrados

anteriormente; tuvo auge en los afios 80 y 82 casi dos décadas atras.

En el presente, la Secretaria de Educacion y la Alcaldia Mayor de Bogota se
han planteado un reto el cual es Educar a TODOS los nifios, nifias y jovenes
por medio de su programa “Bogota sin Indiferencia”, donde se esta trabajando
de una manera ordenada, sistemética y rigurosa los derechos humanos los
cuales han logrado a través de la historia “superar y trasformar situaciones
oprobiosas de inhumanidad, discriminacion, segregacién y exclusion” ™

Gracias a muchas trasformaciones, progreso, adelantos y civilizacion de la
sociedad, hoy en dia existen instancias y medios para hacer respetar los

derechos humanos.

Partiendo de esto, se ha venido originando la consolidacion y fortalecimiento de
una pedagogia del cuidado, del afecto, para que desde ella se desarrolle una
cultura escolar orientada hacia el respeto, el buen trato, los acuerdos, la
igualdad, los valores y principios, la construccion de normas y el cumplimiento

de ellas, etc. que llevan a “una convivencia humanizante y democréatica™?.

En este contexto, deberia ser el sentimiento y la reflexiéon los que deben mover
la educacion, por tal razén se puede resumir que lo anterior se logra
trabajandolo desde la pedagogia afectiva o pedagogia del cuidado que como

se verd a continuacion tienen un mismo objetivo.

! SECRETARIA DE EDUCACION. Etica del cuidado para una educacién sin indeferencia.
Bogota D.C. 2007. p. 4.
2 bid. p. 5.
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Miguel de Zubiria Samper, define la pedagogia del afecto “como una
pedagogia de acercamiento y acompafiamiento al estudiante en su crecimiento
personal™® donde la familia, el maestro y el entorno juegan un papel importante
ya que ellos contribuyen a la formacion, al crecimiento, al desarrollo y a la
participacion en el proceso de aprendizaje que dura toda la vida y que nace en
el hogar; por ende, Zubiria “postula tres areas curriculares; el amor a si mismo,

el amor a los otros y el amor al mundo y al conocimiento™*

Asi mismo, Nell Noddings™ dice que la meta méas importante de la escuela es
lograr que los alumnos y las alumnas se sientan queridos y por tanto crezcan
llegando a ser personas carifiosas, que aman y sean amadas. Esta es la clave
de cualquier educacion exitosa. Ella ve la educacién como centro de encuentro
donde la sociedad promueve el crecimiento con la adquisicion del

conocimiento, habilidades, comprension y aprecio.

Raul Weis en su ponencia para el “Primer Congreso Internacional de
Pedagogia e Infancia” toma una idea fundamental y que quizé esclarecerd el
panorama sobre lo que busca la pedagogia del cuidado de Nell Noddings,
quien ve en la educacién “una empresa en que la moral se vuelve esencia

n16

definitoria”™> se refiere a esa actitud de cuidado por el otro y por los otros,

afirma ella que este cuidado “trata de eliminar lo intolerante, de reducir el dolor,

"7 es decir , los

de responder a la necesidad, pero también de realizar el suefio
educadores deben entender que esto es un deber moral ya que se debe

acompaiar y conducir al alumno para que alcance y logre sus suefios y metas,

¥ DE ZUBIRIA SAMPER, Miguel. Enfoques pedagdgicos y didacticos contemporaneos.
Colombia: Fundacion internacional de pedagogia conceptual Alberto Merany 2004

* Ibid. p 115.

!> NODDINGS, Nell. Pedagogia del carifio. En: Al Tablero. Bogota D.C. Febrero — Marzo 2004.
No. 27.

' WEIS, Raul. Hacia una pedagogia fundada en la ética del cuidado. Ponencia para el primer
congreso internacional de pedagogia e infancia. Bogota. Octubre 2006. p. 3.

7 Ibid. p. 3.
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asi mismo el maestro debe responder a las necesidades e intereses de ellos

brindandoles tiempo necesario para responder al llamado de cada nifio.

De acuerdo a lo anterior, Noddings hace énfasis también en la tarea que
desempefa el hogar como base de la educacion de todo nifio la cual se
complementa en las instituciones educativas, Por eso, la autora propone
organizar el curriculo en una red de relaciones estructuradas en torno a centros
de cuidado; el cuidado consigo mismo, con los otros, con los animales, las
plantas, la tierra, con el mundo de las cosas, las ideas y con el mundo del

conocimiento.

Dadas las dos perspectivas de Zubiria y de Noddings, se puede deducir que la
pedagogia del afecto y la ética del cuidado asi llamada por uno y otro, tienen el
mismo objetivo: de cuidar, acompafar, ensefar, proteger y velar por el
bienestar de los nifios dentro de las familias y las comunidades; siendo la
familia el eje fundamental en el desarrollo del nifio y la escuela la promotora de
las relaciones intrapersonales, interpersonales y del entorno (consigo mismo,

con los otros y con el mundo).

A pesar de que Noddings algunas veces hace referencia a la ética del cuidado,
“muchas personas han puesto en tela de juicio que sea posible fundar la ética
sobre la razon ya que ésta es incapaz de proveer la motivacion moral para la
accion. Se trata de educar en el carifio y el cuidado como bases fundamentales
para obtener la motivacion y la perspectiva desde la cual se obtiene una vida
humana plena™. Por eso la ética del cuidado es también llamada Pedagogia
del cuidado o carifio, para esta investigacion se adoptara el término de

pedagogia del cuidado ya que es mas pertinente a lo pedagaogico.

Lo anterior lleva tener en cuenta el desarrollo de las competencias en los nifios,
para que de esta forma se conozcan las habilidades y fortalezas de cada uno y
asi poder trabajar desde ellas. Son varios los autores que aportan sobre el

tema de competencias. Segun Rodriguez y Felid "son conjuntos de

'8 Ibid. p. 12
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conocimientos, habilidades, disposiciones y conductas que posee una persona,
gue le permiten la realizacion exitosa de una actividad"; segun Ansorena Cao "
es una habilidad o atributo personal de la conducta de un sujeto, que puede
definirse como caracteristica de su comportamiento, y, bajo la cual, el
comportamiento orientado a la tarea puede clasificarse de forma légica y
fiable", segun Woodruffe "es una dimension de conductas abiertas y
manifiestas, que le permiten a una persona rendir eficientemente”?; de
acuerdo con los autores citados anteriormente, se puede decir que las
competencias son destrezas permanentes de la persona y son visibles cuando
se ejecuta una tarea o se realiza un trabajo, de esto depende que la persona
sienta satisfaccion con el resultado obtenido, afectando de manera directa su

estado emotivo.

Rosario Jaramillo ®° propone una definicion pedagdgica acerca de las
competencias afirmando que estas son importantes porque estan tratando de
romper con la idea de que la educacion debe atender solamente la transmision
de conocimientos. Lo que mas importa es desarrollar habilidades de
pensamiento. No basta tener el conocimiento; hay que ir mas alld y usarlo para
producir cosas, ideas, soluciones a problemas, buscar alternativas. Las
competencias pretenden que las personas puedan usar sus capacidades de

manera flexible para poder enfrentar problemas nuevos de la vida cotidiana.

Apoyando la idea de Rosario Jaramillo, Héctor Manuel Sarmiento Gordillo
afirma que las competencias son un saber hacer y una puesta en marcha de
los conocimientos asimilados en un contexto real, desarrolladas a través de
cuatro perspectivas®’: La primera de ellas hace referencia a las competencias

cognitivas que pretenden el manejo conceptual y sus aplicaciones en ambitos y

' RODRIGUEZ TRUJILLO, Nelson. Seleccién Efectiva De Personal Basada En: Competencias
Escuela de Psicologia, Universidad Central de Venezuela Psico Consult C.A. 2000.

2% JARAMILLO, Rosario. Educacién para vivir en sociedad. En: Al Tablero. Bogota D.C. Febrero
— Marzo 2004. No. 27.p.4-5

L SARMIENTO GORDILLO, Héctor Ciencias sociales integradas, Lideres 4. ed. Voluntad.
Colombia. 2005. p. 4 — 5.
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contextos particulares, asumiendo la competencia comunicativa como
interpretativa, argumentativa y propositiva; la segunda de las perspectivas es la
competencia procedimental que se centra en el como, en el modo y en la forma
en que los estudiantes llevan a cabo los diferentes procesos de asimilacion de
los conceptos y procesos cognitivos. La tercera habla de la competencia
valorativa que habla del sentido que le otorga el estudiante a los saberes y a
los haceres propios de su vida. La udltima de ellas es la competencia
socializadora que comprende los actos que realiza en su relacion con los
demés, teniendo en cuenta que los seres humanos son racionales por
naturaleza y que solo en la medida en que se desarrollen como tales, la vida se
enriquece y se hace méas grata y digna de ser vivida y compartida®’. Ya que
todo ser humano no es autosuficiente necesita ayuda, cuidado, proteccion,
atenciéon para impulsar su proceso de construccidbn de conocimientos y

fortalecer las relaciones afectivas, familiares y sociales.

Para Jorge Eliécer Guevara el objetivo de las competencias “es reorientar el
contenido de los procesos educativos de la institucion escolar’?® la cual
pretende hacer un cambio en la forma de ensefiar de las instituciones
educativas, buscando nuevas metodologias, estrategias y formas de evaluar

los procesos educativos de los estudiantes.

Retomando los aportes anteriores, dicha competencia social requiere de
competencias especificas que desarrollen en el individuo habilidades para
convivir en comunidad, para poderse cuidar a si mismo, a los otros y a su
entorno; que desarrollan esas competencias ciudadanas, entendidas como un
conjunto de conocimientos y habilidades que hacen parte del desarrollo integral
del nifio; conocimientos y actitudes que, articuladas entre si, hace posible que
el ciudadano actue de manera constructiva en una sociedad democrética

interactuando en la comunidad®®. Las competencias ciudadanas permiten que

2 |bid. p.5- 6
*® GUEVARA, Jorge Eliécer. Op Clt. p. 5.
* Ibid. p. 5— 6.
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cada persona se desempefie de manera autdnoma, responsable y pacifica

dentro de la sociedad.

Estas competencias en la actualidad han tenido mayor relevancia puesto que
son una herramienta fundamental a la hora de formar al nifio como un buen
ciudadano, como lo expresa Jorge Eliécer Guevara: “Con las competencias
ciudadanas, los estudiantes de toda Colombia estan en capacidad de pensar
mas por si mismos, decidir lo mejor para resolver sus dilemas, encontrar la
forma justa de conciliar sus deseos y propdsitos al lado de los que tienen los

n25

demas Dicho de otra manera, estudiantes con capacidad de afrontar y

resolver retos que presenta la sociedad para alcanzar sus metas.

El Ministerio de Educaciéon organizé las competencias ciudadanas en tres
grupos: La convivencia y la paz; la participacion y la responsabilidad

democrética; y la pluralidad, la identidad y la valoracién de las diferencias.

La convivencia y la paz se fundamentan en consideracion con los otros y en
particular en la consideracion de cada persona como ser humano. Lo que tiene
mucha relacion con la pedagogia del cuidado pues ésta es una cualidad de la
relacion entre dos personas en donde una es la que cuida y la otra es la que
responde a ese cuidado. En los nifios pequefios esta relacion es basicamente
unilateral, es decir, el adulto-educador cuida y el nifio acepta y responde a ese
cuidado. A medida que la persona va creciendo va lograndose una relacion
mas reciproca hasta llegar a la relacion de adultos, donde los roles del que
cuida y el que es cuidado se alternan de acuerdo con las circunstancias y
necesidades. Pero no sera posible llegar a este nivel de adultez si no se ha
tenido la experiencia de haber sido cuidado. De ahi la importancia de
establecer esta relaciéon desde la mas tierna infancia, donde la familia es el

modelo del desarrollo de habilidades afectivas y de cuidado.

% JARAMILLO, Rosario. Op Cit. p. 6
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La participacion y la responsabilidad democratica; se enfocan en la toma de
decisiones en diversos contextos; se tiene en cuenta que esas decisiones
deben respetar los derechos fundamentales de las personas como las normas,
leyes, reglas de la comunidad. La pluralidad, la identidad y la valoracion de las
diferencias, parten del reconocimiento de la diversidad humana y tienen a la
vez como limite, los derechos de los demas®. Cuando se habla de estos
grupos, se hace una reflexion sobre los procesos educativos que se estan
brindando en las instituciones escolares para que reorienten los fines y
objetivos de la educacion en cada aula, al utilizar las competencias ciudadanas
como una estrategia de mejoramiento en dicho proceso. Cada uno de los
grupos estd compuesto por competencias de distintos tipos: “cognitivas,
emocionales, comunicativas, algunos conocimientos Yy competencias
integradoras que, como su nombre lo indica, basicamente integran en la accién

a todas las demas”?’.

Los conocimientos, hacen referencia a la informacion que los estudiantes
deben saber y comprender acerca del ejercicio de la ciudadania, que no es
suficiente y por el cual se necesitan de las demas competencias. Las
competencias cognitivas, hacen referencia a la capacidad para realizar
diferentes procesos mentales, primordiales en el ejercicio ciudadano. Las
competencias emocionales, que son las habilidades necesarias para la
identificacién y respuesta constructiva ante las emociones propias y las de los
otros como personas por otro lado, las competencias comunicativas también
son muy importantes ya que son aguellas habilidades necesarias para
establecer un dialogo constructivo con otras personas y finalmente las
competencias integradoras las cuales articulan todas las demas. Por ejemplo la

capacidad para manejar conflictos y constructivamente, para lograr este

% VELEZ WHITE, Cecilia Marfa. ¢qué relacion tienen las competencias ciudadanas con el
desarrollo moral? En: Formar para la ciudadania jsi es posible! MEN, Bogota D. C. Serie guias
No 6. 2004. p. 12.

" bid. p.12 - 13.
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objetivo, se necesitan de las demas competencias, por eso es llamada

integradora, porque contiene a las demas=.

Todo lo anterior lleva a enfatizar que la institucion educativa debe replantearse
su funcién si quiere cumplir con el desarrollo de estas competencias
especialmente en cuanto a competencias sociales y emocionales se refiere.
Como dice Nell Noddings, “La Institucién Escolar con un modelo pedagogico
Afectivo promueve las buenas relaciones intrapersonales, interpersonales y
transpersonales. Con un curriculo y plan de estudios orientado hacia un
proyecto de vida con base en los intereses y necesidades del estudiante y con
una formacién en cultura ciudadana los estudiantes pueden mejorar sus

condiciones de vida y del entorno™®.

Las instituciones educativas deben tener en cuenta que el ser humano es un
ser integral que siente, actla, y por supuesto piensa y por tanto, necesita una
formacion integral (competencias afectivas); también se plantea metas que no
sean meramente laborales con miras al futuro desempefio laboral, ademas es
importante que las instituciones educativas se enfaticen en el sistema
valorativo del ser humano y asi mismo el docente debe tener claro el papel de
los sentimientos sobre el aprendizaje y por supuesto sobre la educacion,
igualmente la institucion educativa debe reforzar, durante la formacién del
alumno el interés por el conocimiento en general, el desempefio, el estado
emocional y los esquemas mentales para que haya mayores probabilidades de
que se interrelacionen y se dirijjan hacia el mejoramiento integral; finalmente
estas instituciones deben promover un modelo de excelencia y pautas de

reconocimiento que sirvan de apoyo a la autoestima de los individuos.

En otras palabras, la institucion educativa debe promover las buenas relaciones

de toda la comunidad entre si, crear un curriculo donde todos se sientan

%8 bid. p. 13
2 NODDINGS, Nell. The challenge to care in schools: An alternative approach to education,

New York, Teachers College Columbia University, 1992, p.190
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comodos y felices al cumplir su papel, con una convivencia adecuada; un

curriculo que le de cabida a la pedagogia del cuidado.

Al hablar de grupos y tipos de competencias ciudadanas, se pueden establecer
los estandares, entendidos como los criterios claros y publicos que permiten
establecer cuales son los niveles basicos de la calidad de educacion a los que
tienen derecho todos los nifios y nifias, en todas las areas. De acuerdo con el
documento del MEN de Julio del 2004, los estandares de competencias
bésicas (lenguaje, mateméticas, ciencias naturales, ciencias sociales y
ciudadanas), son criterios claros y publicos que permiten establecer cuéles son
los niveles basicos de calidad de la informacién a los que tienen derecho los

estudiantes en todas las regiones del pais®.

Segun Enrique Chaux y Rosario Jaramillo, los estandares en las competencias
ciudadanas, establecen lo que los estudiantes deben saber y saber hacer para
poder participar constructivamente en una sociedad democratica. Se refiere a
saber interactuar de manera que promuevan la convivencia y el respeto a los
derechos humanos y que contribuyan al bien comun®*. Los estandares se
formulan para grupos de grados desde primero hasta undécimo, y tienen en
cuenta los tres grupos de las competencias ciudadanas. Para esta
investigacion se enfatizard en los estandares de convivencia y paz de los
grados primero a tercero de primaria, ya que en estos niveles se encuentran
ubicadas las edades de los nifios con los cuales se realizara el proyecto. A

continuacion se presentaran los estandares con los cuales se trabajaran®.

Cuadro 2

ESTANDARES PARA GRADOS PRIMERO A TERCERO

CONVIVENCIA'Y PAZ

e Comprendo que todos los nifios y la nifias tenemos derecho a recibir

% |bid. p. 14
* Ibid., p. 4 - 5.
%2 0p cit. p. 6.
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buen trato, cuidado y amor.

Reconozco las emociones basicas (alegria, tristeza, rabia, temor) en mi

y en las otras personas.

Expreso mis sentimientos y emociones mediante distintas formas y

lenguajes (gestos, palabras, pintura, teatro, juegos etc).

Reconozco que las acciones se relacionan con las emociones y que
puedo aprender a manejar mis emociones para no hacer dafio a otras

personas

Comprendo que mis acciones pueden afectar a la gente cercana y que

las acciones de la gente cercana pueden afectarme a mi.

Comprendo que nada justifica el maltrato de nifios y niflas y que todo
maltrato se puede evitar.

Identifico las situaciones de maltrato que se dan en mi entorno (conmigo
y con las otras personas) y sé a quiénes acudir para pedir ayuda y

proteccion.

Puedo diferenciar las expresiones verdaderas de carifio de aquellas que
pueden maltratarme. (Pido a los adultos que me ensefien a diferenciar

las muestras verdaderamente carifiosas de las de abuso sexual o fisico

Hago cosas que ayuden a aliviar el malestar de personas cercanas;

manifiesto satisfaccion al preocuparme por sus necesidades.

Comprende que las normas ayudan a promover el buen trato y evitar el

maltrato en el juego y en la vida escolar.

Identifico cdmo me siento yo o las personas cercanas cuando no

recibimos buen trato y expreso empatia, es decir, sentimientos parecidos
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0 compatibles con los de otros. (Estoy triste porque a Juan le pegaron.)

e Conozco y respeto las reglas basicas del dialogo, como el uso de la
palabra y el respeto por la palabra de la de la otra persona. (Clave:
practico lo que he aprendido en otras areas, sobre la comunicacion, los

mensajes y la escucha activa.)

e Conozco y uso estrategias sencillas de resolucion pacifica de conflictos.
(¢,cOomo establecer un acuerdo creativo para usar nuestro unico balén en

los recreos.... Sin jugar siempre al mismo juego?).

e Conozco las sefales y las normas basicas de transito para desplazarme

con seguridad.

e Me preocupo porque los animales, las plantas y los recursos del medio

ambiente reciban buen trato.

Fuente: VELEZ WHITE, Cecilia Maria. ¢Qué relacion tienen las competencias ciudadanas con
el desarrollo moral? En: Formar para la ciudadania jsi es posible! MEN, Bogota D. C. Serie
guias No 6. 2004. p. 13

Como nos podemos dar cuenta en este cuadro, los estdndares estan
enfocados desde primero a tercero de primaria y encaminados al grupo de
convivencia y paz; también se puede identificar que estos estandares estan
orientados a las categorias de cuidado que se trabajan en el presente proyecto
como lo son el cuidado por los demas, el cuidado por el entorno y el cuidado
por consigo mismo. De igual forma se propone una evaluacién de esas
competencias. “La idea de esta evaluacion no es poner una calificacién; es
poder entender en donde esta la persona, ver qué le ocurre, entender por qué
esta donde esta, como ayudarlo a mejorar, a desarrollarse aun mas™, afirma
Rosario Jaramillo. Y como complemento, Enrique Chaux “pensamos en la

evaluacion como una herramienta para mejorar. Es un instrumento que le

* Ibid. p.6
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permite a las instituciones tener una fotografia de las fortalezas y debilidades

de sus estudiantes™.

A través de esta evaluacion se pretende ver el proceso de aprendizaje de cada
nifio en particular, se tienen en cuenta las razones por las cuales el nifio ha
adquirido fortalezas o por el contrario no ha podido superar las dificultades que
se presentan durante dicho proceso sin dejar de lado la integralidad de cada
uno de ellos y el contexto en el cual se desarrolla. Es importante tener en
cuenta el trabajo y el esfuerzo que realiza el nifio por ser cada dia mejor, lo
cual hace posible su progreso en la medida en que la sociedad le exige
mejorar para ser Utiles y serviciales con los demas; en otras palabras para

cuidar de si mismos, de los demés y de su entorno.

Sin embargo es dificil llegar a un buen entendimiento entre los miembros de
una comunidad o sociedad debido a que todos los seres humanos tienen
diferente modo de pensar y actuar ante una determinada situacion; por esto, se
puede decir que convivencia es el saber compartir con los otros, ser tolerante,
saber respetar, comprender y construir normas justas que regulen la vida

colectiva.

Es importante tener en cuenta que todo individuo esta dotado de virtudes y
defectos sin embargo es lamentable ver que la comunidad detecte con mayor
facilidad los defectos vy los tomen para ser juzgados mas no, para ser
corregidos. De esta manera, se desconoce que es mas valioso si se pasa por
alto ante ellos y se toma lo bueno que cada persona ofrece. Solo asi se nutre
la vida de cada individuo en sociedad y se fortalecen las virtudes. Cuando las
personas asumen su papel como ciudadano, se les brinda la oportunidad de
gestionar su propio bienestar, de acuerdo con los intereses y gustos
personales. De esta forma se establece un vinculo del ciudadano hacia la
sociedad y desde la sociedad hacia el ciudadano. Si la sociedad desatiende a

algun grupo social, es logico que estas personas se sienten alejadas de la

¥ CHAUX, Enrique. Educacion para vivir en sociedad. En Al Tablero. Bogota D.C. Febrero —
Marzo 2004. No. 27. p. 6.
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sociedad vy pierde el interés de cuidar, participar y fortalecer a la sociedad,

asimismo es dificil mantener una sana convivencia en medio del rechazo.

Para poder vivir en sociedad, superar las dificultades que se presenta y lograr
una sana convivencia se debe desarrollar un conjunto de habilidades como
son: “la autonomia, la capacidad de dialogo, la capacidad para transformar el
entorno, la comprension critica, la empatia y la perspectiva social, justicia,

fraternidad y tolerancia”.*

Vale la pena aclarar estos conceptos, diciendo que la autonomia permite
promover la libertad de la voluntad y una mayor coherencia de la accién
personal; la capacidad de didlogo permite huir del individualismo y hablar de
todos aquellos conflictos de valor no resueltos que preocupan a nivel personal
y/o social; la capacidad para transformar el entorno, contribuye a la formulacion
de normas y proyectos contextualizados en donde se han de poner de

manifiesto criterios de valor relacionados con la implicacion y el compromiso.

La comprension critica implica el desarrollo de capacidades orientadas a la
adquisicion de la informacién moralmente relevante en torno a la realidad y la
actitud y el compromiso para mejorarla; la empatia y la perspectiva social
posibilita a la persona para incrementar su consideracién por los demas,
interiorizando valores como la cooperacion y la solidaridad; la tolerancia es el
respeto activo y aprecio por la diferencia, solo es posible ser tolerante cuando
se ve al otro como igual en tales condiciones, se actia frente al otro de la
misma manera como cada persona espera que se dirijan hacia ella; la
fraternidad, conocida también como solidaridad busca establecer lazos de
colaboracién con los cuales se logran superar los obstaculos y dificultades que
se atraviesen en el camino del bienestar colectivo y por ultimo encontramos la

justicia que se deriva de la certeza de la igualdad.

% |bid. p. 54
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Como se puede ver, todas estas habilidades se hacen necesarias para poder
vivir en una sociedad, porque sin ellas no se podria establecer una sana
convivencia. Dichas habilidades desarrollan la capacidad para vivir en armonia
y en paz consigo mismo, con los otros y con el entorno, cuidar y valorar lo que
se tiene con el fin de optimizar la comunicacion y el entendimiento con los

demas.

Por lo tanto estas habilidades impulsan a la construccion de los procesos de
desarrollo integral propios de los seres humanos: la comunicacion, la
interaccion, el manejo de normas; la identidad, la autoestima, el manejo
corporal; el conocimiento de los objetos, la comprension de relaciones de
causalidad y la representacion de la realidad social. Para llevar a cabo lo
anterior es necesaria la participacion de los educadores, los nifios, la familia y

la comunidad.

Pero ademas de estas habilidades, es necesario el desarrollo de valores tales
como: la solidaridad, la igualdad, la libertad, la amistad, la verdad, la felicidad,
la responsabilidad y el amor que segun el club de amigos de la UNESCO, son

los mas adecuados para el desarrollo de una sana convivencia®®.

El primer valor es la solidaridad que se entiende como la ayuda a la
convivencia (a vivir con los demas), que enriquece las relaciones y despierta
confianza; respecto a la igualdad, se dice que todas las personas nacen libres
e iguales ante la ley; todos recibirdn la misma proteccion y trato de las
autoridades y gozaran de los mismos derechos, libertades y oportunidades sin
ninguna discriminacion por razones de sexo, raza, origen nacional o familiar,

lengua, religion, opinién politica o filosoéfica.

También encontramos la libertad que es el derecho que tiene todos los

individuos de hacer o dejar de hacer lo que se desea. La libertad es lo que

% CLUB AMIGOS DE LA UNESCO. Convivencia, caminos para buscar un mundo mejor:
Universitaria de América LTDA. Colombia. 1994. p. 21 — 148
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permite que la vida tenga el sentido que se le quiere dar. El anico limite moral
gue puede tener la libertad, es el respeto por la libertad de los demés. La
libertad de cada persona no es solo un derecho, es también una
responsabilidad que conviene no delegarla a otras personas; otro valor es la
amistad que es el sentimiento tan especial por el cual solo se espera una cosa
del otro “méas amistad”. La verdad es otro valor que da alegria o dolor, aun
cuando de dolor es positivo porque deja experiencias, una ensefianza y un
crecimiento como personas. La felicidad que no siempre se encuentra en los
objetos materiales, sino que también se encuentra en el compartir con los
demas, ya que la felicidad contribuye a la paz y a la armonia, en las
satisfacciones que brinda logros obtenidos con esfuerzo propio y compartido

con los demas.

La responsabilidad entendida como una conducta responsable, es premiada
con el respeto de los demés y con la satisfaccion personal por el deber
cumplido. Las personas responsables no sienten el cumplimiento de las
obligaciones como una carga porque estan convencidas que es lo justo, por
altimo encontramos el valor del amor el cual hace que se respete la libertad del
otro y que enriquezca su libertad interior, garantizando la justicia, tanto o mas

que la ley escrita, brindar amor contribuye a la felicidad.®’

De acuerdo a lo anterior, los valores toman gran importancia en la pedagogia
del cuidado ya que ellos son los que promueven el desarrollo de todas las
potencialidades que el hombre lleva inmerso en su ser y que a medida que
pasa el tiempo las va perfeccionando porque reconoce que es en la vida
cotidiana donde se da el proceso de humanizacion, en el cual él asimila los

valores, las normas y el cuidado con todos y con todo.

¥ bid. p. 21 — 148
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Si se tiene en cuenta las habilidades, los valores y su relacion con la pedagogia
del cuidado es fundamental profundizar en los siete aprendizajes basicos para

la convivencia social, de los cuales nos habla Mireya Guevara®®:

El primero de ellos es aprender a no agredir al congénere, este aprendizaje
parte de la base de todo modelo de convivencia social, donde el hombre es una
de las pocas especies que ataca y destruye a sus congéneres (a los que los
rodea), por eso el ser humano debe aprender y debe ser ensefiado a no agredir
ni psicologica ni fisicamente a los otros seres humanos. La agresividad es
natural en el hombre, pero el hombre puede y debe aprender a convertir la

fuerza de la agresividad en fuerza para el amor.

Es esencial tener claro que aprender a no agredir al otro significa aprender a
valorar la vida del otro como mi propia vida, aprender que no existen enemigos;
existen opositores con los cuales puedo acordar reglas para resolver las
diferencias y los conflictos y luchar juntos por la vida, aprender a valorar la
diferencia como una ventaja que permite ver y compartir otros modos de
pensar de sentir y de actuar, aprender a buscar unidad pero no la uniformidad
ya que todos los seres humanos son diferentes, aprender a tener cuidado y
defensa de la vida como el principio maximo de toda la convivencia y por ultimo

aprender a respetar la vida intima de los demas.

Otro de los siete aprendizajes es aprender a comunicarse ya que es la base de
la autoafirmacion personal y grupal que hace referencia al medio béasico de la
comunicacién que es la conversacion ya que el habla es un medio de
comunicacion totalmente auténomo y todos lo poseen. La convivencia social
requiere aprender a conversar. A través de la conversacion se puede expresar,
comprender, aclarar, conciliar, discrepar y comprometer, se tiene en cuenta
gue esto es importante para el desarrollo de una sana convivencia; sin

embargo es importante y vale la pena decir que la conversacion en la familia es

% GUEVARA, Mireya. Constitucién Politica y legislacion educativa. Bogota. 2005
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el primer espacio para aprender a comunicarse ya que la familia es el pilar de
toda educacion y en este caso de toda comunicacion. Si en la familia no hay
buena educacion o por lo menos unas bases para que esto se de es muy dificil

gue la persona se pueda relacionar con otras.

Es otro aprendizaje importante el aprender a interactuar puesto que todos son
extrafios hasta que se aprende a compartir con los deméas. Aprender a
interactuar supone varios aprendizajes como lo son el aprender a acercarse a
los otros siguiendo reglas de saludo y cortesia, aprender a comunicarse con los
otros, reconocer los sentimientos y los mensajes de los otros y lograr reconocer
los propios, aprender a estar con los otros, aceptar que ellos no estan solos en
el mundo, buscar y desear ser felices, aprender a vivir la intimidad, aclarar cual
es la importancia de aprender a cortejar y de aprender a amar a los demas,
aprender a percibir a los otros como personas que evolucionan y cambian en

las relaciones guiados por los derechos humanos.

El cuarto aprendizaje se refiere a aprender a decidir en grupo, ya que aprender
a convivir supone aprender a sobrevivir y a proyectarse, y estos tres propositos
fundamentales del hombre no son posibles si no se aprende a concertar con
los otros (la concertacion es la seleccion de un interés compartido, este interés
que genera obligacion y orientacion para el comportamiento en el que se

requiere la participacion de todos los que se van a comprometer).

El quinto aprendizaje hace referencia a aprender a cuidarse pues es la base de
los modelos de salud y seguridad esto significa también aprender a crear y
cuidar las condiciones de vida de todos (vivienda, alimentacion, trabajo,
recreacion) como factores de convivencia; aprender a cuidarse supone

aprender a proteger la salud propia y de todos como bien social.
El sexto aprendizaje es aprender a cuidar el entorno ya que es el fundamento

de la supervivencia. Aprender a convivir socialmente ante todo aprender a estar

en el mundo, cuidando del lugar donde estamos todos. La convivencia social es
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posible, aceptar que se es parte de la naturaleza y del universo y que en

ningin momento se es los amos de la ella.

El dltimo aprendizaje es aprender a valorar el saber cultural y académico. El
saber social se define como el conjunto de conocimientos, practicas, destrezas,
procedimientos, valores etc. que una sociedad juzga como validos para
sobrevivir y proyectarse. Por esto es importante aclarar que en la sociedad
existen dos grandes tipos de saberes, el primero el saber cultural; a esta
categoria pertenecen saberes tan importantes como los habitos de crianza de
los nifios, la forma de arreglo de la casa, las costumbres y las comidas y el
segundo que es el saber académico producido por metodologias; a este grupo

pertenecen las ciencias conocidas, fisicas, quimicas, economia, psicologia etc.

Ambos saberes son importantes para la convivencia social y en especial para
una sana convivencia y no solo estos saberes sino los siete aprendizajes ya
gue estos nos llevan a un desarrollo integral como personas que hacen parte

de una sociedad la cual es respetada y asumida con responsabilidad®®.

Estos son algunos de los aprendizajes y habilidades fundamentales en el
desarrollo del trabajo, puesto que nutren y son base primordial para determinar
cuales de ellos apoyan el objetivo del trabajo de investigacion. Los
aprendizajes a desarrollar son: aprender a interactuar, aprender a cuidarse
uno mismo y cuidar el entorno, puesto que si se empieza a trabajar estos
aprendizajes en la escuela desde la infancia, el nifio asimilara e interiorizara, la
importancia del cuidado para desempefiar funciones sociales en pro de ser
cada dia mejor y buen ciudadano, asi mismo él tendra herramientas para
aprender a respetar los derechos humanos construyendo vinculos de
solidaridad, apoyo, ayuda y proteccion con él, con los demas y con el mundo
gue lo rodea. De esta manera los aprendizajes aseguraran un ambiente
amable, agradable y cordial que motivara al estudiante y lo proveera de

“condiciones afectivas positivas, que les permitirA establecer relaciones de

% |bid.
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confianza entre ellos y con los adultos que los acompafan en su proceso de

desarrollo.”*

Para entender aun mejor los tres aprendizajes que se van a desarrollar, Nell
Noddings propone organizar el curriculo en una red de relaciones estructuradas
en torno a centros de cuidado teniendo éste una relacion significativa con la
propuesta del ICBF, el cual ha planteado su punto de vista sobre las relaciones
y cuidado que establece el nifio con los demés, consigo mismo y con el mundo

que los rodea*.

Para el ICBF** el primero de estos aprendizajes es el cuidado y relacién con los
demas: a través de la relacion con los demas el nifio construye y percibe el
mundo social, hasta que llega a convertirse en un sujeto integrado a ese
mundo, en el cual reconoce la existencia de otros seres, con quienes interactla
y comparte sus ideales. Para ser posible esta interaccion y construccion del

mundo social, en esta relacion, se destacan los procesos de:

Comunicacion; es el proceso que le permite al nifio establecer con los demas
un intercambio de sentimientos, emociones, experiencias, conocimientos, a
través de expresiones verbales y no verbales que los lleven a la comprension,
a entender lo que las otras personas dicen con la voz, con los dibujos, con las
formas de vestir y con los gestos. También la interaccion; es el proceso a
través del cual se construye la manera de actuar y proceder con las demas

personas; lograr ser independientes y aprender a cooperar con ellas.

Finalmente la construccion de normas; que es proceso mediante el cual el nifio
crea, construye y respeta las reglas y normas que le permiten vivir en el nacleo

familiar, en el colegio y en la sociedad, comprender el por qué de esos limites

40 CAJIAO RESTREPO, Francisco. Op Cit. p. 10.

“L|CBF. Un mundo de juegos. Guia de actividades pedagdgicas para nifios de 2 a 7 afios:
Santa fé de Bogoté: Secretaria técnica, subdireccion de prevencion. 1996. p. 7

“2 |bid. p. 8- 9
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para llegar a ser autdbnomo e independiente con virtudes y valores éticos y

morales establecer relaciones de respeto con el otro.

El segundo aprendizaje es el cuidado y relacion consigo mismo: en este el nifio
se reconoce a si mismo como individuo Unico e irrepetible con identidad propia,
ser Unico en su cuerpo, en su autoestima y manejo corporal. Se destacan
procesos como la identidad, que es mediante el cual el nifio logra reconocerse
como ser diferente de los demas, pertenecientes a una familia y a un grupo
social, con emociones, pensamientos y sentimientos determinados, con un
sexo que tiene unas caracteristicas fisicas y biologicas diferentes a las del otro
sexo. Otro de los procesos es la autoestima, que lleva al nifio a la valoracion de
si mismo, a quererse, respetarse y a reconocer sus cualidades, logros y
dificultades; esto hace que las otras personas los cuiden, valoren y respeten.
Por ultimo el manejo corporal; que es el proceso mediante el cual el nifio
aprende a conocer su propio cuerpo, a descubrir todas sus posibilidades, a

cuidarlo y disfrutarlo.

El tercer y ultimo aprendizaje es el cuidado y las relaciones con el mundo que
lo rodea: En esta relacion el nifio comprende, reconoce y hace parte de él la
existencia de una realidad externa, conformada por objetos, fenébmenos fisicos
y sociales. A través de esta relacion el nifio explora, indaga, investiga y se da
explicaciones sobre lo real, construye las formas de pensar que le permiten

conocer y comprender ese mundo externo.

El ICBF aporta informacion fundamental para entender mejor los aprendizajes
gue se trabajaran en este proyecto. Desde lo anterior el programa de “Bogota
sin indiferencia” también trabaja y tiene en cuenta aspectos de vital importancia
para trabajar cada uno de estos aprendizajes desde la pedagogia del cuidado.
Por ejemplo el cuidado con los otros lo define como “el desarrollo del sentido
de de la solidaridad y corresponsabilidad”*®.se avanza en esta idea, la

pedagogia del cuidado asentara mayor preeminencia ya que la comunidad

43 CAJIAO RESTREPO, Francisco. Op Cit. p. 18

36



educativa y social construirda una red de relaciones de ayuda mutua, en donde
intervendran y participaran activamente para hacer sentir bien al otro y al
mismo tiempo el otro se sentira una persona cuidada, importante y significativa

para la sociedad.

Asi mismo en el cuidado y las relaciones con el mundo que lo rodea: se ha
querido que mediante programas educativos se incentive a la ciudadania para
que practique y efectué ese cuidado y conservacion de los bienes mediante
una pedagogia del cuidado en donde cuidar todo lo que es de todos requiere
“tener un sentido de lo publico y de promover entre todos los miembros de la
comunidad educativa mecanismos organizativos y de participacion que
permitan fortalecer los vinculos con la ciudad y defender a lo largo del tiempo
los beneficios que se derivan de estas inversiones que se hacen con los
recursos de todos.”** Sin embargo las alcaldias en los Gltimos afios han
emprendido la construccion de nuevos colegios los cuales han dotado de
salas de informética, ludotecas, laboratorios, bibliotecas y emisoras. El cuidado
de las instalaciones, equipos, zonas verdes, y parques es responsabilidad de

toda la comunidad educativa, pero en especial de los alumnos.

Esto es lo que el adulto, el maestro o el cuidador deben tener en cuenta en el
momento de trasmitir y ensefiar como se debe cuidar a si mismo a los demas y
al mundo que lo rodea y esto se puede establecer, planear y realizar
actividades en pro del desarrollo del nifio sin dejar de lado la relacion de afecto,
amor, comprension y carifio con él para la formacion de virtudes, valores y
competencias ciudadanas. Se tiene en cuenta que en cada etapa de desarrollo,
el nifio tiene una forma diferente de ver el mundo y durante su maduracién va
confrontando y eligiendo sus necesidades e intereses de acuerdo a sus
fortalezas y debilidades para que a partir de esto el nifio tome sus propias
decisiones de a cuerdo a sus pensamientos, sentimientos y emociones frente a

él y al mundo que lo rodea. En la perspectiva del cuidado, la principal tarea de

“* Ibid. p. 19.
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los maestros es “descubrir la forma particular en que aprende cada nifio o nifia
a fin de ayudarle a desarrollar sus fortalezas intelectuales, que como lo ha
descubierto la teoria de las inteligencias multiples, no son iguales en todos los

estudiantes.””

Por ende, es importante resaltar el papel o rol que juega tanto el alumno como
el maestro en el desarrollo de esta pedagogia del cuidado. Como dice Miguel
de Zubiria, con respecto a la pedagogia afectiva o del cuidado, el rol del
estudiante es “ser un agente activo y participativo dentro de la construccion de
su propio conocimiento para asi ser artifice de su felicidad™®. El alumno debe
identificar el contexto en el que se desenvuelve, debe tener facilidad para
generar nuevas ideas y soluciones ante problemas, debe tener buenas
habilidades de comunicacion y de empatia, debe desarrollar habilidades para
dirigir y coordinar trabajos en equipo, debe simular los modelos impartidos y
finalmente debe ejecutar los proyectos curriculares propuestos; es decir el
alumno debe tener facilidad para compartir con los demas, saber dirigir pero
también dejarse dirigir, tener una buena comunicacion y asi una buena relacion

con los que los rodean.

Por otra parte, y también desde el punto de vista de Miguel de Zubiria, el
maestro debe “tener un conocimiento de todos los factores asociados, como un
constructor que integra las competencias personales, la capacidad expresiva,
la concepcion de la ensefianza y el aprendizaje, los sentimientos, habilidades
profesionales y personales para integrarse a la organizacién escolar™’.

El maestro debe preparar a sus alumnos para el conocimiento del mundo
dandole las bases necesarias para su desenvolvimiento dentro de la sociedad
para poder crear relaciones interpersonales, debe moldear a sus alumnos,

servir de guia, acompafarlos y encaminarlos hacia el desarrollo de sus

“ Ibid. p. 16.
“° DE ZUBIRIA SAMPER, Miguel. Op. Cit. p.97

7 Ibid.
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destrezas y habilidades con el fin de formar hombres verdaderamente felices;
para el maestro la evaluacion debe ser continua buscando siempre el progreso

de los alumnos y su dominio en las competencias.

Ademas, el maestro debe desarrollar en sus estudiantes saberes,
competencias instrumentales y habilidades, también debe tener en cuenta los
mediadores socioculturales como lo son la familia, el colegio, los amigos; es
decir, la sociedad que los rodea y por ultimo debe desarrollar metodologias y
material didactico dentro de su quehacer pedagdgico y docente; en otras
palabras, el maestro debe estar capacitado para guiar al alumno por el camino
del desarrollo de habilidades comunicativas y afectivas para que haya una

mejor convivencia. Nell Noddings propone cuatro estrategias*®:

La primera, ser ejemplo; el educador se convierte en un testimonio de
relaciones de cuidado con sus estudiantes. Este ejemplo es clave ya que ésta

es una pedagogia en donde se aprende viviendo.

La segunda, el didlogo; el didlogo abierto y honesto es vital para desarrollar
relaciones de cuidado. Esto implica que la educadora sea capaz de escuchar y

de responder a las necesidades y sentimientos de los estudiantes.

La tercera, la confirmacion: significa aceptar que los educandos estan en una
bdsqueda sincera de si mismos. Esto requiere que los educadores atribuyan el
mejor motivo posible a las acciones de los estudiantes de acuerdo con las
circunstancias. No se trata de alabar a los estudiantes ingenuamente, sino de
llegar al fondo de las motivaciones. Esta estrategia implica cambiar la actual
mentalidad docente que parte de una desconfianza natural hacia el estudiante

y sus motivaciones.

Y la dltima, la practica; aprender haciendo. El cuidado se aprende cuidando.
Por lo tanto hay que posibilitarles a los estudiantes oportunidades para que, en

la medida de su crecimiento, puedan también aprender a cuidar de otros. Los

“** NODDINGS, Nell. Op.Cit. p.12
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programas de servicio a la comunidad podrian orientarse desde esta
perspectiva. En un pais que se debate en la violencia y el desprecio por la vida,
este enfoque nos puede brindar posibilidades para reconstruir las relaciones
sociales desde lo méas béasico. En el marco de las competencias ciudadanas, el
enfoque nos ensefia una manera de desarrollarlas en todos los ambitos

escolares.
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2. DISENO METODOLOGICO

El tipo de investigacion aplicado para la realizacion de este trabajo fue la
investigacion accion educativa; ésta, esta sustentada en un enfoque cualitativo,
y se mueve en una dinamica de busqueda y no con la pretension de comprobar
verdades, busca el interés de construir una significacion acerca de una

realidad que cuestiona.

Se emplea investigacion accion educativa, ya que a través de diferentes
procesos metodologicos se llega al equilibrio entre teoria y practica. El objetivo
principal de la investigacion accion consiste en mejorar la practica educativa
donde no solo se generan conocimientos sino que se hace una reflexién
continua en el quehacer docente*® y sus caracteristicas son: el docente tiene
un doble rol, por un lado, es el investigador, y, por el otro, es un participante en
la investigacion, el objetivo de la investigacion es relevante para el docente, en
este sentido, el docente elige su objetivo y también lleva a cabo una
investigacion accion porque quiere cambiar “algo” que es relevante para él; la
investigacion se lleva a cabo en un contexto determinado; durante la
investigacion, el docente trabaja en colaboracion con sus colegas
intercambiando ideas y al término de la investigacion, se comparten los

resultados con colegas y alumnos.

Las técnicas para la recoleccion de la informacion fueron las siguientes:
Registros de observacion, Diarios de campo y Cuestionarios, los cuales son
instrumentos para la recopilacion de datos de forma cuantitativa como lo son
los cuestionarios y de forma cualitativa como lo son el diario de campo y los

registros de observacion. (Anexos Al, A2 y A3)

2.1. IDENTIFICACION DE LA SITUACION PROBLEMA

* ELLIOT, John. El cambio educativo desde la Investigacion Accién. Madrid: Morata,
1991 p.16
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La situacion problema surge a partir de observaciones realizadas durante las
practicas pedagogicas, donde se ven las falencias en la falta del cuidado entre
maestras y alumnos, con ellos mismos y con su entorno. De las observaciones
realizadas se registraron situaciones como estas: cuando la docente titular del
grado jardin les hablaba en un tono fuerte y halaba bruscamente a los nifios
porgue no le obedecian llegando al extremo en que los nifios manifestaban
temor y resentimiento hacia ella (anexo B1); otra situacion relevante ocurrio
cuando un nifio de transicion lloraba sin parar porque no queria salir a bailar en
la izada de bandera la docente lo regafio y canceld el baile (anexo B2); otra
observacion en la cual se evidencio la falta de cuidado fue cuando en un jardin
infantil la docente le exigia a los nifios estar bien presentados y limpios o de lo
contrario los dejaba sin descanso, pero la docente por lo general llegaba tarde,
sin peinar y con el delantal sucio (anexo B3). A partir de observaciones como
éstas, surge la necesidad de investigar acerca del cuidado dentro y fuera de las

aulas (consigo mismo, con los demas y con su entorno).

A partir de estas situaciones se realiza el primer rastreo bibliogréfico para
indagar sobre este tema, y se encontré que la pedagogia del cuidado y las
competencias ciudadanas estaban estrechamente relacionadas; “las
competencias ciudadanas no solo imparten conocimiento sino que ayudan a

1150

desarrollar en un ambiente sano las habilidades sociales™" y la pedagogia del
cuidado hace referencia a “las relaciones sociales que se dan en el ambito de
la institucion educativa entre sus diversos protagonistas: estudiantes y
maestros, maestros y directivos escolares, familia, comunidad y poblacién

escolar™?.

50 JARAMILLO, Rosario. Competencias ciudadanas Habilidades para saber vivir en paz. Op

Cit.p. 5

*151 NODDINGS, Nell. Pedagogia del carifio. En: Al Tablero. Bogota D.C. Febrero — Marzo

2004. No. 27.
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2.1.1. ETAPA 1: SELECCION DE LA INSTITUCION Y POBLACION
OBJETO DE ESTUDIO.

Realizada la documentacion y apropiacion sobre el tema, se planed el
acercamiento a la institucion educativa a través de una de las facilitadoras
quien conocia a las directoras del jardin infantil Happy Days XXI. En este
encuentro se planted la inquietud acerca de lo mencionado anteriormente con
las directivas para saber si les interesaba desarrollar un proyecto de
investigacion accion acerca de la importancia del cuidado dentro y fuera del
aula; finalmente se concretd una cita para el dia 8 de Marzo de 2007 (anexo
Cl).

En dicha fecha (8 de Marzo de 2007) se presentaron las facilitadoras ante las
directoras y se les dio a conocer el anteproyecto cuyo objetivo es realizar una
investigacion accion que mediante la reflexion, se propongan estrategias
pedagogicas para implementar la pedagogia del cuidado (anexo D); también se
les comentd acerca de observaciones que se debian hacer para saber si en la
institucion se presentaba dicha situacién; las docentes mostraron interés y
abrieron sus puertas para dar inicio a la investigacién accion (anexo C2), se
concretd una visita para la semana siguiente con el fin de aclarar dudas y
conformar el equipo de trabajo y disefiar el cronograma de visitas que las
facilitadoras realizarian para llevar a cabo las observaciones y cuestionarios

necesarios para la elaboracion del diagnostico. (Anexo E1)

CONTEXTO INSTITUCIONAL

El jardin infantii HAPPY DAYS XXI se encuentra ubicado en el municipio de
Zipaquira, departamento de Cundinamarca, en la carrera 8 No 1- 144 sur en el

barrio Salinas, cuenta con 2 vias de acceso principales una sobre la calle
1(primera) y otra sobre la carrera 10.
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Fue fundado en el afio 2005 como centro de estimulacion temprana, luego se
constituyd como un jardin infantil comprometido con el desarrollo de los nifios y
las nifias entre los 3 meses y los 5 afios de edad pertenecientes en su mayoria
a estratos 3 y 4, es una institucion privada de calendario A, donde se maneja la
modalidad presencial y se trabaja la jornada de la Mafiana, ademas se brinda
atencion, cuidado alimenticio y acompafamiento en tareas.

El Jardin consta de dos pisos; en el primer piso se encuentran la oficina de
rectoria, al lado el salon de gimnasia, musica y sistemas, estos tienen una
iluminacion adecuada y ademas son amplios para el desarrollo de las
actividades diarias, la enfermeria esta dotada con los elementos necesarios
para atender cualquier emergencia que se pueda presentar , una cocina grande
y limpia, la ludoteca y dos parques; en el segundo piso, hay un bafio y cuatro
salones (transicion, jardin, pre — jardin y parvulos), con ventanales que
permiten una excelente iluminacion, las escaleras de acceso a los salones del
segundo piso estan entapetados para evitar que los nifios sufran algun tipo de
lesion. Es importante tener en cuenta que el espacio y lugar donde los nifios
permanecen la mayor parte del tiempo sea adecuado y agradable, de tal modo

gue garantice el cuidado, el bienestar y el aprendizaje de cada uno de ellos.

En cuanto a materiales para la elaboracion de trabajos manuales, la institucion
posee los elementos estrictamente necesarios para darle a cada uno de los
nifios y por tal razon, si llega un nifio nuevo tiene que compartirlo, pero algunos
de ellos no comparten y en ocasiones se pelean o se quitan bruscamente los
Utiles o materiales y como consecuencia de esto las maestras se exaltan, y
tienen que llamar la atencién de los nifios que toman esas actitudes en un tono
fuerte y cuando las situaciones se tornan mas pesadas con los
comportamientos de los nifios las docentes toman medidas drasticas como
sacar a los nifios del salon, para otro mientras les pasa la pataleta o muchas
veces dejarlos sin descanso y en ese espacio tienen que realizar la actividad

gue se dejaron de hacer por la pataleta (anexo B4).
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La institucibn cuenta con una directora general Licenciada en Pedagogia
Infantil, una directora administrativa licenciada en preescolar las cuales a su
vez se desempefian como docentes, dos profesoras técnicas en preescolar,

una empleada de servicios generales y un jardinero.

El docente en esta institucion, debe ser un facilitador de experiencias de
aprendizaje, también debe poseer valores y conocimientos como:
responsabilidad social, principios éticos, ser honesto y comprometido, que
reconozca las diferencias individuales y los diferentes ritmos de aprendizaje,
gue sienta amor por su labor; debe ser una agente activo dentro de la
comunidad educativa, tener iniciativa y creatividad en metodologias y poseer

habilidades linglisticas, buena expresion y actitud pedagdgica.

Es primordial en este proceso la habilidad que tenga el docente para lograr
comprender qué es lo que les inquieta a los nifios, lo que les interesa conocer y

lo que les interesa hacer siempre en busca de su bienestar y aprendizaje.

Con respecto a la metodologia, el jardin “Happy Days XXI”, utiliza el trabajo por
proyectos (ludico- pedagdgico), teniendo en cuenta que en esta edad (tres a
cinco afos) la actividad es la que posibilita al nifio aprender y el juego es un
mediador para dicho aprendizaje, ya que le permite gozar de cada una de las
cosas que hace, este proyecto pedagogico es una forma mas acertada para
integrar las areas del conocimiento y responder a la forma globalizada e
interdisciplinaria para que los nifios descubran por si mismo las cosas Yy
conozcan el mundo, por medio de la experiencia. La metodologia utilizada en
dicha institucion, facilita el desarrollo de la pedagogia del cuidado ya que el
trabajo por proyectos, es una forma de incentivar el trabajo en grupo,
estableciendo relaciones con los demas; por otro lado las actividades
(manuales y ludicas) y el juego (diferentes tipos de juego) ayudan al cuidado de

los nifios con el entorno y consigo mismos.
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Su misién ** es la de impartir una educacién personalizada, utilizando
metodologias adecuadas y teniendo en cuenta la tecnologia, el bilingtismo y la
lddica, para lograr los maximos niveles posibles de formacion cientifica,
creativa y ética donde los nifios se sientan parte de una sociedad, siendo
consientes de la realidad y con un espiritu de cambio sin dejar de ser y sentirse

lo que son “nifos”.

Su vision “es la de proyectar la institucion educativa HAPPY DAYS XXI como
una de las mejores, generando amor por la naturaleza, la investigacion y sobre
todo el deseo por conseguir la paz y la construccion de un mejor mafana;
formando nifios y niflas consientes de su dignidad, con una personalidad
integra y un comportamiento arménico que les permita realizase plenamente

como seres humanos™?,

Entonces, la institucion centra su interés en el deseo por conseguir la paz pero
ésta se consigue por medio de una sana convivencia. Y esta convivencia y paz
hace parte de uno de los grupos de las competencias ciudadanas por ende la
vision de la institucion implicitamente esta invitando a sus estudiantes a
mejorar y a generar paz, convivencia, amor etc. De la misma manera tiene en
cuenta el entorno en el que se desenvuelve el nifio ya que propone
incrementar ese amor por la naturaleza por el cuidado del mundo de su habitat
el cual es imprescindible para el desarrollo de los nifios y de las competencias

gue los preparan para ser ciudadanos de bien.

La mision y la vision estan relacionadas con los fines de la educacion porque

en ella se habla de formar seres integros con valores y respeto por la sociedad.

Por otra parte la filosofia institucional de Happy Days XXI tiene una visibn mas

consciente y conocedora de su entorno y apoyo para valorar y transformar la

*2 Tomado del PEI de la institucién Happy Days. 2006.

%3 |bid.
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realidad actual en una sociedad mas amorosa y satisfactoria, para el beneficio
de la comunidad; es asi, que la institucion tiene como compromiso educativo
asesorar un proceso integral sustentado en el amor para que los estudiantes
asuman y lideren su vida, Las directivas “aseguran que la educacién va dirigida
a la Construccion de la Paz, pues se trabajara para formar seres autbnomos
gue puedan adaptarse a una sociedad y construyan un mundo donde
predominen la paz, los valores, y la preservacion al medio ambiente en torno a
tres componentes: amor, ecologia y paz, el futuro de los nifios™*. Teniendo en
cuenta la filosofia, mision y visidon que maneja la institucion, se puede observar
gue su principio educativo va orientado a la formacién de alumnos y alumnas
gue crezcan en un ambiente de carifio y afecto para que de esta manera en el
futuro promuevan acciones de cuidado consigo mismo, con los demés y con el

entorno.

Los objetivos especificos que maneja la institucion, estan relacionados con la
pedagogia del cuidado: la formacién en el conocimiento de su YO (identidad y
autonomia) y de su cuerpo, el reconocimiento de su formacion espiritual que le
permita a cada estudiante adquirir criterios de comportamiento, el desarrollo de
la personalidad de cada estudiante para adquirir formas de expresion
(relaciones interpersonales e intrapersonales) y la formacion de hébitos

(alimenticios, higiene personal y organizacion en habitos de estudio).

Por lo tanto, el proyecto pretende generar reflexion en las docentes acerca de
la practica de dicha misién, si la estan llevando a cabo, de qué modo y la
importancia de enseflar por medio de la Pedagogia del Cuidado y las
Competencias Ciudadanas, del mismo modo generar valores y actitudes en los

nifios hacia el cuidado de ellos, de los demas y del mundo que lo rodea.

Finalmente, del PEI del colegio se puede rescatar algo muy importante para el
desarrollo del proyecto: el énfasis en los valores, la importancia de las

relaciones interpersonales e intrapersonales, el cuidado y amor por la

* Ibid.
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naturaleza pues se considera que estos aspectos son parte fundamental de la
formacion de los estudiantes; de esta manera los niflos pueden lograr sentir
proteccion y confianza; la cual se vera reflejada en el cuidado de ellos de los

demas y la conservacién del medio natural que lo rodea.

2.1.2. ETAPA 2: DIAGNOSTICO Y ANALISIS DE LA INFORMACION

Para verificar si en el Jardin Infantil Happy Day’s XXI se evidenciaba la falta de
cuidado con el entorno, consigo mismo y con los demas, se realizaron
observaciones y se aplican cuestionarios a docentes y nifios como punto de
partida para el diagnéstico.

Se inici6é con la entrega del cuestionario a cuatro profesoras de la institucion
“HAPPY DAYS XXI” de Zipaquird el dia 15 de Marzo (anexo A2) con el
objetivo de indagar sobre sus conocimientos acerca de los temas: Pedagogia

del Cuidado, Competencias Ciudadanas e Investigacion Accion.

Las preguntas fueron:

¢, Conoce o ha escuchado acerca del tema de la pedagogia del cuidado?
¢, Sabe usted cudles son las competencias ciudadanas?

¢, Qué competencias ha trabajado en los alumnos?

. ¢ Como desarrolla usted la pedagogia del cuidado en los nifios?

O n W DN

¢Considera que las competencias ciudadanas y la pedagogia del
cuidado mejoraria la convivencia dentro del aula?

6. ¢Ha oido hablar acerca de la investigacion accion educativa?

Las respuestas de las preguntas 1, 2, 5y 6 arrojaron los siguientes resultados:
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En la primera pregunta se indag6 acerca del tema de la pedagogia del cuidado:
La grafica nos muestra que el 75% de las docentes conoce acerca del tema 'y
el 25 % no sabe o0 no ha escuchado nada de éste. Pero al leer las respuestas
del cuestionario se puede evidenciar que las docentes tienen una vaga idea del
tema ya que por ejemplo la docente de pre-jardin contestd: “es la manera
como se debe cuidar a los nifios”. En esta respuesta hay solo una pequefa
parte de la funcién de la pedagogia del cuidado pero es una respuesta muy
superficial ya que la pedagogia va mas all4 del simple cuidado. La profesora de
parvulos también comparte la respuesta de la profesora de pre-jardin. Y las
otras dos docentes colocan una respuesta enfocada mas a aspectos
psicolégicos y biolégicos del nifio. Sin embargo solo una docente se acerca a
lo que trabaja la pedagogia del cuidado contestando: “es la formacion del ser y

las relaciones interpersonales”.

Si observamos la grafica al parecer la mayoria de docentes saben sobre el
tema pero al analizar los comentarios de dichas respuestas se deduce que hay

algunas falencias y equivocaciones en las mismas.

En las preguntas dos y tres la grafica muestra que 75% sabe cuales son las
Competencias Ciudadanas y el 25% no saben; en esta pregunta pasa algo
similar a la anterior ya que al responder la siguiente pregunta, se demuestra

gue el tema no es muy claro y que toman las competencias ciudadanas de una
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forma muy global, sin tener en cuenta los grupos y los tipos de competencias
gue propone el MEN y el programa de Bogota sin indiferencia. Algunas de las
respuestas son: “se han trabajado competencias como: respeto a la vida,
igualdad, tolerancia, actitudes, respeto, solidaridad y colaboracién”. Partiendo
de éstas, se puede decir que lo que ellas nombraron son valores que se
pueden trabajar desde las competencias, pero no son Competencias

Ciudadanas.

La pregunta cuatro (pregunta abierta), ¢Como desarrolla usted la Pedagogia
del cuidado en los nifios? las docentes respondieron: “lo importante para
desarrollar la Pedagogia en lo nifios era primero conocerlos, conocer el medio
social en el que vivian para luego trabajar con ellos por medio de ensefianzas
y vivencias; lo que era bueno, malo y la importancia de respetarse asi mismo y
a los demas”. En esta respuesta se pudo observar que hay aspectos
importantes que ellas tienen en cuenta como el de conocer al nifio ya que cada
uno es unico e irrepetible, con diferentes gustos, habilidades y destrezas; al
igual gue se debe trabajar este tema de forma vivencial y no solo con la teoria,

sin embargo solo una docente expreso6 no saber como desarrollar este tema.

Respecto a la pregunta ¢ Considera que las Competencias Ciudadanas y la
Pedagogia del Cuidado mejorarian la convivencia en el aula? Si o No
¢Por qué? La gréafica muestra que el 75% de las docentes considera que estos

dos temas mejorarian la convivencia en el aula manifestando: “se
perfeccionaria las relaciones y los nifios se sentirian mas felices y protegidos”.
Solo el 25% de las docentes respondieron que no. En esta respuesta se nota
que la mayoria de profesoras se interesan por mejorar la convivencia en el

aula teniendo en cuenta estos dos temas.

En la dltima pregunta ¢Ha oido hablar acerca de la investigacion accion? Si o
No. La gréafica muestra que el 75% de las docentes no conoce nada acerca de
ella. Y solo en 25% de las docentes tiene una vaga idea de los que es,

respondiendo: “son los avances tecnoldgicos y cientificos para las nuevas
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generaciones”. Al analizar esta respuesta se puede evidenciar que no tiene el
concepto claro y que se necesita un taller para explicar a todas las docentes

gué es y para qué sirve.

Al realizar este andlisis se puede determinar que hay poca informacion acerca
de Competencias ciudadanas, Pedagogia del cuidado e Investigacion accion
los cuales se deben trabajar de una forma méas profunda. Las docentes
estuvieron de acuerdo y por sugerencia de ellas, se organizé un cronograma de
talleres de sensibilizacion acerca de los temas: Pedagogia del Cuidado,
Competencias Ciudadanas e Investigacion Accion Educativa para que ellas
mismas comprendieran y reflexionaran si en su quehacer docente aplicaban

estas tematicas (anexo E2).

El dia 10 de Abril de 2007 se realiz6 el primer taller de sensibilizacion acerca
de Competencias Ciudadanas y Pedagogia del Cuidado cuyo objetivo era
interiorizar y afianzar los conocimientos que tenian las docentes acerca de
estos temas e invitarlas a reflexionar sobre éstos y su impacto en los
estudiantes (anexo F1); al final de éste, se le entreg6 a cada docente una
memoria acerca de los temas vistos en la cual encuentran un resumen con lo

mas relevante de cada uno de los temas (anexo G1).

El 16 de Abril de 2007 se hizo el taller de investigacion accion con el fin de dar
a conocer las caracteristicas fundamentales de la investigacion accion, asi
como sus técnicas de recoleccion de informacién (anexo F2); al igual, se
entregd una memoria a cada maestra (anexo G1). Como parte del diagnostico
se realizaron observaciones que se habian iniciado desde el 22 de Marzo de
2007, teniendo en cuenta las tres categorias (cuidado consigo mismo, con los
demas y con el entorno); se realizaron varios registros segun el cronograma
(anexo E1); de estos registros se seleccionaron algunos que fueron los mas
significativos y en los cuales se evidenciaba la situacion problema: cuidado con
el entorno (anexos B5 y B6), cuidado con los demas (anexos B7 y B8) y

cuidado consigo mismo (anexos B9 y B10).
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Se realizaron observaciones a las docentes y a los nifios con el objetivo de
determinar aspectos relevantes para definir la situacion problema, a través de
éstas, se pudo ver que aunque la misién y vision de esta institucion van
encaminadas al cuidado del entorno y medio ambiente, algunas veces no
incentivan el cuidado por si mismos como se evidencia en el registro de
observacion #5 donde la profesora mostré su inconformidad por la forma en
que los padres mandan a los nifios a la institucién (sin peinar, sucios y con el
uniforme que no corresponde) (anexo B9); por los demas, como se evidencia
en el registro de observacion #3 donde se observa la falta de de compafierismo
al no compartir con los otros en un momento dado (anexo B7) por sus objetos,
por sus materiales de trabajo y por sus sitios de recreacion como el parque,
como se ve en el registro de observacion #1 donde las docentes y nifios no se

preocupan por mantener ordenado el sitio de trabajo (anexo B5).

A través de las observaciones, se pudo evidenciar que las docentes no
inculcan a los nifios la necesidad de compartir, respetar y cuidar a sus
compafieros y su entorno, de esta manera es notorio que el quehacer docente
en este sentido del cuidado se debe trabajar y reforzar un poco mas para
apuntar a un buen manejo pedagdégico. Ya que algunas veces en acciones tan
simples como saludar, ayudar al compafiero, respetar las cosas de los demas,
resulta un poco complicado si no se ha hecho una sensibilizacion y una
concientizacion sobre la importancia de cuidar a los demas, asi mismos, y al

entorno.

Con dichas observaciones se pudo comprobar la falencia en los siguientes
aspectos:
Todos estos aspectos manejados dentro y fuera del aula

e Falta de orden

e Ausencia en el desarrollo de habilidades sociales como compartir

e Despreocupacion en la formacién de habitos de higiene
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Simultaneamente con las observaciones se realizé un cuestionario dirigido a
los nifios de transicion el dia 30 de abril de 2007 (Anexo A3) con el fin de

saber qué conocimiento tenian los nifios acerca de la pedagogia del cuidado.

Las instrucciones dadas a cada nifo fueron:
1. Realiza un dibujo que muestre una situacion donde te cuides a ti mismo
Realiza un dibujo que muestre una situacién donde cuidas a los demés
3. Realiza un dibujo que muestre una situacion donde cuidas las cosas que

te rodean.

Estos dibujos (anexo H) arrojaron los siguientes resultados:

CUIDADO CONSIGO MISMO
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CUIDADO CON LAS COSAS QUE LOS RODEAN
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El 25% de los nifios coincidieron que el cuidado consigo mismo es cuando la
mama los peina, el 33% cuando la mama los bafa, el 17% por que les da de
comer, el 17% cuando se cepillan los dientes y el 8% cuando su ropa esta

limpia por que la mama los arregla.

En cuanto al cuidado con los demas el 40% de los nifios piensan que es
consentir a los compafieros cuando les ocurre algo (se caen, los regafan y
ensucian su uniforme), el 13% cuando ayudan a limpiar a su comparfero
porque se le ha derramado algo en su uniforme o en sus utiles, el 12%
coinciden en que es consentir a los hermanos al igual que el 12% piensan que

es consentir ala mamay un 13% que se trata de consentir al papa.

Y por cuidado con los objetos, el 40% de los nifios entienden que es “cuidar”
sus utiles escolares (cartucheras, borradores y cuadernos), el 12% de los nifios
piensan que es cuidar los juguetes, el 12% coinciden que es cuidar el parque,
otro 12% de los nifios dicen que es cuidar los computadores, también un 12%
coinciden que es cuidar los libros y el 12% opinan que es cuidar la casa

(mantenerla ordenada y limpia).
Al realizar este analisis, se puede evidenciar que los nifios no tiene muy claro

los conceptos de cuidado en ninguna de las categorias ya que para ellos el

cuidado se presenta en determinados momentos y circunstancias (no es
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permanente) y al parecer lo toman como algo pasajero, sin darle la importancia

gue requiere en su proceso de formacion integral.

Toda la informacion reunida en el diagnéstico a través de los diferentes
instrumentos aplicados nos llevé al siguiente analisis: La institucion en su PEI
contempla el cuidado por la naturaleza y el medio ambiente lo cual hace que
ésta sea una poblacion propicia para desarrollar la investigacion; respecto a las
docentes se evidencio la falta de informacién y conocimiento acerca del
tema por lo cual no hay una reflexiéon permanente sobre el cuidado y lo
gue este implica y en cuanto a los nifios, ellos no manejan los conceptos de
cuidado y por ello no pueden aplicarlos. Teniendo en cuenta estos resultados,
concluimos que la pregunta de investigacion es: ¢Cémo mejorar la practica
de las docentes de la instituciéon Happy Days de tal manera que en su

guehacer profesional pongan en practica la Pedagogia del Cuidado?

2.1.3. ETAPA 3: INTERVENCION

Después de la aplicacién de los instrumentos como lo fueron los cuestionarios
y los registros de observacion y los talleres de sensibilizacion el grupo de
investigacion llevé a cabo una reunién de reflexién acerca del trabajo realizado
durante el primer semestre de 2007 donde se compartieron experiencias,
vivencias, aprendizajes y dudas acerca de lo trabajado durante el semestre

(anexo C3).

Iniciando el segundo periodo del afio 2007, se visitd nuevamente la institucion
para continuar con el proyecto; el dia 23 de Agosto de 2007 se reunieron
facilitadoras y docentes con el fin de darles a conocer la situacion problema
que arrojé el diagnéstico de acuerdo a los resultados de las observaciones y
cuestionarios; en donde se evidenciaron algunas falencias: respecto a los nifios
la falta de higiene, sus habilidades sociales estan determinadas por la falta de
compaferismo, no comparten sus materiales, descuidan y dafian sus

herramientas de trabajo y su entorno; la falta de orden se hace evidente al
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realizar actividades; (anexo C4) y en cuanto a las docentes, la falta de
informacion acerca del tema y desorden en el aula (en su escritorio, delantales,

y ambiente de trabajo).

Por tal razén se expuso a las maestras la situacion problema encontrada por
medio de un mapa conceptual el cual resumia de manera clara y sencilla lo
expuesto anteriormente (anexo 1). Luego de explicarles estas falencias se
concluy6 que la problemética que habian arrojado las observaciones era la falta
de conciencia y compromiso de poner en practica la pedagogia del cuidado y
se les formula la pregunta problema que guio la presente investigacion: ¢ Como
mejorar la practica docente de la institucién Happy Days de tal manera que en

su quehacer tengan en cuenta la pedagogia del cuidado?

Al plantearles esta pregunta a las docentes se inicid por parte de ellas y de las
facilitadoras un proceso de reflexion, de propuestas de actividades y

estrategias para mejorar y corregir las falencias que se habian encontrado.

A partir de estas reflexiones y el interés de las docentes, se conformd el equipo
de investigacion, que empez6 a generar ideas que ayudaran a resolver la
situacién. Como primera estrategia, el equipo propuso la realizacion de talleres
informativos dirigidos a docentes y padres de familia con el objetivo de dar a
conocer aspectos relevantes acerca de la pedagogia del cuidado y las
competencias ciudadanas, a la vez las docentes propusieron la elaboracion de
un mural informativo con el fin de colgar alli informacién acerca del tema en
mencion. Después de acordar el plan de trabajo a seguir, se pas6 a hacer la

planeacion de éstas.

Se presenta la planeacion de todas las estrategias propuestas por el grupo de

investigacion con el fin de dar una vision general de las mismas.

56



ESTRATEGIA #1

“El cuidado en el quehacer docente”

ACCIONES FECHA OBJETIVO CATEGORIA
Accion #1 17 de | Reforzar las | En esta accion se
Folleto informativo | Septiembre | nociones que tienen | trabajan todas las

de 2007 las docentes acerca | categorias con sus

de la pedagogia del
cuidado y las
competencias
ciudadanas, y
llevarlas a la
reflexion de su
practica docente
para un buen
desempeiio
profesional.

respectivas
subcategorias ya
que se les esta
dando a conocer a
las docentes por
este medio todo lo
relacionado con la
pedagogia del
cuidado y las
competencias
ciudadanas.
Cuidado
mismo:
Cuerpo:
Higiene,
alimentacion,
contacto fisico,
descanso y
expresividad.
Mente:

Capacidad,
motivacion y
cumplimiento de
tareas
Cuidado
demas:
Empatia,
acatamiento de
normas, expresiones
de afecto y
acompafiamiento de
maestros
(Competencias
Ciudadanas,
convivenciay paz).

consigo

con los

Cuidado con el
entorno:
Naturaleza, objetos

personales y objetos
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de la institucion
(Competencias
Ciudadanas,
convivenciay paz).

Accion #2
Taller #1

Las docentes...

ejemplo de
cuidado

28 de
Septiembre
de 2007

Reflexionar sobre la
importancia de la
pedagogia del
cuidado y las
competencias
ciudadanas,
convivencia y paz
desde el quehacer
docente para que
ellos (los maestros)
puedan aplicarla en
su ejercicio
profesional.

En esta accion se

trabajan todas las
categorias con sus
respectivas

subcategorias ya
gque se les esta
reforzando a las

docentes por este
medio todo lo
relacionado con la
pedagogia del
cuidado.

Cuidado consigo
mismo

Cuerpo

Higiene,
alimentacion,
contacto fisico,
descanso y
expresividad.
Mente

Capacidad,
motivacién y
cumplimiento de
tareas

Cuidado con los
demas

Empatia,

acatamiento de
normas, expresiones
de afecto y

acompafiamiento de
maestros
(Competencias
Ciudadanas,
convivenciay paz).

Cuidado con el
entorno

Naturaleza, objetos
personales y objetos
de la institucién
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(Competencias
Ciudadanas,
convivenciay paz).

Accién #3 1de Recopilar informes, | En esta accion se
Cartelera Octubre de | investigaciones, van desarrollando
informativa 2007 casos e inquietudes |las categorias a
gue van surgiendo medida que se
en el transcurso de | realizan  diferentes
la semana con el fin | actividades.
de mantener una
constante Cuidado consigo
actualizacion acerca | mismo
de la pedagogia del | Cuerpo
cuidado y las Higiene Y
competencias expresividad.
ciudadanas Mente
convivencia y paz. Motivacién
Cumplimiento de
tareas
Cuidado con los
demas:
Acatamiento de
normas, expresiones
de afecto y
acompafiamiento de
maestros
(Competencias
Ciudadanas,
convivenciay paz).
Cuidado con el
entorno:
Naturaleza, objetos
personales y objetos
de la instituciéon
(Competencias
Ciudadanas,
convivenciay paz).
ESTRATEGIA #2
“Laimportancia del cuidado en el nucleo familiar”
ACCIONES OBJETIVO CATEGORIA
Accién #1 Generar Cuidado consigo
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Lecturas de motivacion, mismo:
motivacion y conocimiento y | Cuerpo:
reflexion reflexion en los | Expresividad,
padres de familia | Contacto fisico,
con respecto al | Expresividad.
tema de la | Mente
pedagogia y | Capacidad y
competencias motivacion
ciudadanas Cuidado con los
convivenciay paz. | demas:
Expresiones de
afecto,
acompafamiento de
maestros
(Competencias
Ciudadanas,
convivenciay paz).
Cuidado con el
entorno
Naturaleza, objetos
personales y objetos
de la institucién
(Competencias
Ciudadanas,
convivenciay paz).
ESTRATEGIA # 3
“Cuaderno viajero”

ACCIONES OBJETIVO CATEGORIA
Accidn #1 Conocer las | Cuidado consigo
Rotacion del reflexiones que se | mismo:
cuaderno a los han propiciado en | Cuerpo:
padres las familias a partir | Expresividad,

de la realizacion | Contacto fisico,
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del taller de padres | Expresividad.
acerca de la | Mente

pedagogia del | Capacidad y
cuidado. motivacion
Cuidado con los
demas:

Expresiones de
afecto
(Competencias
Ciudadanas,
convivencia y

paz).

Cuidado con el
entorno

Naturaleza, objetos
personales y
objetos de la
institucion
(Competencias
Ciudadanas,
convivencia y

paz).

PLAN DE ACCION
PRIMERA ESTRATEGIA

“El cuidado en el quehacer docente”

Esta estrategia comprende tres acciones se describirdn a continuacion:

Accién #1

“Folleto informativo”

Se les entregard un folleto que contiene informacion relevante sobre la
Pedagogia del cuidado; en este folleto se encuentran algunas preguntas claves

qgue seran fundamentales en el desarrollo del taller (segunda accion) (anexo J).
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Este folleto se entregara a las docentes el dia jueves 17 de Septiembre en las

horas de la mafiana.

Objetivo:
Reforzar las nociones que tienen las docentes acerca de la pedagogia del
cuidado y llevarlas a la reflexion de su practica docente para un buen

desempeiio profesional.

Accién #2
TALLER No 1

“Las docentes... ejemplo de cuidado”

Se realizara un taller dirigido a las docentes el dia lunes 28 de Septiembre en la

institucion “Happy Days” de 7:00 a 8:00am.

Objetivo:
Reflexionar sobre la importancia de la pedagogia del cuidado y las
competencias ciudadanas, convivencia y paz desde el quehacer docente para

gue ellos (los maestros) puedan aplicarla en su ejercicio profesional.

Tiempo:
1 hora

Recursos

Tablero, hojas, esferos y hojas de reflexion

Desarrollo
1. Saludo y bienvenida
2. Dinamica de motivacion: A cada profesora se le dard una serie de
palabras con las cuales formaran la definicion de pedagogia del cuidado,
después se realizara una puesta en comun donde cada docente leeré su

definicion y hara un comentario corto.
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3. Socializacion de las preguntas claves del folleto: Cada una de las
docentes debera exponer sus puntos de vista frente a las respuestas
dadas.

4. Analisis de casos: A cada docente se le entregara un estudio de caso
para que lo analice y ubique en la categoria correspondiente (consigo
mismo, con los demas y con su entorno) (anexo K).

5. Reflexién

Conclusiones y cierre.

Accion # 3.
MURAL

En esta actividad el grupo de investigacion creara un mural informativo donde
el tema central sera la pedagogia del cuidado, este mural se iniciar4 a partir del
1 de Octubre, teniendo en cuenta que cada semana se debera encontrar

informaciodn nueva en este mural.

Objetivo:
Recopilar informes, investigaciones, casos e inquietudes que van surgiendo en
el transcurso de la semana con el fin de mantener una constante actualizacion

acerca de la pedagogia del cuidado.

Tiempo:
Se iniciara el dia 1 de Octubre y no tendra tiempo limite de duracién ya que la

institucién continuara con el desarrollo del mural.
Recursos:

1 lamina de corcho decorado, chinches, investigaciones, informes, casos e

inquietudes
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PLAN DE ACCION
SEGUNDA ESTRATEGIA

“Laimportancia del cuidado en el nucleo familiar”

Objetivo:
Dar a conocer a los padres de familia el significado y la importancia de la
pedagogia del cuidado y llevarlos a una reflexion sobre la aplicacién de ésta

dentro del nucleo familiar.

Accion #1

“Lecturas de motivacién y reflexion”

El dia 8 de Octubre se les entregara a las docentes 3 lecturas de reflexion
sobre la pedagogia del cuidado para que ellas las envien en las agendas de los
nifios a la casa, con el fin de que los padres las lean, reflexionen y se motiven a

participar en el desarrollo del taller (segunda accién) (anexo L).

Objetivo:
Generar motivacién, conocimiento y reflexion en los padres de familia con

respecto al tema de la pedagogia del cuidado.

Accion #2
TALLER

“Familia... eje fundamental del cuidado”

Se realizar4 un taller dirigido a los padres de familia el dia viernes 12 de
octubre en la institucion “Happy Days” de 7:00 a 8:00am.

Objetivo:

Reflexionar sobre la importancia de la pedagogia del cuidado desde el nucleo

familiar.

Tiempo:
1 hora
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Recursos

Tablero, hojas, esferos y hojas de reflexion

Desarrollo

7. Saludo y bienvenida

8. Dinamica de motivacion: A cargo de las docentes de la institucion

9. Informacion general del tema: Las estudiantes investigadoras expondran
acerca de la teoria de la pedagogia del cuidado y sus categorias.

10. Socializacion de las lecturas entregadas el 8 de octubre: Cada familia
llevard las lecturas; hablara y expondra sus puntos de vista frente a
estas.

11.Dindmica de reflexion: A cargo de las docentes de la institucion

12.Conclusiones y cierre.

Luego de la ejecucion de la primera estrategia, se realiz6 una reunion de
reflexion con el grupo de investigacion para analizar si las acciones aplicadas
habian tenido impacto, se les mostr6 el plan de accién de la segunda
estrategia: “La importancia del cuidado en el nucleo familiar”, también se hablé
del cambio del mural informativo a cartelera informativa y el surgimiento de un
cuaderno viajero (anexo C5). Teniendo claro los aspectos mencionados, se
procedi6 a la ejecucion de la segunda estrategia, la elaboracion y ejecucion de

la tercera estrategia.

PLAN DE ACCION
TERCERA ESTRATEGIA
“CUADERNO VIAJERO”

Se elaborara un cuaderno para enviarles a los padres de familia para que
ellos anoten situaciones o aspectos que ellos hayan mejorado con relacion a
la pedagogia del cuidado segun el taller que se realizé con ellos para

brindarles la informacién relevante al tema. Este cuaderno se estara rotando
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diariamente en las diferentes familias y se enviara a partir del 22 de octubre del
2007.

Objetivo:

Conocer las reflexiones que se han propiciado en las familias a partir de la

realizacion del taller de padres acerca de la pedagogia del cuidado.

Tiempo:
Se iniciara el dia 22 de Octubre del 2007 y no tendra tiempo limite de duracion

ya que la institucion continuara con esta accion.

Recursos
Cartulina de colores, carton especial, papel edad media, cintas de colores,
escarcha, colores, marcadores, esferos escarchados, silicona, espuma, boxer,

pegas tic, recortes, cordon decorativo y cartén paja.

Desarrollo

Se compraran los materiales y luego se llevaran a la instituciéon donde las
facilitadoras elaboraran el “cuaderno viajero” mientras las docentes observan el
cuidado que ellas tienen durante la actividad. Después, se entregara el
cuaderno a las docentes para que ellas lo empiecen a rotar por las diferentes

familias.

Simultaneamente a la planeacion de cada una de las estrategias, se iba

realizando la ejecucion de las mismas de la siguiente manera.

EJECUCION
PRIMERA ESTRATEGIA

“El cuidado en el quehacer docente”
Accion #1

“Folleto informativo”
Dia: 17 de Septiembre del 2007
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Hora: 10:00 a.m.

Asistentes: Profesoras pre-jardin, jardin, transicion y facilitadoras.

Al llegar a la institucion las facilitadoras se reunieron en la rectoria con las
docentes para entregarles el folleto acerca de la pedagogia del cuidado con el
objetivo de reforzar las nociones que tienen acerca de la misma y llevarlas a la
reflexion de su practica docente para un buen desempefio profesional; también
se les dijo que en éste encontrarian unas preguntas claves que seran
fundamentales en el desarrollo del taller dirigido a ellas. Las facilitadoras les
recomendaron leer muy bien el folleto y que cualquier duda que tuvieran se les
aclararia el dia del taller.

Accion #2

TALLER

“Las docentes... ejemplo de cuidado”
Dia: Octubre 02 del 2007

Hora: 8:30 — 9:30 a.m.

Asistentes: Profesoras pre-jardin, jardin, transicion y facilitadoras

Se da inicio al taller explicAndoles el objetivo de éste: reflexionar sobre la
importancia de la pedagogia del cuidado y las competencias ciudadanas
convivencia y paz, desde el quehacer docente para que ellas pudieran aplicarla

en su ejercicio profesional.

Aclarandoles que las competencias ciudadanas convivencia y paz estaban
inmersas dentro de las subcategorias de la pedagogia del cuidado por lo tanto
se tendrian en cuenta en la planeacién y ejecucibn de cada una de las

estrategias.
Una de las facilitadoras realizé la dinamica de motivacién que consistio en

entregarle a cada profesora una serie de palabras: educar, motivacion, carifio,

perspectiva, cuidado, vida humana, consigo mismo, plena, con los otros,
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fundamentales, con el entorno, bases; con las cuales debian formar la
definicion de pedagogia del cuidado, para después realizar una puesta en
comun donde cada docente leeria su definicion y haria un comentario corto.
Los conceptos que ellas formaron fueron: “la pedagogia del cuidado es educar
en el carifio teniendo en cuenta las bases fundamentales del cuidado con el
entorno, consigo mismo y con los otros, obteniendo una motivacién para lograr
una perspectiva plena durante la vida humana”, “Es educar con carifio y
cuidado consigo mismo, con los otros y con el entorno como base fundamental

la motivacion y las perspectivas para una vida humana plena”.

La profesora de transicion, después de leer su definicion, agregé que “la
pedagogia del cuidado tiene elementos que le aportan al desarrollo y formacién
del nifio como ser humano en todas sus dimensiones”, mientras que la
profesora de jardin dijo que “en la definicion de pedagogia del cuidado no le
parecia adecuado colocar la palabra perspectiva ya que ésta no iba en el
contexto del cuidado”, pero la profesora de transicion la interrumpio y le explico
gue “la perspectiva hacia referencia al punto de vista desde el cual se
considera o se analiza la realizacion de una vida humana plena”, entonces la
profesora de jardin estuvo de acuerdo. Para corroborar la idea de la docente,
se mostré una cartelera donde se encontraba el significado de pedagogia del
cuidado segun Nell Noddings “Es educar en el carifio y cuidado consigo
mismo, con los otros y con el entorno, como bases fundamentales para obtener
la motivacion y la perspectiva desde la cual se obtiene una vida humana plena”;
ellas leyeron el concepto y lo compararon con la definicion que habian escrito,
concluyendo que la pedagogia del cuidado si tiene inmersas todas las palabras

que se trabajaron y se organizaron para la definicion.

Teniendo claro el concepto, procedimos con la siguiente actividad que consistia
en identificar las subcategorias del cuidado consigo mismo, el cuidado con los
demas y con el entorno. Se realizé de la siguiente manera: se dividio el tablero
en tres partes que correspondia a cada una de las categorias, en la parte

inferior del tablero se pegaron unas nubes con el nombre de las subcategorias
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y otras palabras que no pertenecen a las categorias: cuerpo, higiene,
alimentacion, contacto fisico, descanso, expresividad, mente, capacidad,
motivacion, cumplimiento de tareas, empatia, acatamiento de normas,
expresiones de afecto, acompafiamiento de maestros, naturaleza, objetos
personales, objetos de la institucién, fortalezas, debilidades, ciudadana,
competencia, descanso, capacidad; para que cada una de la docentes las
ubicaran en la categoria correspondiente y dejara de lado las que no
correspondian. Cada profesora pasd y colocé seis palabras; una de las
docentes se equivoco y coloco fortalezas y debilidades en la categoria de “con
los demas”, objetos personales en “consigo mismo” mientras que descanso y
motivacién fueron las palabras que dejo a un lado ya que segun ella “éstas no
correspondian a ninguna categoria”’. Después miramos el folleto y verificamos
si las palabras estaban bien ubicadas o no y llegamos a la reflexion que en la
categoria de “consigo mismo” por lo general siempre tenemos presente el
cuidado del cuerpo més no de la mente y éste es de vital importancia en el

desarrollo de esta categoria.

Finalizada las dos actividades anteriores, se les pregunté que si tenian alguna
inquietud o algo que agregar con respecto a la pedagogia del cuidado segun
las actividades realizadas y la lectura del folleto, ellas dijeron que “estaba todo

claro y no tenian nada que agregar”;

Continuamos con la reflexion de las preguntas que estaban en el folleto
entregado con anticipacion (anexo J). Cada docente respondié una pregunta
teniendo en cuenta que ellas se habian reunido con anterioridad y habian
reflexionado acerca de éstas; respecto a la primera pregunta: Analice, ¢ qué de
lo anterior esta haciendo desde su quehacer docente? La respuesta dada por
la profesora de jardin fue: “Dentro de nuestro quehacer docente se realiza un
trabajo en equipo con los padres de familia y docentes del jardin, se busca que
entre todos se logre una formacion integra de los estudiantes, velando por el
bienestar de todos”; en la segunda pregunta ¢ Coémo puede mejorar su practica

docente desde la pedagogia del cuidado? la profesora de transicion respondié
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“debemos poner en practica el objetivo de la pedagogia del cuidado para
darnos cuenta en qué estamos fallando y asi fortalecer nuestro quehacer
docente” La pregunta tres ¢Coémo desarrollaria la pedagogia del cuidado para
llegar al colegio ideal? La respondi6 la profesora de pre-jardin “nosotras como
docentes debemos propiciar un clima escolar calido dando ejemplo de respeto
y buenas relaciones, para asi ensefiar a nuestros nifios y desarrollar la

pedagogia del cuidado”.

La siguiente actividad fue analizar un estudio de caso que se entregl a cada
docente para que lo leyeran y luego realizaran el guion de discusion basado en
las siguientes preguntas: ¢Qué situaciones o elementos incidieron en la
desercion de Andrés? La profesora de transicion dijo “que la desercion de
Andrés era a causa de la mala relacion que tenia con su mama”, la profesora
de jardin afadié que “aparte de la mama4, también ésta se habia propiciado por
la profesora ya que ella no habia actuado ni habia corregido a la mama de él
en el momento que ella autoriz6 a la maestra en castigarlo severamente”;
entonces la profesora de pre-jardin complemento diciendo que “tal vez él tomd
la decision de desertar de la institucion y opté por trabajar porque muy
seguramente en este ambiente laboral recibia mejor trato y comprension que
en su casa y en el colegio”. Entonces una de las facilitadoras concluy6 que es
de vital importancia trabajar en equipo familia, escuela y alumno para que de
esta manera sean Optimas las relaciones intra e interpersonales. En la
siguiente: Clasifique los elementos de la respuesta anterior de acuerdo a las
categorias de la pedagogia del cuidado. En ésta, cada docente retomoé lo que
se habia hecho en la actividad de las nubes donde cada una clasifico diferentes
situaciones y las ubicé en cada una de las categorias de la siguiente manera: la
profesora de transicién coloco en la categoria del cuidado con consigo mismo;
“bajo rendimiento,( por su conducta irritable y caprichosa) falta de motivacion,
(desinterés por regresar al colegio) e incumplimiento de tareas y actividades. ”
la profesora de jardin plante6 en la categoria del cuidado con los demas; “la
empatia (ni la mama ni la maestra se pusieron en lugar de él), la falta de

expresiones de afecto ( cuando la mamé dio orden de castigarlo) y falta de
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apoyo del maestro hacia el nifio (porque la profesora no dialogé directamente
con el nifio, si no que llamé a la mama para quejarse del comportamiento de
él)”; y la profesora de pre-jardin ubicé en la categoria del cuidado con el
entorno; “los objetos personales, (cuando botd los libros al piso), objetos de la
institucion (en el momento que tird la puerta, rompio el vidrio y arruiné el
césped). En la ultima pregunta ¢Qué recursos de la pedagogia del cuidado
puede utilizar para evitar o0 mejorar la situacion anterior? Ellas respondieron:
“apoyo, acompafamiento, afecto, didlogo, comprension, cuidado, proteccion,
bienestar por parte de la familia y de la escuela para todos los nifios y nifias”.
De esta manera se finalizé la ultima actividad, y en consenso se sacaron las

siguientes conclusiones del taller.

e Lo primordial de la pedagogia del cuidado es acompafar, proteger y
velar por el bienestar de los alumnos.

e La familiay la institucion tienen el compromiso de dar buen ejemplo y de
crear un ambiente amable que motive a los nifios a desarrollar la
pedagogia del cuidado en todas sus dimensiones.

e Proveer al nifio de condiciones afectivas, que les permitan construir

buenas relaciones con los demés, consigo mismo y con el entorno.

Durante el desarrollo del taller se tomaron fotos donde se puede evidenciar la
participacibn y motivacion de cada una de las docentes (anexo M1) y
finalizando dicha actividad, se habld sobre el taller de padres que se realizara
el 12 de octubre; las docentes propusieron participar en éste, organizando las
actividades de motivacion y sensibilizacion, y las facilitadoras haremos la parte
de la informacion general del tema; también se hablé del mural informativo
donde ellas propusieron elaborarlo con los padres y alumnos de la institucion,

teniendo en cuenta las tres categorias de la pedagogia del cuidado.

Finalmente les agradecimos por su colaboracion y su tiempo prestado.
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Accion # 3.

CARTELERA INFORMATIVA
ELABORACION CARTELERA
PRIMERA PARTE

Dia: 19 de octubre de 2007

Hora: 9:00 a.m.

Asistentes: Profesoras transicion, jardin, pre — jardin y facilitadoras

Nos reunimos en el salon de transicion, docentes y facilitadoras para dar inicio
a la realizacion de la cartelera informativa, teniendo en cuenta que las
facilitadoras que en este caso seriamos observadoras de la actividad, con
anterioridad habiamos comprado los materiales (un triplex de 2 x 1m, laminas
de fomy de varios colores, pegante, marcadores, chinches, temperas y
pinceles) para que las profesoras hicieran la primera parte de la cartelera. Para
comenzar, la docente de transicién saco del escritorio una revista donde habia
moldes decorativos para que las otras profesoras la observaran y poder entre

todas sacar ideas e iniciar la actividad.

Entre todas las docentes se llegé al acuerdo de forrar el triplex en fomy y
decorar la cartelera con el rostro de una nifia y un nifio en fomy, escribir el titulo
(cartelera informativa de la pedagogia del cuidado) con marcador y pintarle
algunas flores alrededor. La docente de jardin dijo que se podia repartir el
trabajo, una podia hacer los moldes, otra los recortaba mientras ella forraba el

triplex.

Después de tener el triplex forrado y los moldes recortados, la profesora de
jardin arma las caras y las pego6 en la cartelera, mientras la profesora de pre -
jardin escribi6 el titulo, al mismo tiempo la profesora de transicion pint6 las
flores; teniendo organizada la primera parte de la cartelera como se habia
planeado, las docentes recogieron el desorden que habian hecho y dejaron el

salén organizado tal como estaba antes de iniciar la actividad (anexo B11).
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SEGUNDA PARTE
Dia: 23 de octubre de 2007
Hora: 9:00 a.m.

Asistentes: Profesoras y nifios de transicion, jardin y facilitadoras.

Nos reunimos en el salén de transicidon, docentes, nifios y facilitadoras para
hacer los adornos de hallowen y decorar la cartelera informativa. En esta
actividad se tomaron algunas fotos donde se evidenciaba el cuidado que los
nifos tenian con su entorno (anexo M2). Las facilitadoras serian las

observadoras de la actividad.

Las docentes con anterioridad habian sacado moldes como calabazas,
murciélagos, vampiros y gatos para que los nifios los recortaran y luego los
pegaran en la cartelera; la profesora de jardin organizé las mesas de tal forma
que todos los nifios la pudieran ver y seguir las instrucciones que les iba dando.
Después de que los nifios se sentaron, la profesora de transicion repartio los
moldes a cada nifio mientras la profesora de jardin les explicaba lo que tenian
gue hacer, luego los nifios empezaron a cortar las figuras como les habia dicho
la profesora; el primero que terming, se levantd y recogioé los papeles que
estaban en el piso y encima de la mesa, los llevo a la caneca de la basura, se
devolvié y le ayudd a recoger los papeles a sus compafieros mientras ellos
terminaban. Al ver esto, la profesora de transicion la felicité y dijo que todos
debian hacer lo mismo para que el salon estuviera siempre limpio y poder

trabajar con agrado.

Un nifio al escuchar lo que estaba diciendo la docente, se levanté y dijo que él
en la casa después de terminar sus tareas y trabajos ordenaba la mesa del
comedor ya que la mama le habia ensefiado que después de hacer las tareas
debia dejar el comedor listo para cuando ella fuera a servir la comida; al
escuchar al nifio, los otros comentaron que ellos también organizaban el cuarto
antes de salir al colegio, que ordenaban los juguetes después de utilizarlos,

gue levantaban los platos de la mesa y los llevaban a la cocina, etc.
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Al finalizar la actividad, entre docentes y nifios pegaron los recortes y
decoraron la cartelera; enseguida, entre todos ordenaron el salébn como se

muestra en el registro de observacion #8 (anexo B12).

TERCERA PARTE
Dia: 06 de Noviembre de 2007
Hora: 9:00 a.m.

Asistentes: Profesoras y nifios de transicion, jardin y facilitadoras

Nos reunimos en el salén de transicion, docentes, nifios y facilitadoras para
hacer los adornos de Navidad y decorar la cartelera informativa para esta
actividad también se tomaron algunas fotos que evidenciaban como los nifios
compartian los utiles de trabajo (anexo M3). En este caso las docentes serian

las observadoras.

Con anterioridad, las facilitadoras habian hecho los moldes con motivos
navidefios (arboles, mufiecos de nieve, bastones, velas y campanas). Antes de
dar inicio a la actividad entre facilitadoras y nifios se hablé acerca de la época
navidefia en donde algunos niflos hicieron comentarios sobre las cartas que
hacian al nifio Jesus pidiendo los regalos que ellos deseaban. Otros
comentaban acerca de las oraciones que hacian dias antes al 24 de Diciembre
(la Novena); por otro lado una de las facilitadoras les pregunté que si algun
nifio ya habia decorado su casa de navidad, ellos respondieron “No, aun es
muy temprano para hacerlo, nosotros decoramos después de salir del colegio”;
otra de las facilitadoras les dijo que antes de salir a vacaciones se iba a dejar el
colegio decorado de navidad y por eso entre todos se haria la decoracion de la

cartelera y del colegio para que se viera bonito.
Una de las facilitadoras les repartio el material, la otra les explicaba lo que

tenian que hacer con éste mientras la otra colocaba musica navidefia de fondo.

Los niflos muy emocionados empezaron a recortar los moldes y a decorarlos
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segun las instrucciones dadas, como no habia suficientes material (tijeras,
pegante, escarcha, entre otros); los niflos compartian entre si los pocos
materiales que habian sin presentarse ningun conflicto como se puede

evidenciar en registro de observacion # 9 (anexo B13).

A medida que los nifios iban terminando su adorno, lo iban pegando en la
cartelera y recogian los papeles que se habian caido al piso y los que estaban
encima de las mesas para depositarlos en la caneca de basura y asi dejar
ordenado el salon para la clase siguiente; sin embargo, no todos los adornos se
pegaron en la cartelera asi que lo que sobraron luego se pegaron en la puerta,

a la entrada del colegio.

El siguiente plan de accién fue enfocado en la segunda estrategia y se realizo

de la siguiente manera:

EJECUCION
SEGUNDA ESTRATEGIA

“Laimportancia del cuidado en el nucleo familiar”

Accion # 1

“Lecturas de motivacion y reflexion”
Dia: 9 de Octubre del 2007

Hora: 10:00 a.m.

Asistentes: Profesoras jardin, transicion y facilitadoras.

Al llegar a la institucion las facilitadoras se reunieron en la rectoria con las
docentes para entregarles las lecturas de reflexién para que ellas las enviaran
a los padres de familia en las agendas de los nifios (una este dia y la otra al
siguiente dia) con el objetivo de Generar motivacion, conocimiento y reflexion
en los padres de familia con respecto al tema de la pedagogia del cuidado;
también se les dijo que era importante que los padres llevaran las lecturas al

taller ya que se haria una socializaciéon de éstas.
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Accion #2

TALLER

“Familia... eje fundamental del cuidado”

Dia: Octubre 18 del 2007

Hora: 7:30 — 9:30 a.m.

Asistentes: Profesoras pre-jardin, jardin, transicion, estudiantes investigadoras

y padres de familia.

Se da inicio al taller saludando y presentandonos ante los padres de familia
como grupo de investigacion accion que trabaja acerca de la pedagogia del
cuidado, después de esto se les dio a conocer el objetivo de este taller:
“Reflexionar sobre la importancia de la pedagogia del cuidado desde el nucleo
familiar”. En el transcurso del taller se tomaron algunas fotos donde se refleja la

participacion activa de los padres (anexo M4).

La profesora de transicion realiz6 la dinamica de motivacién que consistié en
una dramatizacion donde por grupos los padres debian representar las
siguientes escenas: alistando a sus hijos antes de salir para el colegio,
realizando las tareas y desayunando; Para formar los grupos la profesora de
jardin les pidi6 que se enumeran de 1 a 3 y luego se reunieran a un lado los
namero 1, aparte los numero 2 y a otro lado los nimeros 3; algunos padres se

sintieron apenados y timidos pero igual todos participaron.

El primer grupo dramatizé la escena de alistar a su hijo antes de salir para el
colegio donde la maméa manifestd que ella bafiaba a su hija la noche anterior
para que en la mafiana no se le hiciera tarde y ademas a la nifia no le gusta
levantarse temprano, por esta razén la mama tiene muchos inconvenientes al

arreglarla y en ocasiones la manda sin peinar porque llega la ruta a recogerla.

El segundo grupo dramatizé la escena del desayuno; en esta los padres se

sentaron y solo se limitaban a dar ordenes como por ejemplo: “siéntate a
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comer, si no te gusta no te lo comas, siéntate bien, mastica con la boca
cerrada, no metas los dedos en la comida, no riegues el jugo” etc.; al terminar
la dramatizacion de esta escena uno de los padres dijo que en su caso, la
mama era la que le paladeaba el desayuno al nifio y él le hacia pataletas
(escupia, lloraba, botaba la comida, etc.) en cambio cuando él le daba el
desayuno, el nifio tenia un comportamiento diferente (comia bien, solo y

rapido).

El tercer grupo realizo la escena del acompafiamiento de tareas, lo hizo solo
una mama con una nifia; lo primero que hizo fue mandarla a lavarse las manos,
después le pidio la agenda para mirar qué tareas tenia, le dijo que se sentara y
comenzara a hacer las tareas, la nifia, le dijo que iba a empezar por la de
matematicas, cuando la nifia no entendia algo, le preguntaba a la mama y ella
le ayudaba; al finalizar todas las tareas la mama le revisoé los cuadernos y luego

le pidi6 que alistara sus libro y su uniforme para el otro dia.

Al finalizar esta dinamica se realiz6 una reflexion con los padres acerca del
comportamiento en las diferentes escenas relacionandolos con el cuidado. Se
les pregunté ¢como veian el rol de ellos a la hora de cuidar y orientar a sus
hijos en las diferentes situaciones? Una mama respondio: “en muchas
ocasiones ellas le hacen todo a los nifios; las tareas, le alistan la maleta, los
uniformes y los paladean a la hora de comer y por esta razon, los nifios no
asumen responsabilidades, esperan a que todo se lo hagan y muchas veces
las manipulan”, otro padre afiadid que “por razones de trabajo comparte muy
poco tiempo con sus hijos y no le presta la debida atencion y cuidado”, Otra
mama concluyo que “se le debe dedicar mas tiempo al cuidado de los nifios y
que de éste depende los buenos hébitos en aspectos como: la higiene, el orden
y el cuidado personal”. La profesora de transicion complement6 esta reflexion
diciendo que “Que a los nifios se les debe inculcar habitos de higiene, orden y
cuidado personal desde la familia ya que alli es donde comienza la educacion y
gue al ingresar a la institucion educativa las maestras puedan reforzar e

implementar otros habitos de cuidado”.
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Teniendo en cuenta la reflexién anterior se dio paso a la explicacion de lo que
es la pedagogia del cuidado, sus categorias y la importancia de trabajarla y
practicarla en el nucleo familiar; una de las facilitadoras de la investigacion le
dio a cada uno de los grupos una hoja para que ellos dieran una definicion de
lo que consideraban como cuidado, teniendo en cuenta las reflexiones y la
dinamica de motivacion realizada; las definiciones dadas fueron: “La atencién
integra al nifio conformada por aspectos basicos, alimentacion, salud, vestuario
y estudio, donde el principal ingrediente es el amor”, “Es la accion de proteger
mas no sobreproteger, ensefiar higiene, comportamiento, orden 'y
responsabilidad”, “todas las actividades que se generan dentro del espacio de
convivencia del nifio y todas las actividades que se realizan con el fin de que el
nifio se forme y se desarrolle de forma apropiada”;Luego se socializaron estas

definiciones y se fueron resaltando en el tablero las palabras claves

Se expuso la cartelera sobre la definicion de Pedagogia del Cuidado segun Nell
Noddigs y miramos qué similitudes y diferencias tenia con las definiciones de
los padres; se noté que si habia relacidén con lo que ellos escribieron y leyeron.
Enseguida se dio a conocer el objetivo: “acompafar, ensefar, proteger y velar
por el bienestar de los nifios dentro de las familias, las comunidades y las

instituciones educativas™®.

Después se les hablé sobre las categorias de la
pedagogia del cuidado que el grupo de investigacion trabajard; “cuidado

consigo mismo, con los demas y con el entorno.

Posteriormente las facilitadoras del grupo de investigacion ejecutamos la
dinamica de reflexion la cual se realiz6 con dos lecturas que se habian
mandado con anterioridad (ver anexo #); se les pidié que sacaran las lecturas y
que escogieran la que mas les llamé la atencion para hacer una socializacion;

se les preguntd ¢qué mensaje o ensefianza les habia dejado la lectura? un

> NODDINGS, Nell. The challenge to care in schools: An alternative approach

to education, New York, Teachers College Columbia University, 1992, 190 pp.
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padre hablo acerca de la lectura “Soy tu hijo”, dijo que “esta lectura hacia una
invitacion no solo a los padres si no a las docentes sobre lo que hoy en dia esta
pidiendo a gritos la nifiez como es el amor, cuidado, proteccion y educacion; si
se trabaja en equipo (maestros - familia — nifios) estos aspectos, se pueden
formar mejores seres humanos”, una mama dijo que “a ella le habia gustado
mas la lectura de “¢Ddnde vive tu hijo?” porque si se le brinda el suficiente
amor, cuidado, proteccién y ternura desde pequefio, el nifio cuando crezca
tendrd buenos habitos y costumbres ya que nosotros los padres somos su
ejemplo a seguir”; la docente de jardin afiadié que “es importante resaltar de la
lectura el ambiente y el entorno que se le brinda a un nifio para desarrollarse ya
gue si por ejemplo, en la casa se le brinda un ambiente de amistad y de
aceptacion, en el colegio se reflejard esa alegria y entusiasmo, pero si se
critica, no se le estimula y no se tiene en cuenta sus triunfos sera un nifio
acomplejado, timido y avergonzado”. Otro papé participé y dijo que la lectura
de “Soy tu hijo” era el complemento de la de “¢Ddnde vive tu hijo?” Porque “la
primera hace que los padres reconozcan la responsabilidad de tener un hijo y
la otra de brindarle un ambiente donde prime el amor, las buenas costumbres,

la proteccion, la comprension y el dialogo.

Una de las facilitadoras concluyd que estas lecturas hacian una invitacion a
toda la comunidad educativa incluyendo a los padres, para que se tuviera en
cuenta el cuidado, la proteccion, el amor, el diadlogo, el contexto y ambiente
donde se desarrolla 'y la importancia de la vida teniendo en cuenta la felicidad

y la comprensién.

La actividad de cierre consistio en la entrega de una carta hecha por los nifios a
sus padres; éstas las habian realizado con anterioridad sobre “cémo te gusta
que te cuide mamita y papito” y una lectura:"Carta de un hijo a sus padres”,
después se les pidio que ellos le realizaran una a sus hijos sobre el mismo
tema pero con dibujos y un pequefio mensaje para que las docentes en el
siguiente dia de clase se las leyeran a los nifios y luego éstas se expusieran en

el mural informativo de la pedagogia del cuidado.
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Finalizada las actividades, se les pregunté que si tenian alguna inquietud o algo
gue agregar con respecto a la pedagogia del cuidado segun las actividades
realizadas y las lecturas, ellos dijeron que “estaba todo claro y no tenian nada
que agregar”. Entre los padres de familia y el grupo de investigacion se llegé a

las siguientes conclusiones:

e La familia y la institucion tienen el compromiso de dar buen ejemplo y de
crear un ambiente amable que motive a los nifios a desarrollar la
pedagogia del cuidado en todas sus dimensiones.

e Proveer al nifio de condiciones afectivas, que les permitan construir
buenas relaciones con los demas, consigo mismo y con el entorno.

e Se debe tener en cuenta que todos los nifios son diferentes y por ende
se tiene que dar un trato acorde a sus necesidades e intereses.

e El bienestar del nifio es lo primordial ya que de ello depende las buenas

relaciones sociales.

Después de finalizar el taller se le conto a los padres de familia sobre el mural
informativo que realizariamos el grupo de investigacion con ayuda de los nifios;
en este mural se colocaran las cartas que ellos le hicieron a los nifios e
investigaciones acerca de la pedagogia del cuidado, se les pidi6 la
colaboracién y participacion enviando lecturas, articulos o cualquier clase de
informacion que tuviera que ver con el tema; se planeé la realizacién del mural

para el dia jueves 17 de octubre de 2007 en el colegio.

Por otro lado se les comentd de la realizacién de un cuaderno viajero el cual se
enviaria a todas las familias para que ellos hicieran comentarios pertinentes
acerca de los cambios y dificultades que se van presentando en desarrollo de
la pedagogia del cuidado desde el hogar, les parecié una estrategia de
informacion muy buena e interesante ya que por medio del cuaderno podian

de una forma facil y practica comunicarse con el grupo de investigacion y
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conocer a las otras familias de la institucion y su punto de vista acerca de la

pedagogia del cuidado.

EJECUCION
TERCERA ESTRATEGIA
“CUADERNO VIAJERO”
Dia: 21 de Octubre del 2007
Hora: 10:00 a.m.

Asistentes: Profesoras jardin, transicion y facilitadoras.

En la elaboracion del cuaderno viajero se tomaron fotos que permiten ver el
cuidado y orden con el que trabajan las facilitadoras (anexo M5). Para éste nos
reunimos en la casa de la profesora de transicion, las facilitadoras llevaron el
material y disefiaron el cuaderno mientras las docentes observaban para hacer

el registro (anexo B14).

Para iniciar la actividad, una de las facilitadoras sugiri6 realizar la portada del
cuaderno con dibujos alusivos a la naturaleza en alto relieve, ya que ella habia
realizado un cuento con esta técnica y le pareci6é interesante, innovador y
bonito, las otras facilitadoras estuvieron de acuerdo y buscaron las figuras en
cuentos, libros y revistas; una se encargo de recortar, la otra de dibujar lo que
no se habia encontrado en los libros mientras la otra iba disefiando la portada;
luego la facilitadota que estaba recortando empez6 a cortar las hojas en las
gue los padres tenia que escribir mientras la facilitadota que estaba dibujando,

comenzo6 a decorar cada una de ellas.

Terminado el cuaderno viajero, una de las docentes sugirié hacer una caja para
enviarles el cuaderno a los padres, evitando que éste se dafiara, por tal razén
las facilitadoras la disefiaron, colocaron el cuaderno dentro de ella y finalmente
se les entrego a las profesoras para que lo comenzaran rotar en las familias
desde el lunes 22 de Octubre del 2007.
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Simultaneamente a la aplicacion de las estrategias, el grupo de investigacion
realizd registros de observacion los cuales evidenciaban los cambios que
surgieron a partir de la puesta en marcha de la ejecucion de las diferentes

acciones (ver anexos del B15 al B20).

Finalmente se llevd a cabo una reunién con las docentes para reflexionar

acerca de la puesta en marcha de las estrategias propuestas (anexo C5

3. EVALUACION
ESTRATEGIA #1

“El cuidado en el quehacer docente”

ACCIONES OBJETIVO CATEGORIA
Accién #1 Reforzar las nociones | Cuidado consigo mismo
Folleto informativo que tienen las docentes | Cuidado con los demés

acerca de la pedagogia | (convivencia y paz).
del cuidado vy las | Cuidado con el entorno
competencias (Convivenciay Paz.)
ciudadanas y llevarlas a
la reflexion de su

practica docente para un

buen desempeiio

profesional.
Accion #2 Reflexionar sobre la | Cuidado consigo mismo
Taller #1 importancia de la | Cuidado con los demas,

Las docentes... ejemplo | pedagogia del cuidado y | (convivencia y paz)
de cuidado las competencias | Cuidado con el entorno,
ciudadanas, convivencia | (convivenciay paz)
y paz desde el quehacer
docente para que ellos

(los maestros) puedan
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aplicarla en su ejercicio

profesional.
Accion #3 Recopilar informes, Cuidado consigo mismo
Cartelera informativa investigaciones, casos e | Cuidado con los demas,
inquietudes que van (convivencia y paz).
surgiendo en el Cuidado con el entorno,

transcurso de la semana | (convivencia y paz).
con el fin de mantener
una constante
actualizacion acerca de
la pedagogia del
cuidado vy las
competencias

ciudadanas (convivencia

y paz).

EVALUACION

Durante la ejecucidon de esta estrategia, se pudo evidenciar el interés y
compromiso que tuvieron las profesoras en el desarrollo de la investigacion;
ellas desde la primera accion siempre estuvieron proponiendo nuevas
estrategias para involucrar tanto a padres como alumnos.

En las acciones uno y dos se pudo evidenciar el mejoramiento en las docentes
y en los nifios; ellas manifestaron el cambio significativo en su quehacer
pedagogico; una de ellas afirmo6 en una reunion de reflexién que ha puesto en
practica todo lo aprendido; también dijo que desde su cambio ha visto que los
nifios han tomado su ejemplo y hacen las cosas sin necesidad de decirles lo

que tienen que hacer (anexo C5).
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En la ejecucion de la tercera accion, se observa el interés, compromiso y
colaboracién de las docentes ya que ellas fueron las que propusieron el
cambio del mural a cartelera informativa, y ademas se encargaron de disefiar y
crear la misma; de igual manera las profesoras propusieron realizar la cartelera
en diferentes etapas, de acuerdo a las fechas especiales; ellas se encargaron
de la elaboracion de la cartelera y con ayuda de los nifios decoraron la misma
con adornos de hallowen (anexo M2) mientras las facilitadoras se encargaron
de la decoracién de navidad con ayuda de los nifios (anexo M3); el grupo de
investigaciéon estaba muy entusiasmado ya que docentes y facilitadoras
estaban proponiendo ideas novedosas observando el mejoramiento en el
cuidado con los demdas, consigo mismo y con el entorno (anexo C5).

Después de la realizacidbn de dicha estrategia, se evidencian el interés y
compromiso de las docentes (anexo N1 y N2) cuando ellas por iniciativa
propia, proponen hacerse cargo de las dindmicas de motivacion y
sensibilizacion de la segunda estrategia, segunda accion (taller de padres;

“Familia... eje fundamental del cuidado”).

A continuacion se especificard los cambios 0 mejoramientos mas significativos
en cada una de las categorias de esta estrategia.
e El cuidado consigo mismo:
Antes
Las docentes no conocian el tema, por lo tanto no se observaba un
cuidado permanente con la presentacion personal, y algunas veces con
habitos de aseo y de higiene.
La falta de motivacién para incentivar el cuidado y el cumplimiento de
tareas entre las docentes eran casi nulas.

No se veia una reflexiébn permanente sobre su quehacer docente.

Ahora
A partir de la ejecucion de las estrategias planeadas se han evidenciado
cambios como:

Las docentes tienen apropiacién del tema ya que ahora tienen en
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cuenta el cuidado con ellas misma y esto se evidencia en la excelente
presentacion personal, ya que sus uniformes y sus apariencia es
impecable, para ser ejemplo de cuidado y de pulcritud ante sus
alumnos.

La motivacion ha sido parte esencial de este proceso ya que, las
docentes ahora utilizan este mecanismo para realizar dinamicas de
mejoramiento en su quehacer docente. La motivacion es una
herramienta para incentivar dia a dia la convivencia y la armonia en los

talleres y en la recopilacion de informacién para la cartelera informativa.

Por otra parte las tareas asignadas entre ellas, en la realizacién de una
actividad, se cumplen y se asumen con mayor responsabilidad y
compromiso para que no halla desacuerdos, se evidencia en el cambio
constante de la informacién de la cartelera en donde todas contribuyen
con interés y entusiasmo aportando nuevas ideas e informacion
pertinente a los temas-

Otro cambio significativo que se observdé en esta estrategia fue la
continua reflexion del quehacer docente ya que ellas al final de cada
accién manifestaban sus aprendizajes, sus experiencias enriquecedoras
qgue obtenian a través de cada una de las acciones, (talleres, cartelera
informativa y folleto).

El cuidado con los deméas

Antes

Las docentes no manifestaban en algunas ocasiones empatia con sus
alumnos o con algunas situaciones.

Algunos alumnos no acataban 6rdenes o0 normas que le exigian las
docentes.

El acompafiamiento de los maestros en las tareas escolares era muy
escaso Y teorico.

Ahora

Se observa ahora un cambio de actitud de las docentes frente a

situaciones como ponerse en el lugar de los nifios cuando ellos tienen
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algun problema, o cuando se presenta algun conflicto ya que ellas tratan
de solucionar o buscar mecanismos para que los nifios se sientan
gueridos entendidos y protegidos.

Ahora las docentes emplean rutinas que les ayudan a mejorar el orden
y el acatamiento de normas; por ejemplo cuando se acaba el descanso
organizan a los nifios y los llevan en orden para bafarse las manos y
luego para pasar al salon, de tal manera que gracias a la pedagogia del
cuidado las maestras han logrado mejorar el orden y aseo de todos los
nifos.

En cuanto al acompafiamiento de las tareas escolares, también se ha
visto que las docentes dedican mas tiempo a explicar los contenidos de
forma practica y motivando a los nifios con actividades que incentivan el

cuidado, la armonia y la paz.

Con el entorno

Antes

Las docentes tenian en cuenta el cuidado del parque y por lo general
procuraban mantener en orden los Utiles y materiales, pero no exigian a
los nifios participar en este proceso de cuidar y preservar todo lo que
estaba alrededor de ellos.

Ahora

Las docentes realizan actividades y acciones que comprometen a los
alumnos en el mejoramiento de su colegio, por ejemplo ahora hay una
conciencia del manejo de las basuras, en cuidar los arboles y no pisar el
prado o jardin, también por medio de la cartelera informativa se
incentiva el cuidado al medio ambiente y a los objetos de la institucion.
El taller ha aportado grandes ideas a las docentes ya que ellas se
preocupan por incentivar la pedagogia del cuidado en cada una de sus
labores.

Convivenciay paz

La convivencia y la paz se han logrado incentivar aun mas gracias al

trabajo en equipo de docentes y facilitadoras. Las acciones realizadas
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estan encaminadas hacia este grupo de las competencias ciudadanas y
de él dependieron todas las mejoras que se han presentado en la
ejecucion de las acciones. De igual forma siempre las docentes tenian
en cuenta la convivencia, la armonia pero ahora se ven reflejados estos
aspectos en todas sus actividades ya que se fundamentan en

consideracion con los otros y en particular en el respeto, atencion y

cuidado de cada persona como ser humano

ESTRATEGIA #2

“Laimportancia del cuidado en el nucleo familiar”

ACCIONES

OBJETIVO

CATEGORIA

Accion #1

Lecturas de motivacion y

Generar motivacion,

conocimiento y reflexién

Convivencia y paz

Cuidado consigo mismo

reflexion en los padres de familia | Cuidado con los demas
con respecto al tema de | Cuidado con el entorno
la pedagogia del
cuidado, teniendo en
cuenta la convivencia y
la paz en la escuela y el
nucleo familiar.
Accion #2 Reflexionar sobre la | Convivenciay Paz
Taller #2 importancia de la | Cuidado consigo mismo
Familia... eje pedagogia del cuidado | Cuidado con los demas

fundamental del cuidado

desde el nucleo familiar.

Cuidado con el entorno

EVALUACION

Los resultados de esta estrategia fueron muy satisfactorios ya que los padres

siempre estuvieron abiertos a nuevas propuestas y sugerencias dadas por

parte de las docentes y las facilitadoras.

En la primera accioén, con anticipacion se envi6 a los padres en la agenda dos
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lecturas de reflexién acerca de cuidado y proteccion de los nifios, con el fin de
invitar y concientizar a los padres sobre el rol que desempeian en la
educacion de sus hijos. Para saber si estas lecturas habian tenido impacto y
se habian interiorizado, en la segunda accion de esta estrategia, uno de los
puntos a tratar era reflexionar y comentar lo mas significativo de estas
lecturas. El grupo de investigacién quedo satisfecho con la participacion activa
de los padres (anexo M4) ya que ellos manifestaron que gracias a la reflexion
de éstas habian detectado muchos de sus errores y fallas en el momento de
cuidar y proteger a sus hijos. El grupo de padres se comprometié a dar buen
ejemplo al nifio creando un ambiente amable que los motive a desarrollar la
pedagogia del cuidado en todas sus dimensiones, también se comprometieron
a proveer al nifio de condiciones afectivas, que les permitan construir buenas
relaciones con los demas, consigo mismo y con el entorno y finalmente
reconocieron que el bienestar del nifio es lo primordial ya que de ello depende

las buenas relaciones sociales (ejecucion segunda estrategia segunda accion).

A continuacion se presenta la evaluacion mas puntual de acuerdo a cada
categoria y el mejoramiento de algunas situaciones.
Cuidado consigo mismo, Cuidado con los demés, cuidado con el
entorno y convivenciay paz.
La evaluacion de estas categorias se realizdé conjuntamente ya que la
primera accion fue el complemento de la segunda y se vieron reflejadas
todas las anteriores en las acciones ejecutadas, entonces la evaluacion
es la siguiente:
Antes
Se observaba que los padres de familia casi no participaban en los
talleres, ni reuniones de los nifios ya que la mayoria de ellos trabajaban
todo el dia, por tal razébn no tenian tiempo ni tenian en cuenta la
importancia del cuidado y el impacto de éste en el desarrollo y
aprendizaje de sus hijos.
Ahora

Después de realizar el taller y las lecturas, los padres que participaron
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lograron realizar una reflexion profunda sobre el rol que ejercen ellos
como padres de familia; primero en el cuidado con ellos mismos es
decir, en la forma en que ellos manejaban su autoridad y expresividad
frente a su quehacer, entonces manifestaron que de ahora en adelante
antes de actuar frente a cualquier situacién tratarian de pensar cual
seria la mejor accion o estrategia para mejorar o cambiar. Segundo, las
lecturas y el taller hicieron que ellos mostraran que en verdad se
preocupan por el cuidado de los demas es decir en este caso por sus
hijos y que es importante demostrarles dia a dia expresiones de afecto,
carifio y cuidado, también concluyeron que el acompafamiento de ellos
en la tareas y actividades de los nifios es imprescindible, porque este es
medio para saber las debilidades y fortalezas de cada uno de sus hijos

Por otra parte los padres reconocieron la importancia de trasmitir a sus
hijos valores para incentivar el cuidado con el entorno, con la
naturaleza y con sus objetos personales. Respecto a la convivencia y
paz los padres de familia se concientizaron de la importancia de vivir en
un ambiente sano armonico, solidario y de respeto, para que de esta

manera se logren optimas relaciones dentro del nucleo familiar y en la

sociedad.
ESTRATEGIA #3
“Cuaderno viajero”
ACCIONES OBJETIVO CATEGORIA
Accion #1 Conocer las reflexiones | Cuidado consigo mismo

Rotaciéon del cuaderno a

los padres

gque se han propiciado
en las familias a partir
de la realizacion del
taller de padres acerca
de

cuidado.

la pedagogia del

Cuidado con los demas
Cuidado con el entorno

Convivencia y paz

EVALUACION
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Esta estrategia dejo ver la creatividad, dedicacién y compromiso de los padres
a la hora de cultivar en sus hijos el amor y cuidado; gracias a esta accion las
docentes y facilitadoras pudieron constatar el cambio que tuvieron los padres
después de la ejecucion del taller aplicado a ellos. En este cuaderno ellos
plasmaron junto a sus hijos sus sentimientos, pensamientos, emociones y
compromisos que asumieron frente a la crianza y cuidado de sus nifios,
haciendo de esta estrategia un trabajo conjunto familia - escuela.

Sin embargo este cuaderno a peticion de padres y maestras quedd en la
institucién para que se siguiera rotando entre las diferentes familias con el fin
de que todos los padres pudieron conocer los cambios y compromisos de los
demas.

Compromisos que se lograron en cada una de las categorias:

Cuidado consigo mismo:

Reflexion continta sobre el rol de padres.

La importancia del didlogo y la comunicacion.

Cuidado con los demaés:

Expresiones de afecto, amor, cuidado y proteccion hacia sus hijos.
Acompafamiento continio de los padres en la realizacién de tareas como el
cuaderno viajero y todas las actividades.

Cuidado con el entorno:

Ensefiar a los nifios la importancia de cuidar su medio natural, sus objetos
personales y todo lo que tiene valor para ellos.

Convivenciay paz

Es esta categoria los padres manifestaron que la convivencia y la paz se
trabajan en todas las acciones del diario vivir y que son un complemento para
solucionar todos los conflictos y mejorar la convivencia. Y esto se vio reflejado

en el cuaderno viajero.
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4. APRENDIZAJES

Los aprendizajes que se generaron durante el proceso de la investigacion,
fueron muy enriquecedores para facilitadoras, docentes, alumnos y padres
de familia ya que a través de todas las estrategias aplicadas se evidencio el
gran impacto que este proyecto tuvo en toda la comunidad educativa
(anexos C4, C5, M1, M2, M3, M4, M5, N1).

4.1. Aprendizajes en las docentes y facilitadoras:

e La Pedagogia del Cuidado nos ayuda a mejorar nuestras estrategias de
vida para no caer en la frustracion y el resentimiento, estamos

previniendo la violencia y los comportamientos destructivos.

e Sitodos contribuimos a la mejora de nuestras relaciones intrapersonales
e interpersonales y frente a las cosas y el mundo que nos rodea, se
vivira en la institucion educativa un clima de mayor bienestar y tendra

menos costos humanos la tarea de ensefar y aprender.

e Las docentes participaron activamente e implementaron todas las
estrategias propuestas, obteniendo resultados positivos ya que en la
ejecucion de cada una se llegaba a un aprendizaje significativo y a una

reflexion permanente del que hacer docente.

e Las docentes aprendieron a manejar la tematica de la (IAE) y a aplicarla

en el aula.
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El grupo de investigacion que se conformo, siempre estuvo unido,
compartiendo sus ideas, propuestas y estrategias para mejorar la

problematica encontrada

A partir de todos los errores y falencias que se fueron presentando en el
desarrollo de la investigacion en aspectos como: redaccién, puntacion,
orden y trabajo en equipo entre otros; nosotras aprendimos que a través
del dialogo, tolerancia, reflexion y practica se pueden perfeccionar las

ideas y la convivencia para obtener excelentes resultados

4.2. Aprendizajes en los padres de familia

Los padres de familia fueron participantes activos en la realizacién de
esta investigacion ya que ellos junto a los nifios y docentes realizaron
actividades y talleres que despertaron la curiosidad y el interés por
descubrir la importancia de cuidar a los demés a ellos mismos vy el

mundo que los rodea.

4.3. Aprendizajes en los alumnos:

Gracias a la reflexion, al trabajo responsable y la dedicacion de las
docentes se logré un aprendizaje significativo en los nifios, ya que ellos
demostraron grandes cambios y logros en sus habilidades sociales, en

el orden y en el cuidado por el entorno.

Los nifios aprendieron que es muy importante el cuidado del entorno, el

cuidado y proteccion de los demas y el cuidado hacia ellos mismos.
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5. CONCLUSIONES

La Pedagogia del Cuidado brinda herramientas a docentes y padres
para desarrollar saberes, competencias y habilidades en nifios y nifias

desde muy temprana edad.

La practica pedagogica docente tuvo cambios y mejoras significativas

después de la aplicacion de las diferentes estrategias.

Las estrategias desarrolladas en la Pedagogia del Cuidado orientan el
guehacer pedagogico y docente en funcién de trasmitir al alumno
habilidades comunicativas, afectivas y sociales para que halla una mejor

convivencia en la familia, colegio y amigos.

Los aprendizajes trabajados en la investigacion son fundamentales para
aprender a comunicarnos y a tolerarnos, teniendo como base el modelo

de convivencia social.

Cuando se brinda educaciéon con afecto, carifio, amor y cuidado se

puede llegar facilmente a una convivencia humanizante y democratica

La Pedagogia del Cuidado brinda herramientas importantes a docentes,
padres de familia y a la comunidad en general para la construccion de

una educacion de calidad y una sociedad respetuosa.

La metodologia utilizada (IAE) nos permite realizar una reflexion
constante sobre cualquier problematica detectada y a la vez nos provee
de instrumentos para diagnosticar y buscar estrategias que ayudan a

mejorar la situacion.
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6. RECOMENDACIONES

e A la instituciébn donde se llevdo a cabo la investigacion, se le
recomienda seguir trabajando en el proyecto, ya que hasta donde se
aplicé, se evidencio el gran impacto que tuvo en los nifios docentes y
padres.

e En general se recomienda a todas las instituciones educativas que
lleven a la practica esta investigacion acerca de la pedagogia del
cuidado ya que es de vital importancia brindarle al nifio un ambiente
educativo agradable teniendo en cuenta que este aspecto es

relevante para el 6ptimo desarrollo integral de los nifios y nifias.

94



BIBLIOGRAFIA

CHAUX, Enrique. Educacién para vivir en sociedad. Al Tablero. Bogota
D.C. Febrero — Marzo 2004. No. 27.

CLUB AMIGOS DE LA UNESCO. Convivencia, caminos para buscar un
mundo mejor. Ed. Universitaria de América LTDA. Colombia. 1994.

DE ZUBIRIA SAMPER, Miguel. Enfoques pedagogicos y didacticos
contemporaneos. Colombia: Fundacién internacional de pedagogia
conceptual Alberto Merany 2004

GUEVARA, Jorge Eliécer. Carta del Director. ¢son posibles las
competencias ciudadanas? Bogota D.C. Marzo de 2005.

GUEVARA, Mireya. Constitucion Politica y legislacion educativa. Bogota.
2005

ICBF. Un mundo de juegos. Guia de actividades pedagdgicas para nifios
de 2 a 7 afos: Santa fé de Bogota. Ed. Secretaria técnica, subdireccion
de prevencion. 1996.

JARAMILLO, Rosario. Educacion para vivir en sociedad. Al Tablero.
Bogota D.C. Febrero — Marzo 2004. No. 27.

NODDINGS, Nel. Pedagogia del carifio. Al Tablero. Bogot4d D.C.
Febrero — Marzo 2004. No. 27.

The challenge to care in schools: An alternative

approach to education, New York, Teachers College Columbia
University, 1992.

RODRIGUEZ TRUJILLO, Nelson. Seleccion Efectiva De Personal.
Competencias Escuela de Psicologia, Universidad Central de Venezuela
Psico Consult C.A. 2000.

SARMIENTO GORDILLO, Héctor Manuel. Guia de docencia “Ciencias
sociales integradas” Lideres 4. ed. Voluntad. Colombia. 2005.

VELEZ WHITE, Cecilia Maria. ¢Qué relacion tienen las competencias
ciudadanas con el desarrollo moral? Formar para la ciudadania jsi es
posible! MEN, Bogota D. C. Serie guias No 6. 2004.

95



ANEXO A1
CUESTIONARIO

Apreciadas Profesoras: este cuestionario tieme como propésito obtener informacion
pava elaborar La fase diagwbstica que wos permita delimitar La situacion problemdbtica
de nuestro trabajo de investigacibn acerca de La pedagogia del cuidado. Agradecemos
su colaboracién contestando Las sigulentes preguntas.

NOMBRE:
CARGO:
FECHA:

Margue con una X su respuesta
4. iCownoce 0 ha escuchado acerea del tewa de La pedagogia del cuidado?
st No

ERULE ConDCE?

5. iSabe usted cudles son las competencias ciudadanas?

St No

&. (Qué competencias ha tmba\jado en Los aluminos?

4. iComo desarvolla usted La pedagogia del cuidado en los niitos?
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5. iConsidern que las competencins ciudadanas Yy la pedagogia del cuidado
wejoraria La convivencia dentro del aula?

’

SL No

{Por qué?

6. it oldo hablar acerca de la lnvestigacion acclon educativa?
st No

tRUE conoce de ella?

GRACIAS POR SU TIEMPO.
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ANEXO A2
REGISTRO DE OBSERVACION

FECHA: HORA:
LUGAR:
OBSERVADOR:
OBJETIVO:

DESCRIPCION DE LA SITUACION

INTERPRETACION
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ANEXO A3
CUESTIONARIO DIRIGIDO A LOS NINOS

Las instrucciones dadas a cada nifio fueron:
4. Realiza un dibujo que muestre una situacion donde te cuides a ti mismo
5. Realiza un dibujo que muestre una situacion donde cuidas a los demas
6. Realiza un dibujo que muestre una situacion donde cuidas las cosas que

te rodean.
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ANEXO B1
REGISTRO DE OBSERVACION

FECHA: 22 de marzo de 2002 HORA: 11:05 AM
LUGAR: Jardin Infantil xxxxxx
OBSERVADOR: Facilitadora

DESCRIPCION DE LA SITUACION

En este dia todos los nifios estaban en formacion en el patio. La docente de
transicion estaba organizando a los nifios, y diciéndoles que se quedaran en el
puesto y que hicieran silencio; la docente se puso a hablar con otra colega y
cuando dio la espalda dos de los nifios se sentaron en el piso y se pusieron a
jugar. La docente los vio y se enfurecid, entonces los regafié en un tono muy
fuerte y los saco de la fila, luego los llevd a la biblioteca y les dijo que se

guedarian alli leyendo y que no saldrian a descanso por no obedecer.

Enseguida uno de los nifios le dijo que era injusto ya que el y su compariero se

habian sentado porque estaban muy cansados y llevaban mucho tiempo de

pie.

INTERPRETACION

La docente fue muy severa con el regafio, talvez no habia necesidad de llegar
a esos extremos, de igual manera ella no tuvo en cuenta las razones de los
nifios, se nota que es una docente muy exigente y no da la oportunidad de que
los niflos expresen sus razones e ideas si o simplemente se remite al regafio

y castigo.
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ANEXO B2
REGISTRO DE OBSERVACION

FECHA: 10 de octubre de 2003 HORA: 09:30 AM
LUGAR: Jardin Infantil xxxxxx
OBSERVADOR: Facilitadora

DESCRIPCION DE LA SITUACION

Estaban en la izada de bandera del curso transicion A, la docente encargada
del grupo estaba organizando a los nifios para que todo le saliera bien; todos
los nifilos estaban organizados, se dio inicio al evento cantando los himnos de
Colombia y del colegio en donde todos participaron, enseguida una nifia
presentd una fono mimica y asi fueron pasando uno a uno los puntos de la

izada.

De repente uno de los nifios se puso a llorar porque le tocaba bailar, la
profesora se acercé y le pregunta porqué lloraba y él le dijo que no quiere salir
a bailar, la profesora trata de convencerlo pero no lo logré vy el nifio siguid
llorando, la docente se desesperd y le llamé la atencion fuertemente, pero esto
fue peor ya que él dijo que no queria y lloré incesantemente. La docente

decidi6é cancelar el baile ya que ella aseguré que todo saldria mal sin el nifio.

Los otros nifios quedaron muy tristes y el otro nifio siguié llorando,

argumentado que €l no bailé porque su profesora lo habia regafiado.
INTERPRETACION

En esta situacion hay muchos puntos que inciden en el comportamiento y
decision del nifio ya que la docente no tuvo la suficiente delicadeza y cuidado a

la hora de hablar y convencer al nifio para que participara porque estaba muy

estresada y afanada. El llanto del nifio talvez era por su inseguridad y timidez al
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bailar delante de todo el colegio y la docente no capto, ni se detuvo a pensar
gue era lo que le pasaba al nifio ni sus razones de fondo, simplemente queria

gue su baile le saliera bien.
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ANEXO B3
REGISTRO DE OBSERVACION

FECHA: 06 de abril de 2004 HORA: 08:00 AM
LUGAR: Jardin Infantil xxxxxx
OBSERVADOR: Facilitadora

DESCRIPCION DE LA SITUACION

En este dia los nifios de grado primero estaban en el salon esperando a la
docente, ya habia pasado mas de una hora y ella no llegaba, los nifios estaban
muy desordenados, entonces la profesora de danzas llegd y los organizé y les
dijo que la profesora ya venia en camino que la esperaran muy juiciosos Yy
sentados. Después de casi una hora llegd la docente, los nifios la miraban
aterrados de su mala presentacion personal, ya que venia despeinada, con el
pantalén lleno de barro y el delantal muy arrugado; los nifios comentaban entre
ellos el porque la profesora estaba asi, luego la profesora se disculpé por la
tardanza argumentando que habia llegado tarde porque tenia una cita médica.
Luego un nifio se dirigio a ella y le dijo que si le habia pasado algo o que si
tenia algun problema, ella le dijo que se le habia hecho tarde pero que lo

importante era que ya estaba ahi.

INTERPRETACION

La docente llego impuntual a la clase y ademas su presentacion personal no
era la adecuada, muchos nifios se dieron cuenta que la docente en el fondo no

decia la verdad y que simplemente se le habia hecho tarde y no habia

alcanzado a arreglarse y por eso habia llegado asi.
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ANEXO B4
REGISTRO DE OBSERVACION

LUGAR: Salon de Gimnasia.
OBSERVADOR: Facilitadora.
OBJETIVO: Observar las habilidades sociales que los nifios y maestras

demuestran a la hora de compartir.

DESCRIPCION DE LA SITUACION.

En este dia los nifios se encontraron reunidos en el salén de gimnasia. La
docente los reuni6 a todos y les dijo que jugaran con los balones y con los aros,
los nifios empezaron a jugar, cada uno con un balén y un aro, pero algunos
nifios no cogieron nada, ya que los que habia no eran suficientes para todos;
de tal modo que se empezaron a pelear y a empujar porque no compartian los
juguetes.

La docente al escuchar los gritos entr6 al salén y los regafié por no compartir, y
les dijo que no alcanzaban los balones y los aros para cada uno ya que hasta
el siguiente mes comprarian mas y que por ahora se tendrian que conformar
con lo que habia.

De repente unos nifios le arrebataron el balén a una nifia y esta se puso a
llorar, la profesora se puso furiosa y llamo a la directora y le dio quejas del
comportamiento de los nifios y del poco material que habia para que los nifios
jugaran ya que este generaba solo peleas, la directora simplemente le dijo ala

docente que los llevara al salon de clase y realizara otra actividad.

INTERPRETACION

En esta observacion sobresalen dos factores que incide en el buen desarrollo
de los nifios, primero, no suficiente material didactico y por esta razon los nifios
pelean, y también la docente, no explica a los nifios la importancia de compartir
y respetar a los demas y por otro lado las docentes no manejan la situacion

dandole solucion si no simplemente ignoran lo sucedido.
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ANEXO B5
REGISTRO DE OBSERVACION #1

OBSERVADOR: Facilitadora 1

FECHA: 26 de Marzo de 2007

LUGAR: Ludoteca

OBJETIVO: Observar si las docentes se preocupan por el orden y cuidado de

los objetos y materiales de la institucion.

DESCRIPCION DE LA SITUACION:

Son la 12:45 a.m. los nifios estan saliendo ya para sus casas. Las docentes se
encuentran reunidas en la ludoteca ya que estaban leyéndoles cuentos a los
nifos. Luego de que todos los nifios se van, el salon queda muy desordenado,
las sillas tiradas en el piso los cuentos desorganizados y botados en una mesa
y otros en el escritorio, el tablero rayado. Sin embargo una de las docentes
propone organizar y la otra le contesta que deje asi ya que la sefiora del aseo

puede limpiar todo y que ademas esa es la funcion de ella.

INTERPRETACION:

En esta situacion, se puede evidenciar la falta de cuidado hacia los objetos de
la institucion por parte de las docentes, ya que no se preocupan por dejar

ordenado. Es importante crear una conciencia en las docentes de amor y

cuidado por los materiales que nos prestan ayuda a al hora de enseiiar.
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ANEXO B6
REGISTRO DE OBSERVACION #2

OBSERVADOR: Facilitadora 2

FECHA: 13 de Abril de 2007

LUGAR: Parque

OBJETIVO: Observar si los nifios tienen y aplican habitos de aseo y de

cuidado a la naturaleza durante el juego libre.

DESCRIPCION DE LA SITUACION:

Siendo las 11 a.m., estaban en el patio en juego libre, unos corrian, otros
jugaban con balones, otras cogian hojitas de los arboles y otros simplemente
estaban sentados hablando. Pasado los 15 minutos sond el timbre y todos los
nifos se dirigieron al salén pero ninguno recogié los balones ni los juguetes al
contrario pasaban y los pisaban y las hojas que le habian quitada a los arboles
las dejaron ahi botadas. El patio estaba todo desordenado y la profesora
mando a los nifios a que recogieran todo dejaran el patio limpio como lo habian
encontrado o de lo contrario no los volveria a sacar alli. Los nifios hicieron caso
omiso a la orden de la docente y se fueron al salén, entonces la sefiora del

aseo tuvo que salir a recoger todo el reguero que habian dejado.

INTERPRETACION.

Se pudo observar que a los nifios no les gusta mantener ordenado los sitios en
los cuales pasan la mayor parte del tiempo o en donde realizan alguna
actividad, les gusta jugar con todo pero después no colocan las cosas en su
lugar. Es necesario ensefiarles o inculcarles la importancia del orden para vivir
en un ambiente agradable; ademas no acatan érdenes.

Por otra parte la actitud de la docente no fue la mas apropiada ya que no llamo

la atencion de los nifios, ni les exigio que recogieran el desorden.
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ANEXO B7
REGISTRO DE OBSERVACION #3
OBSERVADOR: Facilitadora 3
FECHA: 18 de Abril de 2007
LUGAR: Parque
OBJETIVO: Observar las actitudes y el compafierismo de los nifios a la hora de

compartir y colaborar a los otros comparieros.

DESCRIPCION DE LA SITUACION:

Siendo las 10 a.m., todos los nifios salieron a descanso, se dirigieron al parque
donde acostumbran sentarse a comer. Las docentes les ayudaron a destapar
los paquetes y los yogures a los nifios. Cuando estaba destapandole un
paquete de papas a uno de los nifios de transicion pasé otro nifio y le rapo el
paquete botandole las papas al piso, la maestra le llamé la atencién y le dijo
gue eso no se hacia que ahora le tocaba compartir la onces con su compariero,
el nifio le contesto que él no iba a darle nada porque las onces eran para él
solo, el otro nifio se puso a llorar porque queria sus papas, la profesora lo llevo

a la rectoria y alli la directora le dio un paquete de galletas.

INTERPRETACION

Pude observar que algunos nifios no cuidan ni respetan los objetos de sus
compafieros, tampoco comparten con los demas los alimentos al ver que los
otros no tienen en ese momento que comer. Los nifios con tan corta edad ya
son egoistas; se ve la necesidad de hacerles entender que todos debemos
compartir, ayudarnos y respetarnos.

La docente quiso que el nifio compartiera sus onces, pero el se negd, en este
caso seria importante que ella invitara al alumno a reflexionar sobre su actitud y

gue él reconociera la falta que cometio.
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ANEXO B8
REGISTRO DE OBSERVACION #4

OBSERVADOR: Facilitadora 1

FECHA: 02 de Mayo de 2007

LUGAR: Sal6n de transicion

OBJETIVO: Observar si las docentes incentivan las relaciones interpersonales

(compartir, respetar, saludar) entre ellas y los nifios.

DESCRIPCION DE LA SITUACION:

Son las 8:00 a.m. los nifios estan llegando hasta ahora al colegio algunos nifios
entran al salén se sientan pero no saludan a la maestra pero igual ella tampoco
les dice nada, luego cierra la puerta y ella se sale del salén y les dice que no se
salgan que la esperen ahi. Luego un nifio saca un paquete de papas y todos
los nifios le piden, él no les day les dice que son solo para él, que su mama se
las habia comprado para que €l se las comiera y no para que les diera a los
demas, de repente entra la profesora y le dice que por qué esta sacando las
onces le quita el talego y le dice que no vuelva a hacer esto, el nifio se pone a
llorar, ella le dice que se salga del saldn ya que no quiere nifios llorones, él se

levanta y se va para donde la otra profesora.

INTERPRETACION:

Luego de observar esta situacion, hay varios aspectos que analizar, el primero
es que los nifios aun no tienen el habito de comer a la hora que se debe;
segundo, es necesario que las maestras ensefien y corrijan estas situaciones
para que los nifios no se desordenen. De este modo se ve la necesidad que la
docente reflexione junto a sus alumnos sobre las rutinas o habitos y las

relaciones que esta generando dentro del aula.
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ANEXO B9
REGISTRO DE OBSERVACION #5

OBSERVADOR: Facilitadora 2
FECHA: 10 de Mayo de 2007
LUGAR: Colegio Happy Days XXI

OBJETIVO: Observar si los nifios tienen habitos de aseo y higiene.

DESCRIPCION DE LA SITUACION:

Siendo las 8 a.m., los nifios estaban entrando al colegio para comenzar su
jornada escolar, la profesora de transicion que era la que los estaba recibiendo
le llamo la atencién a uno de los nifios porque llegdé sucio, sin bafarse ni
peinarse y con el uniforme que no era; ella le dijo a la sefiora de la ruta que se
le hacia el colmo que mandaran asi a los nifios y que por favor le dijera a la

mama que se acercara a la institucion para poder hablar con ella.

Luego que se fue la sefiora de la ruta le dijo a la facilitadora que se diera
cuenta el estado de aseo e higiene en el que mandaban a los nifios, en ese
momento la facilitadora le dijo que eso era muy importante para la investigacion

ya que se podia trabajar en ese tema.

INTERPRETACION

Se puede ver que los padres no se preocupan por mantener y enviar a los
nifios limpios y aseados al colegio, se observa la falta de interés por parte de
este padre por incentivar habitos de higiene a su hijo y por dltimo se evidencia
el mal genio y la inconformidad que demuestra la docente al ver que los padres

mandan sin arreglar ni bafiar a sus hijos.
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ANEXO B10
REGISTRO DE OBSERVACION #6

OBSERVADOR: Facilitadora 3

FECHA: 23 de Mayo de 2007

LUGAR: Salén de Jardin

OBJETIVO: Observar si las docentes se preocupan por ser ejemplo a la hora

de trasmitir a los nifios pulcritud y cuidado personal

DESCRIPCION DE LA SITUACION

Son la 9:00 a.m., el grado transicion se alista para entrar al salébn después de
descanso, los niflos hacen una fila para subir las escaleras, la docente va
detras de ellos, les dice que se dirijan al salon que ella ya los alcanza, llega al
salon, cierra la puerta y se sienta, un nifio se le acerca y le pregunta: que si
puede ir al bafio a lavarse las manos y ella le dice que no porque esta muy
tarde y es hora de empezar la clase que mejor a la salida se bafia las manos y
la cara. El nifio se pone triste y se sienta , luego ella se dirige al otro salon y
una nifla se sale para el bafo, la profesora no se da cuenta y empieza a
explicar el tema de las prendas de vestir entonces se para ella frente a los
nifios y les va mostrando cada una tomando como ejemplo su ropa, sin darse
cuenta, levanta el brazo y tiene roto el delantal en un lado, sin embargo les dice
a los nifios que hay que cuidar la ropa y que esta es muy importante para
protegernos del frié o del calor, luego los pone a colorear las prendas de vestir.
Cuando fue a entregarle el cuaderno a la nifia se le hizo extrafio por que no la
vio y pregunt6 donde estaba, entonces un nifio le dijo que habia salido, ella se
dirigié al bafio y cuando la vio estaba toda mojada, por tal razon la profesora se
puso muy brava y la llevo del brazo para el salén la regafio y le preguntd
porque habia hecho eso, ella respondié que: queria bafiarse las manos y la
boca porque estaban sucias pero habia abierto mucho la llave y se habia
mojado; ademas no le habia pedido permiso a ella porque se ponia furiosa. La

docente se quedo callada y solo le dijo siéntate.
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INTERPRETACION

Se observan varias falencias en esta situacion ya que la docente no tiene en
cuenta los intereses y necesidades de cuidado de los nifios ya que para ellos
es importante mantener sus manos limpias; por otra parte el cuidado de su
ropa es parte del cuidado personal y ella no esta teniendo en cuenta que los
nifos la estan tomando como ejemplo. Finalmente la pulcritud y aseo es

imprescindible a la hora de realizar cualquier trabajo.
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ANEXO B11
REGISTRO DE OBSERVACION #7

OBSERVADOR: FACILITADORA 1

FECHA: 19 de Octubre del 2007 (primera parte de la elaboracion de la
cartelera informativa)

LUGAR: Colegio “Happy Days XXI”

OBJETIVO: Observar el orden y cuidado que las docentes tienen con su

entorno a la hora de elaborar la cartelera informativa.

DESCRIPCION DE LA SITUACION:

Siendo las 9 a.m., profesoras y facilitadoras nos reunimos en el salon de
transicion para realizar la primera parte de la cartelera informativa; La docente
de transicion se levantd y sacé del escritorio una revista donde habia moldes
decorativos para que las otras profesoras la vieran y sacaran ideas e iniciar el

trabajo.

Entre todas las docentes se llegé al acuerdo de decorar la cartelera con la cara
de una nifia y un nifilo en fomy, con flores pintadas, el titulo escrito con
marcador y forrar el triplex en fomy. La docente de jardin propuso repartirse el
trabajo, que una hiciera los moldes, otra los recortaba mientras ella forraba el

triplex.

Después de que cada una terminé su tarea, la profesora de jardin armé las
caras y las peg6 en la cartelera, mientras la profesora de pre - jardin escribia el
titulo, la profesora de transicion pintaba las flores pero sin darse cuenta, la
profesora de pre - jardin con su codo le botd la témpera; al ver esto la

profesora de jardin fue por un trapo para limpiar el piso.
Terminada la primera parte de la elaboracion de la cartelera, la docente de

transicion dijo “ahora entre todas recojamos el desorden” y la de jardin dijo “yo

traigo la caneca” la de pre — jardin “yo traigo la escoba” mientras la de
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transicion recogia los papeles que habian en la mesa, dejando el salon

organizado tal como estaba antes de iniciar la actividad.

INTERPRETACION:

De acuerdo a la situacion, se evidencia que las docentes han tomado
conciencia de la importancia de cuidar el entorno, de dejar limpio el lugar donde
se trabaja para que sea mas agradable estar alli; también se puede observar
gue después del taller, ellas se preocupan por mantener ordenado los sitios de
trabajo ya que antes esperaban que la sefiora del aseo fuera la que les limpiara

y organizara los salones.
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ANEXO B12
REGISTRO DE OBSERVACION #8

OBSERVADOR: FACILITADORA 2

FECHA: 23 de Octubre del 2007 (decoracién de Hallowen)

LUGAR: Colegio “Happy Days XXI”

OBJETIVO: Observar el orden y cuidado que los nifios tienen con su entorno a

la hora de realizar una actividad manual.

DESCRIPCION DE LA SITUACION:

Siendo las 9 am, las profesoras reunieron a los nifios de jardin y transicion en
el salén de transicion para hacer los adornos de hallowen para decorar la
cartelera informativa. La profesora de jardin ordend las mesas y sillas para

comenzar la actividad.

Los nifios se sentaron y la profesora de transicion les repartié el material
mientras la profesora de jardin les explicaba en qué consistia la actividad. Los
nifios empezaron a recortar las figuras tal como les iba indicando la profesora;
la primera nifia que terminé de recortar, se levanté y recogi6 todos los papeles
que habian caido al piso y los que habian quedado encima de la mesa y los
llevo a la caneca de la basura, se devolvio y le ayudd a recoger los papeles a
sus comparfieros mientras ellos terminaban. Al ver esto, la profesora de
transicion la felicité y dijo que todos debian hacer lo mismo para que el salon

estuviera siempre limpio y poder trabajar con agrado.

Un nifio al escuchar lo que estaba diciendo la docente, se levanté y dijo que él
en la casa después de terminar sus tareas y trabajos ordenaba la mesa del
comedor ya que la mama le habia ensefiado que después de hacer las tareas
debia dejar el comedor listo para cuando ella fuera a servir la comida; al

escuchar al nifio, los otros comentaron que ellos también organizaban el cuarto
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antes de salir al colegio, que ordenaban los juguetes después de utilizarlos,

gue levantaban los platos de la mesa y los llevaban a la cocina, etc.

Para finalizar la actividad, los nifios pegaron las figuras en la cartelera
informativa; después entre todos (nifios y docentes) ordenaron el salon, unos
llevaron las sillas al otro salén mientras los otros recogian los papeles que

habian quedado en el piso.

INTERPRETACION:

De acuerdo a la situacién, se evidencia que tanto los nifios, como las docentes
han tomado conciencia de la importancia de cuidar el entorno, de dejar limpio el
lugar donde se trabaja ya sea casa 0 colegio, para que sea mas agradable
estar alli; por eso es importante inculcar a los nifios que recojan el desorden
después de realizar alguna actividad y no esperar que los demés lo hagan por

ellos. Estos son aspectos fundamentales en la formacion del ser humano.
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ANEXO B13
REGISTRO DE OBSERVACION #9

OBSERVADOR: DOCENTES

FECHA: 06 de Noviembre del 2007 (decoracion Navidefia)

LUGAR: Colegio “Happy Days XXI”

OBJETIVO: Observar como los nifios comparten los materiales que utilizaran

durante el desarrollo de la actividad.

DESCRIPCION DE LA SITUACION:

Siendo las 9 a.m., las facilitadoras reunieron a los nifios de jardin y transicién
en el salon de transicion para hacer los adornos navidefios para decorar la
cartelera informativa. Una de las facilitadoras ordené el salon para comenzar la

actividad.

Los sentaron y una facilitadora les dio el material mientras otra les daba
instrucciones sobre la actividad. Los nifios empezaron a recortar los dibujos; un
nifio quien fue el primero en terminar de recortar, le presto las tijeras a su
compariera ya que ella no tenia, mientras tanto el nifio recogia los papeles que
estaban botados en el piso y los llevo a la caneca de la basura; después, una
facilitadora le dio bolas de papel, escarcha y colbon para decorar el arbol de
navidad que él estaba haciendo, el nifio fue el primero que termind y lo pego en
la cartelera; uno de sus comparieros de la mesa le pidio el favor que le prestara
la escarcha y el colbon y él se los alcanz6; una de las facilitadoras al ver que el
nifio ya habia terminado el adorno y que a los otros nifios les faltaba mucho, le

dio otro adorno para que hiciera.

Para finalizar la actividad, después de haber pegado los adornos, las

facilitadoras y los nifios cantaron dos villancicos.

116



INTERPRETACION:

Al parecer, los nifios ahora si comparten los materiales, son compaferistas y
no se pelean sino que al contrario se reparten lo que tienen de tal forma que
todos puedan participar en las actividades ya que las facilitadoras incentivan a

los nifios para que no sean egoistas.
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ANEXO B14
REGISTRO DE OBSERVACION #10
OBSERVADOR: DOCENTES
FECHA: 21 de Octubre del 2007
LUGAR: Colegio “Happy Days XXI”
OBJETIVO: Observar el cuidado y orden que tienen las facilitadoras al realizar

una actividad.

DESCRIPCION DE LA SITUACION:
Siendo las 10 am, las facilitadoras y profesoras nos reunimos en la casa de la

profesora de transicion para elaborar el cuaderno viajero.

Para comenzar, las facilitadoras se pusieron de acuerdo y se repartieron el
trabajo, una dibujaba, otra recortaba mientras la otra pegaba los recortes y
hacia la portada. Después de que las dos primeras facilitadoras terminaron de
hacer el trabajo que les correspondia, comenzaron a recortar y disefiar las

hojas del cuaderno.

Luego se les sugiri6 que para enviar el cuaderno a los padres sin que se
dafiara, era mejor hacer una caja, entonces ellas estuvieron de acuerdo y

continuaron con la elaboracion y disefio de la caja.

Finalmente las facilitadoras se pusieron de acuerdo para ordenar el lugar
donde habian trabajado, una recogio6 la basura, otra barrié y la otra recogio el
material que sobré dejando asi todo como lo habian encontrado.
INTERPRETACION:

En esta situacion se evidencia que las facilitadoras estan pendientes de dejar

todo como lo encuentran propiciando asi el cuidado por el entorno de acuerdo

a la teoria que ellas trabajan en el proyecto.
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ANEXO B15

OBSERVADOR: Docente de transicion

FECHA: 23 de octubre de 2007

LUGAR: Salon de Jardin

OBJETIVO: Observar si los nifios son concientes de la importancia de

mantener el ordenado y limpio el salén de clase.

DESCRIPCION DE LA SITUACION:

Siendo las 9:00 a.m. en el aula normal de clases, estdbamos realizando la
evaluacion de mateméticas, empecé a dar las instrucciones para realizar los
puntos de la evaluacion, donde ellos tenian que resolver algunos problemas.
Comenzaron, todos estaban en silencio y concentrados en su hoja, a medida
que iban respondiendo se levantaban para saca punta a los lapices o colores y
botar algunos papelitos que les sobraran de la hoja. Cada nifio se acercaba a la
caneca y observaba si botaba la basura dentro de ella. De repente una nifia
dijo: profesora el nifio que se levantd boto toda la basura al piso no tuvo
cuidado de arrojarla dentro de la caneca, ahora el piso se ve muy Ssucio;
entonces el nifio al escuchar respondid: profesora no me di cuenta, disculpeme
esto no vuelve a pasar y enseguida la recogid, luego se senté y siguid
respondiendo su examen al final se me acerc6é me dijo que si podia decir algo
delante de los nifios yo le respondi que si, entonces el dijo: reconozco, no tuve
cuidado al botar la basura dentro de la caneca; ademas estoy seguro que
cuando la gente bota la basura en la calle o deja algo en desorden no se dan
cuenta como Yo, ellos no recogen ni arreglan lo que dafian y no les importa ya

gue no hay nadie que los corrija. De todas formas gracias por corregirme.

INTERPRETACION
Los nifios ahora son concientes de sus errores, se preocupan mas por el
orden y aseo del sal6n, ademas reconocen que se equivocan y que es

importante corregir a tiempo estas actitudes.

119



ANEXO B16
REGISTRO DE OBSERVACION #12

OBSERVADOR: Docente de Jardin

FECHA: 25 de octubre de 2007

LUGAR: Salon de transicion

OBJETIVO: Observar si los nifios han adquirido habilidades sociales por medio

de la pedagogia del cuidado y de nuestras ensefianzas y ejemplo.

DESCRIPCION DE LA SITUACION:

En este dia nos encontrdbamos reunidos nifios y docentes en el salén de
transicion, ya que era el dia de “no lonchera”, entonces todos los nifios tenian
que comprar en el colegio las onces, las profesoras iban pasandole a cada nifio
un paguete de papas y un vaso de jugo o de kumis y un dulce todos comieron,
al final algunos nifios querian comprar mas jugo pero ya se habia terminado,
entonces, se pusieron muy tristes, una de las nifias de transicion se dio cuenta
de lo que pasaba y quiso compartir su jugo con los nifios que querian, ellos se
pusieron muy contentos y en forma de agradecimiento compraron una
colombina y se la regalaron a la nifia. Felicité a la nifia y le expliqué a los

nifios la importancia de compartir y de no ser egoistas con los demas.

INTERPRETACION:

En esta observacion pude evidenciar que gracias a la aplicacion de la teoria de
la pedagogia del cuidado nuestra labor se ha vuelto mas significativa y esto se
demuestra con acciones como la que realizé la nifia, ya que ella era una nifia

muy egoista y ahora le gusta compartir y relacionarse con los otros nifios.
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ANEXO B17
REGISTRO DE OBSERVACION #13

OBSERVADOR: Docente de Jardin

FECHA: 27 de octubre de 2007

LUGAR: salén de clase

OBJETIVO: Observar si las estrategias aplicadas han tenido impacto

significativo en los nifos.

En este dia hablé con los nifios acerca del cuaderno viajero. Les pregunté que
como les habia parecido el trabajo en equipo (papas y nifios) sobre los temas
de la pedagogia del cuidado y lo que habian realizado en el cuaderno. Ellos
respondieron que era muy chévere trabajar este cuaderno con sus padres ya
que ellos se motivaban al ver los trabajos anteriores que habian realizado otros
padres. Otra nifia dijo que era un cuaderno muy creativo que le permitia a toda
su familia participar y dejar un mensaje positivo sobre el cuidado y la proteccion
hacia los nifios, las otras personas y la naturaleza. Finalmente otro nifio dijo
gue el habia realizado él dibujo con su papa, pero la mama no habia podido
ayudarle porque estaba trabajando y que le gustaria llevarlo otra vez, para

trabajarlo con su mam4, le dije que si que lo podia llevar el fin de semana.
INTERPRETACION:
Se nota el interés y el entusiasmo de los nifios en la creacion de dibujos y

mensajes, al igual el empefio que los padres han demostrado con este

cuaderno ha sido una estrategia muy significativa para padres y nifios.
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ANEXO B18
REGISTRO DE OBSERVACION #14

OBSERVADOR: Facilitadora 1

FECHA: 2 de noviembre

LUGAR: Salén de gimnasia

OBJETIVO: Observar si las docentes estadn realizando actividades
encaminadas al cuidado personal al amor y proteccion del cuerpo y mente de

los nifos.

En este dia se observo el desarrollo de la clase de gimnasia y educacion fisica.
La docente inicio la clase con una actividad que consistia en que los nifios
tenian que mirarse en el espejo, luego la docente les decia que ella le iba a dar
la orden de tocarse una parte del cuerpo y ellos deberian hacerlo. Entonces
inicié diciéndoles “tdquense la nariz, la boca, las orejas, los dientes, los brazos,
las piernas” etc. cada uno realiz6 la actividad aunque algunos se equivocaban,
pero en general lo hicieron bien, luego les dijo que se sentaran y que cada uno
debia pensar qué parte de su cuerpo que les gusta mas, cada nifio fue
respondiendo, enseguida les dijo que todas las partes eran importantes y que
cada una tenia una funcién y que sin alguna de ellas seria muy dificil vivir y que
por tal razon debian cuidar, respetar y asear todos los dias el cuerpo en
general. Un nifio alzo la mano y dijo que él todos los dias se bafiaba y se
peinaba para ir al colegio, otra nifia participo y dijo que ella se bafaba por las
noches ya que en la mafiana hacia mucho frio pero que por las mafianas se
colocaba ropa limpia, se peinaba se aplicaba locion y se venia al colegio. Otro
nifio participo diciendo que a él le preocupaba cuando algun nifio se caia y se
pegaba duro, entonces €l lo ayudaba a levantar, lo consentia y lo llevaba a que
le colocaran una curita; de esta manera todos los nifios participaron contando
experiencias similares. Luego la docente les dej6 de tarea pegar laminas en
donde se observara que las personas estaban aseando su cuerpo y ayudaban

a otras cuando les sucedia algo.
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INTERPRETACION

Se observa que los nifios son mas concientes de la importancia de cuidarse a
si mismo, de respetar y querer su cuerpo Yy de preocuparse por los demas.
También la docente esta recalcando la importancia de querernos ya que los
nifios son seres unicos e irrepetibles. También se observa que hay una
interiorizaciéon mas evidente sobre la pedagogia del cuidado en los nifios, pero
esto se da gracias a la intervencion de las docentes y al impacto que ha tenido

el tema en el quehacer.
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ANEXO B19
REGISTRO DE OBSERVACION #15

OBSERVADOR: Facilitadora 2

FECHA: 26 de octubre

LUGAR: Salon de clase de transicion

OBJETIVO: Observar si la pedagogia del cuidado ha tenido impacto
significativo en cuanto a las habilidades sociales (cuidado con los demas) entre

nifios y docente dentro del aula.

En este dia se observo durante una hora el desarrollo de la clase de ética y
valores en grado jardin. La docente inicio la clase saludando a los nifios y
preguntandoles como habian amanecido, todos respondieron que muy bien,
luego realizo una actividad de motivacion la cual consistia en que cada nifio se
sentaba frente a otro y le daba la mano y un abrazo dandole los buenos dias y
preguntandole como estaba, todos lo hicieron, algunos decian que estaban
muy contentos y animados y otros decian que tenian mucho suefio. Luego le
pidié a los nifilos que se tomaran de las manos y cerraran los ojos para rezarle
al nifio Jesus hicieron una oracibn muy corta y en seguida se sentaron. La
docente les entrego los cuadernos y les dijo que iban a terminar el tema del
valor del respeto el cual lo venian trabajando semanas atras. Entonces les dio
unas revistas en las cuales debian buscar fotos o ilustraciones donde se
evidenciara o se observara acciones de respeto. Cada nifio empez06 a buscar;
algunos pasaban las paginas demasiado rapido y decian que no encontraban
nada, otros intercambiaban las revistas y seguian buscado, algunos nifios
encontraron recortes alusivos al respeto y se los mostraban a la docente y ella
les decia que lo recortaran y pegaran en el cuaderno. Algunos nifios se les
dificulto la busqueda pero los otros compafieros le ayudaban a buscar y a
recortar. La docente estaba muy pendiente y les colaboraba en lo que
necesitaran al igual le iba explicando y corrigiendo, luego de que acabaron de
recortar y pegar cada nifio tuvo que exponer su trabajo y explicar el dibujo que

mas les habia llamado la atencién todos pusieron atencion y escucharon a
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cada compafiero respetando de esta manera la opinion y la explicacion de cada
uno. Luego la docente les dijo que el interés, la atencion y la colaboracion que
habian demostrado durante la actividad era un claro ejemplo de respeto hacia
los deméas y a hacia ellos mismos. Los felicito y de esta manera culmino la
clase y la actividad luego los nifios organizaron el salon, recogieron papeles los
arrojaron en la caneca y colocaron las sillas debajo de la mesa, se lavaron las

manos y salieron a descanso.

INTERPRETACION:

En este registro se puede constatar que las docentes estan aplicando la
pedagogia del cuidado en cuanto a la categoria del cuidado con los demas, ya
que, estan ensefiando y reforzando habilidades sociales dentro del aula como
el respeto, el compartir, el aprender a escuchar, a comunicar, a tolerar a

cooperar y a participar respetando la opiniéon del otro.

Asi mismo la docente esta acompafiado a los nifios en su proceso de
crecimiento personal y lo esta orientando para que pueda aplicar la pedagogia
del cuidado en todas sus actividades teniendo en cuenta que le esta
trasmitiendo y reforzando muchos valores que exige el cuidado y proteccion

con los demas y con el mismo.
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ANEXO B20
REGISTRO DE OBSERVACION #16

OBSERVADOR: Facilitadora 3

FECHA: 31 de octubre

LUGAR: Parque de descanso o recreo.

OBJETIVO: Observar si las docentes estan aplicando y trasmitiendo la
pedagogia del cuidado a sus alumnos en cuanto al cuidado del entorno, en
situaciones como: (manejo de basuras, cuidado con la naturaleza, cuidado con

los juegos didacticos o de recreacion y habitos alimenticios)

En este dia los nifios estaban en hora de descanso, las profesoras de parvulos,
pre-jardin y jardin estaban acompafiando a los nifios, una de las docentes le
dijo a todos que primero se sentaran y comieran todas las onces, para que
luego pudieran jugar en el parque, la mayoria de los nifios hicieron caso y se
ubicaron en el prado para comer. Los mas pequefios pedian el favor de
destapar los paquetes los jugos o teteros y los nifios mas grandes lo hacian
solos; luego que terminaban botaban los talegos y cajas en la basura esto lo
realizaban de forma ordenada, sin embargo algunos nifios de pérvulos
dejaban en el suelo galletas o derramaban los jugos, pero la docente
encargada de ellos, estaba muy pendiente y les decia que debian recoger la
comida que habian tirado en el piso y ademas que debian tener cuidado y
coger fuertemente los teteros para no regar en le piso ya que se ensuciaba el
prado y este se veia muy feo y desordenado; los nifios le hacian caso y

sentaban de nuevo para terminar las onces.

Luego de que todos terminaban ubicaban las loncheras en el mueble de la
entrada para tenerlas listas a la hora de la salida, en seguida cada profesora se
ubicaba en una esquina para vigilar y cuidar a los niflos mientras jugaban en
los columpios y corrian, los nifilos eran muy cuidadosos cuando se su subian
en el rodadero, respetaban el turno, casi no peleaban, las nifias compartian las

mufiecas y las sillas para jugar. Después la docente de transicion los llamo a
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todos y les dijo que se habia acabado el descanso y que debian primero ir al
bafio, entonces cada docente cogio su grupo de nifios y lo organizo en fila para
llevarlos al bafio a lavarse las manos y la cara; aqui se vio un poco de

desorden pero luego cada maestra paso por turnos a realizar esta actividad.

Todos los nifios se organizaron y entraron a los salones para seguir con sus
clases. Antes de entrar al salon la docente de jardin me comento que esta
rutina de bafarle las manos y la cara a los nifios después del descanso la
habian iniciado después del taller de la pedagogia del cuidado, ya que antes
no la tenian en cuenta y se habian dado cuenta que los nifios entraban mas

despiertos y animados a clase.

INTERPRETACION

En este registro se pudo evidenciar que las docentes en realidad estan
aplicando la teoria vista en los talleres y ademas estan trabajando las
categorias del la pedagogia del cuidado. Asi mismo las profesoras han
establecido nuevas rutinas, para optimizar el orden, aseo y cuidado con las
cosas materiales y con su entorno y esto se observa en acciones como:
ensefiar a los nifios a bafiarse las manos y la cara antes y después de comer,
en botar las basuras en la caneca, en cuidar el parque, en ordenar los juguetes
0 materiales y en respetar los turnos. Teniendo en cuenta que en
observaciones pasadas algunos de estos aspectos no se tenian en cuenta, 0
no le daba la debida importancia, pero a través de la reflexion, de la
interiorizaciéon y del interés de docentes y facilitadotas se han obtenido
resultados
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ANEXO C1
REGISTRO DE REUNION #1

FECHA: 2 de Marzo de 2007

LUGAR: Colegio HAPPY DAYS XXI

ASUNTO: Primer acercamiento al Colegio Happy Days
ASISTENTES: Facilitadora

En este dia una de las facilitadoras se reunié con una de las directoras del
colegio Happy Days XXI con el fin darle a conocer el trabajo de investigacion
accion que estaba realizando un grupo de facilitadoras de la Universidad de la
Sabana sobre los temas: competencias ciudadanas y pedagogia del cuidado.
La directora muy amablemente recibi6 a la facilitadora y escuch6 muy atenta la
presentacion de ella y el objetivo general de la investigacion que era “realizar
una investigacion accién que mediante la reflexion se propongan estrategias
pedagogicas para la implementacion de una pedagogia del cuidado en nifios
de 5 a 6 afios.”

Sin embargo ella propuso que era mejor concretar una cita para dedicar mas
tiempo a la exposicion del proyecto y para conocer a las otras facilitadoras ya
que ella tenia su agenda llena; entonces concretamos la cita para el dia 8 de
marzo de 2007.

Al final ella manifest6 mucho interés y entusiasmo con el tema del proyecto
“Pedagogia del Cuidado” y dijo que estaba dispuesta a abrir las puertas de su
institucion y a colaborarnos con tal de que todo lo que se realizara y se
sugiriera fuera en pro de mejoramiento y avance en la calidad de educacion
que su institucion impartia.
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ANEXO C2
REGISTRO DE REUNION #2

FECHA: 8 de marzo de 2007

LUGAR: colegio HAPPY DAYS XXI
ASUNTO: Presentacion del Ante-proyecto
ASISTENTES: Grupo de investigacion

Siendo las 10:15 a.m. del dia lunes 8 de marzo del afio 2007 se dio por iniciada
la reunion con las docentes del colegio Happy Days XXI. Primero se realiz6 la
presentacion de las facilitadoras: (Nombres, Universidad, Carrera, Semestre, y
el titulo del proyecto “Hacia una pedagogia del Cuidado”)

Se le entreg0 el Ante-proyecto a las directoras y se les explico que el interés
acerca del cuidado surgia de las practicas realizadas en las diferentes
instituciones y del diario vivir en las aulas de clase, ellas estuvieron de acuerdo
y se les noté interés por el tema porque manifestaron tener un vago
conocimiento acerca de la pedagogia del cuidado y que les gustaria adquirir
mayor informacién para poder aplicarla en la institucién y mas directamente en
las aulas de clase que es el lugar donde se evidencia la necesidad de
desarrollar esta pedagogia y ademas va con el proyecto institucional que ellas
estadn manejando “ el medio ambiente”

También se les explicO que este proyecto se realizaria por medio de la
Investigacion- Accién ya que es una metodologia que permite mejorar la
practica docente; que seria un trabajo en grupo con los profesores y ellas
manifestaron estar dispuestas a colaborarnos durante todo el proceso, se les
aclar6é que no se les iba a evaluar, al igual que no se trabajaria con los nifios y
se asistiria durante el afio 2007 aproximadamente 1 o 2 veces a la semana; ya
que en el 2006 -2 se trabajo una parte del marco teorico y en el 2008-1 se
elaborara el informe final.

Cuando se habl6 acerca del periodo de tiempo en que se estaria en la
institucion (2007) se manifestd que se realizarian talleres con los profesores, se
elaborarian registros de observacion para recolectar datos (las estudiantes les
daran los formatos) y si era posible se tomarian fotos y videos para de esta
manera plantear estrategias que logren aplicar la pedagogia del cuidado en los
nifos(as). Ademas se plante6 que el objetivo del proyecto es mejorar las
relaciones interpersonales, intrapersonales y con el mundo que los rodea.

Para concluir, las maestras se comprometieron a trabajar a la par con las

facilitadoras hasta finalizar el proyecto y ver los resultados ya que les parecio
muy interesante y adecuado.
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Por otra parte las directoras solicitaron un cronograma de actividades para
saber exactamente las fechas de trabajo y lo que se har4d en cada una de
ellas.

Siendo las 11:30 a.m. se dio por terminada la reunidn, agradeciéndole a la
directora por su tiempo, quedando pendiente la proxima visita para revisar el
cronogramay dar inicio al proyecto.
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ANEXO C3
REGISTRO DE REUNION #3

FECHA: Mayo 29 de 2007

LUGAR: Colegio Happy Days

ASISTENTES: Grupo de investigacion (Docentes vy facilitadoras)

ASUNTO: Reflexion acerca del trabajo realizado durante el primer semestre del
2007

En este dia se dio inicio a la reunion de reflexion con las docentes de pre-
jardin, jardin y transicion en la rectoria del colegio. Esta se hizo con el fin de
compartir las experiencias, vivencias, aprendizajes y dudas a cerca de lo
trabajado durante el semestre, sobre los talleres realizados de competencias
ciudadanas, pedagogia del cuidado e investigacion accion. Empezamos con
algunas preguntas que las docentes tenian acerca de los registros de
observacion ya que una de ellas no tenia claro como realizar la descripcion de
la situacion, entonces una de las facilitadoras le explicé que en ésta se escribia
detalladamente lo que se observaba y les hizo una dinamica (Mickey Mouse),
después otra de las facilitadoras les mostr6é unos registros que habian realizado
las facilitadoras como ejemplo, ella lo leyd y dijo que habia entendido, por tal

razon le se les dijo que realizaran uno para la siguiente visita.

Luego la docente de jardin dijo “tengo muchas expectativas en cuanto a la
problematica que se evidencie segun las observaciones y cuestionarios que
nos aplicaron, pues para mi es muy importante que como grupo de
investigacién encontremos estrategias viables y productivas para tratar de
mejorar”. Una de la facilitadoras le dijo que eso era lo que se iba a hacer para
el siguiente semestre, donde se recogeria y analizaria toda la informacion de

los cuestionarios y las observaciones para luego identificar la problematica.
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Finalmente una de las docentes manifestd gratitud por el interés que mostraban
las facilitadoras para mejorar la practica docente en la institucion a través de
las constantes visitas que hacian y la informacion dada por medio de los

talleres realizados.

De esta manera se dio fin a la reunién y se acord6 reanudar las actividades

después de vacaciones (segundo semestre del 2007).
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ANEXO C4
REGISTRO DE REUNION # 4
FECHA: 27 AGOSTO DE 2007
LUGAR: Colegio Happy Days
ASISTENTES: Grupo de investigacion (Docentes y facilitadoras)

ASUNTO: Dar a conocer los resultados del diagnostico y la situacion problema

Siendo las 10 a.m. del dia 23 de Agosto de 2007 se reunieron las facilitadoras
con las docentes, las saludamos y les agradecimos por su tiempo y entusiasmo
gue demostraron el semestre anterior sobre el proyecto. Luego una de las
facilitadoras les dijo que el motivo de la reunion era para explicarles lo que se
iba a realizar durante el presente semestre, se partiria del diagnéstico que se
realiz6 de acuerdo a los resultados de las observaciones y cuestionarios; se le
dio a cada una de las docentes un mapa conceptual sobre el diagndstico que
se habia elaborado; se les explicé cada uno de los instrumentos utilizados,
primero las observaciones directas que se hicieron dentro de las aulas de clase
y los descansos, en donde se evidenciaron algunas falencias como: la higiene,
ya que en algunas ocasiones los nifios mantenian sus manos sucias, las nifias
despeinadas, el uniforme sucio y al salir del bafio no se lavaban las manos ni
soltaban la llave del inodoro, en cuanto a las habilidades sociales la relacion
entre nifios y nifias era de agresividad (fisica y verbal), no acataban ordenes y
en algunas oportunidades se manifestaba una actitud de intolerancia de las
maestras con los nifios y con respecto al orden se observo que en los salones
los nifios y nifias dejaban papeles en el piso, algunos utiles botados debajo de
las mesas, las sillas y mesas desorganizadas; también se observo que cuando
estaban en el parque o en la sala de juegos no recogian la basura ni los

juguetes.

Luego de explicarles estas falencias se concluy6 que la problemética que habia
arrojado las observaciones era la falta de conciencia y compromiso de poner en
practica la pedagogia de cuidado y que ésta se debe incentivar en sus

categorias: con los demas (el compartir), con el entorno (orden en el aula) y
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consigo mismo (presentacion personal), para ello es imprescindible el ejemplo

y las ensefianzas de las docentes y los padres de familia.

Luego se les explicd los resultados de los cuestionarios aplicados a las
docentes y a los nifios. En cuanto a las docentes se les dijo que faltaba mucha
informacion sobre el tema, ya que se encontraron respuestas donde decian
que si sabian o manejaban el tema de la pedagogia del cuidado y de las
competencias ciudadanas pero al contrastar las respuestas con la teoria se
encontré muchas equivocaciones y vacios. En cuanto a los nifios se evidencio
gue aun no manejan conceptos como el orden, el como cuido al otro, que hago
yo para cuidar y proteger la naturaleza o mi parque. Teniendo en cuenta lo
anterior se llegd a la conclusibn que la problematica arrojada por los
cuestionarios era falta de informacion sobre el tema de la pedagogia del

cuidado y por ende no se ponia en practica.

Luego de explicar los dos instrumentos y sus resultados llegamos a la
problematica central: “falta de informacidén sobre la pedagogia del cuidado
por lo cual no hay una reflexion ni una puesta en préactica de la misma,;

situacidon que amerita una solucion estratégica”.

Terminada la explicacion la docente de transicion dijo que estaba de acuerdo
con los resultados arrojados de las observaciones y cuestionarios (situacion
problema) y para ella era muy importante mejorar su practica docente; por otro
lado, la profesora de jardin también intervino y afiadié que “esa informacién
para mi y para la institucibn es muy valiosa ya que al encontrar alguna
problematica es un incentivo para reestructurar y mejorar nuestro quehacer
docente y el de los miembros de la institucion”. La profesora de transicion,
después de escuchar a la profesora de jardin dijo que “la falta de informacion y
la puesta en practica de la misma radica no solamente en nosotras sino en el
interés, preocupacion y  concientizacion de los padres sobre la gran
responsabilidad que tienen en sus manos la cual es velar por la proteccion y

cuidado de sus hijos y ellos de forma directa son los pioneros en impartir ese
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cuidado, ese afecto, ese amor desde la casa pero se nota que los padres no
estan del todo comprometidos con sus hijos ya que no se preocupan de la
presentacion personal, el orden de las tareas, cuadernos y con la llegada

puntual entre otras situaciones”.

Teniendo en cuenta lo anterior, se vio la necesidad de concientizar a los padres
sobre la importancia de la Pedagogia del cuidado ya que el ejemplo empezaba
por casa y ellas eran solo un puente para reafirmar y ensefar a los nifios todas
esas normas sociales, pero que de igual forma ellas también estaban fallando
ya que no hacian nada para mejorar esa situacion. Por tal motivo propusieron
como una estrategia de solucion realizar un taller de padres sobre Pedagogia
del cuidado, donde se hiciera una sensibilizacién y reflexion sobre Ila
importancia del cuidado, del afecto para hacer caer en cuenta a los padres que
si no hay una formacion y un ejemplo desde casa era muy dificil corregir y
mejorar solo con lo que se hace y se dice en el colegio. También la profesora
de jardin propuso que para este taller se podia incentivar a los padres con

notas o circulares de reflexion.

Una de las facilitadoras propuso un taller dirigido a las docentes para brindar la
informacion acerca de la pedagogia del cuidado que las profesoras solicitaron
anteriormente, otra facilitadora planteé la idea de colaborarles en la realizacién
del taller de padres; Por otro lado la profesora de jardin propuso la elaboracion
de una herramienta donde hubiera constante informacion acerca del tema y de
acuerdo a esto una de las facilitadotas propuso la construcciéon de un mural
informativo, donde se recopilarian informes, investigaciones, casos e
inquietudes que van surgiendo en el transcurso de la semana con el fin de
mantener una constante actualizacion acerca de la pedagogia del cuidado.
Para finalizar la reunion se acord6 que para la siguiente semana se les llevaria

el cronograma de actividades de las estrategias para revisarlo con ellas.
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ANEXO C5
REGISTRO DE REUNION #5

FECHA: 09 de Octubre de 2007

LUGAR: Colegio Happy Days XXI

ASISTENTES: Grupo de investigacion

ASUNTO: Reflexion acerca de la aplicacion de la accion 1 y 2 de la primera

estrategia y entrega del plan de accion de la segunda estrategia.

Siendo las 10:00 a.m. se reunieron en la rectoria docentes y facilitadoras con el
fin de reflexionar acerca de los resultados obtenidos de la aplicacién de la
accion 1y 2 de la primera estrategia y revisar el plan de accion de la segunda

estrategia elaborado por las facilitadoras.

Para iniciar, una de las facilitadoras les pregunté si ellas notaban algin cambio
en ellas mismas después del taller dirigido a ellas y la informacién a través del
folleto, la profesora de jardin respondié “en mi caso, he tratado de aplicar con
los nifios y conmigo misma la pedagogia del cuidado en sus tres categorias y
he observado buenos resultados en general”; la profesora de transicién dijo “yo
también he puesto en practica todo lo aprendido pero especialmente en mi
misma y me he dado cuenta que desde los cambios que yo he tenido, los nifios
han seguido mi ejemplo y han cambiado sin tenerles que estar diciendo lo que
deben hacer”; una de las facilitadoras les dijo “ese es el objetivo que se
pretendia lograr con la realizacion de las acciones 1 y 2 esta estrategia, sin
embargo esta pendiente la accion 3 correspondiente a la elaboracién del mural”
la docente de transicion dijo “con respecto a eso, ya no se puede elaborar el
mural debido a que no tenemos el espacio suficiente para hacerlo” la docente
de jardin sugirié hacer en cambio del mural una cartelera que se pudiera colgar
en la entrada de la institucion para que todos pudieran ver la informacién y asi
estar actualizados con respecto a la pedagogia del cuidado; por otra parte, la
profesora de pre jardin propuso que esta cartelera se podia trabajar en

diferentes etapas de acuerdo a las fechas especiales que se iban dando
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durante el afo; el grupo de investigacion estuvo de acuerdo con estas ideas y

se programo hacerlo el dia 19 de Octubre.

Luego una de las facilitadoras les entreg6 el plan de accién que realizaron
teniendo en cuenta las sugerencias que ellas habian dado para que lo vieran,
ellas lo revisaron, estuvieron de acuerdo y se comprometieron a realizar las
dinamicas de motivacion y reflexién del taller para que las facilitadoras diera la
informacion acerca de la pedagogia del cuidado; también se comprometieron a
enviar las lecturas de reflexion en las agendas de los nifios que las facilitadoras

les entregarian oportunamente.

Para finalizar, la profesora de jardin sugirié crear una agenda que se fuera
rotando en todas las familias para que ellos escribieran o dibujaran situaciones
en donde se evidenciara lo que ellos habian aprendido después del taller que
se les realizaria. Una de las facilitadoras les dijo “en cambio de agenda puede
ser un cuaderno y por ir de familia en familia, lo podemos llamar cuaderno
viajero”; a las docentes les parecié buena idea y de esta manera se dio fin a la

reunion.
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ANEXO C6
REGISTRO DE REUNION #6

FECHA: 26 de Octubre de 2007

LUGAR: Colegio Happy Days XXI

ASISTENTES: Grupo de investigacion

ASUNTO: Reflexion sobre la puesta en practica de la Pedagogia del Cuidado

por parte de las docentes de Happy Days.

Se da inicio a la reunion en rectoria, nos reunimos con las docentes pre-jardin,

jardin y transicion.

Una de las facilitadoras les dice que el motivo de la reunién es realizar una
reflexion acerca de la pedagogia del cuidado teniendo en cuenta los siguientes

puntos o preguntas:

e (Esta poniendo en practica desde el quehacer docente esta pedagogia?

e (En las observaciones realizadas, han tenido en cuenta las categorias
de la Pedagogia del Cuidado?

e Qué cambios positivos 0 negativos han observado o encontrado al
aplicar la pedagogia del cuidado no solo con los nifios sino con ustedes

mismas Yy el entorno?

En cuanto a la primera pregunta ¢ Esta poniendo en practica desde el quehacer
docente esta pedagogia? La docente de jardin es la primera en responder, ella
dice que: “si se esta poniendo en practica esta pedagogia y que no solo en el
curso de ella sino en los demas grados y prueba de esto se percibe desde que
ellas conocieron el tema y su contenido por tal razén han asumido otra actitud
ya que ahora son mas exigentes en cuanto a la presentacion personal de los
nifos, el aseo personal, el orden en el salén y en el parque, en el manejo de las
basuras ya que ahora las clasifican y las reciclan ayudando de esta manera al

cuidado del entorno y el ambiente de los niflos”. Una de las facilitadoras

138



interviene y le dice que este es un paso muy importante ya que se esta
teniendo en cuenta una de las categorias del cuidado y se esta practicando la
teoria. Luego la docente de transicion dijo que “ella ha visto un cambio muy
notorio desde que empezd a aplicar la pedagogia del cuidado y que lo ha
observado mas en ella ya que algunas veces llegaba al colegio sin peinar, con
los zapatos sucios, y el delantal arrugado y que con el solo hecho de pensar
gue ella es ejemplo y que va a exigirle a los nifios cuidado, orden, pulcritud
debe empezar por cambiar algunos malos habitos y que ya lo esta haciendo.
La docente de pre-jardin complemento6 diciendo que “ésta pedagogia a ella la
ha hecho cambiar mucho de actitud y ademas le ha ayudado a mejorar las
relaciones interpersonales con los nifios y con sus compafieras y ahora tiene
mas en cuenta la importancia de saludar, de pedir el favor, de dar las gracias,
de estar con una actitud mas positiva con ella misma y con los nifios”. Una de
las facilitadoras las felicitd y les dijo que este cambio y mejoramiento era un

resultado muy importante y significativo para el desarrollo de la investigacion.

Enseguida la docente de jardin quiso contarnos su experiencia con los registros
de observacién, teniendo en cuenta que la segunda pregunta trataba este
tema, ella dijo que “ los primeros registros se le habian dificultado un poco ya
que no se fijaban en una sola situacion u objetivo, si no que lo realizaba muy
general, pero que luego de las sugerencias de las facilitadoras habia entendido
mejor, y que por tal razén ahora estaba teniendo en cuenta las categorias y
estaba realizando los registros con un objetivo muy especifico”. A la vez la
docente de pre-jardin dijo que “éste era un instrumento muy importante porque
les ayudaba a encontrar fortalezas y debilidades en los nifios y algunas veces
en ellas” la docente de transicion complemento que “estos registros le habian
ayudado a ella y a sus compafieras a esclarecer aun mas las categorias y sus
subcategorias y la importancia de cada una de ellas” una de las facilitadoras
concluyo esta ideas diciendo que todo lo que habian dicho era valido y que era
importante que siguieran realizando registros de observacion para poder
determinar si gracias al cambio de ellas los nifios también habian mejorado o

cambiado algunas actitudes.
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En cuanto a tercer punto la docente de jardin dijo que: “ella habia visto muchos
progresos, compromisos y mejoramientos en el quehacer docente de ella y sus
compafieras, porque ahora se preocupaban mas por el cuidado de si mismas,
por el cuidado de los nifios, de los padres de familia y por el cuidado de las
cosas del colegio en general”. Luego la docente de pre-jardin dijo que “eran
muchas cosas positivas que veia después de conocer este tema ya que
observaba cambios significativos en la manera de impartir los conocimientos,
de relacionarse con las demas compafieras y con los nifios” la docente de
transicion complement6 argumentando que “no solo veia cambios positivos en
ellas si no también en los padres de familia después del taller, ya que ellos
demostraban ahora mas interés por sus hijos y por las cosas de la institucion”.
Ademas agrego que “el mural informativo era un estimulo muy grande para los
padres, para ellas y para nifios ya que en él, ellos veian una parte de su

creatividad”.

Después de escuchar a las docentes y realizar esta reflexion una de las
facilitadoras les agradeciéo por el compromiso y por el tiempo dedicado al
realizar los registros de observacion. Asi mismo por la colaboracion y la

elaboracion del mural informativo.

De esta manera se dio fin a la reunién de reflexion.
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ANEXO D
HACIA LA PEDAGOGIA DEL CUIDADO

INTRODUCCION

Actualmente en Colombia se vienen desarrollando proyectos educativos
basados en las competencias ciudadanas, con el fin de mejorar la forma de
educar buenos ciudadanos, personas dispuestas a actuar pensando en los
otros y en la sociedad, sin olvidarse de si mismo; por eso se han centrado en
una pedagogia del cuidado que ensefia a pensar y actuar correctamente.

A través de esta inquietud surge nuestro trabajo de grado, el cual pretende
una reflexién del que hacer docente y como este influye en la vida de los
educandos ya que este se ve reflejado en las aulas de clase y fuera de ellas.
La educacidn de hoy debe propender por incentivar desde edades tempranas

el cuidado con su entorno, con los demds y consigo mismo.

Partiendo de esta reflexion se da comienzo a una investigacién con el fin de
mejorar la practica docente, que segin Nell Noddings la meta mds
importante de la escuela es lograr que los nifios y nifias se sientan queridos y
cuidados para que crezcan siendo personas carifiosas que amen y sean

amadas.

JUSTIFICACION:

El desarrollo de la pedagogia del cuidad, llamada también pedagogia del
carifio, es un tema importante e indispensable en las instituciones
educativas ya que estas deben estimular el cuidado y preparacién de nifios y
nifias para el conocimiento del mundo, ddndole las base necesarias para su

buen desenvolmiento dentro de la sociedad como parte integral en el logro
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de sus competencias convirtiéndolo en un desafié educativo en donde se
promuevan las buenas relaciones estructuradas en torno a centros de
cuidado: el cuidado por uno mismo, por los miembros del circulo intimo, los
amigos los extraios, los animales, las plantas, el mundo de las cosas y las

ideas.

Por otro lado los nifios y nifias son agentes activos y participativos dentro
de la construccién de su propio conocimiento para asi ser artifice de su
felicidad como lo propone Nell Noddings, Kholberg y Miguel de Subiria, al
igual que reconocidos Psicélogos, filésofos y pedagogos manifiestan la
necesidad de implementar una pedagogia del cuidado, de acercamiento y

acompafiamiento al estudiante en su crecimiento personal.

OBJETIVO GENERAL:

Realizar una investigacion accion que mediante la reflexion se propongan
estrategias pedagdgicas para la implementacién de una pedagogia del

cuidado en nifios de 5 a 6 afios.

PLANTEAMIENTO DEL PROYECTO:

Este proyecto esta dividido en cuatro fases:
e En el VIl semestre (Julio a Noviembre/ 2006) se realizé el marco
tedrico.
e En el VIl semestre (Marzo a Junio/ 2007) elaboracién del
diagnostico, definicion del problema de investigacién a través de
registros de observacidn, videos, entrevistas, recoleccién de datos,

etc. Y elaboracion del plan de accién
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e En IX semestre (Agosto a Noviembre/ 2007) implementacién de
estrategias y evaluacion.

e X semestre (Febrero a Junio/ 2008) elaboracién de informe final.

METODOLOGIA:

En el desarrollo de dicho proyecto utilizaremos la Investigacion Accién
educativa que es una metodologia de trabajo en la cual conjuntamente se
determinan acciones y estrategias que mediante la reflexion permanente

permiten el mejoramiento de la situacion problema.
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ANEXO E1

CRONOGRAMA
FECHA ACTIVIDAD
AiD 2007 Primer periodo de 2007
Marzo 15 | Entrega del cuestionario Yy cronograma
(jueves)
Marzo 22 | Reglstros de Observaclon por parte de bnvestigadoras externas ¢
(jueves) lnvestigacion del contexto lnstituclonal.
Mavzo 26 | Reglistros de Observacion por parte de lnvestigadoras externas
(Lunes)
Abril 10 Taller de pedagogia del cuidado Yy competencins cindadanas (en
(martes) horas de La tarde)
Abril 13 Registros de Observaclon por parte de Lnvestigadorns externas Y
(Viernes) finalizacion de La investigacion del contexto institucional.
Abril 16 Taller de tnvestigacion acclon educativa (en horas de La tarde)
(Lunes)
Abril 18 Registros de Observacion por parte de investigadoras externas
(mLércoles)
Abril 24 | Reglstros de Observacion por parte de investigadoras externas
(martes)
Abril 27 | Registros de Observacion por parte de tnvestigadoras externas
(Viernes)
Abril 20 Aplicacion del cuestionario a los niios
(Lunes)
Mayo 2 Reglstros de Observacion por parte de investigadoras externas
(mLércoles)
Mayo 7 Registros de Observacion por parte de investigadoras externas
(Lunes)
Mayo 10 Registros de Observacion por parte de investigadoras externas
(jueves)
Mayo 15 | Reglstros de Observaclon por parte de lnvestigadoras externas
(martes)
Mayo 18 | Reglistros de Observaclon por parte de tnvestigadoras externas
(Viernes)
Mayo 23 | Registros de Observacion por parte de tnvestigadoras externas
(mléreoles)
Mayo 28 | Registros de Observacion por parte de tnvestigadoras externas
(Lunes)
Mayo 29 | Reunidn del grupe de Lnvestigacion para poner registros de
(martes) observaclén en comin (en horas de La tarde)
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ANEXO E2

CRONOGRAMA DE TALLERES DE SENSIBILIZACION

FECHA TEMA DURACION OBJETIVO ACTIVIDADES LOGRO ESPERADO
COMPETENCIAS 1 SESION Realizar un | *Presentacion e | Que los docentes
CIUDADANAS 2 Horas diagnostico frente a | integracion del grupo | sientan la
los conocimientos y | de investigadoras | necesidad de
actitudes que tienen | externas. trabajar con las
las docentes acerca herramientas que
del tema de Las |*Dinamica de | brindan las
Competencias motivacion. competencias
Ciudadanas e ciudadanas
invitarlas a | *Cuestionario de | diferentes temas a
reflexionar acerca | preguntas diagnostico. | través del a
del tema y su pedagogia del
impacto en los | *Retroalimentacion y | cuidado
estudiantes. conclusiones.
PEDAGOGIA 1 SESION Mostrar de una | *Dindmica de | Se espera que las
DEL CUIDADO 2 Horas manera vivencial | bienvenida, donde las | docentes

gue es la pedagogia
del cuidado, todo lo
gue esta implica y
como debe ser
trabajado dentro de
el aula de clase.

profesoras de forma
espontanea expresaran
sus conocimientos
previos acerca del tema
a tratar.

*Puesta en comun de
las ideas y
construccion de

interioricen y
pongan en préctica
lo aprendido acerca
de Pedagogia del
Cuidado.
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concepto sobre
Pedagogia del Cuidado.
*Analisis explicativo del
concepto planteado por
Nell Noddings y Miguel
de Zubiria acerca del
tema.

*Aclaracion de dudas y
ejemplos de
situaciones
significativas dentro de
la practica docente.

INVESTIGACION
ACCION
EDUCATIVA
(IAE)

1 SESION
2 Horas

Dar a conocer las
caracteristicas
fundamentales de la
investigacion

accion, asi como
sus técnicas de
recoleccion de
informacion y
recordar
conocimientos
obtenidos.

*Actividad de
bienvenida: juego para
recordar y verificar los
conocimientos
obtenidos en las dos
sesiones anteriores.
*__luvia de ideas acerca
de la lAE.
*Exposiciones por parte
de las investigadoras
externas de las
caracteristicas y las
técnicas de recoleccién
de la informacion de la
IAE.

*Revisar algunos

Se espera que las
docentes se
apropien de la IAE,
conozcan ejemplos

y propongan
estrategias de
trabajo
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ejemplos
investigaciones.
*Evaluacion
Conclusiones.

de
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ANEXO E3

CRONOGRAMA SEGUNDO PERIODO 2007

FECHA ACTIVIDAD
Agosto 27 Reunion docentes y facilitadoras
(Lunes)
Septiembre 17 Folleto informativo
(Lunes)
Septiembre 28 | Taller alas docentes
(Viernes)
Octubre 1 Elaboracion primera parte del mural informativo
(Lunes)
Octubre 8 Envio de lecturas de motivacion y reflexion a los padres
(Lunes)
Octubre 9 Reunion docentes y facilitadoras
(Martes)
Octubre 12 Taller dirigido a los padres
(Viernes)
Octubre 19 Registros de observacion por parte de investigadoras
(Viernes) externas
Octubre 21 Elaboracion del cuaderno viajero
(Domingo)
Octubre 21 Registros de observacion por parte de las docentes
(Domingo)
Octubre 22 Rotacion del Cuaderno viajero
(Lunes)
Octubre 23 Elaboracion segunda parte del mural
(Martes)
Octubre 23 Registros de observacidon por parte investigadoras
(Martes) externas
Octubre 26 Reunion docentes y facilitadoras
(Viernes)
Noviembre 6 Elaboracion tercera parte del mural
(Martes)
Noviembre 6 Registros de observacion por parte de las docentes
(Martes)
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ANEXO F1
TALLER DE SENSIBILIZACION #1
“COMPETENCIAS CIUDADANAS Y PEDAGOGIA DEL CUIDADO".

OBJETIVO:
Interiorizar y afianzar los conocimiento que tienen las docentes acerca del tema
de las competencias ciudadanas y pedagogia del cuidado e invitar a la

reflexion acerca los temay su impacto en los estudiantes.

TIEMPO:

1 Hora y media

RECURSOS:

Hojas, lapices, tablero.

DESARROLLO:

1. Presentacion de las facilitadoras ( estudiantes)

2. Dindmica de motivacion: cada profesora se presentard y a modo de
dialogo compartird su experiencia en el colegio y las caracteristicas del
grupo que tiene a su cargo, asi también compartird algo acerca de sus

estudios y experiencias laborales.

3. Reflexién y retroalimentacion de cuestionario. (Se le entregara a cada
docente el cuestionario que habian resuelto anteriormente), para partir

de las respuestas de ellas y corregir los conceptos errados y confusos.

Puesta en comun. Cada uno de los integrantes del grupo debera
exponer sus puntos de vista frente a sus respuestas del cuestionario, a
partir de esta socializacion, se podra evidenciar los intereses, las

inquietudes y expectativas acerca del proyecto.
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4. En conjunto se construiran los conceptos y aspectos mas relevantes
sobre Competencias Ciudadanas y Pedagogia del cuidado teniendo en
cuenta los autores (Nell Noddings, Miguel De Zubiria, Gilligan, Jorge

Eliécer Guevara. Etc.).

5. Conclusiones y cierre.
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ANEXO F2
TALLER DE SENSIBILIZACION #2
“INVESTIGACION ACCION EDUCATIVA”

OBJETIVO:
Dar a conocer las caracteristicas fundamentales de la investigacion accion, asi
como sus técnicas de recoleccion de informacion y recordar conocimientos

obtenidos.

TIEMPO:
1 Hora

RECURSOS:

Hojas, lapices, tablero.

DESARROLLO:

6. Actividad de bienvenida: juego para recordar y verificar los
conocimientos obtenidos en las dos sesiones anteriores.

7. Lluvia de ideas acerca de la IAE

8. Exposiciones por parte de las investigadoras externas de las
caracteristicas y las técnicas de recoleccion de la informacion de la IAE

9. Revisar algunos ejemplos de investigaciones

10. Evaluacion y Conclusiones
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ANEXO G1

UNIVERSIDAD DE LA SABANA
FACULTAD DE EDUCACION
LICENCIATURA EN PEDAGOGIA INFANTIL
MEMORIAS PRIMER TALLER
“COMPETENCIAS CIUDADANAS Y PEDAGOGIA DEL CUIDADO”
09 DE ABRIL DE 2007

ENCARGADAS:
FACILITADORAS

OBJETIVO:

Mostrar de una manera vivencial qué son las competencias ciudadanas y qué
es la pedagogia del cuidado, todo lo que estas implican y como debe ser
trabajado dentro del aula de clase.

RESUMEN:

Para el desarrollo de este taller es importante tener en cuenta los significados
de competencias ciudadanas y pedagogia del cuidado los cuales se
desarrollaran en el transcurso de las memorias.

Es indispensable desarrollar las competencias en los nifios, para que de esta
forma se conozcan las habilidades y fortalezas de cada uno de ellos y asi
mismo poder trabajar desde ellas. Son varios los autores que aportan sobre el
tema de competencias entre estos encontramos a Rodriguez y Felill, Ansorena
Cao y Woodruffe, entre otros, quienes dicen que las competencias son
destrezas permanentes de la persona y son visibles cuando se ejecuta una
tarea 0 se realiza un trabajo, de esto depende que la persona sienta
satisfaccion con el resultado obtenido, afectando de manera directa su estado
emotivo.

Por otro lado, Rosario Jaramillo®® propone una definicién pedagégica acerca de
las competencias afirmando que estas son importantes porque estan tratando
de romper con la idea de que la educacion debe atender solamente la
transmision de conocimientos. Lo que mas importa es desarrollar habilidades
de pensamiento. No basta tener el conocimiento; hay que ir mas alld y usarlo
para producir cosas, ideas, soluciones a problemas, buscar alternativas. Las
competencias pretenden que las personas puedan usar sus capacidades de
manera flexible para poder enfrentar problemas nuevos de la vida cotidiana.

Apoyando la idea de Rosario Jaramillo, Héctor Manuel Sarmiento Gordillo
afirma que las competencias son un saber hacer y una puesta en marcha de

% JARAMILLO, Rosario. Educacién para vivir en sociedad. En: Al Tablero.
Bogota D.C. Febrero — Marzo 2004. No. 27. p. 4 — 5.
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los conocimientos asimilados en un contexto real, desarrolladas a través de
cuatro perspectivas >’ : hace referencia a las competencias cognitivas, la
competencia procedimental, la competencia valorativa y a la competencia
socializadora. Ya que todo ser humano no es autosuficiente necesita ayuda,
cuidado, proteccién, atencion para impulsar su proceso de construccion de
conocimientos y fortalecer las relaciones afectivas, familiares y sociales.

Para Jorge Eliécer Guevara el objetivo de las competencias “es reorientar el
contenido de los procesos educativos de la institucion escolar’*® la cual
pretende hacer un cambio en la forma de ensefiar de las instituciones
educativas, buscando nuevas metodologias, estrategias y formas de evaluar
los procesos educativos de los estudiantes.

Retomando los aportes anteriores, dicha competencia social requiere de
competencias especificas que desarrollen en el individuo habilidades para
convivir en comunidad, que desarrollan esas competencias ciudadanas,
entendidas como un conjunto de conocimientos y habilidades que hacen parte
del desarrollo integral del nifio; conocimientos y actitudes que, articuladas entre
si, hace posible que el ciudadano actie de manera constructiva en una
sociedad democratica interactuando en la comunidad®®. Las competencias
ciudadanas permiten que cada persona se desempefie de manera autbnoma,
responsable y pacifica dentro de la sociedad.

Estas competencias en la actualidad han tenido mayor relevancia puesto que
son una herramienta fundamental a la hora de formar al nifio como un buen
ciudadano, como lo expresa Jorge Eliécer Guevara: “Con las competencias
ciudadanas, los estudiantes de toda Colombia estan en capacidad de pensar
mas por si mismos, decidir lo mejor para resolver sus dilemas, encontrar la
forma justa de conciliar sus deseos y propdésitos al lado de los que tienen los
deméas”®®. Dicho de otra manera, estudiantes con capacidad de afrontar y
resolver retos que presenta la sociedad para alcanzar sus metas.

El ministerio de educacion organizé las competencias ciudadanas en tres
grupos: La convivencia y la paz; la participacién y la responsabilidad
democratica; y la pluralidad, la identidad y la valoracion de las
diferencias.

La convivencia y la paz se fundamentan en consideracién con los otros y en
particular en la consideracion de cada persona como ser humano. Lo que tiene
mucha relacion con la pedagogia del cuidado pues ésta es una cualidad de la

>” SARMIENTO GORDILLO, Héctor Manuel. Guia de docencia “Ciencias
sociales integradas” Lideres 4: Voluntad. Colombia. 2005. p. 4 — 5.

® GUEVARA, Jorge Eliécer. Carta del Director. En: ¢son posibles las
competencias ciudadanas? Bogota D.C. Marzo de 2005. p. 5.

% |bid. p. 5— 6.

® JARAMILLO, Rosario. Competencias ciudadanas Habilidades para saber
vivir en paz. Op Cit. p. 6
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relacion entre dos personas en donde una es la que cuida y la otra es la que
responde a ese cuidado. En los nifios pequefios esta relacion es basicamente
unilateral, es decir, el adulto-educador cuida y el nifio acepta y responde a ese
cuidado. A medida que la persona va creciendo va lograndose una relacion
mas reciproca hasta llegar a la relacion de adultos, donde los roles del que
cuida y el que es cuidado se alternan de acuerdo con las circunstancias y
necesidades. Pero no sera posible llegar a este nivel de adultez si no se ha
tenido la experiencia de haber sido cuidado. De ahi la importancia de
establecer esta relacién desde la mas tierna infancia, donde la familia es el
modelo del desarrollo de habilidades afectivas y de cuidado.

La participacion y la responsabilidad democratica; se enfocan en la toma de
decisiones en diversos contextos, teniendo en cuenta que esas decisiones
deben respetar los derechos fundamentales de las personas como las normas,
leyes, reglas de la comunidad. La pluralidad, la identidad y la valoracion de las
diferencias, parten del reconocimiento de la diversidad humana y tienen a la
vez como limite, los derechos de los deméas®. Cuando se habla de estos
grupos, se hace una reflexion sobre los procesos educativos que se estan
brindando en las instituciones escolares para que reorienten los fines y
objetivos de la educacion en cada aula, utilizando las competencias ciudadanas
como una estrategia de mejoramiento en dicho proceso.

Cada uno de los grupos esta compuesto por competencias de distintos
tipos: “cognitivas, emocionales, comunicativas, algunos conocimientos Yy
competencias integradoras que, como su nombre lo indica, basicamente
integran en la accion a todas las demas”™.

Todo lo anterior lleva a enfatizar que la institucién educativa debe replantearse
su funcién si quiere cumplir con el desarrollo de estas competencias
especialmente en cuanto a competencias sociales y emocionales se refiere.
Como dice Nell Noddings, “La Institucion Escolar con un modelo pedagdgico
Afectivo promueve las buenas relaciones intrapersonales, interpersonales y
transpersonales. Con un curriculo y plan de estudios orientado hacia un
proyecto de vida con base en los intereses y necesidades del estudiante y con
una formacién en cultura ciudadana los estudiantes pueden mejorar sus

condiciones de vida y del entorno™®.

Al hablar de grupos y tipos de competencias ciudadanas, se pueden establecer
los estandares, entendidos como los criterios claros y publicos que permiten
establecer cuales son los niveles basicos de la calidad de educacion a los que

®1 VELEZ WHITE, Cecilia Maria. ¢qué relacion tienen las competencias
ciudadanas con el desarrollo moral? En: Formar para la ciudadania jsi es
posible! MEN, Bogota D. C. Serie guias No 6. 2004. p. 12.

%2 |bid. p. 12 - 13.

3 NODDINGS, Nel. The challenge to care in schools: An alternative approach
to education, New York, Teachers College Columbia University, 1992, 190 pp.
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tienen derecho todos los nifios y nifias, en todas las areas. De acuerdo con el
documento del MEN de Julio del 2004, los estdndares de competencias
basicas (lenguaje, matematicas, ciencias naturales, ciencias sociales y
ciudadanas), son criterios claros y publicos que permiten establecer cuéles son
los niveles basicos de calidad de la informacién a los que tienen derecho los
estudiantes en todas las regiones del pais®.

Segun Enrigue Chaux y Rosario Jaramillo, los estandares en las competencias
ciudadanas, establecen lo que los estudiantes deben saber y saber hacer para
poder participar constructivamente en una sociedad democratica. Se refiere a
saber interactuar de manera que promuevan la convivencia y el respeto a los
derechos humanos y que contribuyan al bien comun®. Los estandares se
formulan para grupos de grados desde primero hasta undécimo, teniendo en
cuenta los tres grupos de las competencias ciudadanas. Para esta
investigacion se enfatizarda en los estandares de convivencia y paz de los
grados primero a tercero de primaria, ya que en estos niveles se encuentran
ubicadas las edades de los nifios con los cuales se realizara el proyecto. A
continuacion se presentaran los estandares con los cuales se trabajaran®.

ESTANDARES PARA GRADOS PRIMERO A TERCERO

CONVIVENCIA Y PAZ

e Comprendo que todos los nifios y la niflas tenemos derecho a recibir buen trato,
cuidado y amor.

e Reconozco las emociones basicas (alegria, tristeza, rabia, temor) en mi y en las otras
personas.

e Expreso mis sentimientos y emociones mediante distintas formas y lenguajes (gestos,
palabras, pintura, teatro, juegos etc.).

e Reconozco que las acciones se relacionan con las emociones y que puedo aprender a
manejar mis emociones para no hacer dafio a otras personas

e Comprendo que mis acciones pueden afectar a la gente cercana y que las acciones de
la gente cercana pueden afectarme a mi.

e Comprendo que nada justifica el maltrato de nifios y nifias y que todo maltrato se
puede evitar.

¢ Identifico las situaciones de maltrato que se dan en mi entorno (conmigo y con las otras
personas) y sé a quiénes acudir para pedir ayuda y proteccion.

e Puedo diferenciar las expresiones verdaderas de carifio de aquellas que pueden
maltratarme. (Pido a los adultos que me ensefien a diferenciar las muestras

* |bid. p. 14
* Ibid., p. 4 - 5.
6 VELEZ WHITE, Cecilia Maria. Op cit.
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verdaderamente carifiosas de las de abuso sexual o fisico

e Hago cosas que ayuden a aliviar el malestar de personas cercanas; manifiesto
satisfaccién al preocuparme por sus necesidades.

e Comprende que las normas ayudan a promover el buen trato y evitar el maltrato en el
juego y en la vida escolar.

e Identifico como me siento yo o las personas cercanas cuando no recibimos buen trato y
expreso empatia, es decir, sentimientos parecidos o compatibles con los de otros.
(Estoy triste porque a Juan le pegaron.)

e Conozco y respeto las reglas basicas del didlogo, como el uso de la palabra y el
respeto por la palabra de la de la otra persona. (Clave: practico lo que he aprendido en
otras areas, sobre la comunicacion, los mensajes y la escucha activa.)

e Conozco y uso estrategias sencillas de resolucion pacifica de conflictos.(¢,cémo
establecer un acuerdo creativo para usar nuestro Unico balén en los recreos.... Sin
jugar siempre al mismo juego?).

e Conozco las sefiales y las normas basicas de transito para desplazarme con seguridad.

e Me preocupo porque los animales, las plantas y los recursos del medio ambiente
reciban buen trato.

Por otro lado, tenemos la pedagogia del cuidado que nace como una ética del
cuidado propuesta por la psicéloga Carol Gilligan®” en 1982 en su libro “In a
Different Voice” donde la ética del cuidado trata de enriquecer a la ética de la
justicia propuesta por Lawrence Kohlberg; trata de darle un contenido, un color,
ya que por medio del cuidado se puede llegar a ser justos con los demas y con
sigo mismo.

Sin embargo esta ética del cuidado propuesta por Gilligan, era mas enfocada a
una ética feminista donde las mujeres eran las Unicas encargadas del cuidado,
por eso esta ética no tubo tanta valides en la educacion en esa época y es alli
donde llega Nell Noddings a fortalecer esta ética del cuidado no solo enfocada
en una ética feminista sino trasladandola al aula de clase.

Noddings se basa también en Miguel de Zubiria y en su pedagogia afectiva, la
cual se entiende como “una pedagogia de acercamiento y acompafamiento al
estudiante en su crecimiento personal’®® donde la familia, el maestro y el
entorno juegan un papel importante ya que ellos contribuyen a la formacion, al

7 GILLIGAN, Carol. La moral y la Teoria, Psicologia del desarrollo femenino.
México: Fondo de cultura econémica, 1986. p. 56.

® DE ZUBIRIA SAMPER, Miguel. Enfoques pedagdgicos y didacticos
contemporaneos. Colombia: Fundacion internacional de pedagogia conceptual
Alberto Merany 2004
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crecimiento, al desarrollo y a la participacion en el proceso de aprendizaje que
dura toda la vida y que nace en el hogar; por ende, Zubiria “postula tres areas
curriculares; el amor a si mismo, el amor a los otros y el amor al mundo y al
conocimiento™®

Teniendo en cuenta estos dos Autores, Nell Noddings propone la ética del
cuidado como una pedagogia del cuidado donde que la meta mas importante
de la escuela es lograr que los alumnos y las alumnas se sientan queridos y
por tanto crezcan llegando a ser personas carifiosas, que aman y sean
amadas, ella ve la educacién como centro de encuentro donde la sociedad
promueve el crecimiento con la adquisicion del conocimiento, habilidades,
comprension y aprecio.

Noddings hace énfasis también en la tarea que desempefia el hogar como
base de la educacion de todo nifio la cual se complementa en las instituciones
educativas, Por eso, Noddings propone organizar el curriculo en una red de
relaciones estructuradas en torno a centros de cuidado; el cuidado consigo
mismo, con los otros, con los animales, las plantas, la tierra, con el mundo de
las cosas, las ideas y con el mundo del conocimiento.

Se puede deducir que el objetivo es cuidar, acompafiar, ensefar, proteger y
velar por el bienestar de los niflos dentro de las familias y las comunidades.
Siendo la familia el eje fundamental en el desarrollo del nifio y la escuela la
promotora de las relaciones intrapersonales, interpersonales y del entorno
(consigo mismo, con los otros y con el mundo).

A pesar de que Noddings algunas veces hace referencia a la ética del cuidado,
“muchas personas han puesto en tela de juicio que sea posible fundar la ética
sobre la razon ya que ésta es incapaz de proveer la motivacion moral para la
accion. Se trata de educar en el carifio y el cuidado como bases fundamentales
para obtener la motivacion y la perspectiva desde la cual se obtiene una vida
humana plena™. Por eso Noddings la nombra normalmente como pedagogia
del cuidado o carifio.

CONCLUCION:

Es necesario tener claros los términos de competencias ciudadanas y
pedagogia del cuidado para que se pueda llevar a cabo un buen desarrollo del
trabajo de investigacion accion.

Es por eso que en este taller se desarrollaron los temas de competencias
ciudadanas y pedagogia del cuidado, con sus respectivas definiciones y el
desarrollo que ha tenido durante las diferentes épocas y momentos.

% |bid. p 115.
0 bid. p. 12
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Asi mismo se ve cuales son los tipos, grupos y estandares que esta trabajando
el ministerio de educacion en la actualidad desde las competencias ciudadanas

y la relacién que se le hace a estas con la pedagogia del cuidado la cual es el
objetivo del trabajo de investigacion.
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ANEXO G2

UNIVERSIDAD DE LA SABANA
FACULTAD DE EDUCACION
LICENCIATURA EN PEDAGOGIA INFANTIL
MEMORIAS PRIMER TALLER
“INVESTIGACION ACCION”

09 DE ABRIL DE 2007

ENCARGADAS:
FACILITADORAS

OBJETIVO:

Dar a conocer las caracteristicas fundamentales de la investigacion accién, asi
como sus técnicas de recoleccion de informacién y recordar conocimientos
obtenidos.

RESUMEN:
¢, Qué es la Investigacion Accion?

+ .Es un método de investigacion en el que el investigador tiene un doble
rol, el de investigador y el de participante.

+ Es un método de investigacion que combina dos tipos de conocimientos:
el conocimiento tedrico y el conocimiento de un contexto determinado.

+ tiene como objetivo resolver un problema en un determinado contexto
aplicando el método cientifico.

+ representa un esfuerzo conjunto entre los profesionales y los agentes
locales durante todo el proceso de la investigacion: desde la definicion
del problema por investigar hasta el andlisis de los resultados.

+ implica el uso de multiples métodos en el recojo de la informacién y en el
andlisis de los resultados.

+ es un método de investigacion en el cual la validez de los resultados se
comprueba en tanto y cuantos estos resultados son relevantes para los
que participan en el proceso de investigacion.

+ Esllevada a cabo por docentes y para docentes.

+ Surge como método para resolver problemas pertinentes a la
ensefanza.

+ Implica aplicar el método cientifico para resolver problemas relativos a la
ensefianza.

Caracteristicas de la Investigacién Accion en el Aula

+ EIl docente tiene un doble rol, por un lado, es el investigador, y, por el
otro, es un participante en la investigacion.
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+ El objetivo de la investigacion es relevante para el docente, en este
sentido, el docente elige su objetivo.

+ El docente lleva a cabo una investigacion accion porque quiere cambiar
“algo” que es relevante para él o ella.

+ La investigacion se lleva a cabo en un contexto determinado, por
ejemplo, en una o varias secciones de un curso, con un “n” numero de
alumnos, etc.

+ Durante la investigacion, el docente trabaja en colaboracion con sus
colegas intercambiando ideas.

+ Al término de la investigacién, se comparten los resultados con colegas
y alumnos.

¢,Como se conduce una investigacion accion en el aula?

+ Paso 1: se elige el problema que se quiere cambiar o solucionar.

+  Paso 2: se revisa la bibliografia pertinente.

+ Paso 3: se plantea la pregunta que se quiere responder.

+ Paso 4: se plantea la hipotesis o respuesta tentativa a la pregunta.

+ Paso 5: se determina la metodologia que se usara para recoger los
datos.

+ Paso 6: se recogen los datos.
+ Paso 7: se analizan los datos y se sacan conclusiones.
+ Paso 8: se comparten las conclusiones con los colegas y alumnos.

Paso 1: Se elige el problema que se quiere solucionar.
+ Delimitar el fenbmeno que se va a investigar toma tiempo.

+ La delimitacion del fenémeno es el resultado de la confrontacion entre el
conocimiento tedrico y el conocimiento de un contexto determinado.

+ Ejemplo de un problema:
Los alumnos de tercer grado tienen dificultades para dividir.

Paso 2: Se revisa la bibliografia pertinente.

+ Durante la revision bibliografica se establece un “didlogo” con la
bibliografia:
- ¢ Qué métodos hay para ensefiar a dividir?
- ¢ Qué factores intervienen en el aprendizaje de la division?

+ La informacion aprendida se contrasta con el conocimiento practico de
un contexto determinado, en este caso, los alumnos que presentan
dificultades para dividir.

- ¢ Qué particularidades tiene el grupo de estudiantes que presenta
las dificultades?
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- ¢Coinciden las predicciones de la teoria con el conocimiento del
contexto?

Pasos 3 y 4: Se plantean la pregunta por responder y las respuestas
tentativas.

+ A partir de la confrontacion, se genera la pregunta que se quiere
responder:

- ¢ Qué estrategias usan los alumnos para dividir?
- ¢Son buenas estas estrategias?

+ De acuerdo con lo aprendido en la revision bibliografica y con la
observacién del contexto, se plantean respuestas tentativas:

- Los alumnos usan la Estrategia 1. La Estrategia 1 no es buena.
- Los alumnos no usan la Estrategia 2. La Estrategia 2 si es buena.

Paso 5: Se determina la metodologia que se usara para recoger los datos.

+ En el ejemplo, se elige el numero de niflos que participaran en la
investigacién accion.

+ Es importante elegir una muestra representativa (mitad nifios, mitad
nifias, de la misma edad, que tengan mas o menos las mismas
caracteristicas).

+ Para obtener resultados mas confiables, es importante recurrir a fuentes
gue impliquen diferentes puntos de vista. En el ejemplo, se pueden
enumerar cuatro puntos de vista:

- Las reflexiones del profesor sobre su clase (recogidas a través de
un diario de clase).

- Las impresiones de los alumnos con respecto a su propio
aprendizaje (a través de una encuesta sencilla).

- Los resultados de pruebas tomadas por los alumnos.

- Las anotaciones de clase de un colega o supervisor que colabora
con el profesor en la investigacion.

+ El disefio de los instrumentos de medicion implica una revision
minuciosa de estudios realizados anteriormente.

+ Cada uno de estos instrumentos de medicion necesita ser disefiado
cuidadosamente para asegurar que la informacion obtenida es la
pertinente.

+  Por ejemplo, el diseifio de una encuesta para nifios de tercer grado
necesita tomar en cuenta las caracteristicas de los nifios de tercer grado
para que los resultados que arroje la encuesta sean validos.

Paso 6 y 7: Recojo y analisis de los datos.

+ Durante el recojo y el analisis de los datos es importante que el docente
intercambie sus ideas e impresiones con otros colegas.

- Elintercambio de ideas facilita el andlisis de los datos.
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Cuando se analizan los resultados obtenidos de las diversas fuentes, se
buscan coincidencias o puntos comunes.

En el ejemplo:
+ las reflexiones del profesor,
+ los resultados de las pruebas,
+ las impresiones de los alumnos, y
+ las anotaciones del colega colaborador coinciden en que:

- La mayoria de los nifios usa la estrategia 1

Paso 8: Se comparten las conclusiones con los colegas y alumnos.

Los resultados de la investigacion accion deben compartirse con colegas
y alumnos para asegurar la difusion de la informacion aprendida.

En el ejemplo: se concluye que la mayoria de los nifios usa una mala
estrategia para dividir. Surge otra pregunta: ¢coémo hacer para que los
nifios usen buenas estrategias para dividir?

En este sentido, los logros de una investigacion accion benefician
directamente a los participantes de la investigacion accion.

Conclusion

La investigacion accién es un método de investigacion usado por
docentes para resolver un problema practico mediante el uso del método
cientifico.

La investigacion accion combina el conocimiento tedrico y el
conocimiento practico que el docente posee.

En una investigacibn accion es muy importante aproximarse al
fendmeno por estudiar desde diferentes puntos de vista.

Una investigacion accién no tiene un punto final porque siempre plantea
nuevas interrogantes.
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ANEXO |
MAPA CONCEPTUAL

- DIAGNOSTICO —
/OBSERVACIONEK /CUESTIONARIos\

ESPACIOS AULA DOCENTES ALUMNOS
CONOCIMIENTO
= HABILIDADES e SOBRE EL TEMA
SOCIALES

Se evidencia un vago conocimiento acerca de la

dagogia del cuidado y lo que esta ¢ nd
Se debe incentivar el cuidado en el compartir, orden (ESid?do(?fon;go :nigm%ycgigazoecoﬁ |:Sm§£rend:y

en el aula, presentacion personal. cuidado con el entorno).

- e

La situacion problema que se evidencio es la falta de informacion y
conocitiento acerca del fema por lo cual ho hay una reflexion
permanente sobre el cuidado y lo que este implica.

SOLUCION ESTRATEGICA
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"La calidad de un colegio
debe medirse por su
clima escolar, las
condiciones de
convivencia entre todos
los integrantes de la
comunidad, la capacidad
que tenga toda la
organizacién para
construir relaciones de
solidaridad, respeto y
valoracién entre todos y
todas y por supuesto, por
el desarrollo de modelos
de direccién que
propicien la participacién
sin poner en riesgo el
ejercicio legitimo de la
autoridad” (Etica del

cuidado para una
educacién sin
indiferencia, Alcaldia

Mayor de Bogotd))

(Qué es?

“Es educar en el carifio y cuidado
consigo mismo, con los otros y
con el entorno, como bases
fundamentales para obtener la
motivacion y la perspectiva
desde la cual se obtiene una vida
humana plena” (Nell Noddings,
Periddico “Al tablero”)

Objetivo

“El objetivo primordial de la
pedagogia del cuidado es
acompafiar, ensefiar, proteger y
velar por el bienestar de los nifios
dentro de las familias, las
comunidades y las instituciones
educativas”. (Nell Noddings,
periddico “Al tablero”)

ANEXO J
FOLLETO

Preguntas claves para

desarrollar en el taller

1. Analice, qué de lo anterior
estd haciendo desde su

quehacer docente.

2. ¢Cémo puede mejorar su
practica docente desde la

pedagogia del cuidado?

3. ¢éCoémo desarrollaria la
pedagogia del cuidado para

llegar al colegio ideal?

Cuidar es tarea de
todos

CATEGORIAS

Cuidado consigo mismo
v’ Cuerpo

¢ Higiene

* Alimentacion
* Contacto fisico
¢ Descanso

® Expresividad
v Mente

® Capacidad

* Motivacién
eCumplimiento de tareas

Cuidado con los demds

* Empatia

* Acatamiento de normas

* Expresiones de afecto

* Acompafiamiento de maestros

Cuidado con el entorno

* Naturaleza
¢ Objetos personales
*Objetos de la institucion
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Cuidado, eje principal
en la vida de todo ser
humano.

¢Qué se propone?

Lograr que la comunidad educativa
interiorice el cuidado y el afecto entre
ellos mismos, con los demds y con el
entorno donde la escuela sea el
centro de encuentro en el cual la
sociedad promueve el crecimiento con
la  adquisicion de habilidades,
conocimiento, comprensién y aprecio,

Reflexién:

En la pedagogia del cuidado, la
principal tarea de los maestros y
maestras no solo es tener en cuenta
el cuidado y el afecto sino también
es descubrir la forma particular en
que aprende cada nifio o nifia a fin
de ayudarle a desarrollar sus
fortalezas intelectuales, que como lo
ha descubierto la teoria de las
inteligencias multiples, no son
iguales en todos los estudiantes.



ANEXO K
ESTUDIO DE CASO
LA DESERCION DE ANDRES CAMILO

La escuela primaria “San Martin” enfrenta problema de desercion en quinto de
primaria. El director solicité al profesor Arturo Lemus secretario de la escuela,
que investigue las causas de la desercion.

El profesor Lemus obtuvo la cooperacion de una de las profesoras de quinto
afio Blanca Prado, quien también esta preocupada por el problema. Blanca
Prado le inform6 que el ultimo alumno dado de baja, Andrés Camilo, estuvo en
el grupo cuatro meses y no regresé después del primer periodo vacacional.

Los antecedentes de la desercion son muy claros, aunque insuficientes para la
profesora: el ultimo mes de Andrés en la escuela fue de bajo rendimiento, asi
como de conducta irritable y caprichosa; poco antes de vacaciones se peled
con otro alumno, Blanca intervino y Andrés puso en tela de juicio su autoridad,
ante lo cual Blanca se enojo y dejé en claro quién mandaba en el grupo.

Andrés se alter6 aun mas pues insistia en que €l no tenia la culpa, tird6 sus
libros al piso luego los pisoted, ademés golped la puerta tan fuerte que rompio
el vidrio y al salir dafi6 el jardin arruinando el césped. La profesora lo alcanzé,
éste le pidié que lo dejara pasar ya que queria salirse de la escuela e hizo un
ademan para hacerla a un lado. Blanca le dijo que no deseaba detenerlo pero
gue era una falta grave abandonar la escuela, ante lo cual Andrés se puso a
llorar la profesora traté de consolarlo, le pidi6 que regresara y le dijo que
después hablarian.

Después de lo sucedido, Blanca Prado tuvo intenciones de averiguar qué
pasaba con Andrés, conocer la razon de su bajo rendimiento académico y su
actitud agresiva, pero no tuvo tiempo ni la oportunidad de hacerlo, aun tiene
ciertas dudas respecto de lo que pudo haber hecho y esta convencida de que
el alumno necesita su ayuda.

Al buscar en la carpeta, Blanca descubri6 que Andrés era hijo Unico y las
relaciones con su madre parecian no marchar bien; usaba anteojos tenia un tic
ocular y que situaciones como la anterior ya se habian presentado, por lo cual
la institucion opt6é por hablar con la mama del nifio en busca de soluciones,
pero la mama le dijo a profesora delante de Andrés que la autorizaba para
corregirlo y educarlo mediante golpes y otros castigos que quisiera aplicarle,
pues el muchacho era rebelde y hasta habia tenido problemas con la policia.
La profesora le indico a la sefiora que no estaba de acuerdo con ese tipo de
medidas y que aplicaria la disciplina acostumbrada; después de que se fue la
sefora, hablé con Andrés: le dijo que lamentaba lo que habia sucedido que en
el grupo no tenia ningun antecedente negativo y que le tuviera confianza
cuando enfrentara problemas. En los primeros tres meses Andrés se adapté al
grupo y al ritmo de trabajo, su rendimiento era regular, pero Andrés hacia el
mayor esfuerzo y todo parecia marchar bien hasta el dia del pleito.
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Blanca esta perpleja y se siente mal pues cree que con mas atencion pudo

evitar la desercion. Algunos alumnos le informaron que Andrés entro a trabajar

de ayudante en un pequefio almacén y dice que no desea saber nada de la
1

escuela.

GUION DE DISCUSION
e ¢ Qué situaciones o elementos incidieron en la desercién de Andrés?

e Clasifiqgue los elementos de la respuesta anterior de acuerdo a las
categorias de la pedagogia del cuidado

e ¢ Qué recursos de la pedagogia del cuidado puede utilizar para evitar o
mejorar la situacion anterior?

' Adaptado de Mendoza Nufiez Alejandro, El estudio de casos un enfoque cognitivo,
Trillas, México, 2003 p 95 - 96
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ANEXO L
LECTURAS DE REFLEXION

¢DONDE VIVE TU HIJO?

Si un nifo vive criticado, aprende a criticar

Si un nifio vive en un ambiente de hostilidad, aprende a pelear.

Si un nifio vive avergonzado, aprende a sentirse culpable.

Si un niflo vive con tolerancia, aprende a ser paciente.

Si un nifio vive estimulado, aprende a confiar en si mismo.

Si un nifio vive en un ambiente de equidad y justicia, aprende a ser
Justo.

Si un niflo vive sintiendo seguridad, aprende a tener fe.

Si un nifio vive con aprobacion, aprende a quererse y estimarse.

Si un nifio vive atemorizado y ridiculizado aprende a ser timido.

Si un nifio vive muy compadecido, aprende a tener Lastima.

Si un nifio vive donde hay celos aprende a sentirse culpable.

Si un nifio vive elogiado aprende a apreciar.

Si un nifio vive con reconocimiento aprende a tener buenas metas.

Si un nifio vive en un ambiente de honradez, aprende a ser honrado.

Si un nifio vive en medio de la verdad aprende a decir siempre la verdad.
Si un nifio vive amado aprende a amar a los que lo rodean.

Si un nifio vive en un ambiente de amistad y aceptacion aprende que el
Mundo es un lugar agradable para vivir...

Si un nifio vive en un hogar aprende a ser parte de esa hoguera que
nunca se ha de apagar porque esta encendido el fuego del amor, la razon, la
Ternura, la comprension, el perddn, la alegria, la humildad, el diélogo, la
lealtad y el deseo deshordado por hacer de este mundo encantador el paraiso
de la vida y la felicidad de todo hombre y mujer de bien...
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LECTURA#2
SOY TU HJO

Amame... Perdéname... Edlicame.

No me azotes... No marques mi alma.

No me encierres... No me tortures.

Enséfiame a conocer y amar la libertad.

No me compares... No me destruyas.

No me pidas m6s de lo que puedo dar...
Tampoco aceptes lo menos.

Disimula mis defectos y acrecienta mis virtudes.
No me ensefies a odiar con tus odios.

Ni tampoco a mentir con tus mentiras.

No me vuelvas violento con tu propia violencia.
Bello es amar, perdonar y olvidar.

Muéstrame flores, luceros y pajaros.

No me muestres tus armas.

No quiero ver pistolas ni puiiales de sangre.
Dame un rincon de Paz. Dame un hogar de Amor.
Dame un rincén en tu alma donde encuentre
Ternura y compresion.

Soy tu hijo. Soy un pedazo de tus entrafas.
Amame, perdoname, eddicame.

Adaptado de Zapata Velasquez Walter, Mi mensajero, mensajes y reflexiones qué

sanaran e iluminaran tu vida, Bogota, Colombia, 2005 p 53 - 83
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ANEXO M1
FOTOS TALLER DIRIGIO A LAS DOCENTES

Estas fotos evidencian la participacion e interés de las docentes en el taller de

pedagogia del cuidado que estaba dirigido y planeado para ellas.
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ANEXO M2
FOTOS DECORACION HALLOWEN

En estas fotos se puede demostrar el orden, participacion y cuidado a la hora

de realizar una actividad (Decoracion de la cartelera con motivo de Hallowen)
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ANEXO M3
FOTOS DECORACION DE NAVIDAD

af

En estas fotos se puede observar a los nifios compartiendo los diferentes
materiales utilizados en la elaboracion de los adornos navidefios para el

cambio decorativo del mural

173



ANEXO M4
FOTOS TALLER DE PADRES

En estas fotos se puede verificar la asistencia, participacion activa e interés de

los padres de familia en el taller de pedagogia del cuidado dirigido a ellos
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ANEXO M5

FOTOS ELABORACION CUADERNO VIAJERO

En estas fotos se puede ver el ejemplo que dan las facilitadoras a las docentes

en cuanto al cuidado en la elaboracién del cuaderno viajero.
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ANEXO N1
EVALUACION DE TALLER DIRIGIDO A DOCENTES
PROFESORA DE JARDIN
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ANEXO N2
EVALUACION DE TALLER DIRIGIDO A DOCENTES
PROFESORA DE TRANSICION
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