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" ace casi dos largos afos que esta publicacion no llega a los hogares de nuestros egresados

0s. Sin embargo, durante este lapso no hemos estado inactivos; al contrario, el dina-

@‘f‘— mismo del Instituto de la Familia se ha acelerado, y por eso en esta entrega podemos pre-

| sentar, a la consideracién de nuestros lectores, gran cantidad de logros, propuestas y pro-

| yectos, que ponen de presente que nuestra mision no ha sido descuidada y que nuestro com-
promiso de promover, proteger y educar a la familia colombiana es indeclinable.

"o\ y amig

En nuestro quehacer corriente, los diferentes eventos, programas y actividades de todo ti-
po son responsabilidad de un grupo de profesionales, que esta poniendo todo su emperio en
plasmar, en el dia a dia, la mision del Instituto; pero son nuestros usuarios, alumnos, egre-
sados y amigos quienes, con su acogida, exigencia y continuo estimulo, nos dan a cada mo-
mento renovados motivos para seguir adelante, superando los retos propios de nuestra ac-
tividad. Por esta razon, no podemos dejar de mantenerlos informados, para que su partici-
pacion no falte nunca y sea cada dia mas eficaz.

En este ejemplar que tienen en sus manos, que para todos sera el del
relanzamiento de Apuntes de Familia, queremos compartir el éxito
obtenido en el II Congreso Internacional de la Familia. En este con-
greso, de la mano de expertos de reconocido prestigio nacional e in-
, ternacional, los padres de familia y los profesionales que son apoyo
R . para la misma analizaron propuestas de vanguardia sobre la educa-

cién de la afectividad, entomdida acta Gleimea s ccn cven e b

dia en la que se unen lo sensible y lo intelectual, y en la cual se com-

N
@ ’ prueba la indiscernible unidad cuerpo-alma en la persona. Algunos
b de los conferencistas fueron: el doctor Enrique Rojas, médico psi-

SEGUNDO CONGRESQ quiatra esparol; el filésofo y educador Tomés Melendo, la doctora

Jutta Burggraf, el doctor Patrick Fagan, la doctora Ana Maria Arau-

lNTERNACIONAL DE jo y el doctor Alvaro Sierra, entre otros.
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AL LR Constituyo un congreso para expertos, estudiosos y profesionales fa-

| “H}“{“@? ST LR TR miliarizados con el tema, pero también para padres de familia y per-

e 3 ?“.’Z‘:"‘i mina.al sonas corrientes, que del tema tienen un saber experiencial, a veces

G\ s ddsdeaa Ry . . . . .

muchos interrogantes e inclusive angustias, que restan eficacia a sus

tareas diarias.

w Fue una oportunidad maravillosa para acercar a profesionales conocidos por ustedes al apa-
sionante mundo de la familia, para organizar equipos que de verdad y seriamente se plan-
teen proyectos en torno a su proteccion.

: ; Mawcelaw de Sevvano-
M'I grac:as a tOdOS" Directora - Instituto de la Familia

http://congresofamilia.unisabana.edu.co www.unisabana.edu.co



Rivalidad entre hermanos

Cavolina Mantillaw de S.

\\\\\\}‘(&\ \%
U G0 olamente quien no tiene hijos, o solo tiene un hijo tnico, se ve libre de las peleas entre hermanos.
SR \\\ Sacarse la lengua, gritarse, romper los juguetes del otro, acusarse mutuamente... todo un catalogo
\‘;\\\\\\\\\ 3 \ de estrategias agresivas, que harian perder los nervios a mas de unos padres. Es el lado menos atrac-
\\\‘*;* Q ! tivo de los hijos, cuando la casa parece un manicomio, con tantos gritos, llantos y nervios. Sin
k\‘&i{‘.\{‘k-\‘ embargo, hay que hacerse a la idea de que tener hermanos conlleva, casi por necesidad, algtn tipo

de rivalidad.

En las relaciones entre hermanos se generan una cantidad de sentimientos, que van del amor y la
solidaridad a la rivalidad, y que se muestran como colaboradores o competidores, con abrazos o
mordiscos, besos o empujones, caricias o insultos.

Las relaciones con los hermanos marcan de un modo profundo a los hijos y suelen desempefiar un
papel importante en su futura personalidad.

Causas: quiénes quiere mas mama.

e ————— N Asimismo, la envidia puede ser consecuencia de
* Una de las principales causas de la envidiay las  un complejo de inferioridad con respecto a sus
peleas es el deseo de monopolizar a los padresy —hermanos.

captar su atencion. Algunos nifios preferirian  * Cuando se acusan los unos a los otros con los
que se fijaran en ellos como conflictivos en el co- ~ padres, y generan diversas actitudes, como no
legio o como desobedientes en casa, antes de hablarse, no salir juntos, excluirse del grupo de
que, al contrario, nadie les hiciera caso en abso-  amigos, etc.

luto.

+ El origen de las envidias y peleas puede estar
en nuestra propia forma de actuar como padres;
nosotros manifestamos, quizas inconsciente-
mente, nuestras preferencias y favoritismos:
porque se parece mas a nosotros, porque es el Las peleas o disputas son algo normal, y podria-
mayor, porque hacié cuando ya éramos mas ma-  mos considerarlas como una especie de deporte
duros, porque es vardn, porque es nifia, por su  familiar; lo que realmente importa es el carifio y
temperamento mds tranquilo... Los hijos tienen ~ afecto que se tengan entre si los hermanos. En
una aguda sensibilidad para captarlo y evaltian lineas generales, debemos procurar no interve-
continuamente quién recibe, cuanto y de nhiry dejar que sean ellos mismos los que apren-
quién. dan a defenderse. Unicamente debemos interve-
Con frecuencia podemos avivar, sin querer, los Nir y ejercer la autoridad en aquellos casos en

resentimientos: al tomar parte en sus peleas, al que la pelea se complique o bien cuando uno sea
comparar o al alentar la competencia entre dominado por los demds. Nuestra intervencion

ellos. debe ser justa, sin empefiarnos en buscar culpa-

« Sentimientos de inseguridad en el nifo: un ni- bles. Debemos procurar que la pelea termine con
fio con celos es un nifo con falta de autoestima, el perdon y la reconciliacion.

y es importantisimo tener autoestima, para Hablar a solas con cada uno es una forma Qe
afrontar la vida sin miedos. La propia inseguri- ayudarlos a reconocer su culpa y a perdonar sin
dad del nifio puede llevarle a formarse ideas rencor; este es el preambulo para perdonar &n la

equivocadas sobre quiénes son los preferidos 0 a  edad adulta. \,

\

Cémo actuar los mayores:

instituto.familia@unisabana.edu.co www.unisabana.edu.co\
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Alvawo- Sievra Londono-

Profesor Investigador - Instituto de la Familia

- urante mucho tiem-
“\‘ po, quizé desde la
\ ‘ “aurora de la histo-
,\ ' ria, el hombre ha
* visto en la materni-
dad un suceso pro-
- digioso, que raya
con lo sobrenatural y remite a lo su-
blime, lo misterioso... lo sagrado.
No en vano fue primero el matriar-
cado que el patriarcado, y tampoco
es gratuito el hecho de que lo que
llamamos culturas primitivas hayan
rendido verdadero culto a la mater-
nidad, asocidandola a la fertilidad, la
exuberancia, la riqueza, la prosperi-
dad y, por supuesto, la perpetuacion
de la vida.

\\\\M@‘\\\\N\\M\p\
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Después vendria el descubrimiento
de la paternidad, y entonces la ma-
dre paso a ser tierra fértil, y el pa-
dre, poseedor y depositario de la “si
miente” o semilla que da origen a
nueva vida.

Fue asi como del mit
metdfora, y de la me
al concepto de la pate dy
maternidad plena, que no se agota
en el fendmeno bioldgico; antes
bien, lo supera, toda vez que se asu-
me la crianza y la educacion de los
hijos como la verdadera paternidad
y maternidad humana; que no se
restringe al terreno de lo biofisico,
sino que inunda y permea la totali-
dad de la realidad “hijo”, hasta los li-
mites mismos de la paternidad divi-
na, de la que es palido pero real re-
flejo.

No de otra for
la posibilidad
una maternid
caricatura, ni
sino realidad
cional,

Hasta aqui to
si aplicamos |
toria, bien pu
marcha de bie
toria es imp
aﬁrmar con.

le familia”, la inse-
| de mujeres que

‘ ad, la fertilizacion
in vitro con donante de semen dife-
rente al cényuge y, en fin, todas
esas variantes de maternidad volun-
tarias e involuntarias, que hacen de
la familia “el gran bazar de las posi-
bilidades”, ha llevado aparentemen-
te a la paternidad al terreno de lo
intrascendente, mas no ya con la in-
genuidad de los primitivos, sino con
la culpabilidad de quien habiendo
conocido la gravedad e importancia
del tema en cuestion, lo descalifica
con irresponsabilidad olimpica.

plo lo acompa-
firmé: “Todo
ara bien”; y
e saldo en
en el
mo un

de la reahdad
asombroso patetismo nos muestran
cémo divorcio, madresolterismo y
mujeres cabeza de familia son reali-
dades que poseen relacién causa-
efecto con la delincuencia juvenil, el
embarazo adolescente, la desercion
escolar, la drogadiccion, el alcoholis-
mo de menores, la depresion a eda-

des temPranas y una clue otra Plaga
mas, que juntas o por separado mi-
nan con preocupante eficacia los ci-
mientos de nuestra cultura*.

*Nota del autor: para todos aquellos que al leer estas lineas piensen que puede tratarse de
plonteamientos alarmistas, sesgados o fundamentalistas, se ofrece para su estudio y reflexion una
arnplia gama de investigaciones al respecto, seria, cientifica y con sobrada validez estadistica.

instituto.familia@unisabana.edu.co 2
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¢ Quuiénes formowv el equipo- humano-exv el Instituto?

Catedra

En los ultimos afos, la estructura organizacion
Instituto ha tenido algunas variacior

El equipo de planta que nos acompana

lo conformam

MWCGLWAVWMSWVW Directora del Instituto.

Victoriw tugenia Cabrera de Otoyw Coordinadora de Programas.

Carolina Pineroy de Arango Promotora de Programas.
Ana Mawia Arauijo- de/Vamegas Profesora Investigadora.
Alvaro-Servaw Londono- Profesor Investigador.
Marina Echeverri de Hoyoy Profesora Investigadora.
Margarito Gargon Orjuel Secretaria.
Lug Mawina Alvawey Ayalov Secretaria de Programas.

ALMA PUENTES

JULIA TOLEDO

IVON PAOLA GUEVARA
VIVIANA DE FRANKY
BERNARDO BULLA PINTO
CARLOS ZEQUERA

EFREN MARTINEZ

JUAN GUILLERMO HOYOS
JEANETTE SAMPER ALUM
RAFAEL BULLA

AUGUSTO GIRALDO
ALBERTO MENDOZA
CLAUDIA PERALTA
PATRICIA VACA

LUDMILA ESCORCIA

NATALIA ORTEGA DE JARAMILLO
MARIA FERNANDA ORTEGA DE DURAN

MARIA PATRICIA GOMEZ
ELISA OLANO DE NAVAS
ASTRID MENDOZA
ROSARIO ESCAMILLA
FADYIA AMIN
HERNANDO LA TORRE

MARGARITA AMIN DE LA TORRE

TULIA MARTINEZ
PAOLA ARBELAEZ
SORAYA JAIME
ROSARIO ESCAMILLA

MANUEL FERNANDO POLANIA

;Cudles sonw los progroameas
guer desorvollamoy actualmente?

En este programa se estudia la co-
leccion de libros La aventura de
educar, escrita por los profesores
del Instituto y desde la cual se pro-
fundiza en la persona y la familia,
las relaciones conyugales, las dife-
rentes etapas de los hijos. Después
de siete afios de llevar este progra-
ma a diferentes colegios, tenemos
un gran numero de egresados. Ac-
tualmente se realiza en el Gimna-
sio de los Cerros, colegio que
muy amablemente ha prestado sus
instalaciones para llevarlo a cabo
con dos grupos diferentes, los mar-
tes y los sabados.

Otros colegios que también han
querido adoptar este programa, co-
mo medio de formacion desde las es-
cuelas de padres, han sido:

Llegarﬁbé a muchas ciudades de Colombia,
' para apoyar la labor con familias;
si usted ve que en su ciudad podriamos
hacerlo, no dude en contactarnos:
instituto.familia@unisabana.edu.co

Diplomado en Familia

Fundacion Nuevo Marymount.
Un grupo de padres fueron convoca-
dos para matricularse en este pro-
grama en noviembre de 2002, y muy
puntuales asistieron desde esa fecha
hasta mayo de 2003, cuando reci-
bieron su Diplomado en Familia.

Preescolar Aspaen Pepe Gri-
llo, en Cartagena. Con el entusias-
mo y la dedicacion de Elisa de Navas,
se organizo un grupo de 30 padres
y docentes, de los colegios de As-
paen en esta ciudad, y con encuen-
tros regulares todos los jueves, du-
rante un afo, se diplomaron en el
programa.

La ex alumna Patricia Galindo de
Ramirez nos cuenta su experien-
cia: “Participar en el diplomado ha
sido un enriquecimiento para mi
matrimonio, porque ademds de
aprender mucho, nuestros hijos
perciben que estamos estudiando
sobre ellos, para mejorar nuestra
relacion como familia; igualmente,
me enriqueci con las experiencias
de los demas participantes. Pero lo
mads importante es que me han
brindado una guia muy clara sobre
nuestro objetivo principal en la vi-
da: servir a los demds y ayudar a
otros padres”.

Egresados del Diplomado en Familia
Fundacién Nuevo Marymount

www.unisabana.edu.c?




Diplomado en Liderazgo Familiar Comunitario

Cuatrocientos setenta §
egresados son la carta de |
presentacion del progra-
ma Diplomado en Lide-
razgo Familiar Comuni- &§%
tario en FANA (Funda- ||
cion para la Adopcion de
la Nifiez Abandonada). El
2 de agosto, un grupo de
62 lideres comunitarios §
iniciaron la séptima pro- |
mocion de este progra-
ma, conformado en el

55% por profesionales,

13% técnicos, 11% bachi-

lleres, 1% con nivel de primaria y el
20% padres de familia, que con gran
ilusion y expectativas se reunirdn
durante cuatro meses, todos los sa-
bados de 8:30 a.m. a 2:00 p.m,, a es-
tudiar los temas mas importantes
sobre la persona, la familia y el tra-
bajo comunitario.

FANA ha logrado desarrollar un pro-

grama paralelo para los nifios de
quienes participan en estas jornadas

Diplomado en Zipaquira

Cuando la hermana Edis Margoth
Roqueme Pinto y el padre Juan Elias
Munoz, representantes de la dioce-
sis de Zipaquira, se acercaron al Ins-
tituto en busca de capacitacién pa-
ra su labor de pastoral familiar en
la dliécesis, nunca pensamos que es-

Egresados del Diplomado en
Liderazgo Familiar Comunitario

del Instituto. Mientras el grupo de
adultos recibe las clases y talleres
regulares sobre los diferentes te-
mas, sus hijos trabajan la misma te-
matica con una metodologia ludica,
apropiada para su edad.

A esto se suma la inquietud de FANA
de brindar capacitacion a los jove-
nes microempresarios, para que en-
cuentren salidas econdémicas en su
medio.

ta peticion de ayuda personal se
convirtiera en un programa, en el
que participan hoy 135 personas de
la region.

La primera vez que se dio cita al
grupo eran 40 personas, en su ma-
yoria docentes. Desde entonces han
ido sumandose padres de familia
con sus hijos mayores, religiosas y
sacerdotes filésofos y canonistas,
representantes de mas de 50 muni-
cipios.

Desde hace dos meses, cada tercer
sabado el grupo se retine en la sede
de la pastoral familiar de Zipaquir4,
y durante ocho horas consecutivas
de intenso trabajo se estudian te-
mas en torno al enriquecimiento de
la persona y la familia.

Diplomado en Cajica

El origen del programa que el Insti-
tuto desarrolla en Cajica es similar

o

P

| Estos tres son los pro-
il gramas bandera que
ofrece FANA a los habi-
tantes de Suba, desde
su Centro para el
Desarrollo Integral de
la familia.

§ En palabras de William
y Ruth, egresados
del Diplomado en
FANA:

“Ojala todos los profe-

sionales de las diferen-
tes dreas del saber humano hicie-
ran el diplomado. Esta ha sido la
mejor de las mejores especializacio-
nes para la vida. Nos ha suminis-
trado herramientas y reflexiones
para entender y servir mejor al je-
fe, los colegas, los subalternos, al
cényuge, los hijos y en general al
projimo, porque, ante todo, aclara-
mos la condicion de personas y su
dignidad”.

al de Zipaquira. La doctora Margoth
Galvis Chaves, Consejera de Gestion
Politica Educativa del municipio de
Cajicd, toco a la puerta del Institu-
to y solicité capacitacion para el
grupo de 20 madres comunitarias y
cinco supervisoras de hogares del
ICBF, con sus auxiliares, quienes tie-
nen a su cargo 420 nifos, entre sus
hijos, nietos y los que otras familias
ponen bajo su amparo.

La iniciativa es impulsada por la
misma alcaldesa de Cajicd, doctora
Maria Virginia Bernal Méndez,
quien como lider de la region se ha
preocupado por todos los detalles,
para que las participantes se sien-
tan importantes en el desempefio
de esta labor vital de educacion,
tanto intelectual como afectiva, de
la ninez.

El empetio ha sido profesionalizar la
tarea de las madres comunitarias,
quienes velan también por el desa-
rrollo fisico de los nifos.

www.unisabana.edu.co



A partir del afio 2000, la Especiali-
zacién en Educacion y Asesoria Fa-
miliar se convirtio en Especializa-
cion en Desarrollo Personal y Fami-
liar, dirigida a todos los profesiona-
les de las diferentes disciplinas. A la
fecha tenemos ya un grupo de 120
egresados, ubicados en las diferen-
tes ciudades de Colombia a donde
hemos llegado: Cartagena, Bogota,
Armenia, Cucuta, etc.

Alejandro Morales, egresado de la
especializacion, se desplazaba todos
los fines de semana desde Medellin,
a recibir los contenidos del progra-
ma. Nos cuenta qué ha significado
para él esta especializacion:

CONVENIOS CON OTRAS
UNIVERSIDADES
DE COLOMBIA

La Universidad ha firmado
algunos convenios importantes,
para dictar la especializacion en
otras ciudades: en Armenia, con
la Universidad del Quindio; en
Cucuta, con la ESAP de esa ciu-
dad, y proximamente en Medellin,
con el Instituto de Ciencias de la
Salud CES, y en Cartagena, con la
Tecnoldgica de Bolivar.

Los estudiantes de tercer semestre
de la especializacion han disefado
para sus practicas seminarios y ta-
lleres, que de la mano de los profe-
sores del Instituto han desarrollado
en la zona de Chia, en el Gimnasio
Tundama del barrio Estrada y en el
Centro Cultural Monteverde.

Programas con una duracion de tres
meses y una intensidad de 50 horas,
que se desarrollan los sabados, con
trabajo intenso de cuatro horas.

Y nuestro gran programa académico formal:

Especializacion en Desarrollo Personal y Familiar

“Soy Comunicador Social-Periodis-
ta, y en mi caso la Especializacion en
Desarrollo Personal y Familiar ha si-
do una fuente de respaldo unico en
mi trabajo. Encomendado por el ca-
nal de television Televida, para la
realizacién de un programa de fami-
lia que fortaleciera las relaciones
con nuestro nucleo mas intimo, el
de nuestros padres, hermanos e hi-
jos, decidi adelantar los estudios
ofrecidos por el Instituto de la Fa-
milia, de la Universidad de La Saba-
na. Conociendo la simpleza, a veces
irresponsable y en ocasiones burlo-
na, con que suelen abordarse estos
temas a través de los medios de co-

municacion masiva, tuve la fortuna
de encontrar una propuesta seria,
ordenada, con fundamentos en las
distintas areas sociales, de una ri-
queza antropoldgica y socioldgica
Unica, pero también con un sentido
trascendente de la persona y de su
perfeccionamiento y vida feliz, gra-
cias a la convivencia en familia.

Lo anterior ha constituido soporte
al programa que dirijo, Mejorando
el Hogar, y a la orientacion que a
través de él se ofrece a nuestro pu-
blico, con la misma altura y el mis-
mo contenido de investigacion pro-

funda”.

Cuarta promocion de la Especializacion
en Desarrollo Personal y Familiar

Lav labor social desde el Institutor

El padre Eduardo Sudrez Poveda,
parroco de Nuestra Sefiora de la Sa-
lud en Chia, refiriéndose al progra-
ma “Educando la Familia para Cons-
truir la Paz”, que conté con la par-
ticipacion de 80 alumnos durante el
primer semestre de 2003, dice:
“Después de esta etapa, en nuestra
parroquia quedamos convencidos
del potencial que contiene la fami-
lia, sus grandes desafios y la juicio-
sa pedagogia familiar, que debemos

custodiar en todos los centros de
evangelizacion, para que de verdad
la familia llegue a ser comunidad de
vida y de amor”. Y en otro aparte
nos comenta:

“Contribuir y participar en el desa-
rrollo de la sociedad son las inquie-
tudes que han quedado después de
este itinerario de educacién fami-
liar, que vale la pena repetir en to-
das las comunidades de evangeliza-
cion”.

www.unisabana.edu.co
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En el afio 2001 se firmé un convenio con EFYS, entidad  En este pais continuamos apoyando los programas de
que apoya los programas de orientacion familiar en orientacion familiar que se organizan. El doctor Alvaro
este pais, para formar a un grupo de 35 matrimonios, Sierra Londofio viaja aproximadamente tres veces al
que se convertirian en multiplicadores del Diplomado afo, a dictar diferentes seminarios a Quito y Guayaquil.
en Familia. Hoy, después de dos afos, este grupo estd
iniciando un diplomado, dictado directamente por ellos,
lo cual constituye una gran alegria para el equipo
docente de Colombia. ‘

Participacic i gn congresas intern:
Con motivo de la celebracion del centenario del nacimiento de San Josemaria Escriva

de Balaguer, a nivel internacional se organizaron varios congresos de familia, a la luz
~de su pensamiento. El Instituto estuvo presente en algunos de ellos, como invitado:

. Congreso en Argentina: organizado por la Universidad Austral. La doctora Ana
Maria Araujo pronuncié las ponencias: “Mujer: dignidad y vocacion”™ y
“Recordando algunas ensefianzas del beato Josemaria en mi propia vida™.

o —

« Congreso en Pert: organizado por la Universidad de Piura. La doctora Ana Maria B
Aratjo pronuncié la ponencia “La familia, escuela de virtudes”.

. Congreso en Brasil: La doctora Ana Maria Arauijo presentd la ponencia “La familia
como laboratorio del futuro: interferencia libre y responsable en la historia de la

humanidad”.

+ Congreso en Chile: organizado por la Revista Hacer Familia, de Chile. El doctor
Alvaro Sierra Londofio pronuncié la ponencia “Pololeo y noviazgo™.

Estas ponencias se encuentran en el Instituto. Quienes
v deseen conocerlas y profundizar sobre ellas, pueden diri-
2\ girse a los autores, quienes con mucho gusto daréan
mayor informacién.

‘Mayores informes:
Instituto de la Familia - Universidad de La Sabana. Edificio E2 del Campus

f Universitario.
Puente del Comun, km. 21, Autopista Norte de Bogotd, D.C. Teléfono 861 5555, ets.

1433/35/36, o en el enlace de nuestra Universidad de la pagina www.unisabana.edu.co

Envie sus inquietudes al e-mail: instituto.familia@unisabana.edu.co
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