La autorregulacion como estrategia en el desarrollo personal y académico 1

La autorregulacion como estrategia en el desarrollo personal y académico de los estudiantes de
grado octavo en cuatro colegios distritales de Bogota

Por:

Reinaldo Chaparro Pérez
Claudia Patricia Fl6rez Gémez
Diana Marcela Gordillo Jiménez
Valentino Jaramillo Guzman
Adriana Solarte Ruiz

Aspirantes al titulo de Magister en Educacién
Asesorados por:

Joaquin Ricardo Acosta Medina M. D M.Ed
Maria Andrea Méndez Sanchez M.Ed

Universidad de la Sabana, sede Chia, Cundinamarca
Facultad de Educacién
Maestria en Educacion
Noviembre de 2015



La autorregulacion como estrategia en el desarrollo personal y académico 2

PROYECTO DE INVESTIGACION

La autorregulacion como estrategia en el desarrollo personal y académico de los estudiantes de
grado octavo en cuatro colegios distritales de Bogota

Por:

Reinaldo Chaparro Pérez
Claudia Patricia Florez Gomez
Diana Marcela Gordillo Jiménez
Valentino Jaramillo Guzman
Adriana Solarte Ruiz

Aspirantes al titulo de Magister en Educacion

Asesorados por:

Joaquin Ricardo Acosta Medina M.D M.Ed
Maria Andrea Méndez Sanchez M.Ed

Universidad de la Sabana, sede Chia, Cundinamarca
Facultad de Educacién
Maestria en Educacion
Noviembre de 2015



La autorregulacion como estrategia en el desarrollo personal y académico 3

Tabla de Contenido

] 4o [T o] o] o SRRSO 12
1. Planteamiento del ProbIEmMa ..o 15
1.1 Contexto, antecedentes y marco legal ...........cccooveviiieiiiii i 21
1.2 Pregunta de INVESTIGACION ..........coveiiiieceee ettt ne e 45
1.3 JUSHITICACION. ....cveee et bbbttt bbbt nes 45
@ o] =] {10 LSRR 47
1.4.1 ODJELIVO GENEIAL ......ovieiecie ettt nre e 47
1.4.2 ODbjetivos ESPECITICOS. ...ccuviiiiiiiiiee ettt 47

2. IMIAICO TROTICO. ...e.viitieieie ittt ettt bbbt b e s e st et esbe s be st e e b e abeeneeneenee e 48
2.1 Desarrollo NUMANO .......ouiiieiee ettt eneenne e 48
2.1.1 Dimensiones del desarrollo NUMANO0............ccovveiiiieiiee s 48
2.1.2 Rendimiento ACAUEIMICO. ......ciueiierieiii et sttt sreere e eneeneas 48
2.1.3 AULOITEGUIACION. ..ot 49
B |V, T )7 Tox o o RS SSRSSPSRS 49
2.1.5 Historia y concepto de desarrollo humano. ...........cccccveveiiiiecie s 49
2.1.6 Planteamientos del desarrollo hUmano. ... 50
2.1.7 Caracteristicas del Desarrollo HUMANO. .........ccocoiiiiiiiiiiiieieeee e 52
2.1.8 Factores socioculturales del desarrollo humano. ...........ccccoceeieiiiiiiiceeee, 54

2.2 Dimensiones del Desarrollo HUMANO...........ccooiiiieiiiieneec e 55
2.2.1 DIMension EMOCIONAL ........cooioiiiiicce e 55
2.2.2 DIMENSION COGNITIVA. .....cveuiiiiieiieieieeeste e nas 58
2.2.3 DIMeNSiON ESPIFTEUAL .......cooviiiiiiiiiieee e 58

2.3 AULOITEGUIACION ...ttt ettt e en s 64
2.3.1 Caracteristicas de la AUTOrregulacion. ... 67

W A A U1 (0] 1o 0 Y- DO URSSOSRSN 77

P R AU | (01=] ] o = PRSPPSO 77

2.4 Rendimiento aCATEMIICO .......ccueieieiiie ettt sttt st st sbeereereeneenens 78
PSR AV, o] €LV 7Tox o] o ST PRPRPSR 88

2.5.1. TIiP0S A& MOLIVACION......ccuiiiiiiiiciecie ettt ee e nre s 92



La autorregulacion como estrategia en el desarrollo personal y académico 4

2.5.2 Piramide de MAaSIOW. .......coiiiiiiiieiei et 93
K \V, =T oo TN Y 1= o (0] oo ol ISR 98
3.1 Disenio, tipo, enfoque y alcance de la investigacion ............ccccovevereneieiesie e, 98
3.2 PODIACION Y IMIUBSTIA......cviiiieiiiiee ettt 99
3.3 Fases de 1a INTEIVENCION .......coviiieiiii ettt es 101
3.3.1 Fase |2 DIAGNOSTICO. ......ceiueieiiiiiieisiesie et ettt 101
3.3.2 Fase 11: Intervencion GruUPaLl. ... 103
3.3.3 Fase H1: EVAIUACION POS. ....ccuiiuiiriiiiiiiiieisie ettt et 104
3.3.4 Fase 1V: Analisis de ReSUItAdOS. ...........ccoiiiiiiiiine e 104
3.3.5 Fase V: Conclusiones y ReCOMeNdaCiONES. ...........cceiveirverieieeieeniesieeseesee e ssee e 105
3.4 Técnicas e instrumentos de recolecCion de Datos ..........ccevvieierenene e 105
3.4.1 Consentimiento INFOrmado. .........ccooiiiiiiiiie s 106

3.4.2 Escala MSL.Q (cuestionario de estrategias motivacionales para el aprendizaje).106

3.4.3 Diario de Campo Y grabacCiOnesS..........ccccuiiriiieieie i 114
B I 1] =T 1SRRI 115
3.5 Diseflo de INTEIVENCION .......c.oeiiiie ettt 115
3.5.1 Introduccion de 1a INtErVENCION. ...........cocveieieiese e 116
3.5.2 Objetivos de 12 INTErVENCION. .......cccciiiiiiciieee s 116
3.5.3 Justificacion de 1a INterVENCION. .........ccccviieiieee e 116
TR Y 7= [V T Uo] o] PR TSUTPRSPRRR 117
3.5.5 Cronograma de iNtENVENCION. ..........cceoieiieieiicse e 118
4. ANALISIS de RESUITAAODS. ........eiuiiiiiiiieieee ettt 120
4.1 Confiabilidad del instrumento y de su contenido ...........cccoveveiieiecce s, 120
4.2 Analisis del instrumento MSLQ (pre-test y pPOSt-teSt).........cooervrerernienieirne e, 123
o R @ oo o [ox o OSSPSR 128
o |V, (o] 1)Y= Vo o o PSSR 130
G 3 @0 [0 11 o - USSR 131
O o] 01 1= q (0 J USSR PP 134
4.3 Resultados Colegio Brasilia Bosa (BB) ..........cccceoiviiiiiiiiecce e 136
4.3.1 Poblacion Colegio Brasilia BoSa. ..........ccccceiveiieiiciicic e 136
4.3.2 Cognicion Colegio Brasilia BOSa..........ccccccueiieiiiieiicic s 137

4.3.3 Motivacidon Colegio Brasilia BOSa. ...........cccciveiiiieiiiie e 138



La autorregulacion como estrategia en el desarrollo personal y académico 5

4.3.4 Conducta Colegio Brasilia BOSA. ........c.cccccueiierieiieiieie e se e 140
4.3.5 Contexto Colegio Brasilia BOSa............cccviveiieiieiieiieie e 141
4.4 Resultados Colegio Miguel Antonio Caro (MAC) ..o 143
4.4.1 Poblacion Colegio Miguel ANtoNio Caro0 ........ccccovvvvieiieieieiese e, 143
4.4.2 Cognicion Colegio Miguel ANtonio Car0. ........cccovviiieiieiieierese e 144
4.4.3 Motivacion Colegio Miguel ANtoNio Caro0. ........cccoeiiiiiniineieeese s 149
4.4.4 Conducta Colegio Miguel ANtONI0 Car0.........ccceiiiiiiiieieieiese e 152
4.4.5 Contexto Colegio Miguel ANtonio Caro.........cccccvevieiieiieeii e 158
4.5 Resultados Colegio Reino De Holanda (RH).........c.ccoeviiiiiicieccceee e 162
4.5.1 Poblacion Colegio Reino de Holanda..........cccoeoveiiiiieiic i, 162
4.5.2 Cognicion Colegio Reino de Holanda.............ccccoveiiiieiiciicc e, 163
4.5.3 Motivacion Colegio Reino de Holanda..........c.coovviieiiieiiicieecseseese s 164
4.5.4 Conducta Colegio Reino de Holanda ..., 165
4.5.5 Contexto Colegio Reino de Holanda ..., 166
4.6 Resultados Colegio Rural José Celestino Mutis (RICM) .......cccccoereiiinnnnieneneee, 167
4.6.1 Poblacion Colegio Rural José Celestind MULIS. ..........cccovevevereie v, 168
4.6.2 Cognicion Colegio Rural José Celestind MULIS. ..........ccccvveieiieie i, 168
4.6.3 Motivacion Colegio Rural José Celestindo MULS. ..........cccccveveiieiecie s, 170
4.6.4 Conducta Colegio Rural José Celestino MULIS. ............ccccoveveiieie e, 172
4.6.5 Contexto Colegio Rural José Celestind MULIS...........ccccccvvevieiiene e, 174
4.7 ANALISIS CUAITALIVO.......cvvieiciciece ettt 176
4.8 Hallazgos desde 1a MOLIVACION ..........ccciiirieiiiiiiecee e 180
4.9 Hallazgos desde la categoria conducta (CD) ........cccoeviirenincineieeese e, 185
B O] o] 11 ] o] g 1SS 189
B (= Too] 0 T T F Tod o] 1= 193
S AANIEXOS .t bt et bR e e e e b et e e R b e e e R bt e e ehb e e e nn e e e bn e e anreeanes 196
7.1 Consentimiento INFOrmMado.........ccooieiieiiiieceee e 196

7.2 Cuestionario MSLQ (Motivated Strategies for Learning Questionnaire. Pintrich)..197
T = UL T =SOSR 201
7.4, DIArio 08 CAIMPO ......oiiieiitiiieiii ettt bbbttt bbbt be e enes 207



La autorregulacion como estrategia en el desarrollo personal y académico 6

indice de Tablas

Tabla 1.Caracteristicas de cada ciclo de acuerdo con la perspectiva de desarrollo humano que

FECONOCE [A RCC ...ttt s b et re e st e et e st e s beenbeeneesbeenbe e 35
Tabla 2.Tasa de reprobacién segun nivel y tipo de colegio en Bogota D.C., en el afio 2012 ....... 38
Tabla 3.Tasa de desercion segun sector en Bogota D.C., periodo 2009-2012...........cccccvevvevennenn 40
Tabla 4.Tasa de repitencia segun sector, Bogota D. C. Periodo 2009 - 2012..........c.ccccevevvivenenn 41
Tabla 5.Promedio de reprobacion en las cuatro instituciones intervenidas............ccccoevvevvivenen. 43
Tabla 6.Categorias de 1a REQUIACION ..........ccooiiiiiiiiecc e 69
Tabla 7.Cronograma de 1a INErVENCION ...........ecoiiieieeic e e 118
Tabla 8. Alfa de Crombach promediado para las cuatro inStituCiones. ............c.ccocvvvvrerineennenn 121
Tabla 9.Rango de confiabilidad del Alfa de Cronbach ... 121
Tabla 10.Género y edad de los participantes del eStudio. ..........cccvevvrveiieieiene i 123
Tabla 11.Distribucion de los enunciados de acuerdo a su correspondencia a la escala de
0010 (A VZ=Tox o] o OSSP USRS 124
Tabla 12. Distribucion de los enunciados de acuerdo a su correspondencia a la Escala de
Estrategias de APFeNUIZAJE.........eiieiiiiieii ettt sbe et e e e re e enes 124
Tabla 13. Distribucion de las fases y las areas del aprendizaje autorregulado. ......................... 126

Indice de Figuras

Figura 1.Mapa de Bogoté. Ubicacion de los Colegios intervenidos ...........ccccocereereneiencneneenne, 21
Figura 2.Tasa de reprobacion segun el nivel y tipo de colegio en Bogota D. C., afio 2012 .......... 38
Figura 3.Tasa de repitencia segun sector en Bogota D.C., periodo 2003-2012.........c..cccccveevrennenn. 39
Figura 4.Tasa de desercion segun sector en Bogota D.C., periodo 2009-2012 ............cccccveeveennenn. 40
Figura 5.Tasa de repitencia segun sector en Bogota D.C., periodo 2009-2012. ...........ccccveeveenenn. 41
Figura 6.Promedio de reprobacion en las cuatro instituciones intervenidas. .............cccocvevveeveenenn 43
Figura 7.Fases del proceso de solucion de problemas ... 66
Figura 8.Piramide de Maslow: jerarquia de 1as necesidades............coovvrrrireiennieneneiseseeees 93
Figura 9. Poblacion intervenida por genero y edad. ...........cooeiiiieiniiiieiie e, 122
Figura 10.Comportamiento de la categoria Cognicion Globalizado.............cccccoveneiiiicinnnn, 129
Figura 11.Comportamiento de la categoria Motivacion Globalizado. ..............ccccceoeeviiieinenne 131
Figura 12.Comportamiento de la categoria Conducta Globalizado. .............cccccovevveiiiicincnene. 133
Figura 13.Comportamiento de la Categoria Contexto Globalizado. ............ccccccooveviiviiiiinenee. 135
Figura 14.Poblacion intervenida por géneroy edad..........cccoeoveiieiiiie i 136
Figura 15.Comportamiento Categoria Cognicion Colegio Brasilia BoSa. .............cccccvvvrvrinnenn, 138
Figura 16.Comportamiento Categoria Motivacion Colegio Brasilia BoSa. ...........cc.cocvvvivenennn, 139
Figura 17.Comportamiento Categoria Conducta Colegio Brasilia BOSa. ...........ccccooevriniiinnenn, 141

Figura 18.Comportamiento Categoria Contexto Colegio Brasilia BOSa. ..........c.ccocovvririninnenn, 142



La autorregulacion como estrategia en el desarrollo personal y académico 7

Figura 19.Poblacién intervenida por género y edad Colegio Miguel Antonio Caro.................... 143
Figura 20.Comportamiento Categoria Cognicion Colegio Miguel Antonio Caro...........c..c....... 149
Figura 21.Comportamiento Categoria Motivacion Colegio Miguel Antonio Caro. .................... 152
Figura 22.Comportamiento Categoria Conducta Colegio Miguel Antonio Caro. ............c.c....... 158
Figura 23.Comportamiento Categoria Contexto Colegio Miguel Antonio Caro. ..........c.cccocu..... 161
Figura 24.Poblacion intervenida por género y edad Colegio Reino de Holanda. ........................ 162
Figura 25.Comportamiento categoria cognicion colegio Reino de Holanda. ............c.cccccoveneee. 163
Figura 26.Comportamiento Agrupado Categoria Motivacion Colegio Reino de Holanda. ......... 165
Figura 27.Comportamiento Agrupado Categoria Conducta Colegio Reino de Holanda. ............ 166
Figura 28.Comportamiento Agrupado Categoria Contexto Colegio Reino de Holanda.............. 167
Figura 29.Poblaciéon intervenida por género y edad Colegio Rural José Celestino Mutis........... 168
Figura 30.Comportamiento Categoria Cognicion Colegio Rural José Celestino Muitis. ...... iError!
Marcador no definido.

Figura 31.Comportamiento Categoria Motivacion Colegio Rural José Celestino Mutis. ........... 171
Figura 32.Comportamiento de la Conducta Colegio Rural José Celestino Mutis. ...................... 173

Figura 33.Comportamiento del Contexto Colegio Rural José Celestino Mutis..jError! Marcador
no definido.

Figura 34.Categorias Asociadas al fortalecimiento de la Autorregulacion............c.ccccccverenennee. 176
Figura 35.Estrategias mas usadas €n €l JUBJO. ........ccoerirererieirienieese et 177
Figura 36.Analisis desde "Mi YO CONOCIAD™ . ........ccovriiririiieisie e 182
Figura 37.Analisis desde “Mi YO OCUILO”. .......coveiiiiiiiiiirieiee e 183
Figura 38.Analisis desde “Mi YO INCONSCIENTE”. .....eiuiriiirieriiierieiiesiesiesiee e 184
Figura 39.Respuestas Asociadas al Uso del Tiempo en los Estudiante ............cccccccveveiveiirenenne 187

Figura 40. Respuestas Asociadas al CONEXLO. ..........ccviiiiieiieiieie e 189



La autorregulacion como estrategia en el desarrollo personal y académico 8

Agradecimientos

Muchas veces las metas se hacen largas e interminables. Pareciera que fueran un mar extenso
de nunca acabar. Pero en ese recorrido se aprende que la vida da lecciones para fortalecer el alma,
y €N ese pasar conoces personas gque aportan a tu existir, unas mas que otras, dejando huellas
imborrables que permaneceran en el tiempo. En este recorrido profesional, que todos los dias
exige perseverancia y constancia, es necesario reconocer y agradecer a quienes hacen posible que

el mar sea menos extenso, y la barca se aliste para poder llegar.

Por lo anterior damos gracias, muchas gracias de corazén a nuestros tutores, los Doctores
Maria Andrea Méndez y Ricardo Acosta; a la Doctora Méndez gracias por su mente prodigiosa,
su buen criterio, su esfuerzo y simpatia. Al Doctor Acosta gracias por su paciencia, dedicacion,
motivacion y precisas palabras de aliento en los momentos de crisis. Han hecho facil lo dificil, es

un privilegio contar con su sabiduria, conocimientos y méas ain con su valiosa amistad.

A cada uno de nuestros docentes quienes nos inculcaron el sentido de responsabilidad y de
rigor académico sin perder de vista el valor de lo humano, con quienes quedamos en deuda por

todo lo recibido, y que han sabido ganarse nuestra lealtad y admiracion incondicionales.

Agradecemos a la Universidad de La Sabana por proporcionarnos las herramientas que
contribuyeron a que pudiéramos aportar a la construccién de un mejor pais a través de la

formacion que nos dieron, asi como el aporte que hicieron a nuestra parte ética profesional.

A nuestras familias, padres, madres, hermanos, esposas e hijos, a quienes por mas de dos afios
les robamos el tiempo que por naturaleza les pertenece, pero que siempre supieron entender que

todo suefio requiere un sacrificio.



La autorregulacion como estrategia en el desarrollo personal y académico

A Dios por su infinito amor y bondad, quien nos sostuvo en los extensos dias y las frias

noches, mostrandonos su presencia absoluta en cada pequefio detalle de nuestras vidas.



La autorregulacion como estrategia en el desarrollo personal y académico 10

Resumen

La investigacion caracteriza los hallazgos de una intervencion educativa que implemento
estrategias para fortalecer la autorregulacion de 118 estudiantes de grado octavo en cuatro
instituciones educativas distritales de Bogota. El instrumento de valoracién de la autorregulacion
es el MSLQ (Motivated Strategies for Learning Questionnaire) propuesto por Paul R. Pintrich
(2000) que analiza las siguientes areas: Cognicion, Motivacion, Conducta y Contexto. Esta
valoracion se efectla en dos momentos: el primero de ellos al inicio con el fin de realizar un
diagnostico; el segundo al finalizar la intervencidn, buscando contrastar los resultados obtenidos

con respecto al estado inicial.

La intervencion se realizd durante 8 semanas de mayo a junio de 2015 con dos horas por los
seis talleres en los que se trabajaron aspectos de la autorregulacion, tomando como base unos
postulados tedricos especificos. Los resultados obtenidos reflejan que los estudiantes alcanzaron
diferentes grados de autorregulacion para el aprendizaje. Ademas, indican las relaciones directas
entre la autorregulacion y el desarrollo personal y académico, lo cual permite concluir que se
pueden intervenir y potencializar estos procesos desde las practicas pedagdgicas en el ambito

escolar.

Palabras claves: Desarrollo personal, rendimiento académico, autorregulacion, aprendizaje

autorregulado, motivacion, intervencion socio-educativa.
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Abstract

The research characterized the findings of an educational intervention that implement
strategies to strengthen self-regulation of 118 eighth graders in four district educational
institutions Bogota. The assessment instrument of self-regulation is the MSLQ (Motivated
Strategies for Learning Questionnaire) proposed by Paul R. Pintrich (2000) that analyzes the
following areas: Cognition, Motivation, Behavior and Context. This assessment takes place in
two stages: the first one at the beginning in order to make a diagnosis; the second at the end of

the intervention, seeking to compare the results obtained with respect to the initial state.

The operation was performed for 8 weeks from May to June 2015 with two hours six
workshops in which aspects of self-regulation worked, based on specific theoretical postulates.
The results show that students achieved varying degrees of self-learning. Also, they indicate
direct relations between self-regulation and personal and academic development, which leads to
the conclusion that you can intervene and empower these processes from the pedagogical

practices in schools.

Keywords: personal development, academic achievement, self-regulation, self-regulated

learning, motivation, socio-educational intervention.
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Introduccion

Los nuevos retos de la educacion relacionados con diferentes problematicas socioeducativas
en los contextos escolares, asi como las dindmicas en los centros educativos, especialmente en

secundaria, implican asumir retos en el desarrollo integral de los estudiantes.

Esta investigacion busco, a partir de la intervencion, fortalecer estrategias en las areas de la
autorregulacion en la poblacion estudiantil de grado octavo (ciclo cuatro) en cuatro instituciones

educativas distritales de Bogota.

Se determin0 a través de los antecedentes y el contexto que la repitencia, desercion estudiantil
y bajo rendimiento académico, tienen alta presencia en el ambito escolar, especialmente en
contextos vulnerables. El indagar sobre estos aspectos a través de una revisién documental
permitio evidenciar la necesidad de disefiar un programa de intervencién educativa, proponiendo
la autorregulacion como herramienta necesaria en la formacion del desarrollo personal y
académico de los educandos. Los reportes encontrados evidencian resultados positivos al
intervenir este factor en investigaciones desarrolladas en entornos universitarios, situacion que no

se ha explorado profundamente en colegios distritales, siendo relevante para esta investigacion.

De esta manera, la investigacion propuesta en torno al tema enfatizé la necesidad de aportar a
las précticas educativas elementos que, desde la autorregulacion, aportaran a la formacién de
estudiantes autdbnomos, conscientes de sus procesos cognitivos, motivacionales y emocionales y,
en consecuencia, sujetos que planeen un mejor proyecto de vida ideado desde su reflexion como

estudiantes.
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La intervencion educativa que se llevo a cabo tuvo sustento en los aportes de la teoria socio-
cognitiva, ya que ésta da cuenta de la relacion entre los ambientes, la conducta, la cognicién, los
aspectos motivacionales y emocionales del sujeto, que a su vez estan vinculados con la
autorregulacion que los individuos pueden y deben desarrollar para llevar a cabo un 6ptimo

aprendizaje (Pintrich, 2000).

Para este grupo investigador fue pertinente promover procesos de autorregulacién en el
desarrollo del aprendizaje, expresado por (Marin, 2010) en la investigacion sobre la
autorregulacion donde manifiesta que: “la ejecucion, control y supervision, lleven a formar
estudiantes analiticos, motivados y “metacognitivamente activos”, lo cual se traduce en un
mejoramiento de su rendimiento académico, convirtiéndose en personas independientes,
responsables y autonomas” (pag.142). Es asi como la presente investigacion permite fundamentar

y justificar dicha estrategia.

Las experiencias autorreguladoras relacionadas con el aprendizaje escolar permiten que el
estudiante sea consciente, reflexivo y critico de las actividades que debe de ejecutar y auto-
supervisar para conseguir desempefios cognitivos que aporten a la consecucion de rendimientos
académicos que posibiliten un desarrollo humano acorde a las exigencias del contexto

socioeducativo. Para afianzar estas consideraciones:

[Es preciso que los estudiantes sean] capaces de pensar acerca de su accidn cognitiva como si un
supervisor estuviera monitoreando sus pensamientos y acciones; ademas, piensan activamente
acerca de lo que ellos estan haciendo, y son capaces de ejercer control sobre sus propios procesos
cognitivos. El mejoramiento académico sustancial que se derivaria como consecuencia de hacer a
las personas mas conscientes de su desempefio cognitivo propio, es una de las razones que convierte

a la metacognicion en un &rea de investigacion bastante promisoria. (Gonzalez, 2004, pag.12)
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En el desarrollo de la investigacion se realizé una etapa exploratoria en la que se indago con
apoyo de un cuestionario frente al proceso de cada estudiante a nivel de su cognicién y
motivacion, luego se realiz6 una intervencion en torno a la autorregulacion que permitio,
ademas de brindar herramientas especificas para mejorar los procesos académicos y personales,
identificar otros aspectos que repercuten en el buen desarrollo personal de los estudiantes y que
vale la pena tener en cuenta en otros estudios. Estos mismos posibilitan la oportunidad de
ahondar en temas relacionados con el ser humano, teniendo en cuenta que la tarea de la educacion
en la actualidad requiere contenidos més consistentes frente a la crisis de valores, pobreza,
desigualdad social, falta de oportunidades, etc. Mas que profundidad de los conocimientos y
habilidades, la sociedad requiere de herramientas y competencias personales que sirvan como
base fundamental para enfrentar los obstaculos que predominan cada vez mas en los diferentes

contextos del pais.
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1. Planteamiento del Problema

Segun sostienen las teorias de desarrollo cognitivo planteadas por Piaget y Vygotsky,
(Tryphon, A., Voneche, J., & Piatigorsky, J. 2000), los procesos de aprendizaje en las personas
inician desde edades muy tempranas al interior de la familia, y van enmarcados dentro de las
etapas de su desarrollo. Asi, por ejemplo, en la etapa lactante, el bebé debera alcanzar unos
niveles de desarrollo que le permitan cubrir las necesidades basicas, como el suefio y
alimentacion mediante un canal comunicativo efectivo con su cuidador; en la etapa de la nifiez
temprana habra otros aprendizajes que le permitiran al nifio lograr un desarrollo adecuado con
relacién a su edad y satisfaccion de necesidades, como por ejemplo el uso adecuado de canales
comunicativos, la adquisicion del lenguaje o los patrones motrices basicos para lograr
movimientos corporales y desplazamiento. En el inicio de la etapa escolar, los nifios habran
establecido y apropiado conocimientos desde el entorno familiar, y su automotivacion estara
relacionada directamente con los gustos y destrezas infantiles, como los juegos, las rondas y la

socializacion con sus pares.

Sin embargo, con el paso del tiempo, los nifios van alcanzando cierto grado de maduracion,
que a su vez produce cambios en los gustos, en las formas y caracteristicas del pensamiento, en
los roles y juegos que desempefian, hasta llegar al final de la etapa de la nifiez e iniciar la
adolescencia. En esta etapa los jovenes desempefian otros roles y experimentan nuevos cambios
fisicos y psicoldgicos que van dando paso a la busqueda constante de una identidad propia en
cada individuo, lo que genera diversos cambios en el comportamiento, evidenciados en las
dindmicas del aula y en algunos casos puede llevar a problemas relacionados con bajo
rendimiento académico, desercion escolar, y dificultades sociales como la violencia, factores que

repercuten negativamente tanto en su desarrollo académico, como en su desarrollo personal.
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Estas dificultades se presentan debidas a que carecen de estrategias efectivas de autorregulacion
académica, que se hacen evidentes en sus bajos niveles de motivacion y aprendizaje; esto genera
resultados poco satisfactorios en el proceso académico de cada uno de los adolescentes dentro del

proceso escolar.

Por lo tanto, mas alla del desarrollo académico, esta en primer plano el desarrollo personal;
por esta razdn, si hay falencias en su motivacion y en las estrategias que se emplean para el
aprendizaje, se puede inferir que también las hay en la definicién de metas claras que conlleven a
un proyecto de vida propio, que le permitan desenvolverse como persona adulta en un entorno

determinado.

En consecuencia, con lo anterior, los colegios deben empefiarse en desarrollar competencias y
habilidades que perfilan a los estudiantes como generadores y facilitadores de acciones
productivas a favor de la sociedad, a partir de su desarrollo como seres humanos, buscando
contribuir consigo mismo y con los que le rodean, la escuela debe generar herramientas
pedagdgicas orientadas a que, en primer lugar, se estimule la motivacion de los estudiantes, y, en
segundo lugar, mejore las estrategias de aprendizaje de los contenidos de las asignaturas, lo que
permitira a su vez que los estudiantes inicien un proceso de autorregulacion, que posibilite un
mejor rendimiento académico y, con este, un aumento en la autoestima y la autonomia, lo que les

permitird mejorar su desarrollo humano.

Mulsow (2013) afirma que el desarrollo humano involucra todas las etapas del ciclo vital:
infancia, adolescencia, adultez joven, edad madura y edad avanzada. Cada una de estas etapas
permite construir la propia vida de la persona y desarrollarse como seres en proceso evolutivo,

gue expone avances individuales con relacién a su propia perspectiva de vida.
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Es asi como desde el &mbito escolar se percibe la necesidad de fomentar en los estudiantes las
modificaciones positivas en su conducta y actitudes, lo cual conlleva a la autorregulacién

academica, asi como al aumento en su motivacion intrinseca y extrinseca.

En este sentido una de las responsabilidades y deberes que los Estados se plantean frente a las
exigencias de la sociedad, es la de propender por la satisfaccion de la mayoria de las necesidades
e incrementar los niveles de desarrollo social que aseguren una mejor calidad de vida a la
poblacion; en Colombia la denominada politica de educacién como Revolucion Educativa “se
planteo el objetivo de ofrecer a los colombianos la posibilidad de acceder a una educacién de
calidad para toda la vida” (MEN, 2010). Ademas, procura impulsar y sostener la calidad

educativa integral de los educandos, especialmente de los méas pobres.

El sistema educativo es el principal actor llamado a plasmar las politicas de Estado para
concretar los fines y aspiraciones de la sociedad, las necesidades de los estudiantes, al igual que
todos los involucrados en el proceso de formacion social y académica en las diferentes etapas de
su vida, lo cual permite inculcar, fomentar, estructurar proyectos de vida pertinentes, que se
expresen en el desarrollo social junto con sus aciertos personales, y grupales. De esta forma,
suelen atribuir sus éxitos y fracasos a la habilidad, esfuerzo, estado de animo, conocimiento,

suerte, entre otros. (Weiner, 2000).

De las reflexiones anteriores surge la necesidad de analizar la relacion entre la autorregulacion
académica, el desarrollo académico y personal del estudiante, especificamente en estudiantes de
ciclo IV, que hacen parte del sistema educativo en la ciudad de Bogota. Las preguntas que
inicialmente se hacen los investigadores son: ;Como se fortalece el proyecto de vida desde la

autorregulacion académica? ¢Qué incidencia tiene la estimulacion de habilidades cognitivas y
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metacognitivas en el aumento de la motivacion por parte de los estudiantes respecto a su
desempefio académico? ¢ Qué soluciones brinda la escuela de manera intencional y propositiva a

las manifestaciones de desesperanza e incertidumbre por parte de los estudiantes?

A partir de los interrogantes anteriores, es importante plantear, desde la reflexion en el marco
de esta investigacion, una propuesta encaminada a fortalecer la autorregulacion, el desarrollo
académico y la motivacion de los estudiantes de ciclo cuatro que les permita idealizar su proyecto
de vida para su realizacion personal, profesional, con capacidad para hacer parte activa de una

comunidad.

En consecuencia, con lo anterior, es importante tener en cuenta que el acceso a la educacion es
un derecho fundamental asociado a la dignidad de la persona, a la realizacién de su proyecto de
vida individual, a la articulacion y participacion en proyectos colectivos. (Sepulveda y Herrera,
2008). Sin embargo, es pertinente fortalecer el desarrollo académico de los estudiantes,
principalmente mediante la autorregulacion, que a su vez permite que la escuela afronte las
demandas escolares de una poblacién diversa, tanto social como econémicamente —sin omitir
situaciones de desplazamiento, descomposicion familiar, desercion escolar, violencia, entre otras-
, Que permita satisfacer las necesidades, intereses, motivaciones y expectativas de amplios
sectores poblacionales y aun mas: los que se encuentran en las grandes ciudades, especialmente

en el Distrito Capital.

Es necesario recalcar que recientemente el sistema de Educacion Basica y Media en el pais ha
vivido un proceso de cambio que se relaciona, no solo con la politica publica y su articulacién

con el contexto socioeconomico en la que se desenvuelve y aplica, sino también con la forma
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como los jovenes viven la realidad de su entorno sociocultural y su desempefio como ciudadanos.

Al respecto Campo (2012), expresa:

La sociedad de hoy requiere personas formadas para ejercer una ciudadania responsable,
que les permita desarrollarse integralmente como seres humanos; que les dé plena libertad
para crear y participar de manera activa y significativa en las transformaciones de su
entorno y que les brinde las herramientas para desempefiarse con eficiencia en un mundo

caracterizado por nuevas y mas complejas exigencias en materia laboral y productiva.

(pag.1)

Cabe sefialar que la familia es la primera responsable de la formacion de los valores en sus
hijos, como primeros educadores, ya que desde el &mbito familiar se debe generar los pardmetros
basicos para todos los procesos del ciclo vital a lo largo del desarrollo del individuo. Con el
paso de los afios y la maduracién del individuo, se da inicio a los procesos de aprendizaje en las
instituciones educativas, haciendo de la familia y de la educacion herramientas estratégicas
determinantes para el fortalecimiento de los procesos del desarrollo integral del individuo, es

decir, una educacidn integral debe asumirse desde la plena realizacién del ser humano.

En este sentido, el presente ejercicio investigativo de caracter interventivo, partio de la
importancia de la educacion integral del individuo, por lo que el estudio se abordd desde los
factores comprendidos en la dimension emocional que son: el autorreconocimiento, la
autorregulacion y la autoestima, relacionados directamente con la dimension social donde sus
factores de equidad, e igualdad determinan la formacién de individuos democraticos, haciendo

que la educacion sea el pilar para el desarrollo integral del estudiante.
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Desde este proceso de integralidad, los docentes de las instituciones educativas tanto publicas
como privadas se enfrentan en su cotidianidad al cumplimiento de metas y objetivos que los
modelos metodologicos emergentes y la globalizacion les exigen, como son la formacién, asi
como el deber de perfilar al estudiante en su proyecto de vida. Sin embargo, la mayoria de ellos
se caracterizan por ser irreverentes, mostrar bajo interés por ejecutar labores académicas y una
débil autorregulacion académica, que incide directamente en el proceso de compresion y

aprendizaje de las diversas areas del conocimiento basico (Erazo, 2011).

A pesar de la labor de los docentes en cuanto al acompafiamiento a los estudiantes en sus
procesos de aprendizaje, de las innovaciones metodologicas para lograr en ellos una mejor
comprension y desarrollo del pensamiento, es frecuente evidenciar en los estudiantes, actitudes
como la baja disponibilidad y receptividad hacia los procesos que le propone el docente, lo que se
traduce en irrespeto, atencidn dispersa, desorden y cierta acomodacion a lo que mas les favorece.
Estas caracteristicas reflejan el bajo compromiso con las responsabilidades propias de su proceso
educativo. Como lo menciona (Erazo 2011) “Dicha problematica se constituye en seria
limitacidn en el proceso de ensefianza-aprendizaje, dado que la actitud, la disponibilidad y el

interés se constituyen como factores iniciales y basicos en el desarrollo del proceso pedagogico”

(pég. 47).

Este comportamiento esta directamente relacionado con la etapa de la adolescencia, puesto
que, segun McKinney (1982), asegura que la busqueda de identidad es constante y mas marcada
que en las demas etapas del ciclo vital. Asi mismo, Castro y Diaz, sostienen que este tipo de
conductas pueden estar relacionadas con las expectativas de vida de los estudiantes, las metas y
objetivos que deberan cumplir en el transcurso de la planeacion y ejecucion del proyecto de vida

a mediano y largo plazo y, con ello, el grado de satisfaccion en diversas areas tras alcanzar los
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objetivos de vida. (Castro y Diaz, 2002). Es, entonces, oportuno que dentro del papel que
desempefia la escuela en las dinamicas académicas que desarrolla, se proponga como meta
orientar a los estudiantes a estructurar su proyecto de vida basado en la motivacion y la
autorregulacion como herramientas basicas para la formacion de seres humanos integrales,

capaces de ser personas productivas y proactivas en su comunidad.

1.1 Contexto, antecedentes y marco legal

El grupo de investigacion realiza su labor docente en cuatro colegios pertenecientes a la
Secretaria de Educacion de Bogota, ubicados en localidades de estrato 1,2 y 3,( ver figura 1) con
caracteristicas de vulnerabilidad y en condiciones socioecondémicas enmarcadas en la crisis social
y de valores familiares (segun Secretaria de Planeacion Distrital 2009). Estos colegios son de
caracter publico mixto, distribuidos por ciclos de la siguiente manera: ciclo | corresponden a los
grados 0°, 1° y 2°; ciclo Il grados 3° y 4°; ciclo 111 grados 5°, 6° y 7°; ciclo IV grados 8° y 9°;
ciclo V grado 10° y 11. A continuacidn se presenta la ubicacion geografica de las instituciones en
la ciudad de Bogota. En seguida se realiza una descripcion de los aspectos mas importantes del

contexto de cada institucion.

R

localidad 18 (Rafsel Uribe Urilee) |
IED Reion Do Holasda

Lacalidad 10 (Fagatva) [
1ED Mignel Amteniv Care y y

Lacalitad 7 (ess - d 4
IE:) M‘ M‘ - ‘-\‘\ s~ Localidad 19 (Condad Bolivar)
e .r’r 1ED Rural José Culestmn Matis

Figura 1. Mapa de Bogota. Ubicacion de los Colegios intervenidos
Fuente: Adaptacion propia de los investigadores.



La autorregulacion como estrategia en el desarrollo personal y académico 22

El Colegio Rural José Celestino Mutis se encuentra ubicado en el barrio Mochuelo bajo,
kilometro 20 via Quiba, estrato socioecondmico 1, en la zona rural de la localidad 19 de Ciudad
Bolivar de Bogota D. C. Cuenta con una poblacién de 1.850 estudiantes de los cuales el 60%
proviene de la zona urbana de la localidad y el 40% de la zona Rural. La institucién esta
organizada en dos jornadas asi: jornada mafiana, donde asisten estudiantes de preescolar, ciclos
tres, cuatro y cinco, con un total de 950 estudiantes distribuidos en 31 grupos y en la jornada
tarde novecientos estudiantes de preescolar, ciclo 1y 2, distribuidos en 40 grupos. El proyecto
educativo institucional (PEI) se denomina: “Fortaleciendo el pensamiento creativo a través de la
educacion ambiental, desde lo natural, social y cultural”. Este mismo pretende desarrollar
individuos con cultura ecoldgica que, dentro de la existencia de vida, aporten al cuidado del

medio ambiente y territorio rural.

La Institucion Educativa Distrital Reino de Holanda, se encuentra ubicada en la localidad 18,
Rafael Uribe Uribe, en el barrio Marco Fidel Suarez. Cuenta con tres sedes; la principal esta
ubicada en la Transversal 16 D 46-35 Sur, institucion de caracter mixto que atiende en tres
jornadas académicas: mafiana, tarde y noche, desde los grados preescolar hasta undécimo,
impartiendo educacion con tres énfasis que son: fotografia, matematicas y artes, por lo que es
reconocida como institucion con media fortalecida por parte de la Secretaria de Educacién
Distrital (SED). La institucion atiende en la jornada de la mafiana a 1.253 alumnos, distribuidos
en 31 grupos desde el grado cero hasta undécimo; en la tarde se atienden 1.798 estudiantes
distribuidos en 44 grupos y 391 estudiantes en la noche divididos en 12 grupos; organizados por
ciclos de la siguiente manera: ciclo I corresponden los grados 1°, 2° ; ciclo Il grados 3°, y 4°;
ciclo 111, grados 5°, 6° y 7°; ciclo 1V, grados 8° y 9°; ciclo V, grado 10° y 11. El PEI

institucional, “Educacion para la productividad basada en la comunicacion y en los valores”,
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proyecta en los estudiantes el desarrollo de la capacidad comunicativa como estrategia en la

resolucion pacifica de conflictos. (Premio CEPAL, 2010).

El Colegio Brasilia Bosa, ubicado en la localidad séptima de Bosa, al suroccidente del Distrito
Capital, en el barrio del mismo nombre, en la direccion calle 52 A N. 87 D- 45 sur, es una
institucion de caracter pablica mixta que actualmente atiende en jornada mafiana a 1.749
estudiantes distribuidos en 47 grupos de grado jardin hasta undécimo y en la jornada tarde atiende
1.738 estudiantes distribuidos en el mismo numero de cursos, en tres sedes donde los ciclos se
distribuyen asi: sede A, ciclo tres, cuatro y cinco, sede B ciclo uno y sede C ciclo dos. El PEI
dice: “Hacia la excelencia humana y laboral”, que enfoca al individuo como sujeto productivo

laboralmente, facilitando la insercién de este en la sociedad desde una vision humana.

La Institucion Educativa Distrital Miguel Antonio Caro, ubicada en la localidad de Engativa,
en el barrio Quirigua, en la Transversal 94 No 81 A 29, atiende a nifios, nifias, jovenes y adultos
en tres jornadas académicas, mafiana, tarde y nocturna, desde los grados preescolar o cero hasta
undécimo. Actualmente implementa la Educacion Media Especializada en el &rea de Ciencias
Naturales y Medio Ambiente. El PEI reza “Construyendo calidad de vida a través de los
Derechos Humanos, las ciencias naturales y la educacion ambiental”, pretendiendo generar en el

estudiante respeto en el marco de los derechos humanos hacia la naturaleza y los demas.

Dentro de la contextualizacion es importante mencionar las edades de los estudiantes de grado
octavo que, segun se reporta en los registros de matriculas de los cuatro colegios intervenidos, se
encuentran en las edades comprendidas entre los 13 y 14 afios, ciclos de vida que hacen parte de
la adolescencia definida como® Un periodo de transicion, etapa del ciclo de crecimiento que

marca el final de la nifiez y preanuncia la adultez, que para muchos jovenes es un periodo de
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incertidumbre, de las de las ligaduras con los padres, y de suefios acerca del futuro” (Mckinney,
Fitzgerald, y Strommen, 1982, pag.3).Por lo anterior, en el proceso educativo y académico se

evidencian altibajos frecuentes debido a su inmadurez emocional, fisica, cognitiva y espiritual.

Bandura (1964) afirma que no necesariamente la etapa de la adolescencia es un periodo
tormentoso. La sociedad adulta ha fijado su atencion en los comportamientos rebeldes y sus
modas; también dice que los medios masivos de comunicacién han hecho énfasis en estos
comportamientos, dejando de lado aspectos positivos caracteristicos de dicha etapa, por la que los

jévenes adolescentes tal vez se estan adaptando a este patron elaborado por la sociedad adulta.

Aparentemente, ni la postura de Hall ni la de Bandura son totalmente ciertas, puesto que el
psicdlogo plantea una teoria desarrollista, la cual sostiene que las personas durante la segunda
década de su vida se caracterizan por una basqueda continua del rol que van a desempefiar
durante el resto de sus vidas como miembros activos de una sociedad. Segun este autor, algunas
caracteristicas que perfilan a una persona en edad adolescente son las de poder lograr sentimiento
de independencia frente a sus padres, alcanzar las aptitudes sociales necesarias de todo adulto
joven, valorarse, desarrollar habilidades académicas y vocacionales, acostumbrarse a una

apariencia fisica que esta en cambio constante, y al desarrollo sexual (Havighurst,1953).

Por otra parte, dentro de la contextualizacion de estas instituciones, cabe mencionar que la
poblacion se ve afectada por la situacion que se vive a nivel nacional de violencia,
desplazamientos forzosos, o la busqueda por parte de algunas familias campesinas provenientes
de otras ciudades y pueblos, en busca de oportunidades econdmicas que ayuden a mejorar la

calidad de vida.
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En Bogotéa se ha concentrado gran cantidad de personas provenientes de diversos lugares
debido a factores econdémicos y sociales (desplazamiento forzado). Asi, pues, esta ciudad se ha
constituido histéricamente en uno de los mayores centros de migracion del pais donde, hasta el
31 de agosto de 2013, se reporta un total de 415.174 victimas que corresponden a 98.921 hogares
afectados por el desplazamiento forzado. Entre las principales localidades de Bogotéa a las que
Ilegan los desplazados son Ciudad Bolivar, Bosa, Kennedy, Suba y San Cristobal. (Barbosa y
Giovanni, 2014). En la presente investigacion se intervinieron las localidades de Ciudad Bolivar

y Bosa.

Por lo tanto, la educacién impartida debe tener en cuenta los aspectos multiculturales que este
fendmeno genera, fendbmeno que, por demas, es mas comun en las Instituciones Educativas
Distritales que en los colegios no oficiales debido a la gratuidad que en los colegios publicos se
ofrece. Es evidente que estas condiciones relacionadas con vulnerabilidad, diversidad cultural y
socioecondmica, requieren de mayores oportunidades, asi como la igualdad de experiencias
eficientes y potenciadoras encaminadas a la construccion de un proyecto de vida que permita

mejorar estos contextos.

Es entonces cuando las situaciones de vulnerabilidad implican el uso de estrategias que
faciliten el éxito académico de los estudiantes de diversos grupos sociales, raciales y culturales
(Aguado, 2003). De esta manera, la escuela aporta al desarrollo humano de quienes esta

educando.

No obstante, es importante mencionar que el proceso educativo es responsabilidad directa del
estudiante y su familia, por lo que es necesario, especialmente en la etapa de la adolescencia,

planificar sus metas, logros, estilos de vida, desempefio laboral y/o profesional, a través de
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estrategias encaminadas a fortalecer la toma de decisiones, autonomia y responsabilidad, que

conduzcan a autorregularse y asi enriquecer su desarrollo personal.

Ahora bien, un antecedente importante dentro de la contextualizacion es la vulnerabilidad
educativa, la cual obedece a una derivacion negativa originada por las caracteristicas
socioculturales del hogar que acttan sobre el rendimiento y desempefio educativo (Giberti, E.,
Garaventa, J., & Lamberti, S. 2005). El concepto de vulnerabilidad educativa estd enmarcado con
situaciones de fragilidad social relacionada con los ambientes adversos a la que estan expuestos

nifios, nifias y jovenes en edad escolar.

En concordancia con la descripcion del contexto en el que se aplicara la investigacion, es
importante identificar algunos estudios en los que efectivamente este aspecto influye directa o
indirectamente en los resultados escolares. No obstante, se realizara una descripcion con varios
estudios que tienen relacién con el rendimiento académico. La vulnerabilidad es una constante
que repercute en el fracaso escolar, aunque no necesariamente todas las dificultades académicas
estan determinadas por este factor; resulta ser uno de los mas influyentes especialmente en
contextos de extrema pobreza, asi lo han establecido estudios como el de Baquero, Terigi,
Toscano, Brisciol y Sburlatti (2009), cuyas investigaciones estuvieron basadas en estudios de
caso. Estos estudios hacen un analisis del régimen académico, describen y analizan las
modalidades y formas que se toman en escuelas que trabajan con poblacion en situacion de
vulnerabilidad, lo que permitio establecer los conceptos asociados al rendimiento académico. El
enfoque metodoldgico empleado es de caracter cuantitativo. Los instrumentos aplicados son

entrevistas y observaciones exhaustivas estructuradas.
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Dentro de los hallazgos y en convergencia con el estudio citado anteriormente, el autor
concluye que el formato de la escuela media introduce una fuerte discontinuidad con la
experiencia escolar previa, observando que las condiciones de su régimen determinan en parte

aquello que se conoce como fracaso escolar.

A partir de los hallazgos encontrados en los estudios anteriores, es conveniente ratificar que
los rendimientos académicos escolares en condiciones de pobreza requieren establecer otras
dinamicas basadas en una propuesta encaminada al proceso educativo, sin desconocer aspectos
especificos desde el contexto. Es asi como Sabuda (2009) analiza la relacion entre las
condiciones socioculturales de los hogares y los rendimientos académicos entre los de nifios y
jévenes. Para ello realiza una revision de los hechos y conceptos asociados al tema, y los datos se
obtienen por un sistema de informacion geografica (SIG, por sus siglas en inglés). Se estudia el
modo en que la vulnerabilidad se manifiesta en un contexto altamente sensible. La metodologia
utilizada en este estudio es de caracter cuantitativo, ya que en ella se hizo una comparacion entre
el indice vulnerable de condicionamiento sociocultural y el indice de rendimientos educativos. Su
realizacion permitio determinar e identificar los aspectos criticos que merecen atencion para

reducir las diferencias sociales.

Otro de los estudios que surgié del rastreo de investigaciones previas, permitio establecer que
las politicas asociadas al capitalismo, la modernidad y globalizacion, la exclusion y el acceso de
oportunidades laborales y educativas para los nifios, nifias y jévenes vulnerables, son cada vez
mas complejas. Al respecto Accedes y Reis (2012), presentan un estudio que hace especial
énfasis sobre la equidad en el acceso a la educacion en Brasil. Inicialmente habla de la historia de
la Educacion superior. Los datos que apoyan este documento estan basados en los estudios

presentados por la OCDE (Organization for Economic Operation and Development), Instituto
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Nacional de Pesquisas, Educacionais Anisio Teixeira (INEP), Instituto Brasileiro de Geografia
Estadistica (IBGE), la UNESCO, Organizacao das Nagoes Unidas para Educacao, Ciencia e
Cultura. La investigacion expone las politicas de accion afirmativa frente a la desigualdad social,
producto de colectivos vulnerables. Relne datos cuantitativos especificos sobre numero de

matriculas y dinamicas de inclusion educativa.

Los datos que arroja el estudio permiten identificar el nivel de acceso de las poblaciones
vulnerables en este pais, y a la vez conocer las politicas exigidas para ingresar a la Universidad;
aungue la descripcidn presentada es clara, carece de las especificaciones de las condiciones de
vulnerabilidad de la poblacion en cada sector descrito. Se hace necesario profundizar mas en la
condicion vulnerable de la poblacion indigena y afro descendiente aspirantes a la educacion

superior. Presenta datos claves que dan cuenta de la desigualdad social.

En comparacion con esta investigacion, un estudio similar es propuesto por Aisenson,
Legaspi, Valenzuela, Duro, De Marco, Moulia, y Suesctn (2011), quienes proponen identificar
de qué manera los jovenes en situacion de vulnerabilidad socioeducativa se proyectan hacia el
futuro a partir de la incidencia y trayectorias familiares, laborales y educativas. Abordan

problematicas como la falta de oportunidades, repitencia y exclusion en la escuela, la maternidad

o0 paternidad precoz e inserciones laborales, aspectos que son asociados a la condicion vulnerable

del estudiante, posicionandolos ain mucho mas vulnerables. Este estudio, al igual que el anterior
presenta un enfoque cuantitativo a partir de lineas de analisis, cuyo objetivo es identificar la

proyeccion hacia el futuro de jovenes en situacion de vulnerabilidad socioeducativa. Asi mismo,
sugiere varios interrogantes sin resolver y que al plantearse tienden a desviar el fin propuesto. La

comparacion y analisis de los datos concluyen que se trata de permitir a los autores otorgar sus
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propios sentidos a la realidad en la que viven. También se ve como este estudio queda

inconcluso, puesto que al generar otros interrogantes crea mayores inquietudes al respecto.

En concordancia con la problemética planteada, Donoso y Arias (2013) presentan una
investigacion cuyo objetivo es analizar la migracién de matricula de poblacion vulnerable. Los
aspectos que producen esta determinacion se refieren a la distribucion desigual de oportunidades,
asociandolos a distintos factores. Este estudio es presentado con enfoque metodoldgico de orden
transversal, en el que se establecen diferencias entre educacién publica y privada. Dentro de los
hallazgos maés relevantes en el andlisis de datos esta la migracion como una estrategia de las
familias vulnerables para tener mayores oportunidades laborales y sociales. De este modo
concluye que los estudiantes y las familias obtienen mas competencias y recursos para enfrentar
estas condiciones de inequidad en las oportunidades educativas, por lo tanto, migran hacia
sistemas educativos de comunas méas desarrolladas, con mayor y mejor oferta, mientras que
quienes estén en condiciones mas dificiles no podran ampliar sus oportunidades, por lo que
permanecen en sus comunas de origen. El estudio reflexiona en torno a la calidad de politicas

publicas educativas en los municipios, y establece responsabilidad directa al Estado.

Dentro de los temas asociados a la vulnerabilidad educativa, se encontraron estudios en los
cuales se busca comprender algunas relaciones que se establecen en las interacciones profesor-
alumno. Partiendo de ello, Villalta (2012) examina en qué medida aspectos como la percepcion
de la cultura, de las préacticas de ensefianza en sala de clase y la residencia de alumnos y
profesores, estan asociados a logros educativos. La investigacion presenta la cantidad de
poblacién analizada y delimita su ubicacidn en sectores sociales vulnerables, presenta conceptos
fundamentales y define de forma concreta el término residencia y sus dimensiones. Asi mismo, el

estudio presenta el concepto de vulnerabilidad y explica su relacién con la residencia, elabora
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también algunas descripciones de las practicas de ensefianza en las clases, la cultura escolar
asociada a la vulnerabilidad y la innovacion docente, dentro de la metodologia expuesta

menciona que es un estudio cuantitativo de tipo descriptivo.

El estudio propuesto por Aguirre (2007), caracteriza la percepcién acerca de la relacion
profesor-alumno que tienen estudiantes en edad escolar. El estudio es de tipo descriptivo-
comparativo. El disefio metodoldgico aplicado fue de tipo no experimental. En la técnica para la
recoleccion de los datos se utilizé una encuesta, el instrumento correspondi6 al Cuestionario
SESS, el cual mide la percepcion que tienen los estudiantes acerca de la relacion profesor-
alumno. Dentro de los hallazgos més relevantes en este estudio, estan las distintas percepciones
que se tienen frente al aprendizaje, las relaciones de autoridad, encontrando que estas
percepciones en poblaciones vulnerables son negativas, factor que incide en el clima escolar.
Estos dos Ultimos estudios son relevantes en cuanto a que evidencian la necesidad de examinar
experiencias en el campo emocional de los educandos en contextos de vulnerabilidad, puesto que
a futuro se podria optimizar el ambiente emocional de los estudiantes al interior del aula, y abrir
un espacio importante para mejorar las condiciones en que son educados los estudiantes que

viven en contextos de pobreza.

Por el contrario, Maturana (2009) presenta una investigacion de tipo exploratorio sobre la
relacién entre vulnerabilidad educativa y educandos, donde el objetivo principal es explorar la
vulnerabilidad educativa del aprendiz. La investigacion expone las razones de su desarrollo y
relevancia social. El estudio se realizé mediante el uso del instrumento IVEA, el cual permitié
medir los indices de vulnerabilidad en una poblacion determinada. Para el desarrollo del estudio,

se hace la medicidn partiendo de aspectos asociados al sujeto. El estudio concluye que el
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educando es un ser integral, por lo que sugiere implementar un sistema que le permita mejorar al

docente la funcion pedagogica.

(Mufioz, Ajaban, Séez, Cea, y Luengo 2013) al igual que (Oroy Richaud 2014). Analizan las
relaciones de parentalidad, haciendo una comparacién entre dos poblaciones con diferentes
caracteristicas. La investigacion aplico instrumentos que permitieron hacer comparaciones

importantes frente a las relaciones parentales de Argentina y Espafia en poblaciones vulnerables.

La segunda investigacion es de caracter cualitativo etnografico financiada por la Comisién
Nacional de Investigacion Cientifica y Tecnologica (CONICYT) con enfoque cuantitativo. Los
aspectos comunes entre los dos estudios hacen referencia al papel de la familia desde el concepto
de vulnerabilidad y su relacion con las practicas de orden familiar. Ambos estudios caracterizan
las relaciones entre la escuela y la familia. Algunas de las conclusiones mas importantes estan
relacionadas con el desarrollo emocional que depende inicialmente de la familia, el capital

cultural, en el entorno y el comportamiento de los nifios, nifias y jovenes.

Por otra parte, Tijmes (2012) desarrolla un estudio en torno a la directa relacion que existe
entre violencia escolar y calidad de relaciones interpersonales, diferenciado de acuerdo con el
clima escolar del establecimiento. La investigacion se llevé a cabo con poblacion en situacion de
vulnerabilidad, su metodologia fue no experimental, de tipo transaccional y correlacional. Entre
las conclusiones mas relevantes se encuentran que la presencia de buenas relaciones
interpersonales disminuye la manifestacion de violencia, ya que esta es muy comun en este tipo
de poblaciones. Uno de los aspectos que diferencia esta investigacion con respecto a otras, es el
reconocimiento de los desaciertos que como investigadores tuvieron quienes realizaron el

estudio.
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Mientras que (Richaud, Mestre, Lemos, 2013). Compara el nivel de personalidad de nifios en
contextos vulnerables para su realizacion, para ello valido instrumentos que le permitieron
establecer las diferencias emocionales de los nifios. Este estudio, con enfoque cuantitativo, se
relaciona con el anterior, ya que la formacién de la personalidad en la infancia determina un nivel
de socializacion a lo largo de la vida. Se determind que los nifios en riesgo suelen tener una
menor motivacion de logro, asi como la impulsividad y falta de capacidad de postergar la
gratificacion que en general poseen los nifios en riesgo, suele influir negativamente en este

aspecto.

En convergencia con estos planteamientos, uno asociado a las relaciones interpersonales, y el
otro al desarrollo de la personalidad en poblacién vulnerable, (Infante, Matus, Paulsen, Salazar, y
Vizcarra 2013), presentan un andlisis en el que plantean que la vulnerabilidad no nace con el
individuo, sino que emerge. El disefio metodoldgico utilizado considera una mirada cualitativa a
las formas en que los estudiantes nombrados como vulnerables hacen narraciones de los espacios
que habitan y de qué manera estas narraciones se acercan o alejan a los discursos de las
condiciones de vulnerabilidad en la que viven. Dentro de las conclusiones consideradas como una
de las mas relevantes para los investigadores, es la posibilidad que tiene la escuela, y los mismos
sujetos, de desterritorializar, crear espacios que sean abiertos y diferentes, en oposicién a los
espacios cerrados y estaticos que definen lo que es una escuela y las subjetividades que la
habitan; aparece como una forma de abandono al determinismo presente en nuestro sistema

educacional — escuelas y sujetos vulnerables.

Especificamente para el contexto colombiano, Lampis (2010) presenta un estudio de caso
financiado por Colciencias, en el que su objetivo es afianzar la importancia de estudiar la pobreza

en Colombia. La metodologia utilizada en esta investigacion es de caracter cualitativo y la



La autorregulacion como estrategia en el desarrollo personal y académico 33

muestra es representada por familias vulnerables en Bogota haciendo un analisis comparativo del

SISBEN, encuesta que mide las condiciones socioeconémicas de la poblacién colombiana.

Continuando con los estudios que conforman los antecedentes, se presenta el desarrollado por
(Gutiérrez y Fernandez 2009). Quienes realizan una investigacion de tipo descriptiva-
cuantitativa sobre la situacion social demografia y epidemioldgica de mas de mil familias
desplazadas por la violencia que llegaron a la localidad de Ciudad Bolivar en Bogota, Colombia.
El objetivo es conocer la situacion de la poblacion desplazada en materia de salud, vivienda y
educacién. La relacion directa de estos dos estudios con el tema de vulnerabilidad escolar permite
contextualizar de forma acertada las condiciones de las familias vulnerables en la ciudad, y asocia
muchos de los comportamientos escolares con estas realidades. Los hallazgos encontrados

sugieren la revision de politicas establecidas para esta poblacion.

Los anteriores estudios revisados desde la vulnerabilidad permiten contextualizar los factores
asociados al bajo rendimiento académico y fracaso escolar de las instituciones a intervenir; del
mismo modo, permite establecer las posibles contribuciones que ayuden a contrarrestar

situaciones de fracaso escolar y sus causas.

El Estado colombiano, ante la responsabilidad de garantizar el derecho a la educacién de los
menores de edad, adopta y ajusta las normativas nacionales e internacionales que respondan a las
necesidades de todos los estudiantes y genere las condiciones para el desarrollo del pais y de las
personas de manera integral. Es asi como el Estado promulga las normas que soportan los
derechos y deberes universales de la poblacion menor de edad. En cuanto al acceso y garantia del
derecho a la educacién basica y media vocacional, algunas normas vigentes son las contenidas en

la Constitucion Politica de Colombia, Convencion de los Derechos del Nifio (1991); Ley 115 de
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1994; Decreto 230 de 2002; Decreto 3055 de 2002 y Decreto 1290 de 2009, Art. 6y la

Reorganizacion curricular por ciclos, entre otros.

Desde la normatividad presentada anteriormente, se evidencia que el Estado garantiza el
cumplimiento de los derechos de los nifios, nifias y jovenes, uno de ellos es el acceso a la
educacién formal en todo el territorio nacional; sin embargo, al realizar un acercamiento a la
realidad de las instituciones educativas, se identifica que los niveles de cobertura ain no son
suficientes y los jovenes que adelantan sus estudios en ciclo cuatro, presentan niveles altos de
desinterés por llevar a cabo su proceso escolar, lo que evidencia su baja autorregulacién
académica, aspecto importante encaminado hacia la calidad en la construccién de su proyecto de

vida.

A continuacion, se hace un recorrido por la normatividad colombiana que reglamenta
fundamentalmente la organizacion del proceso educativo, evaluacion y promocion de los
estudiantes de educacion basica y media. Recientemente el Ministerio de Educacién Nacional
(MEN) implement6 una nueva estrategia denominada “Referentes Conceptuales y Metodoldgicos
de la Reorganizacion Curricular por Ciclos”, la cual surgio del Plan Sectorial 2008-2012, bajo la
consigna: “Educacion de Calidad para una Bogota Positiva” mediante la cual se plantea en la
pagina 5, que el sector escolar, ademas de acoger la dimensidn cognitiva, también acogera la
dimensién socio-afectiva y fisico creativa de los y las estudiantes, con el propésito de mejorar la
calidad de la educacion, resignificando la relacion maestro-estudiante. Dicha cartilla respeta las
dindmicas institucionales y de cada uno de los docentes, sin embargo, es una propuesta que busca
articular saberes y modificar ambientes para que el proceso de aprendizaje de los estudiantes se

Ileve a cabo de una forma mas agradable y efectiva.
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En este sentido es de vital importancia que los estudiantes estructuren su proyecto de vida, el
cual precede al proyecto profesional y laboral de cada persona. La estructuracion del proyecto de
vida de cada uno de los estudiantes esta directamente relacionada con el desarrollo humano, que
aqui es entendido como “el proceso en el cual el ser biologico trasciende hacia el ser social y
cultural (...). Es la realizacion del potencial biologico, social y cultural de la persona” (Amar,
2003, pag.16). Sin embargo, el desarrollo humano tiene un sustento tedrico. Dentro de sus
grandes exponentes se encuentran a Amartya Sen, Paul Streeten y Martha Nussbaum, y

finalmente es acogida en el Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD).

La estrategia implementada por el Ministerio de Educacion Nacional, Referentes conceptuales
y metodoldgicos de la reorganizacion curricular por ciclos, plantea en uno de sus objetivos
propuestos en la politica del plan sectorial, que para el ciclo cuatro, conformado por los grados
octavo y noveno de educacion secundaria, “mas que al aprobar afos o ciclos, el compromiso del
estudiante debe ser el logro de los aprendizajes esenciales, formarse integralmente y definir su

proyecto de vida tanto individual como social” (SED Bogota, 2009, pag.16)

En este sentido, la propuesta busca identificar las herramientas necesarias que permitan
direccionar el proyecto de vida de los estudiantes, encaminandolo a ahondar en un desarrollo

humano basado en la construccion autonoma y reflexiva de los procesos (Hennessey, 2003).

En la siguiente tabla se muestran las caracteristicas de cada ciclo, en el mismo sentido de la

perspectiva de desarrollo humano que reconoce la Reorganizacion Curricular por Ciclos (RCC).

Tabla 1. Caracteristicas de cada ciclo de acuerdo con la perspectiva de desarrollo humano que
reconoce la RCC

Caracteristicas de cada ciclo de acuerdo con la perspectiva de desarrollo humano que
reconoce la RCC.

Ciclos Primero Segundo Tercero Cuarto Quinto
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Impronta del Infanciasy Cuerpo, Interaccion
Ciclo construccién  creatividad y social y
de los sujetos cultura construccion de
mundos posibles
Ejes de Estimulacion  Descubrimiento Indagacion y
Desarrollo vy y Experiencia ~ Experimentacion
Exploracion
Grados Preescolar, 3°y4° 5°,6°y7°
1°y2°
Edades 3 a 8 afos 8 a 10 afos 10 a 12 afos

Proyecto de
Vida

Vocacion y
Exploracion
profesional

8°y 9°

12 a 15 afos

Proyecto
profesional y
laboral

Investigacion
y desarrollo
de la cultura
para el
trabajo

10°y 11°

15 a 17 afios

Fuente: Cartilla de Reorganizacidn por ciclos. Segunda edicién, p. 40.

En la tabla N° 1 se presenta la reestructuracion de los grados en educacion preescolar, basica

primaria, secundaria y media vocacional en los ciclos de primero a quinto de manera transversal.

Cada uno de ellos esta estructurado por las improntas y los ejes de desarrollo, acordes al

desarrollo humano que debe presentar el estudiante segun su edad cronoldgica y el grado que le

corresponde. Para el presente estudio se tomaron las improntas y ejes de desarrollo propuestos

por la RCC para el ciclo cuatro a partir de la autorregulacion académica, de manera que se

relacionen directamente con el proyecto de vida de los estudiantes.

Con relacion con la normatividad, a continuacion, se hace una revision de los aspectos

relacionados con el marco legal. Entre estos se mencionan los decretos 0230 y 1270 los cuales, se

encuentran relacionados con aspectos de promocion y evaluacion de los estudiantes en lo que

respecta al rendimiento académico.

El antecesor del decreto 0230, fue el decreto 1860 de 1994, el cual pretendia que el proceso

educativo fuera evaluado por un modelo de logros académicos y en su articulo 49, pretendi

identificar el rendimiento escolar luego de superar las limitaciones en la consecucién de los

logros académicos por parte de los educandos. Ademas, posibilitd la comprension del informe

académico al pasar de una escala cuantitativa a una escala cualitativa de tres niveles.
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El decreto 0230 de 2002, modifico en materia de evaluacion a través de una escala de cinco
niveles e introdujo la posibilidad de lo que hoy se conoce como recuperaciones, para subsanar las
deficiencias académicas y de este modo el educando fuera promovido al siguiente grado lectivo.
A su vez, exhorta a los establecimientos, a que el indice de reprobacion no superara el 5% en
todos los grados; asimismo, se debian formular programas y planes especificos para quienes
presentaran dificultades que le impedian ser promovidos. Estas condiciones generaron en la
comunidad educativa insatisfaccion por la “permisividad”, especialmente en el rendimiento
académico, debido a que este modelo educativo permite la promocidn casi secuencial y sin

barreras (promocién automatica).

El Ministerio de Educacion Nacional indica que la motivacion de esta politica tiene dos
componentes: el primero, respecto al educando: el dafio emocional que puede producirle la
pérdida del afio escolar, el cual afecta su desempefio académico futuro; el segundo, relacionado
con el Estado, en el que se pensaba que los recursos usados en los estudiantes repitentes podian

destinarse a ampliar la cobertura (MEN, 2002).

El decreto 0230 fue modificado por el decreto 3055 de 2002 frente al porcentaje de pérdida
que podria ser en total del nimero de estudiantes y no por grados. Posteriormente el MEN dio
mayor autonomia a las instituciones educativas para evaluar y promover a sus educandos bajo su

propia reglamentacién, atendiendo a sus realidades.

El decreto 0230 fue derogado por la implementacion del MEN de un Sistema Institucional de
Evaluacion (SIE) de los educandos; de este modo, delego la responsabilidad a las instituciones de
disefarlo y supervisarlo de tal manera que cumpla con los fines de la educacion. Este sistema

redujo a cuatro los niveles de la escala de valoracion, y dispuso que se debe garantizar el derecho
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a la educacion a quienes no alcancen los objetivos dispuestos en el SIE, es decir, que a estos
estudiantes se les conserva el cupo escolar (Decreto 1290 de 2009, articulo 6). Lo anterior facilitd
el ejercicio de la autonomia de las instituciones y cambié la percepcion de exigencia y calidad

para la promocién de los estudiantes.

Los resultados académicos y de permanencia escolar en las instituciones educativas
actualmente se ven afectadas por los altos indices de desercidn escolar y repitencia, en los cuales
la tasa de reprobacion para el afio 2012, segun la figura N° 2 y tabla N° 2 alcanzé un promedio
de 14.9 % en concordancia con la tasa de matricula suministrada por la Secretaria de Educacién

Distrital (SED).
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Figura 2.Tasa de reprobacién segun el nivel y tipo de colegio en Bogota D. C., afio 2012
Fuente: Censo C-600, afio 2013, calculos. Oficina Asesora de Planeacion - SED. Grupo de Andlisis y estadistica
anual, afio 2013.

Tabla 2.Tasa de reprobacidn segun nivel y tipo de colegio en Bogota D.C., en el afio 2012

Tipo de Preescolar Primara Secundaria Media Total

Colegio

Distrital 0,4 58 14,9 8,8 91
Concesion 0,4 5,2 10,0 6,5 6,8

Contrato 0,5 2,8 7,1 4.4 44

Total oficial 0,5 5,4 13,6 8,1 8,4
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Fuente: Censo C- 600, afio 2013. Calculos: Oficina de Planeacion- SED. Grupo de Analisis de Estadistica. Boletin
Estadistico Anual afio 2013.

Dentro de los antecedentes que se tuvieron en cuenta para la propuesta de investigacion, se
consultaron los consolidados académicos anuales desde 2009 hasta 2014 de las instituciones
intervenidas para el estudio; dichos consolidados estan recopilados en un formato especifico
denominado Formulario C-600, el cual debe ser entregado a la Contraloria Distrital de Bogota
anualmente. Adicional a este, se analizaron las estadisticas recopiladas por el Departamento
Administrativo Nacional de Estadistica (DANE) en la Gltima década con relacion a la Secretaria

de Educacion Distrital.
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Figura 3.Tasa de repitencia seguin sector en Bogota D.C., periodo 2003-2012
Fuente: Censo C-600, afio 2013. Calculos: Oficina Asesora de Planeacion — SED. Grupo de Analisis y Estadistica.
Boletin Estadistico Anual afio 2013.

La figura N° 3 revela datos en porcentajes que corresponden a la tasa de repitencia escolar
entre el aflo 2003 al 2012, tanto en colegios no oficiales identificados con color rojo, como en los
colegios oficiales que corresponden al color azul. Se muestra un aumento gradual en la repitencia
a partir del afio 2010, principalmente en las instituciones oficiales, alcanzando un 8.6% en el
2011 y una marcada diferenciacion respecto a las tasas de los no oficiales, en los que la variacion

alcanz6 un méaximo del 2.8% en el 2011.
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La figura N° 4 y tabla N° 3 muestran el comportamiento de la tasa de desercion en el periodo
de tiempo correspondiente al 2009-2012, en la que se identifica un mayor indice en el sector
oficial con un 3.9 %. En el boletin estadistico del afio 2013 se explica como causal de este

indicador el cambio de domicilio y la distancia de los estudiantes respecto a su sede de estudio.
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Figura 4.Tasa de desercion segun sector en Bogota D.C., periodo 2009-2012

Fuente: Censo C- 600, afio 2013, Calculos: Oficina Asesora de Planeacién — SED. Grupo de Analisis y Estadistica.
Boletin estadistico anual afio 2013

Nota: El calculo incluye s6lo la jornada diurna de los establecimientos de educacion formal regular

Tabla 3.Tasa de desercion segun sector en Bogota D.C., periodo 2009-2012

Tipo de Colegio Tasa de Desercion
2009 2010 2011 2012
Distrital 4,3 45 45 3,7
Concesion 1,3 1,6 0,8 0,8
Contrato 1,1 1,0 1,0 0,7
Total Oficial 3,7 3,9 3,9 3,1
Privado 1,4 1,2 1,1 1,0

Fuente: Censo C- 600, afio 2013, Calculos: Oficina Asesora de Planeacion — SED. Grupo de Analisis y Estadistica.
Boletin estadistico anual afio 2013
Nota: El calculo Incluye solo la jornada diurna de los establecimientos de educacion forma regular

A continuacion, se presenta la figura N° 5 y tabla N° 4, en la que se compara el célculo de
repitencia en el sector oficial y el sector privado. Es claro que este incremento se dispara a mas

del doble en el sector oficial después del afio 2010, debido a la derogacion del decreto 0230 de
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promocion automatica, decreto en el cual los estudiantes eran promocionados al afio escolar

siguiente a pesar de sus falencias académicas.
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Figura 5. Tasa de repitencia segun sector en Bogota D.C., periodo 2009-2012.

Fuente: Censo C- 600, con 1 afio de rezago, Célculos: Oficina Asesora de Planeacion — SED. Grupo de Analisis y
Estadistica. Boletin estadistico anual afio 2013.

Nota: El calculo incluye sélo la jornada diurna de los establecimientos de educacion formal regular

Tabla 4.Tasa de repitencia segun sector, Bogota D. C. Periodo 2009 - 2012.

Nivel 2009 2010 2011 2012 2013
Total Oficial 3,3 3,7 8,6 8,2 7,0
Preescolar 0,6 0,6 0,5 0,9 0,6
Primaria 2,4 2,9 5,3 5,3 4,7
Secundaria 4,7 5,0 13,7 13,0 11,2
Media 3,4 3,9 9,1 7.8 6,2
No Oficial 1,7 1,9 2,8 2,4 1,9
Preescolar 1,0 0,8 1,0 0,8 0,7
Primaria 11 1,4 1,7 1,2 1,2
Secundaria 2,8 2,9 4.8 4,3 3,7
Media 1,3 1,6 2,2 2,1 1,8

Fuente: Censo C- 600, con 1 afio de rezago, Calculos: Oficina Asesora de Planeacion — SED. Grupo de Andlisis y
Estadistica. Boletin estadistico anual afio 2013.
Nota: El calculo Incluye solo la jornada diurna de los establecimientos de educacion forma regular

La tabla N° 4 presenta las tasas de repitencia por etapas que ofrece el sistema escolar de la

siguiente manera:
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En la educacion secundaria para el sector oficial, la tasa es del 13.0% comparado con el sector
privado, en el que la tasa es del 4.3%, en la cual se evidencia una diferencia del 8.7%, con mayor
elevacion para el sector oficial. En la educacion media, en el sector oficial la tasa es de 7.8%,
mientras que para el sector privado ésta es de 2.1%. Entre los dos sectores hay una diferencia del

5.7, nuevamente la mayor elevacién correspondiendo al sector oficial.

Finalmente, si se comparan las tasas de repitencia que corresponden a la casilla de total de la
tabla, en el sector oficial la cantidad corresponde al 8.2%, mientras que al sector privado le
corresponde el 2.4%, es decir, hay una diferencia del 5.8%, lo que significa que los niveles de

repitencia son mas altos en el sector oficial.

De la tabla N° 4 también se puede concluir que la etapa educativa donde es mas frecuente la
repitencia en el sector oficial, es en secundaria, con el 13.0%, siguiendo la educacién media con

el 7.8%, y finalmente la educacion primaria con el 5.3%.

En consecuencia con las cifras anteriormente mencionadas, se puede concluir que en el sector
oficial la tasa de repitencia en todas las fases de la educacidn escolar, presenta un porcentaje mas
elevado respecto al sector privado, siendo la educacion secundaria la que mayor porcentaje
presenta, seguida de la educacion secundaria para los dos sectores; sin embargo,
comparativamente en el sector oficial, la diferencia es del 8.7%, considerablemente elevada en

comparacion con el resto de los valores expuestos.

Con las situaciones anteriormente descritas, se evidenciaron inicialmente leves diferencias
entre los sectores de educacion oficial y privado, los cuales pasaron de tener una relacion entre
las instituciones publicas frente a las privadas de menos del doble en el 2003, a triplicarla en el

2010, mientras que las instituciones privadas mantuvieron sus valores de repitencia sin alterarse.
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Estos informes estadisticos se tuvieron en cuenta para identificar los comportamientos que
existen frente a la desercion escolar, repitencia y bajo rendimiento academico, factores que dan
cuenta de la existencia de un fendmeno asociado a la desmotivacion, falta de apropiacion por

parte de los estudiantes en sus procesos académicos, lo que lleva a que este porcentaje sea alto.

Promedio de reprobacion en las cuatro
instituciones intervenidas

e 2009
2010
e 2011
o 2012
i 2013
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Figura 6. Promedio de reprobacion en las cuatro instituciones intervenidas.
Fuente: Formulario C-600, secretaria de educacion, Elaboracién propia.

Evidenciado en la figura N° 6 y en la tabla N° 5, que indican el promedio de reprobacién en
las cuatro instituciones intervenidas, en ella se observa que para el afio 2010 se presentd un
ascenso significativo en la tasa de reprobacidn teniendo en cuenta, el cambio en el sistema de
promocién y evaluacion anteriormente mencionado. Esta informacion fue consultada en cada

colegio desde los formularios C-600 diligenciados para Contraloria Distrital.

Tabla 5. Promedio de reprobacion en las cuatro instituciones intervenidas.

2009 2010 2011 2012 2013

PREESCOLAR 0,0 0,5 1,7 0,5 0,0




La autorregulacion como estrategia en el desarrollo personal y académico 44

PRIMERO 2,4 5,4 4,6 3,6 4,3
SEGUNDO 3,4 10,0 5,7 6,7 53
TERCERO 3,0 13,2 7,7 4,5 4,0
CUARTO 2,5 10,3 7,8 8,6 7,2
QUINTO 38 8,5 5,1 4,0 4,0
SEXTO 9,6 14,0 15,0 14,3 16,3
SEPTIMO 6,8 12,8 13,6 10,3 17,2
OCTAVO 6,2 15,1 11,9 14,8 12,2
NOVENO 8,9 15,6 15,1 11,4 16,2
DECIMO 71 19,4 14,7 8,3 11,3
ONCE 3.9 53 4,1 4,1 6,8

Fuente: Formulario C-600, secretaria de educacion, Elaboracion propia.

Este resultado establece la necesidad de identificar estrategias que ayuden a mejorar los
procesos académicos, pero mas alla del resultado, que eleven el desarrollo personal del
estudiante, puesto que perder un afio escolar afecta el seguimiento de un buen desarrollo futuro,

porque altera su proyecto de vida relegandolo dentro del sistema educativo.

Asimismo, la desercion escolar y el bajo rendimiento académico son situaciones que afectan la
vida del estudiante y su entorno, ya que muchos de los jovenes, frente al fracaso escolar,
prefieren renunciar a la educacion, convirtiéndose en un problema social, puesto que al
desescolarizarse optan por la permanencia fuera de sus hogares, originando situaciones de baja
autoestima, consumo, vandalismo, delincuencia juvenil etc., situaciones que son comunmente

presentadas en los barrios y contextos que los rodean.
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1.2 Pregunta de Investigacion

La educacion, dentro de las diversas tareas en la etapa escolar, debe brindar las herramientas
necesarias que permitan cristalizar las sanas expectativas y metas, en las cuales se proyectan los
jovenes a pesar de la falta de oportunidades y desigualdad social que por diversas razones se dan

en la actualidad.

Para ello es necesario apoyar su desarrollo personal desde su autorregulacion, logrando con
esto estudiantes autbnomos, conscientes en la toma de decisiones. Sin embargo, en la actualidad,
los altos indices de repitencia, desercion escolar y bajo rendimiento académico indican que es
necesario replantear y revisar aspectos asociados al tema que contribuyan al fortalecimiento y la

proyeccion de vida en los educandos. Cabe preguntarse entonces:

¢Como una estrategia de intervencion educativa enfocada en el fortalecimiento de la
autorregulacion influye en el mejoramiento del desarrollo personal y académico de los

estudiantes de grado octavo de ciclo cuatro de las instituciones educativas?

1.3 Justificacion

La investigacidn surge como propuesta a diferentes situaciones relacionadas con aspectos de
orden convivencial, social, académico y comportamental evidenciados en los desempefios
académicos de cuatro colegios publicos de Bogota, pertenecientes a sectores vulnerables en los
cuales el derecho a la educacion se propone como una oportunidad para mejorar la calidad de
vida, asi como la posibilidad de surgir socialmente desde acciones especificas encaminadas

a fortalecer el desarrollo personal en los estudiantes.

En este sentido Tovar (2012) plantea que “la desesperanza aprendida y los bajos niveles de

proyeccion profesional, reflejados en los altos indices de repitencia, y desercion escolar, exigen
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que la educacion escudrifie dentro de diferentes componentes que permitan desde la escuela

aportar a una sociedad mas justa y equitativa para todos” (pag. 318).

En la actualidad las realidades en los contextos escolares exponen diferentes problematicas
relacionadas con problemas familiares graves, situaciones econdmicas precarias, violencia
intrafamiliar, maltrato infantil, falta de oportunidades, desempleo y otras que de una u otra forma
repercuten en la desercion, bajo rendimiento académico, falta de motivacién y apropiacién de los
estudiantes para asumir conductas que les permitan ser participes de su proceso de una forma
autorregulada, con el fin de obtener mejores resultados y de esta manera abrirse a si mismos las

puertas hacia mejores oportunidades para su vida.

Esta investigacion planted fortalecer el desarrollo personal del estudiante, permitiéndole
identificar herramientas para asumir retos académicos desde la autorreflexion, motivacion y

autorregulacion, mejorando sus expectativas de vida y planteamiento de metas.

Después de una profunda revision de la literatura relacionada con el desarrollo personal, los
integrantes del grupo de investigacion consideraron pertinente disefiar una estrategia de
intervencion que llevara a realizar acciones puntuales que contribuyeran a potencializar
herramientas desde la autorregulacion para hacer estudiantes mas conscientes de sus procesos
cognitivos, motivacionales y comportamentales dentro de su contexto. La intervencion planted la
autorregulacion como el eje central, por considerar que un sujeto autorregulado es capaz de
identificar sus prioridades, y actuar a favor de ellas para lograr el cumplimiento de sus metas que
le permiten mejorar sus condiciones de vida en una sociedad en la que se hace presente la

desigualdad social, exigiendo una preparacion al mundo del conocimiento y la competitividad.
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En este sentido, se buscd resolver dos grandes problematicas: la primera, el manejo acertado
de la autorregulacion para acceder a un desarrollo académico satisfactorio; la segunda, la
construccidn de un proyecto de vida que permita al estudiante desarrollarse como una persona en

un mundo global y en una sociedad del conocimiento.

Finalmente, la investigacion buscé aportar estrategias desde la autorregulacion que llevan a los
estudiantes a reflexionar sobre la motivacion y las estrategias de aprendizaje que les permitan

mejorar su desarrollo académico y personal.

1.4 Objetivos
1.4.1 Objetivo General.
Caracterizar los hallazgos de una intervencion educativa basada en el fortalecimiento de la
autorregulacion que influya en el desarrollo personal y académico en los estudiantes de grado

octavo de cuatro colegios distritales de Bogota.

1.4.2 Objetivos Especificos.

e Disefiar una metodologia interventiva en el ambito educativo a partir de la
conceptualizacién sobre la autorregulacion.

e Aplicar una metodologia de intervencién educativa que permita apropiar en los
estudiantes estrategias de autorregulacion para mejorar su desarrollo personal y rendimiento
académico.

e Evaluar la estrategia de intervencion empleada en el proceso con el fin de proporcionar
herramientas desde la autorregulacion que mejoren el desarrollo personal y academico de los

estudiantes.
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2. Marco Tedrico

Dentro del rastreo bibliografico que se llevd a cabo frente al tema propuesto en esta
investigacion, se encontré que existen diversos términos que orientan la intencionalidad del

trabajo. A continuacion, se presentan los conceptos fundamentales.

2.1 Desarrollo humano
Es el trabajo que toda persona realiza consigo misma para despertar la capacidad que tiene,
desde que nacio, de ser feliz y lograr cosas para su beneficio y el de los demés. Es de anotar que

la realizacion personal se encuentra incluida dentro de este concepto.

2.1.1 Dimensiones del desarrollo humano.

Amar y Abello (2004) (citado por Secretaria de Integracion Social [SDIS] 2010, pag.45),
definen las dimensiones del ser humano como parte de un todo, conformadas por diversos
elementos. A partir de esta especificidad se puede observar cada dimension, lo que permite
entender la integralidad del ser humano. Es importante manifestar, en primer lugar, que las
dimensiones permiten comprender el desarrollo de las personas; en segundo lugar, las
dimensiones necesitan un estimulo desde una intervencién educativa, con el objetivo de reforzar
en los estudiantes las adquisiciones en las distintas areas, asi como promoverlas a niveles

superiores y respaldar su desarrollo integral y equilibrado.

2.1.2 Rendimiento Académico.
Es el area del desarrollo humano en la que se evidencia el cambio sistematico y adecuado que
se produce a través del tiempo, mediante el proceso de aprendizaje y adquisicion de conocimiento

desde un ambiente optimo de aprendizaje. (Edel Navarro, R. 2003).
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2.1.3 Autorregulacion.
Es un “proceso de pensamientos autogenerados, emociones y acciones que estan planificadas y
adaptadas ciclicamente para lograr la obtencion de los objetivos personales” (Zimmerman, 2000,

pag. 14).

2.1.4 Motivacion.

“La motivacion es la fuerza interior que dinamiza y energiza al individuo en direccion de una
meta y unos resultados especificos” (Toro, 1985, citado en Batista, Galvez e Hinojosa, 2010, pag.
12). Este concepto hace parte de la autorregulacién. Desde otra perspectiva, es el camino que las
personas recorren para desarrollar sus capacidades, quererse a si mismos y establecer relaciones

saludables con los demas (Mulsow, 2013).

2.1.5 Historia y concepto de desarrollo humano.

El enfoque de desarrollo humano surge como complemento al término de desarrollo que se
usaba en la década de los ochenta del siglo XX, en el que se incluia una relacion estrecha entre el
crecimiento econémico nacional y la ampliacion de las opciones individuales del ser humano. El
solo término “desarrollo” posee definiciones polisistémicas y evolutivas, pues en América Latina
se le ha dado cuatro diferentes usos desde 1948 con la segunda guerra mundial hasta el 2000,
asociandose en los afios 60 al crecimiento econdémico, desarrollo econémico-social, y en los
ochenta se le relaciona méas con el desarrollo sustentable. También se le relaciona al desarrollo
humano con el aspecto econdmico debido al uso hecho por parte del PNUD, en el que se
contenian reformas estructurales exigidas por las politicas neoliberales (PNUD, 1990; Esteva, 19
93; Cuéllar y Moreno, 2009; Griffin, 2001). Estas politicas surgen como estrategia para subsanar

la crisis existente en América Latina, conocida como la década perdida, caracterizada por altos
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déficit fiscal, volatilidades en las tasas de cambio y deudas externas impagables, que agudizaron

un conflicto social ya presenté de décadas anteriores, como la pobreza y la “deuda social” (Julius,

2004).

El término desarrollo social es usado inicialmente por diferentes sectores de “izquierda” como
oposicion a los nuevos gobiernos neoliberales y a la creciente globalizacion, donde la apertura de
mercados y los tratados de libre comercio no dejaron espacio para el desarrollo del capital social
y el desarrollo colectivo de las comunidades menos favorecidas (Coleman, 1988; Putnam, 1993;
Fukuyama, 1995; Bagnasco, 2003). Este término también depende de la dimension més relevante
del ser o de los temas que se quieran estudiar, entre ellos el acceso a la educacion, la nutricién, la
salud, el crecimiento econémico como medio para eliminar las desigualdades. En las sociedades
que practican el libre comercio se parte del hecho que los ciudadanos participan en asuntos de la
vida publica, son sujetos libres y auténomos, pero a la vez, como ciudadanos, cumplen unas
obligaciones con el Estado. Son sujetos conocedores de sus derechos civiles, veedores de la paz
Yy, en consecuencia, responsables en la toma de decisiones que les permitan concebirse como

seres humanos plenamente desarrollados.

2.1.6 Planteamientos del desarrollo humano.

Actualmente, (Arturo 2006) define el término desarrollo humano (DH) desde una Optica
naturalista y bioldgica, en la que hace referencia a evolucionar, crecer, preservar y trascender en
el tiempo de manera que el individuo pueda progresar, alcanzar metas y traspasar limites e
incluso vencer sus propios miedos y superar sus limitantes fisicas y mentales. En este sentido el
concepto trasciende y se construye secuencialmente, fortaleciendo al sujeto en su formacion

integral.
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En concordancia con lo anterior, (Maggi 2000) plantea que el desarrollo humano es un
proceso de descubrimiento, crecimiento, humanizacion y de conquista de la libertad, que
representa el esfuerzo de los hombres por conquistarse a si mismos a través de la iluminacion de

la inteligencia y el fortalecimiento de la voluntad.

El desarrollo humano individual expresa la funcionalidad de una sociedad que integra una
conducta colectiva respecto a lo que deberia ser el comportamiento humano y social en valores
deseables y aceptables, como por ejemplo acciones que propendan por el mejoramiento del
bienestar social, la igualdad a traves del fortalecimiento de politicas en torno a los mercados
volatiles, integracion de la politica social y la macroeconomia, promocion de la seguridad
humana, lucha contra la degradacion ambiental etc., acciones que al ser en conjunto, permitan
relaciones saludables con los demés individuos de la sociedad, para que logre potencializar las
capacidades y competencias requeridas para un desarrollo econémico y valores en una

comunidad.

Que con frecuencia se olvida, “debido a la preocupacion inmediata de acumular bienes de
consumo y riqueza financiera” (PNUD, 1990. pag. 14), lo que es el verdadero sentido del
desarrollo humano. Esto ha ocasionado que el concepto de DH se distancie de la esfera de la
economia, profundizando la necesidad de valorizar otro tipo de bienes como la cultura; el
Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD) a este respecto refiere "el proceso
de expansion de las capacidades de las personas que amplian sus opciones y oportunidades™(pag.
16). Esta definicion se asocia con el bienestar humano, al progreso de vida, por lo tanto con el
fortalecimiento de las capacidades relacionadas con una persona, con lo que puede ser y hacer en
su vida para vivir como le gustaria hacerlo, y con la posibilidad de que todos los individuos sean

sujetos y beneficiarios del desarrollo.
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Por esta razon el proceso educativo presupone un avance social y econémico porque incide
directamente en la capacitacion del individuo, favoreciendo adecuadamente, no solo su rol de
ciudadano critico y propositivo, consciente de los problemas que afectan a la comunidad, sino
que aumenta sus posibilidades en el logro de sus objetivos personales, mejora su calidad de vida
por la consecucion de mejores oportunidades laborales, y por lo tanto, una insercion dentro de su

comunidad como ente proactivo para la misma.

La educacion esta llamada a minimizar las diferencias sociales por su capacidad de ofrecer
oportunidades para reducir la transmision de la pobreza y la desigualdad, pues desarrolla las
potencialidades del individuo y lo hace creativo, innovador y libre. Estas bases de autonomia y
valores son promovidas por la educacién en el desarrollo humano. Se puede también, entonces,
decir que desarrollo “es la capacidad de superar una realidad humana actual, llevandola a niveles
superiores de perfeccionamiento y de calidad de vida” (Quintana en Rezsohazy, 1991). Para
Amartya Sen (2000) en su libro Libertad y desarrollo, dicha definicion es la siguiente: "El
desarrollo es un proceso de expansidn de las libertades reales de que disfrutan los individuos™

(pég. 105).

2.1.7 Caracteristicas del Desarrollo Humano.

El desarrollo humano tiene dos facetas importantes y bien definidas: la primera es el desarrollo
de las capacidades y potencialidades humanas expresadas en la asimilacion de conocimientos
tedricos y su puesta en la practica; la segunda: el desarrollo humano permite que se geste el
desarrollo social, factor importante en la innovacion; a su vez, la innovacion facilita la capacidad

de aprovechar el conocimiento para la aplicacién en la solucion de problemas con nuevas ideas.
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En el concepto de desarrollo humano no se deben desconocer los cuatro factores que lo
caracterizan segin Orduna (2001). El primero de ellos es el factor productivo, es decir, que los
individuos aumenten su capacidad de produccion, y por lo tanto su capacidad de ser aportantes en
su economia regional y nacional; el segundo factor es el desarrollo humano equitativo, en el que
todos y cada uno de los individuos, sin importar su condicion social, raza, género, deben tener las
mismas oportunidades politicas, econdmicas y sociales para poder aprovecharlas al maximo en
pro de su beneficio personal y colectivo; tercero: el desarrollo humano debe asegurar también su
sostenibilidad, es decir, la posibilidad que se fomenten acciones que beneficien a la generacion
actual y a las subsiguientes, de manera que exista una recuperacion ciclica de los recursos tanto
fisicos, econdmicos y ecoldgicos gastados; cuarto: los actores sociales brindan el
acompariamiento necesario para que un proyecto evolucione y crezca. La sinergia lograda con
estos cuatro factores garantiza una integralidad en el individuo y la sociedad en la que se

encuentra inmerso.

Desde el punto de vista de la sociologia, el siglo pasado presentd tres corrientes de
pensamiento psicoldgico referentes a la naturaleza humana: el conductual (estimulo- respuesta)
destacandose entre sus representantes Watson (1913), que habla frente a la conducta del
individuo sujeta a su entorno, el psicodinamico en el que las fuentes basicas del comportamiento
anormal son los conflictos sin resolver del pasado y la ansiedad con uno de sus representantes
(Adroer, S., & Coderch, J. 1991) y el humanista-existencial en el que se formulan teorias basadas
en atributos y problemas esenciales caracteristicos de la naturaleza humana. Abraham Maslow se
asocia tradicionalmente con la psicologia humanista y el desarrollo humano. Esta teoria esta

enmarcada en la tercera corriente referenciada.
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Maslow expone en su Teoria de la Motivacién Humana (1943) una escala de necesidades
cambiantes que son motivantes para el individuo, clasificadas jerarquicamente en cinco
categorias ascendentes segun la importancia para el individuo. Una vez satisfechas estas
necesidades, le sigue una posterior, es decir, a medida que se satisfacen unas necesidades, van
surgiendo otras (Colvin y Rutland, 2008). Esta escala esta fundamentada en las ciencias sociales,
y es aplicada actualmente en la Psicologia Clinica, el desarrollo empresarial, la reingenieria, y el
desarrollo organizacional (Reid, 2008). Las cinco categorias descritas son en orden ascendente, se
clasifican segun su importancia en la piramide de Maslow: fisioldgicas, de seguridad, de amor y
pertenencia, de estima y de auto-realizacion; unida a ellas, Maslow expone otras dos categorias
de necesidades a las que denomina “deficitarias” (de estima, amor, pertinencia y fisiologicas) y
de “desarrollo del ser”, que es la auto-realizacion. La diferencia entre las dos, las primeras se
refieren a una carencia, mientras que las de segundas hacen referencia al quehacer del individuo

(Koltko, 2006).

2.1.8 Factores socioculturales del desarrollo humano.

Es imposible analizar al joven sin tratar de involucrar un aspecto de gran relevancia: su
contexto social y cultural. La subjetividad del ser humano es una dimensidn que se construye
tanto psicoldgica como socialmente. En este sentido es de gran importancia la influencia que
tiene contexto sociocultural en los jovenes, con el fin de comprender los comportamientos, el

pensamiento, las actitudes y las expectativas que tienen.
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2.2 Dimensiones del Desarrollo Humano
2.2.1 Dimension Emocional.

Dentro del proceso de los joévenes de ciclo cuatro, la dimension emocional genera gran parte
de las motivaciones, acciones y reacciones de los estudiantes, teniendo en cuenta que el ciclo de
vida por el que transcurren es la adolescencia, marcada por cambios fisicos y psicoldgicos. Gran
parte de su quehacer es mediado desde esta dimension y se hace necesario definirla, pues se ha
identificado que al analizar los hechos humanos desde la vida o desde la educacion, es preciso
recurrir a la vertiente emocional si queremos obtener una explicacion comprensiva de los
mismos, de Mora, R., & Maria, S. (2012). Para ahondar en los procesos internos de los
estudiantes de este ciclo, es necesario entender que las emociones son reacciones subjetivas
provocadas por distintos estimulos que se manifiestan en sus conductas, teniendo repercusiones
importantes en el ser humano. De esta forma, la dimension emocional es una construccion amplia
que incluye diversos procesos formando parte de la vida de las personas de manera decisiva Sanz

Garcia, L. (2012), que provocan multiples consecuencias, que seran explicadas a continuacion.

a. Funcion comunicativa: es la capacidad de expresar necesidades y deseos, y muestran una
respuesta facial como el llanto o expresiones y gestos, que desempefian un papel relevante en el

desarrollo de las relaciones sociales.

b. Funcion protectora: busca prevenir y anticiparse a situaciones problematicas de supervivencia

inmediata, como por ejemplo el miedo.

c. Funcion de exploracion de ambiente: permite distintos aprendizajes, como son la conservacion

vital.

A continuacion, se expondran cinco conceptos que conforman la dimension emocional.
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2.2.1.1 Autoestima.

Es el proceso interno de cada individuo en donde da o pone un nivel de estimacion a su propio
Ser, es una percepcion cognitiva consciente, una evaluacion que se hace de si mismo para tener
una imagen positiva de si mismo; consiste en estar satisfecho de si mismo, manteniendo buenas
relaciones consigo mismo; de los actos y conductas que ejerce, hace reflexion adecuada con el fin
de modificar su conducta de manera positiva, denominandose esto como autoestima constructiva,
que es la valoracion positiva de si mismo, Cline, V. B. (2004). Lo anterior aporta adecuadamente
al proceso de identidad, permitiendo que los adolescentes generen acciones adecuadas en sus
grupos de pares que tienen gran influencia dentro del grupo social que los permea (comparieros
de colegio, vecinos, amigos cercanos etc.). Cuando el proceso no es adecuado, se evidencia un
proceso en su autoestima narcisista o destructiva, en la que los jévenes hacen una vision errada o
inadecuada de su estima, bien sea subvalorandola o, por el contrario, elevandola

inadecuadamente, generando malestar y baja tolerancia a la frustracion.

2.2.1.2 Auto-eficacia emocional.

Se puede explicar como la capacidad que tiene el individuo de percibirse a si mismo, con
capacidad para sentirse como desea. Es decir, la auto-eficacia emocional significa que uno acepta
su propia experiencia emocional, tanto si es Unica y excéntrica como si es culturalmente
convencional, y esta aceptacion se concreta con las creencias del individuo sobre lo que
constituye un balance emocional deseable, Paez, D., Fernandez, 1., Basabe, N., & Grad, H.
(2001). En esencia, uno vive de acuerdo con su propio manejo emocional buscando mostrar

efectividad en este proceso, que esta en consonancia con los propios valores morales.
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2.2.1.3 Autoconcepto.

Es el conjunto de representaciones que cada persona hace de si misma. Incluye una
multiplicidad de aspectos a nivel social, psicologico y moral, manifestandose en las actuaciones
cotidianas y en la respuesta que se muestra en la conducta de cada uno. El autoconcepto se forma
en los primeros afios de vida con los procesos de socializacion primarios en los que influyen en
gran parte la familia, fortaleciéndose positiva o negativamente segun sea el caso, y va generando

cambios segun el ciclo de vida en el que se encuentra el individuo.

Ericsson en su teoria de las etapas del desarrollo humano, analizado por Bordignon, N. A.
(2012) muestra cdmo el autoconcepto influye notoriamente en la etapa de la adolescencia, pues
la transicion entre nifiez y adultez es muy importante. Por tanto, los adolescentes llegan a ser mas
independientes y empiezan a ver el futuro en términos de relaciones sociales y grupo de pares,
generando en algunos de ellos confusion sobre si mismos y su papel en el mundo. Esto ocurre
cuando su autoconcepto es negativo. En esta etapa de desarrollo, gran parte del proceso de toma
de decisiones esta influenciado por otros. Esto obliga a que se genere integralidad y
acompafiamiento en los procesos del adolescente para asi fortalecer positivamente el concepto de

si mismo, y potencializar sus acciones a futuro.
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2.2.2 Dimension Cognitiva.

La dimension cognitiva es definida como la facultad de un ser vivo para procesar la
informacidn a partir de la percepcién. EI conocimiento adquirido (experiencia) y las
caracteristicas subjetivas permiten valorar la informacion. Esta dimension consiste en procesos
tales como el aprendizaje, el razonamiento, la atencion, la memoria, la resolucion de problemas,
la toma de decisiones, y el procesamiento del lenguaje. (Arriada-Mendicoa, 1999). En este
sentido, esta dimension determina aspectos importantes para el desarrollo académico de los
estudiantes; ademas, tal como lo exponen autores como (Resnick y Klopfer 2007), los procesos
cognitivos pueden ser, no sélo naturales, sino también artificiales, asi como conscientes o
inconscientes, lo que explica el por qué se ha abordado su estudio desde diferentes perspectivas,
incluyendo la neurologia, la psicologia, la sociologia, la filosofia, las diversas disciplinas

antropoldgicas, y las ciencias de la informacion.

El concepto de cognicion es frecuentemente utilizado para significar el acto de conocer, o
conocimiento, y puede ser definido en un sentido cultural o social, como el desarrollo emergente
de conocimiento dentro de un grupo, que culmina con la sinergia del pensamiento y la accion
(Céndor y Antaki, 2000). Con relacion al tema de investigacion, es importante identificar
aspectos que vayan directamente relacionados con el desarrollo académico del estudiante. Para
ello se identifican algunos aspectos relacionados con el conocimiento, puesto que este se

relaciona con las dinamicas escolares.
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Teniendo en cuenta las caracteristicas referidas a la dimension cognitiva, se especifica que esta
actividad es un proceso mental a traves del cual el sujeto capta los aspectos de la realidad a traves
de los 6rganos sensoriales con el proposito de comprender la realidad, en la cual un individuo es
capaz de recibir, integrar, relacionar y modificar la informacion circundante. Es la accion mental
mediante la cual el individuo asimila ideas, se forma imagenes, crea y se recrea hasta llegar a la
construccion del conocimiento; el ser humano estructura el conocimiento haciendo uso de los
mecanismos de la mente (Talizina, 1987). Cabe destacar que, dentro de las categorias asociadas
al tema de investigacion, los procesos referidos a este tema se encuentran incluidos como una de

las categorias atribuidas a los procesos de autorregulacion.

Con relacion al tema se tienen en cuenta algunos aspectos de la estructura cognitiva Vergnaud,

G. (1990):

a. Observacion: actividad basada en la deteccidn y asimilacion de los rasgos de un elemento o
varios elementos por medio del sentido de la vista como principal instrumento. Como técnica de

investigacion consiste en ver y oir el fendmeno que se quiere estudiar.

b. Identificacion de variables: ubicacion puntual y precisa de los elementos o partes

involucradas en un fendmeno de estudio.

c. Comparacion: medio a través del cual se ponen en relacion dos fenémenos con la finalidad

de identificar los aspectos similares y distintivos de cada uno de ellos.

d. Relacion: proceso cognitivo a partir del cual se detectan correspondencias o conexiones

entre dos 0 mas cosas.
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e. Ordenamiento: proceso cognitivo a traves del cual se distribuyen dos 0 mas objetos;

también puede realizarse a partir de sus caracteristicas o cualidades.

f. Clasificacion jerarquica: proceso cognitivo a través del cual se articulan diversos fendmenos
en relacion a su importancia. De modo general, se puede presentar de lo general a lo particular

(método deductivo) o de lo particular a lo general (método inductivo).

Durante todo el desarrollo de la persona, desde el nacimiento hasta la adultez, se presentan
cambios importantes en la maduracion cerebral y corporal que le permiten alcanzar desarrollos

para consolidarse como una persona integral.

En este sentido el proceso de aprendizaje tiene gran relevancia para lograr que el desarrollo
académico sea promisorio, desde las diferentes formas que tienen los estudiantes para aprender,
como lo mencionan Pérez, C. N., Arias, A. V., Garcia, J. A. G. P., & Cabanach, R. G. (1998)
que presentan tres enfoques para dicho proceso, como son el enfoque superficial en la que los
estudiantes cumplen con el esfuerzo minimo de la tarea, el enfoque profundo en el que el
estudiante le da un significado a la tarea frente al conocimiento adquirido y el tercer enfoque
denominado estratégico en el que se busca tener el maximo rendimiento posible a través de una
planificacion clara de las actividades, del esfuerzo requerido y el tiempo necesario logrando asi

un adecuado desarrollo académico.

2.2.3 Dimension Espiritual.

La educacion actual esta basada filosofica y epistemoldgicamente en el mecanicismo,

determinismo y materialismo, en la que los valores predominantes son el control, el consumo, la
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competencia, la velocidad y el éxito material (Gallegos, 1999). Por lo que el actual modelo

educativo sigue atendiendo a los paradigmas de la educacion clésica (Prada, 2005).

La dimension espiritual en el desarrollo humano se hace evidente en todas las culturas en
cuanto se refiere a los valores morales, religiosos y estéticos que son "pautas de conducta
personal” (Thompson, 1993). Lo anterior se relaciona con una educacion holistica, entendida
como una estrategia comprensiva para reestructurar la educacion en todos sus aspectos, y que no
se limita a la formacion académica del estudiante, sino que fomenta y potencia su desarrollo

emocional, intelectual, social, fisico, estético y espiritual (Gallegos, 1999).

En este sentido, cada persona tiene una vision integral en la que todas las demas personas
estan inmersas, y forman parte de una comunidad global, en la cual es posible el contacto con
diversas culturas y percepciones del mundo, por lo que la educacion holistica y espiritual
promueve el aprecio por la diversidad de pensamiento, analiza la causa de los conflictos, al
mismo tiempo que explora temas sociales tales como derechos humanos, justicia, presiones del
exceso de poblacion y desarrollo, fomenta también la comprension y aprecio por las religiones y

tradiciones espirituales (Gallegos, 1999).

La dimension espiritual se tiene en cuenta pocas veces en las instituciones educativas y sus
planes educativos. Teniendo en cuenta la libertad de credo que esta contemplada en la
Constitucién Politica de Colombia (1991), sin embargo, la formacion en esta area del ser humano
debe ser una prioridad que se ha de tener en cuenta en el desarrollo integral debido, en primer
lugar, a que de esta se origina la formacion en valores estéticos, morales y religiosos, que le dan

un sentido profundo a la experiencia de vida del individuo y, en segundo lugar, porque dicha
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dimensidn le da sentido a la experiencia de la historia personal y social, y por ende el destino

humano en la historia, interrogdndose acerca del sentido del amor, el dolor y de la muerte.

A partir de la cita biblica: “;Quién conoce lo que hay en el hombre, sino el espiritu del
hombre, que esta dentro de é1?”” (1 Corintios 2:11) ,Valera, R. (1960), se pretende plantear un
punto de vista teoldgico-cristiano de lo que es la conciencia humana desde la dimension
espiritual, la cual se hace presente en los contenidos de la conciencia humana a nivel moral,
espiritual y religiosa. La conciencia es la intimidad humana, es decir, su interioridad, no es solo la
conciencia psicoldgica, sino sobre todo conciencia moral y espiritual, es el niicleo més recondito,
es como el santuario del ser humano, el santuario donde nadie puede penetrar, a no ser un guia
espiritual, 0 amigo de muchisima confianza, que sean leales y fieles, que pueden mirar lo méas
hondo de un ser humano. La conciencia es donde se formulan los mas grandes interrogantes e
inquietudes mas profundos de las personas, que evidencian y caracterizan su espiritu y la
necesidad que tiene este. Se trata del mundo interior de la persona, donde a veces el ser humano
se siente muy bien y otras veces muy mal. Las grandes satisfacciones o insatisfacciones

acontecen en este mundo interior.

En este mundo interior es donde la persona experimenta el amor que aporta la plenitud de la
vida, la felicidad, gozo, alegria y donde también experimenta el sufrimiento, el fracaso, la
frustracion, la soledad, la culpa, el miedo a la muerte. La espiritualidad hace que la persona se
sienta infinitamente superior al universo material y hace que busque la sabiduria, la verdad, el
bien y la belleza. Se sale de si mismo y se da a los demas con la entrega generosa, abnegada y
desinteresada a las grandes causas como lo hicieron Jesus de Nazaret, y algunas personas
reconocidas por su labor de servicio a la humanidad como Gandhi, Martin Luther King, Sor

Teresa de Calcuta y otras grandes personalidades de la Iglesia Catdlica que lo han hecho a precio
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de su propia vida. También conocidos defensores de los derechos humanos y de la dignidad

humana son ejemplos de una alta espiritualidad.

Para lograr este grado de trascendencia en la experiencia espiritual, en primer lugar, se hace
necesario querer y tener buena voluntad de llevarlo a cabo en su vida. Otros atributos que son
necesarios, es el interés por el conocimiento, el estudio, la reflexion y la investigacion sobre
personas, grupos y comunidades que se dedican al servicio de las victimas de las miserias
humanas, interés por el estudio de las ciencias humanas (sociologia, filosofia, psicologia, teologia

e historia, entre otras) y el estudio de las diferentes culturas.

Es necesario que la persona espiritual se centre en la comprension y el compromiso con los
valores de la justicia, la solidaridad, la paz, y por la promocion de la defensa de los derechos
humanos. Por otro lado, es necesario el desarrollo del interés por la historia de la propia
espiritualidad y la de sus semejantes, y respeto en materia de convicciones y actitudes coherentes
con las mismas, asi como el retorno a la religiosidad y recuperacién de la militancia religiosa, la
familia, la comunidn con el creador, y la presencia de practicas politicas sustentadas en la libertad
religiosa y en la libertad de conciencia, respeto y valoracion de las expresiones que promuevan el

bien comun.

Se hace necesario, entonces, que quienes deseen trascender en la comprension y el
compromiso con la defensa de los derechos humanos, desarrollen en primer lugar, la capacidad
de resistencia a presiones que se originan de personas 0 comunidades que expresan su
pensamiento y puntos de vista sobre la realidad, y que poco concuerdan con los fines para un bien
comun; al contrario, especialmente cuando la lucha se centra en un bien particular y pretende

sobrepasar el bien comun. En segundo lugar, es necesario tener un buen manejo de conflictos y la
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habilidad para conciliar entre diversos puntos de vista; otra habilidad importante es el desarrollo
de la fortaleza para afrontar las adversidades y los resultados de las torpezas; finalmente, la

participacién activa en eventos de caracter espiritual, religioso y moral.

2.3 Autorregulacion

El concepto de autorregulacion ha sido ampliamente estudiado. El estudio de esta categoria se
fundamenta en la importancia que ella tiene en la educacion, tal como lo precisa Gonzalez
(2004). Para Zimmerman (2000) los alumnos pueden considerarse autorregulados en la medida
en que sean — desde un punto de vista meta cognitivo, motivacional y conductual- participantes
activos en su propio proceso de aprendizaje. Este mismo autor define la autorregulacion como la
autogeneracion de pensamientos, sentimientos y acciones que son planeadas y adaptadas
ciclicamente para el logro de metas personales. (Zimmerman, 2000, 2001). Segun lo expuesto, la
autorregulacion es todo aquello que hacemos de manera consciente para dirigirnos a un logro o

una meta.

Montalvo (2004) expone que, durante los Ultimos treinta afios, el tema de la autorregulacion ha
tomado gran relevancia en la practica educativa, lo que permite considerar que el concepto ha

sido estudiado, generando una amplia diversidad de puntos de vista sobre el mismo.

Valdivia (2009) rememora que desde el siglo XX, el aprendizaje era percibido como una
disciplina formal, donde el fracaso del alumno era atribuido a limitaciones personales en
inteligencia o diligencia; y algunas intervenciones educativas desde la autorregulacion sélo se
limitaban a adquirir habitos personales deseables como, por ejemplo, tener letra legible, buena
diccion, buena comprensidn de lectura etc. En los afios ochenta la autorregulacién toma

importancia desde el término self-regulated (SRL), que hacia énfasis en la autonomia y la
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responsabilidad de los alumnos frente a la tarea de los aprendizajes, y posterior a los afios
noventa, gran parte de las investigaciones fueron centradas en la perspectiva de la

autorregulacion y los fundamentos sociales de la educacion.

Actualmente existen diversos conceptos frente a la autorregulacion, determinados por el modo
de ensefianza desde el aprendizaje, en los cuales se clarifica la importancia que tiene este; dentro
del nuevo modelo educativo del siglo XXI, la autorregulacion es concebida como una
herramienta para la vida, dado que las condiciones sociales y los altos indices de desercion,
repitencia y desmotivacion escolar, requieren de acciones que sean fundamentadas en los

estudiantes, con el propdsito de sobrepasar obstaculos en pro de una mejor calidad de vida.

Como se ha expuesto anteriormente, el estudio de la autorregulacién ocupa un lugar
importante en la psicologia contemporanea. Su principal exponente es Lev Vygotsky, quien
considera que la autorregulacion es el resultado final de un largo proceso donde los adultos
educan al nifio. Al inicio, éstos controlan casi todas las actividades y funciones psicolégicas del
nifio, pero a medida que el menor adquiere, desarrolla y satisface sus propias necesidades, el

control cambia (Cruz, J. S., & Tomasini, G. A. (2005).

Segun lo citado por Vygotsky (1988), se puede establecer que la autorregulacién es un proceso
que emerge de un desarrollo historico y social, que requiere unas condiciones favorables a su
formacion, es decir, que también se ensefia y estimula desde periodos tempranos del crecimiento,

incluidas las etapas de desarrollo humano.

La autorregulacion desde el aprendizaje reconoce varios aspectos que influyen en una
adecuada apropiacion en el proceder de los sujetos. En este sentido, la investigacion plantea la

necesidad de ahondar en la autorregulacion como mecanismo y herramienta que permita al
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educando asumir situaciones que lo ayuden a mejorar. Vivir en la sociedad de hoy exige
planificar metas que lleven a enfrentar un mundo globalizado, en el que la preparacion laboral se

vuelve cada vez mas importante y exigente.

En este sentido, el concepto de autorregulacién se plantea como una accion con un fin
determinado, el cual consiste en lograr un objetivo. Esta enmarcado desde la autonomia
individual que determina las metas de cada uno, las metas definidas como el fin al que se dirigen

los deseos de una persona.

En este orden de ideas, se puede citar a Schunk (1997) y otros estudios, en los que la
autorregulacion se entiende como el proceso de solucion de problemas. El problema planteado es
alcanzar la meta y la funcién de la supervision (autorregulacion), es verificar cada paso para
comprobar que hay progreso. En este proceso se compara la situacion actual con una norma, y se

trata de reducir las discrepancias. VVéase en el esquema este proceso Figura nimero. 9

iSon
educados?

Realiza
mcciones
dirigidas a la
meta

Figura 7. Fases del proceso de solucién de problemas
Fuente: elaboracidn propia de los autores
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Teniendo como referencia la figura N° 7, la autorregulacion requiere de un analisis mental-
individual que permita determinar y evaluar acciones que sean dirigidas a lograr metas.
Reflexionar de manera autbnoma permitira al estudiante concebir la autorregulacion como un

mecanismo concreto para alcanzar sus objetivos personales.

2.3.1 Caracteristicas de la Autorregulacion.

Algunos estudios en general, como el de Corno Weinstein (2000), Husman y Dierking (2000),
Winne (1995) y Zimmerman (2008) mencionan las siguientes caracteristicas que identifican un

aprendizaje autorregulado:

a. Conocen y saben emplear una serie de estrategias cognitivas (repeticion, elaboracion
organizacion), que les van ayudar a atender, transformar, organizar, elaborar y recuperar la

informacion.

b. Saben cémo planificar, controlar y dirigir sus procesos mentales hacia el logro de sus metas

personales (metacognicion).

c. Presentan un conjunto de creencias motivacionales y emocionales adaptativas, tales como
un alto sentido de autoeficacia académica, la adopcion de metas de aprendizaje, el desarrollo de
emociones positivas ante las tareas (como, por ejemplo, gozo, satisfaccion, entusiasmo), asi como

la capacidad para controlarlas y modificarlas, ajustandolas a los requerimientos de la tarea.

d. Planifican y controlan el tiempo y el esfuerzo que van a emplear en las tareas, y saben crear
y estructurar ambientes favorables de aprendizaje, tales como buscar un lugar adecuado para
estudiar y la busqueda de ayuda academica (help-seeking) de los profesores y comparieros cuando

tienen dificultades.
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e. En la medida en la que el contexto lo permita, muestran mayores intentos por participar en
el control y regulacion de las tareas académicas, el climay la estructura de la clase (verbigracia,
como sera evaluado uno mismo, los requerimientos de las tareas, el disefio de los trabajos de

clase, la organizacién de los grupos de trabajo).

En concordancia con lo expuesto, y dentro de la revision de estudios pertinentes al tema, el
estudiante autorregulado es el que de forma intencional y proactiva define y decide su camino
para aprender a aprender (Monereo y Castello, 2001). A partir de ello, se encuentra que los
estudios realizados frente a autorregulacion del aprendizaje convergen en presentar unas
caracteristicas principales, que son necesarias para que de la autorregulacion se pueda establecer
la automotivacién y la autoplanificacion. De esta forma, se establecen unas acciones que
permiten identificar las condiciones necesarias para que se pueda dar una autorregulacion desde
el aprendizaje, tal cual lo describe el siguiente autor: “Para que este proceso pueda producirse, es
necesario que la persona ponga en marcha las acciones necesarias para el desarrollo de lo que se

conoce como aprendizaje autobnomo o autodeterminado, autoinstruccion, etc.” (Knowles, 1975)

Segun Knowels (1975), estos procesos requieren, que el individuo tome la iniciativa en su
proceso de aprendizaje, lleve a cabo un diagndstico previo de las necesidades propias de
aprendizaje, con o sin la ayuda de otros, que formule metas de aprendizaje propias, que
identifique los recursos humanos y materiales necesarios para alcanzar las metas de
aprendizaje establecidas, que elija e implemente las estrategias de aprendizaje adecuadas y
Ileve a cabo un proceso de autoevaluacion de los resultados del aprendizaje. El aprendizaje
autorregulado requiere que el estudiante asuma competencias como la pro-actividad, el

autoconocimiento, el autocontrol, sentido de responsabilidad, la autoconfianza, el
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autorreflexion, todas estas encaminadas a generar una conducta que lleve a su propia

autorregulacion del proceso de aprendizaje.

Dadas las condiciones que anteceden al concepto y las caracteristicas planteadas por distintos
autores, los estudiantes proactivos aprenden méas cosas y mejor que los que atienden pasivamente,
esperando a que el profesor les transmite su conocimiento (Knowles, 1975; Schunk y
Zimmerman, 2008; Pintrich, 2000).Estos estudiantes presentan una mayor persistencia y una
motivacion mas elevada; suelen aprender de forma mas efectiva y profunda, mostrando un mayor

interés y una actitud mas positiva hacia las materias objeto de aprendizaje.

Pintrich (2000) Propone un modelo en el que plantea que los procesos reguladores se
organizan en funcion de cuatro fases: a) la planificacion, b) el auto-observacion (self-monitoring),
c) control y, d) evaluacion. A su vez, dentro de cada una de ellas, las actividades de
autorregulacion se enmarcan dentro de cuatro areas: la cognitiva, la motivacional/afectiva, la

comportamental y la contextual.

Cada una de estas fases presenta caracteristicas especificas (ver tabla 6), que son referentes
para ahondar en la autorregulacion como herramienta para que los estudiantes se planteen un
proyecto de vida (Garcia Martin, 2012). A continuacion, se explican cada una de ellas.

Coincidiendo con lo que se plantea en esta propuesta, Pintrich (2000) plantea las siguientes fases.

Tabla 6.Categorias de la Regulacién

Areas de la regulacion

Fases Cognicion Motivacion/emocion Conducta Contexto
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Fase 1

Pensamiento
anticipatorio,
activacion

Fase 2

Monitorizacion

Fase 3

Control

Fase 4

Reaccion y
reflexion

Establecimiento
de objetivos.

Activacion del
conocimiento
previo.

Activacion del
conocimiento
metacognitivo.

Conciencia
metacognitiva y
monitorizacion
de la cognicién.

Seleccion y
adaptacion de
las estrategias
cognitivas para
aprender y
pensar.

Juicios
cognitivos.

Atribuciones.

Adopcion de una

orientacion hacia el

objetivo.
Juicio de eficacia.

Percepcion de la
dificultad de la
tarea.

Activacion del valor

de la tarea.

Activacion del
interés.

Conciencia y

monitorizacién de la

motivacion y la
emocion.

Seleccion y
adaptacion de las
estrategias para el
gobierno, la
motivacion y la
emocion.

Reacciones
afectivas.

Atribuciones.

Planificacion de
tiempo y
esfuerzo.

Planificacion
para la auto
observacién de
la conducta.

Conciencia y
monitorizacion
del esfuerzo, del
uso del tiempo y
de la necesidad
de ayuda.

Auto
observacion de
la conducta.

Incremento y
decremento del
esfuerzo.

Persistencia,
abandono.

Busqueda de
ayuda.

Eleccién de la
conducta.

Percepciones de
la tarea.

Percepciones del
contexto.

Monitorizacién
de los cambios
de latarea 'y de
las condiciones
del contexto.

Cambio y
renegociacion de
la tarea.

Cambhio o
abandono del
contexto.

Evaluacion de la
tarea.

Fuente: Areas de la regulacion. Garcia, M (2012, p.208).
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A continuacion, se explica la tabla N° 6 a partir de la teoria planteada por Pintrich (2004), en
la que propone un marco conceptual frente al proceso de autorregulacion, tal como se ha
mencionado anteriormente, y en la que se desarrollan cuatro fases. Es importante resaltar que
Pintrich formulé el marco conceptual de la autorregulacion mediante la validacion de otros
teoricos. Sin embargo, el autor enmarca el concepto en el ambito social-cognitivo, a pesar de que
incorpora elementos de otras teorias como la de Zimmerman y Schunk, (2001) relacionadas con
el procesamiento cognitivo de la informacion, Pintrich (2000) plantea un marco conceptual sobre

el desarrollo de etapas en autorregulacion méas concreto.

En este sentido, el autor propone que “las actividades autorreguladoras mediadas con las
relaciones entre los alumnos y sus entornos influencian los logros de los alumnos” (Pintrich,
2000; Zusho y Pintrich, 2003, citado por Schunk, 2005, p.86). Como se ha expuesto
anteriormente, el modelo de Pintrich (2000) se compone de cuatro fases presentadas como
procesos, y para cada fase, cuatro areas de autorregulacion que se toman como categorias para el

desarrollo de la fase interventiva del presente estudio.

Segun el modelo, estas cuatro areas son: el area cognitiva, motivacional o emocional,
conductual y contextual. Esta Gltima se considera un area importante, puesto que no se ha tenido
en cuenta en otras apreciaciones frente al tema (Garcia, 2012). En concordancia con el argumento
del autor en el marco de su teoria, a continuacion, se explica el desarrollo de cada una de las
fases, y en consecuencia las categorias que permiten identificar la relacion entre lo que la

investigacion plantea con relacion a la autorregulacion.

En el marco propuesto por Pintrich (2000) la primera fase se refiere al pensamiento
anticipatorio y cognitivo. En esta etapa se propone hacer un reconocimiento previo de la fijacién

de objetivos. Esta fase incluye la revision de metas, el conocimiento del contenido el aspecto
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metacognitivo, este Gltimo expuesto por Flavell (1987), y retomado por Garcia (2012), como
“proceso de alto nivel del conocimiento el cual requiere que exista en el estudiante un grado de
conciencia y supervision activa (o monitorizacion cognitiva) la cual busca generar procesos
cognitivos simples” (Garcia, 2012 Pag.206). Esto permitira hacer que el educando genere

procesos de aprendizaje mayormente estructurados que surgen de su propia conviccion.

Existen varios estudios relacionados con la metacognicion que han aportado al tema del
aprendizaje (Osses y Jaramillo, 2008). Estos estudios plantean que la metacognicion puede ser un
camino para “aprender a aprender” Glaser (1994). Define la metacognicion como una de las areas
de investigacion que mas ha contribuido a la configuracion de las nuevas concepciones del
aprendizaje. Por este motivo, cada vez mas se le atribuye un papel mas importante a la conciencia

que tiene el sujeto, y a la regulacion que ejerce sobre su propio aprendizaje.

El término metacognicion presenta diversas definiciones, una de ellas la enmarca como “un
término que se utiliza para designar una serie de operaciones, actividades y funciones
cognoscitivas llevadas a cabo por una persona, mediante un conjunto interiorizado de
mecanismos intelectuales que le permiten recabar, producir y evaluar informacion, a la vez que se
pueda conocer, controlar y autorregular su propio aprendizaje” (Gonzalez, 1996). Esto explica la
necesidad de profundizar en el término, puesto que frente a la propuesta de Pintrich (1999) este

aspecto cobra gran importancia.

De la misma manera Osses y Jaramillo (2008) concluyen que “la metacognicion es un camino
viable para lograr un desarrollo mas pleno de la autonomia de los estudiantes, reflejandose éste,
entre otros aspectos, en un aprendizaje que trasciende el &mbito escolar para proyectarse en la
vida” (Osses y Jaramillo, 2008 pag. 191)). Segun se ha expuesto con este planteamiento y otros

estudios, Pintrich (2000) coincide en plantear este proceso dentro de su marco.
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después, de haber establecido objetivos, en la categoria de la metacognicion, se hace una
activacion de los conocimientos (Martin y Marchesi, 1990).Se definen los procesos
metacognitivos como parte constituyente de la estructura cognoscitiva de una persona, teniendo
en cuenta que los conocimientos basicos con los cuales una persona aborda una situacién
problematica que se le presenta, se dividen en dos tipos; el primero: relacionado con los saberes
previos y que estan constituidos por los conocimientos especificos. Otros autores como
(Wellman, 1985 y Giasson, 1999).1o entienden como “conceptos, principios, hechos y nociones
propios del problema”, es decir informacion clave que permite realizar una activacion del
conocimiento. La primera etapa consiste en la capacidad de tomar conciencia del funcionamiento
de nuestro pensamiento y comprender los factores que favorecen o no en cuanto a la solucién de
la tarea; el segundo: se refiere a la capacidad que tiene el individuo para planificar las acciones

que va a realizar, controlar su ejecucién y posteriormente evaluar los resultados.

Una tercera fase, segun Pintrich (2000), es seleccionar y adaptar estrategias cognitivas que le
permitan al sujeto aprender a pensar mejor las acciones que lo lleven a mejorar su aprendizaje,
por ejemplo, incluyendo estrategias como tomar notas, poner mas atencién, anotar las

recomendaciones.

Una cuarta fase es la de instaurar juicios cognitivos, que permiten al sujeto determinar cuando
y por qué utiliza estas estrategias haciendo un control del proceso intelectual, apropiandose de

atribuciones para ejecutar lo que se ha planteado para evaluar los resultados.

Dada esta descripcion sobre la metacognicion establecida dentro de las fases propuestas por
Pintrich (2000) se plantea el valor que tiene la motivacion y la emocion en este proceso. El
modelo propuesto por Pintrich esta enmarcado en la perspectiva socio-cognitiva que retoma la

propuesta de Bandura y Schunk (1989), del aprendizaje autorregulado, el mismo que clasifica y
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analiza los distintos procesos que estan implicados; es decir, la autorregulacion esta constituida
por cuatro fases: la planificacion, la auto-observacion (self-monitoring), el control y la
evaluacion. Y las interacciones dentro de cada fase de cuatro areas: las motivacionales/afectivos
y biolodgicas, del ser humano, sin desligarlos de las comportamentales y el contexto, en el cual se
desenvuelve y se encuentra inmerso. Uno de los puntos relevantes en este modelo, es la
posibilidad de que el ser humano, a medida que se autorregula, puede modificar el contexto

donde se desarrolla.

Dentro de las areas de la autorregulacion se encuentra la motivacion y la emocion o
motivacional/afectiva que centran el contexto educativo en educandos activos, analiticos,
incidiendo positivamente sobre su proceso su propia motivacién y emocionalidad; esto hace que

para los docentes sea mas importante que sus alumnos aprendan a aprender para toda su vida.

Es evidente que la autorregulacion es un eje articulador actual de las investigaciones y factor
determinante de las practicas educativas (Pintrich, 2003). Ademas, el aprendizaje actualmente se
concibe como un proceso activo, cognitivo, constructivo, significativo, mediado y autorregulado

(Beltran, 1996).

El aprendizaje autorregulado puede ser intervenido y potencializado a través del proceso
educativo debido a que, no solamente se ensefian conocimientos, destrezas, habilidades y valores,
sino que también se abordan formativamente los procesos motivacionales y afectivos frente al
autorreflexion, la eleccion de comportamientos presentes y hacia el futuro, y el como se afronta el
éxito y el fracaso. Lo anterior se sustenta en lo expresado por Montalvo y Gonzéalez-Torres (2004,
pag. 2)”El logro de un aprendizaje significativo y autorregulado necesita tanto voluntad (will)
como destreza” (skill). (Blumenfeld & Marx, 1991; McCombs y Marzano, 1990), y por esto, la

educacion debe ayudar a los alumnos a ser conscientes de su pensamiento, a ser estratégicos y a
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dirigir su motivacion hacia metas valiosas. El objetivo es que los alumnos aprendan a ser sus
propios maestros; y en este sentido se habla de la necesidad de pasar de la ensefianza a la practica

autorreflexiva (Schunk & Zimmerman, 1998 pag. 221).

Otro aspecto relevante en la teoria del autor es la conducta. Bandura (1964), realizé estudios
sobre como la autorregulacion de la conducta hace referencia a las autoconcepciones que los

individuos hacen a partir de sus experiencias de dominio en diversas actividades.

La conducta es un aspecto para alcanzar la autorregulacion, a través del area evolutiva del ser
humano, es decir, del ejercicio constante de realizar diversas acciones de forma consciente, las
cuales generaran un bienestar para el propio individuo, como por ejemplo la accion voluntaria de
alimentarse a pesar de no sentir la sensacién de hambre; sin embargo, la alimentacién es vital

para mantener buenas condiciones de calidad de vida.

Este aspecto es fundamental para alcanzar la autorregulacion y con ella el éxito académico.
Estas estrategias han sido planteadas hasta ahora para estudiantes universitarios; sin embargo, se
pretende que la autorregulacion sea aplicable en la educacion basica secundaria, especificamente
en estudiantes de grado octavo de ciclo cuatro, estudiantes en edad adolescente, permitiendo que
se proyecten de una forma positiva en su quehacer como estudiante y como parte integral de la
sociedad. A continuacién, se describe la conducta dentro de cada una de las fases propuestas por

Torre (Torre, 2007; Garcia, 2012).

La primera fase hace referencia al pensamiento anticipado, a la planificacion y a la activacion.
En esta fase la conducta se centra en la planificacion del tiempo y el esfuerzo para el
establecimiento y cumplimiento de los objetivos propuestos previamente, asi como la

planificacion para las auto-observaciones de la conducta.



La autorregulacion como estrategia en el desarrollo personal y académico 76

La segunda fase se denomina como monitorizacion. La conducta se centra en la conciencia y
monitorizacion del esfuerzo, del uso del tiempo y de la necesidad de ayuda; implica también la
auto-observacion de la conducta. Para la tercera fase, que se denomina control, la conducta se
centra en el incremento o decremento del esfuerzo, la persistencia o abandono de la tarea y la
busqueda de ayuda. Finalmente, en la cuarta fase, denominada reaccion y reflexion, la conducta
se establece como la eleccion de la misma, es decir, la conducta se adoptara para cumplir

con tareas 0 metas planteadas al inicio del proceso en la fase inicial.

En cuanto al contexto, la principal contribucion de Pintrich (1999) es la de integrar los factores
motivacionales, cognitivos y contextuales, debido a que solo con un completo panorama sobre el
aprendizaje en el contexto escolar es posible entenderlo junto con las dificultades que emergen en

este proceso.

La teoria propuesta por Pintrich (1999) incorpora, a diferencia de Bandura, una relacion de
dependencia mas profunda y estrecha entre la motivacion del individuo, su regulacion vy el
contexto, en el que se encuentra inmerso el individuo, que finalmente modifica su
comportamiento, el autor concluye que cada intervencion motivacional en el aprendizaje debe,
no solo abarcar al individuo como persona, sino también a su entorno. “Al mismo tiempo, sin
embargo, deberiamos involucrarnos en investigacion que persiga, tanto metas de comprension
cientifica como de utilidad, y que permita comprender la actuacién del individuo en contexto y el

desarrollo de aplicaciones utiles para la educacion” Pintrich (2000, p.224).

Este contexto incluye factores como metas propuestas en el aula, métodos y conductas usados
y asumidos por el docente en su proceso de ensefianza, el lugar fisico de la imparticion de la
actividad y las tareas que de ellas se deriven, asi como la percepcion del estudiante sobre estos

dos altimos aspectos. También se analizan las relaciones interpersonales que se dan entre docente
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y alumnos. Por ello, en 1960, en la obra de Miller, Galanter y Pribram, Planes y estructura de la
conducta, los autores proponen que los estudiantes son agentes que eligen y toman decisiones
sobre su comportamiento, y estas elecciones estan ya fundamentadas, pero no determinadas por
los ambientes en los que habitan. Asi pues, estas decisiones nunca pueden ser supuestas con total
acierto, sino que siempre tendran un componente dinamico aleatorio e impredecible. Por lo
expuesto a las consideraciones de los parrafos anteriores, existen elementos que se encuentran
contenidos dentro del concepto de la autorregulacion como eje de estudio y que son necesarias

para que un sujeto autorregulado cumpla con sus objetivos.
2.3.2 Autonomia.

La autonomia, entendida como la plantea Piaget (1932) significa llegar a ser capaz de pensar
por si mismo con sentido critico, teniendo en cuenta muchos puntos de vista, tanto en el ambito
moral como en el intelectual. La autonomia es entendida también como el poder de gobernarse a

si mismo. Es lo contrario de heteronomia, que significa ser gobernado por los demas.

Para hablar de autonomia escolar, Alvarez (2002), plantea que este término no es univoco.
Para diferentes personas, ain en la escuela, la autonomia puede tener diversos significados para
los profesores, el rector o los padres. Se trata méas bien de un concepto con valor heuristico que
puede ayudar a orientar los esfuerzos de reforma educativa, cambiando a medida que obtenemos

un mejor conocimiento de la relacion entre la comunidad y la escuela.
2.3.3 Autoestima.

Para que un sujeto llegue a autorregularse, es necesaria la autoestima, definida, segun Branden

(1995), como la disposicion a considerarse competente frente a los desafios basicos de la vida 'y
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sentirse merecedor de la felicidad. Tener una alta autoestima es sentirse confiadamente apto para
la vida. Desde esta perspectiva, es necesario que el nivel de autoestima en los estudiantes se
estimule, puesto que hace parte de los componentes que enmarcan el desarrollo humano y que

mas adelante se describe de una manera mas precisa en las dimensiones del ser humano.

Por otra parte, y con relacion a la autorregulacion, es el desarrollo humano un aspecto de suma
importancia puesto que, un educando enmarcado en el mejoramiento de su desarrollo humano
contribuye a un mejor ser humano que aportara a la sociedad mejores ciudadanos, y por ende

sujetos educados en construccion de una mejor calidad de vida.

2.4 Rendimiento académico

El concepto de rendimiento académico recibe algunas definiciones en cuanto a que diferentes
autores tales como Gonzalez (citado por Pérez, 1997) lo define como el fruto de una

constelacion de factores derivados del sistema educativo, de la familia y del propio estudiante.

Se cita a Edel (2003), quien plantea que la complejidad del rendimiento académico inicia
desde su conceptualizacion, exponiendo que en ocasiones se le denomina como aptitud escolar,
desempefio académico o rendimiento escolar, pero generalmente las diferencias de concepto s6lo
se explican por cuestiones semanticas, ya que generalmente, en los textos. La vida escolar y la

experiencia docente, son utilizadas como sindnimos. (pag. 2)

De acuerdo con algunas de estas concepciones el rendimiento académico escolar es el
resultado del aprovechamiento en funcion de diferentes objetivos escolares a su vez el
rendimiento académico permite establecer el éxito o fracaso en el proceso educativo expresado a

través de notas o calificativos.
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Para Jiménez, Izquierdo y Blanco (2000), el rendimiento escolar es un “nivel de conocimiento
demostrado en un area o materia comparada con la norma de edad y nivel académico” asi mismo
los autores postulan que el rendimiento del estudiante es entendido a partir de los procesos de
evaluacion, pero no simplemente de medicion o de evaluacion de rendimientos alcanzados, sino
que ademas es el desempefio individual influenciado por el grupo de pares, el aula y el propio

contexto educativo.

Segun Pintrich (1990), los factores afectivo-motivacionales que tienen tanta repercusion sobre

el proceso de aprendizaje, estdn conformados por tres tipos de componentes:

- Los componentes de expectativas: son las creencias positivas o negativas que se posean

sobre la capacidad personal para realizar una tarea.

-Los componentes de valor: representan la importancia que cada persona otorga a las

actividades académicas, y se vinculan con la orientacion hacia las metas y el valor de la tarea.

-Los componentes afectivos son los sentimientos y afectos que se tienen sobre si mismo y
sobre las actividades a realizar, que se pueden expresar en formas diversas a traves de ansiedad,
verglienza, orgullo, y que expresan la autoestima y los sentimientos de autoeficacia que posee la

persona (Pintrich, 1990).

Estos factores dados por Pintrich, (2000) que se relacionan con la cognicion y la motivacion,
se suman el comportamiento y el contexto que rodea al individuo, constituyendo las cuatro areas
que son controladas en todo proceso regulatorio. Por otra parte es necesario tener en cuenta que
un buen rendimiento académico puede conllevar a establecer metas que desde las proyecciones
en los adolescentes los conduzca a pensarse en la construccion de un proyecto de vida sélido y

de mayores oportunidades este entendido, como el nucleo central de si, formado por los valores
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en torno a los cuales va estructurando la identidad de la persona. Este proyecto debe estar
constituido, en consecuencia, por el conjunto de cosas Yy realidades que son importantes para la
persona, entre ellas, sus valores y modo de vida, (Meza, 1996). El proyecto vida no es un
esquema abstracto de ideas que limitan las iniciativas que permanentemente surgen en la vida,

sino que su objetivo es darle sentido a la vida para alcanzar la realizacion personal.

En este sentido, el componente académico en el proyecto de vida direcciona al individuo en
las tareas fundamentales en las que los aspectos de disciplina y voluntad forman personas
comprometidas en la busqueda de la excelencia y mejoramiento continuo, especificamente con
los adolescentes y jovenes; la etapa de la academia es el entorno que posibilita la preparacion

para el futuro.

Por ello, la relevancia que tiene mencionar proyecto de vida en la propuesta de investigacion,
ya que se encuentra dentro del proceso escolar la necesidad de que los estudiantes apropien y
reflexionen frente a la importancia que cobra tomar plena conciencia de sus actos desde la
autorregulacion. El proyecto de vida es definido como lo que “el individuo quiere ser” y “lo que
¢l va a hacer” en determinados momentos de su vida, asi como las posibilidades de lograrlo
(D'Angelo, 1986). Los proyectos de vida o la proyeccién futura han sido abordados a partir de
distintas conceptualizaciones, por diferentes enfoques y escuelas desde el punto de vista de la
Psicologia. Entre dichas conceptualizaciones se destacan, fundamentalmente, las categorias de

objetivos, metas, proyectos e ideales.

Importantes autores como Lewin (1965) sefialé que las metas y objetivos que se propone el
sujeto, asi como las necesidades, son elementos que desempefian una importante funcion

dinamizadora del comportamiento. Por su parte, Nuttin (1972) sefiala que existe en el ser humano
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la fuerza interior que lo motiva a la realizacion de sus potencialidades denominada “tendencia
hacia la realizacion de si mismo”. Esta es la tendencia que impulsa al sujeto en un proceso de
concordancia y diferencia entre lo que él desea ser y la prospectiva que posee del medio a actuar

en favor de lograr sus proyectos.

Los psicologos de corte humanista como Maslow (1943) consideran que la expresion de la
naturaleza ideal del hombre es la planificacion consciente del futuro a traves del planteamiento de
metas. Rogers analiza como elemento fundamental “el proceso de convertirse en persona”, el
logro de un self o si mismo estructurado Rogers (1977). Analizan como elemento fundamental
“el proceso de convertirse en persona”, accion que se alcanza por el esfuerzo del sujeto en dar
respuesta a las condiciones cambiantes de su entorno, fuerza que impulsa al sujeto a la
consecucion de sus objetivos, y que constituye un mecanismo psicolégico (emocional) de

autorregulacion, propio de la condicién humana.

Otros autores, como Bozhovich (1976); (1961) y Kon (1990) han conceptualizado la
proyeccion futura de la motivacion bajo el término de “ideales”. Estos ideales y su desarrollo
abarcan, desde la presencia de ideales concretos en la edad escolar, hasta la aparicion de ideales
abstractos en la adolescencia. En la edad juvenil, los ideales comienzan siendo abstractos y
adquieren, ademas, un caracter generalizado, ya que el sujeto se convierte en el centro de su ideal
(egocentrismo), desempefiando esta formacion un importante papel en el proceso de su auto

perfeccionamiento.

Gonzalez (1972) considerd la proyeccion futura como expresion de la motivacion humana
superior, que no responde Unicamente a las motivaciones instintivas e inconscientes, sino también

al indicador que distingue al hombre sano del enfermo, desde el punto de vista psicoldgico.
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Dominguez e Ibarra (2003) plantean la proyeccion futura como la estructuracion e integracion
de un conjunto de motivos elaborados por el sujeto en una perspectiva temporal futura, a mediano
o largo plazo, que posee una elevada significacion emocional o sentido personal para si mismo,
planeando estrategias que permitan obtener el logro de los objetivos propuestos, ademas de
incluir la prevision de aquellos obstaculos que puedan entorpecer o limitar la consecucion del
proyecto. No obstante, y a pesar de esta variedad de denominaciones, la proyeccion futura es
considerada por la mayoria de los estudiosos como importante componente de la motivacion, esto
es, como formacion psicologica que expresa la perspectiva temporal de la motivacion del sujeto

orientada al futuro.

D'Angelo (1983) indica que el proyecto de vida es una actividad eminentemente social, y esta
sujeta a la determinacion socio-historica. Al construir sus proyectos de vida, los individuos
expresan sus orientaciones de futuro a partir de las condiciones en que estan inmersos, como
forma activa y creadora de manifestacion de su personalidad individual que puede estar
condicionada por el colectivo. En otras palabras, el concepto proyecto de vida designa la realidad
psicoldgica que comprende la organizacion y realizacion de las orientaciones motivacionales
fundamentales del individuo a través de planes concretos de su actividad futura. Por eso, los
proyectos de vida se constituyen en "unidades de integracion" de toda la actividad de la
personalidad. Los proyectos de vida estan relacionados con la planificacién y la proyeccion
futura que realizan todos los individuos cognitiva y emocionalmente- durante todos sus ciclos
vitales, que estan influenciados con el contexto social, cultural y econémico. Ademas, el
desarrollo de sus multiples dimensiones humanas conducentes a metas puede ser influenciado por

los procesos ensefianza-aprendizaje impartidos por la escuela.
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El autor de la teoria de las inteligencias multiples, Gardner (1994) permite enfatizar las
particularidades y la accion personal de la construccion del proyecto de vida, otorgandole un
lugar importante a cada persona, a sus maneras de ver, entender y vivir el mundo. Es decir, es una
accion consciente y emocional que se construye a partir de que el ser humano es un ser social y

en constante interaccion consigo mismo y con el medio ambiente y su proceso de aprendizaje.

Flores (2008) permite desarrollar el ambito social de la construccion del proyecto de vida,
debido a que los seres humanos son consecuencia del vinculo con los demas, y esto a su vez
genera 6ptimos desarrollos y adaptaciones sociales. Las cuales conllevan al individuo a que
pueda tener modelos o referentes que le permitan preguntarse lo que quiere o desea ser en un

futuro.

Casullo (1996), relaciona el proyecto de vida con la proyeccién futura laboral u ocupacional
que cada ser humano representa de forma subjetiva, de la funcionalidad en el ambito laboral que

le permita sentirse perteneciente y valorado segun el rol que desempefie.

Kinect y Taylor (1999) definen el proyecto de vida como la planeacion de vida que poseen los
jévenes, quienes, al hacerse conscientes de sus cualidades y posibilidades, valorando sus
perspectivas y fines, que inician con el conocimiento de si mismo: principios, valores, fortalezas,
debilidades, cualidades. Lo anterior permite allanar el camino para encarrilar sus procesos y

acciones para alcanzar sus metas u objetivos individuales, familiares y laborales.

Otra apreciacion sobre los proyectos de vida es el proporcionado por Britos, 2013. El cual
plantea que es la educacion la que motiva, y potencializa el desarrollo de las capacidades del
educando. Lo anterior en cuanto a la consecucion de las metas de interés del estudiante, sin

detrimento de la orientacion de las tareas y su trabajo académico. La educacion debe estar
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siempre en busqueda de desafios relacionados con la creacion de un clima emocional en el aula.
La educacion deberia orientar hacia la apreciacion de las “tareas de la vida”, que el estudiante
muestre responsabilidad, compromiso, o sea, autoeficacia, y que se tenga en cuenta que existen
causas externas e internas que condicionan nuestro proyecto de vida, pero que el esfuerzo
constante frente a las dificultades (retos o desafios) es el que construye el éxito, entendido como

un proceso continuo, y no una situacion fortuita.

Dentro del proceso de cada persona, existen algunos deseos a realizar. Esto se puede
denominar como metas o propdsitos, y segin cdmo se estructuran dichas metas, se puede
evidenciar si se esta generando un proyecto de vida. La estructuracién de las metas, son las
estrategias y pasos necesarios a seguir segun lo que se quiera lograr. “Desempeiia una funcion de
integracion direccional, valorativa e instrumental, de las orientaciones de la personalidad, con los
modos posibles de su realizacion concreta en la actividad, conservando la unidad de sentido

general de toda la personalidad” (Velazquez, 2013 pag.77).

El proyecto de vida se puede disefiar a corto, mediano y largo plazo; en él se deben incluir los
elementos mas importantes que se desee que haya en la vida de cada persona. Es un bosquejo de
coémo se quiere que sea la vida, de queé se quiere que haya en ella: relaciones, actividades,
personas, lugares, cosas, trabajo, familia, etc. Todo proyecto de vida se distingue por su caracter
anticipatorio, modelador y organizador de las actividades principales y del comportamiento del
individuo, que contribuye a delinear los rasgos de su estilo de vida personal y los modos de

existencia caracteristicos de la vida cotidiana en todas las esferas de la sociedad.

Para analizar los elementos que se quieren incluir o tener en cuenta dentro del proyecto de

vida de cada persona, se puede tener en cuenta los Niveles Neuroldgicos propuestos por Wefwer
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(2008), asumidos desde la teoria de Bateson (2011) sobre niveles l6gicos, en los que se
manifiesta que toda experiencia humana se puede analizar desde los niveles “espiritual,

identitarios, desde las creencias, los valores, capacidades y entorno.

Cada nivel organiza el funcionamiento del inmediato inferior. Las reglas de cambio para cada
uno de los niveles son diferentes. En general, es mas facil inducir cambios en un nivel inferior
estos, pueden producir modificaciones en otro superior, pero no necesariamente. En cambio, lo
inverso ocurre siempre cuando alguno o varios niveles no estan alineados (no concuerdan sus
contenidos), se genera incongruencia en una persona. Su armonia produce seguridad y mayor

efectividad al no gastar energia para mejorar el conflicto inter-niveles.

La formacion de los proyectos de vida requiere una vision compleja, holistica,
multidimensional, que se resuelve como construccién de una estructura psicosocial integradora
de las diferentes areas y dimensiones del individuo, planteando, asi, retos importantes que la
educacion debe asumir: manejo eficiente de los recursos cognitivos, estructuracion y
conservacion de pautas culturales y valores del modo de vida tradicionales, preparacion para el

enfrentamiento ante las crisis.

Desde este punto, se debe buscar que con las estrategias de la educacion se potencialice a los
docentes en la atencién y desarrollo del proyecto de vida, de los y las estudiantes, desde el

desarrollo humano integral, generando asi mejores posibilidades para todos.

Para lograr el anterior cometido, es necesario interrelacionar las competencias humanas
(conocimientos, actitudes-valores, motivaciones y destrezas) desde un proceso reflexivo de las
experiencias cotidianas para asumir y coger lo mejor de si. Para esta investigacion se tomaron

conceptos que permitieron disefiar y aplicar una estrategia de intervencion educativa que
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fortaleciera la autorregulacion, el rendimiento académico y, en consecuencia, el proyecto de vida

de los estudiantes de grado octavo.

Por lo tanto, el proyecto de vida, o perspectiva futura, se conceptualiza como la estructuracion
e integracion de un conjunto de motivos elaborados por el sujeto en una perspectiva temporal,
futura, a mediano o largo plazo, que posean una elevada significacion emocional o sentido
personal para este. Para que estos propositos se cumplan, es necesario incluir la prevision de
aquellos obstaculos que pueden entorpecer o limitar la consecucién del proyecto (Dominguez,
2007). Ademas, es necesario perfilar los componentes que influyen en el desempefio de las tareas
que propenden por el logro, por lo que no pueden dejarse de lado componentes emocionales, en
los que se hallan inmersos factores como la autoestima, la autorregulacion, las metas, los
objetivos, los ideales, la estructura emocional y demas. Adicional a ello, también hay otros
componentes importantes que permiten la realizacion del proyecto de vida, como las redes de
apoyo que son la cultura, la vinculacién social. De estos componentes se analizaron solamente
dos. Estos son la satisfaccion en el estudio y la disposicion. Los siguientes son los componentes

del proyecto de vida tomado de (Rodriguez, 2012 pag. 16):

1) Competencias personales y sociales: Para que la persona comprenda su entorno y asuma su
realidad, es necesario que establezca relaciones entre las competencias psicosociales, procesos de
maduracion y procesos de aprendizaje. De esta forma, estimula la comprension critica que se
caracteriza por potenciar la discusion, la critica y la autocritica. Conoce y valora las tradiciones y
raices culturales, el espiritu de iniciativa y de empresa, desarrolla habitos de estudio y trabajo, y

desarrolla la capacidad de gestion.
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2) Temas relevantes: La interculturalidad, igualdad de género, afectividad, autoestima y

sexualidad, proteccion y defensa del medio ambiente, etc.

3) La intervencidon vocacional: Tiene por finalidad conseguir la optimizacion de las
capacidades del joven, y lograr una insercion adecuada del mismo en el campo socio profesional.
Se observa que la intervencidn vocacional ha experimentado una profunda evolucion desde la
concepcion clasica y estatica de Parsons (citado por Rodriguez 2012), hasta las alternativas
evolutivas y dinamicas de Holland (1992). Entre los elementos primordiales de un estado de
competencia vocacional es importante responder a las nuevas demandas externas. Se mencionan

los siguientes:

a) Sentido de proposito el cual se refiere en disponer de un impulso intrinseco que origina y

mantiene la conducta hacia el logro de una meta deseada.

b) Resolucién de problemas esta, asociada a la capacidad para enfrentarse habilmente a las
situaciones conflictivas, lo cual requiere analizar la informacion desde una amplia variedad de
fuentes, considerar todos los aspectos del tema, pensar divergentemente, hacer juicios y elaborar

planes de accidn realizables y efectivos.

c¢) Capacidad de comunicacion: La persona idonea socialmente es capaz de dar y recibir, de
fomentar relaciones firmes y profundas, es capaz de expresarse de manera clara y brillante y de

asumir los diferentes niveles de comunicacion interpersonal (familia, grupo, autoridad).

d) Conocimientos previos: Poseer informacion significativa sobre un campo del saber
cientifico y tecnoldgico consolidado y actualizado o los procedimientos eficientes para obtener y

organizar informacion que constantemente se esta produciendo para acercar la teoria a la practica.
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Asi mismo, se forma un autoconcepto positivo y realista que le lleve a autorregular su mente y su

conducta.

4) Adaptacion flexible: Se refiere a la capacidad que debe poseer toda persona para defenderse de
las estructuras sociales, reaccionar ante los cambios y responder sin miedo y sin angustia a la

incertidumbre.

5) Autodescripciones: Consisten en un conjunto de variables relacionadas con la dinamica de la
propia personalidad: conocimiento, aceptacion, eficacia, control, etc., que, cuando se desarrollan

equilibradamente, sustentan un “Yo” o una identidad personal sélida y singular.

2.5 Motivacion

“La motivacion es la fuerza interior que dinamiza y energiza al individuo en direccion de una
meta y unos resultados especificos” (Toro, 1985 citado en Batista, Galvez e Hinojosa: 2010).
Segun las investigaciones de Pajares y Schunk (2001), citados por Garcia (2008), se encuentra
que los estudiantes con mayor confianza en su capacidad de aprendizaje son mas esforzados y
persistentes en conseguir sus objetivos a pesar de las multiples dificultades, falta de recursos o
medios que se les pueda presentar, algo que también es verificable a la luz de sus resultados
académicos. La manera como el estudiante percibe su capacidad de afrontar los retos es definitiva
para aumentar las probabilidades de que tenga éxito, sin importar realmente lo que el individuo

pueda hacer en pro de sus metas.

De manera analoga, una serie de fracasos continuos y prolongados llevan al individuo a
generar un sentimiento de indefension aprendida (Seligman, 1998); por otro lado, a pesar de las

capacidades del alumno, puede que no exista en €l la motivacion hacia el logro hacia algin
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desempefio, lo que efectivamente se ve reflejado en rendimiento académico, con la diferencia de

que en este caso no se genera ningun tipo de condicion sentimental adversa.

Paralelamente, al comparar el registro de notas, se observa que los alumnos mas interesados
por las materias, y que se sienten mas capaces para abordarlas con éxito, son aquellos que
obtienen los mejores resultados académicos, confirmando la importancia de las variables

motivacion y confianza dentro del éxito académico (Garcia, 2008).

Estas investigaciones también demuestran que existe un descenso en la motivacion y los
niveles de interés para afrontar las exigencias educativas a medida que aumenta la edad, debido a
tener que aprender contenidos mas complejos, lo que involucra por parte del estudiante mayor
dedicacion y estrategias pre elaboradas de aprendizaje que, asociadas a sus cambios evolutivos,
las actividades sociales se van distanciando progresivamente de las académicas, y ambas
compiten de manera antagénica por las preferencias y metas de los alumnos (Gonzéalez, 2005).
Esto ocurre porque en los alumnos mas jovenes la actividad académica es a la vez su medio de

integracion social.

Para la realizacion y validacion de la propuesta de investigacion, es la motivacion un factor
importante, que permitira que lo propuesto se proyecte como se espera, puesto que, en el marco
con los articulos, tesis y libros revisados, a mayor motivacion en el campo educativo es posible
que los otros procesos puedan establecerse de mejor forma. A continuacion se describe la

importancia que factores como la motivacién aportan a los ambientes escolares.

En el &mbito educativo es fundamental la motivacion. La mayoria de las veces la planeacion
de las actividades y procesos académicos tienen el componente motivacional, debido a que

promueve los aprendizajes y posibilitan que las clases cumplan con aprendizajes significativos.
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Lo anterior se fundamenta en que un individuo motivado frente a su quehacer (ya sea el docente,
estudiante o persona en general) logré mayores y mejores desempefios, y hasta promueve
ambientes propicios para dichos aprendizajes individuales como grupales. Por lo expuesto
anteriormente, para la investigacion es importante caracterizar, definir, conceptualizar y
determinar los factores y teorias de la motivacion. De igual manera, las relaciones que existen
entre ella, el proyecto de vida y el desarrollo humano de los educandos que se encuentran

culminando los grados octavo y noveno en cuatro instituciones de caracter distrital de Bogota.

Una de las primeras definiciones de la motivacion tenidas en cuentas, es que “es la fuerza
interior que dinamiza y energiza al individuo en direccion de una meta y unos resultados
especificos” (Toro, 1985 citado en Batista, Galvez e Hinojosa, 2010, pag. 381). Esto tiene
relacion con los procesos pedagdgicos intencionados, y es relevante que la participacion del

individuo como actor de su propio aprendizaje autorregulado.

Otra definicion es: “La motivacion viene de la palabra: moveo, moveré, movi, motum, que
significa mover. De este verbo se deriva el adjetivo activo «motor» que, igual en latin que en

castellano, designa aquel o aquello que mueve” (Romero, Brunstein, y Albarra, 2008, pag. 5).

La motivacion es considerada como un constructo abstracto; ademas, es un término cotidiano
que ocupa un lugar especial en la vida de cada individuo, y en el que cada uno le asigna un valor
y un significado especial; es esta condicién la que nos hace distintos, originales y unicos (Flores,

1996).

Segun Maslow (1954, 1987), el principio de la organizacion de la motivacion humana es la

organizacion de las ideas basicas en una jerarquia de mayor a menor. Mas adelante, se expondra
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ampliado este concepto. Otro autor es Romero et al (2008), que refiere la motivacion en general a

estados internos que energizan y dirigen la conducta hacia metas especificas.

Trechera (2005) explica la etimologia del término motivacion: procede del latin motus, que
tiene relacion con aquello que “moviliza” a la persona para ejecutar una actividad. Asi se define
la motivacion como el proceso por el cual el sujeto se plantea un objetivo, utiliza los recursos
adecuados y mantiene una determinada conducta, con el propoésito de lograr una meta. (Trechera,

2005, citado en Pereira 2009, pag. 154)

El término motivacion posee una gran relacion con el desarrollo humano y los procesos de
aprendizaje de los individuos, por ejemplo, Gross (2007) expresa que definir motivacion es como
“definir la psicologia en si”. Y lo expresa como “lo que hace marchar a la gente”. Pero
importante en esta concepcion es la explicacion por la cual cada persona se comporta y promueve
su propio aprendizaje en miras a lograr su desarrollo humano (éxito académico). Lo anterior
queda plasmado en que “la motivacion tiene que ver con la razon por la que las personas actuan y
piensan de la manera en que lo hacen”. En esta referencia permite reflexionar el acto educativo
como un comportamiento motivado, que permite el cumplimiento de metas, en el cual intervienen
multiples factores humanos, sociales. De igual manera, la motivacion definida como “los
procesos implicados en la iniciacion, direccion y energizacion de la conducta individual” (Green,

1996, pag. 4).

Miller (1983) indica que la motivacion es el estudio de todas las acciones, procesos y hasta
cosas que tienen relacion con los &mbitos bioldgicos, sociales y psicologicos que empujan y
estimulen a vencer nuestra indolencia y nos mueve ya sea de manera deseosa o renuente, a la

accion.
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Ajello (2003) sefiala que la motivacion debe ser entendida como la trama que sostiene el
desarrollo de aquellas actividades que son significativas para la persona, y en las que ésta toma
parte. En el plano educativo, la motivacion debe ser considerada como la disposicion positiva

para aprender y continuar haciéndolo de una forma auténoma, segun dice Bisquerra:

La motivacion es un constructo teérico-hipotético que designa un proceso complejo gque causa la
conducta. En la motivacion intervienen maltiples variables (bioldgicas y adquiridas es decir dadas
en el contexto) que influyen en la activacién, direccionalidad, intensidad y coordinacion del

comportamiento encaminado a lograr determinadas metas (Bisquerra, 2000, pag.165).

Herrera, Ramirez, Roa y Herrera (2004) indican que la motivacion es una de las claves
explicativas mas importantes de la conducta humana con respecto al porqué del comportamiento.
Es decir, la motivacion representa lo que originariamente determina que la persona inicie una
accion (activacion), se dirija hacia un objetivo (direccion) y persista en alcanzarlo
(mantenimiento). Estos autores, luego de referenciar a otros, formulan la siguiente definicion de
motivacién: se podria entender como el proceso que explica el inicio, direccion, intensidad y
perseverancia de la conducta encaminada hacia el logro de una meta, modulado por las
percepciones que los sujetos tienen de si mismos y por las tareas a las que se tienen que enfrentar

(Herrera, Ramirez, Roa y Herrera, 2004, pag.5).

2.5.1. Tipos de Motivacién

Los motivos se pueden clasificar en internas o externas, innatas o aprendidas, mecanicistas o
cognitivas y conscientes o inconscientes. Otra clasificacion general es dada por Rubin y Mc Neill
(1983): a) motivos de supervivencia o fisioldgicos, b) motivos de competencias o cognitivos, ¢)

motivos sociales. Existen motivos que son exclusivos de los seres humanos como la competencia
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de la autorrealizacion, que se encuentra en la cuspide de la piramide de necesidades, que en la
teoria humanistica dada por Maslow (1954). Quien ademas, promulgd la jerarquia de las
necesidades innatas (ver figura N° 8), las motivaciones superiores, la experiencia cumbre, la

autorrealizacion, la gestion humanistica y la sinergia.

2.5.2 Piramide de Maslow.

Bonilla (2013) explica las consideraciones y los conceptos expresados por Abraham Maslow,
quien creia que la gente se desarrolla a través de varios niveles hacia su potencial completo, unos
cuantos alcanzan el nivel mas alto de desarrollo, no obstante, la mayoria se detiene en el nivel
inferior a lo largo del camino. “Maslow no se interesaba tanto en la mayoria como en los pocos
que alcanzaban un desarrollo superior, consideraba a esos pocos como faros que dirigen al género

humano hacia su pleno potencial”.

Moralidad, PIRAMIDE DE
Sstisi MASLOW

falta de prejuicios,
aceptacion de hechos,
resolucionde problemas

[ AUTOREALIZACION j

Autoconocimiento,

confianza respeto,
RECONOCIMIENTO ] éxito.

Amistad, afecto,
[ AFILIACION intimidad sexual.

ﬁ/_
N

Figura 8. Piramide de Maslow: jerarquia de las necesidades
Fuente: Adaptacion propia de los autores
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Siendo asi, que cuando formula la Jerarquia de las necesidades, describid las necesidades
humanas a traves de una pirdmide (ver figura N° 8), las distribuyo en referencia a la importancia
e influencia que éstas tienen en el comportamiento humano. En la base de la piramide se ubican
las necesidades mas elementales y recurrentes (Illamadas basicas), mientras que en la parte
superior se encuentran las necesidades mas abstractas y sofisticadas, las mismas que designé bajo
el nombre de necesidades de orden superior. Ahora bien, otro autor como Jorquera (2008),
describe cada una de las anteriores jerarquias de la piramide de Maslow, y a continuacion se

expondra en qué consiste cada una de ellas.

2.5.2.1 Fisioldgica

Se incluyen necesidades como alimento, suefio descanso, abrigo, o el deseo sexual. Es el nivel
mas bajo; éstas estan relacionadas con la subsistencia del individuo, exigiendo satisfaccion

reiterada para garantizar su supervivencia.

2.5.2.2 Seguridad.

Inducen a la persona a protegerse del peligro, siendo real o imaginario, fisico o abstracto. Son
manifestaciones. La necesidad de proteccion ante amenaza o privacion, o de huir ante el peligro,
es similar a la necesidad de contar con un contexto ordenado y previsible, constituyendo el
segundo nivel de las necesidades humanas. Gutiérrez (2008) sefiala que la motivacion es un

factor preponderante en el desarrollo académico.

2.5.2.3 Sociales.

Este tipo de necesidades estan relacionadas con la vida del individuo en la sociedad,

incluyendo necesidades de asociacion, participacion, aceptacion por parte de sus compafieros de
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trabajo, amistad, afecto y amor, incidiendo en las necesidades de nivel basico (fisiolégicas y de

seguridad) se encuentran relativamente satisfechas.

2.5.2.4 Autoestima.

Estan vinculadas a la autoestima y autoevaluacion de los individuos. Incluye la necesidad de
seguridad y confianza en si mismo, de aprobacion y de reconocimiento social, de estatus,

reputacién y consideracion.

2.5.2.5 Autorrealizacién.

Son las necesidades humanas mas elevadas, ubicandose en la parte mas elevada de la
piramide. Se manifiesta a través de la motivacion intrinseca, la orientacion general a las metas, el
interés, la formulacion y la consecucion de metas, el autoconcepto, la autoeficacia, la atribucién

causal y la motivacion social.

La descripcion de las jerarquias de Maslow (1954) retomadas por Gutiérrez (2008) exponen la
importancia de la motivacién y su relacion con los procesos educativos, en especial el como las
personas, a través de la propuesta intencionada de metas o consecucién de logros (relacionada
con la autorrealizacién), pueden propender de forma positiva en su rendimiento académico. En el
ambito escolar el proceso educativo posee variables cognitivas y afectivas: Farfan (2014) plantea

que

“El proceso educativo involucra variables tanto cognitivas como afectivas: cognitivas, en cuanto a
habilidades de pensamiento y conductas instrumentales para alcanzar las metas propuestas; afectivas, en

tanto comprende elementos como la autovaloracion, autoconcepto,” (Vivar Farfan, 2014 pég. 12).
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Lo antes expuesto, permite identificar la complejidad e interaccion de la motivacion y algunos
de sus componentes que interactian para cumplir con la finalidad educativa del aprendizaje:
formar individuos que aporten a la sociedad de manera exitosa o en el sentido que se pretende en

esta investigacion que es de relacionarla con la autorrealizacion y el desarrollo humano.

Woolfolk (1995) establece cuatro planteamientos generales para la motivacion escolar, que

son.

1. El planteamiento conductual, que explica: “la motivacion con conceptos como “recompensa’ e
“incentivo”. Una recompensa es un objeto o evento atractivo que se proporciona como
consecuencia de una conducta particular. Un incentivo es un objeto que alienta o desalienta la
conducta; la promesa de una calificacion alta es un incentivo, recibir la calificacion es una

recompensa” (Woolfolk, 1995, citado en Castillo (2013).pag.32)

2. La perspectiva humanista expresa que las fuentes intrinsecas de motivacion como las
necesidades que la persona tiene de “autorrealizacion” (Maslow; citado por Woolfolk, 1995, et
al), explica la “tendencia de actualizacion” innata, paralelamente Rogers y Freiberg; citado por
Woolfolk, (1995) plantean la necesidad de “autodeterminacion”. Lo anterior expresa que las
personas se motivan durante toda su vida por la necesidad innata del desarrollo humano de sus
potencialidades, que todos tenemos. Es decir, desde la perspectiva humanista, el proceso de
motivacidn a los estudiantes implica fomentar sus recursos internos, su sentido de competencia,

autoestima, autonomia y realizacion, para que sean participes activos de su propio aprendizaje.

La perspectiva de aprendizaje social es conformada por las dos anteriores: tiene en cuenta los
efectos y resultados de la conducta, y la incidencia de las creencias y las expectativas de cada

individuo. Estas expectativas pueden poseer un valor tedrico que pueden determinar el
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aprendizaje a través de los procesos motivacionales influenciados por el ambito sociocultural y el

contexto.

Dentro de la teoria cognoscitiva social, se encuentra Bandura (1982) que refiere que la
motivacion se considera como el producto de dos fuerzas principales: la expectativa del individuo
de alcanzar una meta y el valor de esa meta para €l mismo. Bandura sefiala que sin ninguna de
estas dos fuerzas la motivacion no se daria, y el individuo no tendria motivacion hacia el logro u

objetivo de trabajo.

Uno de los aspectos relevantes de la investigacion, es relacionar las anteriores perspectivas
teoricas con el rendimiento académico del cual se puede partir para determinar el desarrollo
académico de los individuos. El factor motivacional es el motor psicolégico, y determina
significativamente tanto su desarrollo cognitivo, como su desempefio escolar, y culmina con el

autocontrol, o permanencia en la consecucion de metas en el proceso de ensefianza-aprendizaje.

Por lo anterior, el proyecto de vida es una necesidad personal de altisima importancia en el
desarrollo cognitivo y social de los individuos, que determina en estos la posibilidad de tener
éxito en la vida. El éxito aca es entendido como la capacidad de la persona de alcanzar todas las
metas propuestas, acorde con las estrategias que el individuo ha asumido y construido a través de
su historia personal. Esto marca la forma en que cada uno enfrenta los retos a los que encuentra
en la vida. De aqui la importancia de aportar al desarrollo personal. Después de presentar los
conceptos estructurantes, principios y teorias asociadas al tema de investigacion, ahora se

presenta el marco metodoldgico con el que se abord6 la intervencion.
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3. Marco Metodologico

3.1 Disenio, tipo, enfoque y alcance de la investigacion

El disefio metodologico de esta investigacion corresponde es mixto, debido a que organiza 'y
relaciona informacion de corte cuantitativo y cualitativo de un mismo problema de investigacion,
con alcance interventivo, en tanto que busco proponer el uso de herramientas de autorregulacion

que llevaron a los estudiantes a mejorar su desarrollo personal.

A partir de las caracteristicas del enfoque interventivo, se propuso aplicar una teoria
desarrollada, Pintrich y De Groot (1990), denominada EI Modelo Motivacional (Autoconcepto,
metas de aprendizaje y emociones), para aportar estrategias que influyeran en la reflexion frente a
la desmotivacion, el bajo rendimiento académico, la repitencia y la desercién escolar, reflejada

como un problema educativo que afecta a la comunidad.

Esta investigacion interventiva estd comprendida por tres procesos:

1. Desarrollo del conocimiento: Se relaciona con el comportamiento humano individual y
comunitario vinculado con la intervencidn social, que es propia de estudios en ciencias sociales y
conductuales. Sus productos generalmente se encaminan hacia conceptos, hipdtesis, ejemplos,

teorias y generalizaciones empiricas.

2. Utilizacion de conocimiento: hace referencia a la forma como el conocimiento se puede
vincular en la aplicacion practica. En primer lugar, aporta métodos para transformar el
conocimiento en conceptos y teorias; en segundo lugar, podrian producirse cambios en la practica

y en la forma de abordar los problemas evidenciados en las poblaciones intervenidas.
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3. Disefio y desarrollo de intervenciones: Se centra en la tecnologia que se puede utilizar durante
el proceso interventivo, como métodos, programas, sistemas de servicios, politicas, entre otros
recursos, para realizar el analisis del problema, el disefio de la intervencion, el desarrollo de

diversas técnicas y programas propias de este disefio de investigacion.

A partir de lo anterior, las actividades propuestas en este estudio, pretende identificar e
implementar estrategias de accion que permitan, mediante la observacion, evidenciar la
apropiacién de herramientas para la autorregulacion por parte de los participantes a partir de

talleres, diarios de campo, grabaciones, herramientas de recoleccion y andlisis de la informacion.

El estudio pretende brindar a los participantes, herramientas que contribuyan a mejorar sus
estrategias de aprendizaje, habitos de estudio, y por ende una adecuada autorregulacion
académica, lo que les permitird proyectarse de manera organizada en su desempefio profesional y

laboral.

La muestra poblacional intervenida fue de 118 estudiantes de grado octavo de ciclo cuatro,
quienes pertenecen a estratos socioeconomicos 1, 2 y 3 de las IED: Brasilia Bosa (BB), Miguel

Antonio Caro (MAC), Reino de Holanda (RH) y Rural José Celestino Mutis (JCM).

La aplicacion del estudio se organizé por fases, de tal manera que permitiera establecer cinco
pasos mediante los cuales se llevara a cabo la intervencion, y que mas adelante se desglosan de

manera explicativa.

3.2 Poblacién y Muestra

La poblacion objeto de estudio estara representada por estudiantes de ciclo IV (grado octavo

de educacion media) de las Instituciones Educativas Distritales Jose Celestino Mutis, Reino de



La autorregulacion como estrategia en el desarrollo personal y académico 100

Holanda, Brasilia Bosa y Miguel Antonio Caro, ubicadas en las localidades de Ciudad Bolivar,

Rafael Uribe Uribe, Bosa y Engativa respectivamente, en la ciudad de Bogota.

De acuerdo con datos suministrados de algunos estudios referenciados, informacion de
planeacion distrital y datos de matriculas de las secretarias académicas de los cuatro colegios se
identifico que el grupo intervenido presenta caracteristicas similares de vulnerabilidad familiar,
econdmica y social. Los estratos socioeconémicos en los que se encuentran ubicadas estas
localidades son 1, 2 y 3, con familias integradas entre dos y ocho personas, en las que se
encuentra afinidad familiar de tios, primos, abuelos, ocupando la misma vivienda, pero con un
comun denominador: la ausencia de alguno de los progenitores en el 85% de los casos. Los
ingresos econdmicos familiares provienen de empleos formales, y en su mayoria de trabajos
informales como ventas ambulantes, servicios generales por dias, servicios de vigilancia, obras de
construccion, ventas de productos por catalogo. Dichas actividades carecen de seguridad social e
ingresos econdmicos estables. Para el caso de las familias del colegio José Celestino Mutis, por
pertenecer a un entorno rural, las fuentes econémicas se obtienen principalmente mediante la
agricultura y la ganaderia de especies menores, asi como por el reciclaje debido a la cercania del
relleno sanitario de Dofia Juana y el desempefio del trabajo en diversas ladrilleras que se han ido

asentando en la zona por la ubicacién geogréafica de la localidad.

En cuanto a la formacion académica de los padres de los participantes del estudio, se presenta
un 8% de analfabetismo, el 92% alcanza la basica primaria; de esta solo el 40 % bachillerato

finalizado, y solo el 1% tiene acceso a la universidad.

La muestra total estd conformada por 118 estudiantes , de las Instituciones Educativas

anteriormente mencionadas, quienes participaron de forma voluntaria, con previa autorizacion de
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sus padres o representantes, por ser menores de edad, mediante la firma del consentimiento
informado. En cuanto a la totalidad de la muestra, 95 son mujeres, es decir el 63.5%, y 55 son
hombres, quienes representan el 36.5%. La variabilidad en sus edades esta en el rango de los 12 a

16 afios.

Es importante precisar que en primer lugar la investigacion carece de grupo de control, en
tanto que se desea examinar los efectos alcanzados con la intervencion en todos los grupos, y en
segundo lugar el nimero de los participantes esta sujeto a la matricula, la cual generalmente es
fluctuante hasta mediados del segundo semestre, debido a la variabilidad en sus ingresos
econdmicos, relacionado con el tipo de empleo a los que estan vinculados, a esta situacién se
afiade que algunas familias se encuentran en condicion de arrendatarios lo que facilita el
desplazamiento entre diferentes zonas; otro factor es el bajo indice de resultados académicos y
convivenciales en los que los estudiantes y sus familias viabilizan la desescolarizacion temporal

buscando una situacion de “traslado”, y de este modo evitan ser “Repitentes”.

3.3 Fases de la intervencion

Para dar inicio a la aplicacion del estudio, se disefiaron unas fases que permitieron dar un
orden secuencial y l6gico a cada uno de los momentos que conforman dicho proceso, dentro de

las cuales se propuso trabajar las metodologias que a continuacion se indican:

3.3.1 Fase I: Diagnostico.

Antes de realizar la aplicacion de los talleres, se diligencio un pre-test con el instrumento
MSLQ (vease anexo 7.2) a los 118 estudiantes de las cuatro instituciones, contestado de manera

estandar bajo la modalidad virtual, debido a la facilidad en el manejo del tiempo necesario para
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que cada uno de los participantes respondiera el formulario de manera reflexiva y consciente,

evitando presiones de diferente indole por parte de los compafieros, situaciones o medio.

El objetivo de esta fase fue identificar las fortalezas y debilidades de los estudiantes,
concernientes a los procesos de regulacion, mediante el formulario compuesto por ochenta y un
preguntas, las cuales midieron la motivacion, la orientacién a metas intrinsecas (OMI), que hacen
referencia al esfuerzo necesario por parte de los estudiantes para alcanzar de manera satisfactoria
un logro; orientacién a metas extrinsecas (OME), que hacen referencia a las metas que se
obtienen tras realizar varios esfuerzos; el valor de la tarea (VT) que esté directamente relacionado
con la seguridad del estudiante para comprender y desarrollar de manera efectiva y eficaz las
actividades propuestas para los contenidos de las asignaturas; creencias de control (CC), que
alude sobre la capacidad de asimilar y comprender los contenidos de las materias; la autoeficacia
para el aprendizaje (APEA), relacionada con la seguridad del estudiante para comprender y
desarrollar de manera efectiva y eficaz las actividades propuestas para los contenidos de las
asignaturas, y ansiedad ante los examenes (AE), relacionada con los sentimientos de inseguridad,

inferioridad, y temor que tiene el estudiante frente al proceso de evaluacion.

En cuanto a las estrategias de aprendizaje, el instrumento midié las siguientes categorias:
repeticion (RE), que indaga sobre los métodos de estudio, y enfatiza la forma como los
estudiantes repasan mediante la repeticion para comprender y/o memorizar conceptos claves de
las asignaturas; las preguntas relacionadas con la categoria de elaboracion (ELA) pretenden que
el estudiante examine la aplicacion del aprendizaje de una asignatura en otra o en la vida
cotidiana; organizacion (ORG) indaga acerca de la organizacion de la informacion de cada una de
las asignaturas mediante esquemas mentales y graficos; la finalidad de la categoria de

pensamiento critico (PC), es permitir al estudiante examinar su proceso de aprendizaje en cuanto



La autorregulacion como estrategia en el desarrollo personal y académico 103

a la capacidad que tiene de generar ideas y posturas propias a partir de lecturas, teorias,
afirmaciones o conclusiones; en cuanto a la autorregulacién metacognitiva (ARM), pretende
reconocer la comprension de lecturas y material de estudio, asi como la busqueda y cambio de
nuevas estrategias que le permitan al estudiante obtener una mejor comprension; para la categoria
de administracion del tiempo y del ambiente (ATA), se pretende valorar el uso efectivo del
tiempo destinado para estudiar y el espacio dispuesto para desarrollar actividades académicas; la
regulacion del esfuerzo (RE) indaga sobre el cumplimiento de las metas, aun cuando para el
estudiante sea dificil desarrollar actividades y lecturas poco interesantes; la categoria aprendizaje
con comparieros (AC) se refiere a la importancia y la frecuencia con que el estudiante trabaja en
grupo, reconociendo los beneficios de esta forma de trabajo. Finalmente, la categoria de
busqueda de ayuda (BA) esta relacionada con la precision del estudiante en cuanto al apoyo que

necesita del profesor o de compafieros cuando se le dificulta algun tema, término o concepto.

3.3.2 Fase Il: Intervencion Grupal.

El objetivo en esta fase fue brindar estrategias de informacién y empoderamiento en el proceso
de autorregulacion de los estudiantes, para lo cual se desarrollaron seis talleres; estos eran
aplicados con una frecuencia semanal a partir de los resultados que arrojo el pre-test durante la

primera fase.

Los talleres abordaron cada una de las areas de la regulacion propuestas por Garcia (2012)
cognitiva, motivacion-emocion, conducta y contexto, que corresponden a las categorias que
conforman el instrumento (MSLQ) asociadas a la autorregulacion académica. A traves de la

intervencion se busco que los estudiantes apropiaran la informacion con el fin de que
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reconocieran estrategias de aprendizaje que pudieran aplicar en sus procesos de autorregulacion

académica y desarrollo personal.

3.3.3 Fase I11: Evaluacion pos.

El objetivo de esta fase fue comparar el grado de incidencia de la aplicacion de los talleres
como herramienta pedagdgica en los estudiantes. Para ello se aplicé nuevamente el instrumento
MSLQ, y se evidencio la apropiacion metacognitiva de estrategias académicas por parte de los

estudiantes.

Se hizo una comparacion entre los resultados del primer test con relacién a la segunda
aplicacion, para lo cual se tuvo en cuenta la categoria de analisis. Inicialmente se hizo la
comparacion entre las dos aplicaciones para cada uno de los colegios, y luego se compararon los
resultados entre los colegios a nivel general, y de esta manera se llevo a cabo la interpretacion de
los datos de forma cuantitativa. Igualmente, se procedié con los datos arrojados por los

instrumentos de recoleccién para dar inicio al analisis cualitativo.

3.3.4 Fase 1V: Anadlisis de Resultados.

Para el analisis de los resultados se tuvo en cuenta los instrumentos de recoleccion de datos
gue para este estudio fueron los diarios de campo, los talleres, los videos y el instrumento MSLQ.
El objetivo de esta fase fue analizar los datos recopilados en la intervencién. Para el
procesamiento de los datos se utiliz6 el programa Excel, que hace parte de Microsoft Office

2010, en su componente estadistico.

Para iniciar el anlisis de los datos, se reagruparon las respuestas que arrojo el instrumento

MSLQ, que permite dar cuenta de las categorias de analisis en cuanto a las estrategias para el



La autorregulacion como estrategia en el desarrollo personal y académico 105

fortalecimiento del aprendizaje autorregulado en una escala de percepcion con tres parametros:
“En desacuerdo”, “Ni en acuerdo ni en desacuerdo” y “Totalmente en acuerdo”, y luego se
extrajeron los valores en porcentajes segun las respuestas de los participantes, posteriormente se
realizaron unas figuras estadisticas que evidencian de manera ordenada los resultados de cada

proceso.

En cuanto a la parte cualitativa, el analisis se realiz6 a partir de la frecuencia de las respuestas
de los estudiantes en cuanto a la aplicacion de los talleres. Asi mismo, se tuvieron en cuenta los
aportes desde los diarios de campo de los investigadores. A partir de estos datos se hizo una
comparacion general de cada colegio. A partir de esta informacion se realizaron figuras

estadisticas que permitieron evidenciar de manera ordenada los resultados del estudio.

3.3.5 Fase V: Conclusiones y Recomendaciones.

En esta fase se organizaron los datos de tal manera que permitieran hacer variadas
descripciones y comparaciones desde el enfoque cuantitativo y cualitativo, asi como dar
respuestas a algunas problematicas propias de los estudiantes de grado octavo de las instituciones
intervenidas, y por Ultimo establecer soportes tedricos que sirvan para generar otros estudios o

complementar el actual.

3.4 Técnicas e instrumentos de recoleccion de Datos

Las técnicas que el grupo de investigacion aplico en el estudio, se centraron, en primer lugar,
en dar a conocer a los estudiantes y sus familias el protocolo de desarrollo de la intervencion para

obtener el Consentimiento Informado.
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Asimismo, se utilizaron los diarios de campo y las grabaciones para la recoleccion de los datos
en cada una de las sesiones que se llevaron a cabo. Estos instrumentos permitieron recoger

informacion y organizarla para ser presentada de manera coherente y objetiva.

3.4.1 Consentimiento Informado.

Es un documento que permite dar a conocer a los participantes de una investigacion el
objetivo del estudio y los riesgos a los cuales se somete. En caso de que la persona decida
participar en él, se asegura su confidencialidad en los datos suministrados a los investigadores, el
trato respetuoso a su identidad e integridad, y la garantia de participacion en el estudio de manera
voluntaria, lo cual hace parte de la ética del investigador. Para el presente estudio, el
consentimiento informado se firmo por los padres y/o representantes de los estudiantes, puesto
que son menores de edad, y segun la legislacion colombiana, son ellos quienes deben autorizar o

no la participacion de los mismos (Ver anexo 7.1).

3.4.2 Escala MSLQ (cuestionario de estrategias motivacionales para el aprendizaje).

El instrumento utilizado fue el Motivated Strategies for Learning Questionnaire (MSLQ),
cuyos autores son Pintrich, Smith, y McKeachie (1993), elaborado en la Universidad de
Michigan. Esta escala consiste en un cuestionario de autoevaluacién que mide la disposicion
motivacional del estudiante y el uso de diferentes estrategias de aprendizaje desde una vision
socio-cognitiva de la motivacion y el aprendizaje. EI modelo analiza la relacion directa que tiene
la motivacion de los estudiantes con la autorregulacion de sus procesos y actividades académicas

(Ver anexo 7.2).
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El cuestionario incluye un total de 81 items. En el disefio del cuestionario se utiliz6 una escala
de Likert con valores que varian entre 1 a 7, desde “muy en desacuerdo” (valor 1), hasta “muy de

acuerdo” (valor 7). Las puntuaciones de las categorias individuales se calcularon tomando la

media de los elementos que componen la escala, asi:

3.4.2.1 Analisis de las categorias del instrumento MSLQ. Escala de motivacion.

3.4.2.1.1 Categoria: Orientacion a metas intrinsecas (OMI).

Preguntas del instrumento relacionadas con esta
Orientacién a metas intrinsecas

categoria
(OMI)

1,16, 22, 24.

Los items anteriores hacen referencia al esfuerzo necesario por parte de los estudiantes para
alcanzar de manera satisfactoria un logro, el cual se presenta como un reto o desafio y que el
estudiante encuentra satisfaccion en la misma accion de cumplirlo de la mejor manera posible.
Con esta categoria se relacionan los sentimientos de placer, autosuperacion y sensacion de éxito.
Esta directamente relacionada con la motivacion que es la que permite que se persiga el reto tras

varios intentos hasta conseguir el objetivo deseado.

3.4.2.1.2 Categoria: Orientacion a Metas Extrinsecas (OME).

Preguntas del instrumento relacionadas con esta
Orientacién a Metas Extrinsecas

categoria
(OME)

7,1113 30.

Los items que conforman esta categoria hacen referencia a las metas demostrables como el

desarrollo de diversas habilidades que se obtienen tras realizar varios esfuerzos y que se reflejan
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en las buenas calificaciones y altos promedios. Estos resultados por ser demostrables hacen que

los estudiantes se centren en alcanzarlos como una motivacién extrinseca.

3.4.2.1.3 Categoria: Valor de la Tarea (VT).

Preguntas del instrumento relacionadas con esta
Valor de la Tarea
categoria
(V1)
4,10, 17, 23, 26, 27.

Las preguntas que conforman esta categoria estan relacionadas con el interés y la importancia
que tiene para el estudiante aprender los contenidos de las asignaturas y su aplicacion en la vida

cotidiana, es decir, la utilidad de su aprendizaje a lo largo de la vida.

3.4.2.1.4 Categoria: Creencias de Control (CC).

Preguntas del instrumento relacionadas con esta
Creencias de Control
categoria
(CC)
2,9,18, 25.

Las preguntas relacionadas en esta categoria se enfocan hacia el control de la adquisicién
adecuada del aprendizaje, es decir, la capacidad de asimilar y comprender los contenidos de las

asignaturas, asi como el esfuerzo y el nimero de intentos por comprender lo que se desea.

3.4.2.1.5 Categoria: Autoeficacia para el aprendizaje (AEPA).

Preguntas del instrumento relacionadas con esta
Autoeficacia para el aprendizaje
categoria
(AEPA)
5,6, 12, 15, 20, 21, 29, 31.
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Las preguntas que contiene esta categoria estan directamente relacionadas con la seguridad del
estudiante para comprender y desarrollar de manera efectiva y eficaz las actividades propuestas
para los contenidos de las asignaturas. Esta seguridad se vincula con el buen trato que el

estudiante recibe en el colegio por parte de sus docentes y comparieros.

3.4.2.1.6 Categoria: Ansiedad ante los examenes (AE).

Preguntas del instrumento relacionadas con esta
Ansiedad ante los examenes

categoria
(AE)
3,8,14, 19, 28.

Estas preguntas se enfocan en los sentimientos de inseguridad, inferioridad o temor que tiene

el estudiante frente al proceso de evaluacion, y por ende a las consecuencias que tiene reprobar el

examen.

3.4.2.1.7 Categoria: Repeticion (RE).

Preguntas del instrumento relacionadas con esta
Repeticion
categoria
(RE)
39, 46, 59, 72.

La categoria estd compuesta por preguntas que pretenden examinar los métodos de estudio, y
enfatiza la forma de repasar de los estudiantes mediante la repeticion para comprender y/o
memorizar conceptos claves de las asignaturas. Indaga sobre la repeticion y relectura de material
de la clase, apuntes, memorizacion de conceptos importantes y elaboracion de listas de los

mismos.
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3.4.2.1.8 Categoria: Elaboracion (ELA).

Preguntas del instrumento relacionadas con esta
Elaboracion
categoria
(ELA)
53, 62, 64, 67, 69, 81.

Este grupo de preguntas cuestiona al estudiante en un examen interno sobre su proceso
educativo en la aplicacion del conocimiento obtenido en una asignatura a su vida cotidiana. Esto
se relaciona directamente con la metacognicion y el pensamiento critico, puesto que se centra en

la capacidad de abstraer y utilizar la informacion de diferentes fuentes en diversos contextos.

3.4.2.1.9 Categoria: Organizacion (ORG).

Preguntas del instrumento relacionadas con esta
Organizacion
categoria
(ORG)
32,42, 49, 63.

Este grupo de preguntas centra al estudiante en una reflexion acerca de la organizacion de la
informacidn en cada una de las asignaturas mediante esquemas mentales y graficos, brindandole
claridad en su comprensién al momento de estudiar y aplicar el conocimiento en determinada

situacion.

3.4.2.1.10 Categoria: Pensamiento Critico (PC).

Preguntas del instrumento relacionadas con esta
Pensamiento Critico
categoria
(PC)
38, 47,51, 66, 71.
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Este grupo de preguntas permite al estudiante examinar su proceso de aprendizaje en cuanto a
la capacidad que tiene de generar ideas y posturas propias a partir de lecturas, teorias,
afirmaciones o conclusiones; se relaciona con el proceso de metacognicién en tanto que permite
tener un conocimiento global sobre algo y, a partir de ello, generar una postura critica frente a la

realidad y el mundo al cual se enfrenta.

3.4.2.1.11 Categoria: Autorregulacion Meta cognitiva (ARM).

Preguntas del instrumento relacionadas con esta
Autorregulacién Meta cognitiva
categoria

(ARM)
33,36, 41, 44, 54, 55, 56, 57, 61, 76, 78, 79.

Las preguntas que conforman esta categoria estan relacionadas con la comprensién de lecturas
y material de estudio, asi como la bdsqueda y cambio a nuevas estrategias que le permitan al
estudiante obtener una mejor comprension de nuevos textos, asi como una mejor manera extraer
de informacion. También hace referencia a las estrategias que emplea el estudiante cuando, en
medio de las lecturas, no comprende lo leido, o cuando no le es posible tomar apuntes en clase.

Esta estrategia también esté relacionada con la motivacion intrinseca y extrinseca del estudiante.

3.4.2.1.12 Categoria: Administracion del tiempo y del ambiente (ATA).

Preguntas del instrumento relacionadas con esta
Administracion del tiempo y del ambiente
categoria
(ATA)
35, 43, 52, 65, 70, 73, 77, 80.

Este grupo de preguntas esta enfocado hacia el uso efectivo del tiempo destinado para estudiar

y el espacio fisico dispuesto para desarrollar actividades académicas. Este aspecto se relaciona
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con el cumplimiento de lecturas y tareas, asi como la lectura y relectura de apuntes, la asistencia

regularmente a clases y la adaptacion a tiempos especificos de estudio.

3.4.2.1.13 Categoria: Regulacion del esfuerzo (RE).

Preguntas del instrumento relacionadas con esta categoria
Regulacioén del esfuerzo (RE)
37,48, 60, 74.

Las preguntas hacen referencia al cumplimiento de las metas aun cuando para el estudiante sea
dificil desarrollar actividades y lecturas poco interesantes. Indaga sobre la elaboracion de tareas
completas y el gusto del estudiante por los temas. Se relaciona con las metas intrinsecas y

extrinsecas.

3.4.2.1.14 Categoria: Aprendizaje con compafieros (AC).

Aprendizaje con comparieros Preguntas del instrumento relacionadas con esta categoria

(AC) 34, 45, 50.

Las preguntas que conforman esta categoria abordan la importancia y la frecuencia con que el
estudiante trabaja en grupo. Lleva a reconocer los beneficios de esta forma de trabajo, asi como
las discusiones argumentativas sobre temas de estudio, donde puede tener una visién mas amplia
de los mismos y la oportunidad de sentar su postura frente a la de los deméas comparieros;
también permite relacionarse con otras personas de acuerdo con sus conocimientos y
comprension, puede brindar apoyo a alguien a quien adn no le han quedado claros algunos

contenidos. Esta puede ser una estrategia de trabajo que permita facilitar el desarrollo del mismo.
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3.4.2.1.15 Categoria: Busqueda de ayuda (BA).

Preguntas del instrumento relacionadas con esta
Busqueda de ayuda
categoria
(BA)
40, 58, 68, 75.

La categoria estd compuesta por preguntas que pretenden examinar la capacidad del estudiante
para buscar ayuda del docente o de compafieros cuando presenta dificultades con temas, términos

0 conceptos.

La escala de motivacion contiene 50 estrategias de aprendizaje y autorregulacion, siendo que
31 items son estrategias cognitivas y metacognitivas, mientras que 19 corresponden a estrategias

de manejo, autorregulacion y planificacion de recursos.

En total el cuestionario MSLQ consta de 15 aspectos: seis dentro de la seccion de la
motivacidn-orientacion a la meta intrinseca (1), orientacién meta-extrinseca (2), grupo de valor
(3), control de creencias de aprendizaje (4), autoeficacia para el aprendizaje y rendimiento (5), y
test de ansiedad (6); nueve dentro la seccion de estrategias de aprendizaje: Ensayo (1),
elaboracion (2), organizacion (3), pensamiento critico (4), autorregulacion de meta cognitiva (5),
tiempo (6),estudio de gestién ambiental (7), esfuerzo (8),aprendizaje entre pares y busqueda de
ayuda (9). El instrumento es modular, y por ello los aspectos o categorias de cada una de las

secciones, se pueden aplicar de manera conjunta o de forma individual.

Para lograr un aprendizaje autorregulado, es necesario tener en cuenta cada una de sus areas, a
saber: la cognicion, la motivacién-emocién, la conducta y el contexto. Estas areas permiten que
los estudiantes alcancen sus metas a nivel académico, y por ende incide esto directamente en sus

metas a corto, mediano y largo plazo en las demas areas de su vida.
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3.4.3 Diario de Campo y grabaciones

Son instrumentos que permiten al docente investigador la recoleccion de informacion que va
surgiendo durante la aplicacion de cada uno de los talleres, referida a la poblacion y sucesos
importantes. A partir de la observacion y la recoleccion de datos, el diario de campo permitio
examinar de manera critica los ejercicios de talleres practicos en tiempo real, lo que permitioé una
reflexion profunda de las situaciones presentadas en el aula para generar un pensamiento analitico

del contexto y por consiguiente la toma decisiones frente a nuevas situaciones.

A partir de lo expuesto por Hernandez (2014), en el diario de campo “se registran hechos,
interpretaciones, creencias y reflexiones sobre el trabajo de campo y la obtencidon de datos asi
mismo, se anexan documentos y discusiones del equipo de trabajo” (Hernandez, 2014, pag.19).

El estudio se apoy6 en los diarios de campo que fueron diligenciados por los docentes
investigadores, en concordancia con los insumos que arrojo cada una de las sesiones, asi como las

grabaciones que se realizaron con previa autorizacién en el consentimiento informado.

La observacion, y por ende su registro escrito, pretenden llegar a cuestionamientos sobre los
diferentes objetos de estudio. Segun Bonilla (2013) “observar con sentido de indagacion
cientifica, implica focalizar la atencién de manera intencional, sobre algunos segmentos de la
realidad que se estudia, tratando de capturar sus elementos constitutivos y la manera como
interactUan entre si, con el fin de reconstruir inductivamente la dinamica de la situacion” (Bonilla
citado por Martinez, 2007). Por lo tanto, la observacion para los diarios de campo es de tipo
participante. En este tipo de investigacion, segun “se pone el énfasis en la experiencia vivida por
el investigador apuntando su objetivo a “estar dentro” de la sociedad estudiada” (Guber, 2001).

Esta caracteristica de pertenecer, hace que se esté muy relacionado con la problematica
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encontrada en los estudiantes, lo que brindé la oportunidad de tener acceso directo a la

informacion primaria.

Para el diario de campo se tuvo en cuenta una estructura que consta de tres fases y permite dar
cuenta de manera detallada cada una de las situaciones y sucesos propios de la intervencion. La
primera es la descripcion, en la que se narré de manera objetiva y especifica, detallada y clara lo
sucedido dentro del aula de clase. Unido esto al sentido de investigacion, se busca la relacion de
la situacion con el contexto y el problema. La segunda fase es la argumentacion, en la que se
buscé la relacion entre las situaciones descritas para la dependencia con el problema objeto de
estudio. Finalmente esta la fase de interpretacion, donde se tuvo en cuenta la comprension y el

analisis de los fendmenos para lograr argumentarlos desde la teoria.

3.4.4 Talleres.

Los talleres son las estrategias utilizadas para el fortalecimiento de los factores que influyen en
la autorregulacion. Cada taller se compone de varias actividades, cuyo objetivo esta relacionado
con cada una de las categorias del instrumento MSLQ, y las categorias de la autorregulacion
(Cognicidn, motivacion, conducta y contexto). Cada uno de ellos cuenta con objetivos
especificos que le permitieran al participante examinar en si mismo las categorias, apropiando

estrategias encaminadas a fortalecer la autorregulacion. (Ver anexo 3).

3.5 Disefo de Intervencion

El titulo de la intervencion tiene en cuenta la propuesta de investigacion, que se denomind “La

autorregulacion como herramienta para la vida y el desarrollo personal de los estudiantes”.
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3.5.1 Introduccién de la Intervencion.

El presente estudio es de caracter mixto y de corte interventivo, en el que participaron
estudiantes de grado octavo de cuatro instituciones educativas distritales, de estratos
socioecondmicos 1, 2 y 3. La fase interventiva se llevo a cabo de la siguiente manera:
inicialmente se hizo la revision de la escala MSLQ en términos de adaptacion del lenguaje al
contexto en el cual se aplico; se analizo el cuestionario, y de €l se extrajeron las categorias de
analisis que propuso el autor del instrumento. Luego se agruparon las categorias de analisis, y a
partir de ellas se disefiaron los talleres que se aplicaron en cantidad de uno por semana. Asi
mismo, se estructurd el diario de campo que dio cuenta de las situaciones que se presentaron

durante la aplicacion del instrumento y los talleres.

3.5.2 Objetivos de la intervencion.

Esta herramienta busca dos propositos fundamentales; en primer lugar, brindar herramientas y
estrategias que permitan a los estudiantes la reflexion y empoderamiento frente a sus procesos de
autorregulacion. Por otro lado, pretende evidenciar en qué medida los estudiantes se apropian de
las estrategias otorgadas en los talleres desde la comparacion analitica de las respuestas del

instrumento MSLQ, de la fase diagnoéstica, frente a la aplicacion posterior a los talleres.

3.5.3 Justificacion de la Intervencion.

La intervencion busca que los participantes del estudio potencialicen diversos aspectos
socioemocionales que se relacionan con los componentes de la autorregulacion, como son los
niveles de responsabilidad, integralidad, proyecto de vida, autocontrol, autoestima y

autorreconocimiento.
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En relacion con el planteamiento del problema de esta investigacion, se evidencia que el nivel
de desinterés académico, al igual que las manifestaciones constantes de desercion, influye en la
desmotivacion constante, lo que dificulta al estudiante constituir de forma adecuada su proyecto
de vida. Valbuena plantea que actualmente existe el interés de formar alumnos integrales con un
alto nivel de seguridad, desenvolvimiento y expresion y con un proyecto de vida claramente
definido por Gutiérrez Ballén, D. C., Ramos Rodriguez, A., & Valbuena Ramirez, G. D. (2009).
En este sentido, el disefio de la intervencion apunta a desarrollar conductas en los estudiantes que

los lleven a mejorar su autorregulacion, y por ende su desarrollo académico y personal.

La finalidad de las actividades que conforman los talleres, es estimular y fortalecer la
autorregulacion, asi como el desarrollo de la personalidad, especificamente en la dimension
socioemocional. Se espera que a futuro se refleje en el desarrollo académico y personal de los

estudiantes de grado octavo.

3.5.4 Evaluacién.

El proceso evaluativo de la intervencion se desarrollé en dos fases: una con los resultados
comparativos entre el diligenciamiento de la evaluacion diagnostica o pre-test y la evaluacion
final o post-test. También se tuvieron en cuenta las reflexiones o conclusiones realizadas por los
estudiantes, en los que se esperan cambios significativos que se evidencian en la dindmica
escolar, reportados en los diarios de campo y las grabaciones. Cada una de las sesiones
interventivas debera ser evaluada por los participantes con el objetivo de monitorear la calidad de

la intervencion y el contenido de cada uno de los talleres.
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3.5.5 Cronograma de intervencion.

La intervencion con los participantes (ver tabla N° 7),| se realiz6 en un espacio de caracter
informativo y reflexivo frente a si mismos. Por medio de los talleres se brindaron estrategias que
permitieran fortalecer la autorregulacion de los estudiantes desde el reconocimiento de sus
capacidades, con el fin de permitirles un éptimo desarrollo integral. La intervencion se llevo a

cabo en ocho sesiones de la siguiente manera:

Tabla 7. Cronograma de la intervencion

Cronograma de Intervencion.

Sesién Fecha Actividad

Proceso de Diagndstico (lluvia
de ideas de conocimientos
1 Del 25 al 29 de mayo de 2015 previos de autorregulacion).

Aplicacion del Pre- test
Cuestionario MSLQ

Aplicacion del taller “Pensar o

2 1 al 5 de Junio de 2015
no pensar, esa es la cuestion,
Jjuegos de logica y estrategia”.
3 8 al 12 de Junio de 2015 Aplicacion del taller “Batalla

Naval”

4 15 al 19 de Junio de 2015 Aplicacion del taller
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“Me reconozco y me

reconocen’”.

5 6 al 10 de Julio de 2015. Aplicacion del taller

“Aprovecho mejor mi tiempo”

6 13 al 17 de Julio de 2015 Aplicacion del taller “Cuento

Cuanto Contamos”.

7 21 al 24 de Julio de 2015 Aplicacion del taller

“Mis motivos un buen inicio”.

Evaluacion del proceso
interventivo y de las estrategias
8 27 al 31 de Julio de 2015 de aprendizaje adquiridas.
Diligenciamiento pos test
escala MLSQ.

Fuente: Elaboracion propia de los autores
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4. Analisis de Resultados

En este capitulo se presentan los resultados que se obtuvieron después de la intervencion en
cada una de las instituciones educativas, y posteriormente el analisis de cada uno de los

instrumentos que se emplearon para la recoleccion de la informacion.

Dicha presentacion inicia con el analisis del cuestionario MSLQ, que corresponde a un anélisis
cuantitativo. En seguida se encuentran los datos recogidos en los diarios de campo y cada uno de
los talleres guiados por cada investigador y desarrollados por los participantes. Finalmente se
presenta el analisis de las entrevistas realizadas a algunos estudiantes que hicieron parte del

estudio.

Asimismo, se debe tener en cuenta que se harad un consolidado de la informacion méas
representativa en cada uno de los colegios en donde se llevé a cabo la intervencion. Luego se
presentaran los resultados de cada uno de ellos de manera particular, centrandonos

detalladamente en la informacidn que, a criterio de los investigadores, lo requiere.

4.1 Confiabilidad del instrumento y de su contenido

Para verificar la confiabilidad de los datos cuantitativos, se utilizé el coeficiente Alfa de
Cronbach, que requiere una sola administracion del instrumento de medicion MSLQ, y produce
valores entre 0 y 1. El resultado de la aplicacion del coeficiente Alfa de Cronbach, se puede
observar en la Tabla N° 8, la cual agrupa los ochenta y un items del instrumento MSLQ aplicado

a los ciento dieciocho participantes de las cuatro instituciones.



La autorregulacion como estrategia en el desarrollo personal y académico

Tabla 8. Alfa de Crombach promediado para las cuatro instituciones.

121

Colegio Alfa de Crombach
Pre Test Post Test
Reino de Holanda (RH) 0,97 0,95
Brasilia Bosa (BB) 0,95 0,98
Miguel Antonio Caro 0,96 0,96
(MAC)
JMC 0,94 0,95
Promedio 0,96 0,96

Fuente: andlisis instrumento MSLQ, elaboracion propia de los autores

La interpretacion del coeficiente de confiabilidad obtenido se realizd a partir de la Escala

mostrada en la tabla N° 9.

Tabla 9. Rango de confiabilidad del Alfa de Cronbach

Rango de confiabilidad

0,81a1,00
0,61 a 0,80
0,40 a 0,60
0,21 a0,40
0,01a0,20

Muy alta
Alta
Moderada
Baja
Muy baja

Fuente: adaptacion propia de los autores

Por lo tanto, se puede inferir que el valor Alfa promedio (0,96) para las cuatro instituciones,

implica un nivel de correlacion muy alto por lo que se afirmd que el instrumento y los resultados

son confiables, y que midieron la autorregulacion de los estudiantes. En este caso los ochenta y

un items que conforman el instrumento MSLQ, se agruparon segun las categorias propuestas por
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Dorantes (2013), y que para la finalidad de este estudio se relacionaron con las fases y areas del
aprendizaje autorregulado (Torres, 2007, citado por Garcia: 2012). Segln estos postulados, las
areas de la regulacion son: Cognicion: 25 items, motivacion: 11 items, conducta: 38 items, y

contexto: 7 items.

Segun Ruiz (1998), la validez se refiere al grado en que un instrumento mide la variable que se
pretende analizar; en cuanto a la confiabilidad, Herndndez (2014) expresa que se refiere al grado
en que la aplicacion repetida del instrumento en el mismo sujeto u objeto, produce iguales

resultados.

Es importante mencionar que la informacion de la figura N° 9 y tabla N° 10 fueron extraidas
del instrumento MSLQ, y corresponde globalmente al género y la edad de los participantes. Se
realiza la presentacion de estos datos antes del analisis del instrumento debido a la importancia

que tiene plasmarlos al inicio del capitulo como parte de la contextualizacién de la poblacién.

POBLACION INTERVENIDA POR GENERO Y EDAD

ﬂl all . .

13 Afios 14 Afios 15 Afios 16 Afios 15 Afos 16 Afios 17 Afos
Edad
Fl Femenino ® Masculino

35
30
25
20
15
10

(2}

Nunero de estudiantes

0

Figura 9. Poblacidn intervenida por género y edad.
Fuente: elaboracidn propia de los autores, seglin encuestas realizadas.
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Tabla 10. Género y edad de los participantes del estudio.

Femenino Masculino
13 Afios 20 29
14 Arios 27 18
15 Afios 6 15
16 Afos 2
17 Afos 1
Total 118

Fuente: elaboracion propia de los autores, segln encuestas realizadas.

A partir de los datos que se exponen en la figura N° 9 y la tabla N° 10, se evidencia que el
47,45% de los participantes pertenecen al género femenino, mientras que el 52,54% pertenecen al
género masculino, predominando este género en la poblacion con la que se llevé a cabo el

estudio.

En cuanto al rango de edades de los participantes, se encuentran entre los 13 y los 17 afios de
edad, representados de la siguiente manera: el 41,52% de los participantes manifestaron tener
trece afios de edad, mientras que el 38,13% dijo tener 14 afios de edad, el 17,79% tiene quince
afios, el 1,69% tiene 16 afios y finalmente el 0,84% de los participantes manifestd tener 17 afios
de edad. Lo anterior evidencia que la mayoria de los participantes estan entre los trece y los

catorce afios de edad. La edad promedio de la poblacién es de quince afios.

4.2 Analisis del instrumento MSLQ (pre-test y post-test)

El cuestionario MSLQ, validado por Pintrich (2000), es una escala de Likert que permite
ubicar las respuestas de los participantes de este estudio en niveles de uno a siete. Para el analisis

de dicho instrumento, fue necesario distribuir la informacion en tres grupos de la siguiente
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manera: puntuacion entre 1y 2: en desacuerdo; puntuacion entre 3 y 5: ni en acuerdo ni en
desacuerdo; finalmente las respuestas 6 y 7 se ubicaron en totalmente de acuerdo. Esta sub
agrupacion permitié examinar de manera mas concreta las respuestas de los ciento dieciocho
participantes distribuidos en las cuatro instituciones. Para analizar los datos encontrados
correspondientes al instrumento MSLQ, las ochenta y un preguntas se distribuyeron en las cuatro
categorias propuestas por Torre (2007 en Garcia 2012) sobre la autorregulacion sustentada en los
aportes de Pintrich (1991). Dichas categorias se denominan cognicion, motivacion, conducta y

contexto. Estas seran expuestas en las tablas N° 11 y 12.

Tabla 11. Distribucién de los enunciados de acuerdo a su correspondencia a la escala de
motivacion.

Categorias Numero de pregunta del instrumento
MSQL
Orientacion a metas intrinsecas (OMI) 1,16, 22, 24.
Orientacion a Metas Extrinsecas (OME) 7,11 13 30.
Valor de la Tarea (VT) 4,10, 17, 23, 26, 27.
Creencias de Control (CC) 2,9, 18, 25.
Autoeficacia para el aprendizaje 5, 6, 12, 15, 20, 21, 29, 31.
(AEPA)
Ansiedad ante los examenes (AE) 3,8, 14,19, 28.

Fuente: Ramirez (et, al., 2013, p. 200).

Tabla 12. Distribucion de los enunciados de acuerdo a su correspondencia a la Escala de
Estrategias de Aprendizaje.

Categorias Numero de pregunta del instrumento
MSQL.

Repeticion (RE) 39, 46, 59, 72.
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Elaboracion (ELA) 53, 62, 64, 67, 69, 81.
Organizacion (ORG) 32,42, 49, 63.
Pensamiento Critico (PC) 38, 47, 51, 66, 71.
Autorregulacion Meta cognitiva (ARM) 33, 36, 41, 44, 54, 55, 56, 57, 61, 76, 78,
79.
Administracion del tiempo y del 35, 43, 52, 65, 70, 73, 77, 80.
ambiente (ATA)
Regulacion del esfuerzo (RE) 37,48, 60, 74.
Aprendizaje con comparfieros (AC) 34, 45, 50.
Blsqueda de ayuda (BA) 40, 58, 68, 75.

Fuente: Ramirez (et, al., 2013, p. 201).

A continuacion, se presenta la tabla N°13 que contiene la organizacién que le dio el grupo
investigador a los planteamientos de Torre y Ramirez en cuanto a la distribucion de las fases y
areas del aprendizaje autorregulado y la determinacion de las categorias del instrumento MSLQ
respectivamente (Torre, 2007; Ramirez, 2013). Se pretende consolidar las teorias de los autores
antes mencionados en una tabla. Para ello se hara clasificacion de los datos que se recogieron
tanto del instrumento MSLQ, asi como de los talleres, los diarios de campo y las entrevistas,
dando asi homogeneidad a la presentacion de los resultados generales y especificos de cada uno

de los colegios donde se llevé a cabo la intervencion.

La tabla N° 13 presenta en su primera columna las categorias propuestas por Pintrich (2004) y
reorganizadas; en la segunda columna se encuentran las fases del aprendizaje autorregulado
propuestas, y que para este estudio seran los referentes del andlisis de los datos recolectados en
cada una de los instrumentos destinados para este fin. En la tercera casilla se encuentran los

aspectos a examinar dentro de cada una de las areas y las fases del aprendizaje autorregulado
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propuestas; en la cuarta columna se encuentran las categorias en las que, segin Ramirez (2013)
se agruparon los enunciados que componen dicho instrumento en dos grandes grupos: el primero
vinculado con la escala de motivacién y el segundo con la escala de estrategias de aprendizaje, y
al interior de estos dos, se reagrupan los enunciados en quince categorias. Finalmente, en la
quinta columna se encuentran los nimeros que corresponden a cada enunciado, y que esta dentro

de la categoria mencionada en la cuarta columna. Este mecanismo de andlisis esta basado en las

teorias de Torre (2007).

Tabla 13. Distribucion de las fases y las areas del aprendizaje autorregulado.

Categorias Fases referentes Aspectos a Categoria  Enunciado
propuestas  para el analisis de examinar (retomada del
por Pintrich la informacion por cuestionario
(Torre 2007) Ramirez) MSLQ
Cognicion Fase 1. Pensamiento Establecimiento de objetivos. Autorregulacion 33, 36, 41, 44, 54,
anticipatorio preparacion, metacognitiva 55, 56, 57, 61, 76,
planificacion y activacion Activacion del conocimiento (ARM) 78, 79.
previo.
Activacion del conocimiento
metacognitivo.
Fase 2. Monitorizacion. Implica  Conciencia metacognitiva y Autoeficacia para 5, 6, 12, 15, 20, 21,
la conciencia metacognitiva, monitorizacion de la cognicion el aprendizaje 29, 31.
emocional y conductual. (AEPA)
Fase 3. Control y regulacién Seleccion y adaptacion de las
sobre los aspectos que estan estrategias cognitivas para
siendo monitorizados. aprender y pensar.
Fase 4. Reaccion y reflexion o Juicios cognitivos. Pensamiento 38, 47,51, 66, 71.
evaluacion desde la reflexiony ~ Atribuciones critico (PC)
desde la parte cognitiva.
Motivacion / Fase 1. Pensamiento Adopcidn de una orientaciéon al ~ Valor de la tarea 4,10, 17, 23, 26,
Emocidn anticipatorio o preparacion, objetivo. Juicios de eficacia. (VT) 27.
planificacion y activacion.
Percepcidn de la dificultad de
la tarea. Activacion del interés.
Fase 2. Monitorizacién. Implica  Conciencia y monitorizacion de
la conciencia metacognitiva, la motivacion y la emocion.
emocional y conductual.
Fase 3. Control y regulacién Seleccion y adaptacion de las Ansiedad ante los 3,8, 14,19, 28.

sobre los aspectos que estan

estrategias para el gobierno, la
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Conducta

Contexto

siendo monitorizados.

Fase 4. Reaccion y reflexion o
evaluacion desde la reflexion y
desde la parte cognitiva.

Fase 1. Pensamiento
anticipatorio o preparacion,
planificacién y activacion.

Fase 2. Monitorizacion. Implica
la conciencia metacognitiva,
emocional y conductual.

Fase 3. Control y regulacién
sobre los aspectos que estan
siendo monitorizados.

Fase 4. Reaccion y reflexion o
evaluacion desde la reflexion y
desde la parte cognitiva.

Fase 1. Pensamiento
anticipatorio o preparacion,
planificacion y activacion.

Fase 2. Monitorizacion. Implica
la conciencia metacognitiva,
emocional y conductual.

Fase 3. Control y regulacion
sobre los aspectos que estan
siendo monitorizados.

Fase 4. Reaccion y reflexion o
evaluacion desde la reflexion y
desde la parte cognitiva.

motivacion y la emocion.
Reacciones afectivas.
Atribuciones.

Planificacion de tiempo y
esfuerzo.

Planificacion para las auto
observaciones de la conducta.

Conciencia y monitorizacion
del esfuerzo, del uso del tiempo
y de la necesidad de ayuda.
Auto observacion de la
conducta.

Incremente /decremento del
esfuerzo.

Persistencia, abandono.
Busqueda de ayuda.

Eleccion de la conducta.

Percepcidn de la tarea.
Percepciones del contexto.
Monitorizacion de los cambios
de la tarea y de las condiciones

del contexto.

Cambio o renegociacion de la
tarea.

Cambio o abandono del
contexto.

Evaluacion de la tarea.

examenes (AE)

Creencias de
control (CT)

Administracion
del tiempo y del
ambiente de
trabajo (ATA)

Busqueda de
ayuda (BA)

Orientacioén a
metas intrinsecas
(oMm1)

Repeticion (RE)

Elaboracion
(ELA)

Regulacion del
esfuerzo (RE)

Organizacion
(ORG)

Orientacién a
metas extrinsecas
(OME)

Aprendizaje con
compafieros (AC)

35, 43, 52, 65, 70,
73,717, 80.

35, 43, 52, 65, 70,
73,71, 80.

40, 58, 68, 75.

1,16, 22, 24.

39, 46, 59, 72.

53, 62, 64, 67, 69,
8l

37, 48, 60, 74.

32,42, 49, 63.

7,11, 13, 30.

34, 45, 50.

Fuente: Garcia, M. et al. (2012, p. 208) y Ramirez, M. et al. (2013, p. 200 - 201). Adaptacidn propia de los

investigadores.
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4.2.1 Cognicion.

En el analisis y triangulacion de los datos de los cuatro colegios se encontro que los
enunciados con mayor puntuacion se ubicaron en el item totalmente de acuerdo. En su orden
fueron los enunciados 5, doce?, veintiuno® y cuarenta y uno®. Los tres primeros se relacionan con
la auto eficiencia para el aprendizaje (AEPA), mientras que el Gltimo se relaciona con la

autorregulacion metacognitiva (ARM) segun la categorizacion expuesta anteriormente.

A partir de lo anterior, se analiza que en general tanto en el pre-test como en el pos-test los
estudiantes confian plenamente en sus capacidades para aprender y desarrollar de manera efectiva

y eficaz las actividades propuestas para los contenidos de las asignaturas.

Llama la atencién que dentro de los resultados encontrados, solo fue relevante un enunciado
asociado con la autorregulacion metacognitiva (ARM): “Cuando me confundo con alguna
lectura, vuelvo a releer el texto para intentar resolver la duda” .Con relacion a este enunciado y el
comportamiento generalizado de los resultados en las cuatro instituciones se concluye, entonces,
que los estudiantes carecen de estrategias que les permitan desarrollar habilidades
metacognitivas, relacionadas con la apropiacion del conocimiento, la capacidad de extraer
informacidn de textos o figuras, asi como analizar e inferir, entre otras cualidades asociadas a esta
categoria. Esta conclusion se sustenta en que, tal como lo muestra la figura N° 10, la variacion
encontrada entre el pre-test y el post-test es minima. Para este caso solo es del 1,7%, siendo el

resultado del pre-test el mayor.

! Confi6 en que obtendré excelentes notas en las diferentes asignaturas.

2 Confi6 en que entenderé los conceptos basicos ensefiados en clases.

® Confi6 en que me ir4 bien en las clases.

* Cuando me confundo con alguna lectura, vuelvo a releer el texto para intentar resolver la duda.
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Por otra parte, se observo una disminucion en el promedio del 4% de estudiantes que
consider6 que las estrategias para desarrollar la metacognicion son intrascendentes; algunas de
estas habilidades o estrategias se verifican al preguntar en la clase sus dudas, repasar previamente

a la presentacion de los examenes, aplicar los conocimientos adquiridos a su vida diaria, entre

otros.
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Figura 10. Comportamiento de la categoria Cognicién Globalizado
Fuente: elaboracion propia de los autores, segiin encuestas realizadas.

La figura N° 10 refleja que los porcentajes mas altos, tanto para el pre-test como para el post-
test, para la categoria de cognicidn estan ubicados en el rango ni en desacuerdo ni en acuerdo.
Esto lleva a la conclusion que, si bien los participantes necesitan desarrollar habilidades que les
permitan hacer uso de las destrezas metacognitivas, se generd una reflexién y reconocimiento

frente a la importancia de generar estrategias de refuerzo para la interiorizacion del conocimiento.
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4.2.2 Motivacion.

A continuacion, se presentan los resultados de la categoria motivacion, que parten del analisis
general. Se encontrd que la tendencia poblacional marco reiterativamente las respuestas en el
rango totalmente de acuerdo. De este modo, se revela que los enunciados mas significativos
fueron, en su orden, los nimeros diez®, diecisiete® y veintitrés’, que estan relacionados con valor
de la tarea (VT); esta categoria alude al interés del estudiante en sus actividades academicas, el
valor gue tiene el aprendizaje de los contenidos de las asignaturas, y la utilidad de su aprendizaje

a lo largo de la vida.

Ahora bien, dentro de esta categorizacion los enunciados relacionados con los efectos que
generan en los estudiantes la presentacion de examenes y evaluaciones, se encontraron
sensaciones especialmente de angustia, malestar e incertidumbre, lo cual muestra la necesidad de
proyectar nuevas estrategias de evaluacion que fortalezcan la evaluacion como proceso
formativo, que permita determinar sus habilidades y capacidades, y que a su vez permita que el
estudiante equilibre su estado emocional y las sensaciones que se originan en el momento de

presentar una evaluacion.

Asimismo, en comparacion con el resultado del cuestionario, tanto en el pre-test y el pos- test,
se observa que hubo un cambio limitado en torno a la motivacion. Al considerar la figura N° 11,
el componente de Motivacion aumentd en un 2.4% en el pos-test dentro del desarrollo de la
intervencion. Por consiguiente, se puede determinar que la motivacion es un factor que requiere

de una labor constante, integral e innovadora por parte de los agentes que conforman el entorno

% Es de importancia para mi aprender los contenidos que se imparten en los cursos.
® Me interesan los contenidos de las clases.
" Considero provechoso el contenido de las clases porque me permite aprender.
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del estudiante, y que comprende también el ambiente escolar y dentro de este a los pares y

131

docentes.
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Figura 11. Comportamiento de la categoria Motivacion Globalizado.
Fuente: elaboracion propia de los autores, segln encuestas realizadas.

4.2.3 Conducta.

A continuacion, se presentan los resultados de la categoria de conducta, (ver figura N°12) que

parten del andlisis general. Se encontr6 que la tendencia poblacional, marcd reiterativamente las

respuestas en el rango totalmente de acuerdo. De este modo se revela, en primer lugar, que los
enunciados més significativos fueron en su orden, el nimero 28 y dieciocho®, estando éstos

relacionados con Creencias de Control (CC); esta categoria alude a la capacidad de asimilar y

comprender los contenidos de las materias; en el mismo sentido, seguidamente, los enunciados

8 Al estudiar de manera adecuada, aprenderé los contenidos de los cursos.
% Al esforzarme lo suficiente, entenderé los contenidos de las clases.
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dieciséis %y veintid6s™, relacionados con la Orientacién a Metas Intrinsecas (OMI), que alude al

esfuerzo necesario por parte de los estudiantes para alcanzar de manera satisfactoria un logro. Por
ultimo, el enunciado nimero setenta y tres, que hace referencia a la Administracion del Tiempo y
el Ambiente (ATA), que se enfoca en el uso efectivo del tiempo destinado para estudiar, asi como

del espacio dispuesto para desarrollar actividades académicas.

Ahora bien, dentro de esta categorizacion los enunciados relacionados con las Creencias de
Control (CC), la Orientacion a Metas Intrinsecas (OMI) y la Administracion del Tiempo y el
Ambiente (ATA) permiten establecer, en primer lugar, que los estudiantes conservan el interés
por los contenidos de los cursos. En segundo lugar, el material propuesto para las clases les
genera curiosidad, y, en tercer lugar, expresan un sentimiento de satisfaccion originado al
entender los contenidos de las asignaturas. No obstante, para alcanzar estos propdsitos, la
estrategia que los estudiantes usan con mayor frecuencia es la asistencia a las clases, seguida por
la de valerse de sus compafieros para dar solucion a sus inquietudes, lo cual muestra la necesidad
de proyectar nuevas estrategias orientadas al inicio, hacia el incremento de la capacidad para
asimilar y comprender los contenidos de las asignaturas, luego, hacia la importancia y
concienciacion sobre el uso efectivo del tiempo destinado para estudiar y el espacio fisico
designado para tal fin, y con ello incrementar el cumplimiento con las actividades académicas
como lecturas, talleres, escritos, entre otras, y por ultimo, la valoracién del esfuerzo necesario

para alcanzar un logro de manera satisfactoria.

19 En clases, prefiero recibir material que aumente mi curiosidad, incluso si es dificil de aprender.
o que méas me satisface en clases es comprender los contenidos lo més profundamente posible.
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Figura 12. Comportamiento de la categoria Conducta Globalizado.
Fuente: elaboracion propia de los autores, segin encuestas realizadas.

Asimismo, en comparacion con el resultado del cuestionario tanto en el pre-test como en pos-
test, se observa que hubo un cambio limitado en torno a la conducta. En concreto con la figura N°
12, el componente de conducta disminuy6 en un 4% en el rango totalmente en desacuerdo, lo
cual permite considerar que la intervencidn suscit6 una reflexion en los participantes frente a la
importancia que tiene mejorar aspectos de su conducta relacionados con su proceso de

aprendizaje.

Cabe resaltar que este 4% se vio reflejado en un aumento de la misma magnitud en el pos- test
en el rango totalmente de acuerdo. Por consiguiente, se puede determinar que la conducta es un
factor que requiere de una labor constante, integral e innovadora. Sin embargo, es el estudiante
quien a través de su area evolutiva puede mejorar los aspectos que componen la categoria de

conducta, sobre todo en lo concerniente a la administracion del tiempo y del ambiente.
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4.2.4 Contexto.

A continuacion, se presentan los resultados de la categoria de contexto, que parten del analisis
general. Se encontrd que la tendencia poblacional marco reiterativamente las respuestas en el
rango totalmente de acuerdo. De este modo, se muestra que los enunciados mas significativos
fueron en su orden el nimero 7*2, once®® y treinta'*, los cuales estan relacionados con la
Orientacion a Metas Extrinsecas (OME); esta categoria esta vinculada a las metas demostrables
como el desarrollo de diversas habilidades que se obtienen al realizar varios esfuerzos, y que se

reflejan en las buenas calificaciones y altos promedios.

Ahora bien, dentro de esta categorizacion los enunciados relacionados con la Orientacion a
Metas Extrinsecas (OME) y el Aprendizaje con Compafieros (AC), permite establecer en primer
lugar, que los estudiantes consideran importante el desarrollo de habilidades que se obtienen tras
realizar varios esfuerzos, que se reflejan en las buenas notas y en promedios altos; asi como la

trascendencia que tiene para ellos, el trabajo en grupo y los beneficios de esta forma de trabajo.

A partir de lo anterior, se analiza que en general, para los estudiantes, tanto en el pre test como
en el pos test, es importante obtener buenas notas y ser reconocido por sus habilidades
académicas, asi como la importancia del trabajo en equipo, en tanto que este tipo de trabajo

permite relacionarse con otras personas, al tiempo que puede brindar apoyo a otros comparieros.

Llama la atencién que dentro de los resultados encontrados, se refleja una disminucién en el
post-test del 3,4% frente al pre-test en la misma categoria (ver figura N° 13), lo cual indica que

después de la intervencion, se manifesto en los estudiantes una disminucién en la importancia de

12 Obtener buenas notas en clases es lo que méas me satisface en estos momentos.
3 En estos momentos, lo mas importante para mi es obtener buenas notas para mejorar mi promedio.
% Quiero que todo me salga bien en clases porque para mi es importante que los deméas reconozcan mis habilidades.
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sus notas y el reconocimiento de sus habilidades, lo cual muestra la necesidad de proyectar
estrategias que posibiliten el trabajo en grupo por parte de los estudiantes; de este modo podrian
fortalecer sus habilidades sociales y con ellas fomentar, por un lado, las discusiones
argumentativas, asi como el desarrollo la capacidad de interpretacion; de otro lado, se permite

recibir ayuda por parte de sus comparfieros y en otros casos brindar apoyo a quien lo necesite
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Figura 13. Comportamiento de la Categoria Contexto Globalizado.
Fuente: elaboracion propia de los autores, segin encuestas realizadas.

.Finalizada la presentacion de los datos cuantitativos generales recopilados mediante el
cuestionario MSLQ, tanto en su fase de entrada o pre-test, como en su fase de salida o post- test,
se procede a hacer la presentacion de los resultados de manera particular de cada uno de los

colegios en los que se llevo a cabo la intervencion.
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4.3 Resultados Colegio Brasilia Bosa (BB)

Se da inicio con la presentacion de los resultados particulares del colegio Brasilia Bosa con el
analisis de la poblacion intervenida, y posteriormente de las cuatro categorias que en su orden

son: cognicion, motivacion, conducta y contexto.

4.3.1 Poblacion Colegio Brasilia Bosa.

Tal como se observa en la figura N° 14, se presenta la informacion de la poblacion intervenida
en Colegio Brasilia Bosa, en la cual se encuentran los datos correspondientes a la edad y género
de los participantes. Se muestra que el nimero de la poblacion intervenida fue 33 estudiantes de
grado 8 de la jornada tarde, de los cuales 16 estudiantes pertenecen al género femenino, lo que

equivale a un 49 % y 17 estudiantes al género masculino, equivalente a 51%.

POBLACION INTERVENIDA POR GENERO Y EDAD
COLEGIO BRASILIA BOSA
12
$
A
S 4
‘g’ 2 0 ﬁ 0
0 13 Afos 14 Afos 15 Afos 16 Afos
M Femenino 8 7 0
H Masculino 10 5 2 0
Edad

Figura 14. Poblacion intervenida por género y edad.
Fuente: elaboracidn propia de los autores, seglin encuestas realizadas.

En cuanto al rango de edades de los participantes, estas se encuentran entre los 13 y los 16

afios de edad, representados de la siguiente manera: 18 alumnos, lo que corresponde al 52.9 % de
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los participantes, manifestaron tener trece afios de edad, de los cuales ocho participantes son de
género femenino y diez de género masculino; doce participantes manifestaron tener 14 afios de
edad, equivalente al 37.2%, ya que siete pertenecen al género femenino y cinco al género
masculino; dos estudiantes manifestaron tener 16 afios, y pertenecen al género femenino; el
género masculino de quince afios es equivalente al 6.6; finalmente hay un solo participante de
quince afios, lo que equivale al 3.3 % de la poblacion intervenida. Asi, en su mayoria, los

participantes estan entre los trece y los catorce afios de edad.

Dentro del proceso de analisis del cuestionario MSLQ en su aplicacion inicial y su aplicacion
final, luego del proceso interventivo, se evidencia disminucion en promedio de 2.6% en el nivel
de resultados. Al analizarlos por categorias podemos identificar que para el Colegio Brasilia se

destacaron los procesos descritos a continuacion.
4.3.2 Cognicion Colegio Brasilia Bosa.

En el analisis y triangulacion de los datos, se encontr6 que los enunciados con mayor
puntuacion se ubicaron en el item totalmente de acuerdo. En su orden fueron destacados los
nimeros treinta y uno™, relacionado con autoeficacia para el aprendizaje (AEPA), treinta y
ocho'®, cincuenta y uno®’, que pertenecen a Pensamiento Critico (PC), asi como setenta y seis®,
setenta y ocho®®, y setenta y nueve®, items relacionados con la autorregulacién metacognitiva

(ARM) segun la categorizacion anteriormente mencionada.

1> Confi¢ en que tendré éxito en las clases, incluso en aquellas de mayor dificultad.

1® Cuestiono las cosas que escucho o leo en clases para decidir si son convincentes.

7 Tomé el contenido de las clases como punto de partida para tratar de desarrollar mis propias ideas al respecto.
'8 Cuando estudio, determind cuéles son los conceptos que no entiendo bien.

1% Cuando estudio para una evaluacion establezco metas personales para dirigir mis actividades por periodos.

%% Sj me confundo al tomar apuntes en clase, me aseguro de aclarar las dudas después.
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Por lo anterior, se analiza en comUn que en el pre-test como en el pos-test, los estudiantes

confian plenamente en sus capacidades para aprender, con un aumento en un 2.9% al igual que

desarrollar de manera efectiva y eficaz las actividades propuestas para los contenidos de las

asignaturas. Llama la atencién que, dentro de los resultados encontrados, fueron relevantes tres
preguntas relacionadas con autorregulacion metacognitiva (ARM). En relacion a esta categoria,
hay una vinculacion con la compresion de nuevos textos, asi como con la posibilidad de extraer
informacidn, entre otros procesos asociados a esta categoria. Se corrobora esto debido a que en el

pre-test y en el pos-test no se encontrd variacion significativa entre los resultados, asi como lo

sefiala la figura

N° 15.
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Figura 15.Comportamiento Categoria Cognicion Colegio Brasilia Bosa.
Fuente: elaboracion propia de los autores, segin encuestas realizadas.

4.3.3 Motivacién Colegio Brasilia Bosa.

Para la categoria de motivacion, analizada igual que la anterior (ver figura N° 16), se encontro

gue la tendencia poblacional de las respuestas marco reiterativamente el item totalmente de

acuerdo, arrojando que las preguntas mas significativas en general fueron en su orden las nimero
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diecisiete®® y veintisiete??, relacionadas con valor de tarea (VT) refiriéndose esto al interés y la
importancia que tiene para el estudiante aprender los contenidos de las asignaturas, asi como la
utilidad de su aprendizaje a lo largo de la vida. Asi mismo, dentro de esta categorizacion, los
ftems referidos a los nimeros tres®®, ocho®* y catorce®, concernientes a la Ansiedad ante los
Examenes (AE), se generan sensaciones de angustia, malestar e incertidumbre, lo que implicaria
que es necesario pensar en nuevas estrategias de evaluacion que refuercen en el estudiante el
deseo de ser evaluado para medir sus capacidades, y sin generar prevenciones en su estado

emocional frente al acto de la evaluacion.
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Figura 16.Comportamiento Categoria Motivacién Colegio Brasilia Bosa.
Fuente: elaboracion propia de los autores, segln encuestas realizadas.

En el resultado del cuestionario tanto en el pre-test y el pos-test se observa que hubo un

cambio significativo frente a la motivacion, ya que disminuy6 en un 10% de acuerdo con la

*! Me interesan los contenidos de las clases.

> Entender el contenido de los cursos es muy importante para mi.

23 Al presentar un examen, pienso sobre lo mediocre de mi desempefio en comparacién con el rendimiento de mis
comparfieros.

Al presentar un examen, pienso en las preguntas que no podré contestar.

%> En estos momentos, lo mas importante para mi es obtener buenas notas para mejorar mi promedio.
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figura, resultado significativo dentro del desarrollo de la intervencion. En este sentido, el proceso
motivacional es un factor que requiere de un trabajo permanente, integral e innovador, no solo
por parte de los docentes que acompaiian el proceso ni tampoco de las estrategias pedagdgicas

utilizadas, sino también de los otros agentes que conforman el entorno del estudiante.
4.3.4 Conducta Colegio Brasilia Bosa.

Para la categoria de conducta, analizada para el Colegio Brasilia Bosa, al igual que las
anteriores, se encontrd que la tendencia poblacional sefial reiterativamente en el item totalmente
de acuerdo para los enunciados que en su orden, veintid4s® estuvieron relacionados con
Orientacion a Metas Intrinsecas (OMI) asociado al esfuerzo necesario por parte de los estudiantes
para alcanzar de manera satisfactoria un logro; el item treinta y dos?’ esta relacionado con
Organizacion (ORG), que tiene que ver con la forma en que se ordena informacion de las
diferentes asignaturas, con mapas o graficos mentales que brindan mayor claridad al momento de
estudiar. El enunciado cincuenta y ocho®®, Busqueda de Ayuda (BA) tiene que ver con la
capacidad del estudiante de buscar ayuda entre docentes 0 comparieros cuando presentan
dificultades, y el enunciado cincuenta y tres®® esta relacionado con la Elaboracién (ELA) como

estrategia para utilizar informacion de diferentes fuentes.

A partir de lo anterior se muestra que a los estudiantes les interesan los contenidos de los
cursos, y los materiales que les generan curiosidad en la clase, asi como el sentimiento de

satisfaccion originado por entender los contenidos. Sin embargo, para lograr estos objetivos no se

%% Confi en que entenderé los conceptos bésicos ensefiados en clases.

7 Me gustaria obtener mejores notas que las de mis compafieros

2% Cuando no entiendo bien un concepto, consulto con el profesor

%% Confi6 en que entenderé los conceptos mas complejos presentados por los profesores, en cada clase.
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movilizan otras estrategias diferentes a asistir a la clase y valerse de sus comparieros para dar

solucion a sus inquietudes. (Ver figura N° 17)
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Figura 17.Comportamiento Categoria Conducta Colegio Brasilia Bosa.
Fuente: elaboracion propia de los autores, segln encuestas realizadas.

Segun los resultados arrojados en el pre-test y pos-test, se concluye que no hay variacion
significativa en los resultados de los estudiantes que estan totalmente en desacuerdo, lo cual
permite considerar que la intervencion generd una reflexién en los participantes frente a la
importancia que tiene mejorar aspectos de su conducta relacionados con su proceso de

aprendizaje.

4.3.5 Contexto Colegio Brasilia Bosa.

Para la categoria de contexto se encontrd que los enunciados con mayor puntuacion se

ubicaron en el item totalmente de acuerdo con los enunciados establecidos en su orden son trece®

* Me gustaria obtener mejores notas que las de mis compafieros.
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y treinta®, relacionados con la Orientacién a Metas Extrinsecas (OME), vinculado a las metas
demostrables como el desarrollo de diversas habilidades que se obtienen al realizar varios
esfuerzos, y que se reflejan en las buenas calificaciones y altos promedios, y los enunciados

cuarenta y cinco®, y cincuenta® ; relacionados con Aprendizaje con Compafieros (AC).
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Figura 18.Comportamiento Categoria Contexto Colegio Brasilia Bosa.
Fuente: elaboracion propia de los autores, seglin encuestas realizadas.

En relacién con la informacion que se obtuvo con el pre-test y pos-test, se deriva la
importancia que tiene para los estudiantes el valor de ser distinguidos frente a sus buenos
resultados académicos. De lo que se observa en la figura N° 18, cabe resaltar que el
comportamiento de los resultados arroj6 una disminucién en el pos-test de 11,2% frente al pre-
test en la misma categoria. Esto significa que después de la intervencion, los estudiantes le dan

menor importancia al valor de sus notas desde un proceso mas reflexivo y frente al

3! Quiero que todo me salga bien en clases porque para mi es importante que los demas reconozcan mis habilidades
2 Trabajo con mis compafieros de clase para completar las tareas.
%3 Cuando estudio, usualmente dejo tiempo para discutir el contenido de la clase con un grupo de compafieros.
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reconocimiento de sus habilidades como parte del proceso académico, prevaleciendo los

encuentros con sus pares.

4.4 Resultados Colegio Miguel Antonio Caro (MAC)

La presentacion de los resultados para el Colegio Miguel Antonio Caro inicia con la
caracterizacion de la poblacion, especificamente en género y edad de los participantes. Luego

continda con cada una de las categorias que conforman el instrumento MSLQ.

4.4.1 Poblacion Colegio Miguel Antonio Caro

El estudio se llevo a cabo con veinticuatro estudiantes del Colegio Miguel Antonio Caro, de la
jornada de la tarde, quienes cursan actualmente grado octavo, grupo uno. La poblacion esta
conformada por trece estudiantes de género femenino y once de género masculino. Se presenta a

continuacion la figura N° 19, en las que se reflejan el género y la edad de los participantes de este

estudio.
POBLACION INTERVENIDA POR GENERO Y EDAD
COLEGIO MIGUEL ANTONIO CARO
8
] 7
5 6
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2 4
3 3
e 2
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B Femenino 2 7 4
B Masculino 5 3
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Figura 19. Poblacion intervenida por género y edad Colegio Miguel Antonio Caro.
Fuente: elaboracidn propia de los autores, seglin encuestas realizadas.
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A partir de los datos que expone la figura N° 19, se evidencia que el 54,16% de los
participantes pertenecen al género femenino, mientras que el 45,83% pertenecen al género
masculino, predominando el género femenino en la poblacion con la que se llevé a cabo el

estudio al interior del colegio.

En cuanto al rango de edades de los participantes, se encuentran entre los 13 y los 15 afios de
edad, representados de la siguiente manera: el 29,16% de los participantes manifestaron tener
trece afios de edad, mientras que el 41,66% dijo tener 14 afios de edad y finalmente el 29,16% de
los participantes manifestd tener 15 afios de edad. Lo que permite evidenciar que la mayoria de

los participantes tiene catorce afios de edad. La edad promedio de la poblacion es de catorce afios.
4.4.2 Cognicion Colegio Miguel Antonio Caro.

En el analisis y triangulacion de los datos que los estudiantes del Colegio Miguel Antonio
Caro asignaron a la categoria Cognicion, se encontr6 que los enunciados con mayor puntuacion
se ubicaron en el item ni en acuerdo ni en desacuerdo. Estos en su orden fueron los enunciados

. 34 HoE 35 : 36 . 37 . +o38
namero doce™, veintinueve™, treinta y ocho, cincuenta y uno®’, cincuenta y seis™, sesenta y

uno™®, sesenta y seis*®’, setenta y ocho*, y setenta y nueve®.

3* Confi6 en que entenderé los conceptos basicos ensefiados en clases.

*> Confi6 en que podré dominar las destrezas ensefiadas en clases.

3% Cuestiono las cosas que escucho o leo en clases para decidir si son convincentes.

’ Tomo el contenido de las clases como punto de partida para tratar de desarrollar mis propias ideas al respecto.

3% Cambio la forma en la que estudio con el fin de adaptarme a los requerimientos del curso y al estilo del profesor.
%% Cuando estudio, pienso profundamente en un aspecto y decido qué es lo que debo leer, méas que leerlo todo.

9 Relaciono lo que estoy aprendiendo en clases con ideas propias.

! Cuando no entiendo bien un concepto, consulto con un compariero de clases.

2 Comprendo el contenido de las clases realizando conexiones entre las lecturas asignadas y los conceptos
trabajados en clases.
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Los enunciados nimero doce* y veintinueve **se asocian con la Autoeficacia para el
Aprendizaje (AEPA), y se enfocan en la seguridad del estudiante para comprender y desarrollar
de manera efectiva las actividades propuestas para los contenidos de las asignaturas. Esta
seguridad estd mediada por el buen trato que el estudiante recibe tanto de sus docentes como de

sus comparieros.

Los enunciados niimero cincuenta y cinco®, cincuenta y seis*®, sesenta y uno*’, setenta y
ocho® y setenta y nueve®®, hacen parte de la Autorregulacién Metacognitiva (ARM), que
examina la comprension de lecturas y el material de estudio, asi como la busqueda de nuevas
estrategias que le permitan al estudiante, en primer lugar, una mejor comprension de nuevos
textos, y, en segundo lugar, una calidad en la comprension de lecturas, aun cuando en medio de

estas no lo haya logrado.

Finalmente, los enunciados niimero treinta y ocho®, cincuenta y uno®, y sesenta y seis>?;
hacen parte del Pensamiento Critico (PC); éste permite al estudiante indagar sobre su proceso de
aprendizaje en cuanto a la capacidad que tiene para generar nuevas ideas, proponer posturas

propias a partir de teorias, lecturas o conclusiones.

3 Confi6 en que entenderé los conceptos basicos ensefiados en clases.

* Confié en gue podré dominar las destrezas ensefiadas en clases.

> Me hago preguntas para asegurarme que entendi el material que he estado viendo en clase.

“6 Cambio la forma en la que estudio con el fin de adaptarme a los requerimientos del curso y al estilo del profesor.
* Cuando estudio, pienso profundamente en un aspecto y decido qué es lo que debo leer, més que leerlo todo.

8 Cuando estudio para una evaluacion establezco metas personales para dirigir mis actividades por periodos.

*'si me confundo al tomar apuntes en clase, me aseguro de aclarar las dudas después.

*% Cuestiono las cosas gue escucho o leo en clases para decidir si son convincentes.

> Tomo el contenido de las clases como punto de partida para tratar de desarrollar mis propias ideas al respecto.
>2 Relaciono lo que estoy aprendiendo en clases con ideas propias.



La autorregulacion como estrategia en el desarrollo personal y académico 146

A continuacion, se presentan los resultados a partir del analisis de las respuestas de los
estudiantes del Colegio Miguel Antonio Caro, para cada una de las categorias, a partir de los

enunciados cuyas respuestas fueron mas representativas.

Para la categoria de Autoeficacia para el Aprendizaje (AEPA), se encontré que el enunciado
nimero doce™ que durante la ejecucion tanto del pre-test, se mantuvieron sin cambios las
percepciones de los estudiantes en un 54,1%, en sus afirmaciones en la confianza y en entender

los conceptos basicos vistos en clase.

Asimismo, para el enunciado nimero veintinueve>, se evidencié que, durante la aplicacion
del pre-test, el 54,1% de los estudiantes declararon dominar las destrezas ensefiadas en clase,
mientras que, en la aplicacion de pos-test, el 45,8% de los estudiantes aseguraron dominar las
destrezas ensefiadas en clase. Se observa que en la aplicacion del pos-test hubo una disminucién
del 8,3%, de lo que se infiere que los estudiantes presentan dificultades al momento de
interiorizar los conocimientos aprendidos en las clases. En el mismo sentido se presentan los

resultados para la categoria de Autorregulacion Metacognitiva (ARM).

Para el enunciado niimero cincuenta y cinco®, relacionado con las preguntas que los
estudiantes se hacen para ayudar a comprender mejor los materiales vistos en clase, se evidencid
que el 54,1% de los estudiantes dice entender el material visto en clase mediante preguntas
relacionadas, mientras que en el pos-test el 58,3% hizo la misma afirmacion. Se aprecia un
aumento del 4,2% con relacion a la primera aplicacion, lo cual indica que los estudiantes se

aseguran de entender el material que esta viendo en clase.

>3 Confi6 en que entenderé los conceptos basicos ensefiados en clases.
>* Confi6 en que podré dominar las destrezas ensefiadas en clases.
>> Trabajo con mis compafieros de clase para completar las tareas.
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En cuanto a la expresién niimero cincuenta y seis>°, el 45,8% de los estudiantes declaran en el
pre-test que cambian la forma en que estudia para adaptarse a las demandas del curso y del
docente. Entretanto, el 58,3% aseguraron cambiar la forma de estudio para adaptarse a los
requerimientos tanto de la asignatura, como del docente. Se aprecia que, durante el pos-test, se
reflejé un aumento del 12,5%, lo que significa que los estudiantes creen conveniente adaptarse a

estas condiciones.

Para la expresion niimero sesenta y uno®’, el 50% de los estudiantes expresa, en el pre-test,
que debe leer todo el contenido, mientras que en el pos-test la cifra fue del 62,5%, lo que
evidencia un incremento del 12,5%. Durante el pos-test se estima que los estudiantes seleccionan

las lecturas que brindan aportes importantes para sus asignaturas.

De igual manera, para el enunciado setenta y ocho®®, se observa que en el pre-test los
estudiantes afirmaron, en un 70,8%, que establecen metas personales para dirigir actividades por
periodos, mientras que en el pos-test un 45,8% afirma fijar objetivos, lo cual indica un
decremento del 25%. Esto puede interpretarse como una falencia en el cumplimiento de metas

intrinsecas.

Finalmente, para la afirmacion nimero setenta y nueve™, se encontré que el 33,3% de los
participantes manifestaron aclarar dudas generadas a partir de los apuntes de clase. Luego de la
aplicacion del pos-test, los participantes enunciaron, en un 62,5%, que aclaran totalmente las
dudas que se puedan generar, lo cual demuestra que el aumento reflejado en el pos-test es del

29,2%. Este valor refleja un aumento considerable en este aspecto, lo que afecta directamente a

>® Cambio la forma en la que estudio con el fin de adaptarme a los requerimientos del curso y al estilo del profesor.
>’ Cuando estudio, pienso profundamente en un aspecto y decido qué es lo que debo leer, més que leerlo todo.

>% Cuando estudio para una evaluacion establezco metas personales para dirigir mis actividades por periodos.

>% Si me confundo al tomar apuntes en clase, me aseguro de aclarar las dudas después.
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los estudiantes, puesto que manifiestan tener algln interés para aclarar las dudas que se generan a
partir de los apuntes de clase. Sin embargo, el porcentaje de estudiantes que efectlian esta

estrategia son relativamente pocos.

En la categorfa de Pensamiento Critico (PC) el enunciado treinta y ocho® fue relevante para
los estudiantes del Colegio Miguel Antonio Caro, quienes manifestaron en un 58,3% que
cuestionan las ideas, temas o teorias que escuchan o leen en clase para decidir si son 0 no
convincentes. Mientras que, en la aplicacion del pos-test, la cifra fue del 75%, encontrando un
aumento en el pos-test del 16,7%de estudiantes que manifiestan cuestionar lo que escucha o lee

en clase.

Asimismo, en el enunciado niimero cincuenta y uno®, el 58,3% de los estudiantes aseguraron
tomar como punto de partida los temas vistos en clase para desarrollar ideas propias al respecto.
En la aplicacion del pos-test el 66.6% de los estudiantes hizo la misma afirmacién. Se encontrd
gue hubo un aumento en el pos-test del 8,3%, lo cual refleja que los estudiantes aumentaron la

capacidad para desarrollar ideas propias frente al contenido de las materias.

Finalmente se presenta el enunciado nlimero sesenta y seis®?, que permite examinar que el
66,6% de los estudiantes declararon que relacionan lo que aprenden con las ideas propias,
mientras que, en la aplicacion del pre-test, el 54,1% hizo la misma afirmacion. Se encuentra que

después de la aplicacion del pos-test hubo un aumento del 12,5%.

A partir del anélisis se percibe que los estudiantes enfatizaron la importancia del desarrollo de

habilidades de comprension lectora y material de estudio, asi como la busqueda constante de

% Cuestiono las cosas gue escucho o leo en clases para decidir si son convincentes.
®1 Tomo el contenido de las clases como punto de partida para tratar de desarrollar mis propias ideas al respecto.
%2 Relaciono lo que estoy aprendiendo en clases con ideas propias.
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estrategias que les permitan tanto comprension de diferentes tipos de texto como la extraccion de
informacidn presentada de diversas maneras. La Autorregulacion Metacognitiva (ARM) se

relaciona tanto con la motivacion intrinseca, como con la motivacién extrinseca del estudiante.

A continuacion, se expone la figura N° 20, en la que se aprecia que los porcentajes mas altos
tanto para el pre-test como para el pos-test estan ubicados en el rango ni en desacuerdo ni en

acuerdo, lo que permite considerar que, si bien los participantes necesitan desarrollar habilidades

que les permitan hacer uso de las destrezas metacognitivas, se generd una reflexion y

reconocimiento frente a la importancia de generar estrategias de refuerzo para la interiorizacion

del conocimiento.

COMPORTAMIENTO CATEGORIA COGNICION
COLEGIO MIGUEL ANTONIO CARO
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PRETEST 7,3 51,8 40,8
POST TEST 7,1 52,1 40,8
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Figura 20.Comportamiento Categoria Cognicion Colegio Miguel Antonio Caro
Fuente: elaboracion propia de los autores, segin encuestas realizadas.

443

A continuacion, se presentan los resultados para la categoria de Motivacion para el Colegio

Miguel Antonio Caro. Se encontro que la tendencia poblacional marco reiterativamente las

Motivacion Colegio Miguel Antonio Caro.
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respuestas en el rango Totalmente de Acuerdo. De este modo, se revela que los enunciados mas
significativos fueron en su orden, el nimero diecisiete®® y veintitrés®*, que estan relacionados con
Valor de la Tarea (VT); esta categoria alude al interés por parte del estudiante, el valor que tiene
el aprendizaje de los contenidos de las asignaturas y la utilidad de su aprendizaje a lo largo de la

vida.

Ahora bien, dentro de esta categorizacion, se encontrd que para el enunciado nimero
diecisiete, el 54,1% de los estudiantes aseguraron, durante la aplicacion del pre-test, que le
interesan los contenidos de las clases. Sin embargo, tras la aplicacion del pos-test, se evidencid
que el 50% hace la misma declaracion. La diferencia entre la aplicacion del pre-test y el pos- test
es solo del 4,1%, de lo cual se estima que en general los estudiantes encuentran un interés por los

contenidos de las asignaturas y de sus clases.

En el mismo sentido, para el enunciado numero veintitrés se reflejo que el 66,6% le otorga
total importancia al contenido de las clases o los cursos en la aplicacidn del pos-test, mientras
que, en la aplicacién del pos-test, la cifra fue del 45,8% de los participantes, quienes aseguraron
la total importancia del contenido de las clases o los cursos. Se observa que el aumento en el pos-
test fue del 20,8%, lo cual evidencia que los estudiantes se interesan mas por los contenidos de

las asignaturas.

A su vez, para la categoria Ansiedad ante los Exdmenes (AE) el 58,33% de los integrantes
expresaron, durante la aplicacion del pre-test, tener la sensacion de que el corazon se acelera al
presentar un examen, mientras que en la aplicacion del pos-test el 45,83% manifestaron tener la

misma sensacion.

® Me interesan los contenidos de las clases.
® Considero provechoso el contenido de las clases porque me permite aprender.



La autorregulacion como estrategia en el desarrollo personal y académico 151

En general se estima que los estudiantes encuentran importancia e interés por los contenidos
de las clases y las asignaturas. Sin embargo, ante las evaluaciones de las asignaturas, los
estudiantes afirman experimentar sensaciones especialmente de angustia, malestar e
incertidumbre, lo cual muestra la necesidad de proyectar nuevas estrategias de evaluacion que
fortalezcan la evaluacion como proceso formativo, que permitan determinar sus habilidades y
capacidades, y que a su vez permita que el estudiante equilibre su estado emocional y las

sensaciones que se originan al momento de presentar una evaluacion.

Asimismo, en comparacion con el resultado del cuestionario tanto en el pre-test y el pos- test,
se observa que hubo un cambio limitado en torno a la motivacion. Hecha la observacién de la
figura N° 21, el componente de Motivacion aumento en un 1,1% en el pos-test dentro del
desarrollo de la intervencién. Por consiguiente, se puede determinar que la motivacién es un
factor que requiere de una labor constante, integral e innovadora por parte de los agentes que
conforman el entorno del estudiante, y que comprende también el ambiente escolar y dentro de

este a los pares y docentes. (Ver figura N° 21)

Dentro del contexto escolar, es preciso hacer una invitacion a los docentes para que, dentro de
su planeacién de las asignaturas, se tenga en cuenta el area motivacional de los estudiantes, al

tiempo que se seleccionen los temas de importancia para cada asignatura.
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Figura 21. Comportamiento Categoria Motivacién Colegio Miguel Antonio Caro.
Fuente: elaboracion propia de los autores, segln encuestas realizadas.

4.4.4 Conducta Colegio Miguel Antonio Caro
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A continuacion, se presentan los resultados de la categoria de Conducta que parten del andlisis

particular del Colegio Miguel Antonio Caro. Se encontrd que la tendencia poblacional marco
reiterativamente las respuestas en el rango ni en acuerdo ni en desacuerdo. De este modo, se

revela, en primer lugar, que los enunciados mas significativos fueron en su orden los himeros

1%°, 9% dieciséis®’, cuarenta®®, cuarenta y tres®®, cuarenta y nueve’®, sesenta y cuatro’, sesenta y

siete’?, setenta y siete”, ochenta’™, que estan distribuidos en diversas categorias.

®> Considero provechoso el contenido de las clases porque me permite aprender.

®® El no aprender los contenidos es de mi exclusiva responsabilidad.
®” En clases, prefiero recibir material que aumente mi curiosidad, incluso si es dificil de aprender.

®8 Incluso si tengo problemas con las lecturas, trato de hacer el trabajo por mi mismo, sin la ayuda de nadie.
% Hago buen uso de mi tiempo de estudio.
7% Realizo diagramas, cuadros o esquemas para organizar el material de los cursos.

"' Cuando estudio relaciono el material que leo con lo que ya sé.

72 Cuando estudio para una evaluacion escribo pequefios resimenes con las ideas y conceptos principales de las

lecturas.
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El nimero 1y dieciséis relacionados con Orientacion a Metas Intrinsecas (OMI), que alude al
esfuerzo necesario por parte de los estudiantes para alcanzar de manera satisfactoria un logro que
se presenta como un reto o desafio para el estudiante, quien a su vez encuentra satisfaccion en su

accion.

Durante la aplicacion del pre-test, en el enunciado nimero 1 se evidencid que el 79,1% de los
estudiantes asegurd que prefiere recibir en clases un material que desafie su comprension, porque
asi aprenden nuevas cosas. Durante la aplicacion del pos-test, el 58,3% hizo esta afirmacion. La
disminucion se presenta en el pos-test con un 20,8%, lo que advierte que los estudiantes prefieren

el material explicito, sencillo y de facil comprension.

Entre tanto, para el enunciado dieciséis el 58,3% de los estudiantes confirmd la preferencia por
recibir materiales de clase que aumente su curiosidad a pesar de que estos sean de dificil
comprension. Para la aplicacion del pos-test el 66,6% manifestd esta preferencia, lo cual presenta
un aumento del 8,3% en el pos-test, y advierte que los estudiantes prefieren el material que les
aumente su curiosidad. Sin embargo, puede verse cierta contradiccion entre el enunciado numero
dieciséis y el nimero uno, en tanto que ambos examinan la preferencia de los materiales para la
clase. El primero se presenta como un desafio, y el dieciseéis lo presenta en términos de aumentar

la curiosidad de los estudiantes.

El enunciado nimero 97 hace referencia a las Creencias de Control (CC), categoria
relacionada con la capacidad de asimilar y comprender los contenidos de las materias, es decir,
con la capacidad de asimilar y comprender los contenidos de las asignaturas. Durante la

aplicacion del pre-test, para el enunciado numero nueve, el 29.1% de los estudiantes aseguro que

73 No dedico mucho tiempo para estudiar, debido a que realizo otras actividades.
" No tengo mucho tiempo para revisar mis apuntes o las lecturas antes de un examen.
7> El no aprender los contenidos es de mi exclusiva responsabilidad.
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la responsabilidad de no aprender los contenidos de las asignaturas es responsabilidad exclusiva
de ellos mismos. Para el pos-test, el 66.6% de los estudiantes reconocieron que dicha
responsabilidad recae sobre ellos mismos. Llama la atencidn que el incremento para este caso,
esta representado por el 37,5%, valor muy positivo para el reconocimiento de las

responsabilidades por parte de los estudiantes.

En el mismo sentido, se encuentra el enunciado nimero cuarenta’®, relacionado con la
Busqueda de Ayuda (BA). A partir de la aplicacion del pre-test y el pos-test se analiz6 que el
58,3% de los estudiantes durante el pre-test procura realizar las actividades por si mismos,
aungue presente fallas en su comprension lectora; sin embargo, durante el pos-test, el 62,5%
intenta realizar actividades académicas por si solos. Se encuentra una diferencia entre el pre-test y
el pos-test del 4,2%, lo cual evidencia que los estudiantes pueden tener algunas dificultades para
pedir ayuda a sus docentes 0 a sus pares. La categoria Busqueda de Ayuda (BA) examina la
capacidad de los estudiantes para buscar ayuda del profesor o de sus compafieros, cuando tienen

dificultades con las asignaturas.

Para el enunciado niimero cuarenta y nueve’’, que hace parte de la categoria Organizacion
(ORG), el 41,6% de los estudiantes expresan que hacen diagramas, esquemas o cuadros para
organizar la informacion de las asignaturas, mientras que en el post test, el 58,3% aseguré usar
esta estrategia para dar orden a la informacion. Se presenta un aumento en el pos-test del 16,7%,
lo que indica que los estudiantes implementan con mayor frecuencia esta herramienta para

organizar y comprender la informacidn. Esta categoria indaga sobre la organizacién de la

’® Incluso si tengo problemas con las lecturas, trato de hacer el trabajo por mi mismo, sin la ayuda de nadie.
77 Realizo diagramas, cuadros o esquemas para organizar el material de los cursos.
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informacion de las asignaturas mediante esquemas mentales, mapas conceptuales y graficos, que

le ayudan al estudiante a comprender dicha informacién.

Los numerales sesenta y cuatro’® y sesenta y siete’®, corresponden a la categoria Elaboracion
(ELA), que permite al estudiante examinar su proceso educativo en la aplicacion del
conocimiento adquirido en una asignatura, y su aplicacion en otra o en su vida cotidiana.
Desarrolla la capacidad de abstraer y emplear la informacion de diferentes fuentes en diversos

contextos.

A partir del analisis se establecié que para el enunciado numero sesenta y cuatro el 50% de los
estudiantes afirmd, tanto en el pre-test como en el pos-test, que relaciona el material con lo que

lee 0 con sus conocimientos previos.

Mientras que para el enunciado sesenta y siete® el 41,6% de los estudiantes afirmé hacer
resimenes con ideas y conceptos principales para estudiar. Entretanto, durante la aplicacion del
pos-test el 58,3% de los estudiantes hizo esta afirmacion. Se presenta un aumento en el pos-test
del 16,7%. Este porcentaje muestra un aumento en la implementacion de esta estrategia al

momento de estudiar para las evaluaciones.

Para finalizar, se presenta el analisis de los enunciados cuarenta y tres™, setenta y siete® y
ochenta®, respectivamente. El 66.6% de los estudiantes manifesté hacer buen uso de tiempo de

estudio. Sin embargo, durante la aplicacion del pos-test, el 54.1%, afirmé hacer buen uso de este

78 Cuando estudio relaciono el material que leo con lo que ya sé.

7 Cuando estudio para una evaluacion escribo pequefios restimenes con las ideas y conceptos principales de las
lecturas.

8 Cuando estudio para una evaluacion escribo pequefios restimenes con las ideas y conceptos principales de las
lecturas.

81 Hago buen uso de mi tiempo de estudio.

82 No dedico mucho tiempo para estudiar, debido a que realiz6 otras actividades.

8 No tengo mucho tiempo para revisar mis apuntes o las lecturas antes de un examen.
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tiempo. Para el pos-test, se evidencid un decrecimiento del 12.5%, lo cual invitaria a los
estudiantes a reflexionar sobre el aprovechamiento del tiempo destinado al estudio. Asimismo, el
41,6% de los estudiantes coinciden en que no dedican mucho tiempo para estudiar, ya que
realizan otro tipo de actividades. En el pos-test el 58,3% de los estudiantes manifesto realizar
otras actividades, lo cual llama la atencion, en tanto que el incremento fue del 16,7%. Esto indica

que los estudiantes no destinan el tiempo necesario para sus actividades académicas.

Mientras que el 58,3% de los estudiantes durante el pre test, afirmé no tener mucho tiempo
para revisar sus apuntes de clase o lecturas antes de un examen, mientras que durante el pos- test,
el 45,5% de los estudiantes hizo la misma afirmacion. Se presenta una diferencia entre el pre y el
pos-test del 12,8%, lo cual sugiere que los estudiantes dedican tiempo a otro tipo de actividades y

dejan de lado su labor como estudiantes.

Estos enunciados hacen referencia a la Administracion del Tiempo y el Ambiente (ATA), el
cual se enfoca en el uso efectivo del tiempo destinado para estudiar, asi como del espacio
dispuesto para desarrollar actividades académicas, se relaciona con el cumplimiento de

actividades académicas.

Ahora bien, dentro de esta categorizacion, los enunciados relacionados con las Creencias de
Control (CC), la Orientacion a Metas Intrinsecas (OMI), Organizacion y la Administracion del
Tiempo y el Ambiente (ATA), permite establecer, en primer lugar, que los estudiantes conservan
el interes por los contenidos de los cursos; en segundo lugar, se puede concluir que los materiales
propuestos para las clases les genera curiosidad, y en tercer lugar, expresan un sentimiento de
satisfaccion originado al entender los contenidos de las asignaturas. No obstante, para alcanzar

estos propasitos, la estrategia que los estudiantes usan con mayor frecuencia es la asistencia a las
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clases, seguida por la de valerse de sus compafieros para dar solucion a sus inquietudes, lo cual
muestra la necesidad de proyectar nuevas estrategias orientadas al inicio, hacia el incremento de
la capacidad para asimilar y comprender los contenidos de las asignaturas. Luego, es necesario
generar conciencia sobre la importancia del uso efectivo del tiempo destinado para estudiar y el
espacio fisico designado para tal fin, y con ello incrementar el cumplimiento de las actividades
académicas como lecturas, talleres, escritos, entre otras. Por ultimo, es importante realizar la

valoracion del esfuerzo necesario para alcanzar un logro de manera satisfactoria.

En cuanto a las categorias de Busqueda de Ayuda, Organizacién y Elaboracion se observa, en
el mismo sentido, que los estudiantes carecen de habilidades propias de cada una de estas
categorias para fortalecer su proceso académico. Asi, por ejemplo, en cuanto a la Busqueda de
Ayuda, se evidencia que falta iniciativa por parte de los estudiantes para pedir explicaciones a sus
pares académicos y que no solo se quede en copiar los resultados de ejercicios y consultas, como

sucede en varios casos.

Por su parte, para la categoria de Elaboracidn, es necesario desarrollar habilidades
metacognitivas que permitan al estudiante englobar la informacion para implementarla en

diversas areas.

Asimismo, sucede con la categoria de Organizacion donde se aprecia que a varios estudiantes
se les dificulta plasmar sus ideas en un grafico o mapa para organizar su conocimiento. Esto se
relaciona con los metodos de estudio empleados para el repaso, la relectura y la estructuracion de

la informacion.

En general, es competencia de los docentes orientar el proceso formativo de los estudiantes en

las areas de la regulacion, con el fin de que los estudiantes tengan claridad en sus procesos
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académicos y en los objetivos que se tracen para su vida. A continuacion, se presenta la figura N°

22.
COMPORTAMIENTO CATEGORIA CONDUCTA
COLEGIO MIGUEL ANTONIO CARO
60,0
L 50,0
< 40,0
g 30,0
Z 20,0
& 10,0
0.0 TOTALMENTE EN NI EN ACUERDO NI EN TOTALMENTE EN
DESACUERDO DESACUERDO ACUERDO
PRETEST 12,6 48,4 39,0
POST TEST 10,4 50,7 38,8

® PRETEST ®POST TEST

Figura 22.Comportamiento Categoria Conducta Colegio Miguel Antonio Caro.

Fuente: elaboracion propia de los autores, segin encuestas realizadas.
En comparacion con el resultado del cuestionario, tanto en el pre-test y el pos-test, se observa

que hubo un cambio limitado en torno a la conducta. En comparacién con la figura N° 22, el

componente de Conducta disminuyo en un 2,3% en el rango ni en acuerdo ni en desacuerdo”.
Esto evidencia que la intervencidn tuvo un efecto positivo en los estudiantes, quienes estaran
potencialmente dispuestos a modificar aspectos de su conducta que afectan directamente su

proceso de aprendizaje; sin embargo, es necesario que los docentes animen y apoyen a los

estudiantes a realizar dichas modificaciones.

4.4.5 Contexto Colegio Miguel Antonio Caro.

A continuacion, se presentan los resultados de la categoria de Contexto a partir de la
aplicacion del instrumento MSLQ a los estudiantes del Colegio Miguel Antonio Caro. Se

encontrd que la tendencia poblacional marcd reiterativamente las respuestas en el rango

totalmente de acuerdo. De este modo, se exponen los enunciados mas significativos en su orden:
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el nimero once®*, treinta y cuatro®, cuarenta y cinco® y cincuenta®”. El primero de ellos
relacionado con la Orientacion a Metas Extrinsecas (OME); esta categoria esta vinculada a las
metas demostrables como el desarrollo de diversas habilidades que se obtienen al realizar varios

esfuerzos, y que se reflejan en las buenas calificaciones y altos promedios.

Los tres enunciados restantes conforman la categoria de Aprendizaje con Compafieros (AC).
Esta categoria examina la importancia y la frecuencia con la que los estudiantes trabajan en
grupo. Reconoce los beneficios de esta forma de trabajo, algunas de ellas, por ejemplo, son las
discusiones argumentativas, que permiten tomar una postura personal; otro atributo es la
construccion de relaciones sociales entre pares, lo que permite brindar apoyo a compafieros y que

puede llegar a ser una estrategia de trabajo y de aprendizaje.

El anélisis del enunciado relacionado con la Orientacion a Metas Extrinsecas permitio
establecer que para el 83,3% de los estudiantes lo mas importante es obtener buenas notas para
mejorar el promedio. Entretanto, el pos-test muestra que para el 66,6% de los estudiantes es
importante tener buenas notas. Se muestra una diferencia en el post test del 16,7%. Se infiere que

bajé el interés por mantener buenas notas en sus asignaturas.

Por su parte, el andlisis de la categoria Aprendizaje con Compafieros determind, para el
enunciado numero treinta y cuatro, que el 54,1% de los estudiantes habitualmente tratan de
explicarle a un compariero algun contenido de una asignatura como forma de estudiar para las

clases. Entretanto, el pos-test prueba que solo el 29,1% de los estudiantes emplean esta estrategia

# En estos momentos, lo mas importante para mi es obtener buenas notas para mejorar mi promedio.

8 Cuando estudio para las clases, habitualmente trato de explicarle el contenido a un compafiero o amigo.
86.Trabajo con mis compafieros de clase para completar las tareas.

87 Cuando estudio, usualmente dejo tiempo para discutir el contenido de la clase con un grupo de compafieros.
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de estudio. La diferencia entre el pre y el pos-test es del 25%, de lo que se puede inferir que los

estudiantes encuentran dificultades para brindar ayuda a sus compafieros.

Asimismo, para el enunciado nimero cuarenta y cinco®, el 50% de los estudiantes expresé
trabajar con sus compafieros para completar las tareas, mientras que la aplicacion del pos-test
revela que el 20,8% aplica esta estrategia de estudio. Sin embargo, se puede inferir que los
estudiantes que aplican esta estrategia, en su mayoria, recurren a sus comparieros para copiar el
desarrollo de las tareas, y en pocas ocasiones esta estrategia es empleada para despejar dudas que

se generan a partir de lecturas o temas vistos en las clases.

Finalmente, el analisis del enunciado niimero cincuenta® revela que el 41,6% de los
estudiantes aseguran destinar un tiempo para discutir con algunos compafieros el contenido de las
clases; sin embargo, durante la aplicacidn del pos-test, solo el 20,8% de los estudiantes asegurd
emplear esta estrategia de aprendizaje. La diferencia entre el pre y el pos-test es del 20,8%, de lo
cual se deduce que los estudiantes generan pocos espacios para la discusion y el desarrollo del

pensamiento critico, que se traduce en una gran debilidad en el proceso argumentativo.

Ahora bien, dentro de esta categorizacion, los enunciados relacionados con la Orientacion a
Metas Extrinsecas (OME) y el Aprendizaje con Comparieros (AC), permite establecer, en primer
lugar, que los estudiantes consideran importante el desarrollo de habilidades que se obtienen tras
realizar varios esfuerzos que se reflejan en las buenas notas y en promedios altos; asi mismo, para

ellos es trascendental el trabajo en grupo y los beneficios.

A partir de lo anterior, se analiza que en general para los estudiantes, tanto en el pre-test como

en el pos-test, es importante obtener buenas notas y ser reconocido por sus habilidades

88 Trabajo con mis compafieros de clase para completar las tareas.
8 Cuando estudio, usualmente dejo tiempo para discutir el contenido de la clase con un grupo de compafieros.
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académicas, asi como la importancia del trabajo en equipo; entretanto, este tipo de trabajo
permite relacionarse con otras personas, al tiempo que puede brindar apoyo a otros comparieros.

A continuacion, se presenta la figura N° 25

COMPORTAMIENTO CATEGORIA CONTEXTO
COLEGIO MIGUEL ANTONIO CARO
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TOTALMENTE EN NI EN ACUERDO NI EN TOTALMENTE EN
DESACUERDO DESACUERDO ACUERDO
PRETEST 7,7 31,5 60,7
POST TEST 8,3 42,9 48,8
M PRETEST mPOST TEST

Figura 23.Comportamiento Categoria Contexto Colegio Miguel Antonio Caro.
Fuente: elaboracion propia de los autores, segin encuestas realizadas.

A partir de la figura N° 23, llama la atencion que dentro de los resultados encontrados, se
refleja una disminucién en el pos-test del 11,9% frente al pre-test en la misma categoria. Esto
indica que después de la intervencion se manifestd en los estudiantes un ascenso en la
importancia que le daban a sus notas y el reconocimiento de sus habilidades, lo cual muestra la
necesidad de proyectar estrategias que posibiliten el trabajo en grupo por parte de los estudiantes,
de modo que fortalezcan sus habilidades sociales y con ellas se fomentan las discusiones
argumentativas y la capacidad de interpretacion. De otro lado, para los alumnos entrevistados es
importante recibir ayuda por parte de sus comparieros y en otros casos brindar apoyo a quien lo

necesite.
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4.5 Resultados Colegio Reino De Holanda (RH)

A continuacion, se exponen los datos y la informacion recopilada para las cuatro categorias de
autorregulacion, obtenidos en la intervencion hecha al colegio Reino de Holanda, realizada en los

estudiantes del ciclo cuatro, grado octavo (804).

4.5.1 Poblacion Colegio Reino de Holanda

La informacion de la poblacion intervenida del colegio Reino de Holanda se presenta en la
figura N° 24, la cual corresponde a la edad y género de los participantes. Esta es una muestra de
30 estudiantes, de la cual el 45 % es del género masculino y el 55 % del femenino, con un
promedio de edad de 13 afios que representa el 48%, de 14 afios que representa el 45 % y solo el

6 % en edad de 15 afos.

POBLACION INTERVENIDA POR GENERO Y EDAD
COLEGIO REINO DE HOLANDA
9
] 8
e 7
© 6
g s
o 4
s 3
g 2
2 3 |
15 Aios
B Femenino
| Masculino 8 6 2
Edad

Figura 24.Poblacién intervenida por género y edad Colegio Reino de Holanda.
Fuente: elaboracion propia de los autores, segin encuestas realizadas.
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4.5.2 Cognicion Colegio Reino de Holanda

A partir del analisis de los datos encontrados en la aplicacidn del cuestionario pre y post del
instrumento MSLQ, los talleres, los diarios de campo, las entrevistas, se encuentra que los
enunciados de mayor puntuacion se encuentran en el subgrupo de ni en acuerdo ni en desacuerdo
(valores superiores al 46%) y totalmente de acuerdo, (valores superiores al 45%).Se destacan
dentro de este ultimo subgrupo los enunciados con la mayor puntuacion dentro de la categoria
cognicion, que son en su orden: doce™ , veintiuno™, treinta y uno®; todas estas categorias se
relacionan con la autoeficacia para el aprendizaje (AEPA), término que implica la percepcién o
creencia personal de las propias capacidades en una situacién determinada que influye sobre los

pensamientos, sentimientos y comportamientos de las personas (Bandura, 1997).

COMPORTAMIENTO CATEGORIA COGNICION
COLEGIO REINO DE HOLANDA
60,0
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0,0 | e
TOTALMENTE EN NI EN DESACUERDO, NI EN
e ACUERDO ~CUERDO TOTALMENTE EN ACUERDO
PRETEST 7.6 46,7 457
POSTEST 40 50,6 454
®PRETEST m POSTEST

Figura 25.Comportamiento categoria cognicion colegio Reino de Holanda.
Fuente: elaboracion propia de los autores, segin encuestas realizadas.

% Confio en que entenderé los conceptos basicos ensefiados en clases.
°! Confio en que me ird bien en las clases.
%2 Cuando leo un texto subrayo el material relevante para organizar mis ideas.
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El anélisis de los subgrupos para los enunciados de cognicion no revela un cambio
significativo pre y post. Sin embargo, es notorio que el 4% de los estudiantes no reconoce la
importancia de generar estrategias que le ayuden en su proceso cognitivo como son la toma de
apuntes, la atencion y aclaracion de dudas en clase, el estudio previo a los examenes, la

aplicacion de lo aprendido en el aula de clase a su vida diaria etc. (ver figura N° 25)
4.5.3 Motivacién Colegio Reino de Holanda

Para la categoria de motivacion, analizada de forma grupal para el colegio Reino de Holanda,
se encontrd que la tendencia poblacional para el subgrupo ni en acuerdo, ni en desacuerdo, se
mantuvo en el 40% en los dos momentos de aplicacion del instrumento MSLQ. Sin embargo, si
hay un aumento de 2.1 % para el subgrupo totalmente de acuerdo, que se mantuvo por encima del
50%, destacandose en este los enunciados 10%, diecisiete® y veintitrés®, relacionados con el
Valor de la Tarea (VT). Esto esta directamente relacionado con la seguridad del estudiante para
comprender y desarrollar de manera efectiva y eficaz las actividades propuestas para los
contenidos de las asignaturas. El enunciado 8% se relaciona con la Ansiedad ante los Exdamenes
(AE), concepto que alude a los sentimientos de inseguridad, inferioridad, temor que tiene el

estudiante frente al proceso de evaluacion (ver figura N° 26)

% Es de importancia para mi aprender los contenidos que se imparten en los cursos.
% Me interesan los contenidos de las clases.

%> Considero provechoso el contenido de las clases porque me permite aprender.
%Al presentar un examen, pienso en las preguntas que no podré contestar.
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COMPORTAMIENTO CATEGORIA MOTIVACION
COLEGIO REINO DE HOLANDA
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Figura 26.Comportamiento Agrupado Categoria Motivacion Colegio Reino de Holanda.
Fuente: elaboracion propia de los autores, segin encuestas realizadas

4.5.4 Conducta Colegio Reino de Holanda

Para la categoria de conducta, analizada en el colegio Reino de Holanda, se encontr6 que la
tendencia poblacional para el subgrupo totalmente de acuerdo fue superior al 44 %, con un
aumento entre pre y post del 2,1 %, respectivamente. Aqui los enunciados 1% y dieciséis®
aparecen con una mayor calificacion. Estos se relacionan con la Orientacion a Metas Extrinsecas
(OMI). Ello hace referencia a las metas que se obtienen tras realizar varios esfuerzos. El
enunciado dieciocho® se relaciona con las Creencias de Control (CC), que alude a la capacidad
de asimilar y comprender los contenidos de las materias. Y el enunciado setenta y tres'® se
relaciona con la Administracion del Ambiente (ATA), que se enfoca hacia el uso efectivo del
tiempo destinado para estudiar y el espacio dispuesto para desarrollar actividades académicas.

(Ver figura N° 27)

%7 Cuando estoy en clases prefiero recibir material que realmente sea un desafio para mi, ya que asi aprendo cosas
nuevas.

% En clases, prefiero recibir material que aumente mi curiosidad, incluso si es dificil de aprender.
% Al esforzarme lo suficiente, entenderé los contenidos de las clases.
100 Voy seguido a clases.
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COMPORTAMIENTO CATEGORI'A CONDUCTA
COLEGIO REINO DE HOLANDA
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Figura 27.Comportamiento Agrupado Categoria Conducta Colegio Reino de Holanda.
Fuente: elaboracion propia de los autores, seglin encuestas realizadas.

4.5.5 Contexto Colegio Reino de Holanda

La categoria contexto analizada en el colegio Reino de Holanda, fue la que presento,
comparada con las demas, una mayor diferenciacion entre la poblacidn que sefial6 mayores
puntajes en relacion a los subgrupos ni en acuerdo ni en desacuerdo, y totalmente de acuerdo con
rangos superiores de 35% Yy 5 % respectivamente, tal como lo muestra la figura N° 28. Ademas,
este Ultimo subgrupo fue el que presentd una mayor tendencia al cambio con una variacion entre

el pre test y el pos test de 5.1%. .

Los enunciados mas representativos de esta categoria de contexto fueron, en su orden, once'®,

trece’® y treinta'®

, relacionadas con la subcategoria de Metas Extrinsecas (OME), que hacen
referencia a las metas que se obtienen tras realizar varios esfuerzos. Se confirma que los motivos

que impulsan al estudiante para realizar una determinada accion estan dados por la recompensa

191 En estos momentos, lo més importante para mi es obtener buenas notas para mejorar mi promedio.

Me gustaria obtener mejores notas que las de mis compafieros.
103 ~ . P . . -
Quiero que todo me salga bien en clases porque para mi es importante que los demas reconozcan mis habilidades.

102
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que pueda obtener de ella, y no por la satisfaccion de realizarla, que para este caso es la nota y el
reconocimiento que pueda obtener frente a sus compaferos, obviando la importancia en el

desarrollo de habilidades asociadas a las Metas Intrinsecas (OMI).

COMPORTAMIENTO CATEGORIA CONTEXTO
COLEGIO REINO DE HOLANDA
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Figura 28.Comportamiento Agrupado Categoria Contexto Colegio Reino de Holanda.
Fuente: elaboracion propia de los autores, segin encuestas realizadas.

4.6 Resultados Colegio Rural Jose Celestino Mutis (RJICM)

A continuacion, se presenta la informacion consolidada de la intervencion realizada en el
colegio Rural José Celestino Mutis con los estudiantes del ciclo 1V, teniendo en cuenta las cuatro

categorias asociadas con la autorregulacion.

Con la figura N° 29 se presenta la informacion de la poblacidn intervenida en el colegio Rural
José Celestino Mutis. En estas se encuentran los datos correspondientes a la edad y género de los
participantes. EI nimero de la poblacion fue de 30 estudiantes. EI 46.6% corresponden al género
femenino y el 16% al género masculino. Respecto a las edades se evidencia que el 18%

corresponde a los estudiantes que estan entre los 13 afios, el 43% para los participantes de 14
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afios, 30% para los estudiantes que tienen 15 afios, y finalmente el 9% al grupo de estudiantes

que se encuentran entre los 16 afos.

4.6.1 Poblacion Colegio Rural Joseé Celestino Mutis.

168

POBLACION INTERVENIDA POR GENERO Y EDAD
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Figura 29.Poblacién intervenida por género y edad Colegio Rural José Celestino Mutis
Fuente: elaboracion propia de los autores, segin encuestas realizadas.

4.6.2 Cognicion Colegio Rural José Celestino Mutis.

En el andlisis de la categoria que se refiere a cognicion del colegio Rural José Celestino Mutis

se encontrd que en el subgrupo de la escala del MSLQ hubo mayor tendencia en la respuesta que

corresponde a la expresién totalmente de acuerdo, con un porcentaje del 61,6% en el pre- test y

51,6% en el pos-test. Por lo anterior, puede establecerse que las percepciones de los estudiantes

con relacién a los enunciados fueron altas en el pre-test y que disminuyeron en un 1% después de

la intervencion en el pos-test. Con base en los resultados arrojados por la intervencion, llama la

atencion los enunciados que corresponden en su orden a los nimeros 5%, veintiuno'®,

1“CmﬁmenmmoMmM@emmmm%nM%enMSMWWM%aﬁmwMM&
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veintinueve'®, de la Categoria Autoeficacia para el Aprendizaje (AEPA) relacionada con la
seguridad del estudiante para comprender y desarrollar de manera efectiva y eficaz las
actividades propuestas para los contenidos de las asignaturas tuvo un cambio de percepcion. (Ver

figura N° 32)

Teniendo en cuenta los resultados, se infirio que en el pos test se genero reflexion en los
estudiantes frente a las condiciones necesarias para confiar en si mismos y en “tener buenos

resultados”, condicion que antes de la intervencidn no era relevante.

Por otra parte, el subgrupo ubicado en la expresion ni en acuerdo ni en desacuerdo aumenta en

el pos test y disminuye en el pre-test en un 12% con los enunciados nimero quince®®’

, treinta 'y
uno'®, para las subcategorias Autoeficacia para el Aprendizaje (AEPA) en las que en el pos
aumenta en un 2%. Esta subcategoria esta asociada a la seguridad del estudiante para aprender y
desarrollar de manera mas efectiva y eficaz las actividades propuestas en los contenidos de las

asignaturas. (Ver figura N° 30)

En los enunciados cuarenta y cuatro™®, cuarenta y seis*', setenta y nueve'**, asignados para
medir la Autorregulacion Metacognitiva (ARM), se observa un cambio significativo en las
respuestas. La agrupacion de las preguntas con la expresidn totalmente en desacuerdo no se tuvo

en cuenta por no representar un cambio significativo para la intervencion.

1% Confi6 en que me ira bien en las clases.

Confi6 en que podré dominar las destrezas ensefiadas en clases.

Confio en que entenderé los conceptos mas complejos presentados por los profesores, en cada clase.
Confio en que tendré éxito en las clases, incluso en aquellas de mayor dificultad.

Si el contenido de la clase es dificil de entender, cambio la forma de leerlo.

Cuando estudio para una evaluacion leo en reiteradas ocasiones mis apuntes y los textos.

Si me confundo al tomar apuntes en clase, me aseguro de aclarar las dudas después.

106
107
108
109
110
111
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COMPORTAMIENTO CATEGORIA COGNICION
COLEGIO RURAL JOSE CELESTINO MUTIS
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DESACUERDO DESACUERDO TOTALMENTE EN ACUERDO
PRETEST 4,8 33,3 61,9
POS TEST 3,6 44,8 51,6
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Figura 30.Comportamiento Categoria Cognicion Colegio Rural José Celestino Mutis.
Fuente: elaboracion propia de los autores, seglin encuestas realizadas.

4.6.3 Motivacion Colegio Rural José Celestino Mutis.

En los resultados encontrados y analizados con esta categoria se observa, a diferencia de la
anterior, que en la sub agrupacion de la expresion totalmente en acuerdo se presentd un aumento
con respecto al pre-test en un 16.3%. Los enunciados que mas cambios presentaron en su orden

113 veintitrés*™, veintiocho™®. Los nlimeros 17 y 23 se relacionan con la

fueron: 82, diecisiete
subcategoria Valor de la Tarea (VT); las premisas que conforman esta subcategoria estan
relacionados con la importancia e interés que tiene para el estudiante aprender los contenidos de
las asignaturas y en la aplicacién de su vida diaria; estos aprendizajes se relacionan con su vida

cotidiana; en este resultado se establecié que la intervencion genera en los estudiantes reflexiones

frente a su motivacion y procesos académicos.

12 presentar un examen, pienso en las preguntas que no podré contestar.
3 Me interesan los contenidos de las clases.

Considero provechoso el contenido de las clases porque me permite aprender.
Al presentar un examen, siento que mi corazén se acelera.
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COMPORTAMIENTO CATEGORIA MOTIVACION
COLEGIO RURAL JOSE CELESTINO MUTIS
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POS TEST 5,5 40,6 53,9
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Figura 31.Comportamiento Categoria Motivacion Colegio Rural José Celestino Mutis.
Fuente: elaboracion propia de los autores, seglin encuestas realizadas.

Los enunciados 8¢ y veintiocho'’

, referidos a la Ansiedad ante los Examenes (AE) se ubican
dentro del instrumento para medir los sentimientos de inseguridad, inferioridad y temor que tiene
el estudiante con relacion al proceso académico. En el comportamiento de las respuestas
asociadas a este factor, se establecid que los estudiantes toman mas conciencia frente a lo que

significa presentar un examen; se hace mas significativa la accion de responder a las

evaluaciones, asi genere sentimientos de temor.

Asi mismo, dentro de esta categoria se observd que hubo un comportamiento en la sub-
agrupacion ni en acuerdo ni en desacuerdo, donde se evidencia, segun la figura N° 31, que los
resultados en el pre-test alcanzaron una tendencia del 50.3%. En cambio, en el pos-test los

resultados arrojaron una puntuacion del 40.6%. Las preguntas en las que se presentan mayores

16 Al presentar un examen, pienso en las preguntas que no podré contestar.

WAl presentar un examen, siento que mi corazon se acelera.
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cambios son en su orden los enunciados nimero diecisiete*®

, veintiséis™®, veintisiete'®, los
cuales corresponden a la categoria sobre el Valor de la Tarea (VT), en la que se intenta relacionar
los contenidos y la de la clase con lo que se ve en la vida cotidiana. Cabe destacar que el
enunciado diecisiete referido a: me “me interesan los contenidos de las clases” es reiterativo
durante todo el analisis de motivacion. Este resultado permitio establecer que los estudiantes
valoran el aprendizaje desde el interés de los contenidos antes y después de la intervencion. Los
resultados encontrados asociados a esta categoria permitieron establecer que la intervencién

realizada en este grupo generd reflexion y mayor tendencia hacia las puntuaciones mas altas de la

escala.
4.6.4 Conducta Colegio Rural José Celestino Mutis.

En el analisis de la categoria que se refiere a la conducta de los alumnos del colegio Rural José
Celestino Mutis, se encontro que en el subgrupo de la escala del MSLQ, que corresponde a la
expresion totalmente de acuerdo hubo un notorio cambio. Es evidente con los resultados que
arroj6 la figura N° 32. La sub agrupacion en la que se observa mayor tendencia y puntuacion por
parte de los estudiantes es totalmente de acuerdo en el pos test con un porcentaje de 51,6%. Aqui

121 cuarenta y dos'?,

los enunciados mas relevantes en su orden fueron los nimeros dieciocho
cuarenta y tres'?®, setenta y tres*?*. El enunciado niimero 18 relacionado a la categoria Creencias
de Control (CC), que se relaciona con el registro de la adquisicion adecuada del aprendizaje y la

capacidad de asimilar y comprender los contenidos académicos.

18 Me interesan los contenidos de las clases.

Me gusta el contenido de los cursos.

Entender el contenido de los cursos es muy importante para mi.

Al presentar un examen, pienso en las preguntas que no podré contestar.

Cuando estudio para una evaluacion, busco entre las lecturas y mis apuntes las ideas mas relevantes.
Hago buen uso de mi tiempo de estudio.

Voy seguido a clases.
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COMPORTAMIENTO CATEGORIA CONDUCTA
COLEGIO RURAL JOSE CELESTINO MUTIS
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Figura 32.Comportamiento de la Conducta Colegio Rural José Celestino Mutis.
Fuente: elaboracion propia de los autores, segin encuestas realizadas.

El comportamiento de las respuestas en este enunciado presenta una puntuacion alta, tanto en
el pre-test como en el pos-test. Precisando con las caracteristicas de esta categoria, se pudo
establecer que los estudiantes son conscientes de la importancia que tiene el valor de su esfuerzo
en los resultados académicos, y asi lo hacen ver en ambos momentos de la aplicacién. Sin

embargo, el esfuerzo generalmente es minimo y condicionado a recibir una buena nota.

El enunciado cuarenta y dos*?®

, Organizacién (ORG) que se refiere a la ordenacion de la
informacidn en cada una de las asignaturas, haciendo uso de esquemas mentales y graficos para
la recopilacion y apropiacion de contenidos, presenté un aumento del 6% con relacion a la
percepcidn que los estudiantes tenian al respecto. Es importante destacar que esta subcategoria

presenta en su enunciado una estrategia especifica para estudiar los contenidos, y que dentro de

las dindmicas escolares no se observan estrategias de estudio, lo cual es necesario recalcar

125 Cuando estudio para una evaluacion, busco entre las lecturas y mis apuntes las ideas mas relevantes.
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diariamente previo a la realizacién de un examen. Luego vienen los enunciados cuarenta y tres*%,
setenta y tres*?’, que pertenecen a la subcategoria Administracion del Tiempo (ATA), enfocado
hacia el uso efectivo de horarios, espacios fisicos dispuestos para estudiar o desarrollar
actividades académicas relacionadas con el cumplimiento de lectura, la revision de apuntes,
asistencia en clase y adaptacion de tiempos puntuales para estudiar. El resultado de estos dos
enunciados arrojo que en el primero, referido al uso del tiempo, y el segundo a la asistencia de
clase, se presentaron avances significativos relacionados con las acciones, que ayudaran a

incrementar el mejoramiento académico.

Dentro de este mismo analisis los resultados mostraron que en la sub agrupacion ni en acuerdo
ni en desacuerdo el pre-test present6 un resultado del 54,8%. Sin embargo, al realizar la revision
de los enunciados, se determind que las tendencias en las puntuaciones se relacionan con aspectos
que se encuentran normalmente con las dindmicas escolares del estudiante, como lo es el
enunciado niimero setenta y tres “normalmente voy a clase”. Asi mismo, pudo determinarse que
muchos de los enunciados aqui expuestos son importantes, ya que los estudiantes saben que

podrian aportar a mejorar su desempefio académico.
4.6.5 Contexto Colegio Rural José Celestino Mutis

En el analisis de la categoria que se refiere a contexto, del colegio Rural José Celestino Mutis
se encontrd que en el sub grupo de la escala del MSLQ), el cual corresponde a la expresién
“Totalmente de Acuerdo” hubo mayor tendencia en las respuestas con un porcentaje del 61,9%

en el pos test y 54,3% en el pre test. (Ver figura N° 33).

126 Hago buen uso de mi tiempo de estudio.

7 Voy seguido a clases.
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Por lo anterior, puede establecerse que las percepciones frente a esta categoria, después de la
intervencion, cambiaron en un 7,6%. Los enunciados que mas cambios presentaron en su orden

7128 once'®, treinta™, los cuales corresponden a la subcategoria asociada a Orientacién a

fueron:
Metas Extrinsecas (OME). Podriamos definir esta subcategoria como metas que permiten el
desarrollo de diversas habilidades que se obtienen al realizar varios esfuerzos, y que se reflejan

en las buenas calificaciones y altos promedios.

Sobre la base con los resultados y en concordancia con la subcategoria asociada a contexto, la
Orientacion a Metas Extrinsecas (OME) lleva a establecer que para los estudiantes, el valor de la
nota es un factor de mayor valor, obviando la importancia en el desarrollo de habilidades
asociadas a las Metas Intrinsecas (OMI). Estas se refieren al esfuerzo necesario por parte de los
estudiantes para alcanzar de manera satisfactoria un logro, presentado como un reto o desafio, y
en el que el estudiante encuentra satisfaccion en la misma accion de cumplirlo de la mejor

manera posible.

Los comportamientos totales de las respuestas arrojaron que las percepciones totalizadas en el
item totalmente de acuerdo, permitieron identificar que los enunciados que mas puntuaron fueron
relacionados por el grupo intervenido con aspectos concernientes con las notas académicas, como
por ejemplo, el enunciado niimero once: “En estos momentos, lo méas importante para mi es
obtener buenas notas para mejorar mi promedio”. Contrario a esto, las preguntas asociadas al
trabajo en equipo sefialaron en menor porcentaje tanto el pre-test como en el pos-test, lo cual
indico que se hace necesario ahondar y profundizar en la importancia de las interacciones

escolares en equipo con el fin de que este tipo de aspectos posibiliten los resultados académicos.

128 Obtener buenas notas en clases es lo gue mas me satisface en estos momentos.

En estos momentos, lo mas importante para mi es obtener buenas notas para mejorar mi promedio.
Quiero que todo me salga bien en clases porque para mi es importante que los demas reconozcan mis habilidades.
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COMPORTAMIENTO CATEGORIA CONTEXTO
COLEGIO RURAL JOSE CELESTINO MUTIS
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Figura 33.Comportamiento contextoa Colegio Rural José Celestino Mutis.
Fuente: elaboracion propia de los autores, seglin encuestas realizadas.
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Finalmente, del comportamiento relacionado con el instrumento MSLQ, se concluye que los

resultados mas significativos dentro de esta aplicacién del cuestionario se obtuvieron en el pos-

test y después del trabajo realizado con la reflexién asociada a los diferentes aspectos que

plantean las categorias.

4.7 Analisis Cualitativo

A continuacidn, se presenta el analisis cualitativo, asi como los resultados que emergen de este.

CATEGORIAS ASOCIADAS AL

FORTALECINVIENTO DE LA AUTOREGULACION

COGNICION

(CG) s > = ARNM, AEPA, PC
NMOTIVACION
(PT) [ = - VT, AE

CONDUCTA

(CcD)

CONTEXTO

(CX)

¢ >

& CC, ATA, BA, OMNMI,
RE. ELA,. RE, ORG

- OME, AC

Figura 34. Categorias Asociadas al fortalecimiento de la Autorregulacion.
Fuente: Garcia, M. et al. (2012, p.208) y Ramirez, M. et al. (2013, p.200-201). Adaptacion y elaboracién propia de
los investigadores.
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La aplicacion de los talleres disefiados para la apropiacion de esta categoria, permitio
identificar factores incorporados a las subcategorias que estructuran los procesos cognitivos, que
estan directamente relacionados con la autorregulacién. La subcategoria autorregulacién
metacognitiva (ARM) se refiere a las estrategias que utiliza el estudiante para obtener una mejor
comprension, autoeficacia para el aprendizaje (AEPA), con el fin de comprender y desarrollar de
manera eficaz y efectiva las actividades propuestas en los contenidos de las asignaturas; el
pensamiento critico (PC) se relaciona con el proceso de metacognicion, por cuanto permite que el
estudiante examine su proceso de aprendizaje y genere una postura critica frente a su realidad.

(Ver figura N° 34)

Estrategias mas usadas en el juego

»{El azar o adivinar para llegar a la
respuesta
wiLectura corporal de mis compafieros

- {Escribir los numeros eir diciendolos en
~orden

\ ) wiHacer trampa para llegara a la repuesta

Figura 35. Estrategias mas usadas en el juego.
Fuente: elaboracion propia de los autores, segun informacion tabulada.

Con relacion a estas subcategorias, y a partir de la figura N° 35, se encontro que para la
poblacioén intervenida en los dos primeros talleres denominados “Pensar o no pensar: esa es la
cuestion” y “Batalla naval”, los estudiantes proponen el uso de estrategias en el juego basados,
entre otros, en el registro escritural y el control de la informacion, expresandose en frases

comunmente encontradas, como por ejemplo, la del participante RH14, quien manifesto: “mi
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estrategia fue escribir los nimeros dichos a ver cuales eran las posibilidades”. O el estudiante
BB30: “la estrategia puede ser numeros de uno a nueve, y cuando ya sabiamos cual era adivinar

el orden”.

A partir de esto, se establecid que los estudiantes se encuentran en un pensamiento
anticipatorio, logrando activacion de pensamiento metacognitivo. Las respuestas comunes
arrojaron que a pesar del uso de estrategias planteadas, los estudiantes se demoran en obtener el
resultado deseado, o prefieren desistir de encontrarlo, debido a que planean poco la ejecucién de
la misma para llegar a su objetivo. Esto indica que los estudiantes requieren de un trabajo que les
permita estimular los dispositivos basicos de aprendizaje (percepcion, memoria, atencion,

concentracion).

Otra estrategia propuesta por los estudiantes se relaciona con el anélisis de la expresion
corporal del compafiero, como la que expresan algunos participantes, como el estudiante RH 24
“mirandole a la cara, cuando yo lo decia y él ponia cara de susto, entonces se ponia... o estaba
cerca . O el estudiante JCM1 quien expresa: “si ella se reia mucho, yo ya sabia que estaba
cerca”. Estas expresiones indican que los estudiantes valoran el lenguaje corporal en su forma de
interaccidn para apropiar los conocimientos. Este tipo de comunicacion es espontanea, primaria y
no tiene codigos previos establecidos, por 1o que no genera una alta determinacion del
pensamiento, pero si requiere de una alta interaccion, observacion detallada del otro participante,

analisis, y creatividad.

En efecto, la comunicacion corporal se relaciona directamente con las habilidades cognitivas.

Los procesos y habilidades mentales conforman la estructura cognitiva de las personas. Es,
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entonces, como se aprecia que los estudiantes emplean las habilidades cognitivas como la

observacion, la relacion y el anlisis de los cambios expresivos de sus compafieros.

Por otra parte, aplican algunas habilidades mentales como la atencién, las asociaciones y las
inferencias, lo que le permiti6 en algunos casos, aplicarlos como estrategias efectivas para ganar

el juego.

Otro resultado obtenido en el andlisis de esta categoria, permitié concluir que los estudiantes
aluden al azar o adivinar para alcanzar sus objetivos, el engafio o la trampa como mecanismos
para llegar a un buen resultado, evidenciado en expresiones como la del alumno RH22:” Queria
cambiar el numero para que no me ganaran... pero no lo hice”. El cambiar el nimero podria ser
una estrategia para que su compafiero no hallara la respuesta, otra expresion que llama la atencion
es la del estudiante BB5: “para escoger el niumero, deciamos cualquiera, y cuando tocaba
adivinar, les cambiabamos los numeros”. Frente a esto, pudo determinarse que los estudiantes
piensan que no necesariamente el esfuerzo lleva a un buen resultado, y que existen otras formas

mas faciles y rapidas para lograr un objetivo.

Teniendo en cuenta las fases de la categoria asociada a CG, se establece que la inclinacion de
la mayoria de los estudiantes es encontrarse en la fase uno, asociada con el pensamiento
anticipatorio, el establecimiento de objetivos, la activacion del conocimiento previo y la
activacion del conocimiento metacognitivo. Esto se evidencia en que los estudiantes propusieron
una estrategia. Sin embargo, en los registros se muestra que a los estudiantes se les dificulta
disefiarla, repetirla, expresarla, y buscar sus falencias, como lo expresa RH15: "no funcioné y no

sé por qué”. Por lo anterior, y teniendo en cuenta los resultados generales de los cuatro colegios,
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se hace necesario reforzar en el estudiante la creacion y reflexion sobre todos sus procesos

cognitivos que frecuentemente se llevan a cabo en el aula.

Dentro de los hallazgos registrados en los diarios de campo como aspectos que llaman la
atencion en general, en las cuatro instituciones se observo interés por el desarrollo de realizar las
actividades asociadas a la competencia. Los estudiantes manifiestan gusto por el tema cuando en
su mayoria precisan el deseo de seguir efectuando actividades que les genere reto y busqueda de

desafios, que estén presentes en el juego, pero a la vez la necesidad de ejercitar el pensamiento.

4.8 Hallazgos desde la motivacion

Los aspectos relacionados con la categoria Metacognicién (MT) y las subcategorias que la
conforman, como VT, valor de la tarea, relacionada con el interés y la importancia que tiene para
los estudiantes aprender los contenidos de las asignaturas como el valor que dan a los
aprendizajes para la aplicacion en su vida cotidiana, y la segunda subcategoria ansiedad ante los
exdmenes (AE), ambas relacionadas con los sentimientos de inseguridad, inferioridad temores

que el estudiante presenta con relacién al proceso de evaluacion.

En este sentido, el taller que se desarroll6 para esta categoria demostro la interrelacion que
existe entre lo cognitivo y lo emocional. A pesar de que se propongan estrategias individuales y
personales, finalmente la falta de motivacion y el desconocer formas de actuar frente a diferentes

situaciones, lleva a la apatia y abandono.

Para identificar este tipo de aspectos que se encuentran muy asociados al desarrollo personal
del estudiante, la intervencion oriento talleres afines al manejo de emociones con el objetivo de

analizar las percepciones de los estudiantes frente a su “yo interior”, y determinar coémo se
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reconocen frente a los demas, sus inseguridades, miedos, esperanzas, asociadas al estado

emaocional.

Los resultados encontrados fueron analizados en tres aspectos: el primero establecido como
“mi yo conocido”, que identificé el autorreconocimiento de los estudiantes con expresiones que
sefalaron los grados de autoestima y percepcion. El segundo denominado “mi yo oculto”, que
identifico situaciones dificiles de reconocer publicamente, y que para el grupo investigador
fueron de gran relevancia, ya que permitieron identificar problematicas complejas de autoestima,
y que pueden tomarse como referentes para futuras investigaciones. Por tltimo, en “mi yo

inconsciente” los estudiantes expresaron Sus temores.

El primer aspecto “mi yo conocido”, tabulado en la figura N° 36, muestra que los estudiantes
en general manifestaron expresiones positivas frente a la percepcidn que tienen de si mismos,
exponiendo sus fortalezas y debilidades. Estas ultimas fueron poco relevantes en las expresiones,
sin embargo, algunas de ellas como la de MAC22 “soy un mal para la comunidad y la sociedad ™.
Permitieron reiterar la importancia que tiene ahondar en las emociones de los estudiantes con el
fin de fortalecer ejercicios enfocados a mejorar las condiciones frente al desarrollo personal y
proyeccion en la sociedad, donde la accion educativa juega un papel relevante para contribuir a la

formacion de sujetos autorregulados y con alta autoestima.

Dentro de las fortalezas se encontrd que la amistad con sus pares tiene un valor importante,
debido a que es ante quienes expresan en primer momento sus dudas, miedos, relaciones
sentimentales, gustos etc., creando de esta forma vinculos afectivos similares a los de su familia

sanguinea.
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Mi Yo conocido

L

34%

=i Sinceros

sl Amigables
11l Perezosos

i Inteligentes

1 Noble
F Malgeniado
i Sensibles

i Felices

Figura 36. Andlisis desde ""Mi yo conocido™.
Fuente: elaboracién propia de los autores, segln informacion tabulada.

De igual manera, los registros mostraron que los estudiantes, en su mayoria, manifiestan ser
inteligentes, lo cual se considerd importante para determinar que no dudan de sus capacidades
intelectuales y de la apropiacion del conocimiento para mejorar su desempefio académico. Este

factor desde la categoria de motivacion implica apropiarse cada una de las fases.

Segun la figura N° 37, en la que se relacionan aspectos frente a “mi yo oculto”, se identifico
que a pesar de la corta edad de los estudiantes, el consumo de bebidas alcohdlicas, cigarrillo y
sustancias psicoactivas, hacen parte de la vida cotidiana, y por ende de la socializacién con sus
pares de algunos jovenes. Esto se manifiesta desde los registros encontrados, como en el caso de
MACS8 "Que fumaba marihuana", y que hizo esta afirmacién de manera voluntaria durante el

desarrollo de la actividad.
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Mi Yo oculto

ul Alcoholismo y cigarrillo
wl Consumo
1Pensamientos de suicidio y

autocastigo

wl Pornografia

=1Sentimiento de rabia

i Sentimiento de tristeza

i1 Otros

Figura 37. Andlisis desde “Mi yo Oculto”.
Fuente: elaboracion propia de los autores, segln informacion tabulada

La implementacion de estas actividades, permiti6 a los estudiantes expresar de forma libre
algunos aspectos de su vida, que generalmente son desconocidos por los docentes, pares
académicos y en ocasiones por los mismos amigos; sin embargo, puntualmente, para quienes
reconocieron el consumo de alguna de estas sustancias, se inicid el protocolo establecido de
forma indirecta para la atencion interna de cada uno de los casos, con remisién a orientacion, con
el fin de seguir la ruta adecuada que le permita al estudiante recibir los apoyos necesarios para
cambiar los habitos de consumo o perspectiva de vida. Dado que nos encontramos en un ejercicio
de investigacion, esta accion esta fundamentada en proteger a los estudiantes que se encuentren

en condicion de riesgo.

El registro de informacion también arrojé palabras asociadas a tendencias suicidas y
autocastigo, palabras que fueron relacionadas con las manifestaciones de sentimientos de rabia 'y
dolor. Asi lo podemos identificar en expresiones de JCM 22, quien escribi6: “desahogarme con

alguien para no guardar tanta rabia y rencor”. Llama la atencion que dentro de los registros no



La autorregulacién como estrategia en el desarrollo personal y académico 184

se logré identificar las causas, debido a que las expresiones encontradas aludian al sentimiento,
pero no especificaron las razones que las producian. Otros factores encontrados con mi yo oculto
hacen alusion a otros menos manifestados como lo son el escaparse de sus hogares
momentaneamente, tener novio/a, ser infieles en sus relaciones afectivas, etc. consideradas de

poca importancia para el tema asociado al trabajo de investigacion.

Mi Yo inconsciente

wi Defraudar a la familia
wi Perder la familia
IMuerte

=i Otros

Figura 38. Andlisis desde “Mi yo inconsciente”.
Fuente: elaboracidn propia de los autores, segln informacion tabulada

En Gltimo lugar, y para las respuestas relacionadas con mi yo inconsciente, (ver figura N° 38),
se encontrd la importancia que tiene para los estudiantes defraudar o perder a su familia. Esto se
evidencid en varias expresiones como las de BB34: “Temor de perder la familia *, 0 las de
BB24: “perder a mi ser querido”. Cabe destacar que la mayoria de registros manifiestan y dan

relevancia al tema familiar.

Estos resultados Ilaman la atencion frente a las dindmicas familiares observadas en los
contextos escolares, en los cuales se observa abandono en su mayoria, o desapego familiar. Por

otra parte, muchas de las respuestas y contradictoriamente a lo encontrado en el aspecto
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relacionado con el “yo oculto”, los estudiantes manifiestan sentir temor a la “muerte”, en

contradiccion con expresiones suicidas que otros manifestaron.

4.9 Hallazgos desde la categoria conducta (CD)

En la aplicacion de los talleres disefiados para el desarrollo y apropiacion de esta categoria
(CD), se identificaron factores asociados a las subcategorias, que estructuran los procesos de
comportamiento, y que estan relacionados con la autorregulacion. La subcategoria Creencias de
Control (CC), relacionada con la adquisicion adecuada del aprendizaje, entendida como la
capacidad de asimilar y comprender contenidos de estudio al igual que el esfuerzo y nimero de
intentos que realiza el estudiante; Administracion del tiempo y el Ambiente (ATA) se encamina
al uso efectivo del tiempo destinado para estudiar, y al espacio fisico dispuesto para dicha
actividad; la Busqueda de Ayuda (BA) es referida a la capacidad que tiene el estudiante de
indagar por ayuda en docentes o comparieros; Orientacion a Metas Intrinsecas (OMI) hace
referencia al refuerzo necesario por parte de los estudiantes para alcanzar un logro; la
subcategoria Repeticion (RE) se relaciona con la forma de repasar mediante repeticién algun
tema de estudio. La Elaboracion (ELA) se relaciona con el cuestionamiento que se hace el
estudiante sobre su proceso educativo en la aplicacion del conocimiento obtenido. Regulacion del
Esfuerzo (RE) hace referencia al cumplimiento de las metas, aun cuando sea dificil desarrollar
actividades poco interesantes; Organizacion (ORG) genera una reflexion en el estudiante acerca
de la organizacion de la informacidn, apuntes que le sirven para estudiar y aplicar los

conocimientos en alguna situacion.

En relacion con la Administracion del Tiempo y el Ambiente (ATA) se encontro que para la

poblacion intervenida, y a través de los talleres titulados “Aprovecho mejor mi tiempo” y



La autorregulacion como estrategia en el desarrollo personal y académico 186

“Cuento cuando contamos”. En el primero se dio cuenta de como se maneja el tiempo, y ademas
buscé generar en el estudiante reflexion escrita de como podria optimizar el tiempo,
expresandose esto en frases comdnmente encontradas, como la del participante MAC12:
“Estudiar y hacer cosas bobas menos”. El estudiante JCM9 dijo al respecto: “Quiero mejorar
para hacer las tareas mas rdpido”, 0 el estudiante BB34 dijo que “[podria] levantarme un

poquito mds temprano para hacer las cosas mas temprano”.

Por lo anterior, la recopilacion de los datos establecid que los estudiantes reconocen la
importancia del uso adecuado del tiempo como parte de un proceso organizativo (ORG-ELA 'y
ATA) sin realizar acciones puntuales para lograrlo, (ver figura N° 39). Las respuestas comunes
arrojaron que a pesar del uso de estrategias planteadas, los estudiantes pocas veces obtienen el
resultado deseado, debido a que no planean las actividades, pues no priorizan las
responsabilidades escolares o familiares, como lo menciona el participante MAC7: “A las 7:30
am prendo el computador para chatear, de 8a 8:30 a.m. sigo en el computador, de 8:30a 9 a.m.
me arreglo, y hago tareas, de 9 a 10:00 a.m. desayuno, y luego de 10:00 a 10:30 am sigo
chateando y escucho musica; de 6:15 a 9:30 pm llego a la casa a conectarme”. O el participante
JCM15: “Llego del colegio, y salgo a la calle con mis amigos”. Esto indica que los estudiantes
requieren de mayor empoderamiento en su trabajo que les permita fortalecer sus responsabilidad,

autonomia y autorregulacion.

Otra de las actividades que demanda mayor tiempo para los estudiantes, es la utilizacion de las
redes sociales, como se puede observar en la figura siguiente. Desde expresiones de algunos
participantes, como lo indica el siguiente sujeto, RH 15: “Soy aficionado al Facebook, estoy

desde la una de la tarde hasta la una de la mariana”.
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Respuestas asociadas al uso del tiempo en los
estudiantes

=1 Uso de redes sociales,y tecnologia
»l Deberes asignados en sus hogares
~1Salir con sus amigos

wl Estudiar y realizar trabajos

asignados
=1 Ver television

Figura 39. Respuestas Asociadas al Uso del Tiempo en los Estudiante
Fuente: elaboracion propia de los autores, segin informacién tabulada.

A partir de los resultados obtenidos en el analisis de esta categoria, se identifico que la
mayoria de estudiantes dan prioridad a la interaccion tecnoldgica (Internet, Facebook, WhatsApp,
Messenger, television, etc.). (Ver figura N° 39). Las respuestas encontradas en JCM
determinaron que el acceso a la tecnologia en este contexto es mas limitado. Esta afirmacion,
segun la informacion analizada, encontrd que existen otro tipo de pasatiempos, como son
escuchar musica, jugar fatbol, jugar con sus amigos, entre otras. También se hall6 que los
estudiantes dedican tiempo a realizar trabajos asignados en sus contextos familiares, como cuidar
a sus hermanos pequefios, limpiar la casa, hacer de comer, etc. Dentro de las respuestas tabuladas
se determind que tiene relevancia la interaccion con sus amigos, reuniéndose con ellos en otros
espacios diferentes al lugar donde viven, principalmente la calle, parques y centros comerciales.
No utilizan las bibliotecas ni el colegio, lo que indica que dejan de lado sus deberes académicos,
aspecto que refuerza y da mayor relevancia a la intervencion, por cuanto se establece la necesidad

de educar en buenos habitos asociados al manejo del tiempo.
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Teniendo en cuenta las fases de la categoria asociada a CD, y por las respuestas encontradas al
realizar una reflexion correspondiente al manejo del tiempo, sentido de responsabilidad y
autonomia para ejecutar compromisos, se pidi6 a los participantes escribir como deberian utilizar
el tiempo. La recopilacion de datos arrojé que en el orden de prioridades, los participantes
reiteran dedicar mas tiempo al estudio. Asi lo demuestran expresiones como las de JCMO:
“quiero mejorar para hacer tareas mds rapido”. En este sentido cabe mencionar que los
estudiantes, al ordenar nuevamente el tiempo, reconocieron que cumplir con las actividades
académicas debe establecerse como prioridad, y para ello también mencionan el hecho de
cumplir con sus compromisos en el hogar de manera rapida y responsable. Asi lo hacen notar
desde expresiones como la de JCM20: “haciendo lo primero que es el oficio, y haciendo las
tareas y que a uno no le quede nada por hacer”. Otras expresiones registran ese “hacer todo mas
rapido para dedicar tiempo al estudio”, aspecto que dentro de las conclusiones sera tenido en

cuenta de manera mas amplia.

Los datos encontrados en el segundo taller, indicaron en los resultados que los estudiantes, en
su mayoria, se apoyan en sus compafieros para cumplir los objetivos sin hacer una revisién ni
intentado entender las causas. Asi lo indican en su mayoria las respuestas justificadas desde la
“paciencia”, “trabajo en equipo” y “preguntar al mas pilo” para llegar a la respuesta. En estos

resultados, y teniendo en cuenta las percepciones desde los diarios de campo, se valord que pocos

estudiantes se rindieron facilmente.
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Impacto del Contexto

® Ser profesional

27,2%
i 9
38,7% M Ayudar a la familia

‘ | i1 Defraudar a la Familia

Figura 40. Respuestas Asociadas al Contexto.
Fuente: elaboracién propia de los autores, segln informacién tabulada.

El contexto familiar es determinante en lo que el individuo hace frente a sus proyectos
futuros, (ver figura N°40), RH19 “yo quiero ser abogada para poder sacar mis padres adelante
para que no trabajen méas”, este contexto, es el que mas incide en el individuo, quien lo toma
como referente para razonar lo que haya hecho bien RH23 “ayudar a mi mama cuando més lo
necesitaba” o lo que haya hecho mal RH30” decirle mentiras a mi mama y deseccionarlos”, se
evidencia también en los talleres la dificultad del estudiante para comunicarse con sus padres
sobre sus inquietudes de la adolescencia y en el desacato que hacen frente a sus consejos RHO3
“mi error fue haber desobedecido a mis papas de no tener novio”, esto implica el desarrollo de
intervenciones institucionales continuas, pues las propuestas son a corto plazo; para que desde el
nucleo familiar, exista un apoyo con el desarrollo integral del estudiante en el &mbito académico

y personal.

5. Conclusiones
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La intervencion propuesta en el fortalecimiento de la autorregulacion mejoro los niveles de
reflexion frente a los procesos académicos, convivenciales y personales de los estudiantes de
grado octavo de ciclo cuatro, esto evidenciado en las practicas con estudiantes durante y posterior

a la intervencion.

La aplicacion de una intervencion a los estudiantes en estrategias relacionadas con
autorregulacion, expuso que con practicas puntuales es posible modificar progresivamente las
acciones estudiantiles encaminadas a lograr mejores resultados relacionados al desarrollo
personal del estudiante, referido al sentido de responsabilidad, autonomia, autodeterminacién y

conciencia de sus procesos educativos.

Realizar una intervencidn asociada al desarrollo personal del estudiante, permitié identificar
aspectos relacionados con los comportamientos, vivencias personales y familiares en los
contextos socioecondmicos, mejorando el desarrollo de la practica docente, contextualizando de
manera mas amplia las realidades de la poblacidn asistida en las aulas de los cuatro colegios

intervenidos.

Las reiterativas directrices frente a la autorregulacion durante la intervencion, permitieron
evidenciar en los estudiantes cambios significativos en su actuar; sin embargo, los tiempos de
intervencion fueron limitados para consolidar en los estudiantes un proceso de autorregulacion
total, por lo cual se hace necesario implementar un trabajo constante que permita generar un

proceso mas profundo frente al tema.

Teniendo en cuenta la teoria encontrada en la investigacion respecto al tema, se evidencio a

partir de los resultados, que proporcionar herramientas de autorregulacion a los estudiantes
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confrontan sus proyectos de vida y practicas cotidianas. Esto se manifiesta en sus escritos y

participaciones orales durante la aplicacion de la estrategia interventiva.

La activacion de reflexiones sobre la autorregulacion, permitio mejorar la motivacion en los
estudiantes frente a sus procesos académicos y personales, todos encaminados a cuestionar y ser

criticos de su papel como sujetos activos dentro de la sociedad.

Conocer aspectos relacionados con la autorregulacion en &mbitos educativos, facilito a los
docentes interactuar de una manera mas cercana con los estudiantes, teniendo en cuenta
particularidades dentro del contexto. Todo ello es necesario para que desde la practica se pacten
compromisos que permitan mejorar el rendimiento académico y desarrollo personal de los grupos

intervenidos.

En relacion con los resultados y el andlisis de la categoria cognicidn, se identifico que los
estudiantes requieren de estrategias que les permitan desarrollar habilidades metacognitivas,
relacionadas con la apropiacion del conocimiento, referido a la capacidad de extraer informacion

de textos o figuras, asi como analizar e inferir.

La intervencion permitid establecer que los estudiantes si reconocian el uso de estrategias
como recurso para adquirir el conocimiento; sin embargo, es después la intervencion practica, en
la que el educando da la verdadera importancia y trascendencia al uso de estas, pues son las que

potencializan su formacion académica.

Dentro de los hallazgos asociados a la motivacion, categoria contenida en la autorregulacion,
se concluyo que el factor motivacional de mayor trascendencia en el estudiante, para lograr
estudiar y proyectarse profesionalmente, es la familia, independientemente de quienes conforman

su nucleo en el hogar.
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A partir de los hallazgos maés relevantes dentro de las acciones relacionadas con la conducta, se
concluyd que los estudiantes dan mayor relevancia en tiempo y versatilidad a la interaccién

tecnoldgica que a cumplir con sus deberes educativos.

En contraste con la teoria y las edades del grupo intervenido, las estrategias arrojaron que es de
mayor relevancia para los estudiantes el encuentro personal con sus amigos que realizar sus
responsabilidades académicas; de ahi la importancia en proporcionar herramientas de
autorregulacion que permitan a los estudiantes apropiarse y reflexionar sobre sus actuales

practicas estudiantiles.

Durante la intervencion, y teniendo en cuenta los resultados, se concluyé que ganan importancia
los distintos roles que los estudiantes deben asumir en sus hogares por las caracteristicas de sus
contextos familiares, mientras que sus deberes académicos pierden importancia. Por ello es
fundamental brindar herramientas practicas que apoyen estrategias en pro de mejorar sus

resultados académicos

En cuanto al sistema de evaluacidn, la realizacion de examenes, pruebas orales, etc., se encontro
que la evaluacion para una gran parte de los estudiantes genera nerviosismo y ansiedad en los
procesos académicos. Por consiguiente, se adiciona una dificultad para lograr mejorar sus

resultados académicos.

Finalmente, se concluye que una estrategia pensada desde temas asociados al desarrollo personal
de los estudiantes, permite identificar situaciones que en los ambientes escolares generalmente se
vuelven invisibles, por cuanto se da mayor relevancia a lo academico, olvidando lo esencial, que
serd la base para mejores resultados: “el ser humano y su desarrollo 6ptimo”; es eso lo que

generara estudiantes felices y conscientes de sus procesos académicos y personales.
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6. Recomendaciones

Se hace necesario que desde la Secretaria Distrital de Educacion de Bogot4, tanto en el sector
publico como privado se generen espacios para el fortalecimiento de la autorregulacion como
estrategia de mejora del desarrollo académico y personal de los estudiantes, ya que desde el
proceso investigativo se evidencio que al generar atencidn en este &ambito mejoran los procesos

en formacion integral de los estudiantes.

La intervencion realizada permitio identificar diferentes temas asociados al desarrollo
personal y académico de los estudiantes que pueden tomarse en cuenta para futuras
investigaciones en cuanto a; la importancia que los adolescentes asignan a sus familias respecto
a la motivacion y su proyecto de vida en contextos vulnerables, la permanencia en calle y la
influencia del contexto social en la toma de decisiones, el uso inapropiado de las tecnologias y su
dominio en la toma de decisiones tanto académicas como personales de los jovenes, y la
incidencia de brindar herramientas enmarcadas en procesos como la autorregulacion en el

desarrollo personal y académico de los estudiantes..

Abrir espacios periédicamente en los que sea trabajado la dimensién emocional del
estudiante que permita un mayor equilibrio en sus préacticas personales las cuales seran reflejadas

en sus procesos académicos

La implementacion de este trabajo debe ser a lo largo de la vida escolar de los estudiantes,
desde el inicio, ya que la formacion y el desarrollo de habilidades y competencias desde edades
tempranas alcanza optimos resultados en la adolescencia y la adultez, asi como resaltar la

importancia del desarrollo de estas habilidades de manera transversal en la vida escolar, de este
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modo, se puede ver reflejada la autorregulacion y el desarrollo personal del estudiante en diversas

areas.

La intervencion permitid identificar el uso constante en las diferentes tecnologias por parte de
los estudiantes y que se reflejan en los procesos académicos y la autorregulacion, lo cual sugiere
plantear una propuesta académica a través del uso de estas, que promuevan el disefio,
implementacién y aprovechamiento de diversos ambientes de aprendizaje para diferentes areas

del conocimiento, que favorezca tanto los procesos académicos como los de la evaluacion.

Se recomienda tener en cuenta el uso del material disefiado durante la intervencién que se
obtuvo desde las categorias que componen la autorregulacion en ambientes escolares, en los

cuales se busque fortalecer el desarrollo personal y académico de los estudiantes

Se encontrd un cuestionamiento negativo de estrés y nerviosismo frente a la presentacién de
examenes, pues son considerados como un obstaculo en su formacion y no como un momento
para que el estudiante articule su aprendizaje metacognitivo. Por este motivo, los docentes deben
aplicar estrategias de evaluacion que le permitan al estudiante involucrarse directamente con su
proceso de aprendizaje, asi como promover en la familia y sus compafieros la participacion en la
valoracion del desempefio del estudiante como proceso en constante construccion y
consolidacién, lo que permite estructurar desde el a&rea emocional y motivacional, de este modo el

espectro evaluativo es mas amplio y reconoce otras capacidades de los estudiantes.

Es importante examinar el rol del maestro, el cual debe enfocarse un poco mas hacia la
mediacion de los procesos que cada estudiante genere de acuerdo a sus capacidades y
habilidades, por lo tanto, se recomienda que la SED, implemente estrategias de capacitacion

docente para cubrir las necesidades del papel de la educacion en la actualidad, y de valoracion.
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Es necesario generar acciones de atencion integral desde el proceso escolar reconociendo a los
estudiantes como un ser integral con ambitos de desarrollo personal y académico desde todas las

areas del desarrollo y la necesidad de equilibrio en las mismas.

Es importante implementar un sistema de valoracion inicial o diagndstica a nivel distrital que
brinde informacion clara y precisa sobre las condiciones generales bio-psicosociales de los nifios,
nifias y adolescentes y asi poder identificar situaciones particulares que se puedan trabajar para

disminuir fragilidades que impiden los procesos de autorregulacion de los estudiantes.

Otra recomendacidn es el apoyo en el proceso de capacitacion y formacién de los profesores
del distrito debe ser permanente, pues la investigacion en el ambito escolar brinda la posibilidad
de fortalecer el quehacer docente desde todas las areas, brindando mayor integralidad en la
atencion de los nifios, nifias y adolescentes. Y asi mejorar la condicién académica y educativa de

Bogota.
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7. Anexos

7.1 Consentimiento Informado

Universidad de

La Sabana

Bogota, febrero de 2015
FORMATO DE AUTORIEZACION
Respetados, padres, madres, y estudiantes:

El docente , actualmente cursa una Maestria en Educacidn en la
Universidad de La Sabana con énfasis en investigacion educativa y desarrolla su proyecto de tesis

denominado “Ta autorregulacion como estrategia en el desarrollo ocadémico en estudiontes de
ciclo IV de lo secretaria de educaddn distrital de Bogotda™.

La participacion de su hijola) o representado, es de vital importancia en este proyecto y es de
caracter voluntario, si usted asi lo decide se le garantiza:

¥ El uso de nombres ficticios para proteger la identidad si usted o prefiere.
Estricta confidencialidad con la informacion gue usted o su hijo(a) considere que lo puede
afectar.

¥ La oportunidad de verificar las declaraciones hechas en las pruebas y la interpretacidn gue se
haga de las mismas.

¥ (Quela participacién o no en este proyecto no tendré incidencia alguna en sus evaluaciones y
Jo calificaciones.

¥ (Quesele responderé cualguier duda que le genere los talleres gue se realicen.

Agradecemos de antemano su autorizacion para contar como participante en este proyecto

Cordialmente

cC

Autorizo :

Mombre Acudiente Mombre alumno
CC MNIUP

Firma Firma
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7.2 Cuestionario MSLQ (Motivated Strategies for Learning Questionnaire. Pintrich)

CUESTIONARIO MSLQ (Motivated Strategies for Learning Questionnaire, de Pintrich)

PREGUNTA

MUY EN
DESACUERDO

1

MUY
DEACUERDO

7

1. Cuando estoy en clases prefiero recibir material que realmente
sea un desafio para mi ya q ve asfaprendo cosas nevas.

2. Alestudiar de manera adecnada,aprenderé los contenidos de los
CUrSO0S.

3. Alrendir un examen, pienso sobre lo medioc re de mi desempefio
en comparacion con el rendimiento de mis compaheros.

4. Lo que aprendo en una chse lo podré utiiizar en otras.

5. Confio en que obtendré excelentes notas en ks diferentes
asigraturas.

6. Estoy seguro que podré comprender los contenidos mas dificiles
presentados en Bs Jecturas que me asignan.

7. Obtener huenas notas en clases es lo gue mds me satisface en
estos momentos.

8. Aipresentar un examen, plenso en las pregumtas que no podré
contestar.

9. Eino aprender los contenidos es de miexciusiva responsahilidad.

10. Es de importancia para miapremder jos contenidos que se
imparten en fos cursos.

11. En estos momentos, o mas importante para mies obtener
huenas notas para mejorar mipromedio.

12, Confid en que entenderé los conceptos hisicos enseliados en
clases.

13. Me qustaria obtener mejores notas que las de mis compaieros.

14. Cuando rindo un examen, pienso en las consecuencias de mi
fracaso.

15. Confid en que entenderé os conceptos mds complejos
presentados por los profesores, en cada clase.

16. En clases, prefiero recibir materialq e aumente micuriosidad,
incluso sies dificil de aprender.

17. Me interesan los contenidos de bs chses.

18. Al esforzarme lo sufickente, entenderé bos contenidos de ks
clases.

19. Al rendir un examen siento una sensacion incomoda gue me hace
sentirmal

20. Confio en que haré un excelente trabajo con las tareas y
certimenes de cada curso.
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21. Confiden que me ird bien en las clases.

22 Lo que mas me satisface en clases es comprender los
contenidos lo mas profundamente posible.

23 Considero provechoso ef contenido de las clases porque me
permite aprender.

24, Cuando tengola oportunidad, elijo taraas de las cuales pueda
aprender, a pesar de no estar segiro si obtendré un buen
rendimiento.

25, Cuando no entiendo fos contenidos delcursoes porgue no
gstudie lo suficients,

26. Me gusta elcontenidode los cursos.

27, Entender ef eantenido de los cursos es muy importante para mi.

28, Al rendir unexamen siento qule micorazdn se acelera.

28, Confiden que padré dominar las destrezas ensefadas enclases.

30. Quiero quse todo me salga bien en clases porgie para mies
importante gue fos demas reconazcan mis habifidades.

31. Confiden que tendré éxito enlas clases, incluso en aquellas de
mayor dificultad.

32 Cuando leo untexto sibrayo el material relevante para organizar
mis ideas.

33 Durante las horas de clases, a menudo olvido puntos importantes
porgue estoy pensando en otras cosas.

34 Cuando estudio para fas clases, habitualmente trato de explic arle
el contenido a un compadero o amigo.

35 Generalments, estiklio en un lugar donde pueda concentrarme.

36. Cuando leo, formulo pregntas que me ayudena enfocar mi
fectira.

37 Cuando estudio me siento desganado o aburrido, rindiéndorme
antes de terminarfoque habia planificado.

38. Cuestiono las cosas que escucho o leoencilases para decidir si
san convincentes.

38. Cuando estudio para wna evaluacion, practico repitiéndome una y
ofra vez la misma materia.

48, Incluso si tengo problemas con fas lecturas, trato de hacer ef
trabajo por mi mismo, sinla ayuda de nadie.
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41, Cuando me confundo con alguna lectira, vielvo areleer of texto
pata intentar resolver la duda,

42 Cuando estidio pat a Una evaluacion busco entra las lectivas y
mis apuntes las ideas mas relevantes.

43 Hagobien usode mi tiempo de estutio

44, 5iel contenidode ia clase es dificil de entender, cambiola forma
deieerlo

45 Trabajo conmis compafieros de clase para completar las tareas.

46, Cuando estiddio pat a una evaluacionieo enreiteradas ocasiones
mis apuntes i los textos.

47 Evalikh las teorias, interprataciones o conclusiones presentadas
enclases o enuna lectiva, para decidir si es un buenmaterial,

48, Trabajo arduamente para hacerlo bien enlas clases, incluso sino
me gusta logue estoy haciendo.

49 Realizo diagramas, cuadros o esqguemas para organizar of
material de los cursos.

50. Cuando estudio, usuaimente dejo tiempo para discutir el
contenide de la clase conun grupo de compaiieros.

51 Tomoelcontenido de las clases como punto de partida para
tratat de desarroliar mis probias ideas alrespecto.

52 Se me hace dificil seguir Ia planificacion de mitiempo de estudio

53, Cuando estrdio par a una evaluacion utilizo informacionde
distintas fuentes, tales como lectivas, catedras i discusiones.

54, Antes de adentrarme enel estitio de wnue vo material, le echo
un vistazo general para ver como estd organizado.

55, Me hagopreguntas para asegurarme que entendi el material gite
he estado viendo en ciase,

58, Campbio fa forma enla que estudio con el fin de adaptarme a los
requerimientos del cur so i al estilo del profesor,

A7, Usuaimente me encuentro congue he estadaleyendo i texto
peto no sé de qué se trata.

58, Cuardio no entienda bienunconcepto, consiite con ef profesor.

59 Memorizo las palabras claves para recordar los conceptos mas
importantes de las clases.

60. Cuando of trabajo de la clase es dificil, me rindo o s4lo es tikliolas
partes faciles.
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61. Cuando estudio, plenso profundamente enun aspecto y decido
qué es lo que debe leer, mas que leerlo todo.

62. Relaciono ideas de la clase con ofras ideas cada vezque sea
posible.

62. Cuando estudio para una evaluacion, utilize mis apuntes y
subrayo los conceptos mas importanes.

64. Cuando estudio relaciono el material que leoconlogie ya sé.

65. Tengo un lugar frecuente para estudiar.

66. Relaciono lo que esioy aprendiendo en clases con ideas propias.

67. Cuando estudio para una evaluacion escribo pequefios
resimenes con las ideas y conceptos principales de las leciuras.

68. Cuando no entiendo bienun concepto, consulto con un
compaierc de clases.

69. Comprendo el contenide de las clases realizando conexiones
entre las lecturas asignadas y los conceptos irabajados enclases.

70. Me aseguro de estar al dia con mis lecturas y tareas
semanmalmente.

71. Cuande lec o escucho una afirmaciono conclusidénen clases,
pienscen las alternativas posibles.

T2 Hago listas con los términos més importantes de cada clase ylos
memorizo.

72 Voy seguido 2 clases.

74. Realizo mis actividades académicas hasta culminarlas, incluso si
estas son aburridas opoco interesanes.

T5. Trato de identificar a los estudiantes de la clase 2 los que puedo
recurrir encase de recesitar ayuda.

76. Cuando estudio determine cudles sonlos conceptos que no
entiendo bien.

77. Nodedico miche tiempo para estudiar, debido 2 gue realizdotras
actividades.

78. Cuando estudio para una evaluacion establezco metas
personales para dirigir mis actividades por periodoes.

79. Cuando estudio para una evaluacion establezco metas
personales para dirigir mis actividadess por periodoes.

80. No tenge muche tlempo para revisar mis apuntes o las lecturas
antes de un examen.

81. Utilizo la informacion que obtengo de las lectiras en ofras
actividades, tales comodebates o cdtedras.
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7.3 Talleres

TNIVERSDADDE L4 SABANA

201

MAFSTRIA ENEDDCACION

uiaiatde | 1.4 ATTORREGULACION COMOESTRATE (14 IE DESARR-OLLO PERSONAL EIV LOS ESTUDIANTES DE GRADO OCTAVODE (ICLO4 DE CUATRO COLEGIOS
LaSabana DISTRITALESDE BOGOTA
TALLEE 17 1

NOAMBRE | Perer oo pensr, es s h cestin Pras vles™ (hepns de Boia vedmiga)

[Pare paciar el taler es vecesano gererar 1 dearim yenotiactin en bos parficipestes feve & b ectadad

DTEACTON

Terpe 60 winks

OBJETIVO

[ldemifarls inpodancs del wo de almas ects Bk emel dessendh de s o2 s cogpaters rlbciorados con k= metasicom

MATERIALES

k0 Hojes, 40 esics, 4 Epics, maredoes barsbles, boradorde sshken.

ACUERDOS

(Pare arviar e] taller e yecesanio gererar e setie de eciesdos, fene ol sezuvenio de Tstnccinees, tempos de deszml de be ectbaded, rarejo de b commiaciin, jono de b vo, solcimde
foremmkss e mopeeddes

ACTIVIDAD 1

[En poorser Trgar, = ez emire s estulinkesope conocen schie =efscogpisin yoogeciin, eldocests Bulisdreescibe enslihbn ke idess dides parlos esindiesies
[L1egn = indaga sohee b peocescs de sinmegmbcim, qE conoces? coma ks epficsnensnvits cofidiars?, comn HfirenensE pocsse persomska?
Patle mizathel de 1 |Liegn el docenis ficdia dor yeakzard we koeve explcaciinde los concepios & cogaridn yretacogmets, ks smejinms, diricks poamckkires de cads wo & edos, 7
actividad 200 2. partie d= bes conocimiessns previos s Boilla b edgyeaciinde meves conocienios, pera sl bk cer ks procesos & adoeregobcin
Lire cle iees

ACTIVIDAD 2

[Lregn eldocent Solizchr debe realimr ma sevie de opemc Does Teefemeties de ejenapln pare explicar b ecdad o walear.
S igendo Jes del docenle feilladar de= eeleardickes operecionss, snal tdhlero.
[Liegn eldocent Tl a Jos estodentes gne deben persaise en A ectelegE pas POneT 3 STE CONEdE K OPETC DIES . o iaT TOMES Sigme Rin Comn Menein

foqee:-

|- Debe sermnimen & tescifas.

|- B cade niver | me offa) 2 et corecios: denomma FIIA

I & code niErer (de wecifa) deske enelresdado pooendirene dicaciinse b= deromea PICA

[Ejeg

78

[5 1 ls meimeos estan conenidos e n oden difEniE;

142

[Pica Pra Fia

Pare colechad: k
actradad [1los wimems echin combermosen ondsr

M1

[Fiz Hads Fga

[Cacka e debe: pemsar enmm esiralern clire, I ol debe sercoorrl yomibmdenie pera gavask al conberanle.

Iada estudients: debe: pe rser e fres mimens de tes cifes e s compatims adbaren

[L1egn s hacen por pee s yoads esidEnt booca adbvias e nivemes de sucompefem yiesvess

[Legn b esteiege debe sendescrso enma hoge de marere morcooceta wdsbe mencioeer 56 o o, jpor que? g Bl drefegn, fpor o s peesant
[k, e camberh de 5o esbalegie pais qre 52 effctbe, cono siecimes aks pootimes pede comper seestakemh?

[E] docemde: Sciliador debe estar aknio & coalyoer mopietd o St Ho g = presesie enel chsanolb de | ectividad, motedrdolns 2 pessires boactrdad & edimerlos
ixre mes el coaframn.

ACTIVIDAD ¥

e Frvar & cebo b sociimeiinde] proceso ealmdn por Ins eshadietes, brsrendo ks particperta ectie de be jiveres comestandn g2 xpesiznct ank actealsd

ACTIVIDAD 4

[Eldocest ficilizdor Ive & beestrlanks 4 b reflndm yapopiaciinde: bs labdichdes yipcires cogmties g = desmolimen kb eekmeda de hacilsd oo & svel menk] comn amoebsal
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UNIVERSIDAD DE LA $ABANA
MAESTRIA EDUCACION

Uri ey

0 LA AUTORRE GULACION COMO ESTEATE GIA DE DESARREOLLO PERSONAL EN LOS ESTUDIANTES DE GRADO OCTAVODE (I1(LO 4DE CUATE O COLEGIOS
La Saban DISTRITALES DE BOGOT A

TALLER N°2

NOMERE “Babll naval’

Para rciar elfaller o5 necesario gereraruna seve de amerdos, ferte al segrinterto de s tucciores, tenpos de desaroll de la actividad, nevejo de kb comuticaridn, oo de s voz, sohicidnde
preguas & mguietides .

Al Brciar la sesidn el docernte faclibdordebe gerermy wflxddn ymotivackinen bs partcparies ferte a b activid ad, mosbando como se puede gererar eldes avolls de habdades tdegaks enpro
deldesanroll yelmarejn adecuado de sus emociones .

DURACION |Tenge 80 mimbs

OBJETIVO  [Promover alunas habildades metacogritivas relacibnadas conla ado laciin enes pecial el marejo de las enociones.
MATERIALES |40 Hojas gufa, 40 esfiios, 40 LBpices, coloms, marcadorws bomwables, borador de tablewo

Lirva de deas

En primer hizar, se idaga enbe bs estudiantes que comocensche mekcogmeidn ¥ copieidn, el docernte faeilitador escrbe en el tablero las deas dadas por los esndiaves |
Luegn se pdagaschre bs procesos de mtoregulaciin, que conocer?, como bs apiranen m vida cotidiana?, como dfluypen en sus procesos personales?

Luegn el docente fiediador realrariuna breve explicacidn de bs corcepios de cogricidn ¥ metacogeiin, las ] diferencias v Eriticas de cada wo de elbos,
cdmo a partir de bs conoeimerdos prevics se fielis kb adquisiedinde meves conoeenos, par asifortakeer los procesos de mtorregulacidn

ACTIVIDAD 1| Actvidad gmpal

Farte colectiva de laactividad

5 & realan grupos de dos o muatro estdiarkes ¥ se entrega hoja gra “batalla naval’los estadiardes deben uhicardenbo delplann o cuadrmls, s flok wibtar (bareos ¥
aviores) ¥ armes (bowbas) deben gereraruna eshategia para derbificar i ubicackinde m conbincante smver el plino o cnadrimuls de bs conbravios.

5 1alindicay unpardo en la enadrioals (eoomdenad ), este cormspornde auna de las ubicaciones de bas fiotilla del conbarin, b vadebfitardo hasta que quede sin flofilla, pero 5
al il icaruna coordenada coincide conuna bonba pierde el uzador que pdico o guio la agada.

(Gana el que primero que verea a sucortarn

EATALLA NAVAL |

ACTIVIDAD 2 Acthdad grapal

o (00 [ [ o f fos fro [

Luegn cadaesidiarde ola pamja conla que ugd, analies las signiertes pregurtas:

:Cudlfiela estrabgia utifzada?

: Descrba enuna hoja de marera my conmreta pomque utlen esta eshategia?
oy g eae :Fue efectiva la eshategia, porqué?

ACTIVIDAD 3 | Actiilad mdiaduslo o oo o estrategia?

ot equps igada :Por qué se presertaron fallas?
:0é canbiiaria de 1 esbategia para que sea efbctiva?
:Congué sinaciones waks ¥ cotidianas puede comprar su es tategia?
;0 los motivo pata segnir o canbiar b estrakegia?
Ativilad 4 Eldocerts facltador eva a bs estadiardes a b wflerndn y apropiacidn de las habidades wfmciones cogritives que se desanolan enls reabmeiin del jaego 2 mvel mertal
ACTIVIDAD 4 < N grupal de Lueg hace wfleddn ferte a las ermociones ymotivaciones que se suscitaron en el desaroll del aego, jedmo las marifestaon? v jodmo s marejamn?
ckne

Eldocerts facilitador escrbe en el tablero las conchisones dadas porbs estadiardes, dreceibnando b mflexndn ferte a b irportancia de kb utleiin ademnada del
conocimiento yeomo la motivackin aporta posiieemerts enls buena corseouciinde bs procesos idviduales, buscando el fortakeemtento de La ante lacidn




La autorregulacién como estrategia en el desarrollo personal y académico 203

UNIVERSIDAD DE L4 SARANA
' MAESTRIA BN EDUCACTON
. LA MITORREGULACION COM 0 ESTRATEG 1A DE DESARROLLO FER 50K AL EN LOS ESTIDLANTES DE GRADD OCTAVO DE CICLOW TE CHUATR O COLEG 08
La Sabana DISTRITALES DE BOCGOTA.
TALLER "5
—HOMERE e recanco yme meroancs!”
OLIBLAC N o 60 sutos

ol ex i

i k il 11
MATERLALEE 140 o ik 40 =, A0 Bedres| cokires, seradoess hoambles, ahikm

Pars i = taller == pecesro g wa paw de anendos, Eenle al segamenio de meineciones, berpo s de deszmolls & b acdad, menep de ) comescacin, oo de b vox, mlucion de
preganias = myuetudes

El dncente Bisbafor gener L dialo go refse & alemetivn con s edulanies sobee b amnp oot 8] s o adecis i de 508 amocone § oimo nden entedas ks

" f— actradafe: que s rslmn

ACTIVIDAD L Fr—— S recopds las wiems par |os esdudmrier v se asmben emel bl onsdindaks 3 b mportance del manejo adeomdo de las emociones, M las releciones corsgo manos ¥
oI Fs ConteEn

El doceie Balfador meils & lor edudaniera desroolbr b gais ndreda]

Corpista o cumdn (e o dns T comta o s amgns, conpadens o b que b Sk b e dicho)
| Il y0 conocidn | emshy Jo que yo 28 demi v Jos otroe lanbién shen dem 1 B yo ocula, (=schr b qeeotros mbends mi g oo me ubeese qeerdo que sgpienn)

ACTIVIDAD 2| Actedad sdsahal |30 yo sockl, {gue opsan s ssngns o fels de mi) 4 bl yo incoascente, (msonhi s medos, ISmores, angisias qoe 2enis)

SELyo que qasm que conoecan, (R cosas buamss qoe ngo que Jos otroe o e 6 B vo gue quien s como puedo megorer)

Saceimriin de s e, 5o ik 2 s eshlen ‘M’:‘uslpuﬂb’hrkiIwmmdrhmﬂ.dmmmmmhsﬂmuﬂﬂ o s
apoctes o rendlados ey lama s b s mcim

S eacyiten an o Wblero sl pas date: ageiclivos mn g persamboen o seiele 3 wnesadanbe, mlo becando | relesin Beie i b sctradsd ¥ como mibuye de menems
[EcTE b Mg Cnl o pETEpoin o Conospl qoE | MEmE O AT g 08 pens e de e ACTies, COmD P eTns araverharie pors e e NS
BOO0EES

ACTIVIDAD 3| Actradad gupal

Fptobecidnned ¥ cond \emiendy encienta bod apertes Ssdos par o edtudmnies ¥ o perema ke mnguna conckein d & cente Bobader onenta o proces
pan modne edraiegn s pookes

ACTIVEDAD 4 | Actradad gupal
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TUHIVERSIMADDE L4 SABANA

M AESTRIA EN EDUCACION

Lirremiod de

L2 Sabana

LA AUTORRECTLACTON COM OESTRATECLA DE DESAREOLLO PERSONAL EN LOS ESTUDIANTES DE CEADQ OCTAVODE CICLO4 DE CUATRO COLECIOS

DISTRITALES DE BOGOTA

TALLER H*4

I (M BEE
DUEACTON

“Aprcrechn nejor ma temps”
Tenpo 8] mmis

OBJETINOD
HATERTALES

Promormrenls eriadies laseflnce Seade aluse ademnads delte

40 boja goa, 40 estEn, 40 Epe ooloess, samcadares houdh s, Shkm

marr EEaiearas easn condecta.

ATIVIDAD 1| Activided cokctes

Eldoeniz farfiador gererann diibge eforin o et conbs esiodanes sohe b irporiari del mavejo adersado del Sergpa, como estratesi da optirimsiin de
remidados enbdas ke aotmdades

e buscaque be esidarss comenden snque wras el termpo woomo prosman bs actradades 3 desamoler

Eldoeniz farfiadon, eserbeen el fhkro ks ieas o apuosies qua danbs esiodianis dismamesdo ks astead ades adeonad syl acBadades radomadas, par wiveabear
refbuate sohre elfema.

ACTIVIDAD 2 | Aciendad adwatoal

T e ehega @ cadaesiudide we hoja con el fommelo da croncgrara aedand ks & dgenrmer con bovestifad comp explean o engo & dape, preers deten lerar
Cromgame wal” se daneprphs da acbadades que sz reakmn mommsl mesde em b jorrad 3 corframa al boram escckr, oo por eerphb:

& qué hes se el b bhoms domesticas

& qué hoea e bvartan

& qué e mab=marn rsposdh Elades esonloss odareas

& qué hea descarsam

L iesindemenls medare yhacen sests.

T el o compasten con w15 armems

& qué heea consmven ms zbreming,

& qué hes esindempara bs evalamiores, ede.

[nezo seoolte 2 v ar mfiodvesesd b esorio ya dSperiar el oo enlacobeea de Troparars. £2:l”como ceenqus peedexmilzar o neme jr megor =1 tempo Jumn|
=l orrp Bl satefaricen de sp acbeadas

A o ks coomograes s esipdardes deben esorbiren kb meere bojz Jo qoe espemn mesejard o mejor sutenpo.

ACTIVIDAD 3 | Ackadad colects

T solrda 3 be eshdmrtes que vwmlmdimarenis qoeras comparte b s spafreSeo o g by Leed la sbenevo del sjereirin, ysagin b msrmersinposite o medeonadase
sobcia @ obos compatems que dexsn opeete o sizEncs postites enla opimmorndel bergo, pars i fokkoer b sstmegbore.

ACTTVIDAD 4| Aciadad cokctis

Fesokerte milenrme: y oo hsrme:
Con b acbadad asferior e bosca que bs esbodiodes gempmmium bstado de seocmend scpees aferer encoerdaen Borva zeresal 2 b bom de eogemeer adecuedamenie ol ergo,
seesriben ex el fsh ko peve qoe s esindares ks veuabeen ks ke y hs mderroren

CUESTIOM ARICH

Ohrgarin ks actpadades goe mabm 3 diern en orden de deszsrolin

CRONOCRAM & ACTUAL

CROMO-GEAMA ACTITAL

Como esioy wsando mi tempo?,
b b acipadadss goe mabm 2

fEm:

Cono deho ublzar me esge” escrbo b achvdades que debo malar peoommic:

Coro poslo opterssr »a tempo?

Qe espern opimzmmio re tempo?
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UHIVERS DADDE LA SARANA
MAFETEIA B EDUCACEH
Liniwordond oo LA AUT ORHE CULACHON COMOESTRATE G1A DE DESARR OLLO FER SOMAL KX LOS ESTUDLANTES DE GRADC OCTAVODE (J0LO4 DE CUATRD COLE G108
LaSabana DISTRITALES DE DOGOT A
TALLER I~ &
ROMIRE [ msrio: comnic conbsme ™
— DURACTON  [Thrme ) seuks

CRIETIVO Foomresgir e ko partogasie: sailoatn wanilis e b mgodees de oot asonpess Seee 3 Beeonde: g gnevndeepub @o copvin .

MATERIALES |20 b el , 40 e, 40 Mipas, cobeas, matadars bozbihs, ldde

ACTIVIDALY 1 [kl e

da dlaan

h:-.-m@._humm.hh = A fire rild do nyada sxly minkeind s, oo v pade gerne trob e
bz aogrwmen: o o malelor ebionadod, s e e bk Lis dhew o @oter dedic por ks o darke, s omiid ko des pan boapeopeey Hedraio] & Lis
freconendsmone e vl el bhileso poresds wo de ke

dootast oreTldor coli B T um:cmm&*ﬂwﬂhm.x

nﬁ.d.hm- Fe el @) ¥ oismem hol @i okbed meabRr kel bz
oo e . i [Parsaics e huckoe , Pt Parsam, Bors Puar
i 1 Ura B 5l £ asy Tecabar e Eotlema:
o Cocodrilio, Cocodrls Costiido (i de il otwihads cras | Lo rmas de ot 2 s ot pareamsice e mmne pir pere slnmme 4 fersmens s
i b v e Pl i pEohies
« Elndemare dn cotodrBod o Bre bpid. I : - —
* Elaniane &fiA acum ande o 0. Lo PRtm 100 <ooniriios +f WL i do parvnsne s mmrer o 10
Jh ' Elwiarare db pereacens o wmikipl 4 1
* Elniere de cotodrBiod of thigtd o Jymare o . F Mre rrbade e o romma, b e putar de e perwaeas o mavor e 51
I Bl oo ol ¢ ooodelien wi anndkiphe da 3. T T ———
1 Dot ¢ eodelled Wi IEercies
| e Los Thomnss, Tetnibles Thinaee ¢, Tatitato Tates & T, Bur T Temprind
ACTIVIDAD 2 |Ackaded cobctm s Mbcrpor . Marovdnrns Blicjpoins Meoctucdus Mordirds Mo Mbsvi  |1ne ued i rary meabar st probema:
[V o Jclorws s wrie ki b B oo e chomot s silhibi 13vons et
[ Hayma ondle qu mmedes o dding. ' Todtis T bt b VTATOR 6 bl 0 B necuapet o], Ltteion 31004 8 ¥ oid o,
[ o & andc e lde Fetcias o, ko BpasE I Todios v thomoms pan Levaron i s b Lesg i enie o J0ase 4 1 Cudines
[ rmases b anday ke el 1 b Sl 1 L e 0 e g e sEE b TS
[ Lar wncilar theren 1 pias ks g e dwwtos T ——
[ S rmmenes todr be peiae & e ondia v b seriams 3, wrdemor el nEs P Dbk Lt TPl i £ O
ks g bo maecion e k]
L Ciniee Wesms e -
Egmnbe [t Besaghiss Dhed i 4 Jecibds Keas
Ui b 5 cliorn i pusy fnsabae o i jeoblios
[ L rilfeed s svioron o ke oo 5 bt sl e [ pistwden da Ll ad8.
[ Lee huswm an fasran abrwrds oo derpaia dloko.
| Lei huaw : i i abemion 2 ok daipraii i e,
Iebonsimi Fivt Bk ol u oo Eiges (i A5gngh s Dn o e o oo kb oo it It g il T g e et 0o T v, e ok s
o npots commenianda 1 AT & oon uUponal pevpnia ool
Dot soiclinpan ald kil
ACTIVIDAR ¢ [Aokalel sdrabed Dierns T v porir o, detl ererts P
[t s condaron vyeath sy meakar ba sprcr e
ke o algiln o fuiA T bod i i
Comx wpasdmon s s dein 7
ACTIVIDAD 4 [cikaded colcies JEldocuns fecliedcr mak 7 du cimaw prag: do il 1 sohm hEngp sl b Fipo yoom e pusds solct = TEE o

RECIM EN DA CIDNER

L A5 CLAVES
Cirdi £ Je0C 00 Pre ety COADE O CHCE < QU JOAS ConGises 1obi T infomess: 6.7 € esaTln Jaln Desolverio (h Veors vl k)

[perions Pde deir e Ol e el B o0s BT OO0 Pad e b soli e

TILIZACEOH DE CLAVES B BRIP0
P € @ Sk Ted ofmisale DL Bt Ot it i Chove & b [re. ki 1 4 E00R0RE Thoeki e Tk et BT (OB 00 ko OO
el g S0 b b paede endf e iy i s Serins b i

i e s e g e e i tadtel b it pundai da U S o ikin el wiianent o b igeeds de ik mmai.
S b ol W el e todes Do mambeer &10e ddwhena & ackesds con Ty Pueden esetah o O0s S (Ft e e Afoentes I bl O sl )

D b diftiio @gped & Siknjo, i ki ek
1ozt Fit Bk i wilad Pt wn ks bl @gees Pt aginr, wibando Ml wn b Secibte y Mot i ergunis Pods ool g
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Urrarsadd de

Sabana

UMIVER SIDAD DE LA SAHAMNA

MAESTRIA BN EDDCACTON

LA AUTORREGULACION COMO ESTRATEGIA DE DESARROLL O PERSONAL EN LOSESTUIMANTES DE GRADG OCTAVO DE CICLO4 DE CUATRD COLEGIOS

DISTRITALESDE BOGOTA

TALLER [V
WOMERE Tl moinea . Uaewn e
MEACIEN [T &) neubs
OBJETIVO  [Sewebiins o ba enfubioles Seste l cenpl o stm gt o el ndnehl yen s conkon erpeciin
MATERIALES  |Hojes, cokoes, 4 ligoees, 40 estlooa, rsradons, pomonis, shlern, rscadon:s bosshls
fLinta der et _ ) ) ) )
ACTIVEDAD | hctividd Coketin Stbm.'aqt:tsmdl.:tsmm&:nwwﬂmmmmkrﬁdﬂslﬂﬂrmmwmm&mymbsn‘sihdcs,
rerenc oo el b pririperto s efieors posiv o e s n g de pass
ACTIVIDAD 2 Fetvidud cobeti fﬂm—ﬁmmmwhmummual it de b s, k) iadin s (i et lna sk, o partcgnaen b matla
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7.4. Diario de Campo

Formato de Diario de Campo

Fecha:
Institucion:

Investigadores:

A. REGISTRO DEL TRABAJO DE CAMPO

B. INTERPRETACION DEL REGISTRO

C. AUTOEVALUACION O VIGILANCIA METODOLOGICA
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D. CATEGORIZACION
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7.5 Formato de andlisis de datos cualitativos

ATR GENERAL PARA AHALISS DE DATOS CUALITATIVOS

PREGUNTA DE INVESTIGACION :Com uaestatega d intervencidn educaliva enfocadaen e fortalec i de [aautonegulacidn rfluye en el mejoramiento del desamolo
nersondl de bos estudiantes de deks 1Y de las instituciones educativas distritales?

Caracterizar ‘o8 aporties 02 uma estratesia de intervencin educativa qus usa el fortdl ecimiento de |a autorregulacicn para ef mejoramiznto el desanallopersonal en estudantes
e ek IV d insttuciones educativas dstitales.

Objetivos Espeaficos

1 Identficar s companentes del desareelia personal en ladimensite ermocional que se foraleozn o brabajar en automegulaién,

1 Disefiary aplicar unaeshrategia de intervenddn ecucativa que fortalezca laauborrepulaion de los estudiantes de dick IV

1 Establecer|a estala d2 mejorads hos compomentes del desarallo perscnal enladimensidn emacional |ore yostintervenida).

WByaluar [aestrategade intervendan empleadaen & protesaoon @ fin de proponionar e ementes gue aporen aun mejor desarsel o personal en las institutiones educalivas,

Coleg Dikogo Tedrn Hallazos Ite pretadin Conchsiones cé s Estusante

Brasilia Basa

Migeel Antoaio
{am
Reing de Holanca
Ruml s

Celesting Mutks
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