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Resumen

La pasantia socia se desarroll6 en € municipio de Tenjo, Cundinamarca en la escuela
Santa Cruz. Se reaiz6 un diagnéstico de la ingtitucién y se planed una serie de
actividades para intervenir sobre las probleméticas actuales. Las acciones se llevaron a
cabo a partir de la autonomia, €l trabajo en equipo y € aprendizaje; luego de notar la
falta de docentes en la institucion y los nifios trabajaban la mayoria de tiempo en sus
aulas sin compafia de adultos. Hubo una retroalimentacién positiva y un desempefio
satisfactorio, al crear conciencia, sobre las dificultades de la escuelay formas para tratar
y mangjar las posibles problematicas.

Palabras clave: Trabajo en equipo, Autonomia, Aprendizaje, Teatro, Juego.

Abstract

The social work developed in the municipality of Tenjo, Cundinamarca in Santa Cruz
school. A diagnosis of the institution was carried out, the activities was planned to try
to intervene on the school problematic. The actions were carried out from the autonomy,
teamwork and learning; after noting the lack of teachers in the institution and the
children worked the majority of time without company of adults. There was a positive
feedback and a satisfactory performance, upon creating conscience, on the difficulties of
the school and forms to treat and to handle the possible problematic.

Keywords. Teamwork, Autonomy, Learning, Theater, Play.
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Definicién Problematica del Contexto Institucional e Intervencion

Luego de una observacion detallada de la Escuela Santa Cruz, vemos que la
carencia de cuerpo docente afecta el estudio de los estudiantes. Por esto, se creyd
necesario como intervencion trabajar en e desarrollo de la autonomia en los alumnos,
para tratar de suplir esta ausencia a incorporar un modelo de profesor en los demas
compafieros y en cada uno de los nifios. Y esto se llevd a cabo por medio del juego en
donde se vio implicitamente la importancia de la autonomia, €l trabajo en equipo y €l
aprendizaje.

Marco Tedrico

L as actividades realizadas en la pasantia social fueron sustentadas de maneratal,
gue se realizo un trabajo en cual se veian involucrados €l juego, € aprendizaje y la
autonomia. Y al fina en la obra de teatro, en el cua se veian claramente involucrados
estos tres factores.

Para las actividades realizadas en € periodos 2006-I de la pasantia social, se
pretendié tener en cuenta laimportancia del juego en el aprendizaje y autonomia del los
nifios, ya que para estos el juego es una actividad agradable en si, pero a mismo tiempo
es un medio fundamental para impulsarlos a que aprendan y sean autbnomos en sus
actividades. Todo esto se logra porque cada vez que un nifio esta jugando, a la vez
experimenta, explora y descubre su entorno y es asi, que sin darse cuenta aprende y
adquiere las nociones de espacio y tiempo, conoce y desarrolla su cuerpo; empieza a dar

sentido a objetos, personasy situaciones, alavez, resuelve problemas.

El juego es una actividad recreativa que involucra a uno o més jugadores. Este
puede ser definido por: un objetivo que los jugadores tratan de alcanzar. Asimismo
como un conjunto de reglas que dicen lo que los jugadores pueden 0 no pueden hacer.

La funcion principal de un juego es la de entretener y divertir, pero puede también
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representar un papel educativo. Un juego puede, 0 no, incluir un juguete. Los juegos
implican generalmente el estimulo mental o fisico, y a veces ambos. Muchos juegos
ayudan a desarrollar las habilidades précticas y psicolégicas. Esta definicidén de juego
nos parecid importante para €l desarrollo de actividades de trabajo en equipo con los
estudiantes de la escuela Santa Cruz del Municipio de Tenjo.

“El juego Cognoscitivo reflgja el nivel de desarrollo mental de un nifio” Papalia,
D (Pag. 213, 2002), por esto esta ligado a aprendizaje del nifio y vimos necesario
realizar actividades de juego, donde el aprendizaje fuera claro y la relacion entre estos
fueranotoria.

“La perspectiva del aprendizaje se relaciona con el comportamiento que se
puede observar y estudiar objetiva y cientificamente. Los tedricos del aprendizaje
sostienen que e desarrollo es resultado del aprendizaje, un cambio duradero en el
comportamiento con base en la experiencia, 0 la adaptacion al ambiente” y dan la
definicion de aprendizaje como un cambio duradero en el comportamiento gue ocurre
como resultado de la experiencia. Papalia, D. Pag. 213 (2002)

También es importante tener en cuenta que las experiencias, modifican a las
personas y los intercambios con € medio, modifican las conductas. Por lo tanto, las
conductas se daran en funcién de las experiencias del individuo con € medio. Dichos
aprendizajes, permite cambios en la forma de pensar, de sentir, de percibir las cosas.
Asimismo se conoce como un proceso, e cual es proporcionado por la experiencia del
individuo y mediante ella se van adquiriendo habilidades, destrezas y conocimientos
gue son de utilidad en todo desarrollo de la persona. Es todo aquel conocimiento que se
va adquiriendo a través de las experiencias de la vida cotidiana, en la cual el alumno se

apropia de los conocimientos gque cree convenientes para su aprendizaje.
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Normamente se piensa que el juego debe ser espontaneo, libre y placentero,
para ello es necesario no confundir actividad ludica con trabajo de aprendizaje, porque
estaremos cometiendo el error de que sea un simulacro de juego, donde el que juega es
el adulto y no € nifio, el nifio juega para satisfacer |a sefial dada por un adulto y no su
propio deseo. Pero en nuestra experiencia con los nifios de Segundo, Tercero, Cuarto y
Quinto grado de la escuela Santa Cruz, del Municipio de tenjo, fue claro que por medio
de los rompecabezas los nifios [o sintieron como un juego, y asi mismo tuvieron la
oportunidad de repasar y aprender diferentes asignaturas, tales como matematicas,

historia, socialesy geografia.

Para la definicion de la problematica del contexto institucional fue necesario
incentivar en los nifios la autonomia (del griego auto, "uno mismao", y nomos, "norma’')
es, en términos generales, la capacidad de tomar decisiones sin ayuda de otro. A medida
gue los nifios maduran, tanto fisica, cognoscitiva y emocionalmente, buscan su
independencia de los adultos con los cuales estan unidos. Papalia, D (Pag. 48-50. 2002),
es decir, la autonomia significa gobernarse a si mismo. Piaget (1932) proporciond
gjemplos més simples de la moralidad autbnoma. En su investigacion, preguntd a nifios
entre los seis y los catorce afios de edad, s era peor mentir a un adulto que a un nifio.
L os nifos pequefios respondieron firmemente que era peor mentir a un adulto. Cuando
se les preguntd por qué, contestaron que los adultos saben cuando una afirmacion no es
cierta. Los nifios mayores, en cambio, tendieron a contestar que a veces se hacia
necesario mentir a los adultos, pero que era corrupto hacerlo con otros nifios. Este es un

ejemplo de moralidad auténoma.

Para Piaget (Pag. 48-50. 1932), la autonomia aparece con la reciprocidad,
cuando €l respeto mutuo es suficientemente fuerte para hacer que € individuo sienta el

deseo de tratar a los deméas como él desearia ser tratado. La autonomia moral aparece
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cuando la mente considera necesario un ideal que es independiente de cualquier presion
externa
A continuacion se cree pertinente hablar del teatro en general, su relacion con la
psicologia, y asi mismo explicar por qué razén esta ligado al trabajo en equipo, €l juego,
el aprendizaje y la autoestima; factores trabajados unay otra vez con los estudiantes de
la Escuela Santa Cruz del Municipio de Tenjo.
“A diferencia de la pintura, la muisica o la danza, €l teatro es un arte que
involucra e uso del lengugje hablado dentro de un contexto dindmico que hace
posible detectar el surgimiento de sentimientos y emociones, asi como observar
el desarrollo de éstos a través del tiempo, de acuerdo a la manera como son
representados en el teatro (Aron & Brunner, 1984). Vygotski (1972), plantea que
la funcion del arte es resolver la tension en momentos criticos de la relacion
organismo-medio, organizando y sistematizando el sentimiento social.” Cortes.

K (Tesis, 2004. pég. 3.)

En latesis teatro contemporaneo, psicologia y dramaterapia: un estudio tedrico
(2004 P4g. 12-14) explican que “la capacidad de crear cosas distintas a las reales,
propias del instinto de la teatralizacion, viene dada desde la infancia en los juegos,
donde se imagina que e mundo externo es tal como se desea. En este sentido se
entiende & juego como una capacidad de crear un espacio entre una realidad externa 'y
una realidad interna, e cual es indispensable para € desarrollo de una personalidad
sana. Winnicott (1974) citado en Vega, 1999, propone que €& espacio intermedio entre
realidad externa e interna, esta estrechamente vinculado con el quehacer teatral, ya que
éste consiste en un trabajo que relaciona la accidn externa sacada de la observacion de

la realidad o de los didogos creados por un dramaturgo con la experiencia interna, es
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decir, la historia de cada cual para producir un nuevo producto: la obra dramética.
Basado en lo anterior, Vega (1999) le otorga al teatro una funcién primordialmente
social, que consiste es mantener separadas y a la vez unidas, realidades que muchas
veces es imposible enlazar, mismo proceso que Winnicott considera como la funcién
psiquica fundamental del ser humano.”

Todo esto fue fundamental para decidir hacer una obra de teatro, ya que era
evidente larelacién de ésta con las actividades que se habian comenzado en la escuelay

asimismo se puede decir que los resultados fueron los esperados, realmente éptimos.

Objetivos

1. Lograr que la Escuela Santa Cruz, tenga clara la presencia de estudiantes de
psicologiay su funcién socia dentro de lainstitucion.

2. Determinar cuédles son las necesidades mas importantes en la escuela segin los
estudiantes.

3. Determinar cuédles son las necesidades mas importantes en la escuela segin los
profesores.

4. Mostrar alos estudiantes laimportancia de Ilamarse con respeto y amor, para no
llegar airrespetar a sus companeros.

5. Determinar si es 0 ho importante para los estudiantes el futuro, y saber cuales
son sus metas a largo plazo.

6. Se pretende realizar juegos, en los cuales se veareflgjado el trabajo en equipo, la
autonomiay el aprendizaje.

7. Organizar una obra de teatro, en la que se mangjarian objetivos tales como

trabajo en equipo y autonomia, por medio del teatro.
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Conclusiones y Recomendaciones

La reaccion tanto de profesores como alumnos, frente al trabgjo de los pasantes
siempre fue la mejor, brindando siempre la posibilidad y disponibilidad de trabgjar, de
manera Optima, cada una de las actividades realizadas.

En el primer periodo de la pasantia (2006-11), ya que las actividades siempre
fueron diferentes, para los nifios no fue tan fécil determinar en que se relacionaban las
actividades, pero luego de hacer la retroalimentacion a cada una de las actividades,
reconocieron la necesidad de trabagjar siempre con respeto, siendo auténomos y
aprendiendo de cada una de las actividades.

En & segundo periodo de la pasantia (2007-1) aunque fue méas complicado el
manegjo del tiempo, ya que en muchas situaciones Ilegamos a la escuela y no habia
clases, hubo més seguimiento por lo que siempre se trabajo en el objetivo de sacar la
obrade teatro lo mejor posible.

Hubo mucha disposicién de parte de los estudiantes en cuanto a realizar
escenografia, vestuario y practicar la obra, pero Unicamente los dias que asistiamos los
pasantes; en el tiempo restante no realizaban nada relacionado con la obra, aunque
afirmaban estar muy entusiasmados con lamisma.

Mas que un trabajo, fue una experiencia. La pasantia social brindé la posibilidad
de experimentar en primera mano las condiciones y dificultades por las que puede pasar
una escuela rural de baos recursos. El contacto con los nifios y los docentes,
definitivamente, tuvo repercusion para nosotros, a crear conciencia de las verdaderas
necesidades educativas por las que puede pasar en las escuel as que nos rodean.

Siendo que e propdsito de la pasantia social era €l de colaborar en 1o que fuese
posible, particularmente con el tema de la autonomia y del trabajo en equipo, se notd

claramente que los nifios mismos no |o veian como un inconveniente tan grande, pues
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ellos mismos, y junto con los dos profesores, solucionaban los “problemas’ que la falta
de docentes traia. Decimos problemas entre comillas porque, aungque desde un punto de
vista psicopedagdgico o académico, la falta de un docente permanente en clase podria
ser un inconveniente, para los muchachos de Santa Cruz podria ser, inclusive,
beneficiosa, pues desarrollan patrones de madurez al tener que asumir la situacion tan
particular por la que pasan, sin nuncatener que parar de ser nifios.

Creemos que la Escuela Santa Cruz es un buen sitio donde hay una aceptacion
grande hacia los pasantes de psicologia, los acogen muy bien y les dan el espacio que
ellos requieran para realizar las actividades con los alumnos. Fue muy gratificante para
nosotros trabgar con ellos y creemos necesario que sigan enviando estudiantes a
realizar su pasantia social, para asi continuar dejando € nombre de la Universidad muy
en ato.

Por otro lado, la experiencia de la pasantia social nos brindd una sensacién real
de apoyo, no solo para instituciones de este tipo, porque es posible abstraer e imaginar
sobre otras ingtituciones educativas. Al lado de esta sensacién de apoyo, le acompafia
una de compromiso social. Si, es muy fécil hablar, sin embargo la experiencia fue lo
suficientemente poderosa para conmovernos. Si la psicologia pretende aliviar €l

sufrimiento, pues, aliviemos.
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