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RESUMEN

El presente trabajo constituye una intervencion pedagégica en el ambito
convivencial del curso 202 del colegio Venecia, jornada tarde, guiada por la
metodologia de Investigacion-accion, la cual hace posible que se manifieste un
cambio positivo en los estudiantes de este curso a partir de un proceso de
observacion y reflexion sobre la problemética existente, ya que, permite la
planeacion y realizacion de tres estrategias orientadas al mejoramiento de las
relaciones y la adquisiciéon de habilidades sociales como la participacion y el
didlogo. Principalmente se busca consolidar las bases de una sana convivencia en
los nifios y nifias de estas edades, fortaleciendo su autoestima, el cuidado
personal y el de los demas, el mejoramiento de la comunicacion, la construccion
de valores sociales y democraticos y la promocion de actitudes pacificas en la
resolucion de conflictos. Finalmente se quiere lograr la construccién de un aula de
paz, en la que se vivencien los aspectos mas representativos de la formacién
ciudadana y el reconocimiento de los deberes y derechos indispensables para el
mejoramiento y transformacion de la calidad de vida.

Palabras Claves: Convivencia, Valores, Derechos humanos, Participacion,
Dialogo, Democracia, Formacion Ciudadana.

ABSTRACT

This work is a pedagogical intervention at coexistence scope of the course 202 in
Venecia School IED, afternoon school, guided by the Action-Research
methodology, which makes possible to manifest a positive change in the students
of this course from a process of observation and reflection about the problem that
exists since it allows the planning and realization of three strategies aimed at
improvement of relationships and the acquisition of social skills like participation
and dialogue. Mainly it seeks to consolidate the bases for healthy coexistence in
children of these ages, strengthening their self-esteem, personal care and care for
others, improving communication, building social and democratic values and
promoting peaceful attitudes in the resolution of conflicts. Finally it wants to
achieve the building of a peaceful classroom in which it can experience the most
representative aspects of citizenship education and the recognition of the
indispensable duties and rights for the improvement and transformation of quality
of life.

Key words: Coexistence, Values, Human Rights, Participation, Dialogue,
Democracy, Citizenship Education.
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INTRODUCCION

La presente investigacién se realizé bajo la modalidad de Investigacién-Accién, la
cual permitio la resoluciéon del problema ¢ Cémo mejorar la convivencia en el curso
202 Colegio Venecia I.E.D. favoreciendo la participacion y el dialogo?, que se
venia presentando en el aula, por medio de una metodologia que articula los
procesos pedagdgicos que se ejecutan actualmente con la teoria, a través de una
reflexion de tales procesos producidos en los educandos, generando grandes
resultados en torno a las transformaciones pedagodgicas que el docente como
investigador realiza en colaboracién activa y directa de sus educandos.

La modalidad investigativa de la Investigacion-Accion permite examinar una
situacion problémica presente en el curso desde dentro y de manera participativa,
para comprender la practica educativa transformandola y mejorandola. EI modelo
ciclico de la Investigaciéon Accion también posibilitd un diagndstico, aplicacion,
reflexion y analisis continuo de las formas de ensefianza-aprendizaje en el grupo.

La Investigacion-Accién llevada a cabo, es producto de la observacion y reflexion
desde mi rol como docente del curso 202, donde se presentaban problemas de
convivencia, que a su vez, afectaban los procesos de aprendizaje llevados a cabo
en el aula, lo que permitié determinar la necesidad de favorecer las habilidades
sociales como el didlogo y la participacion en los estudiantes. Desde esta
perspectiva, dichas habilidades se consideran relevantes al ser determinantes en
la interaccion social de los estudiantes, siendo igualmente, una caracteristica
esencial en el aprendizaje y manejo de la inteligencia interpersonal.

La metodologia utilizada estuvo integrada por tres estrategias, tomando como
referencia preceptos teoricos para fortalecer los procesos de participacion y
didlogo, y a la par, generar ciudadania en los estudiantes del curso. Apliqué las tres
estrategias direccionadas a las necesidades y habilidades de los estudiantes de
esta edad, la primera estrategia consisti6 en el reconocimiento personal de los
estudiantes para valorar al otro, por medio de talleres de autoestima y habilidades
sociales, la segunda estrategia consistio en aprender a convivir con los demas a
través del juego y la tercera estrategia estuvo encaminada a la formacion
ciudadana mediante el trabajo colaborativo con habilidades para la vida.

Las estrategias disefiadas se aplicaron durante nueve sesiones cada una, de las
cuales se realizaron observaciones registradas en diarios de campo, anecdotario,



listas de control y registros audiovisuales a fin de lograr un analisis de datos de tipo
cualitativo y reflexivo sobre mi propio quehacer como docente y la incidencia de
tales estrategias sobre el problema identificado inicialmente.

El ser docente investigador en el aula de clase, permite reflexionar que todo lo
gue alli sucede es de gran importancia en el proceso educativo y en la vida de los
gue estamos involucrados, las soluciones se encuentran ahi mismas, sélo es
necesaria una gran capacidad de observacion y reflexion para hacer cambios que
mejoren el entorno escolar. Es necesario estar dispuestos a cuestionarnos cada
dia y no tener miedo de arriesgarnos a hacer cosas diferentes, innovar es muy
beneficioso para todos.

La investigacion accion es una experiencia enriquecedora y muy flexible, pues a
medida que avanza el proceso se aprende mas no sélo de las teméticas propias
del proyecto sino de las personas, de sus dificultades y fortalezas, e igualmente
me permitié generar cambios sobre la marcha sin alterar los objetivos previstos.
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1. DEFINICION DEL PROBLEMA

1.1. MICONTEXTO
1.1.1. CONTEXTO LOCAL
Aspecto histoérico

El Colegio Venecia IED estd ubicado en localidad seis (6) de Tunjuelito, cuyo
nombre de la localidad se debe al diminutivo de "TUNJO", figura antropomorfa
Chibcha elaborada en oro. En principio la hacienda Tunjuelito, cuyas tierras se
ubicaban a las laderas del rio del mismo nombre y que anteriormente hacian parte
del municipio de Usme, pertenecia a don Pedro Nel Uribe, luego adquirida por don
Jorge Zamora Pulido en 1947, quien realiza una parcelacion del terreno,
conformdndose una sociedad de parcelacién llamada "Tunjuelito”, cuyos
pobladores en un comienzo fueron un grupo de artesanos dedicado a la
explotacion de las canteras del lugar y de las areneras para la fabricacion de
ladrillos, cuyo lema era "una ciudad dentro de la ciudad”. Mas tarde, Tunjuelito se
consolidé como uno de los sectores populares de la ciudad, donde se
desarrollaban diferentes tipos de poblamientos, algunos provenientes de
urbanizaciones piratas, otros con una amplia perspectiva de planificacion urbana,
como es el caso del complejo urbanistico Ciudad Tunal. El sector mas antiguo de
la localidad estaba conformado por los barrios Tunjuelito, San Carlos, Venecia,
San Vicente y El Carmen.

En el afio de 1972, mediante el acuerdo 26, los terrenos de Tunjuelito y otros
barrios circunvecinos, pasan a conformar la Alcaldia Menor numero seis del
distrito especial de Bogota, determindndose sus limites y designandose para su
administracion a un alcalde menor, siendo ratificada mediante el acuerdo 8 de
1977. Posteriormente, la Constitucion de 1991 le dio a Bogota el caracter de
distrito capital; en 1992 la Ley la reglamento las funciones de la Junta
Administradora Local - JAL, de los fondos de desarrollo local y de los alcaldes
locales, y determind la asignaciéon presupuestal de las localidades. Por medio de
los acuerdos dos y seis de 1992, el Concejo Distrital defini6 el numero, la
jurisdiccion y las competencias de las JAL. Bajo esta normativa, se constituyo la
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localidad de Tunjuelito, conservando sus limites y nomenclatura, administrada por
el alcalde local y la Junta Administradora Local, con un total de nueve ediles.

Finalmente, el decreto ley 1421 de 1993 determina el régimen politico,
administrativo y fiscal bajo el cual operan hasta hoy las localidades del distrito.

Aspecto geografico

El Colegio Venecia IED, esta conformado por dos sedes Ay B
Sede A: Carrera 55 No. 49 -25 sur Barrio Venecia
Sede B: Carrera 59 No. 52 A =30 sur Barrio Nuevo Muz

La principal es la sede A, por tener la mayor estructura, cobertura y por supuesto
los estamentos directivos y administrativos estan ubicados alli. La sede limita al
norte con la diagonal 49 sur, unas cuadras mas alla esta la Autopista Sur y la
fabrica de aceites La Sevillana; al sur esta la diagonal 51 S y el barrio Fatima; al
oriente con la carrera 54, una importante via del barrio y como punto de referencia
estd la parroquia de Santa Cecilia; al occidente encontramos el parque La
Laguneta y la Avenida Boyaca.

La Institucion esta ubicada en la UPZ Venecia (barrio Venecia), de ahi su nombre,
el cual a su vez pertenece a la localidad sexta de Tunjuelito, este territorio es
relativamente plano, hace parte de la cuenca del rio Tunjuelo por lo que en el
costado occidental esta conformado por depdsitos aluviales; histéricamente este
sector padecié grandes inundaciones por la insuficiencia en el cauce con el
aumento del caudal, al igual que los problemas ambientales y urbanisticos, que
aun persisten.

Segun el POT, Venecia se encuentra clasificada como una zona de tipo 2, es
decir, residencial consolidado, lo cual indica que son sectores consolidados de
estratos medios de uso predominantemente residencial, donde se presenta
actualmente un cambio de usos y un aumento no planificado en la ocupacién
territorial.

12
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Aspecto econdémico

Segun estudios realizados la mayor parte de la poblaciéon adulta desarrolla una
actividad economica que se concentra en los sectores de industria, comercio y de
servicios. La principal actividad de Venecia es el comercio, con establecimientos
de ropa, calzado, telecomunicaciones, supermercados, tiendas, restaurantes,
bares, residencias, entre otros. Sin embargo hay un importante numero de
personas dedicadas al trabajo informal, ellos son vendedores ambulantes con
diferentes tipos de servicios y personas que trabajan por dias en oficios varios que
les representan un ingreso menor al salario minimo legal vigente.

La clasificacion socioecondémica por estratos basada en la calidad de vida de las
personas que conforman los hogares y por la calidad de la vivienda que habitan,
ubican a la Institucion y areas circunvecinas de la localidad en el estrato 2 (Bajo) y
3 (medio-bajo), es decir que la mayoria de las viviendas son de dos, tres y mas
pisos, totalmente terminadas; hay varias vias de acceso pavimentadas; se cuenta
con todos los servicios publicos (agua, alcantarillado, luz, teléfono, gas,
transporte).

Aspecto socio-cultural

Las dinamicas socio culturales se ven reflejadas en las diferencias que suscitan el
uso del suelo y su valorizacion en un mismo sector, el uso del espacio publico y
los conflictos que producen, la incorporacién al trabajo en edad temprana por la
presion del medio, los cambios en la vivienda para generar ingresos adicionales
(negocios o arriendos), la migracion de personas en busca de una mejor calidad
de vida, el crecimiento desordenado de la poblacién, el asentamiento de familias,
la desintegracion familiar y el madresolterismo, entre otros. De esta forma, las
viviendas que antes eran unifamiliares pasaron a multifamiliares y muchas
adecuaron sus espacios para locales. En ellas se puede albergar mas de tres
familias que en la mayoria de los casos son extensas y quiénes viven en
condiciones de hacinamiento, con muy bajo ingreso econémico y con niveles
educativos bajos.

Los primeros residentes eran trabajadores de las industrias cercanas (Colmotores,
curtiembres, Frigorifico, Aceites la Sevillana); luego, la importancia de la
construccion de la Avenida 68 hizo que en las cuadras aledafas surgieran
prosperos negocios, cuyos propietarios y sus intereses fueron consolidandose en
la vida del barrio imponiéndole una nueva identidad. El convertirse en una zona de
alta concurrencia, atrajo la lucrativa industria de las residencias, las cuales se
fueron posesionando de un sector del barrio. Es asi como el barrio que en los
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afos setenta y comienzos de los ochenta era de base obrera, actualmente, es
reconocido en el suroccidente capitalino como “comercial y residencial”.

Condiciones que favorecen el crecimiento de un mercado laboral ambulante,
propicio para la vinculacién temprana al trabajo de nifios y nifias, en diferentes
oficios que deterioran su calidad de vida y salud.

Las caracteristicas de habitabilidad también estan sujetas a las principales redes
de transporte y de comunicacion tales como la avenida 68, avenida Boyaca y
Autopista Sur, sobre las cuales transitan no solo los habitantes de esta zona sino
de las otras localidades circunvecinas, ello deteriora la malla vial y produce en
algunos casos alta accidentalidad por el flujo vehicular. Esta dinamica social
generada por la invasion del espacio publico, contaminacién auditiva (bares,
tabernas, comercio), contaminacion visual, contaminacién atmosférica y ambiental,
expendio y consumo de drogas, han generado conflictos e inseguridad para los
residentes del sector, lo que afecta directamente a los nifios y las nifias en el
aprovechamiento de los espacios propicios para su desarrollo, limitandolo bajo
patrones de proteccién familiar.

1.1.2. CONTEXTO INSTITUCIONAL

El titulo del PEI es: “Hacia la construccién de proyectos de vida para formar
personas competentes, capaces de transformar su contexto social”.

Lema: “Formacion, libertad y compromiso para un mundo mejor”.

Enfasis: “Formacién en tecnologia e informéatica, personas competentes e
innovadoras en el manejo de la informacion y el uso de nuevas tecnologias”.

La poblacién de éste sector de la ciudad de Bogota, esta considerado dentro de
los parametros econémicos como clase social baja, la mayoria de la poblacion se
encuentra ubicada en estratos 1, 2, Y 3 con condiciones de vida porcentualmente
humildes, un gran porcentaje de la poblacion esta caracterizada por la economia
informal como ventas de diferentes productos, trabajo en la construccion, empleo
por dias, carpinteria, construccion, celaduria, venta de loteria (chance) , servicio
doméstico, venta callejera y otros empleos fijos 0 esporadicos.

El nivel educativo de la poblacién oscila entre segundo y quinto de primaria, son
pocos los que alcanzan el bachillerato y una minoria la formacién Universitaria, no
obstante se evidencia el llamado analfabetismo funcional, de igual manera los
jovenes del sector se ven en la imperiosa necesidad de trabajar para incrementar
los ingresos econdémicos del hogar, lo que incide en la falta de acompafiamiento
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de los nifias menores, incurriendo como es obvio en el desperdicio del tiempo libre
y la falta de un proyecto de vida lo que precipita la formacién temprana de
pandillas y adquisicién de vicios. Los hogares estdn constituidos en su gran
mayoria por una pareja y varios hijos, una parte de la poblacion educativa es
desplazada de otras partes de Colombia y de la misma ciudad.

El colegio Venecia cuenta con dos sedes, en la sede de A se concentra la mayor
parte de la poblacion, 132 cursos con 3.600 estudiantes de basica primaria y
secundaria, en la sede B funciona Unicamente la basica primaria, 30 cursos con
900 estudiantes y en la jornada nocturna en la sede A funcionan 6 cursos con 180
estudiantes.

Horizonte institucional
Mision

El colegio Venecia I.E.D., ofrece a nifios, jévenes y adultos de la localidad de
Tunjuelito y circunvecinas los ciclos de educacion preescolar, basica y media tanto
diurna como nocturna, utilizando la infraestructura fisica y los medios didacticos
que facilitan el proceso educativo integral formal, contando para ello con
educadores idéneos y con reconocimiento profesional por la comunidad educativa.

Figura 3

Tomada de: Patio principal-Colegio Venecia I.E.D.
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Figura 4

Tomada de: Canchas de baloncesto y futbol-Colegio Venecia I.E.D.

IMG_~0650-007

Figura 5

Tomada de: Bloque Primaria y Secundaria-Colegio Venecia |.E.D.
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Visién

El colegio Venecia I.E.D., es una comunidad que lidera en la localidad sexta de
Tunjuelito, la formacion de ciudadanos integrales a través de procesos
académicos, axioldgicos, culturales, politicos y convivenciales, de tal manera que
transforme su realidad de su entorno, desde una perspectiva de pensamiento
critico social que se refleje en un ser humano competente para el contexto social
en el que vive.

Objetivos generales

Consolidar una comunidad educativa dinamica, proactiva y abierta al cambio con
sentido de identidad y pertenencia que promueva el desarrollo integral humano
desde una perspectiva de pensamiento critico y social dentro del contexto en el
cual vive.

Principios Venecianos

. Principio de Comunidad:

He venido a completar y ampliar mi educacion en un ambiente comunitario, que
promueve experiencias sociales, comunicativas, culturales, cognoscitivas,
valorativas, fisicas, en beneficio de mi desarrollo personal; en cuyo seno convivo
con otros, con quienes puedo y debo establecer comunicacion racional, afable y
sincera; cefido a principios de igualdad.

e Principio de Personalizacion:

Aunque tengo mucho en comun con todos los miembros de la comunidad
educativa, al mismo tiempo soy un ser unico, con manera de relacionarme,
conocer y actuar propias que requieren posibilidades de realizacion plena.

e Principio del Bien Comun:

El bien de la comunidad educativa o bien comun (todos ponen), prevalece sobre
el interés o el capricho privado, pero tal bien comun debo abundar en servicios
comunes y personales (todos toman) y no puede anular la iniciativa creadora.

e Principio de Libertad Autonomia y Responsabilidad:

Como persona desarrollo mi capacidad de decision de actuar con autonomia, sin
tener que depender de la voluntad ajena; y puedo ampliar las posibilidades de
accion por él saber y la accion racional, respetuosa de los derechos de los demas,
los valores culturales y el medio ambiente.
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e  Principio de Alteridad Intersexual:

Las personas no existen sino de manera sexuada y tantos la feminidad como la
masculinidad participa de igual dignidad; pero cada persona vivencia su
humanidad de acuerdo con su identidad y singularidad propia, lo cual exige un
tratamiento educativo que respete, promueva las diferencias (sin caer mi en el
machismo, ni en el feminismo excluyente).

e Principio de trascendencia:
Debo vivir en constante busqueda de nuevas realidades y valores que me
permitan superar o trascender mi ser actual limitado e insuficiente.

e Principio de Tolerancia:

La sociedad y la escuela son la expresion de la diversidad y pluralidad cultural,
personal, social y politica, la cual exige respetar las diferencias sin sumision
buscando acuerdos mediante el diadlogo.

e Principios de Democracia:
Mi libertad y necesidad de trascendencia hallan espacio en las posibilidades de
participacion directa o indirecta en la orientacion, direccidbn o proyecciéon de mi

e Principio de justicia:

La democracia participativa no es posible si no se respeta la singularidad y la
capacidad de cada uno y si, al mismo tiempo, nos estan a todos un tratamiento
igualdad, aun cuando se proteja a quienes tienen desventajas.

1.1.3. CONTEXTO DE AULA

El curso 202 esta conformado por diecisiete (17) nifios y (17) diecisiete nifias que
oscilan entre los 7 y 8 afos. De ellos, 27 estudiantes vienen desde transicion,
cursada en el mismo colegio y entre ellos han formado algunos lazos de amistad.
En algunos estudiantes del curso todavia se hace evidente que se encuentran en
un proceso de adaptacion escolar.

En general el proceso de socializacion de los nifios del curso, viene dado por su
nacleo familiar, se observa muy marcada la dependencia a la familia de tipo
emocional, toda vez que esperan reafirmacion, estimulo, acompafiamiento y
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consentimiento para realizar alguna accién, e igualmente los padres refuerzan
estas conductas involucrandose en los procesos de ensefianza aprendizaje, a
veces de una forma acertada, expresando sus inquietudes, apoyando los
procesos, demostrando confianza en el profesor, pero en otras ocasiones, se
hace notoria una sobreproteccion, en donde no se le permite al docente actuar con
autonomia, sino que los padres quieren imponer sus modos y formas de educar en
casa, demostrando gran desconfianza en la labor que se desarrolla en el colegio,
transmitiendo esto al nifio(a). Estas manifestaciones pueden propiciar y reflejarse
en actos de rebeldia, agresividad y otro tipo de conductas negativas en los
estudiantes, lo que hace mas dificil su adaptacion al proceso escolar.

Los estudiantes de este curso manejan poco vocabulario, son muy alegres,
espontaneos al expresar sus ideas sobre temas que les llaman la atencion, unos
participan mas que otros pero siempre se abren los espacios para que interactien
con los compairieros tratando de aprender a escuchar y ser escuchado, reforzando
asi las habilidades comunicativas y democraticas. A los nifios siempre se les
invita a reflexionar sobre sus acciones y el por qué de algunas normas, que nos
ayudan a convivir en paz y por sobre todo a prevenir accidentes y problemas con
los demas integrantes de la comunidad educativa; ademas de las consecuencias
de no ser responsables con sus deberes escolares. El didlogo continuo permite
gue se adapten con facilidad, sigan las nhormas de convivencia por conviccidén y no
por presion, realicen las actividades de aprendizaje con gran autonomia y de
forma responsable, pese a su corta edad.

El nivel educativo de los padres de este curso, oscila entre segundo y quinto de
primaria, son pocos los que alcanzan el bachillerato y una minoria la formaciéon
Universitaria, no obstante se evidencia el llamado analfabetismo funcional, los
padres se encuentran ocupados para conseguir los recursos para sostener sus
hogares lo que incide en la falta de acompafiamiento de los nifios (as) menores,
incurriendo como es obvio en el desperdicio del tiempo libre y la falta de un
proyecto de vida. Los hogares estan constituidos en su gran mayoria por una
pareja y varios hijos, otra parte por madres cabeza de familia con varios hijos, y
otro tanto de la poblacién educativa es desplazada de otras partes de Colombia y
de la misma ciudad.
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Figura 6

Estudiantes curso 202 Colegio Venecia I.E.D.- Inauguracion de juegos.

Figura 7
Estudiantes curso 202 Colegio Venecia |.E.D.- Dia del Idioma.
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1.2. PROBLEMA

¢,Como mejorar la convivencia en el curso 202 Colegio Venecia |.E.D.
favoreciendo la participacion y el dialogo?

1.2.1. DESCRIPCION DEL PROBLEMA

En el curso 202 se presentan problemas de convivencia, que a su vez, afectan los
procesos de aprendizaje que se llevan a cabo en el aula, son nifilos que por su
edad, carecen de recursos cognitivos y emocionales tales como un pensamiento
mas selectivo, analitico y l6gico al procesar situaciones; el control de la atencion
en datos relevantes y reflexivos; la sensibilidad y estabilidad emocional, la
autorregulacion, la autoconciencia, el juicio moral, entre otros y de habilidades
sociales como la empatia, la asertividad, la cooperacion, la comunicacion, el
autocontrol, la comprension de situaciones; todas estas necesarias para la
resolucion de conflictos, por lo que recurren a la violencia para resolver los
problemas que se les presenta entre comparieros.

Los nifios en su ambito social se encuentran involucrados en situaciones de malos
tratos, conductas violentas y problemas de relacibn que se presentan en los
medios de comunicacion, su comunidad, la familia y lo traducen al ambito escolar,
por ello, recurren a la violencia para resolver los problemas individuales e
interpersonales que se les presenta.

En el curso se presentan situaciones en donde los nifios se pegan, empujan,
insultan, entre otros, haciendo que los nifios agredidos se sientan frustrados y
rechazados por parte del grupo de amigos, y no se encuentran a gusto ni consigo
mismo ni con los demas. A largo plazo, estos nifios, se pueden encontrar en
situaciones de riesgo para la inadaptacion, la violencia y agresividad, el fracaso
escolar, la delincuencia o el abuso de sustancias.

Los nifios que manifiestan esta problematica presentan bajo nivel de auto-estima,
no aceptan ni respetan las normas (derechos y deberes), no tienen autocontrol
sobre su cuerpo (continuos movimientos) y sus acciones (permanecen de pie
haciéndole dafio o molestando a sus compafieros), demasiado indisciplinados,
agresivos, irrespetuosos, y manipuladores. Su forma de relacionarse con sus
compaferos es con golpes, patadas, empujones, palabras soeces, gritos y
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manifestaciones de ira en general, cuando se les pregunta del por qué de sus
acciones niegan lo sucedido y asumen la posicion de victimas.

En mi labor como docente, siempre trato de solucionar los problemas que se
presentan con los estudiantes a través del didlogo, pero con estos estudiantes en
particular se me dificulta la comunicacién, ya que, siempre niegan todo y terminan
en llanto, sin reconocer sus acciones negativas por lo que es dificil que tomen
conciencia de sus faltas e intenten corregirlas.

El sentimiento de frustracién y de impotencia ante estas situaciones, se comienza
a hacer evidente en uno como docente, puesto que se produce como un choque a
los ya tradicionales mecanismos para abordarlas, sin embargo es esta una
oportunidad para reflexionar, indagar y actuar desde mi saber pedagogico y si lo
amerita buscar apoyo profesional, siempre dispuesta a modificar las percepciones
y actitudes en beneficio de mis estudiantes. Aun asi, dichas situaciones
repercuten en el rendimiento académico de estos nifios, el nivel de rebeldia
aumenta y por algunos momentos esta situacion se trata de propagar a todo el
curso. Los padres en vez de comprender y colaborar incrementan mas la
problematica al defender a sus hijos y no concientizarse del problema.

En el curso 202 se presentan las siguientes manifestaciones concretas del
problema:

e Cuando se realizan actividades de aprendizaje individuales o en grupo durante
las clases, se presenta demasiada charla y juego en algunos estudiantes
dificultando y retrasando los procesos académicos.

e Falta de respeto y solidaridad para desarrollar algunas de las actividades que se
proponen.

e A algunos niflos les gusta participar activamente en clase, pero se les dificulta
escuchar a los otros compafneros.

e Falta liderazgo para organizar y creatividad para realizar las actividades en
grupo.

e Para resolver un conflicto con sus compafieros en clase o en el juego, recurren
al maltrato verbal o fisico.

¢ Dificultad para cumplir con sus responsabilidades en la clase y fuera de ella.
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2. JUSTIFICACION

Se hace necesaria esta investigacion accion, ya que, con ella se pretende mejorar
en el curso 202 Colegio Venecia I.E.D. el proceso de convivencia, mediante la
adquisicion de habilidades sociales como la participacion y el didlogo, a la vez, se
espera mejorar los procesos de ensefianza- aprendizaje del curso. Para ello es
importante identificar los factores afectivos y emocionales que interfieren en dicho
proceso y lograr mayor compromiso de los estudiantes por los principios
elementales de comportamiento social. La observacion permanente del problema
me posibilitara estar atenta a los cambios y en especial a las dificultades que
impiden el desarrollo arménico e integral de los estudiantes; sin desconocer que
muchas de las situaciones que se presentan en el diario vivir de mi aula, tienen su
influencia desde las mismas familias de los nifios quienes no han querido asumir
su rol de corresponsabilidad compartida, por lo que su accidén socializadora ha
sido insuficiente y en algunos casos inadecuada para el logro de una buena
interaccion y desarrollo social en el colegio.

La preocupacion por mejorar la convivencia y eliminar la violencia y a la vez
mejorar los procesos de aprendizaje en el curso, me lleva a desarrollar esta
investigacion accion que me posibilite detectar el origen del problema y darle
solucién al mismo, enfocandolo hacia el desarrollo de habilidades sociales para la
resolucién de conflictos a través del didlogo y la participacion.

Por medio de la investigacion accidbn me propongo mejorar las relaciones entre los
nifios, para mejorar la convivencia escolar. Las estrategias planteadas estan
orientadas a facilitar la resolucion de los problemas de convivencia del curso,
estas dificultades de relacién entre algunos estudiantes pueden ser superadas
mediante el desarrollo de habilidades sociales como: la comunicacion, la escucha
activa, el dialogo, la participacion, el fomento de valores y el respeto por las
normas de convivencia, entre otras.

Desde mi hacer pedagbgico me propongo cambiar ciertos comportamientos
negativos, que presentan algunos estudiantes del curso, a través, de la puesta en
marcha de estrategias y actividades que se realizaran dentro del proceso de
enseflanza aprendizaje. Las estrategias planteadas me permitiran con los
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estudiantes desarrollar habilidades sociales de dialogo y de participacion, que a su
vez, permitiran que los estudiantes interactien mejor, resuelvan sus problemas de
un modo pacifico, conozcan y respeten a sus compafieros, favorezcan la
integracion, mejoren las formas de relacionarse unos con otros, prevenir los
conflictos, fomenten el respeto por las normas de convivencia, faciliten la
comunicacién, resolver conflictos de forma dialogada, fomenten valores como:
tolerancia, igualdad, justicia, entre otros; ademas de la aceptacion de la
diversidad, ensefiar estrategias de mediacion y por Gltimo lograr la construccién de
un aula de paz.
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3.1.

3.2.

3. OBJETIVOS

Objetivo General

Mediante la puesta en marcha de esta Investigacién Accibn me propongo
desarrollar en los estudiantes del curso 202 Colegio Venecia I.E.D.
habilidades sociales de dialogo y de participacién, que a su vez, les permita
interactuar mejor y resuelvan sus problemas de convivencia de un modo
pacifico.

Objetivos Especificos

Reconocer y respetar a sus comparieros, mediante la puesta en marcha de
actividades que favorezcan la integracion.

Mejorar las formas de relacionarse unos con otros, por medio de la
comunicacioén, para resolver los conflictos de forma dialogada.

Fomentar la participacion teniendo en cuenta valores como la tolerancia,
igualdad, justicia, entre otros; ademas de la aceptaciéon de la diversidad.
Lograr la construccién de un aula de paz.
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4. MARCO TEORICO

Reflexionando acerca de la naturaleza del problema de convivencia en el curso
202 Colegio Venecia |.E.D., considero que es fundamental para llevar a buen
término los procesos de aprendizaje académicos y también los de socializacion
gue los estudiantes se desenvuelvan en su vida escolar con respeto, tolerancia,
aceptacion, reconocimiento mutuo, entre otros, que generen un sentido de si
mismo y de la sociedad en la cual se encuentran inmersos. La presente
investigacion es producto de una reflexion sobre la escuela como un espacio de
formacion participativa de la vida ciudadana y democratica, preparando al
individuo para actuar como auténtico ciudadano, es decir, un mejor ser humano,
con valores éticos y morales, corresponsable con su medio, con capacidad para
decidir, actuar libremente y convivir en paz. Por lo que es importante reconocer
gue esta formacion es un proceso continuo dado en todos los niveles educativos,
en donde la escuela y particularmente mi accion docente debe estar enfocada no
solo a acompafar y dinamizar el proceso académico sino también a promover
espacios privilegiados para el desarrollo de las habilidades sociales en nuestros
nifios, de tal forma que ellos puedan crecer, desarrollarse, jugar, discutir y
construir acuerdos que les permitan convivir en paz.

En la actualidad existe una contradiccion entre el tipo de educacion y el modelo
de sociedad que se quiere, ya que la escuela es el reflejo de una sociedad que es
autoritaria, limitante y consumista, donde priman las relaciones de poder y la
decadencia de valores, elementos centrales de la corriente neoliberal. Se requiere
de una escuela que ayude a transformar las voluntades de las nuevas
generaciones orientdndolas hacia sociedades mas democraticas, libres y
respetuosas de los Derechos Humanos.

“La democracia se va convirtiendo en la forma de gobierno mas deseable y
muchas sociedades aspiran a dotarse de un funcionamiento democrético,
que incluya respeto por los derechos humanos, con libertades bésicas para
todos, como la libertad de expresion, de asociacion, desplazamiento,
creencias, religion, etcétera, con la aspiracion de erradicar la violencia”
(Delval, 2013, p. 2).

Las relaciones en el curso 202 se han visto con frecuencia afectadas por actos
violentos de ahi la necesidad de disefiar estrategias que favorezcan la convivencia
armonica con el deseo de lograr personas felices, responsables, autbnomas y
pacificas, con la capacidad de disfrutar, compartir, colaborar, participar
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comprometidamente, discernir, negociar, convivir, entre otros, en la busqueda de
un mundo mejor.

‘Las diversas manifestaciones de agresividad, y violencia interpersonal,
generalmente se presentan como una respuesta a las experiencias de
socializacién que se experimentan a lo largo de la vida de un individuo,
entran en un circulo vicioso, en el cual dichas conductas de agresion son la
causa del aislamiento social y rechazo del individuo, lo que conlleva a la
disminucion del contacto social” (Pareja, 2007, p. 4).

La escuela para el siglo XXI debe asumir retos que posibiliten que el estudiante se
conecte con su realidad, uno de los medios para el logro de este objetivo es
vivenciar en las aulas un ambiente democréatico donde prime el respeto por los
Derechos Humanos, las libertades béasicas de expresion, asociacion,
desplazamiento, creencias, religion y el deseo de acabar con la violencia en la
consecucion de una sociedad mas pluralista y diversa. “La escuela vive la tensién
generada por un lado mantener las tradiciones y, por otro lado, un polo de
transformacion e innovacién, requerido para garantizar la construccion de una
sociedad méas desarrollada, méas pluralista, mas democratica” (Aristegui, Bazan,
Leiva, Lopez, Mufioz y Ruz, 2005, p. 146).

El papel de los docentes en la actualidad es muy importante, convirtiéndose en
parte activa de los procesos de cambio preparandose, siendo promotores,
participes e innovadores, a través de las practicas pedagdgicas que se llevan a
cabo en el aula, encaminadas a la construccion de una nueva sociedad mas
pluralista y diversa resolviendo sus conflictos de forma pacifica. “La formacién de
docentes para el siglo XXI para la resolucién pacifica de conflictos que se
presentan en el aula actualmente se hace muy necesaria” (Arellano, 2007 p.23).

Educar en valores:

Los nifios no viven los valores con el mismo grado de desarrollo que los adultos,
pero durante los primeros afios van aprendiendo, probando y tanteando cosas y
van percibiendo lo que deben hacer y lo que no deben hacer. Educar en valores
no consiste sélo en el discurso, sino que los hechos sean consecuentes con las
palabras. Los profesores deben convertirse en mediadores y guias que orienten a
los alumnos hacia el descubrimiento de sus valores de referencia y hacia el
desarrollo de las capacidades que les permitan desenvolverse de forma autbnoma
en la escuela y en la vida. “Una educacién de calidad no puede consistir sélo en la
transmision de saberes, sino que debe orientarse también hacia la formacién de
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personas capaces de afrontar los desafios de la sociedad actual” (Cerrillo, 2003, p.
59).

Los valores como normas de conducta y actitudes que sirven para un buen
comportamiento, se deben asumir para poder convivir unos con otros, por lo que
es imperativo tenerlos siempre presentes y cumplirlos sin perjudicar a nadie. Para
fomentar los valores en los nifios se deben conocer muy bien las caracteristicas
de las etapas por las que pasa el nifio, pues esto no solo ayuda a conocerlos mas
y a comprenderlos, sino que también permite orientarlos mejor, apoyandose en los
rasgos dominantes de cada edad, en sus intereses y comportamientos para
acompanarlos. Es importante fomentar los valores en la escuela con la finalidad de
“desarrollar en el estudiante actitudes que lo doten de bases firmes para ser un
ciudadano conocedor de sus derechos y los de los demas, responsable en el
cumplimiento de sus obligaciones, libre, cooperativo y tolerante, es decir, un
ciudadano capacitado para participar en la democracia” (Sep.1993, p. 119)

Parafraseando a Cerrillo, R. (2003), para educar en valores se debe tener en
cuenta:
» Ser coherente entre los valores que promueven con las actitudes cotidianas y en

las intervenciones pedagadgicas.
* Crear un clima democratico basado en la participacion, en la libre discusion y en
la toma de decisiones colectivas.
» Favorecer la creacion de un clima de respeto, tolerancia y confianza que se
manifieste tanto en el trabajo del colectivo como en el aula.

Modificar las estrategias de acuerdo a las caracteristicas del grupo que atienden.
* Seleccionar temas que han de ser de interés para los nifios.
* Vincular los temas con problemas que viven los estudiantes o aquellos que les
interesan.
* Propiciar que los estudiantes se den cuenta de los beneficios de participar en
este tipo de actividades para la promocién de valores.
* Llevar un registro de los avances y las dificultades que presentan los nifios; y que
incluya los valores que manifiestan en sus participaciones, los argumentos que
expresan, las actitudes que asumen; en suma, el proceso evolutivo del desarrollo
moral de los estudiantes.
» Compartir permanentemente el registro y las experiencias con los colegas de
curso o de nivel.

Una cultura de paz consiste en una serie de valores, actitudes y comportamientos,
segun la definicion de las Naciones Unidas (1998, Resolucion A/52/13), que
rechazan la violencia y previenen los conflictos tratando de atacar sus causas para
solucionar los problemas mediante el didlogo y la negociacion entre las personas,
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los grupos y las naciones. La Declaracion y el Programa de Accion sobre una
Cultura de Paz (1999, Resolucion A/53/243), cuyas caracteristicas son semejantes
a la cultura de la convivencia y la participacion estd concebida desde los valores
fundamentales de libertad, justicia, democracia, tolerancia y solidaridad; es decir
una cultura que garantiza el pleno ejercicio de los deberes y derechos en la
sociedad, rechazando cualquier muestra de violencia, previniendo los conflictos,
las causas y resolviendo los problemas mediante el dialogo y la negociacion.

Educar en Derechos Humanos:

Se hace necesario en el mundo globalizado de hoy, introducir un nuevo concepto
de ciudadania, y por tanto, un cambio en cuanto a la formacion ciudadana. La
educacion no debe seguir reduciéndose a la mera transmision academicista y
mecéanica de conocimientos, porque perderiamos el rol protagonico y la posibilidad
de transformar una realidad y de actuar democraticamente hacia la construccion
de una mejor organizacién social, politica, econdmica, entre otras. Y es
precisamente esta una de las caracteristicas principales de la formacion
ciudadana, la democracia participativa, una fuerza que nos inspira a construir y
resignificar mundos mejores y posibles en el ejercicio de los derechos humanos,
especialmente el de la Paz.

La ciudadania, segun Tuvilla (2005), se define como el rasgo esencial que
caracteriza a los miembros de una comunidad que favorecen la convivencia
pacifica (justicia social a través del ejercicio y respeto de los derechos
humanos), se comportan de acuerdo con valores éticos que inspiran la paz
como derecho humano y participan activa y publicamente en la blusqueda
de soluciones alternativas y posibles a las distintas problematicas sociales.
Ciudadania que se ejerce en el marco organizativo de una comunidad
democratica, pacifica y solidaria que para su consolidacién necesita de la
formacion de sus ciudadanos, con el fin de posibilitar el ejercicio de los
derechos y deberes de los que son portadores. (p.7)

Las instituciones educativas no pueden quedarse aisladas de esta concepcion, es
importante asumir una postura reflexiva y diligente sobre las acciones
encaminadas hacia el reconocimiento y construccion colectiva de competencias y
actitudes que permitan el ejercicio de los Derechos Humanos en el marco de una
ciudadania y convivencia pacifica. Una ciudadania que rescate el valor de la
dignidad humana, y que abarque todos los contextos educativos a que tiene lugar
el ser humano.
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La primera se refiere al tener algo que aportar, a la propia conviccién u
opinion en torno al tema de que se trate, sobre la base de que toda opinion
es, con mayor o menor intensidad, una pretension de verdad, que estara
méas o menos fundada dependiendo del rigor con el que se haya estudiado.
En la segunda es necesaria la actitud propia de quien escucha, lo cual
implica «relativizar» el propio punto de vista para confrontarlo con el ajeno
y, haturalmente, asumir la postura de quien esta dispuesto a cambiar de
parecer” (Barrios Maestre, 2003, p.139).

El enfoque dialdégico permite que en toda relacién pedagoégica se presente un
aprendizaje continuo y permanente basado en las experiencias cotidianas, las
cuales, se constituyen en recursos didacticos propicios para el intercambio de
reflexiones, conocimientos y saberes tanto en lo individual como en lo grupal; lo
importante en ésta, es el fortalecimiento de los procesos comunicativos para lograr
entre sus participantes, la elaboracién conjunta de significados y la reproduccién
de nuevas emociones, interrogantes y reflexiones que provoguen nuevos
conocimiento y formas de vivir. La teoria de la competencia comunicativa para
Habermas (1987) citado en Lamas (2010), enfatiza que todas las personas
tenemos ciertas habilidades de caracter cooperativo que nos permiten
comunicarnos y actuar hacia en el entorno de manera consensuada. Dichas
habilidades han de ser desarrolladas creativamente en los procesos de ensefianza
aprendizaje, con una actitud investigativa por parte del docente; quién debe
poseer ciertas cualidades como agente concientizador, dinamizador, organizador y
promotor del espiritu critico y participativo de sus estudiantes.

Los docentes y alumnos involucrados, en el fortalecimiento de los procesos
comunicativos, pueden verse en sus discursos, en sus practicas, pueden descubrir
aciertos y errores a partir de la mirada de los otros, de la confrontacién de
opiniones, que a veces provocan conflictos pero siempre la reflexion y un nuevo
analisis de lo producido. “El aprendizaje creativo requiere también de una actitud
critica del sujeto, entendida ésta como la capacidad del mismo de disentir con lo
gue el otro expone manifestando su propio punto de vista para que el otro pueda
redescubrirlo y reformularlo” (De Brasesco,1998, p.2).

Los derechos humanos no sélo se interiorizan, sino que se viven en la interaccion
con las otras personas. Comprometen la experiencia individual y colectiva, el
guehacer consciente. Para que se produzcan aprendizajes significativos
relacionados con los derechos humanos, serd necesario crear en la escuela las
condiciones para que los niflos vivan sus derechos. Se busca humanizar la
practica educativa para que los estudiantes aprendan a ser solidarios, viviendo la
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solidaridad; a ser justos, viviendo experiencias de justicia; aprendan a estimarse y
a estimar a los otros, siendo estimados y queridos.

Convivencia:

Convivir es una accion clave para compartir la vida con otros, convivir supone
aprender de lo propio y de lo propio de los otros. Tal aprendizaje implica
profundizar en lo nuestro para abrirlo con generosidad al otro y, aprender a recibir
lo que el otro nos ofrece, por tanto, es un ejercicio permanente de gratuidad y
generosidad, es un gesto. Furlan, Saucedo y Lara, 2004, citados por Fierro (2013,
p. 9) define “la convivencia como todas aquellas acciones que permiten que los
individuos puedan vivir juntos a través del diadlogo, el respeto mutuo, la
reciprocidad y la puesta en practica de valores democraticos y de una cultura para
la paz”.

La escuela, en su quehacer cotidiano, con frecuencia se viste de violencia,
maltrato, desatencion y descuido de los mas vulnerables. Por eso la escuela
parece contribuir poco a atemperar la violencia social y el deficiente clima colectivo
en ciudades y comunidades.

“La escuela es un escenario permanente de conflictos y los que tienen lugar
en el aula son el resultado de procesos de negociacion informal que se
sita en algun lugar intermedio entre lo que el profesor o la institucion
escolar quieren que los alumnos hagan y los que éstos estan dispuestos a
hacer” (Fernandez, 1992, citado por Sus 2005, p. 988).

Lograr la formacién de ciudadanos que contribuyan a construir una sociedad
mejor significa mejorar la convivencia escolar, para que se favorezca el aprender
con profundidad. Si unimos esta necesidad a la mision de la escuela de compartir
el capital cultural, el acto pedagdgico orientado a lograr ese objetivo sera un acto
generoso Yy politico, de entrega a otros y de recepcion de lo que otros pretenden
entregar, un acto de dialogo, donde se comparten lenguajes y cédigos, que
requiere de respeto y proyectos compartidos. “La busqueda de una convivencia
positiva es una meta esencial de la educacion y no puede entenderse
exclusivamente como una reaccion ante la aparicion de determinados conflictos”
(IDEA-Ararteko, 2006, citado por Fierro, 2013, p. 9).

Educacion dialogicay participativa:

En la escuela el lenguaje se convierte en un instrumento de pensamiento y
expresion, ambos procesos se vinculan en una accion simultanea, que culmina
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con la incorporacion, a través de las palabras, de nuevos conceptos en el
educando. “Solo aquel contenido que hemos tenido ocasion de comunicar es
susceptible de ser asimilado y se convierte en vehiculo de autonomia y cambio
social” (Kaplun, 1998, p.3).

De acuerdo a esto, la comunicacion y la educacion estan relacionadas con la
politica y el cambio social; es decir, en funcion de la concepcién de poder que en
ellas subyace, estas conducen, a largo plazo, bien a la reproduccion de la
estructura cuando el proceso es concebido sin didlogo ni participacion, bien a su
transformacion a partir del co-aprendizaje y la auténtica comunicacion.

Kaplin (1985) sefiala que a cada tipo de educacion corresponde una determinada
concepcioén y una determinada practica de la comunicacion, y distingue entre tres
modelos de educacion-comunicacion, apostando por la “pedagogia
problematizadora” como via principal para la adquisicion de autonomia y
pensamiento critico (1985, p. 17):

1. La educacion que enfatiza en los contenidos o pedagogia transmisora, un tipo
muy extendido de ensefianza, centrado en el discurso transmitido por el educador
y apoyado en una relacion fuertemente vertical, autoritaria y paternalista.

2. La educacion que pone el acento en los efectos o persuasivo conductista, que
intenta moldear la conducta de los educandos segun canones preestablecidos por
el educador, también desde una Optica vertical.

3. Y la educacion que subraya el propio proceso educativo, o “educacion
problematizadora” o “cogestionaria”, que insiste en la participacion del sujeto en su
propio proceso educativo y, por ende, en la sociedad: “Solo hay verdadero
aprendizaje cuando hay proceso; cuando hay auto-gestion de los educandos”
(Kaplun, 1985, p. 53).

El didlogo, se entiende como un proceso interactivo mediado por el lenguaje y
gue requiere, para ser considerado con naturaleza dialdgica, realizarse desde una
posicidén de horizontalidad en la que la validez de las intervenciones se encuentra
en relacion directa a la capacidad argumentativa de los interactuantes, y no a las
posiciones de poder que éstos ocupan. “La verdadera comunicacion no esta dada
por un emisor que habla y un perceptor-recipiente que escucha, sino por dos seres
o0 comunidades humanas que dialogan (aunque sea a distancia y a través de
medios artificiales)” (Kaplun, 1990, p. 17)
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5. MARCO METODOLOGICO

5.1. INVESTIGACION ACCION

El tema de investigacion del presente proyecto plantea la necesidad de una
metodologia de investigacion que ademas de propiciar la generacién de nuevos
conocimientos, permita realizar una reflexion autocritica y heterocritica de la labor
docente en el aula. Dicha reflexién debe tener en cuenta las particularidades que
componen el desarrollo de los procesos educativos y permitir plantear ideas
innovadoras que propendan por la construccion de unos saberes y habilidades
aplicables a cada uno de los ambitos de la ensefianza, de tal forma que se
propongan alternativas de solucion a la problematica presente en el aula
actualmente y generen un cambio progresivo.

El tipo de problema y poblacion exigen que el proceso de investigaciéon tenga
caracteristicas humanisticas y cualitativas. Ademas, el modelo debe permitir
plantear un plan de accion para intervenir en la problematica y recolectar
informacion basada en la observacion, asi como de manera ciclica volver a ella
cuantas veces sea necesario para replantear las estrategias y ejecutarlas, al
mismo tiempo que se analiza y reflexiona sobre su efectividad en la solucién a
dicha situacion. El punto de partida es el diagndstico acerca de la practica social
problematica y su evolucion debe ser sistematica.

Planificar » Plan revisado
Reflexionar 1O Actuar Reflexionar Q Actuar
Observar Observar

Figura 8

Espiral de la I.A (La Torre, 2007; pag. 32)
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Es por eso que dentro de la amplia gama de formas de investigacién que ofrece la
bibliografia actual, especialmente las de tipo cualitativo, la que mas satisface las
necesidades practicas y las condiciones éticas para el desarrollo del presente
proyecto es la Investigacion-Accion propuesta por el psicélogo Kurt Lewin en la
década del 40. Esta clase de investigacion tuvo desde Lewin varios desarrollos
con teorias sociales fundantes y con aplicaciones también diferentes que
oscilaban entre la Investigacion-Accion Participativa (I-AP), la Investigacién-Accion
Educativa, ligada a indagacion y transformacion de procesos escolares en general,
y la Investigacién-Accion-Pedagdgica (I-A-Pedagdgica), mas focalizada en la
practica pedagogica de los docentes.

Para Kemmis y MacTaggart (1988, p. 2); son caracteristicas fundamentales de la
I.A la construccion desde y para la préctica, la pretension de mejorar y comprender
la practica a través de su trasformacion, el compromiso de los sujetos
participantes en la mejora de su propia realidad, el trabajo ha de ser colaborativo y
coordinado en todas las fases del proceso de investigacion, se requiere de una
comunicacién simétrica, la realizacion del analisis autocritico de las situaciones, y
la configuracion como una espiral de ciclos de planificacion, accion, observacion y
reflexion. El proceso es flexible e interactivo en todas las fases del ciclo, pues
debe permitir la implementacion de reajustes a la estrategia inicial, la adaptacion a
imprevistos, la observacion y recoleccion de evidencias para ser evaluadas.La
espiral de ciclos es el procedimiento base para mejorar la practica. Diferentes
investigadores en la accion lo han descrito de forma diferente: como ciclos
de accidn reflexiva (Lewin, 1946, p. 33)

Idea inicial

.

Eeconocimiento
(Dezcubrimients de hechos)

x

Flan general

FASO 1

FASD 2

=
Implementacidn :
PASO 1 __Plan comegido

—

| Implementacsdin

PASO 2

Figura 9. Modelo de I.A. de Lewin (1946, p.35)

Eesultados i
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Como espirales de accién (Kemmis, 1988; McKernan, 1999, p 36)
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Figura 10 Modelo de I.A de Kemmis (1989)

La metodologia que orienta este trabajo es el modelo basico de la Investigacion-
Accion en la cual su principal caracteristica es el esfuerzo por conectar durante
todo el proceso, la teoria (lo que se piensa) y la practica (lo que se hace)
incluyendo en todos los prototipos de ésta, tres fases que se repiten una y otra
vez; con el fin de transformar la practica y buscar mejorarla permanentemente.
Estas fases son: la reflexibn sobre un &rea probleméatica, la planeacion y la
ejecucion de acciones alternativas para mejorar dicha situacién, en este caso, la
convivencia en los estudiantes del curso 202, y la evaluacion de resultados con
miras a emprender un segundo ciclo. La reflexion es el momento que se encuentra
al comienzo de cada ciclo, en la planeacién y en la evaluacién o como seguimiento
de la accion instaurada para transformar la practica.

Atendiendo a lo dicho por Elliott (1993, p. 88), la investigacion — accion se
entiende como “el estudio de una situacion social para tratar de mejorar la calidad
de la accién en la misma”. Por ello, mi trabajo supone entender la ensefianza
como un proceso de investigacion continua, integrando la reflexion y el trabajo
intelectual en el analisis de las experiencias que se realizan, ademas de ser un
elemento esencial de lo que constituye la actividad educativa. En este caso, los
problemas guian la accion, pero lo fundamental es la exploracion reflexiva que
como docente se hace de la propia practica, no tanto por el hecho de resolver los
problemas, sino por su capacidad para reflexionar sobre su quehacer, planificarlo
e introducir mejoras progresivas.
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Pérez Serrano (1997) esquematiza los rasgos que definen la investigacion accion
en la siguiente figura:

ACCIOJ INVESTIL&CION
Unidn teoria y practica Nuevo tipo de investigacion
Mejora la accidén Amplia y flexible
Problemas practicos Perspectiva ecologica
Protagonismo del practico Clarificacion de valores
Rigor metodologito
CAMBIO - -

Cambio en colaboracion
Democratizacion del proceso
s Funcidén critica -

Funcion de comunicacion
Accién como cambio social
Finalidad de formacion

Figura 11
Rasgos que definen la I.A. Pérez Serrano (1997, p. 75)

Atendiendo a lo expresado por Bernardo Restrepo una variante de la Investigacion
Accion es la investigacion-accion pedagoégica (1.A.P.), es decir, su aplicacién va
encaminada a la préactica pedagdgica propiamente dicha. En definitiva, el aula de
clase es el espacio en el cual se centran muchas de las tensiones entre la teoria y
la practica social y pedagogica, por lo que su dominio requiere de las herramientas
necesarias para el logro de los objetivos propuestos; y es precisamente en este
punto en el cual la I.A. Pedagdgica sirve de fuente iluminadora no solo al docente
investigador, sino que involucra a sus colegas para ser validadores del trabajo con
Sus opiniones, criticas, sugerencias y demas aportes.

Para darle solucion a dichas tensiones, Restrepo nos explica, el proceso
investigativo comprendido en tres fases a seguir: la deconstruccién, la
reconstruccion y la evaluacién. En la primera fase el docente investigador inicia
con una autocritica a su practica pedagogica, a través de una reflexion profunda
de ésta, las teorias que la presiden y las situaciones que vivencian sus
estudiantes; éste proceso va mas alla de un autoexamen para entrar en dialogos
mas profundos que expliquen la razén de ser del problema. La fase concluye una
vez se tenga el conocimiento y la comprensién de la situacion, reconociendo sus
debilidades y fortalezas, es decir, la adquisicion del saber pedagdgico.

Como instrumentos para llevar a cabo la fase de deconstruccion asi como las
teorias implicitas que la informan, se acudi6 a los aportes de Stenhouse sobre el

37



enfoque alternativo mas atrayente para quienes realizan investigacion de aula, el
denominado “método social antropolégico” (Stenhouse, 1981), y a los del fildsofo
francés Jacques Derrida sobre deconstruccion de textos como método de
indagacién analitica (1985). Segun Stenhouse, al discutir métodos para registrar y
analizar los acontecimientos del aula prefiere el método social antropoldgico
sugerido por Walker (1971) consistente en utilizar la observacion directa de
acontecimientos en el aula, recurriendo a detallados apuntes de campo como
medio de registro. La teoria se va construyendo gradualmente a partir del examen
de observaciones acumuladas, caracterizando la cualidad de las situaciones
particulares. Por consiguiente es importante registrar los datos en el diario de
campo, para luego analizar y definir la estructura de la préactica, sus carencias y
acciones efectivas. En cuanto al aporte de Derrida, la “deconstruccion”, sirve para
analizar la practica pasada y presente desde la retrospeccion, los textos del diario
de campo, las observaciones del docente y las entrevistas focales con los
alumnos, teniendo en cuenta que unos y otras estan mediados por mudltiples
factores como la cultura, las ideologias, los simbolos, las convenciones, los
géneros, la comunicacion, que no dejan traslucir directa y transparentemente las
ideas de sus autores.

Con respecto a la segunda fase, la reconstruccion, so6lo es posible con una alta
probabilidad de éxito si previamente se da una deconstruccion detallada y critica
de la préctica; pues una vez conocidas las falencias es posible irrumpir en el
disefio de una nueva practica, apoyada en las ideas, experiencias Yy teorias
pedagogicas. No es simplemente innovar la practica desconociendo el pasado
exitoso. Es una reafirmacion de lo bueno de la practica anterior complementada
con esfuerzos nuevos y propuestas de transformacion de aquellos componentes
débiles, poco efectivos y eficientes. Al reconstruir la practica se produce saber
pedagdgico nuevo para el docente y se le objetiva y sustenta por escrito.

Por ultimo, la tercera fase es la evaluacion de la nueva préactica, se refiere a la
validacion de la efectividad de la accién alternativa o reconstruida, es decir, se
constata su capacidad para cumplir bien los propdsitos enunciados. La nueva
practica no debe convertirse en el nuevo discurso pedagdgico sino en una prueba
de eficacia. En este punto de la investigacion se reflexiona sobre la satisfaccion
personal frente al cambio, los indicadores de éste y los avances tanto
conductuales como académicos de los estudiantes, los cuales han sido
registrados oportunamente en el diario de campo.

En conclusion, la Investigacion Accion es un instrumento que permite al maestro
comportarse como aprendiz de largo alcance, como aprendiz de por vida, ya que
le ensefia cdmo aprender a aprender, como comprender la estructura de su propia

38



practica y como transformar permanente y  sistematicamente su practica
pedagogica.

Siguiendo las tres fases principales, es indispensable especificar cada una de
éstas en momentos concretos que permitan llevar a cabo la investigacion por lo
gue se plantearon los cuatro pasos mencionados por Kemmis (1988), cada uno de
estos cuatro pasos es prospectivo con respecto al siguiente paso:

Fase de deconstruccion

Momento de Reflexion:

e Observacion de la situacion: durante este momento se parte de una reflexion
interiorizada, verbal y escrita del problema, en las cuales se profundizaron y
analizaron percepciones con otros docentes sobre el curso 202 del colegio
Venecia Jornada tarde, por lo que se pudo llegar a la conclusion que la
problemética méas evidente era la dificultad para convivir de una manera mas
dialégica y colaborativa por lo que estos estudiantes no aplicaban habilidades
sociales al relacionarse con sus semejantes y con el entorno.

e Conversatorio con estudiantes: Durante éste, se busco conocer las opiniones,
sugerencias e inquietudes de los estudiantes frente a las situaciones de
convivencia presentes en el curso y las consecuencias que éstas generan en el
desarrollo del aprendizaje.

e Descripcion y planteamiento del problema: al haber realizado un analisis
primario de la informacion recolectada, se describieron las manifestaciones
mas generales que representan la problematica central frente al trabajo
pedagdgico.

Fase de reconstruccion

Momento de planeacion:

e Planteamiento de los objetivos: Una vez delimitada la problematica, se
planteé un objetivo general, desglosado en objetivos especificos que
propiciaran el cambio y superacion de dicha problematica.

e Construccién del marco teérico: consulta e investigacion de las teorias que
sustentan los conceptos mas pertinentes para abordar el problema.
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e Disefio metodolégico: configuracién de tres estrategias metodologicas,
actividades y procesos a realizar en la busqueda del mejoramiento y
transformacion de la situacion vivenciada en el aula.

Aplicacion de la metodologia y desarrollo de actividades: Siguiendo el cronograma
establecido se desarrollaron todas y cada una de las actividades propuestas,
tratando de respetar la secuencialidad preestablecida. Las estrategias previstas
para mejorar la convivencia en el grado 202 del Colegio Venecia |.E.D. sede A
jornada tarde, fortaleciendo los procesos de participacion y didlogo para generar
ciudadania, son:

» Reconocimiento personal para valorar al otro: Talleres de autoestima y
habilidades sociales

» Aprendiendo a convivir a través del juego: La hora del juego

» La formacion ciudadana mediante el trabajo colaborativo: un equipo con
habilidades para la vida

Para el planteamiento de estas estrategias se tuvo en cuenta la edad de los
estudiantes, su desarrollo psico-social, la experiencia propia y de docentes de la
institucion y las teorias consultadas sobre la temética proyectada. Considero que
pueden ser de gran ayuda al generar un cambio de actitud en los estudiantes
puesto que son didacticas y pedagdgicas; ademas son variaciones de estrategias
gue ya han resultado en aprendizajes significativos con otras poblaciones de
caracteristicas semejantes.

Fase de evaluacion

Observacion y reflexioén:

e Criterios de Evaluacion: Las tres estrategias tienen objetivos claros y
concretos, han sido programadas con anticipacion para contar con el apoyo
logistico necesario para efectuarse, al igual que estan reguladas por
criterios de evaluacibn muy especificos, los cuales seran confrontados
mediante los instrumentos de recoleccion y analisis de datos, entre ellos: el
diario de campo, las listas de control, el anecdotario y los recuentos audio-
visuales, permitiendo hacer una revision constante de la efectividad de las
estrategia como parte importante de la Investigacion Accién, asi como una
observacion continua y sistematica de los comportamientos y desempefios
de los estudiantes del curso 202. Una vez comprobada la efectividad de la
estrategia se dara paso al segundo ciclo.
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INSTRUMENTOS DE RECOLECCION DE LA INFORMACION:

Para llevar a cabo el proceso investigativo, utilice tres instrumentos de
observacion con el fin de reflexionar, evaluar y registrar de forma organizada,
continua y sistematica, obteniendo los datos que se requieren de los estudiantes,
con respecto a sus comportamientos, sentimientos, pensamientos y avances con
respecto a las intervenciones y desarrollo de las estrategias planteadas. Estos
instrumentos son: las listas de control, el diario de campo y/o el registro de
anécdotas.

A. La lista de control: Me permite hacer una interpretacion objetiva y
especifica de cada uno de los estudiantes sobre los rasgos o conductas tanto
positivas como negativas, con enunciados muy concretos que facilitan apreciar y
describir una situacién en particular. Ademas es un instrumento util y eficaz,
porque esta diseflado segun los objetivos que se desean alcanzar en la
investigacién y su ejecucion es igualmente muy practica, ya que el registro no
requiere de mayor pericia pero si de muy buena observacion.

Como el proyecto esta enfocado hacia la consecucion y mejoramiento de ciertas
habilidades de tipo convivencial, este instrumento posibilita hacer seguimiento y
evaluacion en diferentes momentos del proceso investigativo, para determinar
ciertos avances o debilidades que se presenten en el curso intervenido durante la
investigacién- accion.

B. El diario de campo: Me permite hacer un registro més detallado del curso
en general; describiendo aquellas situaciones significativas durante el proceso.
lgualmente hay que efectuarlo de forma periddica y sistemética. Contando con
cierta habilidad para describir de forma muy concreta y veraz los hechos, las
reflexiones y las recomendaciones o sugerencias al respecto, con el fin de lograr
recopilar aspectos significativos en el logro de los objetivos propuestos. Ademas
se afiadi ciertos recuentos visuales (fotos, grabaciones, videos) que sustentan y
evidencian las situaciones.

C. El Anecdotario: Con este instrumento pude recolectar informacién sobre el
desemperio de un estudiante en particular durante la realizacion de las actividades
previstas. Tuve en cuenta registrar las impresiones y actitudes de forma objetiva
y concisa. El registro de anécdotas comprende cuatro aspectos fundamentales a
saber: fecha, lugar, actividad y descripcion de la observacion.
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5.2. PLAN DE ACCION

(Tabla No.1)
FECHA || ESTRATEGIA OBJETIVOS ACTIVIDADES APOYO INSTRU- | CRITERIOS DE
LOGISTIC MENTOS EVALUACION
o
FEBRE- | Reconocimiento | eFortalecer el 1. Taller: “Me conozco y te conozco” Materiales | Diario de || Se evaluara:
RO personal para| reconocimiento || o Dinamica de presentacion “La pelota Campo.
valorar al otro y || como ser preguntona”: en circulo mientras se | Musica. eLa disposicion,
comunicarnos. humano  con entona una cancién se hace correr una Lista  de| participacion y
cualidades vy pelota de mano en mano, a una sefial se || Guias  de | Control. gjecucion  de
e Talleres: debilidades. detiene el ejercicio, el estudiante del | trabajo. los estudiantes
“‘Me curso que se ha quedado con la pelota en Recuentos | en la
conozco y te || ePromover las la mano dira su nombre completo y una audio- realizacion de
conozco” habilidades cualidad que lo identifique, luego se visuales: la actividad.
sociales continba haciendo rotar la pelota y el Fotos
(dialogo y siguiente compafero dira el nombre del Videos. eLa aplicacion
participacion) compafiero anterior con su cualidad y a de habilidades
en la busqueda su vez se presenta y dice también su sociales
de los cualidad. Se felicita a quién mas recuerde basicas antes,
objetivos nombres y cualidades. durante y
comunes. o Cada estudiante hace un dibujo sobre la después de la
cualidad que lo identifica, lo presenta al actividad.

grupo y dice la importancia de ser asi.

Socializacion y reflexién: cada estudiante
expresa lo realizado y recibe opiniones
de sus companieros; haciendo énfasis en
normas sociales basicas como: escucha,
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atencion, respeto, participacion, entre
otras.

2. Taller : “Cémo me ven los demas”

Dindmica de Conocimiento: Previamente
en una bolsa se encuentran los nombres
de cada uno de los estudiantes, cada uno
toma de la bolsa el nombre de un
compafiero y le hace un dibujo especial,
ademas de escribirle una cualidad o un
mensaje positivo a su companero.
Lectura de cada uno de los mensajes.
Socializacion y reflexién: cada estudiante
expresa lo leido y los sentimientos que le
generan estos mensajes. Se hace énfasis
en normas sociales bésicas como:
escuchar, atender, respetar, participar,
entre otras.

3. Taller :La Caja del Tesoro

Dindmica: En un ambiente propicio
(musica), se invita a cada estudiante para
gue se acerque a ver el tesoro que hay
en la caja (es un espejo), sin decirle nada
a los demas; luego responde si es lo mas
bonito que ha visto.
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o Dibujo del tesoro observado en la caja y
reflexion: ¢por qué es un tesoro?,
¢Cudles son sus caracteristicas? ¢qué
cuidados necesita ese tesoro?
o Socializacion: Cada uno expone el dibujo
y expresa sus opiniones sobre el trabajo
realizado. Se hace énfasis en normas
sociales béasicas como: escuchar,
atender, respetar, participar, entre otras.
MARZO | El juego como eEstimular el 1. Representando una historia: Materiales | Anécdota- | Se evaluara:
mecanismo que | cumplimiento rio.
favorece la de las normas | o Video: “Bajo una seta” | Recurso oE| seguimiento
convivencia. de convivencia http://www.youtube.com/watch?feature=pl | audiovisual. | Lista de| de las
mediante el ayer_detailpage&v=01FcvkBiCQk Control. instrucciones
e “La  hora| juego. Papel de para realizar el
del juego” eEstimular la|l o Analizar y reflexionar las acciones mas | Colores. Recuentos juego.
capacidad sobresalientes y caracteristicas de los audio-
critica y personajes. visuales: eLa capacidad
reflexiva ante Fotos para
situaciones o Videos. reflexionar vy
cotidianas. o Reprgsentar una hISt.OI’Ia sobre el c.urso emitir juicios de
semejando la moraleja de la fabula vista. forma
o Dibujar los personajes de la fabula vista
_ respetuosa vy
y comentar sus acciones. asertiva.
2. Juegos de imitacion:
o Video:
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http://www/

B
Matoneo Escolar, Como defenderse sin dar un SOLO golpe.mp4

Lluvia de ideas acerca del video.
Organizacién en grupos para representar
una historia parecida que se presente en
el curso.

Dialogo para solucionar las problematicas
representadas.

3. Rompecabezas convivencial:

Se organiza el curso por equipos, a cada
equipo se le da un sobre con una frase
sobre la convivencia dividida en varias
partes, deben construir la frase
rapidamente.

Segun el orden en que fueron armando la
frase pasan a exponerla frente al curso.
Andlisis y reflexién de la frase y sobre el
trabajo en equipo, como se sintieron, qué
les ensefio, entre otros.

ABRIL

“La
participacion y
el didlogo nos
permiten la
construccién de

Incentivar el
respeto por los
deberesy
derechos
propios y del

1. Construcciéon de una “Aula de Paz”
Taller: “Conozco mis Derechos vy
Deberes”

Video:

Materiales

Herramient
as
tecnolégica

Diario
Campo.

Lista
Control.

de

de

Se evaluara:

eSituaciones de
cambio positivo

en

el
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un Aula de Paz’

otro.

Promover una
cultura de paz
gue sea
aplicable a
cualquier
situacién de la
vida.

Fortalecer las
competencias
ciudadanas en
el logro del
bienestar
individual y
colectivo.

]
MARCO PARA LA CONVIVENCIA ESCOLAR  LEY 1620 DEL 15 DE MARZO DEL 2013 mpd

Realizar el analisis y la reflexiéon de
algunas situaciones que promueven la
importancia de los Derechos y Deberes.

2. Actividad: “Construimos nuestro Mural
de Derechos y Deberes”

Se invita a los estudiantes a que promuevan,
de forma creativa, ante sus compafieros los
Derechos y Deberes méas importantes para
convivir en paz en el curso, deben contar con
la ayuda de los padres y demas docentes.

3. Actividad: “Participo de una Mesa de
Paz”
Conformacion de un equipo de paz para
abordar algunos conflictos del curso y ayudar
en el tratamiento de los mismos,
incentivando la participaciéon y el dialogo
como mecanismos de solucion.

s —TIC.

Guias
trabajo.

de

Recuentos
audio-
visuales:
Fotos
Videos.

comportamien-
to de los
participantes
del proyecto y
su aplicacion a
la vida diaria.

e.La elaboracion
y exposicion de
los trabajos, en
los cuales se
observe la
apropiacion de
las tematicas vy
la adquisicion
de las
competencias
ciudadanas..
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6. ESTRATEGIAS DE SOLUCION AL PROBLEMA

6.1. OBJETIVO GENERAL DE LAS ESTRATEGIAS:

Promover en los estudiantes del curso 202, habilidades sociales de dialogo y de
participacion, que a su vez, les permita interactuar mejor y resuelvan sus
problemas de convivencia de un modo pacifico.

6.2. DISENO DE LA PRIMERA ESTRATEGIA: “Me conozco te conozco”.

Objetivos:
o Fortalecer el reconocimiento como ser humano con cualidades vy
debilidades.
o Promover las habilidades sociales como el didlogo y la participacion en la
busqueda de los objetivos comunes.

Desarrollar habilidades sociales para la convivencia:

La convivencia es fundamental en los procesos de aprendizaje, el respeto, la
tolerancia, la aceptacion, el reconocimiento mutuo, entre otros, contribuyen a
generar un sentido de si mismo y de la colectividad, tanto para alumnos y
profesores. Esto genera socializacién y la formacion de pautas de relacién y
pensamiento, las cuales determinan la vida de las personas.

Convivir supone desarrollar la vida en compafia de otros; asi mismo, supone que
la armonia existente en ella busque un espacio compartido en el que se perciba un
desarrollo que no limite a los demas. En un comienzo, se convive con el nicleo
familiar y, a medida que se va creciendo, se integran nuevos grupos, los cuales
desarrollan otro tipo de actividades en escenarios diferentes, como es el caso del
colegio.

La relacion que se da entre comparfieros, entre el maestro, el estudiante y el
grupo, en el modo de resolver los conflictos cotidianos; en la importancia que se le
da a la participacién de alumnos en la clase, el juego; en suma, toda la actividad
escolar y la que se realiza fuera de la escuela son espacios para la formacién de
habilidades sociales.

La primera estrategia de la Investigacion Accidén desarrollada con los estudiantes
del curso 202, permitid6 generar espacios para conocer al otro y asi mismo,
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fomentar la comunicacion de los nifios, la cual se fundamenta en las habilidades
relacionadas con el didlogo y la participacion teniendo la oportunidad de mejorar la
manera de comunicarse unos a otros, ya que posibilito el que expresaran sus
percepciones, sentimientos y pensamientos. Los nifios durante la actividad se
pudieron comunicar con sinceridad y claridad, basandose en el respeto y la
empatia de las personas que lo rodean; se da gran importancia a las relaciones
con los demas, sin dejar de lado las propias necesidades.

Las actividades desarrolladas en la primera estrategia permitieron la observacion
para llegar a detectar las diferentes situaciones que influyen en las relaciones que
se dan entre los estudiantes. Hay que resaltar que la estrategia se basa
principalmente en que los nifios escuchen con atencién no sélo a quienes le
rodean, sino también a si mismo.

La estrategia desarrollada sirvi6 para promover actividades y actitudes que
potencien las buenas relaciones entre los estudiantes, las cuales se fundamenten
en el respeto, el dialogo, la cooperacién, la ayuda, la escucha activa y el rechazo
de la violencia, estas bases servirdn para la consecucion de un aula de paz y son
las mismas bases que les posibilitaran desarrollar relaciones sociales que
contribuyan a la formacion de buenos ciudadanos. Como docente pude comprobar
gue en esta primera estrategia la aplicacion de actividades ludicas y recreativas
fueron fundamentales para la adquisicion y reforzamiento de las habilidades
sociales propicias en el desarrollo infantil; ademas fue muy valioso el
planteamiento de situaciones, en las cuales se estimularan las habilidades
verbales y de interaccidn entre pares, pues de esta forma se exploraron
emociones, sentimientos y formas de actuar. Para Hoffman, Paris y Halt (1995)
citados en Lacunza (2011) “La interaccion con los pares supone el aprendizaje de
numerosas habilidades sociales para el nifio. Asi se aprende a dominar o proteger
a los pares, a asumir responsabilidades, a devolver favores, a considerar los otros
puntos de vista y a valorar las habilidades de los otros” (p. 167).

Aplicacion de la estrategia:

La estrategia aplicada estuvo conformada por tres actividades en forma de
talleres, como se evidencia en el plan de accion, estos hacen parte del proceso de
sensibilizacion donde se abren espacios para que los nifios tengan la posibilidad
de socializar y desarrollar una comunicacion abierta, aprendiendo e incorporando
nuevas estrategias y habilidades para relacionarse con los demas.

48



>
PRIMERA ESTRATEGIA
“Me conozco te conozco”

A
ACTIVIDAD 1 _>' “Me conozco te conozco”

A
ACTIVIDAD 1 — “Como me ven los demas”

A
ACTIVIDAD 3 _>, ‘La Caja del Tesoro”

- W
CRITERIOS DE EVALUACION
PRIMERA ESTRATEGIA

e  Participacion activa de los estudiantes en la
realizacion de la actividad.

e Aplicacion de las habilidades sociales bdsicas
antes, durante y después de la actividad.

Figura 12
Disefio Primera Estrategia



Aplicacién Primera Estrategia-Actividad 1: “Me conozco te conozco”
Objetivo:

o Reconocerse a si mismo y a sus comparieros, participando en actividades de
integracion que favorezcan el desarrollo de habilidades sociales como: la
participacion, la atencién, el respeto y la tolerancia; elementos fundamentales
para una buena convivencia en el aula.

Para la aplicacion de esta actividad se les present6 a los estudiantes del curso 202
un taller “Me conozco, te conozco”, con el cual se busca que los nifios tengan la
oportunidad de reconocerse asi mismo, la importancia de tener un nombre, el cual
debe ser utilizado en los procesos de comunicacion.

La actividad se desarrolld el 14 de febrero de 2014

Antes de iniciar la actividad se les explicé a los estudiantes el sentido que tenia el
taller a desarrollar y se les informé el tema que ibamos a trabajar, la convivencia
en el aula. Al comienzo de la actividad se dieron instrucciones precisas acerca del
objetivo y de cémo se desarrollaria el taller:

e Dinamica: “La pelota preguntona”

e Socializacion de la dinamica.

e Dibujo de si mismo y la cualidad que lo identificaba.
e Socializacion del dibujo y la cualidad.

¢ Reflexion general con el curso.

El primer taller evaluaba de manera descriptiva la participacion de los estudiantes
y la aplicaciéon de las habilidades sociales basicas antes, durante y después de la
actividad.

Para el desarrollo del taller se recurrié al apoyo audiovisual y se grabé la actividad,
se informé a los nifios que seria grabada la actividad y se les comunicé el objetivo
de la misma.

Se observo la dinamica del curso durante el desarrollo del taller y se registraron en

el Diario de campo los resultados obtenidos. La evaluacion fue realizada con 34
estudiantes.
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Para finalizar la actividad, surgié de forma espontanea hacer un “pacto” en el que
prometio utilizar siempre los nombres para identificarnos o referirnos a alguien del
curso, eliminando expresiones que pueden ser tomadas mal o despectivas como
‘el o “ella”. Ademas, se logré identificar cualidades propias y de los compafieros
del curso, que son también importantes para el reconocimiento dentro del aula.

Nifios dibujandose a si mismos y escribiendo sus cualidades

Nifia presentando su dibujo a los comparieros

Registros Primera Estrategia-Actividad 1

51



DIARIO DE CAMPO

Fecha: 14 de febrero de 2014

Diligenciado por: Maria Yolanda Gonzéalez Capera

Lugar: Colegio Venecia IED

Actividad 1: “Me conozco te conozco”

Proposito:

o Reconocerse a si
integracion que favorezcan el

mismo y a sus compafieros, participando en actividades de
desarrollo de habilidades sociales como: la

participacion, la atencion, el respeto y la tolerancia; elementos fundamentales para

una buena convivencia en el aula.

DESCRIPCION

El dia de hoy se inicia la aplicacion de la
actividad numero 1, de la Investigacion
Accion que vamos a desarrollar con el
curso 202.

Para dar inicio a la primera parte de
actividad con la dinamica: “La pelota
preguntona”:

e Se busca un ambiente diferente al
salén de clase para realizar el taller,
aula de danza.

e Colocamos musica para ambientar.

e Se dan las instrucciones de la
actividad y lo que se pretende
lograr con esta. La mayoria de los
nifios se muestran entusiasmados y
a la expectativa, atentos vy
dispuestos a participar.

e Continlo dando mi nombre y la
cualidad que me caracteriza que es
la alegria, reemplazo la “pelota” por
una “‘bomba”, invito al estudiante
gue se encuentra a mi lado derecho
a que repita mi nombre, mi cualidad
y que a su vez diga su nombre y
cualidad que lo identifican.

e La idea inicial era que los
estudiantes repitieran el mayor
namero de nombres y cualidades
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REFLEXION

Cuando les comenté a los nifilos que
ibamos a hacer una actividad en un lugar
fuera del aula y que se trataba de un juego
se mostraron muy interesados Yy
entusiasmados, el juego hace parte
importante de sus procesos en el colegio.
Me hace cuestionar para buscar otros
espacios dentro del colegio para el
desarrollo de las clases.

Durante la actividad noté que a algunos
estudiantes les es dificil escuchar vy
mantener la atencion en una actividad por
periodos largos de tiempo y aprovechan
para hacer indisciplina. Esta observacion
me sirve para tener en cuenta al planear
mis clases que las actividades sean cortas
y variadas para asi mantener la atencién
de los estudiantes.

Me senti muy bien realizando esta
actividad, ya que los estudiantes se
mostraron participativos aunque un poco
timidos.

Se me ocurri6 durante la actividad
proponer hacer un “pacto” o compromiso
para que los nifios llamen a sus
compaferos por el nombre, para asi



de los compaferos, pero la
actividad se estaba haciendo larga,
algunos niflos manifestaron su
cansancio con su falta de atencion,
charlando y jugando.

e Para hacer mas dinamica la
actividad decidi que sélo
mencionaran un compafiero y su
cualidad.

e La actividad finaliz6 cumpliendo con
los objetivos propuestos, los nifios
reconocieron la importancia de
tener un nombre y que debe ser
utilizado en los procesos de
comunicacion.

e La mayoria de estudiantes se
comportaron de forma atenta,
respetuosa y escucharon a sus
comparfieros.

e Para finalizar la actividad, surgio el
hacer un “pacto” en el que nos
comprometimos a utilizar siempre

nuestros nombres para
identificarnos en el curso,
eliminando expresiones que
pueden ser tomadas a mal o

despectivas como “el o “ella”.
¢ Identificaron que tenian sus propias

cualidades y las de sus

comparieros.
La segunda parte de la actividad consistio
en colocarles a hacer el dibujo de ellos
mismos, y a la vez representar la cualidad
gue nombraron en la dinamica, los
estudiantes se mostraron entusiasmados y
comenzaron a trabajar muy concentrados,
cinco estudiantes del grupo de 34 no logré
terminar la actividad, aunque trataron de
realizarla.
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hacerlos sentir mas cercanos y ho como Si
el “otro” fuera un extrano o desconocido,
ya que comparten la mayor parte de su
tiempo en su compaiiia.

Durante la segunda parte, como les gusta
dibujar, se concentraron en la actividad y
se esforzaron por hacer un muy buen

trabajo para presentarlo a  sus
compafieros; ademas de ser claros
escribiendo la cualidad que los
identificaba.

Me llamé la atencion que al principio de la
socializacion y que tenian que pasar al
frente, no habia muchos candidatos para
pasar; luego al ver como sus compaferos
exponian sus trabajos, la mayoria queria
pasar al frente y contarnos lo que habian
hecho.

La experiencia que se logro por medio de
esta actividad fue muy importante para mi
y para mis estudiantes, se lograron los
objetivos planteados como la participacion,
la atencién, el respeto y la tolerancia,
elementos fundamentales para una buena
convivencia en el aula.

Fue gratificante la manera como los
estudiantes valoraron el trabajo de sus
comparfieros cuando pasaron al frente a
exponer sus dibujos. También al observar
como a algunos nifios que se les
dificultaba dibujar, contaron con la ayuda
de los otros compafieros, manifestando la
colaboracion y cooperacion que existe en
el curso.



Para finalizar la actividad invito a los
estudiantes que quieran pasar a
socializarlo con sus compafieros al frente,
de esta forma fue pasando uno a uno a
mostrar su dibujo y leer su cualidad o valor
que lo identifican, al principio se mostraron
timidos, pero al final casi todos querian
pasar a compartir sus trabajos, recibiendo
aplausos de parte de sus compaferos
guienes reconocian el trabajo de sus otros
compafieros.

Se hace un cierre de la actividad con una
socializacion sobre como se sintieron, qué
aprendieron durante el desarrollo de la
actividad, y si les gustaria que se hicieran
mas actividades como esta, a lo que
respondieron que si muy entusiasmados.

SUGERENCIAS

El desarrollo de la actividad generd expectativas e interés por parte de los estudiantes,
por tanto considero necesario continuar abriendo espacios para desarrollar mas
actividades que propicien una sana convivencia. En especial como lo expresa Fierro
(2010), construir colectiva y diariamente un ambiente cuya responsabilidad sea de
todos los actores educativos que buscan el fortalecimiento de la identidad y del sentido
de pertenencia hacia nuestra propia institucion. De tal forma que el aula no sea solo el
contexto para la ensefianza sino que sea un espacio donde tiene sentido la vida
compartida con otros y ofrece vivencias que enriquecen la formacion socio-afectiva y
ética; ademas de desarrollar la capacidad de trabajar colaborativamente, solucionar los
conflictos mediante el dialogo y la participacion, el apoyar solidariamente a los
compafieros, y el actuar equitativamente. Estos rasgos propios de una educacion
inclusiva que valora las diferencias pueden fortalecer el tejido social y generar diversos
mecanismos de participacion y corresponsabilidad, importantes para contrarrestar el
fenomeno de la violencia escolar.
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PRIMERA ESTRATEGIA- ACTIVIDAD 1

LISTA DE CONTROL CURSO _ 202

CONDUCTA CALIF | DIEGO | DANIEL | ALISSON | NELSON | NICOLL
Realiza trabajo en | Sl X X X X
equipo

NO X
Colabora con el | Sl X X X X
cumplimiento  de
los objetivos del
equipo e 2
Demuestra interés | S X X X X
por el desarrollo
de las actividades
propuestas NO .
Expresa sus ideas | S X X X X X
de forma
respetuosa y
escucha las de los N
demas
Asume con | Sl X X X X
responsabilidad
las funciones que
le corresponden NO .
Acepta las | SI X X X X X
orientaciones y
sigue instrucciones

NO
Respeta las | SI X X X X X
decisiones y
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opiniones de los | NO
demas

Participa SI X X X X
asertivamente en
los diferentes

momentos de una NO X

actividad

Mantiene una | Si X X X X
actitud de atencion

y concentracion en
el desarrollo de las
actividades

NO X

Utiliza el didlogo | SI X X X X X
como herramienta

para la solucion de

problemas NO

Conclusion: El 80% de los estudiantes observados en el curso 202, cuyas
conductas fueron registradas en la lista de control segun la actividad desarrollada,
muestran una clara aceptacion de la misma y un buen desempefio en la ejecucion
de habilidades cognitivas, actitudinales y sociales propiciadas por el grado de
motivacion y asimilacion de la tematica propuesta.

Aplicacion Primera Estrategia-Actividad 2: “Cémo me ven los demas”

Objetivo:

o Sensibilizar a los nifios acerca de como se ven a si mismos y a sus
compafieros, motivandolos a expresar sus sentimientos, percepciones y
emociones por medio de mensajes positivos.

La aplicacién de la segunda actividad de la estrategia, se realiza con el taller
“Como me ven los demas”, el cual busca que los estudiantes del curso 202 se
sensibilicen acerca de como los ven sus compafieros de curso y a la vez tengan la
oportunidad de expresar a estos sus sentimientos, percepciones y emociones por
medio de mensajes positivos.

La actividad se desarroll6 el 18 de febrero de 2014
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Al inicio de la actividad se realiz0 una charla de sensibilizacion sobre las
cualidades y debilidades que tenemos las personas, cdmo podemos potencializar
esas cualidades y la importancia de superar las debilidades, se les explica a los
estudiantes coémo influyen estas situaciones en la convivencia del curso.

Comienzo la actividad dando las instrucciones sobre el objetivo y el desarrollo del
taller:

e Charla de sensibilizacion.

¢ Dinamica de conocimiento: “Como me ven los demas”
e Socializacion de la dinamica.

e Reflexion general con el curso.

En el taller se evaluaba la participacién de los estudiantes y se tuvo en cuenta la
aplicacién antes, durante y después de la actividad de las habilidades sociales
basicas como:

e Escuchar

e Iniciar y mantener una conversacion
e Formular preguntas

e Dar las gracias

e Presentarse y presentar a otros

e Dar cumplidos

e Solicitar ayuda y ayudar a los demas
e Participar

e Dar y seguir instrucciones

e Disculparse

La actividad se grabd para dejar registro audiovisual y se tomaron fotos como
evidencia, ademas que facilitaran la elaboracion de los instrumentos de
observacion.
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Registros Primera Estrategia-Actividad 2

Nifios realizando el dibujo- tema libre

Niflos escribiendo un mensaje en el dibujo de otros compafieros

58



DIARIO DE CAMPO

Fecha: 18 de febrero de 2014

Diligenciado por: Maria Yolanda Gonzéalez Capera

Lugar: Colegio Venecia IED
Actividad 2: “Como me ven los deméas”
Proposito:

o Sensibilizar a los nifios acerca de cOmo se ven a si mismos y a sus compareros,
motivandolos a expresar sus sentimientos, percepciones y emociones por medio de

mensajes positivos.

DESCRIPCION
Se inicia la aplicacién de la actividad
namero 2, de la Investigacion Accidén que
venimos desarrollando con el curso 202.

¢ Inicio la primera parte de la
actividad con wuna charla de
sensibilizacion, donde retomo parte
del trabajo realizado en la actividad
1. Recordamos el “pacto” o
compromiso hecho de llamarse por
el nombre y se evalia el
cumplimiento del mismo, todos han
cumplido. Se hace énfasis de lo
importante que es cumplir con los
compromisos y que es una cualidad
del ser humano que ayuda en los
procesos de convivencia.

e Los estudiantes participan de forma
respetuosa y atentos a la charla de
sensibilizacion, haciendo uso de
sus habilidades sociales,
intervienen aportando otras
cualidades que nos pueden servir
para mejorar la convivencia en el
aula y como superar las faltas o
debilidades que presentan ellos
mismos o0 algunos de sus
compafieros y que en algin
momento han generado malestar
en el curso. Expresan situaciones
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REFLEXION

En la charla de sensibilizacion fue muy
gratificante para mi descubrir el sentido de
responsabilidad y de compromiso de los
nifos del curso, se aprendieron los
nombres de sus comparfieros y cumplieron
con el compromiso de llamarlos por el
nombre. Es satisfactorio observar como
sencillos actos pueden influir positivamente
en las actuaciones de los nifios.

Con la actividad pude observar también
gue son mas las cualidades positivas que
existen en el curso, ya que los nifios son

amorosos, tolerantes, solidarios,
responsables, respetuosos, honestos,
cooperativos, entre otras, que las

debilidades o dificultades que se presentan
impacientes, acelerados, descuidados,
charladores.

Considero que es importante continuar
potencializando las cualidades positivas de
los nifios y fortalecer las debilidades que
presentan algunos. Los compromisos que
se realizan frente a los comparferos
ayudan a que el nifilo se sienta mas
comprometido a cumplir, ya que los otros
van a estar pendientes también de sus
actuaciones y no sélo la profesora. Los
niios que observan las faltas de sus



puntuales que han ocurrido con
algunos estudiantes.

e Se reflexion6 sobre las situaciones
gue los niflos comentaron que han
venido ocurriendo como el
empujarse para dirigirse al bafo, el
no respetar la fila para el uso de los
columpios y rodaderos en el patio
en la hora del descanso, la charla
continua de algunos estudiantes
gue no permiten la concentraciéon
en las clases de los demas nifios.

e Como se hizo mencion de los nifios
directamente involucrados en estas
situaciones, estos estudiantes
estuvieron escuchando atentos a
sus comparferos, admitieron las
debilidades que estaban teniendo
con su actuar. Se comprometieron
a superar estas debilidades
evitando correr para dirigirse al
bafio, guardar la  distancia
adecuada para no empujar al
compafiero, esperar pacientemente
en la fila su turno para el uso de los
elementos del patio de recreo. Con
estos compromisos, que los
mismos ninos involucrados
realizaron, se pretende mejorar la
convivencia en el curso, los otros
compafieros determinaron estar
pendientes y recordarles el
compromiso para que se cumplan
los acuerdos.

En la segunda parte de la actividad los
estudiantes  estuvieron motivados 'y
entusiasmados a realizar un dibujo, el
tema era libre, lo que los nifios quisieran
realizar y expresar, pude observar que
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compafieros, es bueno recalcarles que no
estan atentos para hacerlos sentir mal y
llevarle quejas a la profesora, sino para
recordarle al compafiero o amigo que esta
faltando a un compromiso 0
responsabilidad adquirida con todos los del
curso.

En la segunda parte de la actividad
observo que la mayoria de los nifios se
concentran en la actividad, pero a algunos
les es dificil mantener la atencién vy
concentracion en la elaboraciéon del dibujo,
al preguntarles el por qué no avanzaban
en el trabajo, manifiestan “no saber que
dibujar” o algunos que “no saben dibujar” y
aprovechan para hacer indisciplina.
Considero que es importante mantener la
motivacion continua en estos estudiantes
para que realicen las actividades y que los
compafieros mas  adelantados les
colaboren para incentivarlos ain mas.

En el momento de la socializacion de los
trabajos, se hizo evidente el
reconocimiento que unos a otros se hacian
resaltando las cualidades de sus
compaferos y exaltando con elogios los
dibujos de los mismos. Fue muy especial,
para los nifilos y para mi, el escuchar
mensajes donde se valora el ser buen
amigo, expresiones de carifio y lo bonito
de los dibujos. Nos felicitamos vy
abrazamos por el excelente trabajo
desarrollado.

Considero que lo mas bonito de la
actividad fue ver y disfrutar las sonrisas, la
alegria, la felicidad y en general el
ambiente de armonia que se respiraba en
el aula clase, pocas veces se logran estos



algunos estudiantes aprovecharon el
momento para charlar descuidando la
actividad, por lo que tuve que llamarles la
atencion e invitarlos a agilizar sus trabajo.

La actividad continué6 cuando los
estudiantes procedieron a rotar el dibujo
para compartirlo con sus compafieros y
gque estos le escribieran un mensaje
positivo 0 algo bonito que le quisieran
decir al compafero. Esta parte de la
actividad fue realizada con gran
concentracibn y mucha expectativa por
parte de los nifios esperando leer los
mensajes de sus compaferos. Se
mostraban muy contentos vy felices con los
mensajes que recibieron. Esta parte de la
actividad dur6 mucho mas tiempo del
previsto, los nifios se demoraban en
escribir los mensajes, debido a que hasta
ahora estan adquiriendo las habilidades
para escribir.

Para finalizar, se propuso a los nifios que
quisieran pasar al frente a compartir su
dibujo y los mensajes que les habian
escrito. Todos los nifios quisieron pasar al
frente a compartir sus trabajos vy
mensajes, lamentablemente tocd
seleccionar a unos pocos estudiantes, ya
gue la actividad se extendi6 mucho mas
del tiempo planeado.

Se hace un cierre de la actividad con una
socializacion sobre cémo se sintieron, qué
aprendieron durante el desarrollo de la
actividad, y manifestaron gran interés por
la proxima actividad.
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momentos, asi que me hace reflexionar y
valorar la importancia de realizar
actividades como estas para continuar
fortaleciendo los lazos de amistad,
promover valores y habilidades sociales
en los nifos.

Los nifios en la reflexion general del curso
manifiestan su interés y expectativa por la
proxima actividad que se realizara.



SUGERENCIAS

Se hace necesario reflexionar y valorar la importancia de realizar actividades como
ésta, que por medio de mensajes positivos fortalezcan los lazos de amistad, se
promuevan los valores y habilidades sociales en los nifios. Como bien lo expresa
Kaplan, 1990 la verdadera comunicacion no esta dada por un emisor que habla y un
perceptor-recipiente que escucha, sino por dos seres o comunidades humanas que
dialogan aunque sea a distancia y a través de medios artificiales, (p. 17). Durante la
actividad se hizo evidente que la mayoria de los estudiantes lograron reconocer y
valorar entre ellos sus fortalezas, actitudes y cualidades que los distinguen en el grupo,
resaltando las cualidades de sus comparfieros por medio de mensajes donde se valora
el ser buen amigo. Es importante continuar abriendo espacios para desarrollar
actividades como estas que propicien una sana convivencia en el aula.
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PRIMERA ESTRATEGIA- ACTIVIDAD 2

LISTA DE CONTROL CURSO _ 202

CONDUCTA

CALIF

BRANDON

KIMBERLY

JHON

SARA

RAYCHELL

Realiza trabajo
en equipo

Sl

X

X

X

X

NO

Colabora con el
cumplimiento
de los objetivos
del equipo

Sl

NO

Demuestra
interés por el
desarrollo  de
las actividades
propuestas

Sl

NO

Expresa sus
ideas de forma
respetuosa y
escucha las de
los demas
comparieros

Sl

NO

Asume con
responsabilidad
las  funciones
que le
corresponden

Sl

NO

Acepta las
orientaciones y
sigue
instrucciones

Sl

NO

Respeta las
decisiones vy

Sl
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opiniones  de | NO

los demas

Participa Sl X X X X
asertivamente

en los NO X

diferentes

momentos de
una actividad

Mantiene una | Sli X X X X
actitud de
atencion Y 'NO X

concentracion
en el desarrollo
de las
actividades

Utiliza el | Sl X X X X X
dialogo como
herramienta NO
para la solucién
de problemas

Conclusion: El 80% de los estudiantes observados respondio satisfactoriamente
a la actividad planteada, ya que generaron algunos momentos de reflexion sobre
situaciones adversas en cuanto al comportamiento de algunos compafieros y
partiendo de ello aportaron sus opiniones y sugerencias para cambiarlo. También
se pudo percibir que la mayoria de los estudiantes lograron reconocer y valorar
entre ellos sus fortalezas, actitudes y cualidades que los distinguen en el grupo.
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Aplicacion Primera Estrategia-Actividad 3: “La caja del tesoro”
Objetivo:

o Reflexionar acerca del valor que cada uno de los estudiantes tiene para los
demas y para si mismo, destacando las cualidades y caracteristicas que lo
convierten en un tesoro.

La tercera actividad de la estrategia, se realiza con el taller “La caja del tesoro”
gue consiste en generar gran expectativa por un tesoro que se encuentra
escondido en una caja, alrededor de este tesoro se da toda una reflexion acerca
del valor que cada uno de los estudiantes tiene para los demas y para si mismo.

La actividad se desarroll6 el 21 de febrero de 2014

Para esta actividad les presento a los estudiantes una caja decorada de forma
llamativa, indico a los estudiantes que alli tengo escondido un tesoro; luego se dan
las instrucciones sobre el objetivo y el desarrollo del taller:

e Dinamica: “La caja del tesoro”
e Socializacion de la dinamica.
¢ Reflexion general con el curso.

En esta actividad se tuvo en cuenta para evaluar la participacion de los
estudiantes y la aplicacion de las habilidades sociales basicas antes, durante y

después de la actividad.

Se deja registro audiovisual y se toman fotos como evidencia para facilitar la
elaboracion de los instrumentos de observacion.
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Registros Primera Estrategia-Actividad 3

Nifios a la expectativa y observando la caja del tesoro.

Nifios haciendo el dibujo del tesoro visto en la caja
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DIARIO DE CAMPO

Fecha: 21 de febrero de 2014

Diligenciado por: Maria Yolanda Gonzéalez Capera

Lugar: Colegio Venecia IED
Actividad 3: “La caja del tesoro”
Proposito:

o Reflexionar acerca del valor que cada uno de los estudiantes tiene para los demas y
para si mismo, destacando las cualidades y caracteristicas que lo convierten en un

tesoro.

DESCRIPCION
El dia de hoy se aplica la tercera actividad
con el taller: “La caja del tesoro”,
organizado para desarrollarse en tres
momentos:

e Dinamica: “La caja del tesoro”.

e Socializacion de la misma.

e Reflexion general con el curso.
Desde que llegué a la clase entré con una
caja bastante llamativa, la cual gener6
una gran expectativa en los nifos, ellos
curiosos me preguntaron por el contenido
de la misma, les comenté que en la caja
se encontraba escondido un tesoro muy
valioso y que era un “secreto”, por lo que
los nifios quedaron aun mas intrigados y
con muchos interrogantes querian saber
de qué se trataba.

e Para iniciar la dindmica tomeé la
caja y les indiqué que todos iban a
tener la oportunidad de ver el
maravilloso tesoro que se
encontraba escondido en ella. Los
nifos comienzan a murmurar Yy
especular lo sobre lo que se
encontraba en la caja, expresan
emocion y felicidad.

e Se establecen a los estudiantes
unas condiciones minimas para
poder ver el tesoro: cuando lo vean
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REFLEXION
Durante el desarrollo de esta actividad tuve
la oportunidad de observar que a través de
sencillas actividades se puede despertar el
interés de los estudiantes y que esto lo

puedo aplicar en los procesos de
aprendizaje.
Es gratificante ver en los nifios el

compromiso 'y cumplimiento de las
condiciones que fueron planteadas para el
desarrollo de la actividad, aceptan vy
responden a lo que se comprometen.
Observé también que responden a los
sentimientos del otro, con agrado vi como
disfrutaban de las risas o las expresiones
de asombro. Al realizar el dibujo del tesoro,
algunos fueron mas dedicados y detallistas
por mostrar como realmente se perciben,
mientras que otros, por terminar rapido, no
le pusieron tanto interés a las
caracteristicas fisicas, simplemente
hicieron un dibujo, por lo que les sugeri
recordar cOmo se vieron y también les
recordé que el tesoro que habian visto era
un poco mas bonito, asi que debian
mejorarlo.

En la segunda parte de la socializacion los
nifos pasaron a mostrar sus dibujos y las
respuestas a las preguntas como siempre
iniciaron la actividad con timidez pero



no deben comentar de qué se trata
a sus compafieros hay que guardar
el “secreto”, deben respetar el turno
para pasar a verlo, deben esperar a
que todos terminen de ver el tesoro
y estar atentos a las reacciones de
los compafieros y por ultimo deben
contestar la pregunta: ¢es el tesoro
mas bonito qué has visto?

Los nifios en su mayoria cumplieron
las indicaciones dadas, uno a uno
pasaron y se les abrid la caja,
donde soélo habia un espejo que
reflejada su imagen, fue interesante
observar las reacciones la mayoria
rie, otros se sorprenden y otros se
muestran  desconcertados;  los
compaferos también se encuentran
atentos a las reacciones de los que
pasaban rien o se asombran al
igual que ellos. Ante la pregunta
sobre si es el tesoro mas bonito
gue han visto todos responden SlI.
Al terminar de ver el tesoro todos
los estudiantes hacen su dibujo y
contestan las siguientes preguntas
sobre él:

¢Por qué es un tesoro?

¢,Cuales son sus caracteristicas?

¢, Qué cuidados necesita?

¢ Por qué es valioso?

En este momento de la actividad
observo que la  mayoria
comprendi6 a qué tesoro nos
referimos y se concentran para
realizarlo bien con todos los
detalles. En unos pocos casos debo
hacer la aclaracion de que no es el
espejo el tesoro, sino aquello que
observamos reflejado en el espejo
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luego se animaron y la mayoria quiso
participar.

Al finalizar el taller pude concluir que la
mayoria si tiene conciencia del por qué es
un tesoro, se conciben como un seres
valiosos y maravillosos con caracteristicas
como la inteligencia, los buenos
sentimientos y los valores, ademés de sus
capacidades fisicas y artisticas.
Expresaron los cuidados que deben tener
como, el hacer deporte, estudiar, la higiene
personal, el no tener vicios, mantener una
buena salud y ser mejores personas
cumpliendo con sus responsabilidades y
valores. También reconocen ser valiosos
para otras personas como su familia y
maestros, pero también saben que deben
mejorar algunas cosas para que ese tesoro
adquiera aun mas valor.



que es lo que realmente tiene valor.
Terminada la dinamica pasamos a la
segunda parte que consiste en socializar
el dibujo realizado y expresar las
respuestas a cada una de las preguntas,
en este momento hay algunos estudiantes
gue realizan comentarios o criticas acerca
del dibujo en el puesto y no prestan
atencion a los compafieros que se
encuentran al frente, hago énfasis en la
importancia de escuchar, respetar y
participar libremente.
Para finalizar, hacemos una reflexion con
los estudiantes sobre las preguntas
planteadas se hace énfasis sobre las
cualidades que cada uno posee y lo
valiosos que son cada uno de ellos para
todas las personas que estan a su
alrededor y lo mas importante el aprender
a valorarse, quererse y respetarse a si
mismo. Terminamos la actividad dandonos
un fuerte abrazo.

SUGERENCIAS

Como docentes, debemos convertirnos en mediadores y guias que orientemos a
nuestros estudiantes hacia el descubrimiento de sus valores de referencia y hacia el
desarrollo de las capacidades que les permitan desenvolverse de forma autbnoma en la
escuela y en la vida. Como lo expresa Cerrillo (2003), una educacion de calidad no
puede consistir solo en la transmision de saberes, sino que debe orientarse también
hacia la formacion de personas capaces de afrontar los desafios de la sociedad actual
(p. 59). La actividad realizada me permitié evidenciar que la mayoria de los estudiantes
del curso si tiene conciencia del por qué es un tesoro, se conciben como seres valiosos
y maravillosos con caracteristicas como la inteligencia, los buenos sentimientos y los
valores, ademas de sus capacidades fisicas y artisticas. Expresaron los cuidados que
deben tener como, el hacer deporte, estudiar, la higiene personal, el no tener vicios,
mantener una buena salud y ser mejores personas cumpliendo con sus
responsabilidades y valores. También reconocen ser valiosos para otras personas
como su familia y maestros, pero también saben que deben mejorar algunas cosas para
gue ese tesoro adquiera aun mas valor.
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PRIMERA ESTRATEGIA- ACTIVIDAD 3

LISTA DE CONTROL CURSO _ 202

CONDUCTA CALIF | JONATHAN | LADY | MELIDA | FELIPE | DAVID
Realiza trabajo en | Sl X X X X
equipo

NO X
Colabora con el | S X X X X
cumplimiento de
Ios.objet|vos del NO X
equipo
Demuestra interés | Sl X X X X
por el desarrollo
de las actividades NO X
propuestas
Expresa sus ideas | Sl X X X X
de forma
respetuosa Y 'NO X
escucha las de
los demés
comparieros
Asume con | SI X X X X
responsabilidad
las funciones que NO X
le corresponden
Acepta las | SI X X X X
orientaciones vy
sigue NO X
instrucciones
Respeta las | SI X X X X X
decisiones y

70




opiniones de los
demas

NO

Participa
asertivamente en
los diferentes
momentos de una
actividad

SI

NO

Mantiene una
actitud de
atencion y
concentracion en
el desarrollo de
las actividades

Sl

NO

Utiliza el diadlogo
como herramienta
para la solucion
de problemas

SI

NO

Conclusion: El 80% de los estudiantes observados respondio satisfactoriamente
a la actividad planteada reflexionaron sobre las cualidades que cada uno posee y
lo valiosos que son cada uno de ellos para todas las personas que estan a su
alrededor y lo mas importante el aprender a valorarse, quererse y respetarse a si

mismo.
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Reflexion de la Aplicacién de la estrategia:

La aplicacion de esta estrategia me permitié evidenciar la necesidad de continuar
facilitando espacios que permitan la comunicacién, para desarrollar en los nifios
habilidades relacionadas con el dialogo y la participacion como: la escucha, la
atencion, el respeto, la participacion, entre otras, en la busqueda de los objetivos
comunes, como es el logro de una mejor convivencia en el curso.

En general, me siento muy contenta con la aplicacién de la estrategia, ya que,
existe una muy buena receptividad por parte de la mayoria de los nifios en cada
una de las actividades, se mostraron siempre participativos; dispuestos a dialogar,
pese a su escaso vocabulario, de forma respetuosa, escuchando con atencién a
sus comparfieros y las orientaciones de la profesora.

Por otro lado, pude observar un grupo focal que estuvo un tanto distraido, disperso
y no completaron algunas de las actividades se mostraron timidos al socializar
sus trabajos. Pienso, que desarrollando més actividades de este tipo, invitando a
la participacion y al dialogo, estos nifios lograrian una mejor adquisicion de habitos
de respeto, escucha y atencion.

La estrategia ha logrado un impacto positivo en los nifios del curso 202, esto se
evidencia en que los nifios han cumplido con el compromiso de aprenderse los
nombres de sus compafieros y lo utilizan en sus procesos de comunicacion, el
trato ha sido mas respetuoso sobre todo para el uso de los juegos que hay en el
patio (columpios y rodaderos) tratan de colocarse de acuerdo para el uso de estos
elementos, han disminuido los conflictos por el uso de los mismos. Falta hacer
mas énfasis en el proceso se escucha, porque algunos quieren hablar al mismo
tiempo y no prestan mucha atencion a lo que el otro dice.

Algunos, de mis compaferos docentes han evidenciado un comportamiento
positivo por parte del curso 202, me han hecho comentarios con respecto a la
convivencia positiva que existe entre los niflos tanto en el aula como fuera de ella,
esto me motiva a continuar con mucho mas animo la aplicacién de las estrategias
gue se encuentran planteadas en esta Investigacion Accion.
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Evidencia de la Aplicacion:

SECRETARIA DE EDUCACION DISTRITAL

COLEGIO VENECIA
INSTITUCION EDUCATIVA DISTRITAL N7

“FORMACION, LIBERTAD Y COMPROMISO PARA UN MUNDO MEJOR” -

PLAN DE ACCION

ESTRATEGIA N° 1: Reconocimiento personal para valorar al otro

Talleres de autoestimay habilidades sociales
OBJETIVOS:
o Fortalecer el reconocimiento como ser humano con cualidades y debilidades
o Promover las habilidades sociales en la blsqueda de los objetivos comunes

ACTIVIDAD 1
Taller: "La pelota preguntona”

o Dindmica de presentacion: en circulo cada uno de los
estudiantes del curso dan su nombre completo y una
cualidad que los identifica, luego deben nombrar al
compaiiero anterior con su cualidad.

Se felicita a quién mds recuerde nombres y cualidades.

o Cada estudiante hace un dibujo sobre la cualidad que lo
Identifica.

o Socializacién y reflexidn: los estudiantes expresan lo realizado y reciben opiniones
de sus compafieros; haciendo énfasis en normas sociales bdsicas como: escucha,
atencion, respeto, participacién, entre otras.

APOYO LOGISTICO:
Mdsica y Guias de trabajo

INSTRUMENTOS
Diario de Campo - Lista de Control - Recuentos audio-visuales: Fotos y videos

CRITERIOS DE EVALUACION

e La disposicién, participacion y ejecucion de los estudiantes en la realizacién de la
actividad

e Las aplicacion de habilidades sociales bdsicas antes, durante y después de la
actividad
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Trabajos realizados por los estudiantes en la primera estrategia- actividad 1.
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INSTITUCION EDUCATIVA DISTRITAL

SECRETARIA DE EDUCACION DISTRITAL
COLEGIO VENECIA
“FORMACION, LIBERTAD Y COMPROMISO PARA UN MUNDO MEJOR” ~al”

PLAN DE ACCION

ESTRATEGIA N° 1: Reconocimiento personal para valorar al otro
Talleres de autoestimay habilidades sociales

OBJETIVOS:
o Fortalecer el reconocimiento como ser humano con cualidades y debilidades
o Promover las habilidades sociales en la bisqueda de los objetivos comunes

ACTIVIDAD 2
Taller: "Cémo me ven los demads” )™ T
o Charla de sensibilizacién N R w :_:©

o Dindmica de Conocimiento: En una hoja cada estudiante
hace un dibujo especial, luego estas hojas son rotadas
secuencialmente para que cada uno de los participantes
escriba una cualidad o un mensaje positivo a su compafiero.

o Socializacién y reflexién: cada estudiante expresa lo leido y los sentimientos que
le generan estos mensajes. Se hace énfasis en normas sociales bdsicas como:
escuchar, atender, respetar, participar, entre otras.

APOYO LOGISTICO:
Mdsica y Guias de trabajo

INSTRUMENTOS
Diario de Campo - Lista de Control - Recuentos audio-visuales: Fotos y videos

CRITERIOS DE EVALUACION

e La disposicién, participacion y ejecucion de los estudiantes en la realizacién de la
actividad

eLas aplicacién de habilidades sociales bdsicas antes, durante y después de la
actividad.

75



Trabajos realizados por los estudiantes en la primera estrategia- actividad 2.
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SECRETARIA DE EDUCACION DISTRITAL
COLEGIO VENECIA

INSTITUCION EDUCATIVA DISTRITAL
“FORMACION, LIBERTAD Y COMPROMISO PARA UN MUNDO MEJOR”

COLEGIO
. VENEgm 5

PLAN DE ACCION
ESTRATEGIA N° 1: Reconocimiento personal para valorar al otro
Talleres de autoestimay habilidades sociales
OBJETIVOS:
o Fortalecer el reconocimiento como ser humano con cualidades y debilidades
o Promover las habilidades sociales en la bisqueda de los objetivos comunes

ACTIVIDAD 3
4. Taller : "La Caja del Tesoro”

o Dindmica: En un ambiente propicio (mdsica),
se invita a cada estudiante para que se acerque
a ver el tesoro que hay en la caja (es un espejo),
sin decirle nada a los demds; luego responde
¢si es lo mds bonito que ha visto?

o Dibujo del tesoro observado en la cajay reflexidi. cpur yue 5 un 1esurur ceudles
son sus caracteristicas? ¢qué cuidados hecesita ese tesoro? ¢Ese tesoro es valioso
para quién?

o Socializacién: Cada uno expone el dibujo y expresa sus opiniones sobre el trabajo
realizado. Se hace énfasis en normas sociales bdsicas como: escuchar, atender,
respetar, participar, entre otras.

APOYO LOGISTICO:
Mdsica y Guias de trabajo

INSTRUMENTOS
Diario de Campo - Lista de Control - Recuentos audio-visuales: Fotos y videos

CRITERIOS DE EVALUACION

e La disposicién, participacion y ejecucion de los estudiantes en la realizacion de la
actividad

e Las aplicacion de habilidades sociales bdsicas antes, durante y después de la
actividad
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Trabajos realizados por los estudiantes en la primera estrategia- actividad 3.
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6.3. DISENO DE LA SEGUNDA ESTRATEGIA:
El juego como mecanismo que favorece la convivencia: “La hora del juego”

Objetivos:
o Estimular el cumplimiento de las normas de convivencia mediante el juego.
o Estimular la capacidad critica y reflexiva ante situaciones cotidianas.

El juego como herramienta para el desarrollo de habilidades sociales:

El juego es importante en los procesos de ensefianza aprendizaje, permite
acceder al conocimiento de forma significativa, ademas de fomentar el aprendizaje
activo aportando un componente ludico, trasladando el aprendizaje a un entorno
donde es posible ensayar liboremente destrezas y habilidades para aprender
experiencialmente. Es una excelente herramienta para el fomento de la
socializacion, el trabajo de todas las areas y el desarrollo de mdultiples destrezas y
habilidades, entre ellas las habilidades sociales como son el didlogo y la
participacion.

En los juegos de rol el énfasis recae en ponerse en el lugar de otro, mientras que
en los de simulacion los participantes deben actuar como lo harian ellos mismos
por lo que los primeros son ideales para concienciar y fomentar la empatia,
mientras que los segundos son especialmente utiles para aprender de los errores
sin temer las consecuencias que tendrian en la vida real. Se trata de recursos que
promueven la autonomia y el aprendizaje significativo.

El uso didactico de los juegos de rol es una herramienta excelente, para que los
estudiantes trabajen en grupo y salgan del individualismo y para que desarrollen
sus habilidades cognitivas y sociales. Asimismo, el uso de este tipo de
experiencias ayuda en el aula a formar y desarrollar la creatividad; ademas de
aprender de forma vivencial contribuyendo al aprendizaje experiencial.

La segundad estrategia de la Investigacion Accion desarrollada con los
estudiantes del curso 202, posibilitd que a través de los juegos de rol se generaran
espacios para conocer al “otro”, ademas de:

- La adquisicibn de una gran riqueza expresiva, se desarroll6 una gran
riqueza de vocabulario, problema que suele ser origen de los conflictos que
se presentan en el aula.

- Estimular el potencial creativo e imaginativo de los estudiantes, al enfrentar
nuevos panoramas, retos y confrontaciones e intentar solucionarlos
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- La empatiay la tolerancia: mediante estos juegos se aprendié a meterse en
la piel de “otro” y empezar a plantearse qué sienten los demas en
situaciones que pueden ser ajenas en un principio.

- La socializacion: el Juego de Rol foment6 el apoyo mutuo y la relacion en
términos de igualdad no se trata de juegos competitivos, sino cooperativos.

- La toma de conciencia y responsabilidad: a lo largo del juego, los
estudiantes se enfrentaron a decisiones que llevan a sus correspondientes
consecuencias. Esto es importante para crear en ellos una consciencia mas
amplia de sus actos.

- La capacidad de trabajo en grupo y toma de decisiones, habilidades que
son de gran importancia en la sociedad.

- La capacidad de improvisacion y resolucion de problemas, plantear
situaciones que han de ser resueltas en funcién de las habilidades del
personaje.

La segunda estrategia ayuddé a potenciar las buenas relaciones entre los
estudiantes del curso 202, las cuales se basan en el respeto, el dialogo, la
cooperacion, la ayuda, la escucha activa y el rechazo de la violencia, estas bases
serviran para la consecucién de un aula de paz y posibilitaran desarrollar las
relaciones sociales que contribuyan a la formacion de buenos ciudadanos. Como
lo expresa Rivera (2008) las habilidades sociales contienen componentes motores
y manifiestos (por ejemplo: conducta verbal), emocionales y afectivas (por
ejemplo: ansiedad o alegria y cognitivas (por ejemplo: percepcion social,
atribuciones, auto lenguaje). Las habilidades de interaccion social son un conjunto
de conductas que los nifios y las nifias hacen, sienten, dicen y piensan. (p. 7)

Aplicacion de la segunda estrategia:

La segunda estrategia aplicada con el curso 202, estuvo conformada por tres
actividades encaminadas a trabajar los Juegos de Rol, consistentes en ponerse en
el lugar de otro, para concienciar y fomentar la empatia; ademas de aprender de
los errores sin temer las consecuencias que tendrian en la vida real. Se trata de un
recurso pedagogico que promueve la autonomia y el aprendizaje significativo en
los estudiantes.
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Aplicacion Segunda Estrategia-Actividad 1: “Representando una historia”
Objetivo:

o Estimular el trabajo en grupo, el potencial creativo e imaginativo de los nifios, al
enfrentar nuevos panoramas, retos y confrontaciones e intentar solucionarlos.

Para la aplicacion de esta actividad se presenté a los estudiantes del curso el
video “Bajo una seta”; se analizd y reflexion6 sobre las acciones de los
personajes, luego los estudiantes debian representar una historia sobre el curso
semejando la moraleja de la fabula. Con esta actividad se busca que los nifios
trabajen en grupo y salgan del individualismo desarrollando sus habilidades
cognitivas y sociales. También, se pretende estimular el potencial creativo e
imaginativo de los nifios, al enfrentar nuevos panoramas, retos y confrontaciones e
intentar solucionarlos; ademas de aprenderse a meter en la piel de “otro” y
empezar a plantearse qué sienten los demas en situaciones que pueden ser
ajenas en un principio.

La actividad se desarroll6 el 11 de marzo de 2014

Antes de iniciar la actividad se explica a los estudiantes del curso el sentido que
tiene la misma, para continuar con los procesos de mejoramiento de la
convivencia en el aula. Al comienzo de la actividad se dan las instrucciones
precisas acerca del objetivo y de como se desarrollaria la misma.

Actividades:
o Video: “Bajo una seta”
http://lwww.youtube.com/watch?feature=player_detailpage&v=01FcvkBiCQk

o Analizar y reflexionar las acciones mas sobresalientes y caracteristicas de los
personajes.
Representar una historia sobre el curso semejando la moraleja de la fabula.
Dibujar los personajes y comentar sus acciones.

En esta actividad se evaluaba el cumplimiento de las normas de convivencia

mediante el juego y la capacidad critica y reflexiva ante situaciones cotidianas,
durante y después de la actividad.
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Para el desarrollo de la actividad se recurrié al apoyo audiovisual y se grabé la
actividad, se informé a los nifilos que seria grabada la actividad y se les comunicé
el objetivo de la misma.

Se observo la dinamica del curso durante el desarrollo del taller y se registraron en
la Lista de Control y el Anecdotario de algunos estudiantes los resultados
obtenidos. La evaluacion fue realizada con 34 estudiantes.

Nifilos representando una historia semejante a la del video

Registros Segunda Estrategia-Actividad 1-Juegos de rol.
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84



SEGUNDA ESTRATEGIA- ACTIVIDAD 1

LISTA DE CONTROL CURSO _ 202

CONDUCTA CALIF | DIEGO | DANIEL | ALISSON | NELSON | NICOLL
Realiza trabajo en | SI X X X X X
equipo

NO
Colabora con el | SI X X X X X
cumplimiento  de
los objetivos del | NO
equipo
Demuestra interés | SI X X X X X
por el desarrollo
de las actividades | NO
propuestas
Expresa sus ideas | SI X X X X
de forma
respetuosa y NO X
escucha las de los
Asume con | Sl X X X X X
responsabilidad
las funciones que
le corresponden | NO
Acepta las | SI X X X X X
orientaciones y
sigue NO
instrucciones
Respeta las | SI X X X X
decisiones y
opiniones de los NO X
demas
Participa Sl X X X X
asertivamente en
los diferentes | NO X
momentos de una
actividad
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Mantiene una
actitud de atencién
y concentracion en
el desarrollo de las
actividades

Sl

NO

Utiliza el dialogo
como herramienta
para la solucion de
problemas

Sl

NO

Conclusion: El 80% de los estudiantes observados respondié satisfactoriamente
a la actividad planteada, se evidencidé el trabajo en grupo de los nifios
desarrollando sus habilidades cognitivas y sociales. También, se observo el gran
potencial creativo e imaginativo de los nifios, al enfrentar nuevos panoramas, retos
y confrontaciones e intentar solucionarlos; ademas de aprenderse a meter en la
piel de “otro” y empezar a plantearse qué sienten los demas en situaciones que
pueden ser ajenas en un principio.
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ESTRATEGIA 2 — ACTIVIDAD 1

ANECDOTARIO

ESTUDIANTE: DIEGO ANDRES RODRIGUEZ

CURSO: _202 SEDE A J.T.

FECHA LUGAR ACTIVIDAD DESCRIPCION
11-03-14 Salén de Representando una El estudiante observa atentamente el video que se proyecta, hace
Clases historia comentarios acertados sobre las acciones que se presentan en el

mismo como la solidaridad, colaboracion y cooperacién que se deben
tener para con los demas. La actividad requiere de una representacion
en grupo, se ve muy motivado y organiza rapidamente a un grupo de
compaferos para el trabajo en equipo, lidera el grupo, expresa sus
ideas y escucha atentamente las de sus compaferos, cuando ya se
han organizado, anima a su grupo para que sean los primeros en
realizar la representacion frente al curso. Aunque los compafieros
muestran cierta timidez para expresarse en publico, él se presenta
seguro para realizar su personaje improvisando de manera asertiva y
logrando motivar al grupo que lo acompafia en la representacion,
realiza las conclusiones sobre el trabajo desarrollado. Su participacion
es muy importante, ya que logra animar a todo el curso, quienes se
encontraban temerosos para pasar al frente a hacer sus
representaciones.
87




ANECDOTARIO

ESTUDIANTE: NELSON ESTEBAN BLANDON

CURSO: _202 SEDE A J.T.

FECHA LUGAR ACTIVIDAD DESCRIPCION
11-03-14 Salén de Representando una El estudiante se muestra distraido al observar el video que se proyecta,
Clases historia al hacer el analisis y la reflexibn no realiza comentarios acertados

sobre las acciones de solidaridad y cooperacidén que se presentan en el
mismo. Para la representacién en grupo se ve motivado, organiza un
grupo de compafieros para el trabajo en equipo y trata de liderarlo pero
no escucha a sus compafieros y trata de imponer sus ideas lo que
genera gritos y discusiones al interior del grupo por lo que tengo que
hacerle observaciones sobre el respeto, el saber escuchar y dialogar
para el logro de los objetivos en comun. Acepta a regafadientes las
observaciones, por fin logra colocarse de acuerdo con sus comparieros
y hacer una muy buena representacion frente al curso.
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ANECDOTARIO

ESTUDIANTE: ALISSON SOFIA VEGA

CURSO: _202 SEDE A J.T.

FECHA LUGAR ACTIVIDAD DESCRIPCION
11-03-14 Salon de Representando una La estudiante se muestra muy sensible al observar de forma atenta el
Clases historia

video que se proyecta. Hace comentarios muy acertados sobre la
solidaridad y cooperacibn comparando estas acciones con las
actividades que ella realiza en casa ayudando y colaborando con las
labores del hogar, a su familia y amigos en el colegio. Para la
representacion en grupo se une con otros compafieros, se muestra
muy motivada por la actividad, se organiza rapidamente en un grupo
para el trabajo en equipo, escucha atenta a sus comparferos pero
también propone sus ideas para realizar la representacion frente al
curso. Aunque se muestra un poco timida al inicio, para expresarse en
publico, logra apropiarse muy bien de su personaje, le coloca mucha
emotividad y realismo, tanto asi que todos llegamos a pensar que
estaba triste y llorando en verdad, cuando su personaje era maltratado
por otro comparfiero. Cuando se terminé la representacion me
preocupé y le pregunté si en algin momento se habia sentido
maltratada por alguien del curso, a lo que respondié que en ningun
momento, que por el contrario se siente valorada y respetada por sus
compaineros, la felicité por el excelente trabajo que realizé.
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Aplicacion Segunda Estrategia-Actividad 2: “Juegos de imitacion”
Objetivo:

o Estimular la capacidad critica y reflexiva de los estudiantes ante situaciones
cotidianas por medio de Juegos de Imitacidn y plantear posibles soluciones.

La aplicacion de la segunda actividad de la estrategia consistia en realizar
‘Juegos de imitacion”, con los que se busca que los estudiantes del curso 202
aprendan de los errores sin temer las consecuencias que tendrian en la vida real.
Para el desarrollo de la actividad se presenta un video que sirve para sensibilizar,
analizar y reflexionar sobre el mismo y por medio de Juegos de Imitacién, los
estudiantes tienen la oportunidad de expresar sus sentimientos, percepciones y
emociones con respecto al tema, haciendo representaciones sobre situaciones
gue pueden llegar a presentarse en el curso y plantear posibles soluciones.

La actividad se desarrolld el 18 de marzo de 2014.

Antes de iniciar la actividad se hace énfasis de la importancia de estas actividades
para favorecer la convivencia en el aula. Al comienzo de la actividad se dan las
instrucciones precisas acerca del objetivo y de como se desarrollaria la misma.

Actividades:
o Video:

l
Matoneo Escolar, Como defenderse sin dar un SOLO golpe.mp4
o Lluvia de ideas sobre apreciaciones del video.
Organizacion en grupos para representar una historia parecida que se
pueda llegar a presentar en el curso.

o Dialogo para solucionar las problematicas representadas.
Elaborar dibujos con historias parecidas a las vistas en el video.

En esta actividad se evaluaba el cumplimiento de las normas de convivencia
mediante el juego y la capacidad critica y reflexiva ante situaciones cotidianas
aplicando las habilidades sociales basicas antes, durante y después de la
actividad.

La actividad se grabo para dejar registro audiovisual y se tomaron fotos como
evidencia y facilitar la elaboracion de los instrumentos de observacion la Lista de
Control y el Anecdotario.
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Registros Segunda Estrategia-Actividad2. Juegos de imitaciéon

Estudiantes observando y representando un personaje
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SEGUNDA ESTRATEGIA- ACTIVIDAD 2

LISTA DE CONTROL CURSO __202

CONDUCTA

CALIF | BRANDON | KIMBERLY | JHON

SARA

RAYCHELL

Realiza trabajo
en equipo

Sl X X X

X

NO

Colabora con el
cumplimiento
de los objetivos
del equipo

SI X X X

NO

Demuestra
interés por el
desarrollo  de
las actividades
propuestas

Sl X X X

NO

Expresa sus
ideas de forma
respetuosa vy
escucha las de
los demas
compafieros

Sl X X X

NO

Asume con
responsabilidad
las  funciones
que le
corresponden

Sl X X X

NO

Acepta las
orientaciones y
sigue
instrucciones

SI X X X

NO

Respeta las
decisiones y
opiniones  de

lac Aarm~Ae

Sl X X X

NO

Participa

SI X X X
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asertivamente NO
en los
diferentes

Mantiene una | Sl X X X X X
actitud de
atencion y NO
concentraciéon

Utiliza el | SI X X X X X
dialogo como
herramienta NO
para la solucién
de problemas

Conclusion: El 80% de los estudiantes observados respondié satisfactoriamente
a la actividad, la cual permitié sensibilizar, analizar y reflexionar sobre situaciones
cotidianas y por medio de Juegos de Imitacion los estudiantes tuvieron la
oportunidad de expresar sus sentimientos, percepciones y emociones con
respecto al tema, haciendo representaciones y plantear posibles soluciones.
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ANECDOTARIO

ESTUDIANTE: BRANDON ALEXANDER PULIDO

CURSO: _202 SEDE A J.T.

FECHA LUGAR ACTIVIDAD DESCRIPCION
11-03-14 Salén de Juegos de imitacion. El estudiante observa atentamente el video que se proyecta y hace
Clases comentarios acertados sobre las situaciones que se observan en el

mismo, sus apreciaciones de como evitar posibles situaciones de
conflicto que se puedan presentar y no responder con golpes ante las
provocaciones de otros sino mas bien el evitarlas. Para el juego de
imitacién se organiza rapidamente en grupo, se ve muy motivado para
el trabajo en equipo, lidera el grupo expresando sus ideas y
escuchando las ideas de sus compafieros, cuando realiza la
presentacion muestra cierta timidez para expresarse en publico, pero
logra vencerla y realizar bien su personaje improvisando de manera
asertiva y logrando motivar al grupo que lo acompafia en la
representacion. Realiza las conclusiones sobre el trabajo desarrollado
de forma acertada.

95




ANECDOTARIO

ESTUDIANTE: SARA POMARES HIGUERA

CURSO: _202 SEDE A J.T.

FECHA LUGAR ACTIVIDAD DESCRIPCION
11-03-14 Salén de Juegos de imitacion. La estudiante se muestra atenta a las diferentes situaciones que se ven
Clases en el video. Los comentarios que realiza son acertados y vienen

acompafnados con ejemplos de situaciones de maltrato que ha podido
observar con sus primos en casa y con estudiantes de bachillerato a la
salida del colegio, reflexiona y valora las buenas relaciones que tiene
actualmente con sus compaferos de curso. Para la representacion en
grupo, se une con otros compaferos muy motivada para realizar el
juego de imitacién, se organiza rapidamente, se destaca con su
liderazgo escuchando atenta a sus compaferos y proponiendo la
mayoria de ideas para realizar la representacion, frente al curso no
muestra ningun tipo de timidez, se presenta segura y le da seguridad
al grupo que la acompafa, logra apropiarse muy bien de su personaje,
le coloca mucha emotividad y realismo. La felicité por el excelente
trabajo que realizé, fue aplaudida por sus compafieros de curso.
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ANECDOTARIO

ESTUDIANTE: JHON ALEJANDRO PULIDO

CURSO: _202 SEDE A J.T.

FECHA LUGAR ACTIVIDAD DESCRIPCION
11-03-14 Salén de Juegos de imitacion. El estudiante observa atento el video y se siente conmovido por las
Clases situaciones que se presentan en el mismo. Hace comentarios

acertados sobre la no violencia, el evitar los conflictos y relata
situaciones de mal trato que se presentan en su familia y que lo
entristecen. Siente que en el curso tiene amigos con los cuales se
apoya y no presentan agresiones o malos tratos como los que se
observaron en el video, se siente muy contento y a gusto en el colegio.
Para la representacion en grupo se une con otros compaferos, se
muestra muy motivado para participar, aunque no es lider en el grupo
escucha atento a sus comparieros y realiza con responsabilidad y de
forma acertada su personaje, en la representacion frente al curso se
mostro un poco timido e inseguro al inicio, para expresarse en publico,
pero logra después apropiarse muy bien de su personaje.
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Aplicacion Segunda Estrategia-Actividad 3: “Rompecabezas convivencial”
Objetivo:

o Estimular el trabajo en grupo, colocando en préctica las habilidades sociales la
capacidad critica y reflexiva ante situaciones cotidianas.

Para esta actividad se present6 al curso, diferentes frases recortadas en forma de
rompecabezas, relacionadas con la importancia del dialogo, la participacion, el
respeto y la solidaridad en los procesos de convivencia. Estas frases venian
recortadas en forma de rompecabezas, los estudiantes debian organizar grupos
de trabajo para armar la frase y pasar al frente a hacer una reflexion sobre la
misma. Luego, por medio de un dibujo, representar una historia relacionada con el
curso teniendo en cuenta la frase que les correspondio.

Con esta actividad se busca afianzar el trabajo en grupo dejando a un lado el
individualismo y colocando en practica sus habilidades sociales.

La actividad se desarroll6 el 1 de abril de 2014.

Al inicio de la actividad se explica a los estudiantes del curso el sentido que tiene
la misma, para continuar con los procesos de mejoramiento de la convivencia en
el aula. Se dan las instrucciones precisas para el objetivo y desarrollo de la misma.

Actividades:

o Se organiza el curso por equipos.

o A cada equipo se le da un sobre con una frase dividida en varias partes, acerca
de una situacién convivencial que se presenta en el curso, deben armar la
frase rapidamente.

o Segun el orden en que fueron armando la frase pasan a exponerla y comentan
sobre el trabajo en equipo, cOmo se sintieron, qué les ensefid, entre otros.

o Elaboran un dibujo representando la frase y relacionandola con la convivencia
en el curso.

En esta actividad se evaluaba el cumplimiento de las normas de convivencia
mediante el juego y la capacidad critica y reflexiva ante situaciones cotidianas,
durante y después de la actividad.

En el transcurso de la actividad se grab6 y se tomaron fotos, para observar la

dinamica del curso durante el desarrollo del taller y posteriormente hacer el
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registro en la Lista de Control y el Anecdotario de algunos estudiantes. La
evaluacion fue realizada con 34 estudiantes.

Registros Segunda Estrategia-Actividad 3

Trabajo en equipo-exposicion
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SEGUNDA ESTRATEGIA- ACTIVIDAD 3

LISTA DE CONTROL CURSO __202

CONDUCTA CALIF | JONATHAN | LADY | MELIDA | FELIPE | DAVID
Realiza trabajo en | Sl X X X X X
equipo

NO
Colabora con el | SI X X X X
cumplimiento  de
los objetivos del | NO X
equipo
Demuestra interés | Sl X X X X
por el desarrollo
de las actividades | NO X
propuestas
Expresa sus ideas | S X X X X
de forma
respetuosa y
escucha las de los
demas NE X
companeros
Asume con | Si X X X X
responsabilidad
las funciones que | NO X
le corresponden
Acepta las | SI X X X X X
orientaciones y
sigue NO
instrucciones
Respeta las | SI X X X X X
decisiones y
opiniones de los | NO
demas
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Participa
asertivamente en
los diferentes
momentos de una
actividad

Sl

NO

Mantiene una
actitud de
atencion y

concentracién en
el desarrollo de
las actividades

Sl

NO

Utiliza el didlogo
como herramienta
para la solucién
de problemas

Sl

NO

Conclusion: El 80% de los estudiantes observados respondid satisfactoriamente
a la actividad, la cual permitio afianzar el trabajo en grupo dejando a un lado el
individualismo y colocando en préactica las habilidades sociales como el dialogo, la
participacion, el respeto y la solidaridad fundamentales en los procesos de

convivencia en el aula.
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ANECDOTARIO

ESTUDIANTE: JONATHAN BLANCO

CURSO: _202 SEDE A J.T.

FECHA LUGAR ACTIVIDAD DESCRIPCION
11-03-14 Salén de Rompecabezas El estudiante se ve muy motivado para el trabajo en equipo, se
Clases convivencial. organiza rapidamente con un grupo de compafieros y lidera el grupo

expresando sus ideas y escuchando atento las ideas de sus
compafieros para lograr armar la frase. Realiza la exposicién de las
conclusiones del grupo con el tema “la participacion”, aunque presenta
cierta timidez frente al grupo de compaferos, hace comentarios
acertados y da ejemplos de participacion desarrollados en el curso,
como la eleccion de la representante del curso, la vigia del medio
ambiente; ademas de la participacion que todo el grupo tuvo para
poder armar la frase que les correspondio.
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ANECDOTARIO

ESTUDIANTE: MELIDA GUAMAN

CURSO: _202 SEDE A J.T.

FECHA LUGAR ACTIVIDAD DESCRIPCION
11-03-14 Salén de Rompecabezas La estudiante se organiza en grupo rapidamente, se ve muy motivada
Clases convivencial. para el trabajo en equipo, aunque no lidera el grupo escucha atenta a

sus compafieros y participa para armar la frase. El grupo tuvo
dificultades para armar la frase que les correspondid, pero mostraron
buena actitud, gran interés y entusiasmo armando y desarmando la
frase en varias oportunidades para que les quedara bien. Al realizar las
conclusiones frente al grupo la nifia muestra cierta timidez para
expresarse en publico, pero logra vencerla, son acertadas sus
apreciaciones sobre el tema que les correspondié que fue “el dialogo”
como mecanismo importante para solucionar los problemas o
situaciones de conflicto que se puedan presentar en el curso o en
cualquier otro lugar.
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ANECDOTARIO

ESTUDIANTE: JUAN FELIPE DAZA

CURSO: _202 SEDE A J.T.

FECHA LUGAR ACTIVIDAD DESCRIPCION
11-03-14 Salén de Rompecabezas El estudiante se ve muy motivado para el trabajo en equipo, se
Clases convivencial. organiza rapidamente en grupo, pero al poco tiempo observo que

mientras sus compafieros intentan armar la frase, €l se pone a charlar
aparte con otro comparfiero, notando la falta de colaboracién con el
grupo me acerco y le hago la observacion para que participe con su
grupo de la actividad, el nifio acepta y atiende la observaciéon y logra
participar acertadamente expresando sus ideas y escuchando las ideas
de sus comparfieros. Cuando se realiza la presentacion muestra cierta
timidez para expresarse en publico, pero logra vencerla y realiza
conclusiones sobre el trabajo de forma acertada, precisamente le
correspondio una frase relacionada con el respeto y logra relacionarla
con la actitud de irrespeto que estaba teniendo con sus compafieros de
grupo y con la actividad que se estaba desarrollando en el curso.
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Reflexion de la Aplicacion de la estrategia:

La aplicacion de esta estrategia me permiti6 hacer uso del juego como una
herramienta de aprendizaje que causa un gran impacto en mis estudiantes, se
mostraron felices y emocionados, pocas veces realizamos este tipo de juegos.
Asumieron diferentes acciones, mostraron facetas diferentes de su personalidad y
manifestaron respeto por la actuacién propia y la de los demas compaferos,
colocaron en préactica habilidades relacionadas con el diadlogo y la participacion al
escucharse unos a otros con atencion y respeto.

Cada uno de los juegos fue tomado por la mayoria de los estudiantes con mucha
seriedad, observé que asumieron sus responsabilidades y compromisos en grupo
como en forma individual de manera creativa, valoré en todo momento el gran
esfuerzo e interés que tuvieron para realizar cada una de las actividades, fue muy
interesante y emocionante verlos actuar como otros seres, pero imprimiéndole a
su personaje algo de si mismo para lograr hacerlo mejor y mas creible.

La aplicacion de esta estrategia no solo me permitio tener en cuenta sus
habilidades innatas para expresarse, actuar, comunicar, sino también lograr un
momento de exteriorizacion de las necesidades, deseos, suefios, sentimientos y
emociones latentes en mi curso, lo que me brind6 la oportunidad a mi como su
directora de curso y a otros comparfieros de conocer mejor a cada uno, reconocer
sus diferencias, fortalezas y debilidades, ademas de estimular en ellos sus
talentos con el fin de potencializarlos.

Dificultades y oportunidades de mejora

Una dificultad que se presenta es en cuanto al tiempo y espacio previstos para
estas actividades, casi siempre se presentan actividades de tipo institucional que
se deben desarrollar al mismo tiempo y entorpecen el normal desarrollo de la
actividad que se esté haciendo.

Otra dificultad presente fue un poco de apatia por parte de dos estudiantes a este
tipo de juegos, pues mostraron baja participacion, debido a que les cuesta
expresarse en publico y manifiestan timidez ante el grupo, lo que me invita a
continuar planeando este tipo de estrategias que promuevan la expresion, la
autonomia, la empatia, la socializacion y tolerancia de una forma periédica con
espacios cortos de reflexion.
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En general, me siento muy contenta con la aplicacién de la estrategia, ya que
existe una muy buena receptividad por parte de la mayoria de los nifios del curso
202 en cada una de las actividades, se mostraron siempre participativos;
dispuestos a dialogar, pese a su escaso vocabulario, de forma respetuosa,
escuchando con atencién a sus compaferos y las orientaciones de la profesora.

Fue muy significativo tener un espacio para el juego, en el cual compartimos risas,
experiencias, aprendizajes y hasta tristezas, me siento con una gran satisfaccion
personal, pues he mejorado la comunicacion con mi grupo, ellos ya reconocen
algunas sefales importantes para ser mas asertivos en las relaciones personales
y algunos hasta generan momentos de reflexion o cuestionan algunas conductas
negativas cuando se presentan, es decir, ya no son indiferentes ante las
situaciones conflictivas y demuestran compromiso con ellas hasta lograr cambios
de actitudes en las personas.
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6.4. DISENO TERCERA ESTRATEGIA:
“La participacion y el dialogo nos permiten la construccion de un Aula de
Paz”.

Objetivos:

o Incentivar el respeto por los deberes y derechos propios y del otro.

o Promover una cultura de paz que sea aplicable a cualquier situacion de la vida.
o Fortalecer las competencias ciudadanas en el logro del bienestar individual y
colectivo.

Educar en derechos humanos:

Consiste en asumir una concepcién humanizadora de la educacioén, centrada en la
personay en el respeto a su dignidad. Cada individuo es considerado sujeto de
derechos, autor de su propia realizacion y de su vida privada y social.

Es propiciar en los estudiantes y en todos los ambitos de la sociedad, el
surgimiento de una nueva cultura basada en el respeto a los derechos humanos,
que tendra como centro la dignidad y el valor de la persona y deberéa orientarse
hacia el cultivo y desarrollo de la solidaridad, como principio universal de
convivencia humana, lo que implicaria superar todas las formas de discriminacion
e intolerancia. Una cultura democratica y una ética ciudadana deberan contribuir a
la reconstruccion de las relaciones sociales, tan deterioradas hoy en nuestros
paises, y a lograr con plenitud la justicia y la paz.

Para una buena educacion en Derechos Humanos se requiere inculcar un minimo
de valores y principios éticos, como son:

1. Aceptacién a personas de distinta etnia, religion, nacionalidad y cultura.

2. Reconocimiento de que los derechos humanos basicos son iguales para todos.
3. Tolerancia hacia otras convicciones, habitos, sistemas sociales, econémicos y
politicos.

4. Reconocimiento a la aportacion de otros pueblos en aspectos importantes de la
civilizacion.

5. Estimulacién de la sensibilidad.

Para que se produzcan aprendizajes significativos relacionados con los derechos
humanos, es necesario crear las condiciones para que las personas vivan sus
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derechos. Se busca humanizar la practica educativa en el sentido de que los
estudiantes aprendan a ser solidarios, viviendo la solidaridad; a ser justos,
viviendo experiencias de justicia; aprendan a estimarse y a estimar a los otros,
siendo estimados y queridos.

Lograr la formacién de ciudadanos que contribuyan a construir una sociedad
mejor significa mejorar la convivencia escolar, para que se favorezca el aprender
con profundidad. Si unimos esta necesidad a la misién de la escuela de compartir
el capital cultural, el acto pedagdgico orientado a lograr ese objetivo serd un acto
generoso Yy politico, de entrega a otros y de recepcion de lo que otros pretenden
entregar, un acto de dialogo, donde se comparten lenguajes y codigos, que
requiere de respeto y proyectos compartidos.

Didlogo y participacion:

La convivencia escolar es necesaria para formar ciudadanos y personas, para
crear un contexto propicio para el aprendizaje. La convivencia es un fenomeno
implicito y todavia desatendido, que no estuvo realmente contemplado en la
arquitectura original del sistema educativo.

“El lenguaje es simultaneamente instrumento de pensamiento y expresion. Es a
través de €l como ambos procesos se vinculan en una accién simultanea, que
culmina con la incorporacion, a través de las palabras, de nuevos conceptos en el
educando-receptor” (Kaplin, 1998, p.3). Dicho de otra manera, solo aquel
contenido que hemos tenido ocasién de comunicar es susceptible de ser asimilado
y se convierte en vehiculo de autonomia y cambio social.

De acuerdo a esto, comunicacion y educacion serian en definitiva las dos caras de
una misma moneda y a su vez estarian relacionadas con la politica y el cambio
social; es decir, en funcion de la concepcidon de poder que en ellas subyace, estas
conducen, a largo plazo, bien a la reproduccion de la estructura cuando el proceso
es concebido sin didlogo ni participacién, bien a su transformacion a partir del co-
aprendizaje y la auténtica comunicacion.

Kaplin sefala que a cada tipo de educacion corresponde una determinada
concepcion y una determinada practica de la comunicacion (Kaplan, 1985, p. 17) y
distingue entre tres modelos de educacién-comunicacién, apostando por la
“pedagogia problematizadora” como via principal para la adquisicion de autonomia
y pensamiento critico. La educacion que subraya el propio proceso educativo, o
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“educacion problematizadora” o “cogestionaria”, que insiste en la participacion del
sujeto en su propio proceso educativo y, por ende, en la sociedad: “Sélo hay
verdadero aprendizaje cuando hay proceso; cuando hay auto-gestion de los
educandos” (Kaplun: 1985, 53).

“La verdadera comunicacion no esta dada por un emisor que habla y un perceptor-
recipiente que escucha, sino por dos seres o comunidades humanas que dialogan
(aunque sea a distancia y a través de medios artificiales)” (Kaplun: 1990, 17). El
dialogo, en este contexto, se entiende como un proceso interactivo mediado por el
lenguaje y que requiere, para ser considerado con naturaleza dial6gica, realizarse
desde una posicién de horizontalidad en la que la validez de las intervenciones se
encuentra en relacion directa a la capacidad argumentativa de los interactuantes, y
no a las posiciones de poder que éstos ocupan. Freire subraya la importancia ética
de la educacion, de su praxis liberadora, de la necesidad de una pedagogia del
oprimido.

La tercera estrategia de la Investigacion Accion desarrollada con los estudiantes
del curso 202, permitio vivenciar la democracia en el aula para la construccion de
la ciudadania, sirvi6 como herramienta de participacion para el encuentro entre
pares, el conocimiento mutuo, la reflexion, la deliberacion, la cooperacion, la toma
de decisiones y la definicién de acciones, basadas en el respeto a los Derechos
Humanos.

La aplicacién de las actividades de la Tercera Estrategia generd espacios en el
curso para conocer al otro y asi mismo, fomentar la comunicacion de los nifios la
cual se fundamenta en las habilidades relacionadas con el didlogo y la
participacion, posibilitd el que expresaran sus percepciones, sentimientos y
pensamientos. Los niflos durante el desarrollo de la actividad se pudieron
comunicar con sinceridad y claridad, basandose en el respeto y la empatia de las
personas que lo rodean; se dio gran importancia a las relaciones con los demas,
sin dejar de lado las propias necesidades, incentivando el respeto por los deberes
y derechos propios y del otro lo que permitio la construccion de un Aula de Paz.

Aplicacion de la estrategia:

La tercera estrategia que se aplicd en el curso 202, estuvo conformada por tres

actividades como se evidencia en el plan de accién, donde se abren espacios para

gue los nifios tengan la posibilidad de colocar en practica sus habilidades sociales

como el didlogo y la participacion, fomentando asi la comunicacion que permitira la
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construccion de un Aula de Paz, como herramienta de participacion para el
encuentro entre pares, el conocimiento mutuo, la reflexion, la deliberacion, la
cooperacion, la toma de decisiones, todo esto basados en el respeto por los
Derechos Humanos y encaminado a fortalecer las competencias ciudadanas en el
logro del bienestar individual y colectivo del curso.

>
TERCERA ESTRATEGIA
“La participacion y el dialogo nos permiten
la construccion de un Aula de Paz”

A A
ACTIVIDAD 1 _7 “Conozco mis Derechos y
' deberes”

A
A emm—

> “Construimos nuestro
ACTIVIDAD 2 Mural de Derechos y
Deberes”
A A
ACTIVIDAD 3 — “Participo de una Mesa de
—_— Paz’

110



CRITERIOS DE EVALUACION
TERCERA ESTRATEGIA

Incentivar el respeto por los
deberes y derechos propios y del
otro.

Promover una cultura de paz que
sea aplicable a cualquier situacion
de la vida.

Fortalecer las competencias
ciudadanas en el logro del
bienestar individual y colectivo.

Figura 14
Disefio Tercera Estrategia

111



Aplicacion Tercera Estrategia-Actividad 1: “Conozco mis Derechos vy
Deberes”

Objetivo:

o Incentivar el reconocimiento de los deberes y derechos, su importancia en los
procesos de convivencia 'y fomentar el respeto por los propios y los del otro.

La aplicacion de esta actividad se inicid6 con el taller “Conozco mis Deberes y
Derechos”, el cual busca que los nifios tengan la oportunidad de reconocer sus
Deberes y Derechos, la importancia de los mismos y su importancia en los
procesos de convivencia en el curso.

La actividad se desarroll6 el 8 de abril de 2014.

Antes de iniciar la actividad se explico a los estudiantes el sentido que tenia el
taller a desarrollar y se les informo el tema que ibamos a trabajar, los Derechos y
Deberes y su importancia en la convivencia en el aula. Al comienzo de la actividad
se dieron instrucciones precisas acerca del objetivo y de como se desarrollaria el
taller.

Actividades:

o Presentacion del video:
B
MARCO PARA LA CONVIVENCIA ESCOLAR  LEY 1620 DEL 15 DE MARZO DEL 2 013.mp4

o Analisis y reflexion de las situaciones presentadas en el video, haciendo
énfasis en las que promueven la importancia de los Derechos y Deberes.
o Elaboracién de dibujos que representen los Derechos y Deberes en el colegio.

Para el desarrollo de la actividad se recurrié al apoyo audiovisual y se les explicé a
los estudiantes el objetivo de la misma.
Se observo la dinamica del curso durante el desarrollo del taller y se registraron en

el Diario de campo y la Lista de Control los resultados obtenidos. La evaluacion
fue realizada con 34 estudiantes.
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Registros Tercera Estrategia-Actividad 1
Promoviendo los Derechos y Deberes.

Nifios realizando dibujos sobre los deberes y derechos en el colegio

Dibujo realizado por un estudiante sobre un derecho y deber en el colegio
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DIARIO DE CAMPO

Fecha: 8 de abril de 2014

Diligenciado por: Maria Yolanda Gonzélez Capera

Lugar: Colegio Venecia IED

Actividad 1: “Conozco mis Derechos y Deberes”

Proposito:

o Incentivar el reconocimiento de los deberes y derechos, su importancia en los
procesos de convivencia 'y fomentar el respeto por los propios y los del otro.

DESCRIPCION

Hoy se inicid la aplicaciéon de la actividad
namero 1, correspondiente a la tercera
estrategia de la Investigacion Accion que
estamos desarrollando en el curso 202, con
el Taller: “Conozco mis Derechos vy
Deberes”. Se dan las instrucciones para el
desarrollo de la actividad y lo que se
pretende lograr con esta. Los estudiantes se
mostraron entusiasmados y a la expectativa,
atentos y dispuestos a participar.

o Se presentd6 el video para la
sensibilizacion y motivacion del tema

l
MARCO PARA LA CONVIVENCIA ESCOLAR  LEY 1620 DEL 15 DE MARZO DEL 2 013mp4

o Los nifios estuvieron atentos durante la
presentacion del video y a la vez hacian
algunos comentarios acerca de lo que
veian en el mismo.

o Para el andlisis y la reflexion estuvieron
muy participativos y haciendo
comentarios asertivos de las situaciones
que promovian la importancia de los
Derechos y Deberes para tener una
convivencia armoniosa, incluso
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REFLEXION
Me senti muy bien realizando esta
actividad, ya que los estudiantes se
mostraron participativos y poco a poco
han ido dejando a un lado la timidez que
presentaban con este tipo de actividades
en donde se invita a participar y dialogar.

Observo que debo trabajar un poco mas
el tema de la escucha, ya que a algunos
estudiantes les gusta participar, pero
cuando le toca el turno de participar a
sus otros compafieros, no mantienen la
atencion en las ideas que expresan los
demas.

Durante la segunda parte de la actividad,
me complace ver como disfrutaron
plasmar en sus dibujos situaciones en
donde se respetan o no los Derechos
Humanos, el grado de concentracion que
lograron en la actividad, el esfuerzo por
hacer un muy buen trabajo para
presentarlo a sus comparieros.

Es gratificante ver como los estudiantes
han desarrollado sus habilidades
sociales, participan y dialogan con
respeto, la mayoria permanecen atentos



colocaron ejemplos acerca de
situaciones que ellos observaban que no
se respetaban los Derechos ni los
Deberes.

Observo que la participacion de los

estudiantes ha ido aumentando a medida
gue se van desarrollando las actividades
de la investigacion accion, los nifios se
expresan con mayor propiedad. Se
presenta un poco de dificultad para
escuchar y respetar la palabra del otro
por lo que tengo que hacer énfasis en
mejorar este aspecto.

Para la segunda parte de la actividad los
estudiantes se  encuentran muy
entusiasmados y concentrados
comienzan la elaboracion de sus dibujos
acerca de los Derechos y Deberes en el
colegio.

La actividad finaliz6 cumpliendo con los
objetivos propuestos, los nifnos
reconocieron la importancia y el respeto
que se deben tener por los deberes y
derechos propios y del otro; ademés de
concientizarse que con el cumplimiento
de los mismos se puede promover una
cultura de paz que sea aplicable a
cualquier situaciéon de la vida.

a las ideas del compainiero, participan de
manera asertiva en los temas
propuestos, expresan sus ideas de forma
abierta y sin ninguna preocupacion,
respetando también las ideas de los
demas.

SUGERENCIAS
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Se hace necesario que desde el aula, se promuevan actividades que ayuden a
transformar las voluntades de las nuevas generaciones orientandolas hacia sociedades
mas democraticas, libres y respetuosas de los Derechos Humanos. Delval
manifiesta que la democracia se va convirtiendo en la forma de gobierno mas deseable
y muchas sociedades aspiran a dotarse de un funcionamiento democratico, que incluya
respeto por los derechos humanos, con libertades basicas para todos, como la libertad
de expresion, de asociacién, desplazamiento, creencias, religion, etcétera, con la

(2013),



aspiracion de erradicar la violencia (p.2) . El desarrollo de la actividad posibilitd la
participacion libre, espontdnea y respetuosa de los estudiantes analizando vy
reflexionando acerca de la importancia de los Derechos y Deberes para tener una
convivencia armoniosa realizando comentarios asertivos acerca de situaciones que
promueven el respeto de los mismos.
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TERCERA ESTRATEGIA- ACTIVIDAD 1

LISTA DE CONTROL CURSO __202

CONDUCTA CALIF | DIEGO | DANIEL | ALISSON | NELSON | NICOLL
Realiza trabajo en | SI X X X X
equipo

NO X
Colabora con el | Sl X X X X
cumplimiento  de
los objetivos del
equipo NO X
Demuestra interés | Sl X X X X
por el desarrollo
de las actividades
propuestas NO X
Expresa sus ideas | SI X X X X
de forma
respetuosa y
escucha las de los NO X
demas
Asume~ con | SI X X X X
responsabilidad
las funciones que
le corresponden NO X
Acepta las | SI X X X X
orientaciones y
sigue
instrucciones NO X
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Respeta las | SI X
decisiones y
opiniones de los
demas NO
Participa Sl X
asertivamente en
los diferentes
momentos de una NO
actividad
Mantiene una | SI X
actitud de
atencion y
concentracion en NO
el desarrollo de
las actividades
Utiliza el dialogo | SI X
como herramienta
para la solucion
NO

de problemas

Conclusion: El 80% de los estudiantes observados respondié satisfactoriamente
a la actividad planteada, el desarrollo de la actividad posibilito la participacion libre,
espontanea y respetuosa de los estudiantes analizando y reflexionando acerca de
la importancia de los Derechos y Deberes para tener una convivencia armoniosa
realizando comentarios asertivos acerca de situaciones que promueven el respeto

de los mismos.
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Aplicacién Tercera Estrategia-Actividad 2: “Construimos nuestro Mural de
Derechos y Deberes”

Objetivo:

o Promover de forma creativa los Derechos y Deberes mas importantes para
convivir en paz, fortaleciendo las competencias ciudadanas en el logro del
bienestar individual y colectivo.

La actividad se llama “Construimos nuestro Mural de Derechos y Deberes”, donde
se invita a los estudiantes del curso 202 a que promuevan de forma creativa los
Derechos y Deberes mas importantes para convivir en paz, deben contar con la
ayuda de los padres y demas docentes.

La actividad se desarroll6 el 22 de abril de 2014.
Actividades:

Los estudiantes hacen la exposicion de los trabajos realizados a lo largo de la
investigacion accién, promueven los Derechos y Deberes mas importantes
evidenciando la apropiacion de las tematicas y la adquisicion de las competencias
ciudadanas, haciendo énfasis en la importancia que tienen para una convivencia
armoniosa en el aula y para su vida diaria.

La actividad se grabo para dejar registro audiovisual, se tomaron fotos como
evidencia y para facilitar la elaboracién de los instrumentos de observacion.

Registros Estrategia 3-Actividad 2
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DIARIO DE CAMPO

Fecha: 22 de abril de 2014

Diligenciado por: Maria Yolanda Gonzélez Capera

Lugar: Colegio Venecia IED

Actividad 2: “Construimos nuestro Mural de Derechos y Deberes”,

Proposito:
o Promover de forma creativa

los Derechos y Deberes mas importantes para convivir

en paz, fortaleciendo las competencias ciudadanas en el logro del bienestar

individual y colectivo.

DESCRIPCION
Hoy iniciamos la segunda actividad de
nuestra investigaciéon accién en donde
“Construimos nuestro Mural de Derechos
y Deberes”.

o Los estudiantes del
promueven de forma creativa los
Derechos y Deberes mas
importantes para convivir en paz.
Los trabajos que se exponen han
contado con la ayuda previa de los
padres de familia para involucrarlos
en nuestra investigacion accion;
ademas de invitar a la exposicion a
otros comparieros docentes,
coordinadora, orientadora y demas
miembros de la comunidad
educativa a participar del evento
observando y dialogando con los
estudiantes acerca del significado
del mural realizado por ellos.

curso 202

o Para la realizacion del mural los
estudiantes con orientacion de la
profesora, organizaron en el pasillo
del colegio varios de los trabajos
realizados a lo largo de la
investigacion accion para promover
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REFLEXION

Como directora de curso me siento
orgullosa del trabajo realizado por mis
estudiantes durante la actividad, es
satisfactorio observar como sencillas
actividades realizadas a lo largo de la
investigacion accion han podido influenciar
de forma positiva en las actuaciones de los
nifos.

Me siento muy orgullosa de mis
estudiantes porque durante la actividad
pude observar las cualidades positivas que
tienen, los niflos son amorosos,
tolerantes, solidarios, responsables,
respetuosos, honestos, cooperativos,
participativos, entre otras, y estas
cualidades también son reconocidas por
otras personas que hacen parte de la
comunidad educativa.

La puesta en marcha de la investigacion
accion me ha permitido reflexionar y darme
cuenta que es importante continuar
potencializando las cualidades positivas de
los nifios y fortalecer las debilidades que
presentan algunos, mantener la motivacion
en mis estudiantes para que enfoquen su
mente en realizar actividades que les



los Derechos y Deberes mas
importantes y  evidenciar la
apropiacion de las tematicas y la
adquisicion de las competencias
ciudadanas, haciendo énfasis en la
importancia que tienen para una
convivencia armoniosa en el aula y
para su vida diaria.

Para armar el mural los estudiantes

se mostraron felices y
entusiasmados por compartir sus
trabajos con otros cursos Yy
profesores, estuvieron
participativos, colaboradores vy
solidarios en todo momento,

seleccionando ellos mismos los
mejores trabajos para pegarlos y
exponerlos.

o Al momento de la exposicion se

mostraron un tanto timidos, para
hablar acerca del trabajo realizado,
pero después tomaron confianza y
explicaron a los profesores vy
compafieros que asistieron las
teméticas tratadas en el mural.

En todo momento y de forma
respetuosa contestaron las
preguntas que les realizaban las
personas que pasaban a observar

el mural, haciendo uso de sus
habilidades sociales.
La actividad finalizd6 con el

reconocimiento y felicitaciones por
parte de las personas que nos
acompafnaron, los nifios fueron
elogiados por sus trabajos, la
organizacion, presentacion e
importancia del tema tratado, la
responsabilidad y compromiso que
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brinden satisfaccion y reconocimiento

propio y de los demas.

En el momento de la socializacién los
nifios expresaron lo felices que se sintieron
al ser reconocidos sus trabajos por otras
personas y lo mas bonito para mi como
docente fue ver y disfrutar sus sonrisas, la
alegria, la felicidad y en general el
ambiente de armonia que se respiraba en
el aula clase al termino de la actividad.



los estudiantes tuvieron durante
toda la actividad.

o Se hace un cierre de la actividad
con una socializacién sobre como
se sintieron, qué aprendieron y la
importancia de realizar este tipo de
actividades que involucran,
trascienden e impactan a toda la
comunidad educativa.

SUGERENCIAS

En el aula se hace necesario asumir una postura reflexiva y diligente sobre acciones
encaminadas hacia el reconocimiento y construccion colectiva de competencias y
actitudes que permitan el ejercicio de los Derechos Humanos en el marco de una
ciudadania y convivencia pacifica. La ciudadania, segun Tuvilla (2005), se define como
el rasgo esencial que caracteriza a los miembros de una comunidad que favorecen la
convivencia pacifica (justicia social a través del ejercicio y respeto de los derechos
humanos), se comportan de acuerdo con valores éticos que inspiran la paz como
derecho humano y participan activa y publicamente en la busqueda de soluciones
alternativas y posibles a las distintas problematicas sociales. Ciudadania que se ejerce
en el marco organizativo de una comunidad democratica, pacifica y solidaria que para
su consolidaciéon necesita de la formacion de sus ciudadanos, con el fin de posibilitar el
ejercicio de los derechos y deberes de los que son portadores. (p.7). La actividad
permitié evidenciar en los estudiantes la apropiacion de competencias ciudadanas que
permiten una convivencia pacifica como ser participativos, tolerantes, solidarios,
responsables, respetuosos, honestos, cooperativos, entre otras, y estas cualidades
también son reconocidas por otras personas que hacen parte de la comunidad
educativa.
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TERCERA ESTRATEGIA- ACTIVIDAD 2

LISTA DE CONTROL CURSO __ 202

CONDUCTA

CALIF | BRANDON | KIMBERLY | JHON

SARA

RAYCHELL

Realiza trabajo
en equipo

Sl X X X

NO

Colabora con el
cumplimiento
de los objetivos
del equipo

Sl X X X

NO

Demuestra
interés por el
desarrollo  de
las actividades
propuestas

Sl X X X

NO

Expresa sus
ideas de forma
respetuosa y
escucha las de
los demas

~

Sl X X X

NO

Asume con
responsabilidad
las  funciones
que le
corresponden

Sl X X X

NO

Acepta las
orientaciones y
sigue
instrucciones

Sl X X X

NO

123




Respeta las | SI X X X X X
decisiones y

opiniones de los

demas NO

Participa SI X X X X
asertivamente

en los

diferentes NO X
momentos  de

Mantiene una | SI X X X X
actitud de

atencion y

concentraciéon NO X

en el desarrollo

de las

Utiliz el | Sl X X X X X
dialogo como

herramienta

para la solucién NO

de problemas

Conclusion: El 80% de los estudiantes observados respondid satisfactoriamente
a la actividad, la cual permiti6 evidenciar en los estudiantes la apropiacién de
competencias ciudadanas que permiten una convivencia pacifica como ser
participativos, tolerantes, solidarios, responsables, respetuosos, honestos,
cooperativos, entre otras, y estas cualidades también son reconocidas por otras
personas que hacen parte de la comunidad educativa.
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Aplicacién Tercera Estrategia-Actividad 3: “Participo de una Mesa de Paz”
Objetivo:

o Conformar un equipo de paz para abordar algunos conflictos del curso,
incentivando la participacién y el didlogo como mecanismos de solucion y
promoviendo una cultura de paz aplicable a cualquier situacion de la vida.

En la tercera actividad “Participo de una Mesa de Paz”, se invita a los estudiantes
del curso 202 a que conformen un equipo de paz para abordar algunos conflictos
del curso y ayudar en el tratamiento de los mismos, incentivando la participacion y
el didlogo como mecanismos de solucion.

La actividad se desarroll6 el 29 de abril de 2014.

Actividades:
o Los estudiantes conforman un equipo de paz para abordar algunos
conflictos del curso, identificando: el origen del conflicto, las caracteristicas
y la magnitud del problema, estableciendo quiénes estaban involucrados,
los aspectos mas importantes a tratar, y reconociendo los intereses y las
necesidades de cada uno, estableciendo un ambiente de negociacion,
concientizando sobre la importancia del didlogo para lograr un consenso.

La actividad se grabo para dejar registro audiovisual, se tomaron fotos como
evidencia y para facilitar la elaboracién de los instrumentos de observacion.

Registros Tercera Estrategia-Actividad 3 -Equipos de trabajo en una mesa de paz.
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DIARIO DE CAMPO

Fecha: 29 de abril de 2014

Diligenciado por: Maria Yolanda Gonzélez Capera

Lugar: Colegio Venecia IED

Actividad 3: “Participo de una Mesa de Paz”

Proposito:

o Conformar un equipo de paz para abordar algunos conflictos del curso,
incentivando la participacion y el dialogo como mecanismos de solucién y
promoviendo una cultura de paz aplicable a cualquier situaciéon de la vida.

DESCRIPCION
El dia de hoy se aplica la tercera actividad
“Participo de una Mesa de Paz”, en la que
los estudiantes conforman un equipo de
paz para abordar algunos conflictos del
curso, invitando al dialogo, la escucha, la
reconciliacién y solucion de conflictos.

o Se conforma el equipo de paz,
fueron elegidos tres estudiantes
percibidos por sus compafieros
como lideres de paz, para
desempenfar algunas funciones que
promuevan la construccion de
sanas y mejores relaciones de
convivencia en el curso.

Se propone un problema que se

presenté en el curso para ser tratado

con el equipo de paz teniendo en
cuenta los siguientes aspectos:

o Origen del conflicto: Un estudiante
toma el tajalapiz de su compafiera
de puesto sin pedir permiso.

o Caracteristicas y magnitud del
problema: La compafiera se enfada
con el estudiante, discuten y se
hacen mala cara.

o Quiénes estan involucrados: Los
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REFLEXION

Como docente es gratificante ver en
los nifios el compromiso, la
responsabilidad y cumplimiento de
las  condiciones que  fueron
planteadas para el desarrollo de la
actividad. Me siento orgullosa de
mis estudiantes al ver que
alcanzaron aprendizajes
significativos en el fortalecimiento
de una Cultura de Paz.

Por medio de esta actividad
evidencié las habilidades sociales
adquiridas por parte de mis
estudiantes, asumiendo actitudes
de didlogo y reconciliacion vy
reconocimiento de sus derechos.

Observo que en mis estudiantes la
adquisicion de las habilidades
sociales les ha permitido mejorar los
mecanismos  de participacion,
didlogo y escucha activa haciendo
uso de herramientas para mejorar la
convivencia entre todos, pues asi
fue asumido el rol en la mayoria de



dos estudiantes son los Unicos
involucrados.

o Aspectos mas importantes a tratar
y reconocimiento de los intereses y
las necesidades de cada uno: El
estudiante tenia la necesidad del
tajalapiz pero falté la comunicacion
con la compafiera para solicitarle
permiso para tomar prestado el
tajalapiz.

o Consenso: El estudiante admitié su
falta, le manifest6 excusas a la
compafiera y se comprometié a no
tomar los elementos de los demas
sin antes solicitar permiso.

El ambiente de didlogo posibilité la

los estudiantes, quienes expresaron
gran compromiso 'y seriedad
durante el proceso.

La investigacion accion desarrollada
ha sido una experiencia
enriquecedora, ver cada paso que
dan estos nifios y nifias y las
cualidades que tienen como lideres
y gestores de Paz, realmente han
dejado ver un lado mas humano en
Sus interacciones con un entorno
gque antes se creia Unicamente
intelectual; podria decir que cada
vez se vuelven mas competentes en
su inteligencia emocional, pues nos

solucion del problema que se  estamos encaminando a lograr un
presentaba entre estos dos | mejoramiento personal mediante el
estudiantes, evitando la | empleo de herramientas para la
personalizacion, estableciendo un |vida, pero también a hacerlo
ambiente de negociacion, | extensivo a nuestras familias, para
concientizando sobre la importancia que nuestros hogares sean

del dialogo para lograr un consenso. multiplicadores de esta cultura

ciudadana y democratica.

SUGERENCIAS

En el aula, se pueden presentar situaciones de violencia, que si no son
corregidas a tiempo pueden contribuir a acrecentar la violencia social. Segun
Fernandez, 1992, citado por Sus 2005, “la escuela es un escenario permanente
de conflictos” (p. 988). Por tal raz6n se hace necesario fortalecer los procesos
comunicativos, para que a través del dialogo se puedan descubrir aciertos y
errores a partir de la mirada de los otros, de la confrontacion de opiniones, que a
veces provocan conflictos pero siempre la reflexion y un nuevo analisis de lo
producido. La conformacion de equipos de paz, integrados por los mismos
estudiantes del curso percibidos por sus compafieros como lideres de paz, para
desempenfiar algunas funciones que promuevan la construccion de sanas y
mejores relaciones de convivencia en el curso a través del dialogo y la
concertacién, se convierten en una estrategia eficaz para el manejo de los
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conflictos que se presentan en el aula.

De Brasesco, (1998), plantea que el aprendizaje creativo requiere también de
una actitud critica del sujeto, entendida ésta como la capacidad del mismo de
disentir con lo que el otro expone manifestando su propio punto de vista para que
el otro pueda redescubrirlo y reformularlo, (p.2). La investigacion accion
desarrollada ha sido una experiencia enriquecedora, ver cada paso que dan
estos nifios y niflas y las cualidades que tienen como lideres y gestores de Paz,
realmente han dejado ver un lado mas humano en sus interacciones con un
entorno que antes se creia Unicamente intelectual; cada vez se vuelven mas
competentes para el empleo de herramientas para la vida, haciéndolo extensivo
a sus familias, para que sean multiplicadoras de esta cultura ciudadana y
democratica.
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TERCERA ESTRATEGIA- ACTIVIDAD 3

LISTA DE CONTROL CURSO _ 202

CONDUCTA CALIF | JONATHAN | LADY | MELIDA | FELIPE | DAVID
Realiza trabajo en | Sl X X X X
equipo

NO X
Colabora con el | Sl X X X X
cumplimiento de los
objetivos del equipo NO X
Demuestra interés por | Sl X X X X
el desarrollo de las
actividades propuestas | NO X
Expresa sus ideas de | SI X X X X X
forma respetuosa vy
escucha las de los | NO
demas compafieros
Asume con | Sl X X X X
responsabilidad las
funciones que le | NO X
corresponden
Acepta las | SI X X X X
orientaciones y sigue
instrucciones NO X
Respeta las decisiones | Si X X X X X
y opiniones de Ilos
demas NO
Participa asertivamente | S X X X X
en los diferentes
momentos de una | NO X

actividad
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Mantiene una actitud | SI X X X X
de atencion y
concentracion en el
desarrollo de las

actividades NO X

Utiliza el didlogo como | SI X X X X X
herramienta para la

solucion de problemas | NO

Conclusion: El 80% de los estudiantes observados respondié satisfactoriamente
a la actividad, la cual permitié6 ver cada paso que dan estos nifios y nifias y las
cualidades que tienen como lideres y gestores de Paz, realmente han dejado ver
un lado mas humano en sus interacciones con un entorno que antes se creia
Gnicamente intelectual; cada vez se vuelven mas competentes para el empleo de

herramientas para la vida y se convierten en multiplicadores de esta cultura
ciudadana y democratica.
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Reflexion de la Aplicacion de la estrategia:

La investigacion accion desarrollada con el curso 202 ha permitido que en mis
estudiantes se produzcan aprendizajes significativos relacionados con los
Derechos Humanos, los estudiantes aprendieron a ser solidarios, viviendo la
solidaridad; a ser justos, viviendo experiencias de justicia; aprendieron a estimarse
y a estimar a los otros, siendo estimados y queridos.

Las estrategias y actividades desarrolladas durante la Investigacion accion,
posibilitaron vivenciar la democracia en el aula para la construccion de la
ciudadania, sirvi6 como herramienta de participacion para el encuentro entre
pares, el conocimiento mutuo, la reflexion, la deliberacion, la cooperacion, la toma
de decisiones y la definicion de acciones, basadas en el respeto a los Derechos
Humanos.

Como docente, me siento muy contenta y orgullosa con los resultados obtenidos
por medio de la investigacion accion desarrollada, donde se genero espacios para
conocer al otro y asi mismo, fomentar la comunicacién de los nifios la cual se
fundamenta en las habilidades relacionadas con el didlogo y la participacion,
posibilitd el que expresaran sus percepciones, sentimientos y pensamientos. Los
nifos durante las actividades se pudieron comunicar con sinceridad y claridad,
basandose en el respeto y la empatia de las personas que los rodean; se dio gran
importancia a las relaciones con los demas, sin dejar de lado las propias
necesidades, incentivando el respeto por los deberes y derechos propios y del otro
lo que permitié la construccion de una verdadera Aula de Paz.
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6.5.

ANALISIS TRANSVERSAL DE LA INFORMACION

(Tabla No.2)

Estrategias Objetivos Obstaculos | Facilitadores | Instrumentos | Evidencias | Evaluacion Reflexion
de
Observacion
e Fortalecer el Encontrar un | Grupo de Listas de Guias de Los Me senti bien
PRIMERA reconocimiento como || espacio, que | estudiantes control. trabajo. estudiantes desarrollando
ESTRATEGIA ser humano con no sea solo curso 202 durante la las actividades
cualidades y el aula de Diario de Videos aplicacion de | de la
debilidades clase, dentro | Docente Campo la estrategia | estrategia, ya
“Me conozco del colegio investigadora Fotos se mostraron | que los
y te para el motivados. estudiantes se
conozco” e Promover las desarrollo de La mayoria | mostraron
habilidades sociales | las de los | participativos,
(didlogo y actividades. estudiantes aunque un
participacion) en la La actitud de participa de | poco timidos al
blusqueda de los algunos forma principio.
objetivos comunes. estudiantes atenta, Observe que a
gue se les respetuosa Yy | algunos
dificulta escucha  a| estudiantes les
escuchary sus es dificil
mantener la companieros. | escuchary
atencion en La actividad | mantener la
una actividad finalizo atencion en
por periodos cumpliendo actividades que
largos de con los || requieran
tiempo y objetivos periodos largos
aprovechan propuestos. de tiempo, esto
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para hacer

me sirve para

indisciplina. que al planear
mis clases lo
haga para
periodos cortos
de tiempo y
que éstas sean
variadas.
Realizar
“pactos” o
compromisos
con el curso
ayuda a
mejorar la
convivencia en
el curso.
Estimular el Se presenta || Grupo de Listas de Guias de Durante el | Fue muy
SEGUNDA cumplimiento de las dificultad, en | estudiantes control trabajo desarrollo de | significativo
ESTRATEGIA normas de cuanto al | curso 202 las tener un
convivencia mediante | tiempo Anecdotario Videos actividades espacio para el
el juego. previsto para | Docente de la | juego con mis
“La hora del la estrategia, || investigadora Fotos estrategia, estudiantes, en
juego” Estimular la ya que se los el cual
capacidad critica y presentan estudiantes || compartimos
reflexiva ante actividades se mostraron | risas,
situaciones de tipo participativos, | experiencias,
cotidianas. institucional dispuestos a | aprendizajes Yy
que se dialogar, de | hasta tristezas.
deben forma Siento una gran
desarrollar y respetuosa, satisfaccion
entorpecen escuchando | personal, pues
el normal con atencion | he mejorado la
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desarrollo de
las
actividades
de la
estrategia.
Al inicio se
presentd
apatia  por
parte de dos
estudiantes,
guienes
mostraron
baja
participacion.

a sus
compafieros
y las
orientaciones
de la
profesora,
cumpliendo
con los
objetivos
propuestos.

comunicacion
con mi grupo.
Me hace
reflexionar que
al planear mis
clases debo
incluir algunas
actividades
lidicas, para
seqguir
posibilitando el
gran potencial
creativo e
imaginativo de
mis
estudiantes, al

enfrentar
nuevos
panoramas,
retos y
confrontaciones
e intentar

solucionarlos.

TERCERA
ESTRATEGIA

“La
participacion
y el dialogo
nos permiten
la

Incentivar el
respeto por los
deberes y derechos
propios y del otro.

Promover
una cultura de paz
gue sea aplicable a

Una
dificultad que
se presento
fue
conseguir un
espacio para
organizar el
mural con las
actividades

Grupo de
estudiantes
curso 202

Docente
investigadora

Docentes de
otras areas

Listas de
Control

Diario de
Campo

Guias de
trabajo.

Videos

Fotos

Se cumplio

con los
objetivos
propuestos
en la
estrategia, se
logré
vivenciar la
democracia

Como directora
de curso me
siento orgullosa

del trabajo
realizado con
mis

estudiantes.
Es satisfactorio
observar como
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construccién
de un Aula
de Paz”

cualquier situacion de
la vida.

Fortalecer las
competencias
ciudadanas en el
logro del bienestar
individual y colectivo

desarrolladas
durante la
investigacion
accion, para
poder
multiplicar
esta
experiencia a
toda la
comunidad
educativa.

Padres de
familia

Coordinadora

en el aula
para la
construccion
de la
ciudadania,
el encuentro
entre pares,
el

conocimiento

mutuo, la
reflexion, la
deliberacion,
la

cooperacion,
la toma de
decisiones y
la definicion
de acciones,
basadas en
el respeto a
los Derechos
Humanos.

sencillas
actividades
realizadas a lo
largo de la

investigacion
accion han
podido

influenciar de
forma positiva

en las
actuaciones de
los nifios.

135




ANALISIS DE LA INFORMACION

Objetivos

Los objetivos fueron planteados segun las necesidades observadas e identificadas
en los estudiantes del curso 202 del Colegio Venecia, jornada tarde, estaban
orientados en desarrollar habilidades sociales como el dialogo y la participacion en
los nifios, que les posibilitara mejorar la convivencia en el aula, y a la vez, les
permitiera mejorar su desempefo escolar. Los objetivos expresan las fortalezas y
oportunidades de mejora que las estrategias disefladas alcanzarian en cuanto a
la construccion de un aula de paz en el curso, siendo ésta aprendida de forma
progresiva, a través de diferentes didacticas y tematicas planteadas en las
estrategias; cada una encaminada hacia la consecucion del logro previsto. Es
importante determinar que dichos objetivos cumplen una funcion evaluativa y
reflexiva a lo largo del proceso investigativo, pues van direccionando y haciendo
seguimiento al cumplimiento de las metas propuestas.

Obstaculos

Durante la puesta en marcha de la investigacion accion un obstaculo que estuvo
siempre presente durante la ejecucion, fue la falta de tiempo y espacios mas
adecuados para el desarrollo de algunas actividades, pues aunque se buscaba
ajustar los horarios y los recursos para una mejor realizacion, siempre habia
circunstancias que dificultaban los procesos y tenia que aprender a sortear estos
inconvenientes para generar agilmente soluciones y cambios sobre la marcha.

Encontrar un espacio diferente al aula de clase dentro del colegio para el
desarrollo de las actividades propuestas en el plan de accién fue otro obstaculo. El
colegio se encuentra en obra y los espacios son reducidos, por ejemplo, el patio
central se encuentra ocupado todo el tiempo con los cursos que se encuentran en
educacion fisica de primaria y bachillerato y los salones de danzas tienen horarios
especiales y no tienen facil acceso en otros momentos.

Otra dificultad que se present0, fue al tratar de conseguir un espacio adecuado
para organizar el mural con las actividades desarrolladas durante toda la
investigacién acciéon para poder multiplicar la experiencia con toda la comunidad
educativa. El corredor, donde se organizo6 esta actividad para exponer los trabajos,
era pequefo y estrecho, para organizar las visitas de los otros cursos y que
pudieran observar era complicado, ya que los cursos se cruzaban en el lugar y
generaban cierto desorden.
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Una dificultad fue también, la dispersiébn que por momentos se generaba en los
nifios debido al ruido externo, pues al lado queda uno de los salones de danzas
del colegio, por lo que en varias ocasiones se debid repetir las instrucciones y
mantener la atencién y motivacion en las actividades. Sin embargo, todo esto que
nos fue sucediendo en el camino se convirti6 en un aprendizaje tanto para mis
nifios como para mi.

Facilitadores

Los principales facilitadores de esta investigacion accion fueron mis nifios y nifias
del curso 202, pues gracias a su disposicién y generosidad, estuvieron activos,
animados, participativos y alegres; realmente cumplieron con su parte durante el
proceso investigativo. Mostraron agrado en cada una de las actividades, y aunque
en pocas ocasiones se iba mas tiempo del programado, ellos aceptaron y
mantuvieron una actitud expectante y participativa. Finalmente, cuando se
evaluaba cada actividad, ellos expresaban opiniones muy diversas, pero siempre
positivas, claramente se percibia lo importante que era cada experiencia y los
aprendizajes que habian quedado para sus vidas.

Instrumentos

El diario de campo, el anecdotario, la lista de control y los recuentos audiovisuales,
fueron los instrumentos aplicados para la observacion y el registro de datos
durante el desarrollo de las estrategias, cumplieron con su funcion, pues fueron de
gran ayuda para el analisis y la reflexion de las diferentes situaciones y etapas del
proceso. En el diario de campo se registré de forma descriptiva y general el
desarrollo de cada una de las actividades efectuadas en la estrategia, igualmente
se hizo la reflexion y se emitieron unas sugerencias para mejorar. Las listas de
control permitieron hacer una interpretacion objetiva y especifica de cada uno de
los estudiantes sobre sus actitudes tanto positivas como negativas en cuanto al
desenvolvimiento en una actividad; es decir que para hacer dicha valoracién se
tenian en cuenta aspectos muy puntuales referentes a las habilidades personales,
sociales y convivenciales, por ser el objeto de investigacion. Y finalmente el
anecdotario posibilitd recolectar informacion precisa sobre la conducta y acciones
individuales de algunos estudiantes durante las actividades; estas particularidades
eran indispensables y valiosas para ser abordadas en la investigacion.

Evidencias

Las evidencias sirvieron también como instrumentos de observacion y reflexion
tales como: fotos y videos de los estudiantes desarrollando las actividades, los
cuales fueron fotografiados y otros escaneados.
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Evaluacion

La evaluacion estuvo presente en cada uno de los procesos llevados a cabo
durante la investigacion accion, esto se evidencia en el alcance de los logros y
avances en contraste con los objetivos previstos en cada una de las estrategias,
como también los correspondientes al desarrollo del proceso investigativo. De
igual forma es visible o se ve reflejada en los beneficios obtenidos a nivel
convivencial por los estudiantes del curso 202, lo que también influyd en su
desempefio académico. Los resultados obtenidos en cada una de las
evaluaciones permitan observar la pertinencia y eficacia de las estrategias para
darle solucion al problema, como también los aprendizajes ciudadanos alcanzados
en cuanto a las habilidades sociales y las herramientas para la vida propias de una
Cultura de Paz.

Reflexidn
El ser docente investigadora en el aula de clase me permite reflexionar que todo
lo que alli sucede es de gran importancia en el proceso educativo y en la vida de
los que estamos involucrados, las soluciones se encuentran ahi mismas, solo es
necesaria una gran capacidad de observacion y reflexion para hacer cambios que
mejoren el entorno escolar. Es necesario estar dispuestos a cuestionarnos cada
dia y no tener miedo de arriesgarnos a hacer cosas diferentes, innovar es muy
beneficioso para todos, pero esto surte efecto cuando estamos comprometidos a
continuar con un proceso de formacion que nos capacite y nos impulse a asumir
nuevos retos en nuestra labor educativa y pedagogica. Como lo expresa Arellano
(2007):
‘la formacién del docente debe ser permanente y continua, respondiendo
asi a las necesidades de los sujetos que participan en el hecho educativo;
siendo necesario desarrollar competencias no solo en el conocer, si no en
el ser y el convivir, para que puedan en el consenso y en el respeto al
disenso aceptar al otro como diferente y portador de derechos” (p.25).

La investigacion accion es una experiencia enriquecedora y muy flexible, pues a
medida que avanza el proceso se aprende mas no solo de las tematicas propias
del proyecto sino de las personas, de sus dificultades y fortalezas, e igualmente se
pueden generar cambios sobre la marcha sin alterar los objetivos previstos.

La efectividad de las estrategias propuestas en el Plan de accion, las cuales en
tan poco tiempo dieron resultados sorprendentes para mi y algunos de mis
comparfieros quienes me han manifestado su percepcion positiva hacia el curso y
especificamente de algunos nifios. La clave aqui es el esfuerzo, el trabajo, la
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constancia, la fe y el amor para lograr resultados exitosos. Es asi como me siento
una lider escolar, una agente de cambio en mi colegio, pues pude acabar con la
fuerza de la costumbre, la rutina y demas inercias presentes como
condicionamientos negativos entre las relaciones de aprendizaje efectuadas en mi
aula de clase; logrando desarrollar un proyecto de crecimiento personal y
profesional, beneficioso por las vivencias y transformaciones alcanzadas en el
ambito convivencial y por ende en la dimension social y afectiva de mis
estudiantes. Segun Pareja ( 2007, p.17) el docente debe generar un “crecimiento”
en pos a un proyecto compartido donde ademas se cuide la educacion emocional
en las relaciones humanas para, asi, permitir su equilibrio y afrontar la toma de
decisiones como un camino en el que cuentan todos, porque se negocian y
resuelven conflictos huyendo de la competicion, la evasion o la sumision para
centrase en el compromiso donde todos ganen.

Finalmente, este proceso no termina aqui porque lo realizado en este trabajo debe
continuar su marcha para que haya una verdadera transformacion en los
diferentes contextos educativos, entonces, la propuesta puede abordarse desde
un area o disciplina y ser reproducida o retroalimentada desde diferentes agentes
del aprendizaje. Lo importante es que sea tenida en cuenta en el curriculo o como
un proyecto transversal. Aun asi, lo mas destacable en esta experiencia es saber
gue la vida de estos estudiantes y la mia fueron impactadas maravillosamente,
pues dedicarle tiempo al ser humano mas alla de lo que exigen los parametros
académicos y convivenciales en una institucion ha sido muy gratificante y nos
brindé una posibilidad de crecer juntos integralmente. “Gracias a Dios por esta
maravillosa experiencia”.
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7. EVALUACION TOTAL DEL PROCESO INVESTIGATIVO

La reflexion autocritica y heterocritica de mi labor como docente que me ha
permitido el proceso investigativo llevado a cabo durante la presente Investigacion
Accion, me ha posibilitado reflexionar desde la cotidianidad de mi aula de clase y
plantear ideas innovadoras que me han ayudado a la construccion de unos
saberes de tipo tedrico y practico, entre ellos, a conjugar diferentes ciencias de la
educacion como la pedagogia y la didactica en la elaboracion de propuestas
metodoldgicas; a objetivar mi quehacer educativo en la observacion, reflexion,
accion y evaluacion del mismo, a profundizar en tematicas especificas vy
retroalimentarme con la experiencia, a abordar sistematicamente una situacion
utiizando las fases de la I.A. y a aprovechar los contextos educativos como
espacios de investigacion y transformacion. Estas habilidades son plenamente
aplicables como alternativas de solucién a la problemética presente actualmente
en el aula y generan un cambio progresivo en mis estudiantes.

Las transformaciones logradas en mi contexto son fruto del trabajo pedagogico
cotidiano, de construcciones que hice permanentemente para responder de forma
directa, oportuna y eficaz a las necesidades presentes en mi curso, segun las
condiciones del medio y las caracteristicas de la poblacion intervenida. Como lo
expresa Romulo Gallegos en su obra Saber pedagdgico, una vision alternativa
(1992), citado por Restrepo (2004, p. 47): “Toda transformacion intelectual es una
reestructuracion parcial o total de la organizacion de saberes, desde la cual cada
individuo formula y lleva a cabo, realiza, hace real sus interrelaciones consigo
mismo, con la naturaleza, con la sociedad y con los saberes que en ella se
disponen. Es un acto creativo que se experimenta”.

Y para que esta experiencia haya sido significativa fue importante basarme en el
método de la observacién, el cual me permitié6 detectar el problema, hacer un
diagndstico previo y mirar su evolucion de forma sistematica; para luego continuar
con la recoleccion de la informacion; asi como de manera ciclica volver a ella
cuantas veces era necesario para replantear las estrategias y ejecutarlas, al
mismo tiempo analizar y reflexionar sobre su efectividad en la solucién a dicha
situacion.

El proceso de investigacién aporta a nuestra profesion y la reivindica cada vez
mas ante las demas disciplinas, en la practica educativa es cuando podemos
corroborar la verdadera vocacion y el sentido social de la labor educativa y
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pedagogica. Es muy importante reconocer y ser perceptibles en los diferentes
contextos en los cuales estamos involucrados, ya que de cierta forma somos los
llamados a transformarlos y mejorarlos en pro del bienestar de nuestros
estudiantes, siendo ellos el motivo por el cual decidimos que nuestro aprendizaje
nunca termina, convirtiéndose en un aprendizaje reciproco en donde el estudiante
aprende del maestro y el maestro aprende del alumno.

Las experiencias significativas que se logran con este tipo de metodologia son
multiples desde el inicio del proceso aprendia a observar, reflexionar y evaluar
varias situaciones presentes en mi grupo de estudiantes, determinando las causas
y los factores tanto internos como externos que incidian en el buen funcionamiento
de su proceso educativo y por ende de su desarrollo integral. También me permitid
actuar con autonomia de criterio y decision, aun cuando pude contar con
diferentes opiniones e intervenciones de algunos comparfieros docentes durante
las diferentes etapas. Siempre estuve en la capacidad de plantear, ejecutar y
reformar durante la marcha, algunas estrategias para darle solucion al problema
gue motivo la investigacion; su acertada aplicacion facilitaron la adquisicion y logro
de las metas previstas en los objetivos fijados y posibilitaron el cumplimiento de
los logros a nivel personal y profesional.

En el curso 202 ahora nos identificamos como seres Unicos pertenecientes a una
familia, en la que las dificultades no nos separaran sino por el contrario nos unen,
porque estamos comprometidos en que todos debemos progresar y alcanzar
nuestras metas individuales que son las mismas grupales; a reconocer que hay
formas de superar los conflictos y que el dialogo y la participacion nos llevan a ser
mejores ciudadanos, mejores seres humanos. Los cambios en las vidas de mis
nifios y niflas y hasta en la mia, ha sido un camino de cambio y de transformacion;
hemos avanzado somos otras personas, mejores que lo que éramos hace casi un
afio, nos entendemos mejor, nos sentimos mas acoplados el uno con el otro,
tenemos un espacio significativo en el cual se respira una atmosfera mas segura,
tranquila, amorosa, es decir mas humana.

7.1. Evaluacién al Objetivo Propuesto

El objetivo propuesto durante la investigacién accion, es medible en cuanto es
realizable, ya que se puede evidenciar en cada una de las actividades que se
realizaron y aportaron al proceso final de la misma, pero que facilmente puede dar
paso a futuras acciones que busquen la continuidad de la propuesta, pues ante
todo educar en ciudadania es una oportunidad que cada vez se hace mas
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necesaria por la coyuntura social, politica, cultural y educativa que caracteriza a
nuestro pais y en especial a esta época posmoderna. Teniendo en cuenta los
resultados obtenidos durante y después de la implementacion de las estrategias,
disefiadas para dar solucién al problema descrito inicialmente, considero que se le
dio cumplimiento al objetivo planteado pues basicamente fue el sendero que
orient6 cada una de mis actuaciones en el proceso investigativo

Mejorar la situacion convivencial en mi curso 202 mediante el desarrollo de las
habilidades sociales y el aprendizaje de las competencias ciudadanas me permitio
profundizar en situaciones complejas a nivel personal y grupal, lo cual hizo posible
gue comprendiera muchas de las acciones de mis estudiantes, reconociendo sus
fortalezas y debilidades, pero especialmente la forma de potencializar sus
habilidades e incentivar sus cambios de actitud hacia la consecucion del objetivo
propuesto.

7.2. Evaluacién Personal del Proceso

La satisfaccion que siento al haber tenido la oportunidad de crecer como persona
y maestra despierta en mi un sentimiento de felicidad, cada accién por sencilla que
se vea tiene una gran determinacion en el presente y futuro de nuestras vidas, y
es asi como me siento, pues ahora cuento con mas herramientas para asumir las
diferentes situaciones que se me presenten y también para generar cambios
positivos de una forma mas asertiva y eficiente.

La comodidad que produce el no querer reflexionar y plantear alternativas de
solucion, nos niega la posibilidad de hacer las cosas mejor, tal vez por pues no
podemos ignorar que problemas siempre hay, de eso se trata la vida diaria, pero
también hay multiples caminos para superarlos y ante todo para mejorar nuestra
calidad de vida, primordialmente la de nuestros estudiantes, pues son ellos
nuestra responsabilidad directa. Tenemos la mejor forma de renovar el mundo,
contamos con los medios pedagodgicos y didacticos para lograrlo, solo basta el
deseo de innovar, crear y obrar para que todo sea una realidad, tan gratificante y
maravillosa como debe ser cualquier proceso de ensefianza-aprendizaje. Por lo
gue es importante ser conscientes de que mi labor nunca cesa, no tiene limites
para su realizacion y lo mas importante, impacta la vida de muchas personas que
en un plazo corto seran multiplicadores de muchas acciones positivas.
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7.3 Evaluacioén Institucional del Proceso

A nivel institucional consider6 que se logré impactar en el PEI del colegio “Hacia
la construccion de proyectos de vida para formar personas competentes, capaces
de transformar su contexto social’, se avanzo en el cumplimiento de los objetivos,
pues las acciones tomaron una funcion complementaria a las ya realizadas
curricularmente; es decir que estas reforzaron la filosofia asumida; ademas de
aportar en el desarrollo de la vision institucional que busca la formacion de
ciudadanos integrales a través de procesos académicos, axiolégicos, culturales,
politicos y convivenciales, de tal manera que transformen la realidad de su
entorno, desde una perspectiva de pensamiento critico social que se refleje en un
ser humano competente para el contexto social en el que vive.

El proceso investigativo brindd la oportunidad de explorar otros aspectos
institucionales, de evaluar las acciones que comunmente se realizan para dar
cumplimiento a los parametros del sistema educativo y de visualizar situaciones
gue estan inmersas en el contexto pero que a veces son poco evidentes, sin
embargo influyen en el desarrollo institucional. También es importante reconocer
gue de cierta forma la investigacion invade para bien los pensamientos de mis
compafieros docentes, ya sea por curiosidad o compromiso ellos se sienten
animados a reproducir algunas estrategias con el &nimo de mejorar su practica y
de que los resultados sean igual de positivos a los vistos en el grupo inicial.
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8. SUGERENCIAS PARA LAS PROXIMAS INVESTIGACIONES

El tema tratado en el presente proyecto tiene mdultiples posibilidades para ser
abordado en futuras investigaciones la situacion conflictiva que presenta nuestro
pais y en si el mundo entero hace necesario que desde la escuela se aprenda y
vivencien estrategias precisas y oportunas para afrontar los cambios y procesos
gue atraviesa nuestra sociedad, ya que estos son reproducidos en el aula escolar
y requieren de mayor énfasis por parte del profesor investigador, quien debe estar
presto a disefiar, gestionar y dinamizar, partiendo de su propia auto reflexion, para
estar en la capacidad de ensefar a desaprender y reaprender actitudes que
modifiquen y armonicen la convivencia escolar como base en la construccion
democratica de un mundo mejor.

Para préximas investigaciones es importante analizar y comprender la vida escolar
como un constante “laboratorio de paz”’, donde se forja la identidad y el sentido
critico y de pertenencia. Por lo cual, en este ambito socio cultural es ideal
posibilitar los espacios de reflexion y cambio actitudinal, mediante metodologias
ltdicas y didacticas, como: el estudio de casos, el analisis de conflictos, los juegos
de roles, los juegos de conocimiento, los juegos de expresion, los juegos de
cooperacion, etc. Para simular una autentica comunidad de apoyo y progreso.

Todo proceso investigativo que se realice debe tener presente el lograr humanizar
la accion educativa, procurando una vida mas digna para cada miembro de la
comunidad, reforzando las competencias necesarias para que el ser humano se
adapte a la vida y consiga su equilibrio. La formacién humanistica que se requiere
debe incidir en la transformacion del entorno del hombre y sobre si mismo, lo cual
se encuentra intimamente conectado tanto a los presupuestos cientifico-tedricos
desde los cuales se concibe dicha formacién, como a los modelos pedagdgicos a
través de los cuales la misma se implementa. Las disciplinas que forman parte de
la formacion humanista deben estar orientadas a la vida cotidiana y practica de los
estudiantes, a sus aspiraciones y necesidades urgentes de sus comunidades.
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Anexo 1

10. ANEXOS
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Registros Primera Estrategia: “Me conozco te conozco”
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Anexo 2

Registros Primera Estrategia: “Como me ven los demas”

Anexo 3

Democracia y Participacion curso 202: “Eleccion del Gobierno Escolar”
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Anexo 4

Registros Segunda Estrategia: “Juegos de rol™-Trabajo en equipo.
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Anexo 5

Registros Tercera Estrategia: “Construimos nuestro Mural de Derechos y Deberes”

Anexo 6

Registros Tercera Estrategia: “El didlogo y la participacion me permiten la
construccion de un Aula de Paz”
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