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Resumen

La presente investigacion se baso en el proyecto educativo ambientes de aprendizaje para la
autorregulacion de docentes en el Gimnasio Campestre la Fontana -GCF como herramienta para
optimizacion de los procesos de ensefianza-aprendizaje. El objetivo fue desarrollar un proyecto
para fortalecer los conocimientos de la metodologia Makerspace en los docentes del GCF, debido
al desconocimiento y aplicacion de conceptos y herramientas por parte de los docentes. Desde una
metodologia de investigacion con enfoque mixto, se concluye, que el uso efectivo de los conceptos
y aplicacion de la metodologia Makerspace permitié generar un impacto que fortalecié el proceso

de ensefianza aprendizaje a partir del desarrollo de proyectos STEM por parte de los estudiantes.

Palabras claves: Ensefianza-Aprendizaje, STEM, Makerspace, Modelo de Evaluacion Guskey.
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Abstract

The present research was based on the educational project learning environments for the self-
regulation of teachers at Gimnasio Campestre la Fontana school (GCF) as a tool for optimizing the
teaching-learning processes. The objective was to develop a project to strengthen the knowledge
of the Makerspace methodology in GCF teachers, due to the lack of knowledge and application of
concepts and tools by teachers. From a research methodology with a mixed approach, it is
concluded that the effective use of the concepts and application of the Makerspace methodology
allowed strengthening the teaching-learning process from the development of stem projects by the

students.

Keywords: Teaching-Learning, STEM, Makerspace, Guskey Assessment Mode
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1. Introduccién

Los makerspaces son una metodologia pedagodgica que atiende las necesidades de los
estudiantes; ademas de propiciar espacios perfectos para trabajar las competencias del siglo XXI
como el trabajo colaborativo y cooperativo, el pensamiento critico y la creatividad entre otras.
Segln Paonessa (2016) “es un espacio fisico de colaboracion abierta en la cual las personas tienen
acceso a recursos, conocimiento y conexiones profesionales y herramientas que comparten para
trabajar sus proyectos con la finalidad de crear productos o servicios” (p.24), en este sentido, es

una herramienta que en la actualidad mundial se hace necesaria y pertinente de estudiar.

En el &mbito nacional los makerspaces es un tema poco abordado en Colombia, donde el
docente obtendra nuevos conocimientos para crear proyectos de la mano con los estudiantes. Esto
quiere decir que cada makerspace es diferente debido a que los espacios se adaptan segln su
proposito. La caracteristica compartida sin importar el sector que trabajen es que todos son espacios
que promueven la colaboracion abierta, generacién y prototipo de ideas. Todos los makerspaces
conectan a las personas entre si para apoyarse e intercambiar lecciones aprendidas y a su vez
brindan herramientas para lograr proyectos con impacto social, cuestion tal, que no es muy

frecuente en el escenario politico y educativo del pais.

En cuanto al desarrollo de este tipo de metodologia a nivel local, se pueden evidenciar
colegios con categoria internacional como el Nuevo Gimnasio que apoyan este tipo de estrategias
para propender un desarrollo creativo superior, de la misma manera, colegios como el Espiritu
Santo o el Neil Armstrong son agentes educativos que estan a la vanguardia de los movimientos
desarrollados en la pedagogia y la didactica actual. Sin embargo, se hacen adecuaciones parciales

y mixtas con otros tipos de métodos que son propios de cada institucion.
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La problematica radica en la capacidad que tienen los docentes para apropiarse de este
paradigma con sus formas, estrategias, herramientas y dinamicas de las cuales se puede hacer uso
para aplicar con exito los makerspace. En este sentido, la investigacion se desarrolla con los
docentes y se indaga sobre sus conocimientos previos en torno a la teoria de los merkerspace; asi

mismo, se reflexiona sobre la practica de las pedagogias activas.

El lugar donde se desarrolla la investigacion es el Gimnasio Campestre la Fontana, ubicado
en la ciudad de Villavicencio en el departamento del Meta. La institucon es lider regional en
procesos de innovacion educativa. Desde el punto de vista social las familias de los estudiantes se
ubican en los estratos cuatro, cinco y seis, en el campo de la formacion se evidencia que en su
mayoria cuentan con carrera profesional, se desempefian en diferentes sectores de la economia e
incluso son empresarios.La pregunta problema que se desarrolla en el transcurso de la investigacion
es necesario delimitar y ajustar adecuadamente la pregunta: ¢;puede la implementaciéon de la
metodologia markerspace con docentes, potenciar el proceso de ensefianza aprendizaje en el
colegio gimnasio campestre la fontana de la ciudad de villacencio, Meta?, con base en esta pregunta
se plantea la siguiente hipotesis: la metodologia makaerspace implementada permitié potencializar

el proceso de ensefianza aprendizaje de los estudiantes del colegio Gimnasio campestre la Fontana.
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2. Contexto institucional/organizacional del proyecto educativo

La tabla 1 sefiala aspectos fundamentales de la identificacion institucional del Gimnasio

Campestre la Fontana:
2.1.1dentificacién de la institucién/organizacion

Tabla 1

Contexto institucional organizacional del proyecto educativo

Nombre: Gimnasio Campestre La Fontana

Tipo de institucion Privada

Nivel educativo: Preescolar, educacion bésica, educacion media

Sede: NA

Jornada: NA

Direccion: Km 4 Vereda EI Amor Via Multf. Centauros,

Villavicencio, Meta

Localidad: N/A

Municipio: Villavicencio

Departamento: Meta

Teléfono: 314 2797928

Sitio web: http://www.lafontana.edu.co/es/
Correo electronico: secretarialafontana@gmail.com

(fontan, 2019)
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PEI Gimnasio campestre la fontana

En el gimnasio campestre la fontana el PEI es denominado “Orientamos nuestra labor para brindar
una educacion de alta calidad”. ¥ esta direccionado a brindar el servicio educativo formal en los
niveles de preescolar, basica y media académica- de alta calidad; el modelo Pedagdgico favorece
el aprendizaje significativo y permite al estudiante la participacion activa a través de la cual se
privilegia el desarrollo de procesos de pensamiento reflexivo, analitico, critico, creativo y se la

investigacion.

Para aprender a aprender en un contexto significativo el aprendizaje se basa en la solucién de
problemas y el aprendizaje cooperativo. La mision de la institucion estd orientada a brindar un
servicio educativo de alta calidad para formar a sus estudiantes con excelencia académica y
principios biblicos, para ser generadores de valores, dispuestos a liderar las diferentes disciplinas
del saber con sensibilidad social y capaces de solucionar las problematicas de la comunidad en
un contexto global. Respecto a la vision de la institucion en el afio 2022 el Gimnasio Campestre
La Fontana continuard brindando a la comunidad un colegio bilingle basado en estandares
nacionales e internacionales y principios biblicos; lider en procesos pedagdgicos, cientificos,
ludicos deportivos, culturales y sociales desde un enfoque axioldgico y centrado en el desarrollo
integral del ser. Actualmente el colegio se encuentra en el proceso de certificacion de bachillerato

internacional. Respecto a los proyectos desarrollados en la institucion tenemos varios enfoques:

PIB: Proyecto institucional bimestral (grados de 6 a 9) este-preyeete se desarrolla a lo largo del
afio y todas las asignaturas deben aportar al desarrollo de este ya que es de caracter

interdisciplinar, cabe resaltar que al comienzo del afio desde el area de ciencia se hacen tres
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propuestas de teméticas y se debate con la planta docente para escoger la temética o problematica.
STEM (grados 1 ab) esta estructurado en forma transversal y fundamentado en las areas de
ciencia, tecnologia, ingenieria y matematicas, apunta al desarrollo de proyecos innovadores
logrando una articulacién acorde para una aplicacion en especifico permitiendo la interiorizacion

del conocimiento de forma practica.

Monografia: son proyectos desarrollados por los estudiantes de decimo y undécimo dependiendo

el interés o la intencionalidad del estudiante hacia su desarrollo profesional o académico.

Clubes: Son espacios en donde los estudiantes profundizan segun su interés, en un area especifica
del conocimiento o en su orientacion vocacional. estos espacios generan trabajo que es expuesto
al final del afio académico. actualmente funcionan 5 clubes: Club de quimica, club de mercadeo,

club de oratoria, club de robotica y club de periodismo.

Estructura organizacional

Figura 1.

Organigrama Colegio Gimnasio Campestre la Fontana

| DIRECCION ]
CONSEID DIRECTIVG 4

.-| SECRETARA GENERAL
CORSESD ACADENICD
GESTION DE C D




17
AMBIENTES DE APRENDIZAJE COMO HERRAMIENTA EDUCATIVA

Fuente: Gimnasio Campeste la Fontana (2020).

Caracteristicas generales de la comunidad

El colegio gimnasio campestre la Fontana es un colegio bilingiie ubicado en la ciudad de
Villavicencio de caracter mixto con una poblacion de 400 estudiantes entre prescolar, primaria 'y
bachillerato; cabe resaltar que las familias de los estudiantes pertenecen a los estratos
socioecondmico cinco Yy seis. Villavicencio es la capital del departamento del Meta, esta ubicada
en el piedemonte de la Cordillera Oriental al noroccidente del departamento del Meta, cuenta con

una poblacion de 486. 363 habitantes.

La agricultura, la ganaderia, y la mineria son pilares de la economia, respaldado en el recurso
financiero que la convierten en el polo del desarrollo de todos los llanos orientales. EI 70 % de
las familias que pertenecen a la comunidad educativa se dedican a la ganaderia el 30 % restante

se dedican a diferentes quehaceres tales como el comercio y cargos ejecutivos con Ecopetrol.

Cabe resaltar que la institucién se ha posicionado como uno de los mejores cinco colegios de
Villavicencio segln los resultados de la prueba saber 11; actualmente el colegio estd en
remodelacion ya que una entidad del Estado aprob6 un préstamo por 1.600.000 millones de pesos
que serd invertido en infraestructura, esto con el fin de instalar el primer laboratorio de fisica
computarizado en la ciudad de villavicencio, que permitira la observacion de fendmenos en
tiempo real. El colegio ha crecido en poblacion ya que en el 2010 contaba con 150 estudiantes
entre prescolar, primaria y bachillerato y a la actualidad cuenta con 400 estudiantes; por otro lado,
las admisiones del colegio solo estan ofertadas para nifios de prescolar; lo que quiere decir que

no se reciben estudiantes en otros grados diferentes a prescolar; esto hace mas selectivo el ingreso.



18
AMBIENTES DE APRENDIZAJE COMO HERRAMIENTA EDUCATIVA

Asimismo, el colegio impulsa el deporte y la cultura es por esto que los estudiantes de prescolar
a noveno practican una disciplina deportiva y un arte dos veces por semana, lo que permite que
los egresados sean integros apasionados por su cultura llanera y preparados para enfrentar el siglo

XXI.

Nota. La informacion presentada es de elaboracién propia.

2.2.Diagnostico de integracion TIC
2.2.1. Ficha técnica

Ficha técnica

La tabla 2 sefiala la ficha técnica del Gimnasio Campestre la Fontana:

Tabla 2

Ficha técnica

Metodologia <<Técnica n-instrumentos utilizados>>

20 participante | Roles Poblacion No. participantes

Jefes de area 20 profesores 20
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El segundo instrumento es una encuesta tipo Likert que permitié permitid
conocer las percepciones y conocimientos de 20 docentes (4 jefes de areas)
acerca de la metodologia makerspace, ya que a partir del primer instrumento la
directora manifiesta su preocupacion por el uso adecuado que le den los

Justificacion | profesores a los makerspace que se estan construyendo en la institucion.

de la muestra

Este instrumento permite tener un panorama a modo general de los

conocimientos y los usos de los makerspace.

Fecha 20/sep/2019

Nota. La informacion presentada es de elaboracion propia.

2.2.2. Consolidado institucional

La tabla 3 sefiala el consolidado institucional del Gimnasio Campestre la Fontana:

Tabla 3

Consolidado institucional



AMBIENTES DE APRENDIZAJE COMO HERRAMIENTA EDUCATIVA

DIMENSION

Direccionamiento

estratégico

Gestidn educativa

Desarrollo del

Talento Humano

DIMENSIONES

= Direccionamiento estratégico = Gestion educativa
= Desarrollo del talento humano = Proyeccién TIC

= Gestion de recursos TIC

La institucion cuenta con plataformas que permiten el
desarrollo y aplicacion de conceptos; algunas de las
plataformas con las que cuenta la institucién son turnitin y

aulas virtuales en las diferentes areas.

En la institucion se fomenta el uso continuo de herramientas
tecnolégicas para el desarrollo de actividades ya que en
algunas asignaturas se pueden interiorizar mejor los
conceptos debido a la interaccion con las diferentes
plataformas; fortaleciendo asi el proceso de ensefianza

aprendizaje.

La institucion incentiva al personal docente para que esté en
constante capacitacion en relacion con las herramientas

tecnoldgicas, estar actualizados permite a los docentes el

20

PROMEDIO

70%

90%

60%
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conocimiento de diferentes herramientas e ir a la par con los

estudiantes utilizando diferentes instrumentos.

Proyeccion TIC | La institucion tiene como meta en el 2020 sistematizar todas
las aulas que estdn en el colegio, a puntando a que cada
espacio cuente con las herramientas tecnoldgicas para el 60%
desarrollo de estas competencias y fortalecer de forma

transversal el conocimiento alrededor de las TIC.

Gestion de| Los directivos estdn convencidos de la necesidad de capacitar
Recursos TIC a los docentes en el manejo de herramientas tecnoldgicas, ya
que se pretende la implementacidn de aulas sistematizadas en 70%

los laboratorios de ciencias, fisica y robética para observar los

fendmenos de forma interactiva y llamativa.

Nota. La informacion presentada es de elaboracion propia.

2.2.3. Analisis general del diagnostico

El diagndstico permitio establecer la permanente preocupacion de la administracién por
estar a la vanguardia en la integracion de recursos tic en el proceso educativo, lo que permitié la
adquisicion de plataformas exclusivas para algunas asignaturas y con ello el desarrollo de practicas

virtuales que permiten la aplicacion de conceptos con su respectiva practica.

Se infiere entonces, que la institucion se proyecta hacia la implementacion de herramientas

tecnologicas y la capacitacion docente, incentivando nuevos aprendizajes que fomenten la
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permanente actualizacion del personal . Esto constituye un reto que confronta tanto a estudiantes
como a docentes con las nuevas tecnologias y la construccién de nuevas interacciones con el

conocimiento.
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3. Fundamentacion problémica

3.1.Definicion del problema educativo

Por afios se ha estado avanzando en el fortalecimiento del proceso ensefianza aprendizaje en los
estudiantes, varias metodologias se han implementado; una de las que se ha posicionado a nivel
mundial es la de makerspece muy utilizada en el desarrollo de proyectos STEM, uno de los
problemas evidenciado en el desarrollo de esta metodologia es el desconocimiento por parte de los
docentes de la institucion. Por tal motivo, se decide implementar un proyecto donde se proporcione

las herramientas y conceptos necesarios para el desarrollo de esta metodologia en la institucion.

3.1.1. ldentificacion de los problemas educativos en la

3.1.2. Seleccion del problema educativo

El problema a abordar en el proyecto educativo es: Falta de conocimiento de los docentes
sobre el uso de makerspace. Esto se hizo evidente en el proceso de contextualizacién en el que los
directivos sefialaron la importancia de la capacitacion constante en los docentes debido a la

exigencia de las metodologias institucionales como lo es STEM.

Se escogi6 el problema debido a que después del proceso de exploraicon se hizo evidente
la necesidad de capacitar a los docentes en esta metodologia dado que en la institucion se esta

implementando la metodologia STEM

Posterior a la evaluacién de las diferentes variables y al realizar la trazabilidad, la gréafica
de dispersion muestra que el problema antes mencionado, presenta valores mas altos, por ello se

considera el punto de partida para su abordaje. Una mirada méas profunda de acuerdo con los
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criterios mencionados en las tablas anteriores, permite observar una clara tendencia de la
importancia y la urgencia, que presenta la problematica, tanto para la institucion como para las
directivas, esto es apenas razonable en tanto que la inversién econdmica ha sido muy alta y como
es logico pensar, se espera que se de el mejor uso a los espacios en beneficio de los procesos de

ensefianza aprendizaje.

3.2.Problema educativo

3.2.1. Ficha técnica

La tabla 5 sefiala la ficha técnica del problema educativo del Gimnasio Campestre la Fontana:

Tabla 4

Ficha técnica del problema educativo

Metodologia Técnica: entrevista a la directora del colegio
Participantes Roles Poblacion No. Participantes
Directora Ann Thomnson| 1 persona 1 participante

1 participante

o El primer instrumento es una entrevista aplicada a la directora de la institucion
Justificacion de

| . Gimnasio Campestre la Fontana, por el cargo que desempefia en la institucion
a muestra

y por tener conocimiento amplio de sus dindmicas y procedimientos, es la
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persona mas idonea en relacion con la problemética que se esta investigando.

se eligid la entrevista como opcion importante para conocer sus impreciones.

Fecha 18/sep/2019

Nota. La informacion presentada es de elaboracion propia.

La tabla 6 sefiala la ficha técnica del problema Il educativo del Gimnasio Campestre la Fontana:

Tabla s

Ficha técnica del problema educativo 11

Metodologia <<Técnica n-instrumentos utilizados>>

15 participante | Roles Poblacion No. Participantes
Jefes de area 15 profesores 15
Directivos 5 5

Para el trabajo con los profesores se establecié ua encuesta tipo likert que

permitio recoger las percepciones y conocimientos de 15 docentes acerca de la
Justificacion

estrategia makerspace. Este proceso se aborda de acuerdo con los resultados
de la muestra

de la entrevista a la directora y dado que ella ha manifestado su preocupacion

por el uso adecuado de la herramienta por parte de los docentes.
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pueden interpretar en la metodologia markerspace, integrando cuatro componentes con sus

Nota. La informacidn presentada es de elaboracion propia.

En la ilustracion 1 se evidencia la importancia de los diferentes ambientes de aprendizaje que se

diferentes herramientas, como se evidencia a continuacion:

llustracién 1

Learning space GCF

Nota. Elaboracién propia.

Problematica 1: Manejo adecuado de los makerspace por parte de los docentes del

gimnasio campestre la fontana.
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Estado negativo: Se evidencié que 17 docentes del grupo de docentes no posee el
conocimiento suficiente en torno a la estrategia makerspace, esto requiere de la estructuracién de

un proyecto que se enfoque en su uso adecuado a fin de fortalecer los procesos de ensefianza.

Situacion: En la actualidad, una preocupacion latente en las directivas del gimnasio
campestre la fontana, es que los docentes estén en capacidad de definir el aula que van a utilizar
para desarrollar las actividades planteadas. Cabe anotar al respecto, que los ambientes de
aprendizaje van ligados a la dinamica de las actividades, por lo tanto, se permite capacitar a partir
de herramientas tecnoldgicas a los docentes para que hagan uso de manera adecuada de estos

espacios.

Grupo humano afectado:. El grupo que se requiere intervenir es el de los profesores del
gimnasio campestre la fontana, tarea que se cumplira mediante actividades mediadas por
herramientas tecnoldgicas, para potenciar el uso adecuado de los makerspace. Esta integrado por
profesores de nivel basica secundaria y primaria que orientan un proceso de formativo en una
institucion educativa de caracter privado, la mayoria tienen un rango de edad entre los 26 afios

hasta las 45 afios.

Limitante institucional: Esta problematica es especifica de la institucion, pero puede ser
aplicada en otros colegios que quieran incorporar ambientes de aprendizaje optimizandolos para el

fortalecimiento de la ensefianza aprendizaje.
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Problemética 2: Mejorar las relaciones interpersonales de los nifios del grado cuarto a

partir de herramientas tecnoldgicas que faciliten el trabajo colaborativo entre ellos mismos.

Estado negativo: Esta problematica es de comun ocurrencia en buena parte de los centros

educativos, por lo que se pueden hacer procesos de intervencion en estos contextos.

Situacion: Las aulas de clase son el escenario de frecuentes problemas en las relaciones
interpersonales entre los miebros de la comunidad educativa. La informacion se recogi6 a partir de
la aplicacion de la prueba “santillana”, dicho instrumento mapea el comportamiento de los
estudiantes y sus interacciones personales. El interés de esta investigacion al abordar el tema, es
que afecta directamente a los estudiantes en su rendimiento escolar y su desarrollo emocional. Se
espera que con acciones de trabajo colaborativo y el uso de herramientas tecnolégicas, puedan
crearse ambientes dptimos para fortalecer las relaciones entre los escolares, ello sera benéfico para

el fortalecmiento de las dindmicas académicas.

Grupo humano afectado: Los estudiantes de grado cuarto. Ademas, de unas actividades

especificas con el director de curso, ya que es quien conoce mejor el comportamiento del grupo.

Limitante institucional: Esta problematica se vive en todos los colegios entonces podria

aplicarse en otros contextos a partir de los resultados obtenidos.
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3.2.2. Descripcion del problema educativo

La tabla 7 sefiala la descripcién del problema educativo del Gimnasio Campestre la Fontana:

Tabla 6

Descripcion del problema educativo

Analisis de causalidad

Definicion del problema educativo

En la actualidad la tecnologia ha impactado positivamente a la educacion y sus alcances son
indiscutibles, es por ello que se requieren en los espacios educativos, como el gimnasio
campestre la fontana, profesores cada vez mas competentes en el uso de herramientas como el

makerspace, para que influyan directamente en sus practicas cotidianas.

Descripcion del problema educativo

El problema radica en el desconocimiento de los docentes de la institucién Gimnasio Campestre
la fontana sobre el uso adecuado de los makerspace en funcion de las actividades a desarrollar,
cada espacio tiene una funcion especifica segun la actividad o la poblacion con la cual se quiera
trabajar; esta problematica afecta a los estudiantes y docentes que tienen a cargo dicho proceso,
asi que se debe trabajar de forma cooperativa para lograr impacto en el desarrollo de la

ensefianza y el aprendizaje evitando que se consolide como una problematica generalizada para
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los directivos de la institucion. Asi mismo, se hace necesaria una inversion en infraestructura

para propiciar un mejor rendimiento académico y formativo por parte de los estudiantes.

A partir de la aplicacion de dos instrumentos; el primero consiste en una entrevista a la directora
del colegio gimnasio campestre la fontana con el cual se busca conocer la perspectiva de las
problemaéticas que afectan la institucion arrojando un resultado sobre la preocupacion de las
directivas respecto al buen manejo de los makerspace por parte de los docentes que se

implementaran en la institucion.

Posterior a la aplicacion del instrumento mencionado, se aplico el segundo, cuyo objetivo
consistié en indagar sobre las concepciones que tienen los docentes en torno a los makerspace
y verificar la viabilidad del proyecto; se tomé como muestra al 50% de los profesores y se hizo
aplicacion de otro instrumento cuya aplicacién mostré que el 85% de los docentes participantes
no tiene conocimiento sobre la herramienta y no saben como escogerlos de acuerdo con el tipo

de poblacion con la que pretenden trabajar.

Esta problematica afecta primordialmente a los estudiantes ya que ellos deben contar con los
docentes iddneos, actualizados para-gue-eHos-tengan-ta-mejor-disposicién y se puedan utilizar
al maximo las instalaciones del colegio donde estudian. Esto de igual forma, causaria
afectaciones a las directivas, considerando las inversiones realizadas en el colegio, que se han
afectuado con el propoésito de seguir siendo pionera y catalogada como una de las mejores de
Villavicencio y que sus egresados tengan las herramientas adecuadas para enfrentar los retos del

siglo XXI.

Justificacion de la intervencién
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La metodologia marketspace tiene antecedentes de que es una herramienta efectiva en el &ambito
institucional fomentando la transformacion de las practicas pedagdgicas y permitiendo
fortalecer las habilidades blandas en la organizacion, es decir, que esta metodologia favorece las
competencias en el trabajo colaborativo que fortalece los lazos entre los integrantes de la
organizacion, por lo cual, la institucion ha reconocido su importancia integrar en los procesos

de capacitacion docente.

Andlisis de causalidad

En el arbol se parte desde el tronco con el problema central que fue seleccionado teniendo en
cuenta varios instrumentos aplicados a los directivos como foco inicial y de intervencion
inmediata. EIl problema se denomina falta de conocimiento de los docentes sobre el uso de los
makerspace este problema fue soportado por medio de una encuesta tipo Likert donde se
abordan preguntas enfocadas hacia el uso de los makerspace en el analisis de este instrumento,
en el que se evidenciar que el 85 % de los docentes encuestados no tienen conocimiento al
respecto de qué es un makerspace o como utilizarlo, es por esto que es de intervencién inmediata
este problema ya que la institucion invirtid en infraestructura para la construccion de los

diferentes makerspace.

Las causas radican en la falta de capacitacion de los docentes en este tipo de herramientas que
se pretenden desarrollar en la institucion; cabe resaltar que estas herramientas son nuevas e
innovadoras en la educacion, es por esto que se debe hacer un proceso donde se capacite a los
docentes para que tengan criterios y argumentos de peso para tomar la decision respecto al tipo

de makerspace que debe de utilizar segun la actividad y poblacion a intervenir.
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resultados positivos este tipo de herramientas en el proceso de los estudiantes.

makerspace en
funcion de la
poblzcién con k3 gue
se pretende trabajar

Efecto o consecuencia

Falta de conocimiento de los
docentes sobre el uso de
makerspace

Problema central

Por otro lado, los docentes se quedan en su zona de confort y no se preocupan por estar en
constante capacitacion individual al ver que la educacion se va actualizando constantemente.
Cabe resaltar que debido al problema que se esta presentando en la institucion respecto a la
capacitacion de los docentes, se generan consecuencias que preocupan a los directivos con el
proceso de ensefianza aprendizaje, pues en vez de avanzar pueda retroceder o tener dificultades

en la toma de decisiones del docente en el tipo de makerspace que quiera utilizar y tendra

periadicas a los
docentes

directivos con
los docentes
respecto a los
proyectas a
implementar

Epadtaciones se
sezlin los

proyectos que s
pretendan
ejecutar

dooentes 3
quedarse en la
zona de confort

Falta de capacitacion de los Falta de divulgacion interes |:Ie losd -
Causa s de los proyectos actuslizarse y estar ala
institucionzles vanguardia de |z educacidn
La institucion no Gestidn delos Falta de :
Detnl]e causa hace docentes para camunicacion 13 cantidad de Falta de motivacisn
@pacitadiones et asertiva de los trabajo lleva a los g incentivacian

para que los
docentes estén en
contante
capacitacion

Nota. La informacidn presentada es de elaboracion propia.
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Teniendo en cuenta los valores que se presentan a continuacion, diligencie la tabla 8 denominada

“priorizacion de problemas”:

Tabla 7

Priorizacion de problemas

Ocurrencia | La problemética se caracteriza en frecuencia alta ya que se evidencié a
partir de un instrumento preliminar que una gran cantidad de docentes de
la institucion Gimnasio Campestre la Fontana desconocen el uso
adecuado de los makerspace que se estan por implementar en la
institucion preocupando y priorizando esta problematica por parte de las

directivas de la institucion.

Gravedad La gravedad la catalogamos como critico ya que la institucion a partir de
una gran inversion en infraestructura; disefio diferentes ambientes de
aprendizaje con el fin de crear espacios Optimos para el desarrollo de
actividades académicas en todas las areas del conocimiento; pero es de
vital importancia que los docentes estén en la capacidad de tomar la
decision respecto al tipo de makerspace mas adecuado segun la actividad
a desarrollar y las necesidades del grupo con el que se trabajara. Esta es

una de las prioridades para las directivas de la institucion

Poblacion Catalogamos la poblacion como considerable con un porcentaje entre el
20% vy el 39% de la poblacion ya que se intervendria en primer momento
los docentes que dictan clase en secundaria de la institucion. Siendo

correspondiente esta poblacion a aproximadamente entre 12 y 20
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profesores que orientan una disciplina especifica, incluyendo al profesor

que orienta investigacion.

Nota. La informacion presentada es de elaboracion propia.

Se realizo el ejemplo Tabla Priorizacion de problemas dado que ésta permite estandarizar y
categorizar las necesidades mas relevantes dentro de la situacion problema del proceso

investigativo.

La tabla 9 sefiala la prorizacion de problemas del Gimnasio Campestre la Fontana:

Tabla 8

Tabla de Priorizacion de problemas

Problema Urgencia Importancia

Falta de conocimiento de los
P1 | docentes sobre el uso de 4 45

makerspace

Uso inadecuado de los
P2 | ambientes de aprendizaje por 4 3,5

parte de los docentes

Falta de articulacién por parte
de los docentes de las 3
P3 3
actividades académicas con

los espacios de aprendizaje
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P4

Falta de atencion de un
porcentaje de estudiantes en

ciertas actividades

Nota. la informacidn presentada es de elaboracion propia.

Grafique la tabla y teniendo en cuenta la posicion del problema bajo los dos criterios (urgencia e

importancia) seleccione el problema a trabajar.

La tabla 10 sefiala problemas del Gimnasio Campestre la Fontana

Tabla 9
Problemas
Urgente NO
PROBLEMAS
Urgente
Importante Falta de

conocimiento de
los docentes

sobre el uso de
makerspace

Falta de articulacion
por parte de los
docentes de las

actividades
académicas con los

espacios de

aprendizaje

inadecuado de
los ambientes

de aprendizaje

por parte de los

Falta de atencion
de un porcentaje
de estudiantes en
ciertas
actividades
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NO importante

Nota. La informacion presentada es de elaboracion propia.

Ejemplo Grafica (Dispersién)

Gréfical
Dispersion
5
o[Pruas]
4
O
@®|P2;4;3,5 e
©
®|P3;3;3 3 é
£
1
5 4 3 2 1

Urgencia

Nota. Elaboracion propia.
3.3.Estado del arte

3.3.1. Iniciativas nacionales

Segun la pagina de Colombia aprende (Editorial, 2018) en su nota sobre makers “uno de

los retos a los que se enfrentan los docentes es el de mantener el interés de los estudiantes durante
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sus clases. Ante esto, las nuevas tecnologias posibilitan el desarrollo de estrategias disruptivas de
aprendizaje, que dan respuesta a este desafio y que adicionalmente promueven en los estudiantes
las habilidades del siglo XXI. Una de estas estrategias es la denominada cultura “Maker”, que es
considerada la evolucion del “DIY” (do it yourself/ hagalo usted mismo). Basados en esto, si el
objetivo principal es mantener a los estudiantes motivados; como primera medida se debe motivar
al docente brindandole las bases necesarias para que de una manera asertiva y estratégica logre
romper los paradigmas de la tecnologia y sea mas arriesgados a la hora de llevar a cabo su plan de
estudios recurriendo a la metodologia Makerspaces como una herramienta de apoyo y a su vez
Ilevando sus clases a un nivel mas avanzado con la utilizacién de las aulas especializadas con el

fin de obtener mejores resultados con sus estudiantes

Segun Boullosa (s.f.) en una de las estrofas del juramento docente, se hace mencion a

Usare todos mis conocimientos en beneficio de mis alumnos. Ampliaré mis conocimientos
constantemente, sin conformarme jamas con los que ya conozca y sin asumir haber llegado

al pinaculo de lo que puedo saber. El arte es largo: nunca dejare de leer y prepararme (p.45)

En conclusion, actualmente existen docentes con miedo de enfrentarse a la tecnologia, es
por ello que trabajando en conjunto con las directivas y los docentes se pueden crear espacios de
aprendizaje como los makerspaces un tema poco abordado en nuestro pais, en donde el docente
obtendrd nuevos conocimientos para crear proyectos de la mano con los estudiantes;

Cada Makerspace es diferente, pues los espacios se adaptan segln su propdsito.

La caracteristica compartida sin importar el sector que trabajen es que todos son espacios

que promueven la colaboracion abierta, generacion y prototipo de ideas. Todos los Maker
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Spaces conectan a las personas entre si para apoyarse, intercambiar lecciones aprendidas y a su vez

brindan herramientas para sacar adelante proyectos con impacto social.

3.3.2. Iniciativas internacionales
La tecnologia ha presentado un gran avance en los ultimos tiempos en diferentes campos

como el empresariales e industriales, segin Paonessa (2016)

A menudo, los emprendedores enfrentan barreras para empezar su negocio, como puede
ser, la falta de un espacio fisico que se adecue al tipo de trabajo que necesitan hacer, el costo
de acceder a maquinaria 0 materiales especificos, y/o la necesidad de tutoria para sacar

adelante un proyecto (p.1)

Esto implica reconocer que los Makerspaces en el contexto de la educacion permite el éxito
de los proyectos institucionales dado que permite poner a disposicion aquellos recursos y
herramientas especificos que permiten los nuevos movimientos tecnoldgicos puedan llegar a las

aulas de clase, por lo tanto, se retoma lo planteado por Paonessa (2016) quien sefiala que,

para afrontar este nuevo reto se necesita que los docentes salgan de sus paradigmas frente
alatecnologia, paraello la metodologia makerspace busca que el personal docente cuente
con la iniciativa de aprender nuevas formas de comunicacion, ensefianza-aprendizaje y de
ser capaces de desarrollar un pensamiento critico, con un empoderamiento social el cual,

es el principal desafio frente a las clases magistrales orientadas hoy por hoy (p.1).

Con respecto a lo anterior, Castafieda (2018) sefiala que presenta en su articulo “Retos y
desafios de un makerspace escolar” que, el desarrollo del pensamiento critico dentro del contexto
escolar implica reconocer que estudiantes, docentes y padres de familia deben involucrarse en el

proceso, siendo éste el principal desafio para afrontar en la Escuela, por lo tanto, los proyectos
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tecnoldgicos que involucren la creacion de contenidos desde la impresion digital en 3D logra

permitir empoderamiento social en la institucion.

Por otro lado, Rodriguez (2020) en su articulo “6 Claves para empoderar a los docentes de
un makerspace” sefiala que, la base para un espacio Maker consiste en dejar atras aquella nocion
que las cosas culturalmente ancladas por sus resultados no se deben cambiar ni “tocar”, por el
contrario establece que la capacidad de desmontar, recombinar e innovar como si fuese una

construccion de lego es el objetivo de trabajo desde este ambito, por lo cual sefiala que,

Un proyecto de formacion tiene que orientarse a romper estas explicables
resistencias en el profesorado y asi entender el concepto de “abierto” que es esencia
del mundo digital: las cosas ya no se pueden presentar empaquetadas, cerradas,
aungue se ofrezcan envueltas en papel satinado y con grandes lazos. (Rodriguez,

2020, p.1)

Ante, la Universidad de Burgos (2020) sefiala que en las ultimas décadas el desarrollo de
proyectos innovadores en los que se integra la tecnologia en el que las personas ponen en escena
su creatividad e ingenio para lograr proyectos que logren una transformacién en el entorno, por lo
tanto, se evidencia una actitud positiva por parte de investigadores, institutos y profesores que
trabajan en este &mbito. Por otro lado, cabe resaltar que los valores mas enfatizados en el desarrollo
de estos proyectos son: el usp gratuito, la comunicacion y la realizacion de ideas y suefios (Fan de

Weiguo, 2018).

Continuando, Céardenas (2016) sefiala el papel que tienen las bibliotecas como parte del

funacionamiento de los Makerspace en algunos paises, como lo es el caso de México. Esto implica
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que se debe reconocer los recursos y servicios que estas instituciones ofrecen para lograr fomentar

y consolidar espacios de creacion, en este punto cabe resaltar que,

Su instalacion implica una serie de cuestiones para tener en cuenta; las mismas van desde
el costo de algunos equipos a los cuidados y capacitacion docente necesarios para llegar a
buen puerto con la iniciativa. Instalar un makerspace en una escuela y entrafia mas un
cambio de mentalidad que un gran despliegue de infraestructura EI movimiento makerspace
como pensamiento cientifico se ha realizado en paises como Espafia, México, entre otros,
generando un pensamiento critico y social del docente, donde se combinan sus
conocimientos y los agrupa usando makerspace en sus aulas como herramienta educativa
donde se potencia el desarrollo de una comunidad trabajando mancomunadamente.

(Cardenas, 2016, p.1).

3.3.3. Soluciones TIC

Los avances tecnoldgicos hacen que los docentes se enfrenten a retos ain mas grandes en
su profesidn, si bien es claro, la mayoria de los docentes no tiene conocimientos a mayor escala de
los beneficios que la tecnologia o el uso de las TIC como herramienta pedagdgica fundamental de
la ensefianza- aprendizaje, por otro lado El Plan Nacional Decenal de Educacién PNDE (2006-

2016), pretende el fortalecimiento de procesos pedagdgicos a través de las TIC.

La implementacion de las TIC en la actualidad permiten reconocer su influencia en las
nuevas generaciones no solo en los equipos sino a partir de las conexiones que se establecen entre

comunidades, personas y organizaciones, para lograr la solucion de problemas en comun, para
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lograr el avance cultural que antes no se daba por la falta de conexion y cultural que solo se da

desde la red (Escobar & Mira, 2019).

Asi mismo, sefiala Rodriguez (2010) “las TIC han llegado a ser uno de los cimientos basicos
de la sociedad, ya que se usa en todos los campos, por todo ello es necesario su uso en la educacion
para que se tenga en cuenta esta realidad” (p.32). Los estudiantes acceden a diferentes medios
tecnoldgicos como base para su aprendizaje, es por ello, que el docente debe ir a la vanguardia de
estas necesidades académicas, ya que no solo nos encontramos sumergidos en un mundo digital,
virtual y de innovacion académica, todo ello, obliga a los docentes a estas mas preparados para
afrontar las nuevas tecnologias que nos presenta la educacion y que obliga a las instituciones
educativas a contratar docentes integrales e inquietos por ofrecer a sus estudiantes conocimientos

criticos bajo el uso de las TIC.

Revision de iniciativas

La tabla 11 sefiala la revision de iniciativas del Gimnasio Campestre la Fontana

Tabla 10

Revisién de iniciativas

Nombre: Formacion docente en Competencias tecnoldgicas en la era

digital: Hacia un impacto sociocultural.

Tipo de iniciativa: Proyecto de investigacion

Problema abordado: | la problematica asociada esté en que la formacion de los
docentes no favorece el desarrollado de competencias hacia el

uso de las tecnologias que los lleven a involucrar nuevas
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herramientas en sus practicas pedagdgicas y en sus propuestas

curriculares

Objetivo: Analizar el desarrollo de las competencias tecnoldgicas de los
docentes del Colegio Summerhill School a través de una
propuesta de formacion virtual.

Ejecutores: Jorge Leonardo Moreno ¢

Beneficiarios:

Los participantes en esta investigacion fueron 25 docentes
entre los 22 y 50 afios, entre personal masculino y femenino

del Colegio Summerhill School de Cota

Ubicacion Km 3 Siberia via Cota
geografica:

Tipo de ubicacion: Nacional

Periodo de 2019

ejecucion:

Relacion con el

proyecto:

Esta clase de proyecto de investigacion es similar a la que
actualmente se esta desarrollando, ya que involucra y motiva a
los docentes a trabajar mancomunadamente con las TIC y de
esta manera mejorar las practicas pedagogicas al incluir los

métodos digitales en el desarrollo de sus actividades.

Descripcion general:

En la actualidad el docente cree que no es relevante seguir
capacitandose y muchos se quedan solo con los conocimientos
adquiridos en su época de estudio, lo que hace que el docente

no sea innovador ni competente en su labor, hoy en dia
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existen muchas maneras de lograr ser competitivos en nuestro
trabajo usando la tecnologia.

La investigacion habla de un grupo de docentes entre 22 y 50
afios que laboran en el Colegio Summerhill School de Cota,
los cuales usan la plataforma Mooble disefiada para esta
investigacion y como conclusion el ponente informa que fue
satisfactoria para el personal, también menciona que se logra
evidenciar que los docentes mas jovenes se desenvuelven
mejor con las plataformas que los de mas edad.

Al usar la plataforma con nuevas y avanzadas herramientas
ayuda a resolver la problematica detectada y a su vez ayuda al
docente a entender porque es importante el uso de estas en su

labor.

Actividades:

El ponente utiliza dos métodos para obtener informacion
importante para la investigacion

La primera actividad se basa en el cuestionario tipo Likert,
herramienta de medicion fundamental para obtener la
informacion necesaria en la cual se evaltan cuatro
componentes como son el tecnoldgico, pedagdgico,

disciplinar e investigativo.

La segunda actividad, es el uso de la plataforma Moodle ,

utilizada como curso virtual de 4 modulos donde se puede
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observar sus conocimientos y a su vez los docenes logran

desarrollen sus habilidades

Mediaciones TIC:

Uso de plataforma Moodle curso virtual para docentes
denominado “Competente en la era digital” donde lo ellos
desarrollan 4 médulos disefiados para ir mas alla de las

simples herramientas.

Resultados:

Es valioso decir que existe un cambio significativo en la
percepcion de los docentes frente a los diferentes items
planteados, en donde se observa una evolucién frente a las
diferentes categorias y se empieza a concebir un
empoderamiento mas amplio que lleva al docente a tomar
postura frente a su ensefianza y a considerar relevante el uso
de las tecnologias con y una mirada investigativa de cambio
social respecto al contexto en el cual se desenvuelve e
involucra a toda la comunidad para obtener un aprendizaje

realmente significativo, innovador y motivante.

Origen de la

informacion:

https://repository.ucc.edu.co/bitstream/20.500.12494/12250/1/

2019 Formaci%C3%B3n Docente Tecnolog%C3%ADas.pd

f

Motor y Palabras

claves utilizadas:

Formacion docente en tecnologia

Nota. La informacion presentada es de elaboracion propia.
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La tabla 12 sefiala la revision de iniciativas Il del Gimnasio Campestre la Fontana

Tabla 11

Revisién de iniciativas Il

Nombre:

Viaje a la escuela del siglo XXI / asi trabajan los colegios mas

innovadores del mundo

Tipo de iniciativa:

Proyecto de Investigacién

Problema abordado:

El mundo digital esta transformando las sociedades en las que
vivimos y es en el ambito de la educacion donde mayor es su
impacto. Una ensefianza basada Unicamente en la transmisién de
informacidn no es una educacién para el siglo XXI. Cada vez
mas, las nuevas generaciones deben utilizar modos diferentes de
trabajo en el aula, sabiendo cémo extraer conocimiento relevante
de la informacion que nos rodea, aprendiendo de manera
colaborativa, potenciando determinadas competencias,

desarrollando nuevas habilidades.

Objetivo:

En el mundo, muchos pioneros estan abriendo caminos para el
futuro de la educacion. Viaje a la escuela del siglo XXI es una
guia para exploradores en la que Alfredo Hernando nos ayuda a
descubrir estas nuevas sendas educativas. A través del ejemplo
de las escuelas mas innovadoras del mundo podremos
comprender las nuevas metodologias que son clave para poder

cambiar la educacion
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Ejecutores:

Telefonica fundacion / Alfredo Hernando Calvo

Beneficiarios:

exploradores de innovaciones educativas

Ubicacion

geografica:

Centros escolares de todo el mundo

Tipo de ubicacion:

Internacional

Periodo de

ejecucion:

2013

Relacion con el

proyecto:

La relacion con la investigacion que se esté llevando a cabo, es
muy importante, ya que se asemeja con las nuevas practicas que
deben adquirir los docentes en pro de llevar el aprendizaje a la

cuarta revolucion industrial “la era tecnologica”.

Descripcion general:

Esta iniciativa busca que todas las Instituciones Educativas y sus
docentes transformen la vieja escuela y logren llevar la
educacion de la mano con la era tecnoldgica, logrando
desarrollar clases interactivas en pro de su comunidad logrando
el pensamiento critico y el uso de las nuevas herramientas

tecnoldgicas.

Actividades:

Las actividades mas relevantes son las investigaciones que
realiza el autor, ya que esté viaja por gran parte del mundo
conociendo las diferentes escuelas a las cuales el autor las
denomina escuela 21, estas escuelas son las que han logrado
cambiar las antiguas formas de ensefianza y han adoptado nuevas

formas, donde el docente logra llevar a sus estudiantes a
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desarrollar iniciativas en pro de su comunidad y de la mano con
la tecnologia. A su vez ensefia pautas para que las instituciones
logren responder estas dos preguntas ¢Qué puedo hacer yo en mi

escuela? y (Como cambiar la escuela?

Mediaciones TIC:

Uso de plataforma google meet

Resultados:

Este libro es un homenaje al coraje de todas estas escuelas21. No
es un libro acerca de los sistemas educativos en el mundo, sino
especialmente de las escuelas que visité. Por eso contiene los
secretos de la transformacién de una amplia muestra de escuelas
que educan con éxito en el siglo XXI. Asi que este libro nace de
un viaje y es un viaje. No solo trata de las escuelas21. Trata de ti.
Ya seas padre o alumno, profesor o peluquero, abogado o
cirujano, este libro trata de temas que tienen una importancia
fundamental en nuestra vida, la de nuestros alumnos y la de
nuestros hijos. Porque el centro del cambio y la mejora de los
sistemas educativos de todo el mundo esta en los profesores y en
los padres de cada escuela. Las leyes nacen despues, un paso

detras de las personas.

Origen de la

informacion:

Fundacién Telefonica / Alfredo Hernando Calvo

https://www.magisterio.com.co/sites/default/files/document/viaje

-interactivo-18-01-16 1 1.pdf

Motor y Palabras

claves utilizadas:

innovacion educativa, design thinking.
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Nota. La informacion presentada es de elaboracion propia.

La tabla 13 sefiala la revision de iniciativas 111 del Gimnasio Campestre la Fontana

Tabla 12

Revisién de iniciativas 111

Nombre: El docente como Maker

La formacion del profesorado en Making Educativo

Tipo de iniciativa: Proyecto de investigacion

Problema abordado: | La vida en el mundo globalizado de la sociedad del conocimiento
esta en parte moldeada y determinada por la utilizacion continua
y ubicua de artilugios tecnoldgicos. La interaccion con
dispositivos electronicos ocupa buena parte de nuestras vidas y
condiciona, ademads, parte de nuestras decisiones, procesos
cognitivos y relaciones, sin que tengamos un conocimiento
adecuado acerca de su estructura y funcionamiento o sin que

podamos intervenir en su disefio y realizacion.

Objetivo: 1. Disefar e implementar un entorno de aprendizaje para la
formacion docente en making educativo.

2. ldentificar pautas para la transferencia del entorno a otros
contextos.

3. Analizar el crecimiento/desarrollo profesional de los

docentes participantes en el proceso de co-disefio.
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Ejecutores:

Susana Tesconi

Beneficiarios:

Profesorado de la escuela publica del Principado de Asturias.
- Investigadora/formadora.

- Equipo del Departamento de Educacion LABoral Centro

de Arte y Creacidn Industrial.

- Expertos/as en making educativo.

Ubicacion

geografica:

Escuela publica del Principado de Asturias

Tipo de ubicacion:

Internacional

Periodo de

ejecucion:

2013-2016

Relacion con el

proyecto:

La presente investigacion se relaciona con la necesidad de buscar
un método donde se logre motivar a los docentes sobre la
importancia de articular sus clases con las herramientas

tecnoldgicas y a su vez utilizando los espacios Makerspace.

Descripcion general:

Con el presente estudio se quiere generar un entorno de
capacitacion docente en making que permita fortalecer al docente
en saberes y actitudes necesarias para ser el facilitador en los
procesos ensefianza- aprendizaje logrando llegar a sus estudiantes
con iniciativas creativas y de investigacion en contextos ricos en

tecnologia.
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Actividades:

1. El docente ha participado en todas las fases de disefio y
experimentacion del entorno en una de sus implementaciones:
formacion inicial (o iniciacion); formacion en accion; evaluacion.
2. El docente ha participado en mas de una implementacion
del entorno o ha tenido la oportunidad de poder implementar lo
aprendido en una situacion similar.

3. El docente decide incorporar el enfoque propuesto por el
entorno de formacion a su practica profesional en parte o

integralmente.

Actividades esenciales como parte del proceso de formacion
docentes, con la finalidad de aplicar lo aprendido en el aula de

clase o espacio Makerspace en conjunto con sus estudiantes.

Mediaciones TIC:

No aplica

Resultados:

El crecimiento, el aprendizaje que los docentes destacan e
identifican como elemento motivador a adoptar el enfoque
propuesto, ocurre durante su participacion en el moddulo de
formacion en accion donde, gracias a la observacion, descubre que
la adopcidn de la forma de trabajo propuesta favorece al alumnado
maés problematico, contribuyendo a mejorar la percepcion que los

comparieros tienen de ellos.
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Otra informacion

Se trata de un proceso complejo de representacion del

relevante: conocimiento que se extrae de la practica. La dificultad reside en
el hecho de que todavia no existe un marco descriptivo comun que
permita representar los disefios facilitando su transferencia sin
asumir un caracter prescriptivo

Origen de la https://www.tesisenred.net/bitstream/handle/10803/650281/sutel

informacion: del.pdf?sequence=1&isAllowed=y

Motor y Palabras

claves utilizadas:

Nuevas préacticas tecnoldgicas para docentes, docente maker

Nota. La informacion presentada es de elaboracién propia.

51


https://www.tesisenred.net/bitstream/handle/10803/650281/sute1de1.pdf?sequence=1&isAllowed=y
https://www.tesisenred.net/bitstream/handle/10803/650281/sute1de1.pdf?sequence=1&isAllowed=y

AMBIENTES DE APRENDIZAJE COMO HERRAMIENTA EDUCATIVA

4. Disefo del proyecto educativo

La tabla 14 sefiala la identificacion del proyecto del Gimnasio Campestre la Fontana:

4.1.1dentificacion del proyecto

Tabla 13

Identificacion del proyecto

Nombre:

Los makerspace como una herramienta para el docente en la

optimizacion de los procesos de ensefianza-aprendizaje

Nombre corto:

los makerspace como herramienta innovadora para optimizar

procesos de ensefianza-aprendizaje

Cobertura:

Personal directivo y docente del colegio del Colegio Campestre la

Fontana de la Ciudad de Villavicencio.

Objetivo general:

Consolidar Ambientes de aprendizaje para la autorregulacion de
docentes en el colegio campestre la fontana como herramienta para

la optimizacion de los procesos de ensefianza-aprendizaje

Contexto
educativo/organiza

cional:

Actualmente el colegio Campestre la Fontana ha realizado inversion
en infraestructura, adecuando espacios para el manejo de aulas
especializadas Makerspace, las cuales ayudaran a sus estudiantes a
generar proyectos de investigacion y llevar la educacion a
estandares mas altos en calidad e innovacion, para ello, la

Institucion requiere que su personal docente este calificado para
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cada una de sus areas.

emprender el desafio de cambiar la educacion tradicional, por

metodologias avanzadas y con miras al uso de la tecnologia en

Duracion:

10 meses

Nota. La informacion presentada es de elaboracion propia.

La tabla 15 sefiala el equipo de trabajo del Gimnasio Campestre la Fontana:

Tabla 14

Equipo de trabajo

53

Equipo de trabajo

Proponente(s)

Jeisson David Zapata Bermeo

Lider del proyecto

Jeisson David Zapata Bermeo

/Profesores
Nombre Titulos Area de Experiencia Datos de contacto
conocimiento
Roderick Ingeniero de Docente 4 afios 3196620719
Romaan Grant sistemas Tecnologia romangrant664@Gmail
bilingue .Com



mailto:romangrant664@Gmail.Com
mailto:romangrant664@Gmail.Com
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lenguas

modernas

Oscar David Ingeniero Docente 1 afo 3154998565

Pérez Vargas electronico Ingenieria oscardpv_95@Hotmail.
Com

Lida Yisela Psicologa Docente Logica 6 afos 3133302306

Figueroa lidagisela6757@Gmail.

Sanchez Com

Daniel Licenciado en Docente 1 afio 3103274603

Alejandro Lenguaje Investigacion iltre.dacc@gmail.com

Contreras

Castro

Luis Esteban Ingeniero de Docente 4 afos 3137778240

Arango sistemas Sistemas luisestebanas@gmail.co

Sanchez m

Directivos/Administrativos vinculados
Nombre Titulos Cargo Experiencia Datos de contacto
Ann Thomson | Licenciada en Directora 17 afos 3133479344

rectoria@lafontana.edu.

co



mailto:oscardpv_95@Hotmail.Com
mailto:oscardpv_95@Hotmail.Com
mailto:iltre.dacc@gmail.com
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Especialista en

computacion

Torres Mejia Administrador Secretaria 8 afos 3144707491

Diana Zeneyda | de empresas secretaria@lafontana.ed
u.co

Herrera Licenciada en Auxiliar 12 afios 3125525663

Rodriguez artistica Administrativo Deysyherrera78@gmail

Deysy Andrea Virtual .com

Nota. La informacion presentada es de elaboracién propia.

La tabla 16 sefiala los principales grupos de interés del Gimnasio Campestre la Fontana:

Tabla 15

Principales grupos

de interés

Principales grupos de interés

Tomadores de decision

Nombre

Relacién

Datos de contacto

Ann Thomson

Directora

3133479344

rectoria@lafontana.edu.co

Influyentes



mailto:secretaria@lafontana.edu.co
mailto:secretaria@lafontana.edu.co
mailto:rectoria@lafontana.edu.co
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Nombre

Relacién

Datos de contacto

Lorgia Yadira Cruz Garcia

Coordinadora 5° a 11°

docente

3132628618

coordinacion@lafontana.edu.co

Roderick Roman Grant

Docente Tecnologia

3196620719

romangrant664@Gmail.Com

Oscar David Pérez Vargas

Docente Ingenieria

3154998565

oscardpv 95@Hotmail.Com

Lida Yisela Figueroa

Sanchez

Docente Logica

3133302306

lidagisela6757@Gmail.Com

Daniel Alejandro Contreras

Castro

Docente Investigacion

3103274603

iltre.Dacc@Gmail.Com



mailto:coordinacion@lafontana.edu.co
mailto:romangrant664@Gmail.Com
mailto:oscardpv_95@Hotmail.Com
mailto:lidagisela6757@Gmail.Com
mailto:iltre.Dacc@Gmail.Com
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Observadores

Nombre

Relacién con la institucién

Datos de contacto

Jhosep Mauricio Menjura

Luque

Coord. Deportes. Docente

Edu Fisica

3214545978

jhosepmenjura@Gmail.Com

Nelson Alexander Medina

Sabogal

Coord. Artistica. Docente

Mdsica

3222653430

alexnet.Villavo@Gmail.Com

Adela Maria Rios Guzman

Coordinadora Primer Ciclo

(Px A 4°)

3052436406
coordinacionprimerciclo@Lafon

tana.Edu.Co

Flavio Andrés Moreno

Guatavita

Docente danzas bachillerato

3143695084

flickflavio@gmail.com

Eusebio Yesid Duncan

Yepes

Docente danzas primarias

3106696312

euyessl7@gmail.com

Nota. La informacion presentada es de elaboracion propia.

La tabla 17 sefiala los beneficiarios del Gimnasio Campestre la Fontana:

Tabla 16

Beneficiarios

Beneficiarios

Maker inicial
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Maker junior

16 16

Nota. La informacion presentada es de elaboracién propia.

4.2.Horizonte estratégico

La tabla 18 sefiala los horizontes estratégicos del Gimnasio Campestre la Fontana:

Tabla 17

Horizonte estratégico

Problema educativo:

Baja implementacion de la metodologia makerspace en el proceso
de ensefianza por parte de los docentes del Gimnasio Campestre La

Fontana Villavicencio.

Horizonte de tiempo 2 meses
(meses):

Poblacién 20 docentes
beneficiaria:

Objetivo general:

Desarrollar procesos de capacitacion docente en el uso de la
herramienta makerspace que lleven a la implementacion efectiva de

la metodologia en los procesos de ensefianza aprendizaje.

Indicador de impacto

(IndImp):

Nombre Apropiacion Makerspace

Indlmp:

Descripcion No de docentes que se apropian de los conceptos
Indlmp: makerspace / No total de docentes evaluados.
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Linea Base IndImp: 15% ( 3/20)

Valor esperado 85% (17/20)

Indlmp:

Medicién IndImp: Fuente: Instrumento propio de medicion: Likert
Frecuencia: Bimestral
Responsable: Jeisson David Zapata Bermeo

Nota. La informacion presentada es de elaboracion propia.

La tabla 19 sefiala los objetivos, metas e indicadores del Gimnasio Campestre la Fontana:

Tabla 18

Obijetivos, metas e indicadores

Objetivos, Metas e Indicadores

Objetivo Causa/Ele Meta Indicador de resultado Medicion IndRes
especifico mento (IndRes)
(OE) abordada/ Nomb | Descripc | Linea | Fue | Frecu | Responsable

0 re ion base nte encia
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OE | Fortale
1 | cerlos
conoci
mientos
de la
metodo
logia
Makers
pace en
los
docente
s del
Gimnas
io
Campes

tre la

Fontana

Falta de
conocimie
nto de la
metodolog
ia
makerspac
e como
componen
te
pedagdgic
oenlos
docentes
del
Gimnasio
Campestre

la Fontana

A octubre
de 2020 el
85% de
los
docentes
fortalecera
los
conocimie
ntos de la
metodolog
ia
Makerspac
eenel
Gimnasio
Campestre
la

Fontana.

Aprop

iacion

17
docentes
fortalece
ran el
conocimi
ento de
la
metodolo
gia
makersp

ace.

0%

Like

rt

Bimes

tral

Jeisson David

Zapata Bermeo

Nota. La informacidn presentada es de elaboracion propia.

La tabla 20 sefiala el objetivo general del Gimnasio Campestre la Fontana:

Tabla 19

Objetivo general
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Objetivo general:

Incrementar el conocimiento sobre el uso de makerspace en los docentes de

la institucion
Indicador de impacto | Nombre Encuestas estudiantes
(IndImp): IndImp:
Descripcion No de estudiantes encuestados y que aprueban la nueva
IndImp: metodologia 75 / No total de estudiantes encuestados 100
Linea Base IndImp: 75% (75/100)
Valor esperado 95% (95/100)
Indlmp:
Medicién IndImp: Fuente: Instrumento propio de medicion cuestionarios de
satisfaccion
Frecuencia: Al finalizar el proyecto

Responsable:

Jeisson David Zapata Bermeo

Nota. La informacidn presentada es de elaboracién propia.

La tabla 21 sefiala los objetivos, metas e indicadores Il del Gimnasio Campestre la Fontana:

Tabla 20

Obijetivos, metas e indicadores I1

Objetivos, Metas e Indicadores

Objetivo Causa/E

especifico lemento

Meta Indicador de resultado Medicion IndRes

(IndRes)
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(OE) Nombr | Descr | Line | Fuent | Frecu | Responsable
e ipcion | a e encia
base
OE | Evaluar Poco A 95 Instru | Al Jeison David
1 por interés | noviembre estudi mento | finaliz | Zapata Bermeo
parte de | en los de 2022 el antes propio | ar el
los estudiant | 85% de los | Evaluar | aprue | 0% | de proye
estudia | eshacia | estudiantes ban la medic | cto
ntes la la conocen la imple ién
implem | metodolo | metodologia menta
entacio gia Makerspace cién
nde la maker de la
metodo | space metod
logia ologia
Makers Maker
pace space
como
nuevo
método
de
ensefian
za—
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aprendi

zaje

Nota. La informacion presentada es de elaboracidn propia.

4.3.Actividades

La tabla 22 sefiala las actividades propuestas para el Gimnasio Campestre la Fontana:

Tabla 21

Actividades

Fase 1: Capacitacion

Nombre de la Actividad:

Ingreso a la aventura Makerspace

Descripcion: Realizar cinco capacitaciones para incrementar los conocimientos de los

profesores sobre la metodologia Makerspace.

Indicador de proceso

Nombre: 85% capacitados

Descripcion: Se pretende que, al finalizar la capacitacién de las 5 sesiones, el 85 % de
los 20 docentes fortalezcan los conocimientos de la metodologia makerspace, con el fin
de que ellos implementen sus herramientas en el desarrollo de sus actividades en el

Gimnasio Campestres La Fontana Villavicencio
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Frecuencia: Bimestral
Fuente: Instrumento tipo Likert, que tiene como fin saber si la capacitacion fue
satisfactoria y aprendieron nuevos conocimientos sobre esta metodologia.

Responsable: Jeisson David Zapata Bermeo

Finalidad (Objetivo especifico asociado)

Fortalecer los conocimientos de la metodologia Makerspace en los docentes del Gimnasio

Campestre la Fontana

Productos y/o servicios esperados

La actividad busca brindar un servicio a los docentes por medio de las cinco sesiones que
se realizaran. Estas serén totalmente gratis y aportaran nuevos conceptos para que los
docentes los apliquen a la hora de dictar clases.

Con estas capacitaciones no solo se benefician los docentes, sino que también mas
adelante lo haran los estudiantes, que por medio de los docentes aprenderan en espacios

creativos creados por el cuerpo de docentes.

Indicador de producto

Nombre: 17 docentes capacitados

Descripcion: Se espera que la capacitacion brindada sea satisfactoria, es decir; que por lo
menos 17 docentes de los 20 comprendan, adquieran y fortalezcan los conocimientos

sobre la metodologia makerspace.

64
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Ademas, que estén en capacidad de identificar y crear un espacio creativo a partir de sus

diferentes asignaturas o areas.

Frecuencia: Semestral
Fuente: Instrumento tipo Likert.

Responsable: Jeisson David Zapata Bermeo

Duracion

5 semanas

Descripcion de la actividad

Actividad # 1Capacitacion makerspace:

Desde coordinacion del Gimnasio Campestre la Fontana se emite un correo en donde se le
informa a los 20 profesores que participaran en la capacitacién sobre los makerspace; en este
correo, se explica que la orientacion se desarrollara en 5 sesiones; dividido en cinco viernes con

una duracion de 2 horas, después de la jornada académica.

Sesion 1: Introduccion al Makerspace

Lugar: sala de juntas o sala google meet
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Primer momento:

Siendo las 2:00 p.m., los profesores participantes llegan al lugar y se le da la bienvenida;
posteriormente se les expone la intencionalidad y la necesidad de conocer la metodologia

makerspace.

Para ello, se genera una lluvia de ideas a partir de la siguiente pregunta ;Qué se le viene a la
mente cuando escucha la palabra maker? Los docentes en 20 minutos exponen sus ideas y en el
tablero o en la presentacién se va escribiendo las ideas, esto con el fin de hacer una
esquematizacion jerarquica a partir de los conceptos y posteriormente utilizar este esquema para
hacer una aproximacién al concepto maker.

Asimismo, se rescatan los conceptos correctos y se eliminan los conceptos erroneos.

Segundo momento:

Se genera la misma dindmica del primer momento, pero en este espacio, ya con la lluvia de ideas
de la palabra maker y aproximandose al significado, los docentes deben realizar una nueva lluvia
de ideas contentando la siguiente pregunta ¢ Cuando escucha la palabra makerspace qué cree que

significa?

Los docentes en 20 minutos exponen sus ideas y en el tablero o en la presentacion se va

escribiendo los diferentes significados, esto con el propésito de seguir con la esquematizacion
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jerarquica a partir de los conceptos. Posteriormente, se utilizard este esquema para construir un

significa que nos permita dar respuesta a la pregunta.

El docente a cargo genera un espacio de 5 minutos de posibles preguntas o inquietudes de las

dos actividades desarrolladas hasta el momento.

Descanso de 15 min

Tercer momento

Se presenta un video titulado ¢Qué es un makersapce?, en este se presentan casos especificos de

cdémo se aplica la metodologia en diferentes espacios académicos. El video tiene una duracion

de 5 minutos.

Después de observar el video, se generan grupos de trabajo para que con la informacion

suministrada piensen en un posible escenario en donde se aplique esta metodologia.

Luego de tener los ejemplos, se harad una socializacion de la actividad, para ellos deben realizar
una presentacion o una exponiendo en la que se reflejara los espacios creativos creados en un

ambiente de proceso académico, ya sea de una asignatura o de un area determinada.

Para estas dos actividades se tendra un espacio de 50 minutos para buscar el posible escenario

donde aplicaran la metodologia y socializarlo.
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Video ¢Qué es un makerspace?

| Whatis a Maker Space?
DublinCitySchoolsOH + 9870 vistas » hace 4 afios

Learn about how these spaces are used to encourage students to think creatively and improve their
problem solving skills.

Tipo de licencia: Creative Commons, serd utilizado exclusivamente para ver, aprender y

capacitar. No sera para temas comercial.

Cierre de la sesion: Por ultimo se genera una retroalimentacion de la socializacion realizada,
ademas, se hacen algunas sugerencias a las experiencias planteadas por cada grupo. Esto le
permitira al docente ir acercandose a la metodologia y a su teoria, permitiendo utilizarla en su
proceso de ensefianza.

Finalmente, se les recuerda que el proximo viernes se realizard la segunda sesion de la

capacitacion.

Cabe resaltar que todo el material utilizado se subiera a una unidad compartida con los profesores
que hacen parte de la capacitacion.

Sesidon 2: Makerspace como componente pedagdgico

Siendo las 2:00 p.m., los profesores participantes llegan al lugar y se les da la bienvenida.
Posteriormente se les expone la intencionalidad y la necesidad de conocer la metodologia

makerspace como componente pedagdgico
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Primer momento:

Se genera un espacio de lluvia de ideas donde los profesores participan expresando los conceptos
abordados y adquiridos alrededor de los makerspace. Aqui se genera una retroalimentacion del
trabajo desarrollado en la sesion pasada. Esta actividad se desarrollara en 20 minutos.

Se exponen los temas que se brindaran en la presente sesion, los cuales estan ligados con los
componentes tedricos y pedagdgicos sobre esta nueva estrategia de aplicacion que funciona muy
bien la educacion de algunos paises de Latinoameérica.

Segundo momento

Se presenta un video llamado “origen makerspace”. Posteriormente, se organizaran por parejas,
deberan presentar un mapa mental de lo aprendido sobre dicha explicacion, asimismo, deben
socializarlo con los presentes en la capacitacion.

Para el desarrollo de esta actividad, se proponen algunas herramientas para desarrollar los mapas
mentales. La intencionalidad de esta actividad busca que los profesores conozcan el por qué
nacié esta metodologia, cudles fueron y son esos conceptos bases en los que se basan diferentes
instituciones a nivel mundial.

Esta activada se desarrolla en un tiempo de 1 hora y 30 minutos.

Video Origen Makerspace

:Elorigen del MakerSpace?
MAKE PLUS

“EL ORIGEN DEL Recammended far you

MAKERSPACE?
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Tipo de licencia: Creative Commons, serd utilizado exclusivamente para ver, aprender y
capacitar. No serd para temas comercial.

Cierre:

Se genera un espacio de 10 minutos, para que los profesores realicen preguntas alrededor del

componente pedagdgico y de los temas abordados en la sesion.

Se hace un cierre sobre lo puntos més relevantes que se deben tener en cuenta para la

implementacién de esta metodologia en la diferentes asignatura o actividades de espacios

creativos.

Sesion 3: cultura makerspace y aplicacion en el aula

Siendo las 2:00 p.m., los profesores participantes llegan al lugar o a la sala creada virtualmente.
Por consiguiente, se les da la bienvenida y se les empieza a exponer la intencionalidad de la
sesion que estara direccionada hacia la cultura y la aplicacion de la metodologia makerspace.

Estos dos componentes se desarrollaran en diferentes momentos de la sesion.

Primer momento:

Se hace una introduccion sobre la cultura del makerspace, mencionando algunos paises e

instituciones que han implementado esta metodologia y cual ha sido el resultado obtenido en el

proceso de ensefianza, ademas, de como ha sido el impacto en el proceso de aprendizaje, ya que
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este es dindmico y permite crear y disefiar todo tipo de proyectos donde se articula las diferentes

teorias.

Posteriormente, se presentan dos videos denominados “Cultura maker” y “Maker en aula”. Esta

actividad se desarrollara en una hora. Después de este espacio, por grupos y compartiendo un

café, se tendra una franja para debatir sobre dichos videos.

Video Cultura Maker y movimiento Maker

CULTURA MAKER Y MOVIMIENTO MAKER ¢ Quién y coma san los
Makers?
Edikeus » 7855 vistas * hace 2 afios

:0ué es el movimiento maker o |a cultura maker? en este video te lo explicarnos y ademas te
contamos como 5on [0S impulsores de ...

Subtitulos

Makerspaces in the STEM Classroom
MindFuel STEM Learning Resources » 192 vistas » hace 1 afio

AWonderville quick tips video on makerspaces for the classroom. In this video, learn aboutwhat a
makerspace mindset is and ...

Tipo de licencia: Creative Commons, serd utilizado exclusivamente para ver, aprender y

capacitar. No sera para temas comercial.

Segundo momento:
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Los docentes de forma individual deben proponer una actividad desde cada asignatura de la cual
imparten en el colegio y deberdn implementar los conceptos adquiridos durante el primer

momento y segundo momento.

Cada profesor expone su experiencia, actividad y reciben algunas sugerencias tanto de la persona

que capacita como de los demas profesores, con el fin de enriquecer las experiencias.

Esta actividad se desarrollard en 50 minutos.

Cierre:

Se genera une espacio de 10 minutos para que los profesores realicen preguntas alrededor del
componente de las actividades desarrolladas. Se hace un cierre sobre lo puntos mas relevantes
que deben tener en cuenta para la implementacion de esta metodologia en sus diferentes

asignatura o actividades.

Sesion 4: Herramientas makerspace

Siendo las 2:00 p.m., los profesores participantes en la capacitacion llegan al aula mdultiple del
colegio o a la sala creada virtualmente. Se les da la bienvenida y se les informa cual sera la a

intencionalidad de la sesion que estard direccionada hacia esas herramientas virtuales y
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presenciales que se pueden utilizar para implementar espacios creativos en las diferentes

asignaturas.

Primer momento:
A los 20 profesores se les hace una pequefia introduccion sobre las herramientas que permiten
innovar en los diferentes procesos pedagogicos. Ademas, se les preguntara ¢Qué herramientas

conocen 0 cOMO crearian un espacio creativo a través de sus asignaturas?

Luego cada profesor comentard que idea tiene para crear un makerspace y qué herramienta
utilizaria, esto con el fin de saber qué tanto conocen de herramientas para implementar en su
proceso de ensefianza. En este primer momento cada profesor tendrd 2 minutos para exponer su

idea.

Segundo Momento:

Se presenta un video llamado “Casa de herramientas Makerspace en Bogota”, en este videoclip
brindan una explicacién y dan ejemplo de esas herramientas que se pueden utilizar. Ademas, el
conductor de la capacitacion mostrard el banco de herramientas Tics de la Universidad Sabana:

https://herramientastic.ctadesarrollos.com.co/.

Luego de abierto este banco, al azar se escogerad 5 profesores para que den una idea de cdmo

seria su espacio creativo y se buscara una herramienta que coincida con la idea del docente.



https://herramientastic.ctadesarrollos.com.co/
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Luego de la explicacion, los demés profesores deberan ingresar y buscar la herramienta que
mejor se asemeje a su asignatura.

El tiempo para esta actividad sera de 40 minutos.

Video Casa de herramientas Makerspace en Bogota

Casa de Herramientas | Makerspace en Bogota
§ Casa de Herramientas » 129 vistas » hace 1 afio

Casa de Herramientas es un Makerspace en Bogota, un espacio para Hacedores. Equipado ¢on
rmanuinas, herramientas y ..

Tipo de licencia: Creative Commons, sera utilizado exclusivamente para ver, aprender y

capacitar. No sera para temas comercial.

Cierre:

Se genera une espacio de 10 a 15 minutos para que los profesores realicen una retroalimentacion

y las preguntas hayan quedado en el trascurso de la actividad.

Sesidon 5: Finalizacion de la capacitacion — recorrido infraestructura

Siendo las 2:00 p.m., los profesores participantes llegan a su Gltima capacitacién de makerspace.

En los 10 primeros minutos se recuerda cudles fueron los aprendizajes de la sesién pasada,
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ademas, se les explica el cronograma de la jornada que tendrd diferentes actividades y se

cohesionaré todo lo aprendido por medio de un instrumento de calificacion.
Primer Momento:

Junto al tutor, los 20 profesores realizan un recorrido por todos los espacios que se encuentran
en el Gimnasio Campestres La Fontana, aqui se identificara cuéles espacios pueden ser utilizados
para aplicar los makerspace, ademas, los profesores de las diferentes asignaturas propondran sus
espacios de trabajo y en conjunto se dan ideas para que sea mejor la experiencia para los

estudiantes a la hora de aprender con esta metodologia.

Segundo Momento:

Luego de hacer el recorrido, el tutor les pedira a los profesores que propongan un espacio dentro
del colegio para dar el cierre de la capacitacion. Alli se les mostrara los Gltimos dos videos de la
capacitacion “Maker Space CRC” y “Makerspace en escuelas de México”.

Luego se les dard un instrumento tipo Likert, para saber si la informacion de las diferentes

sesiones sirvid para adquirir nuevos conocimientos sobre la metodologia makerspace:

MAKER SPACE CRC
4 -4 Colegios Ramdn y Cajal « 578 vistas « hace 1 afio

__ﬁ__._—i:.l Las nuevas tecnologias contribuyen a un aprendizaje mas autanomo, fornentan el trabajo en
., COLE 610 equipa ¥ la creatividad. Las TIC han ...

W Makerspace del Colegio Hebrea Maguen David

clasernx » 2368 vistas + hace 3 afios
” Practica exitosa reconocida en CLASE 2016, El Makerspace del Colegio Hebreo Maguen David es un

h e A 4 €5pacio que 5e ...
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Tipo de licencia: Creative Commons, serd utilizado exclusivamente para ver, aprender y

capacitar. No serd para temas comercial.

Instrumentol:Tipo Likert

Reactivo Totalmente de| De Ocasionalment
acuerdo acuerdo e de acuerdo

El Contenido es de
utilidad para su practica
Dominio del tema de los
profesionales que
ofrecieron las
experiencias

Materiales resultaron
ser informativos

Uso adecuado del tiempo

Organizacion adecuada de]
las actividades

Claro establecimiento
de los objetivos

Cierre:

El tutor da el cierre de la capacitacion, agradece a los docentes por su colaboracién y se hace una

retroalimentacion de cuales fueron esos conceptos mas llamativos. Ademas, se les invita a que

empiecen a aplicar las herramientas y la metodologia en sus diferentes asignatura o areas.

Actividad #2 Diario de campo:
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En esta actividad los docentes diligencian un diario de campo a partir de la implementacion de
los conceptos vistos en la capacitacion, este instrumento tiene como objetivo que los docentes
tengan encueta los aspectos importantes de la metodologia y la herramienta pertinente para el
desarrollo de esta. Este instrumente le permite al docente llevar una autoevaluacion de los
aspectos mas importantes que deben tener en cuenta para el desarrollo de las actividades con sus

estudiantes en funcion del desarrollo de los proyectos STEM

Triuso de ls cecldn

CARA D
BOOE.
Tema curtcular DoH G,
2008 miealos
Antrsa
14

Il APRENMZAJE ESPERADO

. SECUEMCLA DIDACTICA

FROCEEDS EETRATEGIAS [ ACTIWIDADE 8 Tiampo FEDUNESE
FEDWEO@ICD
a

TRICID

- Despariar al
ricris de bos
eshsdantes

rrrclucrando los

CIERRE

- Refealanar sobre
ol proceso de
anrendzaje w el
uso de fas
111111

V. EwvALUACHIM

CRITERID & DE DICADOREE DE ATRUMEMTOE DE
EVALUACIIN EWALUACIOM EVALUACION

DELDE
APREMDIZAIE E

I
Actividad #3 Seguimiento de la implementacion:
Para esta actividad se hace un seguimiento y una observacion de la implementacion de la
metodologia makerspace en una sesion de clase; a partir de una rubrica estandarizada con el fin
de hacer una evaluacion critica y concreta de los aspectos y herramientas que debe implementar
el docente en el desarrollo de cada sesion con los estudiantes priorizando el desarrollo de los

diferentes proyectos STEM.
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item Assesment Low Basic High Superior TOTALES

15-18
s perole falta claridad en su
jsa muletillas o deja las ideas

2,9-35

L2 nosigue lara. |La nata ) unaruta g
Lasideasytamas expuestosnosiguenun | de las ideas, necesita mucho mas trabajo, pues | pers necesita trabajo para ser clara y conrisa.
orden|gico. cuesta seguir el hilo conductor de lo que se esté

Score 0-19 2-28 29-35 36-4
TOTALOF

Actividad #4 Grupos focales:

El fin de esta actividad es involucrar a las directivas de la institucion GCF al proyecto ya que
son actores importantes en la planificacion y control académico de la intuicién; en esta actividad
participaron: Rectora, coordinadores académicos, director financiero, psicopedagoga psicéloga
y jefes de area, se generaron grupos de 3 integrantes que contaban con un tiempo de una hora
para debatir y responder 5 interrogantes alrededor de la implantacién y el desarrollo de esta hasta
el momento; posteriormente se socializo la respuestas a estas preguntas en diferentes dinamicas
y actividades como lo fue un foro abierto, un presentacion en parejas y una produccion escrita
de forma individual.

En conclusion, la intension de esta actividad era tener un panorama general desde el principio de

la implementacion hasta llegar a la visualizacion de esta en un futuro.
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Instrumento: Guia entrevistas y os focales
Dirigido a: docentes
Fesponsable:
MNota:
Pregunta Metodologia Tiempo
Segln su criterio, ;por gqué la institucion ha Trabajo grupal, el 207
alcanzado posicicnamiento v aceptacidim en la EMIpo eXpone un
sociedad? Y la implementacion de los conjunto de ideas
malcerspace que plus agregado le daria. consensuadas v

escritas en

papelote.

Socializacion de

resultados
Dezde el punto de vista pedagogico. joudles son Trabajo en parejas, | 207
los avances en el proceso de enzefianza desde que cada pareja entrega
se implementaron los makerspace? en una hoja sus

criterios escritos.

Se socializan

algunas muestras
;Cudles cree gque son los aprendizaje Foro abierto, se 207
significativo a partir de los makerspace? anotan las ideas v

32 comentan
;Cudles son las estrategias que usted ha utilizado Los participantes 200
para mejorar los aprendizajes de sus alumnos a escriben
partir de la implementacidon de los makerspace 7 individualmente

sus ideas en

cartulinas v se

zpcializan
LComo mejorar el trabajo que se viene Foro abierto vy il
desarrollando con los makerspace :s(i;temaﬁzacién de
? ideas

Actividad #5: Acidad de cierre

Por ultimo se genera una actividad con los actores mas importantes y beneficiados en la
implementacion de la metodologia, estos son los estudiantes que acomparian el proceso de
ejecucidn de los docentes en las diferentes sesiones y actividades propuestas en desarrollo de los
diferentes proyectos, por tal motivo lo estudiantes de forma auténoma evaltan el ejercicio
docente por medio de una encuesta tipo liker, que se basa en premisas fundamentales para la
implementacién de la metodologia makerspace, sin dejar de lado la percepcion de ellos sobre la

dindmica de la metodologia.
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ASIGNATURA:
PROFESOR:

Por favor, indigue su grado de acuerdo segun |3 siguiente gzcala de valeracion

1 (totalmente en desacuerdo) - 2 - 3 - 4 5 (tofalmente de acuerdo)

1 | Las glages integraron el uso de la herramientas de los makerspace 112]3[4]5

2 | Las actividades propuestas por el docente arficularon las nuevas 112345
herramientas gue tienen los makerspace

3 El profesor muestra dominio sobre las herramientas del aula makerspace il2134ls

4 | Las actividades propuestas por el profesor son mas inferesanfes a parfirde] 1] 2[3[ 4[5
la implementacion de los makerspace

5 | El profesor consigue despertar el interés por |3 asignatura v la arficulacion | 1] 2[ 3] 4|5
de las nuevas herramientas

B | Se fomenia |3 parlicipacion de |gg, alumnos 1]2]3[4]5

7 El profesor yiiliza adecuadamente lgs medics didacticos con que cuenta 1l z|3lals
los makerspace para facilitar el aprendizaje

a Se muestra a lgg alumnos con caridad cuales son lpg objetivos de |3, 112345
Asignatura v las herramientas a ufilizar

9 | El profesor maneja con destreza los momentos y las herramientas del aula| 1| 2|3 (4| 2
makerspace

10 | El profesor esia disponible para alender 35 dudas sobre sobre [as 1[2]3[4]5
herramientas utilizadas

Fundamentacion pedagdgica

Para el desarrollo de la capacitacion hacia los profesores, se utilizé un modelo constructivista,
el cual consiste en crear un aprendizaje activo, en donde los profesores incorporan nuevos
conceptos a los saberes previos, es decir, se busca que por medio de las cinco sesiones que se

van a orientar, se amplien los conocimientos.

Sin embargo, para las capacitaciones se debe tener varias aptitudes como el de ser activo,
reflexivo, participativo, comunicativo y critico, esto con el fin que el docente no se quede
Unicamente con las capacitaciones y las actividades realizadas en las sesiones, sino que vaya

mas alla, indague e investigue para que creen nuevos makerspace.

Las capacitaciones no solo serdn teoricas, sino también practica y didactica, lo cual se
combina y hace que se genere mucho mejor los conocimientos, usando los sentidos de cada

docente y la participacion activa de ellos.
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Recursos
Tipo de Recurso Recurso Cantidad Costo
Equipos de computo | Material V.U $ 1.200.000* 20=
20
$24.000.000
-Tablero digital Material
1 $6.000.000
-Dispositivo movil Material V.U $14.200*20=
20
$284000
-Impresora laser $129.000
Material 1
-Internet Material Plan de Internet $105.000
Mediacion TIC
TIC Google meet
Ubicacion https://meet.google.com/



https://meet.google.com/
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Clasificacion

e Video conferencias
e Llamadas

e Grabar y guardar reuniones

Descripcion

Con las aplicaciones de Google Meet especialmente disefiadas para i0S y
Android, pueden conectarse en sus reuniones del dia y obtener toda la

informacidn. A la vez puede unirse a ellas con solo presionar un botén.

Alcance

Esta aplicacion tecnoldgica permite conectar mas de 30 personas
simultdneamente y admite grabar las conferencias para ser vistas luego de

clase.

Propdsito

Google meet hace parte de las tecnologias de informacion y comunicacion
como fuente principal para las diferentes conferencias que tendra el cuerpo

docente dentro de las diferentes tematicas para consolidar los makerspace.

Tiempo

Tiempo para crear una reunion: 10 minutos y que los docentes se unan a la
capacitacién otros 10 minutos

El tiempo estimado por cada capacitacion sera de 2 horas por cada sesion.
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Mediacion TIC

TIC

SlideShare

Ubicacion

https://es.slideshare.net/

Clasificacion

e P4agina web para capacitaciones o clases virtuales

e Presentar en linea diferentes documentos para un publico
determinado, permitiendo compartir documentos, video y

presentaciones.

Descripcion

SlideShare es un sitio web que ofrece a los usuarios la posibilidad de subir
y compartir en pablico o en privado presentaciones de diapositivas en

PowerPoint, documentos de Word, OpenOffice,PDF y Portafolios.

Alcance

Permite a los usuarios la posibilidad de subir y compartir en publico o en
privado; documentos en Adobe PDF (pdf), Microsoft Word (.doc,.docx
y.rtf) y OpenOffice (odt) para diferentes actividades en linea tales como

capacitaciones o clases en linea.

- Pueden conectarse al mismo tiempo alrededor de 70 personas
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Proposito

Cuneta con la posibilidad de compartir en publico o en privado diferentes

documentos de capacitaciones o de clases virtuales.

Tiempo

Se utilizar en algunas sesiones de las capacitaciones, asi que el tiempo

estimado por cada sesion es de 1 hora.

Mediacion TIC

TIC

Socrative

Ubicacion

https://socrative.com/

Clasificacion

Esta aplicacion permite realizar evaluaciones de actividades de forma
virtual. También, se pueden hacer test y preguntas a los docentes de una
manera sencilla, dinamica y atractiva. Ademas, cuenta con un plus, se
obtiene en tiempo real las respuestas, viendo quién ha contestado bien y

quién no

Descripcion

Es una aplicacion para la participacion de los estudiantes en el aula en
tiempo real. Permite realizar test, evaluaciones, actividades, etc. y manejar
los datos por el docente. Asi, Socrative tiene una app especifica para el

docente y otra para el alumno.
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Alcance

La aplicacion es un gestor de la participacion de los estudiantes en el aula
en tiempo real. Permite realizar test, evaluaciones, actividades, etc. y
manejar los datos por el docente. Asi, Socrative tiene una app especifica

para el docente y otra para el alumno.

Proposito

utilizar los dispositivos mdviles en el aula como soporte para las clases e

incluir herramientas tecnoldgicas para el proceso de evaluacion

Tiempo

Se utilizar en algunas sesiones de las capacitaciones, asi que el tiempo

estimado por cada sesion es de 1:30 minutos.

Nota. La informacidn presentada es de elaboracion propia.
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4.4.Diagrama de Gantt

llustracion 2

Diagrama de Gantt
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PNG Generated On: 21/672020, 10:18:35p.m.

Nota. Elaboracién propia.
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llustracion 3

Diagrama de Ganntt II
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Nota. Elaboracion propia.
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llustracion 4

Diagrama de Ganntt
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4.5.Restricciones, Supuestos y Riesgos

89

La tabla 23 sefiala las restricciones, supuestos y riesgos para el Gimnasio Campestre la Fontana:

Tabla 22

Restricciones, supuestos y riesgos

Factores

institucionales

Manual de Convivencia Articulo 26- Parrafo 1: ElI Gimnasio
Campestre la Fontana Villavicencio tiene como objetivos en su
Proyecto Interdisciplinar maximizar el buen uso del tiempo y la
orientacion a la investigacion, en cada grado se trabajara un solo
proyecto durante el afio escolar. Todas las materias posibles deben
hacer sus aportes, por ende, en cada materia los estudiantes estaran

desarrollando una parte de dicho proyecto.

Manual de Convivencia Articulo 3 -numeral 6- item B:

En el PEI la institucién busca transformar las précticas pedagogicas
para contribuir a la construccion de ambientes de aprendizajes
democraticos y tolerantes que potencialicen la participacion, la

construccidn colectiva de estrategias para la resolucién de conflictos, el
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respeto a la dignidad humana, a la vida, a la integridad fisica y moral

de los estudiantes.

» Manual de Convivencia Articulo 3 -numeral 6:
Uno de los objetivos de la institucion es la motivacion por medio del
esfuerzo y dedicacion para desarrollar planes y proyectos que alcancen
los objetivos y acuerdos institucionales que se proponen durante el

periodo escolar.

= Manual de Convivencia - Articulo 90:

Ademas, la institucion tiene como reglamento que cada pedagogo que
trabaja en las aulas, debe encontrar y dar sentido a los proyectos de aula 'y
de su propia disciplina. Asimismo, mantener una alta motivacion y
comunicacion con los estudiantes, e igualmente con los Padres de Familia
sobre el desempefio de sus hijos, dandoles permanentemente
acompariamiento a los estudiantes en los procesos cognitivos y socio-

afectivos.

Articulo 93, numeral 3 :

De igual manera, la funcién de la comunidad educativa sera interactuar,
participar y contribuir en el bienestar colectivo de la misma. Para ello,
podra impulsar programas y proyectos que respondan a necesidades y

conveniencias.

90
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Restricciones

Supuestos

Vision del Gimnasio Campestre La Fontana- Numeral 1:

Para el afio 2022 el Gimnasio Campestre La Fontana tiene como vision
brindar a la comunidad un colegio bilingiie basado en estandares nacionales
e internacionales y principios biblicos; lider en procesos pedagdgicos,
cientificos, ladicos-deportivos, culturales y sociales desde un enfoque

axioldgico y centrado en el desarrollo integral del ser.

Asimismo, busca ser una Comunidad Educativa en la que se fomente y se
vivencie la cultura y la calidad mediante la planeacion estratégica, para

brindar un excelente Servicio Educativo a las familias de la region.

Aunque las directivas avalan y apoyan el proyecto que se quiere
realizar, una de las restricciones es el tiempo de ejecucion, ya que se
tiene previsto que se realice cada viernes, 2 horas, sin embargo, puede
gue no haya espacio 0 se crucen con reuniones previstas desde

coordinacion.

e Que me brinden las dos horas cada viernes para realizar las

capacitaciones

e Que no haya reuniones de coordinacion que se crucen con las

capacitaciones.

91



92
AMBIENTES DE APRENDIZAJE COMO HERRAMIENTA EDUCATIVA

Riesgos e Finalizacion del contrato laboral del investigador, docente del
gimnasio campestre la fontana, antes de concluir el proyecto

e Por efectos de la pandemia, puede darse el caso de la suspencién de
las actividades con los docentes en alguna de sus fases, si se
determina que debe volverse a la virtualidad. La mayor parte de
tareas estan organizadas a partir de la observacion de la practica de

los docentes en los diferentes makerspace.

e Que la institucion considere la no continuidad del proyecto

Nota. La informacion presentada es de elaboracion propia.
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5. Implementacion del proyecto

La carta de solicitud para la puesta en marcha del proyecto se envio a las directivas del
gimnasio campestre la fontana, el 15 de septiembre de 2020, la respuesta de aprobacion se recibio
el 20 de septiembre, tiempo que coincidio con el periodo de vacaciones de docentes y estudiantes,
por esta razon las actividades de la fase de implementacion se iniciaron el 6 de noviembre de este

mismo afio con la capacitacion de 20 profesores en el uso de la metodologia makerspace.

El instrumento empleado fue una encuesta que buscaba establecer el nivel de conocimiento
de ellos, en torno a la herramienta. Igualmente, la encuesta aplicada permitié enfocar las demas
actividades, debido a las respuestas aportadas por los profesores quienes fueron comprendiendo las

ventajas del uso de los makerspace en sus respectivas asignaturas.

Lo anteriormente expuesto, permitio establecer con los participantes una relacion fundada
en el compromiso y la inmersion en la metodologia; la pandemia fue definitivamente una limitante
dado que solo se ejecutaron cuatro de las cinco sesiones previstas para la capacitacion. Por otra
parte, fue imposible también, ejecutar las fases subsiguientes que se debian desarrollar en forma

presencial y con estudiantes.

Sin embargo, pese a estas situaciones los docentes de las diferentes asignaturas se acogieron
muy bien al tema y se apropiaron de él, fue tanto asi, que se logré realizar diferentes actividades
de como se implementan estas herramientas en los diferentes espacios académicos y de forma

virtual con los estudiantes, ademas de la importancia que es tener conocimientos sobre estos
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espacios que marcan diferencia en el aula y que permiten llevar el conocimiento de una manera

diferente.

Finalmente, dichas capacitaciones terminaron el 27 de noviembre de 2020 y obtuvieron
resultados positivios y se logro el cumplimiento de los objetivos planteados, para los 20 docentes
la experiencia fue de aprendizaje y conocimiento alrededor de la herramientas makerspace. Una
conclusion de este proceso indica que hay que mejorar, para futuras implementaciones, las
soluciones a problemas que puedan presentarse a la hora de realizar nuevos desarrollos del

proyecto.
5.1.Actividades implementadas

Una vez que inicia la pandemia fue necesario ajustar actividades, lo que antes se iba a
realizar presencialmente se ejecutd virtualmente, esto con el fin de cumplir con las medidas de
bioseguridad establecidas por el gobierno nacional y por la institucién. Sin embargo, se
implementaron actividades teorico -practicas sobre los makerspace, en donde los docentes
aprendieron a utilizar diversas aplicaciones web que pueden afadir otra dindmica a las clases. A
continuacidn, se presenta la organizacion del proceso de capacitacion docente en el gimnasio

campestre la fontana de villavicencio.
La tabla 24 sefiala el impacto por parte de los docentes del GCF:

Tabla 23

Impacto por parte de los docentes del GCF
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Realizar cinco capacitaciones para incrementar los
Ingreso a la aventura
Actividad conocimientos de los profesores sobre la metodologia
Makerspace
Makerspace.
Capacitar docentes en el Fecha de inicio 6 de noviembre
Objetivos
proceso makerspace Fecha de finalizacion | 27 de noviembre

Implementacion

Preguntas Nunca | Casi | Algunas | Frecuente | Siempre

nunca VeCes

Utiliza herramientas 4 10 3 3

didacticas en clase

Utiliza otros escenarios o 3 11 5 2
entornos para desarrollar su

clase

Usa herramientas 3 8 5 4

tecnoldgicas en su clase

Los ambientes de 3 9 8
aprendizaje influyen en el

desarrollo de su clase

Los makerspace hacen parte | 12 6 2

de la planeacion de clase
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las herramientas de ésta con los estudiantes.

Sesidon 1: Introduccion al Makerspace:

conocian la metodologia.

Instrumento de entrada:

Porcentaje de Respuestas por Pregunta

wv

El 4 de noviembre se inici6 con el primer proceso del proyecto; con la primera capacitacion que tenia

busco saber qué docentes conocian la metodologia makerspace y en qué actividades implementaban

En esta actividad se aplico un instrumento cuyo objetivo primordial fue establecer cuantos profesores

herramientas

1. didacticas en clase 0% 20% 50% 15%

84 |
c 4 [N
35
&
= 3 [ I
> I [
1 [ e
0% 20% 40% 60% 80% 100% 120%
Frecuencia
B Nunca M Casinunca ™A veces Frecuente M Siempre
Algunas
Afirmacién Nunca |Casi nunca Frecuente | Siempre
Pregunta Veces
Utiliza

15%
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Utiliza otros
escenarios o
entornos para

desarrollar su clase

0%

15%

55%

25%

5%

Usa herramientas
tecnoldgicas en su

clase

0%

15%

40%

25%

20%

Los ambientes de
aprendizaje
influyen en el
desarrollo de sus

clases

0%

0%

15%

45%

40%

Los makerspace
hacen parte de la

planeacion de clase

60%

30%

10%

0%

0%
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14

=
N

=
o

W Suma de Nunca

9]

B Suma de Siempre

)]

Suma de Frecuente

Suma de A veces

S

B Suma de Casi nunca

No. Personas entrevistadas

N

o

1 2 3 4 5

Prguntas Realizadas

A continuacion, se evidencian algunas de las respuestas de los docentes cuando se les preguntd ¢ Qué

significa la palabra maker para ellos?

Profesor 1: Profesor 3: Profesor 15:
Al escuchar la palabra | Por maker entiendo que es | La palabra maker la
maker la relaciono | como una app que permite | relaciono directamente con

directamente con el hacer,
porgue en inglés aprendi que
su significado es fabrica, por
consiguiente,  comprendo

que es hacer, crear, disefar e

innovar.

editar videos o también un

recurso digital el cual

permite una interaccién

digital con los estudiantes.

el hacer, por consiguiente,
comprendo que es hacer,

crear, disefiar e innovar.
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Para esta primera sesion asistieron los 20 docentes y se trabajo la introduccion al makerspace,
encontrandose que solo dos profesores afirmaron que a veces implementaban alguna herramienta, por

lo que permitid identificar que los otros 18 docentes no conocian las herramientas.
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Preguntas Nunca | Casi

nunca

A veces

Frecuente

Siempre

Utiliza herramientas 4

didacticas en clase

10

Utiliza otros 3
escenarios o entornos
para desarrollar su

clase

11

Usa herramientas 3
tecnoldgicas en su

clase

Los ambientes de
aprendizaje influyen
en el desarrollo de sus

clase

Los makerspace hacen | 12 6
parte de la planeacion

de clase

Instrumento de entrada:
Gréfica 2

Porcentaje de respuestas por pregunta
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Preguntas

2
1

Porcentaje de Respuestas por Pregunta

I ]
B ]
N — n
;s A I
0% 20% 40% 60% 80% 100%
Frecuencia

B Nunca M Casinunca M Aveces Frecuente M Siempre

Nota. Elaboracion propia.

Sesidon 2 Makerspace como componente pedagdgico

120%

que el docente tenga un base para poder implementar la metodologia makerspace

En esta etapa de la capacitacion los docentes tuvieron un acercamiento al componente pedagogico
a partir de video y de una presentacion, los docentes expresaron satisfactoriamente comprender y
adquirir el conocimiento de los aspectos basicos de la nueva metodologia makerspace. A partir
de lo anterior los docentes desarrollaron un mapa conceptual en el que plasmaron sus ideas sobre
los conocimientos adquiridos durante las sesiones implementadas en la siguiente imagen se
evidencia un mapa conceptual de los docentes en este mapa se evidencia como los docentes se

apropiaron de los nuevos conceptos y comprendieron la nueva metodologia este mapa permitira
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Sesion 3: cultura makerspace y aplicacion en el aula

En esta sesion se desarrollo la metodologia makerspace, en esta sesion se les suministro las
herramientas necesarias para desarrollar una sesion que cumpliera con tedes los estandares de la
metodologia que estan fundamentados en proyectos desarrollados en Europa y Estados Unidos.
Los profesores plantearon a partir de estas herramientas una sesion de clase con los parametros
propuestos, cabe anotar que esta actividad debera ser implementada por los docentes ya que esta
sera evaluada tanto por el investigador como por los estudiantes.

Grafica 3

makerspace en la educacion

Techshop Makerspace més estructurado

Es un movimiento

Originado por la intencion de
realizar ideas y nuevos proyectos

Nota. Elaboracion propia.

Sesidn 4: Planteamiento de actividad gue cumpla con planteamientos makerspace:
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En esta sesion se plantearon las herramientas fisicas y los espacios de la infraestructura con que
cuenta el colegio, espacios que los docentes pueden utilizar segun la actividad a desarrollar, esto
permitira que los estudiantes tengan un mejor desempefio potencializando habilidades del siglo

XXI logrando hacer un proceso significativo con los estudiantes.

Estos espacios estan disefiados para el trabajo colaborativo contando con diferentes herramientas
tecnoldgicas tales como impresoras digitales y multiples programas de programacion y una salda
de computo dentro de uno de los makerspace para el desarrollo de los diferentes proyectos que se
estan desarrollando.

La tabla 25 sefiala el planteamiento de actividad que cumple con los planteamientos markerspace
del GCF:

Tabla 24

Planteamiento de actividad que cumple con planteamientos markerspace

Mediciones
Indicadores de proceso
Nombre Descripcion Linea base Fecha Valor
Introduccion | En este indicador se 15% 6 de noviembre 85%
Makerspace | definen la primera fase del Se Inicid la 3 profesores
proyecto en este caso es la capacitacion de los 20
capacitacion de una docente sabian algo
muestra de docentes del sobre el tema




AMBIENTES DE APRENDIZAJE COMO HERRAMIENTA EDUCATIVA

104

colegio para saber como
estaba el conocimiento de

makerspace en la

makerspace,
el resto no lo

habia

aprendido sobre las
herramientas makerspace
y como las pondrian en
practica desde cada area

con sus estudiantes

institucion escuchado o
no lo habia
implementad
0.

Indicadores de producto Mediciones
Practica Esta activa logré medir 85 % 27 de noviembre 17 de 20
makerspace cuantos profesores habian docentes les

intereso la
capacitacion
manifestaron
interés por
implementar
esta nueva
metodologia
y lograron
poner en
practica las

herramientas
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en los
ejemplos

realizados.

Nota. La informacidn presentada es de elaboracion.
Con respecto a los recursos utilizado en esta primera etapa se conté con computadores y plataformas
de Gmail tales como meet, ademas de contar con los videos de apoyo que se utilizaron durante las

diferentes sesiones.

Respecto a la participacion docente fue muy satisfactoria ya que se comprometieron desde el primer
momento con las diferentes actividades, el 85 % de docentes expresaron el interés por implementar
esta metodologia ya que permite alcanzar varias metas en el proceso de ensefianza aprendizaje. Cabe
resaltar que los docentes plantean una posible actividad o proyecto que les permitira utilizar todos los
recursos suministrados en la capacitacién logrando integrar todos los recursos con los que cuentan el

colegio en funcion de infraestructura.

-Consolidado de los resultados de la implementacion:

En el instrumento de partida permitié conocer que solo 3 profesores habian escuchado o tenian
conocimiento respecto a la metodologia, es aqui donde surge la necesidad de que los docentes
conozcan esta nueva metodologia que se viene implementando a nivel medial beneficiando a los

estudiantes para que adquieran las competencias del siglo XXI y todas sus novedades que trae esta
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porque se fall6 y que se debe hacer para ajustar esos errores.

5.2.Seguimiento a la formulacion OMI

La tabla 26 sefiala seguimiento a la formulacion OMI del GCF:

Tabla 25

Seguimiento a la formulacion OMI

mapas conceptuales a partir de plataformas o herramientas tecnoldgicas de la web.

nuera digital. Cabe resaltar que en esta metodologia no importa si fallas en objetivo, si no es analizar

En el segundo instrumento el 85 % de profesores se interesaron por la implementacion de la
metodologia después de conocerla durante la capacitacion docente; manifestando la calidad de
materiales que se les suministro para el desarrollo e implementacion de la metodologia en sus clases.
Asimismo, manifestaron el dominio y propiedad del capacitador en las diferentes sesiones ya que se

interactuaba y se volvia muy dinamico el espacio permitiendo construir evidencias grupales tales como

muestra tomada apropiaron de la

Indicadores de resultado Mediciones
Meta Nombre Descripcion Linea Fecha Valor
base
A noviembre 27 del | Capacitacion 80% de los docentes Noviembre | 80%
2020 80% de la docente capacitados se 27
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comprendieron la
metodologia

makersapce

metodologia

makerspace

Nota. La informacidn presentada es de elaboracion propia.

Nota. La informacidn presentada es de elaboracion propia.

5.3.Seguimiento a Restricciones, Supuestos y Riesgos

Para esta implementacion de makerspace se tenia claro que se podia atrasar o adelantar las

capacitaciones anteriormente mencionadas por la situacion que se vive a causa de la pandemia.

Sin embargo, no solamente por el virus, sino también por algunas reuniones y nueva

realidad que se implemento en la institucion, se atrasé unos dias el encuentro con los docentes.

Esto ocasiono que no se completara las cinco sesiones que se tenian previsto, solo se lograron

hacer cuatro de ellas, pero fue la motivacion y el empefio de los docentes que se logr6 abarcar los

temas que se tenfan en un comienzo.

La tabla 27 sefiala las restricciones contempladas del GCF:

Tabla 26

Restricciones contempladas
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Restricciones contempladas

Activacion Control
Restriccion
Contemplado Real Implicaciones Acciones realizadas
2 meses 1 mes Esto significd | La decision al ver que no se
Tiempo de que se iniciaran | alcanzaban a realizar las

ejecucion. Se
tiene previsto
que se realice
cada viernes,
2 horas, sin
embargo,
puede que no
haya espacio
0 se crucen
con
reuniones
previstas
desde

coordinacion.

las
capacitaciones
el 4 de
noviembre y no
en octubre.

Asimismo, a

causa de
reuniones que
eran

directamente
de
coordinacion,
solo se lograron
realizar cuatro
capacitaciones
de las cinco que
se tenian

contempladas.

cinco sesiones fue

desarrollar los temas

previstos y en la sesion

cuatro unirla con las
actividades que se tenian
para la sesion cinco.

Ademés. Se cont6 con la
colaboracion de los docentes
que accedieron en la ultima
sesion a pasarse un poco mas
de las dos horas para que los
conceptos quedaran claros y
se pudiera observa los
resultados en la practica al
implementarla  en

Sus

estudiantes.
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Restricciones no contempladas en planeacion

aval

Aprobacion  del

Mes de

septiembre

Mes

de

noviembre

Esto significd
que las
actividades de
las
capacitaciones
se  retrasaran
por casi un mes
y medio, ya que
la rectora no
daba el aval
rdpidamente
pues habia
otras

prioridades en

la institucion.

La decision mas acertada fue
esperar hasta que la rectora
diera el aval y de ahi
reorganizar el cronograma.
Esto conllevo a realizar solo
cuatro de las cinco sesiones,
pero se logrd con el objetivo
de Dbrindar todos los

conceptos  que  tenian

previstos para esta etapa.

Supuestos previstos

Supuesto

Cumplimiento

Control

Si No

Implicaciones

Acciones

realizadas
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Que se brinden
las dos horas
cada viernes
para realizar
las

capacitaciones

Sl

La rectora dio la orden a los
20 docentes para que cada
viernes que se tenia la
capacitacion estuvieran las
dos horas que se requerian
para adquirir los
conocimientos de la

metodologia makerspace

No aplica

Que no haya
reuniones de
coordinacion

que se crucen
con las

capacitaciones.

Si

En el mes de octubre se tenia
previsto dar inicio con las
capacitaciones, pero la
coordinacion y rectoria no
daba el aval porque se tenian
diferentes reuniones y no
quedaba el tiempo para que los
docentes asistieran.
Ademéas, los  profesores
estaban trabajando desde el
colegio

presencialmente vy

tenian reuniones a diario.

Se insistio 'y se
envié cartas para
que  dieran el
permiso y fue hasta
el 6 de noviembre
que la rectoria y la
coordinacion

avalaron que se
iniciara con las
capacitaciones.
No se pudo
completar la sesion
cinco que estaba

coordinada parael 4

de diciembre
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porque los docentes
ya habian
terminado

actividades en el

colegio.

Riesgos contemplados

pandemia que se esta
afrontando podria ser
un factor negativo para
el proyecto, ya que una
del

de las fases

desarrollo se basa en la

Activacion Control
Riesgo
Si | No Implicaciones Acciones realizadas
Que me terminen el El contrato de trabajo me
contrato como docente lo mantienen actualmente
en el Gimnasio y ya me lo renovaron para
Campestre la Fontana el proximo afio.
antes que termine el X No aplica
proyecto.
La situacion de Aunqgue se habld con los | Al ver esta situacién, hubo

docentes y ellos dieron
ejemplos de cdmo harian
una implementacion en el
aula presencial, no se

logro hacer porque aun los

estudiantes estan en casa.

actividades que se
realizaron a través de la
virtualidad por parte de los
docentes a sus estudiantes,

no en su totalidad, pero se

hizo proceso positivo para
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observacion y que los docentes
ejecucion por parte de transmitieran estas
los docentes en los herramientas makerspace
diferentes makerspace en cada una de sus
y es presencial. asignaturas.
Que la rectora de la La rectora le gusta el
institucién, de la orden X proyecto y se sigue No aplica.
que no se puede seguir adelante con la
adelante con el implementacion.
proyecto.

Riesgos no contemplados en planeacion

Se demord el area de
coordinacion vy rectoria
para dar el aval de las

capacitaciones

Esto signific6 que las
actividades de las
capacitaciones se

retrasaran por casi un mes
y medio, ya que la rectora
no daba el aval
rapidamente pues habia
otras prioridades en la

institucion.

La decision més acertada
fue esperar hasta que la
rectora diera el aval y de
ahi reorganizar el
cronograma. Esto conllevo
a realizar solo cuatro de las
cinco sesiones, pero se
logr6 con el objetivo de
brindar todos los conceptos

que tenian previstos para

esta etapa.

Nota. La informacidn presentada es de elaboracion.
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6. Investigacion evaluativa

6.1.Modelo evaluativo

Modelo Guskey

6.1.1. Fundamentacion tedérica

Modelo educativo de Guskey

¢ Qué es la evaluacion?

En términos simples, la evaluacion es "la investigacion sistematica de mérito o valia"
(Comité Conjunto sobre normas para la evaluacion de la Educacion, 1994, pag. 3). Implica un
enfoque sistematico, reflexivo y proceso intencional. Llevamos a cabo evaluaciones por razones
claras y con la intencion explicita. La investigacion se refiere a la recopilacion y el analisis de la

informacion pertinente a través de metodos y técnicas adecuados.

Meérito o vale la pena denota la evaluacion y juicio. ¢Usamos evaluaciones para determinar

el valor de algo- para ayudar a responder preguntas tales como, es este programa o actividad en el


https://eds-a-ebscohost-com.ez.unisabana.edu.co/eds/detail/detail?vid=0&sid=d00f7545-6cfb-47a0-ad22-3c52f42a7f48%40sdc-v-sessmgr03&bdata=JkF1dGhUeXBlPWlwJmxhbmc9ZXMmc2l0ZT1lZHMtbGl2ZSZzY29wZT1zaXRl#toc
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logro de los resultados deseados? ¢(Es mejor que lo que se ha hecho en el pasado? ¢Es mejor que

otro, compitiendo actividad? ¢ Vale la pena el costo?

Algunos educadores a entender la importancia de la evaluacion para el desarrollo
profesional orientado a eventos actividades, como talleres y seminarios, pero olvidate de la amplia
gama de menos formal, permanente, el trabajo integrado de las actividades de desarrollo
profesional, grupos de estudio, investigacion-accion, colaboracion en la planificacion, el desarrollo
curricular, la observacion estructurada. Pero independientemente de su forma, el desarrollo
profesional debe ser un esfuerzo propositivo. A través de la evaluacion, puede determinar si estas

actividades son el logro de sus fines. (Guskey, 2002)

L os niveles criticos de la evaluacion del desarrollo profesional

Evaluaciones de desarrollo profesional eficaz requiere la recopilacion y el andlisis de los
cinco niveles criticos de la informacién que se muestra en la figura 1 (Guskey, 2000a). Con cada
nivel subsiguiente, el proceso de recopilacion de informacion de evaluacion obtiene un poco méas
complejo. Y porque cada nivel se basa en aquellas que vienen antes, el éxito en un nivel

generalmente es necesaria para el éxito en los niveles superiores.

Nivel 1: Las reacciones de los participantes



https://eds-a-ebscohost-com.ez.unisabana.edu.co/eds/detail/detail?vid=0&sid=d00f7545-6cfb-47a0-ad22-3c52f42a7f48%40sdc-v-sessmgr03&bdata=JkF1dGhUeXBlPWlwJmxhbmc9ZXMmc2l0ZT1lZHMtbGl2ZSZzY29wZT1zaXRl#toc
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El primer nivel de evaluacion se centra en las reacciones de los participantes a la experiencia
de desarrollo profesional. Esta es la forma mas comun de desarrollo profesional, evaluaciones y el

tipo més simple de informacion para recopilar y analizar.

En el Nivel 1, se abordan cuestiones centradas sobre la conveniencia o no de que los
participantes estan satisfechos con la experiencia. ¢Sienten que su tiempo fue bien gastado? ¢El
material que no tienen sentido para ellos? ¢ Fueron las actividades bien planificadas y significativo?
¢Era el lider experimentado y servicial? ¢ Los participantes hicieron encontrar la informacién Gtil?
¢Preguntas importantes para talleres y seminarios de desarrollo profesional incluyen también, fue
el café caliente y listo a tiempo? ¢Era la habitacion a la temperatura adecuada? ¢Las sillas son
coémodas? Para algunos, preguntas como estas pueden parecer tonto e intrascendente. Pero los
desarrolladores profesionales experimentados saben de la importancia de atender a estas

necesidades humanas basicas

Nivel 2: El aprendizaje de los participantes

Ademas de gusto su experiencia de desarrollo profesional, también se espera que todos los
participantes aprendan algo de ella. El nivel 2 se centra en la medicion de los conocimientos y las
habilidades que los participantes adquirieron. Dependiendo de los objetivos del programa o de la
actividad, esto puede incluir cualquier cosa, desde un lapiz y papel (evaluacion de los participantes
pueden describir los atributos esenciales de aprendizaje de dominio y da ejemplos de como estos
pueden ser aplicados en el aula tipica?) para una simulacion completa o a escala de demostracion

de habilidades (que se presenta con una gran variedad de conflictos en el aula, los participantes


https://eds-a-ebscohost-com.ez.unisabana.edu.co/eds/detail/detail?vid=0&sid=d00f7545-6cfb-47a0-ad22-3c52f42a7f48%40sdc-v-sessmgr03&bdata=JkF1dGhUeXBlPWlwJmxhbmc9ZXMmc2l0ZT1lZHMtbGl2ZSZzY29wZT1zaXRl#toc
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pueden diagnosticar cada situacion y luego prescriba y efectuar una solucion justa y viable?).
También puede utilizar oral o carteras de reflexiones personales que los participantes se retinen
para documentar su aprendizaje.

(Guskey, 2002)

Nivel 3: El apoyo de la Organizacion y cambiar

En el Nivel 3, el foco se desplaza a la organizacion. La falta de apoyo de la organizacion y
el cambio puede sabotear cualquier esfuerzo de desarrollo profesional, incluso cuando todos los

aspectos individuales de desarrollo profesional son hechos a la derecha.

En el Nivel 3, es necesario centrarse en las preguntas acerca de las caracteristicas de la
organizacion y los atributos necesarios para el éxito. ¢Las actividades de desarrollo profesional
promover cambios que estaban alineadas con la mision de la escuela y el distrito? ¢Fueron los
cambios a nivel individual alentado y apoyado a todos los niveles? ¢Eran suficientes recursos
disponibles, incluyendo el tiempo para compartir y reflexionar? ¢Fueron los éxitos reconocidos y
compartido? Cuestiones como éstas pueden desempefiar un gran papel en la determinacion del

éxito de cualquier esfuerzo de desarrollo profesional.

Recopilacion de informacion en el nivel 3, generalmente es mas complicado que en los
niveles anteriores. Procedimientos difieren en funcion de los objetivos del programa o actividad.
Pueden involucrar el analisis de registros de distrito o escuela, examinando las actas de las
reuniones de seguimiento, administracion de cuestionarios y entrevistas a los participantes y

administradores escolares. Esta informacion se puede utilizar no sélo para documentar y mejorar
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el apoyo de la organizacion, sino también para informar las futuras iniciativas de cambio. (Guskey,

2002)

Nivel 4: Los participantes en la utilizacion de nuevos conocimientos y habilidades

En el Nivel 4, nos preguntamos, ¢los nuevos conocimientos y habilidades que los
participantes aprendieron hacer una diferencia en su préctica profesional? La clave para la
recopilacion de informacion pertinente a este nivel descansa en la especificacion de indicadores
claros de ambos el grado y la calidad de la ejecucién. A diferencia de los niveles 1y 2, esta
informacion no puede ser recogidos al final de una sesion de desarrollo profesional. Debe pasar el
tiempo suficiente para que los participantes puedan adaptarse a las nuevas ideas y practicas para su
configuracién. Porque la aplicacion es a menudo un proceso gradual y desigual, también puede ser

necesario para medir el progreso en distintos intervalos de tiempo.

Puede recopilar esta informacién a través de cuestionarios o entrevistas estructuradas con
los participantes y sus supervisores, oral o escrita reflexiones personales, o el examen de los
participantes o carteras de revistas. La informacion méas precisa normalmente proviene de la
observacion directa, ya sea con observadores capacitados o revisando el video o cintas de audio.
Estas observaciones, sin embargo, debe mantenerse tan discreto como sea posible (por ejemplo,

vease Hall & Hord, 1987)

Nivel 5: Los resultados de aprendizaje de los estudiantes
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Direcciones de nivel 5 "La linea inferior": ; Como fue la actividad de desarrollo profesional
afecta a los estudiantes? ;No se benefician de ninguna manera? El particular interés de los
resultados de aprendizaje de los alumnos depende, naturalmente, de los objetivos de ese esfuerzo

de desarrollo profesional especifica.

Nivel 5 informacidn sobre el impacto general del programa puede orientar mejoras en todos
los aspectos de desarrollo profesional, incluyendo el disefio, implementacion y seguimiento. En
algunos casos, la informacidn sobre los resultados de aprendizaje de los estudiantes se utiliza para
estimar el costo-efectividad de desarrollo profesional, algunas veces referido como "el retorno de

la inversion" o "evaluacién del ROI™ (Parry, 1996; Todnem & Warner, 1993).

6.1.2. Seleccion del modelo evaluativo

El modelo de evaluacion seleccionado es el modelo de Guskey porque se acopla a la
investigacion que se desarrolld; a continuacién, se exponen los argumentos por los cuales fue
seleccionado este modelo. Partimos del hecho que la evaluacién en términos sencillos hace
referencia a una investigacion sistematica donde implica un enfoque sistematico, reflexivo y un
proceso intencional permitiendo una recopilacion y el analisis de la informacion pertinente a través

de método y técnicas adecuadas.
Este modelo se basa en cinco niveles de evaluacion:

Nivel 1: mide las reacciones de lo que los participantes sobre que les gustaria recibir o no

de los procesos de formacion.
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Nivel 2: el aprendizaje de los participantes se debe llevar de la mano con una planificacion
y posteriormente analizar el nivel de conocimiento y habilidades adquiridos en el proceso de

capacitacion.

Nivel 3: uso de los nuevos conocimientos para la comprobacion de la incidencia de los
conceptos recibidos en el proceso de capacitacion y el mejoramiento de los procesos de

desempefios en la practica docente.

Nivel 4: se evalla si el apoyo organizativo y el cambio generado en la institucion y si las

herramientas, recursos fisicos y econémicos tuvieron injerencia en el contexto intervenido.

Nivel 5: se evaltan los resultados aplicando los procesos mas adecuados segln los niveles

y la diversidad de actividades.

Partiendo de lo anterior se establece que el proyecto a desarrollar se evalla en estos cinco
niveles. En el nivel 1 a partir de instrumentos se refleja la falencia en conceptos relacionados con
los makerspace y el uso adecuado de estos; esto genera un espacio donde los docentes planteen el
interés sobre lo que quisieran aprender en relacion con los ambientes de aprendizaje;
posteriormente se realiza una intervencién a partir del nivel 2 donde se evaluara el nivel de
conocimiento adquirido durante el desarrollo de las diferentes sesiones de capacitacion; en el nivel
3 se plantea situaciones especificas donde cada docente deberd poner en uso los conocimientos

adquiridos para intervenir e ingerir en las soluciones de la problemaética propuesta por el evaluador.

En el nivel se enfoca hacia las herramientas recursos proporcionados por la institucion para
el desarrollo de las habilidades propuestas en la capacitacion de los docentes y como esta pudieron

ingerir en el desarrollo de la capacitacion ya que la idea es que el docente cuente con todas las
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herramientas necesarias para su capacitacion y ejecucion de los conocimientos adquiridos. Por
ultimo, se cierra la evaluacion con el nivel 5, en este nivel nos enfocaremos en los resultados
obtenidos y los escenarios intervenidos y las metas logradas por el equipo docente en funcion del

buen uso de los makerspace.

6.2.Ejecucion del modelo evaluativo

6.2.1. Pregunta de evaluacion

¢Determinar si los espacios de capacitacion permitieron que los docentes fortalecieran los procesos
de ensefianza-aprendizaje a partir de las herramientas tecnoldgicas aplicadas al buen uso de los

makerspace?

6.2.2. Preguntas especificas segin modelo de evaluacion

La tabla 28 Preguntas especificas segin modelo de evaluacién del GCF:

Tabla 27

Preguntas especificas segun modelo de evaluacién

Nivel Preguntas Recoleccién de datos Hallazgos
1: Reaccion ¢Utiliza Técnicas Cuestionario Para hablar de los
de los herramientas virtual tipo hallazgos de la

participantes | didacticas en clase? Likert implementacion se
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¢Utiliza otros Indicadores Eficacia emplea en un

escenarios para asociados primer momento

desarrollar su clase? una encuesta tipo

Instrumentos | Plataforma

¢Usa herramientas
tecnoldgicas en su

clase?

¢Los ambientes de
aprendizaje influyen
en el desarrollo de

su clase?

¢ Los makerspace
hacen parte de la
planificacién de su

clase ¢,

virtual

En esta fase se
establece los
saberes
previos de los
docentes
alrededor de
la
metodologia
makerspace,
con el
propdsito de
establecer el
punto de
partida para el
desarrollo de
las

capacitaciones

Likert, que tiene
como objetivo
establecer los
conceptos previos
alrededor de la
metodologia
makerspace de los
docentes
seleccionados para
el desarrollo del
proyecto, se pudo
establecer después
de la
implementacion de
esta encuesta que 18
de los 20 profesores
nunca habian
escuchado sobre
esta metodologia,

pero se evidencio



de los
docentes
alrededor de
esta nueva
metodologia
que se
pretende
implementar

en el colegio.

Las
capacitaciones
se
desarrollaron
en 5 sesiones
donde los
docentes
conocieron
esta nueva
metodologia
con el
propésito de

implementar y
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un interés alrededor
de esta metodologia
ya que algunas
preguntas estaban
relacionadas con las
herramientas y
actividades que
desarrollaban en sus
clases, estas
preguntas
despertaron el
interés ya que esta
metodologia
permite dar a
conocer mas
herramientas que se
pueden utilizar en el
desarrollo de sus

clases.

Durante el
desarrollo de la

capacitacion se



potencializar
el proceso de
ensefianza
aprendizajes
dependiendo
las
necesidades
del grupo o de
un estudiante
en especifico,
utilizando los
diferentes
ambientes de
aprendizaje
con los que
cuenta el
colegio y las
diferentes
herramientas
con las que

cuenta cada
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evidencio interés
por parte de los
docentes alrededor
la metodologia
conociendo
diferentes
herramientas que
pueden utilizar en
los espacios
adecuados por la
institucion, para
poder desarrollar
actividades de
manera diferente y
llamativa para los
estudiantes, ademas
de potencializar el
proceso de
ensefianza
aprendizaje y lograr
hacer un
seguimiento de los

casos especificos de
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2:
Aprendizaje
de los

participantes

¢Despertar el interés
de los estudiantes
involucrando los

makerspace?

Técnicas

Indicadores

asociados

una de estas

aulas.

Observacioén

de clases

Efectividad

estudiantes con
dificultad de
aprendizaje, estos
nUevos espacios
pueden despertar el
interés y lograr la
atencion de estos
estudiantes; se
desarrolla de
manera diferente el
proceso dejando a
un lado las clases
tradicionales y
aplicando nuevas
estrategias de

aprendizaje.

Los hallazgos que
pudimos evidenciar
en esta fase de

observacion, fue la



;Cuales son las
estrategias que usted
ha utilizado para
mejorar los
aprendizajes de sus
alumnos a partir de

la implementacion

de los makerspace?

¢Recupera saberes
previos?
¢Estimular el

conflicto cognitivo?

JAdquirir
formacion’

¢Aplicar
herramientas del

makerspace?

¢ Transferir lo

aprendido?

Instrumentos

Diario de

campo

En esta fase de
observacion
de la préctica
docente, tiene
como objetivo
evidenciar la
implementaci
6n de la
metodologia
makerspace en
el aula de clase
a partir de las
capacitaciones
desarrolladas
alrededor de
esta nueva
metodologa
que se ha

implementado
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apropiacion por
parte de los docentes
de la metodologia
makerspace
implementando los
conocimientos
adquiridos en el
desarrollo de las

diferentes

asignaturas.

Los docentes
muestran  dominio
sobre las

herramientas  que
utilizan y estas estan
asociadas a las
necesidades de los
estudiantes o a la
dindmica de las
actividades que

quieren desarrollar

en la sesién de clase.



en diferentes
paises,
permitiendo
poder
evidenciar el
interés de los
estudiantes a
partir una
nueva
dinamica de
ensefianza vy
como esta
impacta en el
proceso de
aprendizaje de

los estudiantes

logrando.
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Los estudiantes
muestran interés por
las actividades
planteadas por los
docentes basados en
la metodologia
makerspace,

potencializando la
participacion de

manera analitica y

critica sobre los
proyectos 0
actividades que

estén desarrollando.

Los casos
especificos de
estudiantes que tiene
dificultades en el
proceso de
aprendizaje; se logra

evidenciar un

avance significativo
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alrededor del
desarrollo de la clase
por medio de la
metodologia

implementada.

Cabe resaltar que la
mayoria de los
docentes que hacen
parte del desarrollo
del proyecto
implementaron  de
manera adecuada la
metodologia

haciendo relaciones
entre tematicas y
actividades  donde
los estudiantes
mostraron una
postura muy activay
participativa durante

toda la sesién.
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3: Soporte y
cambio
organizaciona

¢Cuales son las
razones por las
cuales decide
implementar los

makerspace en la

institucion?

Técnicas

Indicadores

asociados

Instrumentos

Entrevistas

directivos

Efectividad

Cuestionarios

a

La metodologia

permite  que el
docente pueda
desarrollar las
teméticas de forma
diferente saliendo de

lo tradicional e

innovando con
actividades

dindmicas que
permiten que el

estudiante se sienta a
gusto he interiorice
los conceptos de

forma divertida y

dindmica.

En esta entrevista se
evidencia la
motivacion por parte
de la rectora por
esta

implementar

metodologia ya que



Después de la
implementacion del
proyecto ¢Qué
cambios puede
evidenciar en el
proceso de
ensefianza

aprendizaje en la

institucion?

¢Cudles son los
factores de riesgo
que evidencio en la
implementacion de
las aulas

makerspace?

¢Cudles serian las
intervenciones  del
colegio en la ciudad
a partir de la
implementacion de
estas aulas,

partiendo del hecho

En esta fase se
desarrollan
dos
entrevistas. La

primera  esta

dirigida a la
rectora del
colegio y

tiene  como
objetivo
conocer la
motivacion
que la llevo a
implementar
esta
metodologia
en el colegio y
CoOmo proyecta
el desarrollo
de esta
metodologia y
que  cambio

creen que Sse
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plantea que es una
metodologia que se
viene

implementando  a
nivel mundial y ha
tenido muy buenos
resultados en la
potencializacion del
proceso ensefianza
aprendizaje. Por otro
lado, visualiza el
colegio como
pionero  en la
implementacion de
la metodologia en la
regio, sirviendo
como ejemplo para
que mas colegios
puedan implementar

esta metodologia.

Proyecta que la

metodologia



que son los primeros
en implementarlas

en la cuidad?

¢Con una vision de
futuro mediato e
inmediato,  cuales
son los retos que
vienen a partir de
implementacion  de

estas aulas?

pueden

evidenciar
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después de las
capacitaciones

hechas al cuerpo
docente empezara a
tener resultados de
dos a 6 meses y se
vera evidenciando
en el desempefio

académico.

También se plante6
los retos y los
riesgos  que  se
vienen a partir de la
implementacion,
uno de los retos mas
relevantes es que
todos los docentes
implementen  esta
metodologia
haciendo uso de los
escenarios y

herramientas con los
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que  cuenta el

colegio.

los riesgos mas
importantes 0
relevantes es que los
resultados esperados
no sean los mismo
en todos los
estudiantes, esto

podria hacer que

reevaluara la
metodologia 0
generara una
excepcion con

algunos estudiantes,
aungue se piensa en
multiples soluciones
antes de que pase y
una de esas serd
asociar alguna otra
metodologia  que

ayude a subsanar las



132

AMBIENTES DE APRENDIZAJE COMO HERRAMIENTA EDUCATIVA

4: Uso de

nuevos

conocimiento

Sy
habilidades

Desde el punto de
vista  pedagdgico
¢cuales  son  los

avances en el

proceso de
enseflanza  desdés
que se

implementaron  los

makerspace?

¢ Cuales cree que son

los aprendizajes

significativos a
partir de los
makerspace?

¢Cuales son las
estrategias que usted
ha utilizado para

mejorar los

Técnicas

Indicadores

asociados

Entrevista

focal

Eficacia

Esta entrevista
fue
direccionada
al comité
operativo que
esta
conformado
por la
directora, el
director
financiero,
coordinadores

y la secretaria

deficiencias, para
ello se utiliza Ia
metodologia  aula

invertida.

En esta entrevista se
trabaj0 en grupos
rotativos donde de
generaron 5
preguntar

orientadoras

alrededor del
proyecto
desarrollado, se

pudo evidenciar la
percepcién de las
directivas alrededor
de la
implementacion de
esta

nueva

metodologia; en el



aprendizajes de sus
alumnos a partir de
la implementacion

de los makerspace?

¢Colmo mejorar el
trabajo que se viene
desarrollando  con

los makerspace?
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colegio el 85% de
los integrantes del
equipo muestran una
actitud muy
optimista respecto al
proyecto 'y al
proceso que
empieza, se
discutieron algunos
puntos
fundamentales
durante este
encuentro donde se
hicieron propuestas
de aula invertida en
caso de que algun
grupo o estudiante
no pueda adaptarse o
no sé den los
resultados
académicos en esta
nueva metodologia,

Los coordinadores
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expresaron un
cambio de actitud
por parte de los
estudiantes  desde
que se viene
implementando la
metodologia debido
a que los estudiantes
participan de forma
activa en el
desarrollo de Ia
clases siendo los
protagonistas  mas

importantes.

Cabe resaltar que el

equipo  operativo

planteo unas
propuestas para
potencializar el

proceso de cada nifio

Y grupo.



135

AMBIENTES DE APRENDIZAJE COMO HERRAMIENTA EDUCATIVA

5:
Aprendizaj
es de los

estudiantes

¢El docente ha sido

puntual al iniciar la
clase?

¢El docente ha
relacionado
adecuadamente el

nuevo contenido con
las clases anteriores con
ayuda de los recursos

del makerspace?

JEl docente ha
explicado
adecuadamente los

objetivos de la sesién
involucrando

actividades, donde se
involucren los
conceptos aprendidos

alrededor de los

makerspace

Instrumentos

Técnicas

Indicadores

asociados

Instrumentos

Encuesta tipo likert

Cuestionario virtual

Eficacia

Plataforma virtual formularios de

Google

En esta Gltima etapa la encuesta esta
dirigida para los estudiantes que
experimentaron  la  metodologia
implementada por los docentes que
hicieron parte de la implementacion de
la metodologia makerspace, este

instrumento  consiste en  una
evaluacion por parte de los estudiantes
a los docentes después de la
implementacién y por otro lado se
busca analizar la precepcion de los
esta

estudiantes respecto a

metodologia.
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¢(El tema de clase
corresponde al
desarrollo del syllabus
involucrando la nueva
vision después de las

capacitaciones hechas

(El docente ha
explicado la estructura
I6gica de la sesion de

clases?

¢El docente demuestra
entusiasmo por el plan

de la sesion propuesto?

¢El docente despierta el
interés hacia el tema de
la clase proponiendo
una vision diferente al
utilizar los

makerspace?

El 89% de los estudiantes les parecio
muy interesante la metodologia
implementada ya que las actividades y
herramientas de la metodologia son
diferente y las locaciones de los
salones son adecuados para ellos poder
desarrollar su proceso de aprendizajes,
ademas resalta que muchos de los
proyectos que se desarrollan en
ingeniera son llamativos para ellos
debido a que les permite explorar y
dar solucion a alguna problematica
regional o global por medio de la
programacion 'y el disefio de
proyectos, en algunas preguntas
estaban orientados a valorar el
desempefio y el dominio de los
docentes en esta nueva metodologia,
los estudiantes resaltan que 18 de 20
profesores manejaron de maneja
adecuada demostrando el dominio de

la metodologia por medio de las
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¢ El docente ha utilizado
un procedimiento
adecuado para
recuperar los saberes
previos de sus

estudiantes?

(El docente ha
preparado
adecuadamente los

recursos  makerspace

para la clase?

(El docente ha
seleccionado materiales
con ejemplos y
ejercicios que logran
que el aprendizaje sea

significativo?

¢ El docente ha utilizado
adecuadamente los
recursos didacticos con
los que cuenta el

makerspace?

actividades y de las herramientas que

utilizan.

De modo general se evidencio que los
docentes implantaron de forma
adecuada la metodologia makerspace
y los estudiantes manifestaron su
interés sustentado en actividades y
herramientas diferentes que logran
potencializar el proceso de ensefianza

y aprendizaje.
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¢El docente ha elegido
los contenidos para el
nivel de los

estudiantes?

¢El docente ha
presentado de manera

organizada?

¢El docente ha
relacionado los nuevos
contenidos con las
experiencias de los

estudiantes?

¢ El docente ha utilizado
mas de una estrategia
para  explicar  los
contenidos utilizando la
dotacion con la que

cuenta el makerspace?

¢El docente evidencia
un éptimo dominio de

los contenidos y las
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herramientas

makerspace?

del

Nota. La informacion presentada es de elaboracion propia.

6.2.3. Evaluacion del contexto

La tabla 29 se enfoca en la definicion del problema del GCF:

Tabla 28

Definicion del problema

Definicion del problema

identificado en la institucion

educativa se ha verificado su

existencia.

Aspectos contemplados Si/No Argumentacion

Se conoce el contexto | Si El contexto donde se desarrol6 es en la institucion

institucional en el que se gimnasio campestre fontana donde se hizo una

abordara el proyecto caracterizacion de la institucion para delimitar y

educativo. caracterizar a la poblacion con la que se va a
trabajar

El  problema ha sido | Si Por medio de un instrumento de partida aplicado

a las directivas; expresaron la preocupacion por
el uso adecuado por parte de los docentes de los
makerspace ya que en este momento se esta

interviniendo en infraestructura para la
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institucion y una de las prioridades en la

remodelacion son los makerspace

El problema trasciende el aula
institucién, o la unidad de

trabajo

Si

Preliminarmente el proyecto se desarrolla en la
institucion, pero estos makerspaces son la
innovacion en aulas apropiadas para la necesidad
de los estudiantes a partir de los resultados
obtenidos se podra aplicar en otra instituciéon a
nivel nacional que pretenda implementas estos

ambientes de aprendizaje

La seleccion del problema
educativo correspondié a un

proceso de analisis critico.

Si

El problema seleccionado fue escogido a partir de
un instrumentos estandarizados y aplicados que

permitieron evidenciar la problematica.

Se conoce el problema a
profundidad y se cuenta con

las cifras que lo evidencian.

Si

A partir de los instrumentos aplicados se puedo
evidenciar que el 90 % del docente no tiene
conocimiento alrededor de los makerspace y
mucho menos como seleccionarlos segun la

necesidad de los estudiantes

Es claro el por qué se debe

intervenir el problema.

Si

La institucion en el afio en curso esta
interviniendo la infraestructura de la instituciéon y
le apuestan a la construccién de 8 makerspace es
por esto que los docentes deben estar en la

capacidad de utilizar con criterios esto espacios
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especificados en el arbol son

generados por el problema.

Una vez solucionada la | Si Este proyecto integra todas las &reas del
problemética seran conocimiento llegando a un foco final y es la
beneficiadas otras &reas en la utilizacion adecuada de los ambientes de
institucion aprendizajes  dependiendo  la  actividad
planificada por los docentes. Esto permitird que
los profesores sean méas asertivos y optimicen
mejor los tiempos para el desarrollo de sus
sesiones
Se ha reconocido el nivel de | Si Cabe resaltar que lo makerspace contaran con
integracion TIC de la diferentes herramientas tecnoldgica ya que estas
institucion/ aulas estaran totalmente sistematizadas
Causalidad
Aspectos contemplados Si/No Argumentacion
Todas las causas especificadas | Si Después de un analisis se pudo establecer que las
en el arbol hacen que se causas expuestas en el aula son las causas mas
origine el problema. relevantes que generan la problematica una de la
mas importante es el desconocimiento por parte
de los docentes sobre el uso de los makerspace
Todos los efectos | Si Ya que los efectos surgen a partir de la

problematica uno de los efectos mas relevante
consignado en el arbol es la falta de articulacién
del proceso de ensefianza aprendizaje con el uso

adecuado de los makerspace
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Se tiene la certeza que todas | Si La causa radica en el interés y la falta de
las causas seleccionadas en la capacitacion a los docentes respecto a las nuevas
delimitacién  del proyecto estrategias en la ensefianza de aprendizaje

pueden ser intervenidas.

Horizonte estratégico

Aspectos contemplados Si/No Argumentacion

El objetivo general | Si El objetivo global de investigacion pretende que
corresponde a la los docentes estén en la capacidad de tomar
transformacion positiva del decisiones asertivas respecto al makerspace a
problema. utilizar dependiendo la necesidad de la situacion

Nota. La informacidn presentada es de elaboracion propia.

Reflexion general frente a la evaluacion de contexto

En la institucibn Gimnasio Campestre la Fontana se establece una problematica
estandarizada y confirmada a partir de los instrumentos aplicados; esta problemaética es de
intervencion inmediata ya que los makerspace estaran listos para el afio 2020 y se pretende que los
estudiantes los utilicen desde el momento de su apertura. Por lo tanto, se realizara un trabajo
minucioso con los docentes de la institucion para que adquieran conocimientos alrededor de estas
aulas y las tendencias mundiales del uso de los makerspace. Se cuenta con la infraestructura y el

apoyo de los directivos para el desarrollo del proyecto.

Los docentes de la institucion manifiestan la importancia que tienen las capacitaciones

sobre los makerspace al saber que les aportan habilidades y destrezas en la toma de decisiones a la
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hora de escoger ambientes de aprendizaje més adecuados para desarrollar las actividades en sus
diferentes asignaturas. Cabe resaltar, que en estos espacios también se trabajardn como aulas de

inclusion con estudiantes en condicion de discapacidad.

De igual manera, se infiere que desde las aulas se desarrollara la estimulacion de cada uno
de los y las estudiantes para que investiguen y se interesen aun mas por las diferentes areas de
conocimiento, y sean ellos, los que tomen la iniciativa de indagar y proponer nuevas tematicas para
que se desarrollen en dichos espacios alternativos y tecnoldgicos que la institucion tiene para

brindarles.

Asimismo, la investigacién ha permitido conocer que los docentes se convierten en un
puente de los makerspace para conectar estas nuevas tendencias educativas con sus estudiantes y
estos Ultimos, son empaticos con los nuevos espacios y agradecen a los docentes por proponer
diferentes formas para adquirir conocimiento. Es tanto asi, que el 85 % de los estudiantes a los que
se les implemento el instrumento encuesta tipo Likert arrojo que estan de acuerdo y motivados para

seguir aprendiendo junto a sus docentes nuevas metodologias de aprendizajes y ensefianzas.

Finalmente, esta investigacion concluird que el Gimnasio Campestre la Fontana estara en
la capacidad de brindar tanto espacios de makerspace como docentes capacitados para formar
nuevas generaciones de estudiantes que adquieren un conocimiento en diferentes asignaturas con

base a innovaciones que se dan y se brindan a través de ambientes de aprendizajes.
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7. Gestion de proyecto mediado por TIC

7.1 Andlisis del entorno:

El Gimnasio Campestre la Fontana es un colegio que brinda un servicio educativo de alta calidad
enfocado en la formacion de estudiantes con excelencia académica, principios biblicos y con un
perfil para ser integros, solidarios, generadores de valores que estén siempre dispuestos a liderar
con mentalidad abierta las diferentes disciplinas del saber con sensibilidad social y capaces de

solucionar las problematicas de la comunidad en un contexto local y global. (fontana, 2019)

La proyeccion institucional para el 2024 brindard a la comunidad un colegio bilingie
basado en estandares nacionales e internacionales y principios biblicos; lider en procesos
pedagdgicos, cientificos, ladicos-deportivos, culturales y sociales desde un enfoque axiologico y
centrado en el desarrollo integral del Ser a partir de la mentalidad internacional, la integridad y la
Indagacion. Seremos una Comunidad Educativa en la que se fomente y vivencie la cultura de la
calidad mediante la planeacion estratégica, para brindar un excelente Servicio Educativo a las

familias de la region (Fontana, 2019).

En el afio 2018 la institucion solicito un préstamo de mil seiscientos millones a una entidad
gubernamental de la region, con el motivo de construir diferentes zonas en el colegio; este préstamo
fue aprobado y la construccién de las diferentes areas de la institucién comenzé en el afio 2019 en
una de estas areas estaba proyectada la construccion de diferentes makerspace (ambientes de

aprendizaje) con el fin de que los estudiantes contaran con todas la herramientas posibles para
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proponer, disefiar y ejecuta diferentes proyectos que dieran solucion a diferentes problematicas

medio ambientales, sociales, culturales entre otras.

A partir de lo anterior surge la necesidad que los docentes se capaciten y conozcan la
metodologia de ensefianza aprendizaje makerspace, por tal motivo después una entrevista verbal
con la directora del colegio donde se da el aval para trabajar con una muestra de docentes de la
institucion con el fin de implementar la metodologia makersapce y cambiar el desarrollo de las
clases y proyectos a desarrollar por parte de los docentes en las diferentes asignaturas; los diferentes
ambientes de aprendizaje implementados permiten que el estudiante explote su creatividad y
resolucion de problemas; ya que se cuentan con todas las herramientas he infraestructura segun la
necesidad del curso o del proyecto a desarrollar. Las divulgaciones del proyecto estan enfocados a
la comunidad educativa de la institucién y al ndcleo de colegios privados de la ciudad de
Villavicencio. Los canales de divulgacion estan enfocados de manera inter y externa, por un lado,
se pretende hacer un articulo que se publicara en el magazine de la institucion el alcance de este
canal es para toda la comunidad educativa. Y de manera externa se pretende hacer visible el articulo
con los colegios privados de Villavicencio el canal es por medio de la directora del colegio ya que

ella es parte activa de esta sociedad.

7.2 Objetivo General:

Divulgar los resultados obtenidos en el proyecto con la comunidad educativa de la institucion

educativa GCF y el nucleo de colegios privados de la ciudad de Villavicencio.

7.3 Objetivos especificos:

- Promover el uso de la metodologia makerspace en el plantel docente de la institucion GCF.
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- Socializar el proyecto educativo y los resultados obtenidos después de la implementacién

de la metodologia makerspace en la reunion mensual de colegios privados.

7.4 Publico al que este dirigido:

El publico al que se quiere dar alcance internamente es la comunidad educativa de la institucion
gimnasio campestre la fontana y por otro lado se quiere dar a conocer el proyecto a los colegios

gue conforman el nucleo de instituciones educativas privada de la ciudad de Villavicencio.

Mensajes claros directos

Lo ideal en la divulgacion del proyecto educativo desarrollado en la institucién GCF, es trasmitir
de forma clara y concisa la intencionalidad del proyecto y los resultados obtenidos; es por esto que

se debe dar a conocer los puntos mas relevantes del proyecto a los actores interesados en este.

Por tal motivo se genera el siguiente mensaje para los interesados en el proyecto "Sabia
usted que La Educacion Maker tiene como objetivo proporcionar a los estudiantes la autonomia
necesaria para explorar sus propias ideas y verse a si mismos como personas que pueden imaginar,

crear, construir y resolver problemas .

Son conocidos como espacios de creacion, son lugares fisicos donde los alumnos pueden
explorar una variedad de herramientas y materiales para construir y crear sus propios proyectos
escolares. En las escuelas de EE.UU. cada vez es m&s comun encontrar este tipo de espacios. En
Colombia es una metodologia muy poco implementada, aunque hay algunas universidades que han

venido implementando estos ambientes de aprendizajes en carreras tales como ingenieras y
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arquitectura ya que le proporciona todas las herramientas propicias para que los estudiantes puedan

crear y desarrollar diferentes proyectos durante la carrera.

Sabia usted que estos ambientes de aprendizaje les permiten a los docentes implementar
una nueva metodologia de ensefianza-aprendizaje alrededor de la de proyectos propuestos por los
mismos estudiantes fomentando y fortaleciendo capacidades tales como: trabajo colaborativo,
analisis, ejecucion y efectividad, cabe resaltar que las habilidades antes mencionadas estan

enfocadas a las capacidades que requiere un ciudadano del siglo XXI.

La metodologia anteriormente mencionada fue la implementada en la institucion, a grosso
modo los docentes se capacitaron en 5 sesiones donde se les dio a conocer la metodologia y las
herramienta que pueden utilizar en el desarrollo de todas la actividades o proyectos que quieren
implementar o que los estudiantes propongan, se evidencio a partir de las 4 fases de
implementacién con los docentes una apropiacion significativa y adecuada de la metodologia
makerspace, ya que implementaron en sus clases lo diferentes espacios fisicos segtn la necesidad
de los estudiantes, por ultimo lo estudiantes a partir de una encuesta tipo Likert permiten evidenciar
que la metodologia les gusto ya que le permite tener mas libertad y se sale de la tipica clase
tradicional, ya que los escenarios destinados tiene una ubicacion estrategias ya se para trabajar de

forma colaborativa, planificacion y creacion.

Publico objetivo

e Directora: representante de la institucion y encargada de la aprobacion de los proyectos
educativos.

e Coordinadores: personas asignada para supervisar y aprobar los diversos

procesos que se emplean con la implementacion del proyecto.
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Docentes: personal académico que implementan, fomentan y fortalecen los

procesos de ensefianza aprendizaje en los estudiantes.

e Estudiantes: principales beneficiarios del proyecto, quienes vivencian una
metodologia de ensefianza aprendizaje diferente enfocada en potencializar sus

habilidades de forma dinamica y divertida.

o Padres de familia: acudientes presentes en el proceso de ensefianza aprendizaje
de los estudiantes vivenciando de forma indirecta, la nueva metodologia a partir

de los proyectos realizados por los estudiantes.

e Nacelo de colegios privados: Sector educativo privado que esta conformado por

8 colegios.

7.5 Diagrama de Poder — Influencia
El siguiente diagrama se evidencia la influencia y poder que tienen los diferentes actores dentro
del proyecto para culminar y divulgar los resultados de este, se identifica los actores principales
que influiran de manera decisiva en la proyeccion y visualizacion del proyecto en diferentes
escenarios.
Matriz de Poder — Influencia.

lustracion 5
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Matriz de poder- Influencia
A

) Lista de interesados en el proyecto:
Mantener satisfecho Gestiona atentamente
A. Directora
A B G B. Coordinadores
PODER C. Docentes
J D. Estudiantes
\ E. Padres de familia
Monitorear Mantener informado F. Colegios privados
G. Lider del proyecto
B, A C,D,E
o
_ - — >
INFLUENCIA

Nota. Elaboracion propia.

En la figura anterior se evidencia la influencia y el poder que se tiene de los interesados.

Diagrama de Poder — Interés

Una parte de la gestion del proyecto educativo se enfoca en los grupos
de interesados en el proyecto y también llamados Stakeholder. Término
acufiado por Freeman (1984), se realizd un mapeo de Skateholder donde
permite evidenciar el grado de interés, nivel de influencia, tareas de efecto real,
adverso y por supuesto una lista de estrategias futuras.
La siguiente figura da cuenta en el analizar los interesados y su relacion con la (IE), sus intereses

y la conexion con el proyecto.

La tabla 30 presenta la matriz Stakeholder del GCF:

Tabla 29
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Matriz Stakeholder

0wl Ambientes de aprendizaje para la autorregulacion de docentes en el colegio
campestre la fontana (GCF) como herramienta para optimizacion de los

procesos de ensefianza-aprendizaje

Cadigo: !

Fecha de Inicio: pAgjslIriern

Sl Gl Egl Rector de la (IE)

b

1) [e0l “Interno’

“Acciones Posibles”

I3 o 4o 173 N\ 13 13
Objetivo o Nivel De De “Estrategias”

Resultados” de de impacto impact

9

Interés Influenci positivo’

99 99
a

Divulgar | D r i i
ulga 09 Fomentar la esaprobac Organizar el
resultados . ., on de la
divulgacion evento de
obtenidos en el divulgacién socializacio
de los
royecto con la de los
proy resultados del n de los
comunidad resultados proyectos

proyecto
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educativa de la Alto Alt educativo del proyecto stemy
institucion 0 educativo publicar en
educativa GCF y el el magazin
nacleo de colegios Promover la Negacion de el articulo
privados de Ia divulgacion de | permisos de
ciudad de los resultados para la divulgacion
Villavicencio. del proyecto divulgacion

de los

resultados

del

proyecto.

O TS EL consejo directivo, en conjunto con la rectora de la (IE) es un actor
fundamental para la divulgacion del proyecto

2 0'mE Ambientes de aprendizaje para la autorregulacion de docentes en el colegio

campestre la fontana (GCF) como herramienta para optimizacion de los

procesos de ensefianza-aprendizaje
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Fecha de Inicio: |p{eLTpiepAn

Sl Gl Eg Rector de la (IE)

2

“Interno’

“Objetivo 0 “Nivel
Resultados” de

Interés

2

Promover el uso de
la metodologia
makerspace en el
plantel docente de
la institucion GCF.

Alto

de

Influenci

a”

Alt

“Acciones Posibles”

che
impacto

b

positivo’

Fomentar la
implementaci
onde la
metodologia
makerspace
enla
institucion

educativa

Promover la

implementacid

G(De

impact

Desaproba
cién de
implement
acion de la
metodologi
a
makerspac
eenla
institucion

educativa

“Estrategias”

Organizar el
evento de
socializacio
n de los
proyectos
stemy
publicar en
el magazine
el articulo
de

divulgacion
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ndela Negacion de

metodologia permisos

makerspace en | parala

la institucion implementa

educativa cion de la
metodologia
makerspace
enla
institucion
educativa

@6l el EL consejo directivo, en conjunto con la rectora de la (IE) es un actor

fundamental para la implementacion de la metodologia makerspace en la

institucion educativa

Nota. La informacion presentada es de elaboracion propia.

La tabla 31 presenta la matriz Stakeholder Il del GCF:

Tabla 30

Matriz de Stakeholder 11

2 0mH Ambientes de aprendizaje para la autorregulacion de docentes en el colegio
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campestre la fontana (GCF) como herramienta para optimizacion de los

procesos de ensefianza-aprendizaje

Cadigo:

3

Fecha de Inicio:

28/08/2021

Stakeholder:

Rector de la (IE)

Tipo:

2

“Interno’

“Objetivo o

Resultados”

Socializar el
proyecto educativo

los resultados

y
obtenidos después
de la
implementacién de

la metodologia

makerspace en la
reunion  mensual

de colegios

“Acciones Posibles”

“Nivel “De “De

“Estrategias”

(o[ de impacto

impact

Interés Influenci positivo”

2 9

a)

Fomentar la | Desaproba Organizar el
socializacion | cion para evento de
del proyecto la socializacio
implementad | socializaci n de los
oenel GCF on del proyectos
Alto Alt conel ncleo | proyecto stemy
© de colegios implement publicar en
privados de la | ado en el el magazine
ciudad de GCF con el el articulo
de
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privados de
ciudad
Villavicencio .

la

de

Villavicencio

nacleo de
colegios
privados

de la
ciudad de
Villavicenc

io

divulgacion

@Il EL consejo directivo, en conjunto con la rectora de la (IE) es un actor

fundamental para la divulgacion de la metodologia makerspace con el

nucleo de colegios privados de la ciudad de Villavicencio.

Nota. La informacion presentada es de elaboracion propia.

En las anteriores tablas se refleja la influencia y el poder relacionado con los interesados del

proyecto.

El proyecto se desarrolla con el fin de que los docentes de la institucion GCF conozcan e

implementen la metodologia makerspace con el fin de potencializar el proceso de ensefianza-

aprendizaje de los estudiantes y socializar los resultados obtenidos con la comunidad educativa

y el nGcleo de colegios privados de la ciudad de Villavicencio.

7.6 MENSAJES
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Una de las tareas primordiales en la gestion del proyecto es el mensaje que se quiere llevar a los
diferentes actores interesados en el proyecto; es por eso que més alla de las estrategias de
divulgacién se plantea un mensaje claro y conciso con el fin de visualizar y dar continuidad al

proyecto desarrollado, es por ello que se plantea los siguientes objetivos:

e Fomentar la implementacion de la metodologia makerspace por parte de la planta
docente de la institucion educativa GCF.

e Socializar los resultados obtenidos en la implementacion del proyecto educativo
con la comunidad educativa y el nacleo de colegios privados de la ciudad de

Villavicencio.

ESTRATEGIAS
e Socializar los resultados obtenidos en la implementacion del proyecto con las directivas
de la institucion GCF.
e Concretar unareunién con el equipo de produccion y redaccion del magazine de

la institucion GCF.

e Realizar la publicacion del articulo en el magazine de la institucion educativa
GCF con el proposito de divulgar con la comunidad educativa los resultados

obtenidos en el proyecto.

e Gestionar un espacio de divulgacion del proyecto en el encuentro mensual del nucleo de

colegios privados de la ciudad de Villavicencio.
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Objetivo final:

Divulgar los resultados obtenidos en el proyecto con la comunidad educativa de la institucion

educativa GCF y el nlcleo de colegios privados de la ciudad de Villavicencio.
Ejecucion
En la siguiente figura se sintetiza el plan de ejecucion para la divulgacion del proyecto educativo

en el GCF.

La tabla 32 presenta el plan de ejcucion del GCF:

Tabla 31

Plan de ejecucion

Nombre / Grupo Descripcion de las labores a realizar Fechas

/ Interesado vencimiento

Socializacién con el concejo académico de los
Investigador resultados  obtenidos en el proyecto] agosto

implementado en los dos semestres anteriores.

Autorizacion para la publicacién del articulo en| septiembre

Rector el magazine de la institucion educativa.
Equipo de| Revision del articulo desarrollado por el septiembre
comunicacion investigador con el objetivo de ser publicado en

el magazine mensual.

Estudiantes socializar los proyectos STEM desarrollados | septiembre

en los diferentes makerspace.
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Padres de familia

Observar los objetivos alcanzados por parte de | septiembre

los estudiantes a parti de la implementacion de

la nueva metodologia de ensefianza
aprendizaje
Nota. La informacion presentada es de elaboracion propia.
Pasos a seguir
La tabla 33 presenta los pasos a seguir en el GCF:
Tabla 32
Pasos a seguir
Pasos Responsables Fechas
1) Reunion con las | Jeisson Zapata | 30 — Agosto 2021

directivas con el fin de
socializar el objetivo de
la divulgacién de la
realizada

investigacion

en la institucion.

(Investigador )

2) Aprobacion por parte
del concejo directivo
para la publicacion del

articulo de divulgacion

Concejo directivo
Integrantes:
- Directora

- Director financiero

30- Agosto 2021
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del proyecto en el

magazine.

Coordinadores

académicos  por
ciclos.

- Psicologa

- Secretaria

- Represéntate  de

estudiantes

3) revision del articulo
por parte del equipo
encargado de produccion

y publicacién del

Equipo de produccion:
- Jefe de redaccion
- Asesores deestiloy

forma.

2- septiembre 2021

magazine. - departamento  de

publicacién de

articulos

académicos y

cientificos
4) Publicacion  del | - Departamento de | 10 Septiembre
articulo en la wversién | publicacion de articulos

mensual del magazine.

académicos y cientificos

5) Exposicion  del
proyecto en el encuentro

mensual de colegios

- Directora Ann
Thomnson

- Jeisson Zapata

15 septiembre

160
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privados de la ciudad de

Villavicencio.

Nota. La informacion presentada es de elaboracion propia.

7.7 RECURSOS

La tabla 34 presenta los recursos del GCF:

Tabla 33

Recursos

161

Computadores Institucion educativa Coordinador
Directora Jairo Gallo
Planta fisica Director financiero Ann Tomnson

Materiales Stem

Directora

Director financiero

Padres de familia

Jairo Gallo

Ann Tomnson

Nota. La informacidn presentada es de elaboracion propia.

La tabla 35 presenta el presupuesto del GCF:

Tabla 34

Presupuesto
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Recursos Presupuesto

Ayudas tecnoldgicas (Internet, computadores, energia) | 2.000.000 $

Impresiones (Papel, impresora, plotter ) 200.000 $

Nota. La informacion presentada es de elaboracién propia.

Finalmente, con la gestion del proyecto se tendrd una vision mas amplia entorno a
los logros que se pueden alcanzar, no Unicamente con los estudiantes con quienes se realizé
el proceso, sino también con la posibilidad de brindarle a otros miembros de la comunidad
educativa, una alternativa pedagogica que se encuentra relacionada con el contexto social,
donde los nifios tienen acceso a la informacion, pero que esta herramienta sea viable para
lograr fomentar el habito de lectura de manera practica, dinamica y llamativa para los
estudiantes, al igual que para los directivos docentes que veran reflejado en los alumnos, las
capacitaciones que se les dara para que sean los lideres del proceso y los comunicadores de
la experiencia. De esta manera, el visualizar el proyecto lograra que mas nifios puedan
obtener una orientacion diferente a la tradicional conla pedagogia clésica de ensefianza y
se emplearia de igual manera el modelo de aprendizaje constructivista que maneja la

institucion.

Priorizar Tareas:

162

1) Aprobacion por parte del concejo directivo para la publicacion del articulo de divulgacion del

proyecto en el magazine. Fecha limite 3 septiembre

2) Publicacion del articulo en la versién mensual del magazine. Fecha Limite 13 septiembre.
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Diagrama de Gannt

Continuacidn se presenta las diferentes estrategias para la divulgacion y culminacion del proyecto
con sus respectivas fechas de ejecucion, Esto permite tener un control y un seguimiento que

garantiza la sostenibilidad del proyecto en su etapa final.

La tabla 36 presenta el diagrama de Gannt para estrategias de divulgacién y culminacién del

proyecto en el GCF:

Tabla 35

Diagrama de Gannt para estrategias de divulgacion y culminacion del proyecto

Ll iRl il el N Rl Rl il il Rl Rl Rl Rl el bl bl Rl Rl Rl Rl e N R R ]
Fecha S R I s e S L R S S R S R R S N S A R I T T RS R TR T s
. o|olo|lo |o|olglo|ololo|la|a|o|olo|o|lo|o|o|o|o|o|ojo|o | oo | o o |o|lo
Nombre dela | Fecha | de |Asigna| .., (0|00 A S SISIA A ININ S S S RSOSSN NS A e S A N RN
e de |finaliza| do Stado gl ool o (o |alo|o| o ool ¢|c|e|e|o|a|a|e|e|c || o ||| e | o |a o | o o
= alae|a|e|ege|eee 2 ee|e(e|ee|(e|e|ele|e|ee|la | a2 | a | g |~
Inicio con —|oufm| + |n|oolo|Hnmnn(n|n|njn|nli~lo|le|lojlooc|loc oo o oo -
ol|o|o|o|o|olgo| === A== = === |me e @mlm e | @ e e m || e
PROYECTO 1
Socializacion con el Investiga
concgjo académi 31.08.202712.09.202]  dor Enprogresa
publicacion del
articulo 10.09.202111.09.2021 Directivaz|  Abieta
i . o o Equipa
Revision del articulo & & de
desarrollado por el 3 2 |producc
investizado i e on Abierta
o o
o o
o o
Soctalizar los z 3
proyectos STEM I B lefedesrs]  Abieno
o o o
Objetivos aleanzados | & &
o (=]
por parte de los a = Padres
estudiantes E E defamilai|  Abierta
Exposicién del
proyecto en el
encuentro mensual de = =
colegios privados de 8 &
la ciudad de = = Inwestiga
Villavicencio. =) o dor Abierta

Nota. Elaboracion propia.

7.8 Sostenibilidad del proyecto educativo:
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Dentro del enfoque de sostenibilidad, se debe tener en cuenta los aspectos, sociales, econémicos y

ambientales. Por lo tanto, se mencionan los siguientes aspectos relacionados:

Sostenibilidad Institucional: Las directivas manifiestan disposicion para dar continuidad
y culminacion al proyecto desarrollado en la institucion, permitiendo ser visibilizados los proceso
implementados por los docentes frente a la comunidad educativa y logrando que la institucion sea
reconocida a nivel local por la implementacidn de nuevos modelos de aprendizajes a partir de los
resultados obtenidos después de la implementacion de este proyecto; ya que el modelo de
aprendizaje implementado se fundamenta en una nueva metodologia de ensefianza aprendizaje con

gran expectativa a nivel nacién e internacional.

Sostenibilidad financiera: Realmente la inversién es minima para da la visualizacion del
proyecto y culminacion de este, ya que se utilizara los recursos con los que cuenta el colegid,
basicamente se hace las solicitudes pertinentes de estos equipos para llevar a cabo la ejecucion de
las Gltimas etapas poniendo a disposicion el personal encargado en la produccion de materia audio

visual de la institucion.

Sostenibilidad Tecnoldgica: Respecto a la necesidad de los recursos tecnoldgicos la
institucion cuenta con todas las herramientas y estdn a la disposicién para la culminacién del
proyecto cumpliendo a cabalidad las diferentes actividades propuestas para la visualizacion y

socializacion de los resultados del proyecto implementado.

Sostenibilidad Social: Se plantea que toda la comunidad educativa del GCF conozca de
los resultados del proyecto implementado, ya que uno de los actores fundamentales fueron los
docentes que estuvieron presentes en toda la fase de implementacion del proyecto implementando

la metodologia makerspace en diferentes entornos y escenarios; por otro lado tenemos los actores
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beneficiados como lo son los estudiantes y los padres de familia, debido a que esta nueva
metodologia permitié que los estudiantes fortalecieran su proceso de ensefianza-aprendizaje,
proponiendo proyectos que permiten darle solucion a diferentes probleméticas sociales y
ambientales de su entorno local, se culmina la divulgacion del proyecto en el encuentro mensual
de colegios privados de la ciudad de Villavicencio, permitiendo asi que los colegios conozcan e
implementen esta metodologia en harés de fortalecer el proceso de ensefianza aprendizaje en los

jévenes de la ciudad de Villavicencio.

Dimensién ambiental: En torno a la parte ambiental necesaria para el proyecto, se debe
analizar los recursos necesarios para la socializacion y culminacion del proyecto. No obstante, para
el proyecto educativo, se consolidan los diferentes actores interesado e involucrados en proyecto

como se ilustra en la siguiente tabla 37:

Tabla 36

Sostenibilidad del proyecto

Productos Actividades Justificacion de Que falta para consolidar
procesos especificas los productos y ¢Recomendaciones para
implementados. | realizadas procesos a su fortalecimiento

considerarse en la | /consolidacion

Estrategia.
sostenibilidad | -Reunion con las | Socializacion del - Divulgar de los
institucional directivas de la proyecto con la resultados del
institucion directivas de la proyecto con la

educativa GCF.
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institucién

educativa GCF

comunidad

educativa.
Divulgar el proyecto en el
encuentro mensual de

colegio privados

Fortalecimiento

Institucional

Reunion con el
equipo de
produccion del

GCF

Planificacion de la
divulgacion del
proyecto por medio

del magazine

Redaccion del articulo de
forma sintética donde se
muestre los hallazgos y
resultados del proyecto de

forma clara y concisa

Financiamiento

para el manejo

Reunion con la

rectora

Propuesta para

implementar la

Socializacion de la

metodologia de

presentacion de los
proyectos stem
desarrollados con

la metodologia

del area. capacitacion sobre | capacitacion e
makerspace con los | implementacion de la
docentes que faltan | metodologia makerspace
del GCF

Estrategia Socializacion con | Por medio del Socializacion por parte de

comunitaria padres de Familia | magazine y la los estudiantes del

resultado obtenido a partir
de los proyectos stem y de
la metodologia

implementada por parte de

los docentes.
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makerspace

implementada

Nota. La informacion presentada es de elaboracion propia.

7.9 Conclusiones gestion del proyecto educativo mediado por TIC

En el proyecto educativo implementando en la institucion GCF se
evidenciaron significativos hallazgos, al despertar el interés de los participantes
por el proceso de implementacién de la nueva metodologia en la institucion,
tomando conciencia de la importancia del mismo y permitiendo articular la
metodologia makerspace a través de un proceso dinamico, interesante y
motivante para los profesores y estudiantes; del mismo modo, se logr6 gestionar
la divulgacion de los resultados del proyecto por medio de estrategia claras y
concisas con fechas y actores establecidos. Se logra que los estudiantes
valoren el uso de esta nueva metodologia de ensefianza-aprendizaje y que las
relacionen con los diferentes beneficios alrededor del proceso de formacién
académica, compartiendo los resultados con la comunidad educativa y colegios
privados de Villavicencio las ventajas que podrian esta generar en el entorno

escolar.
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8. Conclusiones

Los makerspaces se han establecido en una variedad de entornos educativos
informales y cada vez méas formales (Peppler, 2016). Estos escenarios
implementados en la metodologia de ensefianza aprendizaje estan en auge Yy
llegaron para quedarse, Segin Agency by Design, (2015) los Maker
Spaces contribuyen al éxito de los proyectos al poner a disposicién los recursos
especificos y las herramientas compartidas que necesitan convirtiendo el

emprendimiento en un negocio accesible.

Partiendo de lo anterior y aplicado al campo de educacion podemos
establecer que esta premisa se reflejo en el desarrollo del proyecto, ya que el
resultado del proceso de implementacién de la metodologia makerspace fue el
desarrollo de los proyectos STEM por parte de los estudiantes. Estos proyectos son
el producto del trabajo mancomunado de docentes y estudiantes por medio de los

diferentes ambientes de aprendizajes.

De acuerdo con el modelo de evaluacién utilizado para la ejecucién del

proyecto y el analisis de cada fase se puede inferir que:

Segun, Guskey (2003), el modelo de evaluacion Guskey aplicado, se ajusta
al problema identificado que es la falta de conocimiento de los docentes sobre la
metodologia makerspace, el modelo se ajusta debido a que hace un seguimiento
evaluativo claro y conciso al desarrollo del proyecto por medio de cinco niveles

enfocados al proceso de aprendizajes y apropiacion de los conceptos alrededor de
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la metodologia makerspace por parte de los docentes.

Esta investigacion tuvo como objetivo fortalecer el conocimiento de los
docentes sobre la metodologia markerspace, a partir de los niveles de evaluacion,
se disefiaron diferentes actividades secuenciales que permitieron evidenciar el
proceso de apropiacion por parte de los docentes, se establece que el 80 % de los
docentes participantes en la investigacion se apropiaron e implementaron de forma
adecuada la metodologia makerspace en la institucion GCF. En el otro 20% se
evidencio falencias en el dominio de las herramientas tecnolégicas esto dificulto la

implementacién y desarrollo de la metodologia por parte de estos docentes-

Por otra parte, los estudiantes vivenciaron el proceso de la implementacién
de la metodologia makersacpe en diferentes proyectos y actividades propuestos por
sus docentes, participaron de manera activa en la evaluacion del proceso. El 85 %
de 100 estudiantes involucrados en el proceso manifestaron la apropiacién correcta
por parte sus docentes de la metodologia y el uso adecuado de las herramientas

proporcionadas en cada ambiente de aprendizaje.

Ademas, los estudiantes evidenciaron la potencializacién del proceso de
ensefianza-aprendizaje con la nueva metodologia implementada, ya que se
desarrollaron proyectos STEM de manera trasversal con las diferentes asignaturas,
conectando conceptos claves para el desarrollo y funcionamiento de este, se
fortalecieron las habilidades en general tales como el trabajo en equipo, la toma de
decision y la ejecucion bajo presion. esto se ve reflejado segin la postura de

(Agency by Design, 2015) que refiere que los estudiantes trabajan en actividades
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individuales, en grupos pequefios 0 en proyectos de toda la clase. A la par
investigadores en el area de la educacion, revisan diferentes maneras de como crear
y construir con tus propias manos, propicia la adquisicion experiencias auténticas y

personalizadas de aprendizaje.

Respecto a las directiva de la institucion participaron de manera activa y
estuvieron a la disposicién para el desarrollo, ejecucion, implementacion y
divulgacion del proyecto desarrollado en la institucion, ya que esta metodologia
fortalece el proceso de ensefianza y aprendizaje poniendo a disposicion la
infraestructura y las herramientas tecnoldgicas con las que cuenta el colegio,
fomentando la investigacion y la ejecucion de proyectos por parte de los estudiantes
a partir de la necesidades ambientales y sociales, involucrando a los padres de

familia de manera directa en la participacion.

Los resultados obtenidos sirven para fortalecer el proceso de ensefianza
aprendizaje en todo el colegio a corto plazo y ser visualizados en la regién como
institucién pionera en la implementacion de la metodologia makerspace para el

desarrollo de proyecto y actividades STEM.
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9. Recomendaciones

Se considera importante capacitar a todos los docentes en la implementacion de la
metodologia makerspace para fortalecer el proceso de ensefianza aprendizaje en toda
la institucion.

Se recomienda hacer una induccion a los docentes y estudiantes que no
participaron en la investigacion con el fin de mostrarles los diferentes ambientes de
aprendizajes que implemento la institucion; para que integren y conozcan todas las
herramientas tecnoldgicas con las que cuenta.

Socializar los resultados de la investigacion desarrollada en la intuicion con
los diferentes colegios del nucleo privado de la ciudad de Villavicencio con el fin de
que otros colegios puedan implementar esta metodologia que esta en auge a nivel
mundial fortaleciendo el proceso de ensefianza-aprendizaje de manera diferente y
Ilamativa en los nifios, nifias y jévenes de la ciudad.

Fomentar encuentros en la intuicién donde participen diferentes colegios,
instituto, universidad y centros académicos para dar a conocer todos los proyectos
stem desarrollado por los estudiantes y todo el proceso que se da para la ejecucion
de estos, mostrando tanto infraestructura como herramientas tecnoldgicas que fueron

implementadas en cada proyecto
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11. Anexos
Consentimientos informados:
GIMNASIO CAMPESTRE LA FONTANA N
Aprobado por |2 resolucion N? 1530 de 23 de septiembre de 2009. EFQM

Km 4 Via Multifamiliares Centauros -Vereda del Amor. Committed 1o Excetence
secretaria@lafontana.edu.co - Cel. 3142797928 - 3134079290 -
Villavicencio - Meta

Villavicencio, 31 de agosto de 2020

Sefiora
Julia Andrea Pineda Acero
Directora Maestria en Proyectos Educativos mediados por TIC

Cordial saludo

Agradezco su comunicacion donde presentan el proyecto “Las makerspace como una
herramienta para el docente en la optimizacion de los procesos de ensefianza -
aprendizaje”, que nuestro funcionario JEISSON DAVID ZAPATA BERMEO identificado
con C.C 1.016.057.008, realizara en su universidad para optar el titulo de Magister en
Proyectos Educativos mediados por TIC, y autorizo su realizacion e implementacion en
el colegio.

Sea esta la oportunidad para agradecer su contribucion en la formacion profesional que
brindan a nuestros docentes.

Atentamente,

Lo A
N THOMSON

Directora
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Universidad
La Sabadr;a

CONSENTIMIENTO INFORM
REGISTR s
0 DE DATOS ACADEMICOS PARA FINES DE DIVULGACION DE CONOCIMIENTO

Nombre completo del Partic : H
rechs; 2876 /700 " -1 €imy Caola Monaio Revvios

Doy con i
sentimiento para la toma de informacian a partir dentro de los siguientes parametros:

1 .::dn:s mis datos personales de identificacién tales como: nombre, documento de
ficacién, direccién, teléfono, correo electrénico se mantendt.én en absoluto

2nonimato.
2. Mi informacién puede ser utilizada con fines de docencia médica o para publicacién en

libros o articulos.
Mi informacion puede ser vista por los clentificos, los investigadores médicos y demds

personas que puedan estar involucradas en la investigacién cientifica, que regularmente
usan estas publicaciones en su educacién profesional. Entiendo con esto, que puedo

contribuir a la ciencia.
No voy a recibir ningin incentivo econdémico Y que se va a mantener en total anonimato

mi identidad.
Finalmente, si tengo alguna pregunta o deseo retirar mi consentimiento en el futuro debo
contactar a:

Nombre investigador Direccion y Teléfono

Jeisson Zapata

Amarillo Arauco torre 10 506

3203412820

Autorizo que [3 toma de mi informacién persona se use para actividades de docenda,
publicaciones incluyendo articulos, libros y publicaciones cientificas electronicas.

Confirmo que el consentimiento se me ha explicado en términos que entiendo, y firmo a

Yemny Mortazo

Firma participante /Acudiente Legal

cc 1411958 8IS
‘jgj{vﬂéﬁ_ S
Persona que asesora la firma

consentimiento
C.C.
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Universidad de

La Sabana

CONSENTIMIENTO INFORMADO
REGISTRO DE DATOS ACADEMICOS PARA FINES DE DIVULGACION DE CONOCIMIENTO

Nombre completo del Participante: __B_AQ\B&D.&_—
1020

Fecha: j f;g

Doy consentimiento para la toma de Informacién a partir dentro de los siguientes pardmetros:

1. Todos mis datos personales de identificacion tales como: nombre, documento de
identificacidn, direccién, teléfono, correo electronico se mantendrin en absoluto

anonimato,
2. Mi informacién puede ser utilizada con fines de docencia médica o para publicacién en

libros o articulos.
3. Mi informacién puede ser vista por los cientificos, los investigadores médicos y demas

personas que puedan estar involucradas en la investigacidn centifica, que regularmente
usan estas publicaciones en su educacidn profesional. Entiendo con esto, que puedo

contribuir a la clencia.
4. Novoy a recibir ningdn incentivo econdmico y que se va a mantener en total anonimato mi

identidad.
Finalmente, si tengo alguna pregunta o deseo retirar mi consentimiente en el futuro debo contactar

a:

Nombre investigador Direccién y Teléfono
Jeisson Zapata

Amarillo Arauco torre 10 506
3203412820

Autorizo que la toma de mi informacién persona se use para actividades de decencia, publicaciones
incluyendo articulos, libros y publicaciones cientificas electronicas.

Confirmo que el consentimiento se me ha explicade en términos que entiendo, y firmo a
cién,
/ = ==

‘ {aicesiodB ———

Flrma participante /Acudiente Legal Persona que asesora la firma consentimiento

cc 45401134 C/gﬂm ce
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Instrumentos:

VILLAYICENCIO

GIMNASIO CAMPESTRE LA FONTANA

Pre-escolar, Bdsica y Media Académica

Instrumento
(dirigido al cuerpo docente de la institucion )

Queremos conacer cudl es tu opinidn sobre las siguientes cuestiones (por favor marcar una sola

casilla para cada fila, si marcas mas de una no podremas contar con tu respuesta),

Afirmacion nunca | Casi A Frecuentemente Siempre

nunca veces

Utiliza herramientas didacticas en la

clase

Utiliza otros escenarios o entornos

para desarrollar su clase

usa herramientas tecnoldgicas en su

clase

Los ambientes de aprendizaje
influyen en el desarrollo de su clase

Los maker space hacen parte de la

planificacidn de clase
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VILLAVICENCIO

GIMNASIO CAMPESTRE LA FONTANA

Pre-escolar, Bdsica y Media Académica

Nivel 2: este formato se debe diligenciar diariamente y se debe llevar un portafolio de
seguimiento, estos portafolios que llevaran los docentes permitiran evidenciar el
proceso de implementacion y adaptacién después de las captaciones articulando los
conceptos adquiridos en funcidon de las herramientas y recursos que tienen los
makerspace

SESION DE APRENDIZAJE

La intencién de este formato es netamente académica y permitira evidenciar la
implementacién del conocimiento adquirido durante la capacitacidn sobre el uso de los

makerspace.
. DATOS INFORMATIVOS
Area Ciclo
Afio Tiempo

Tema transversal
Unidad didactica
Titulo de la sesién

Capacid
ades
Tema curricular DCN Conoci
2009 mientos
Actitud
es

Il. APRENDIZAJE ESPERADO

lll. SECUENCIA DIDACTICA

PROCESOS ESTRATEGIAS / ACTIVIDADES Tiempo recursos
PEDAGOGICO
S

INICIO

- Despertar el
interés de los
estudiantes
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involucrando los
makerspace

- Recuperar
saberes previos

- Estimular el
conflicto cognitivo

ESARROL
LO

Adquirir
informacién
Aplicar
herramientas del
makerspace
Transferir lo
aprendido

CIERRE

Reflexionar sobre
el proceso de
aprendizaje y el
uso de fias
nuevas
herramientas

IV. EVALUACION

CRITERIOS DE
EVALUACION
DE LOS
APRENDIZAJES

INDICADORES DE
EVALUACION

STRUMENTOS DE
EVALUACION

CTITUD ANTE EL
AREA

INDICADORES DE
EVALUACION

STRUMENTOS DE
EVALUACION

V. BIBLIOGRAFIA
VI. ANEXOS
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VILLAVICENCIOD

GIMNASIO CAMPESTRE LA FONTANA

Pre-escolar, Bdsica y Media Académica i

Nivel 3: En esta etapa contamos con dos instrumentos y permite evidenciar los
concepto de directivos y coordinadores a partir de la implementacion del

proyecto
Instrumento: Guia para entrevista
Dirigido a: Rectora de las instituciones

Responsable:

Nota: La informacion se manejara con reserva
Preguntas

1. ¢éCudles son razones por las cuales decide implementar los makerspace en la
institucion?

2. Después de la implementacion del proyecto ¢ Qué cambios puede evidenciar en
el proceso de ensefanza aprendizaje en la instituciéon?

3. ¢Cualesson los factores deriesgo que evidencio en laimplementacién de lasaulas
makerspace?

4. ¢Cuales serian las intervenciones del colegio en la ciudad a partir de la
implementacién de estas aulas, partiendo del hecho que son los primero en
implementarlas en la ciudad?

5. éCon una visidn de futuro mediato e inmediato, cudles son los retos que vienen

a partir de implementacion de estas aulas?
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Instrumento: Guia para entrevistas v grupos focales
Dirigido a:
docente
s Responsable:
Nota:
Pregunta Metodologia Tiempo
Segun su criterio, ¢por qué la institucion ha Trabajo grupal, el | 20
alcanzado posicionamiento y aceptacion en la grupo expone un
sociedad? Y la implementacion de los conjunto de ideas
makerspace que plus agregado le daria. consensuadas y
escritas en un
papelote.
Socializacion de
resultados
Desde el punto de vista pedagdgico, ¢cuales son Trabajo en parejas, | 207
los avances en el proceso de ensefianza desde que | cada pareja entrega
se implementaron los makerspace? en una hoja sus
criterios escritos.
Se socializan
algunas muestras
¢ Cudles cree que son los aprendizaje Foro abierto, se 20
significativo a partir de los makerspace? anotan las ideas y
se comentan
¢Cudles son las estrategias que usted ha utilizado Los participantes | 20
para mejorar los aprendizajes de sus alumnos a escriben
partir de la implementacion de los makerspace ? individualmente
sus ideas en
cartulinas y se
socializan.
¢ Como mejorar el trabajo que se viene Foro abierto y 10

desarrollando con los makerspace
I)

sistematizacion de
ideas
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GIMNASIO CAMPESTRE LA FONTANA

Pre-escolar, Bdsica y Media Académica

w— T, A

VILLAVICENCIOD

Nivel 4: En esta etapa utilizamos un formato para la observacién de la practica
docente después de las capacitaciones realizadas alrededor de los
makerspace con el fin de evidenciar la implementaciéon de las nuevas

estrategias y conceptos adquiridos.

FICHA DE OBSERVACION DEL EJERCICIO DOCENTE

182

Docente Evaluado:

Curso Evaluado:

Tema de la clase:

Fecha: | Afo: Mes: Dia: Duracion:

Observador:

INTRODUCCION

NOf 0|1

El docente ha sido puntual al comenzar la clase

El docente ha relacionado adecuadamente el nuevo
contenido con las clases anteriores con ayuda de los
recursos del makerspace

El docente ha explicado adecuadamente los objetivos de
la sesion involucrando actividades donde se involucre los
conceptos aprendidos alrededor los makerspace

El tema de la clase corresponde al desarrollo del syllabus
involucrando la nueva vision después de las
capacitaciones hechas

El docente ha explicado la estructura logica de la sesion
de clase

El docente demuestra entusiasmo por el plan de la sesion
propuesto

El docente despierta el interés hacia el tema de la clase
proponiendo una visiéon diferente al utilizar los makerspace

El docente ha utilizado un procedimiento adecuado para
recuperar los saberes previos de sus estudiantes

RECURSOS Y CONTENIDOS

NO 0 |1

El docente ha preparado adecuadamente los recursos
makerspace para la clase

10

El docente ha seleccionado materiales con ejemplos y
ejercicios que logran que el aprendizaje sea significativo
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El docente ha utilizado adecuadamente los recursos
didacticos con los que cuenta el makerspace

El docente ha elegido los contenidos para el nivel de los
estudiantes

El docente ha presentado los contenidos de manera
organizada

El docente ha relacionado los nuevos contenidos con las
experiencias de los estudiantes

El docente ha utilizado mas de una estrategia para
explicar los contenidos utilizando la dotacion con la que
cuenta el makerspace

El docente evidencia un 6ptimo dominio de los contenidos
y las herramientas del makerspace.

oOR | OFr hE WKL (NFE (PR
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TRA

17

Ha preparado adecuadamente las actividades de
aprendizaje para lograr los objetivos de la sesion de clase
involucrando la nueva vision.

18

Ha explicado adecuadamente cada una de las actividades
y la intencionalidad de estas

19

Ha seleccionado actividades que permiten a los alumnos
explorar las diferentes herramientas con las que cuenta el
aula

20

Ha seleccionado actividades donde se utilicen las
herramientas para promover el pensamiento critico
(analisis, sintesis, abstraccion, etc.)

21

Ha elegido actividades que promueven la transferencia de
los nuevos conocimientos a situaciones de la vida real

INTERACCION CON LOS ESTUDIANTES

NO

25

Ha creado un ambiente de integracion de las herramientas
gue favorece el trabajo académico

26

Se ha expresado con seguridad al manejar los nuevos
recursos

27

Ha expresado su confianza en que los estudiantes al
manejar los recursos con los que cuenta el aula

29

El docente ha identificado a los que se les dificulta el
manejo de los nuevos recursos del aula

31

Ha incentivado a los estudiantes sobre el uso de los
recursos del aula

32

Ha contestado satisfactoriamente todas las preguntas de
los estudiantes sobre las herramientas que estan utilizando

CIERRE DE LA SESION

NO

33

El docente ha recordado los objetivos de la sesién con la
intencionalidad de la actividad y la importancia de los
recursos del aula

35

El docente ha explicado adecuadamente las conclusiones

37

El docente ha utilizado alguna estrategia para comprobar
si se han cumplido los objetivos de la sesion

39

Ha evidenciado el dominio de los recursos tecnolégicos
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OBSERVACIONES

NO No se observo

Se observo la falta de este indicador

Se observé sbélo una vez

Se observo pocas veces

Se observo algunas veces

AW INI | O

Se observd con frecuencia
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- N = 2
Maestria ﬁ -
en Proyectos Educativos mediados por TIC =

VILLAVICENCIO

GIMNASIO CAMPESTRE LA FONTANA

Pre-escolar, Bdsica y Media Académica

Nivel 5: este instrumento esta direccionado para determinar a partir del estudiante como ha
cambiado el proceso de ensefianza aprendizaje a partir de los makerspace

CUESTIONARIO PARA LOS ALUMNOS: EVALUACION DE LA ACTIVIDAD DOCENTE

ASIGNATURA:
PROFESOR:

Por favor, indique su grado de acuerdo segun la siguiente escala de valoracion:

1 (totalmente en desacuerdo) - 2 - 3 - 4- 5 (totalmente de acuerdo)

1 |Las clases integraron el uso de la herramientas de los makerspace 1|23

N
ol

herramientas que tienen los makerspace

2 | Las actividades propuestas por el docente articularon las nuevas 11 2/3|45

El profesor muestra dominio sobre las herramientas del aula makerspace

4 | Las actividades propuestas por el profesor son mas interesantes a partirde| 1 | 2| 3
la implementacion de los makerspace

de las nuevas herramientas

5 | El profesor consigue despertar el interés por la asignatura y la articulacion |1 | 2|3 | 4| 5

6 | Se fomenta la participacién de los alumnos 1] 2|3

El profesor utiliza adecuadamente los medios didacticos con que cuenta
los makerspace para facilitar el aprendizaje

Se muestra a los alumnos con caridad cuéles son los objetivos de la
Asignatura y las herramientas a utilizar

makerspace

9 | El profesor maneja con destreza los momentos y las herramientas delaula |1 | 2|3 | 4| 5

herramientas utilizadas

10 | El profesor esta disponible para atender las dudas sobre sobre las 1|1 2{3|4]5

OBSERVACIONES: Anada cualquier opinidn que considere de interés:
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