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Estudiantes en Semana de

::Clgsrl::;O universitario elecciones
en La Sabana

ticiparon en el Congreso Universitario Internacional UNIV, la Audiencia General
con el Papa Francisco, tertulia con el padre Javier Echevarria, Prelado del Opus Dei
y Gran Canciller de la Universidad, y en los oficios de Semana Santa en Roma.

D el 12 al 21 de abril, diecinueve estudiantes de varias universidades de Colombia par-

A partir de hoy, y hasta el proximo viernes
puedes participar en la eleccion de los
representantes al Fondo de Estudiantes y al
Consejo de Facultad
Revisa la programacion y la lista de candidatos.

iAcércate a tu Facultad para adelantar el
proceso de votacion!

L / £ 8
B Momento del encuentro entre el Papa Francisco y estudiantes de La Sabana.
Continda en pég.

O |

BIENESTAR UNIVERSITARIO IV GG

Saldn de Clases.

Nuestra Umvermdadff 12 Feria
del lero 2®It4

f@lbo

a 27* Feria Internacional del Libro
de Bogota se llevara a cabo del 29
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de abril al 12 de mayo en Corfe-
rias y Pert serd el pais invitado. Este
afo, la Direccion de Publicaciones de la
Universidad de La Sabana tiene progra-

Zona Académica

mados una serie de eventos que se rea-
lizaran durante el transcurso de la Feria,
los cuales se detallan a continuacion.

Campus Biomédico

Zona Laboral

Sala de Profesores

Conozca los cambios laborales por la

implementacion del SIGA

Debido a la implementacién del Sistema Integrado de Gestion Académica y Administrativa —siGa—, la Direccion de Desa-
rrollo Humano informa a toda la comunidad universitaria sobre los cambios y movimientos de caracter temporal, que se
realizaran para cumplir con cabalidad esta iniciativa.

Salén de Clases

Continta en especial

Zona Laboral. n
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El dia de los cuatro Papas

a plaza de San Pedro y los alrededores
ofrecian una imagen impresionante.

Dos tapices gigantes con la imagen de

los papas colgaban desde los balcones de la
Basilica. Junto a cientos de miles de peregri-
nos, mandatarios de todo el mundo y miem-
bros de casas reales asistieron a la ceremonia.
El dia de los cuatro Papas comenz6 con

la llegada del Papa emérito, Benedicto XVI
a San Pedro. Lo saludaron los cardenales y
también Francisco se acerco para abrazarlo.
A las diez de la mafiana comenz? el rito de
la canonizacion y el Papa pronunci6 las pa-
labras que todos estaban esperando. Antes de
que terminara la formula estallé un sonoro
aplauso de alegria de los miles de catdlicos
llegados a Roma de todo el mundo. Después,
familiares de Juan XXIII y Floribeth Mora, la
mujer curada por intercesion de Juan Pablo II,
presentaron las reliquias de los nuevos santos.
El Papa Francisco en su homilia des-
taco que los nuevos santos, Juan Pablo II y

Juan XXIII, mostraron al mundo la bondad
de Dios.

“Fueron dos hombres valerosos, llenos
de la parresia —capacidad para hablar— del
Espiritu Santo, y dieron testimonio ante la
Iglesia y el mundo de la bondad de Dios, de
su misericordia”.

Francisco dijo que ambos Papas no se
dejaron intimidar por las tragedias del mundo
que les toco vivir sino que fueron “dos hom-
bres valientes”.

“Fueron sacerdotes, obispos y Papas del
Siglo xx. Conocieron sus tragedias, pero no
se abrumaron. En ellos, Dios fue mas fuerte”.

Para Francisco los dos nuevos santos
supieron transmitir la esperanza que viene
de Dios. Defini6 a San Juan XXIII como
“el Papa de la docilidad al Espiritu” y a San
Juan Pablo II como “el Papa de la familia”.
Precisamente, les pidi6 que intercedan en el
proximo sinodo de las familias. Dijo que son
maestros para los catolicos.

*Foto tomada de: http://www.elperiodico.com/es/noticias/internacional/papa-
francisco-santos-juan-xxiii-juan-pablo-3259878

“Que ambos nos ensefien a no escandalizarnos de las llagas de Cristo,
a adentrarnos en el misterio de la misericordia divina que siempre espera,
siempre perdona, porque siempre ama”.

Al acabar la Misa, el Papa Francisco pased en papamoévil por la plaza
de San Pedro y Via della Conciliazione para saludar y bendecir de cerca a
los peregrinos.

*Fuente: Rome Reports/Capellania Universitaria.
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. Como puedes participar?

e En la elaboracion de tapetes

e Hacer parte del staff logistico.

res para los altares de la procesion.

Unete ala
procesion del
Corpus Christi

.Qué es?
El proximo 15 de mayo se realizara en el campus una procesion
eucaristica anticipandonos a la solemnidad del Corpus Christi, que
en Colombia se celebrard el 19 de junio. Esta es la fiesta del Cuer-
po y la Sangre de Cristo, de la presencia de Jests en la Eucaristia.

El sentido de la procesion es mostrar a Jesus presente en la especie
eucaristica del pan, e invitar a las personas que participan a adorar
al Sefior.

iy

Estudiantes:

de flores por donde pasara la
procesion.

Donaciones en dinero o en flo-

Puedes inscribirte en las ofi-

cinas de la Direccion de Bienestar
Universitario con Nubia Silva en
el correo <nubia.silva@unisaba-
na.edu.co> o en las oficinas de la
Direccion Central de Estudiantes,
Edificio E1 segundo piso, correo
electrénico <maria.martinez10@
unisabana.edu.co>.

Convocatoria
para el 8"
Concurso
Nacional de
Cuento

1 Ministerio de Educaciéon Nacional, RCN

Radio y RCN Television invitan a docentes

y estudiantes a participar de la 8"*version del
Concurso Nacional de Cuento.

Para inscribir sus trabajos, los autores deben
inscribir sus textos en el portal <www.colombia-
aprende.edu.co>, en el cual deberan asimismo
registrarse.

Los cuentos concursantes deberan tener una ex-
tension maxima de tres paginas a doble espacio y el
tema es libre. La convocatoria se cerrara el proximo
8 de junio y a partir de ese momento habran cuatro
fases de evaluacion de los textos, durante aproxima-
damente seis meses. Finalmente, los 35 ganadores
se daran a conocer en enero de 2015, en el desarrollo
del Hay Festival.

_ Para obtener mas informacion:
concursodecuento@colombiaaprende.edu.co
Linea gratuita: 01 8000 510 258
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Jornada de siembra por
el Dia de la Tierra

1 22 de abril, se celebro el Dia

Mundial de la Tierra. Esta con-

memoracién es liderada por la
Organizacion de las Naciones Unidas
y tiene como objetivo movilizar a los
ciudadanos a construir un ambiente
saludable y sostenible.

Ao tras afio la Organizacion rea-
liza una invitacion a todas las institu-
ciones del mundo para que se vinculen
a esta iniciativa y se realicen diferen-
tes eventos y reflexiones en torno a un
tema especifico. Para el 2014 el tema
central fue “Ciudades Verdes”. Gran
parte de la poblacion mundial vive en territorio urbano, ademas muchos de los pro-
blemas ambientales actuales se dan dentro de las ciudades. Por ello, se reitera la im-
portancia de rescatar el entorno natural en un entorno donde predomina lo artificial.

En la Universidad de La Sabana, vinculandose a este movimiento mundial y por
iniciativa del Grupo Estudiantil Ambiental, con apoyo de la Direccion Administra-
tiva, la Facultad de Educacion y el Comité Ambiental, se realizé el pasado viernes
25 de abril una jornada de siembra en el campus, en la que la comunidad estudiantil
participd y adoptaron el arbol que ellos mismos sembraron. Los estudiantes manifes-
taron su emocion y gratitud por este evento.

Cada participante reiter6é su responsabilidad frente al cuidado y conservacion
del campus, y se comprometieron a cuidar del arbol hasta el dia de su graduacion.
Los organizadores de la Jornada les otorgaron una mencion de reconocimiento por
su espiritu ecolégico.

Breves

v

vLa estudiante de Comunicacion Social y
Periodismo, Laura Contreras, fue la ganado-
ra del concurso que organiz6 el profesor de
la Facultad de Comunicacion, Jairo Valde-
rrama, a través de una de sus acostumbradas
columnas de opinién escritas para este me-
dio. Contreras fue la primera estudiante en
resolver acertadamente la tarea gramatical

de esta actividad y, por eso, fue galardonada
con el libro Labra palabra, lecciones de len-
guaje y periodismo, escrito por el profesor
Valderrama y en el cual existe una recopila-
cion de sus columnas de opinion.

B Profesor Jairo Valderrama junto
a Laura Contreras, estudiante
de Comunicacion Social y
Periodismo.

Conoce la linea de
productos marca Garza

La Libreria Universitaria te invita a
conocer la linea de productos marca
Garza. Encuéntralos en las Librerias de
los edificios A, E y en el punto de venta
de la Clinica Universidad de La Sabana.

Jairo Valderrama
Facultad de Comunicacion
jairo.valderrama@unisabana.edu.co

“Currepto’

“En esta oportunidad y por ser un dia
especial aqui, en este centro comercial, les
obsequiaremos un regalo, totalmente gratis,
a las personas presentes que han acudido
hoy a este lugar...”.

En esas primeras experiencias, cada vez
que escuchaba (es un habito mio: escuchar)
este tipo de parlamentos, crefa que era una
broma, una forma de divertir a los interlo-
cutores. Por lo regular, el buen humor surge
del juego de palabras, donde aparecen las
contradicciones, las redundancias, los multi-
ples significados o las cercanias de escritura
o pronunciacion (“;Usted presintidé que eso
esta mal? / No, yo no me senté en el tamal”).

Sin embargo, poco a poco, noté que los
casos como este eran muchos, y la intencion
de quienes asi se expresan esta lejos de cau-
sar gracia o procurar una sonrisa. Esas pala-
bras son (ahora lo sé) tan auténticas como
la de un joven que espontaneamente dice:
“dentre, por favor” o las de una sefiora que
afirma: “currepto, asi es”. Junto a ellos, es-
tan los hablantes del “porfis”, “regalame”
(mientras compran), “fotoscopias”, “vale”
(para decir “si”’), “celu”, “la calor”, etc. Y
cito estas casuales maneras con el respeto
por todas las personas, pero no por las im-
precisiones que siguen usando.

La autoria del primer parrafo de este tex-
to es de un presentador de tarima en un cen-
tro comercial de Bogotd. Adjudicarme esa
extraordinaria forma de disponer las palabras
resultaria todo un atrevimiento de mi parte.
Desconozco el nombre de este personaje pu-
blico y, aunque ya no logro identificarlo, de
todo corazon deseo que sea para €l este dis-
creto homenaje; el mérito es suyo. Ese trozo
de discurso lo he rescatado de la trascripcion
que llevé a cabo al reverso de un volante don-
de se promocionaba “sale 50 %”, pero nadie
obedecid, porque ni siquiera el 1 % sali6 del
centro comercial, como lo solicitaba un al-
macén de calzado en ese extrafio aviso.

La saturacion de redundancias en ese
discurso de tarima, por supuesto, va en
conformidad con una de las técnicas de la
publicidad: la reiteracion del mensaje. Esta
implicito “en esta oportunidad”; esa expre-
sion sobra. Si es “aqui”, la gente en el cen-
tro comercial dificilmente pensara que es en
Japon. Ademas, todo obsequio es “un rega-
lo”, y si lo es, lo es “gratis”. Por tanto, si es
“gratis”, lo es “totalmente”, porque si lo es
parcialmente, pues ya no es “gratis”. Si es
“aqui”, se da por sentado que a las personas
(las que estaban ahi), y, por supuesto, no de-
ben estar ausentes, sino “presentes”, porque
“han acudido hoy” (y no ayer ni mafana),
y 1o a otro sitio, sino “a este lugar”. El es-
fuerzo mental debio de dejar exhausto a este
anénimo locutor.

En menor proporcion, pero con mayor
frecuencia, también aparecen las ideas que,
quizas por urgentes, se reafirman con signifi-
cados que se sobreentienden en una primera
expresion: “Vamos a reiniciar de nuevo este
proyecto...”. Debido a que el prefijo “re”
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>; asi es

significa “otra vez” o “de nuevo”, basta con
decir: “Vamos reanudar este proyecto” (si
lo contintian), porque “reiniciar’” es volver
al punto cero. No obstante, algunos comen-
taristas deportivos dicen: “se reinician las
acciones en el segundo tiempo”, y para “rei-
niciar” tendria que pitarse todo el partido de
nuevo; por eso, solo “contintia”.

Otro error frecuente es calificar de no-
civa una situacion benéfica o provechosa.
Muchas son las veces en que se escucha, en
radio, television y salas de cualquier tipo,
oraciones como ‘el problema de la segu-
ridad en Bogota nos afecta a todos”. ;De
donde sacarian algunos que la seguridad
constituye un problema? La idea que se per-
sigue es contraria: “El problema de la inse-
guridad en Bogota...”.

Una situacion semejante se presenta
con los comentarios diarios de millones de
personas sobre las condiciones de higiene
en las vias publicas o0 en muchos recintos de
libre ingreso: “El inconveniente del aseo es
una situacion que ya ha alcanzado a buena
parte de la ciudad”. Definitivamente, hay
muchas maneras de pensar, pero confieso
que me cuesta entenderlas, y mas cuando
califican el aseo como un “inconveniente”.
(Habran querido decir “el inconveniente
del desaseo”?

Para evitar el agotamiento (y agrade-
ciéndoles que hayan leido hasta aqui), me
permito citar dos casos mas. La definicion
de la palabra “funcionario” lleva implicita
la idea de que es una persona que trabaja
para el Estado o desempefia un empleo pu-
blico. Por tanto (y que no se olvide), no hay
“funcionarios” en el sector privado; y decir
“funcionario publico” constituye una redun-
dancia plena: todo funcionario es publico,
asi como todo “campus” (como el nuestro,
que es bellisimo) es universitario.

No hay ‘“campus” de empresas, co-
legios, clubes o asociaciones de cualquier
tipo. Al mencionarse la palabra “campus”,
esta ya lleva la carga semantica de “universi-
dad”. Por ejemplo: “El campus de La Saba-
na”, “el campus de Navarra”, etc. Trascribo
textualmente la definicion del Diccionario
de la Real Academia Espaiiola: “(Del ingl.
campus, y este del lat. campus, llanura). 1.
m. Conjunto de terrenos y edificios pertene-
cientes a una universidad”.

A pesar de todo ello, sigue aumentan-
do la inclinacion por el enriquecimiento y la
erudicion desbordada con los comentarios al
final de los partidos de futbol: “El partido no
fue facil. Tuvimos las cosas dificiles. Aparte
de eso, hubo mucha exigencia que nos difi-
culto las cosas, porque no es sencillo estar en
una cancha; eso requiere de esfuerzo. Los in-
convenientes se dieron porque tuvimos que
trabajar mucho para mantener el marcador,
debido a que el contrario nos complicd...”.

Con vuestro permiso.
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Notas de la Biblioteca

p
Recomendados del mes

Libro Pelicula
=
\( Tabiblioteca m;::ie;gf ;l fibro delE La biblioteca recomienda la pelicula del mes
nemuenymmai.m, L _ sz 2l
de Friedrich Christian Delius ', y LOVE COMES Sa”ly:

Friedrich Christian Delius Barcelona: Sajalin, 2011. 109 pags. ) dirigida por
RETRATO DE LA MADRE v ¥ R , Michael Landon, 1.
DE JOVEN Un sibado de enero de 1943 una joven alemana recorre las .

calles del centro de Roma en direccion a la iglesia luterana,
Traduccién de Lidia Alvarez Grifoll donde tiene previsto asistir a un concierto. De ella solo
conocemos sus pensamientos, que fluyen en un crescendo

y -
1 o Ario de produccién:  2009.
. Descripcién fisica: 8 DVD (695 min.).
emotivo hasta perf la perfeccion el retrato de una joven " Idioma: didlogo en inglés con subtitulos opcionales
inocente de veintiun anos, embarazada de ocho meses y 3 . en inglés o espaiiol.
recién llegada a la capital italiana en busca de su marido, un N .

oficial de la Wehrmacht repentinamente movilizado a Affica. =) , . ,
I - Siglo XIX. Estando de ruta hacia su nuevo hogar en las grandes
> F llanuras del Oeste, una joven se queda repentinamente viuda en
p, ;

Pégina tras pagina, las reflexiones de la protagonista y las
medio del largo viaje en carreta. Con una dura temporada invernal

callejuelas de Roma se entrelazan hasta confundirse, y la
mente reconstruye sus sueiios y esperanzas por el nino que

esta a punto de nacer. La ingenuidad de las primeras
reflexiones da paso a preguntas mas profundas e inquietantes
sobre el futuro de la guerra y de Europa. Solo la fe y la musica
de Bach, en este atardecer romano, parecen sugerir una
respuesta, haciendo vacilar las débiles certezas de la
protagonista. El narrador de este paseo por las calles de Roma
no es otro que el propio hijo de la protagonista, quien
consigue con una extraordinaria habilidad narrativa unir
historia y sentimientos.

(htp://www.sajalinedi ind p-libroXl

Club de Lectura
de Profesores

a Biblioteca invita a
la 18" sesion del Club &) @
de Lectura de profe-
sores en la que se comentara
el libro Cambios del escritor
chino Mo Yan, premio Nobel

de Literatura en 2012. M 0 Yan

Cambios es la narracion
de los ultimos 40 afios de la Cambios
historia de China a través de
los ojos de un chico que se
hace mayor en un mundo de-
masiado estrecho.

En esta novela se plasma
la vida de Mo Yan: estudian-
te, obrero, militar y escritor,
y la de la gente corriente que
lo ha acompaniado desde la
infancia; como He Zhiwu,
héroe que no reconoce prin-
cipio de autoridad alguno,
o Li Wenli, una chica testa-
ruda, acostumbrada a tomar
siempre la decision correcta
que la lleva hacia el camino
equivocado.

Estas paginas tejen la
historia popular de un pais
en permanente cambio, Y,
con el tono abierto y compli-
ce de una confidencia entre amigos, nos descubren quién es realmente el premio
Nobel de Literatura.

Seix Barral Biblioteca Formentor

Fecha: viernes 9 de mayo.

Hora: de 12:30 p. m. a 2:00 p. m.

Lugar: Restaurante Escuela.

Precio del almuerzo: $7.000 H
Inscripciones: maria.ruiz8@unisabana.edu.co /

10“ANNIVERSARY
COLLECTION

acechando, y sin rec s para regresar, la joven acepta el trato que le
ofrece un granjere e con €l para ocuparse de su hija, a cambio

de cobijo y de un pasaje de vuelta en primavera.

Biblioteca Octavio Arizmendi Posada
Sala de Recursos Especiales, 2do piso
Solicitelo como: 791.43655 1.897

Recuerdos de la velada
literaria en la Biblioteca

1 23 de abril tuvo lugar

en la Biblioteca una ve-

lada literaria especial
con motivo del Dia Internacio-
nal del Libro, del Idioma y del
Bibliotecologo.

Esta fecha es simbolica para
la literatura mundial, ya que en
este dia, en 1616, fallecieron per-
sonalidades como Cervantes y
Shakespeare. La celebracion fue
una decision espontanea tomada

en la Conferencia General de la

UNESCO que se celebro en Paris en 1995, para rendir un homenaje universal a los

libros y autores.

La apertura del evento estuvo a cargo del Rector, quien leyd un fragmento del
primer capitulo de E/ Quijote. Ademas de los grandes escritores del dia, Cervantes
y Shakespeare, quisimos que estuviera presente también Gabriel Garcia Marquez,
recientemente fallecido, y ofrecerle un pequefio tributo.

Profesores, estudiantes y bibliotecarios se turnaron para leer sus partes fa-

voritas de algunas de las
obras del premio Nobel
colombiano.

En otra oportunidad,
organizaremos una velada
literaria especial y profunda
sobre la obra de este autor
con expertos en la materia.

Fueron, en resumen,
tres horas de lectura inin-
terrumpida en voz alta de
algunas de las mejores pa-
ginas de la literatura lati-
noamericana y universal.
Gracias a todos por su ge-
nerosa participacion y por
compartir con nosotros su
pasion por los libros.
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Juan Camilo Diaz
Profesor del Instituto de La Familia

Apuntes de Familia Campus

Acceda a los cursos de
inglés de UC Davis.
Ahora en convenio

l a Direccion de Relaciones Internacionales informa a la comunidad universitaria que

La TV en casa:
estrategias efectivas

la Universidad de California Davis —UC Davis— (Estados Unidos) ofrece a la co-
munidad de La Sabana la exencion correspondientes al valor de US$ 160.
Adicionalmente, a aquellas personas que paguen por adelantado el curso de veinte se-

manas, les hace un descuento de US$ 300 sobre la matricula del segundo trimestre.

La informacion sobre los distintos cursos que ofrece UC Davis se encuentra en <https://
extension.ucdavis.edu/unit/international english/>, en la columna de la izquierda, vinculo

“English Programs”.

Para obtener mas informacion sobre las diferentes universidades con las que La Sabana
tiene convenios para idiomas, ingrese a: <www.unisabana.edu.co/unidades/internacional/
estudiantes-de-pregrado/idiomas-con-universidades-en-convenio/>. Alli se encuentran op-
ciones para realizar estudios en Estados Unidos, Australia, Canada y Francia, asi como

cursos online de preparacion para el IELTS.

CDAVIS

UNIVERSITY OF CALIFORNIA

Presentes en Encuentro

Regional de Mdusica
de ASCUN Cultura

| ENCUENTRO REGIONAL DE

MUSICA

TRADICIONAL
COLOMBIANAZ

a Jefatura de Desarrollo Cultu-

I ral, resalta la participacion de los
grupos representativos de la Uni-
versidad Camerata Sabana (ensamble de
vientos) y Gaitambd (grupo de gaitas y
tambores), durante el Encuentro Regional
de Musica Tradicional Colombiana, ob-
teniendo la distincion a “Mejor Interpre-
tacion Instrumental” y “Segundo Mejor
Interpretacion de la Musica de la Region

Atlantica”, evento que se realizo el pasado
23 y 24 de abril, en la Universidad Catoli-
ca de Colombia.

Bienestar Universitario felicita a
nuestros estudiantes y directores de gru-
po, el maestro Juan Pimienta Florez, de
Gaitambo y el maestro Alexander Pinilla,
de Camerata Sabana, por su desempeiio
y esfuerzo por dejar en alto el nombre de
la Universidad.

A diario nos preocupa la formacion
de nuestros hijos. Las nuevas tenden-
cias culturales, politicas, sociales y
hasta religiosas marcan tendencias que
los jovenes de hoy dia siguen sin dudar
e incentivan y promueven el consumis-
mo desaforado, la pérdida de identidad
y la ausencia evidente de una persona-
lidad claramente definida.

Al buscar culpables, encontramos
que la primera que tenemos en la lis-
ta es la television. Y es verdad hasta
cierto punto. Los nuevos formatos y
tematicas televisivas realmente ofte-
cen muy poco de cultura, educacion
y formacion.

La televisién es una industria, es
un negocio que trabaja sobre la base
de ganar dinero generando rating a
toda costa.

Pero, ;y como padres qué hace-
mos para manejar el tema? ;Somos
guias, acompafiamos a nuestros hijos
cuando ven television o simplemente
los dejamos a merced de lo que vean
ya que “ellos entienden que eso no es
de verdad”?

Tenga en cuenta que la influencia
de la “tostadora magica” en sus hijos
es enorme, especialmente en los prime-
ros anos de formacion, asi que usted es
el llamado a ser mediador entre la te-
levision y sus hijos. Solo si los padres
tienen el conocimiento para orientar
y educar adecuadamente el consumo
de television se lograra que ésta no
influya negativamente con respuestas
poco acertadas.

Unpocodeayudaefectivano cacnada
mal. Las siguientes estrategias le ayudaran
de manera real a manejar la TV en casa:
Mejor ensefiar que prohibir

Muchos padres ya sabran que
cuando algo se prohibe mas atraccion
genera en los nifios. En este caso la
solucion al “problema” no esta en pro-
hibir que los niflos vean television.
Se trata, como dice Castro Caycedo
(2007), de ensenarles a que sean criti-
cos, analiticos y l6gicos con respecto a
lo que ven. Pero para alcanzar esa meta
es necesario que los padres hagan la
misma tarea.

Primero lo primero

Segin mediciones, referenciadas
por algunos expertos como Yarce y
Castro Caycedo, un nifio colombiano
ve 27 horas de television en promedio a
la semana, es decir, mas de 1.404 horas
al afio. Si relacionamos con el tiempo
de asistencia a clase, para lo cual debe-

mos descontar muchos dias de descanso,
festivos, vacaciones, etc., un nifio real-
mente asiste a 32 semanas efectivas de
clase lo que reduce su asistencia al salon
a 6 horas diarias lo que multiplicado por
5 dias habiles nos da como resultado 30
horas semanales y 960 anuales lo que es
444 horas menos de lo que ve television.
Como vemos es mas el tiempo viendo
tele que aprendiendo cosas nuevas junto
con pares de su edad.

Vivir en familia

Los afanes de la vida moderna, la
facilidad de contar con varios aparatos
de television en casa pueden llevar a que
vivamos mas separados de lo que pensa-
mos a pesar de vivir bajo el mismo techo.
Es momento, especialmente ahora, que
volvamos a vivir en familia y no necesa-
riamente frente al televisor.

La television no es la nifiera

Como padres vemos la television
como una herramienta de entretenimien-
to, de diversion al interior del hogar que
nos ayuda en ciertas ocasiones para man-
tener a nuestros hijos “entretenidos”,
pero sabemos que esa no es la ruta.
Formarse

Asi como los padres de familia han
evidenciado que les preocupa el impacto
de la TV en los nifios, también se hace
necesario que tome conciencia de la im-
portancia de formarse en el tema. La edu-
cacion audiovisual es fundamental.

El amor y el didlogo

Suena a cliché, pero el amor lo pue-
de todo. Trate de influir en sus hijos de
manera armoniosa y amorosa. No ejerza
presion, no sea grosero ni impositivo. No
se desespera. A veces los cambios nece-
sitan tiempo para que se evidencien.

No olvidar las otras pantallas

Es necesario hacer un llamado para
que nuestras acciones de mediacion se
vinculen a la Internet, los celulares y los
videojuegos, muy apetecidas por niflos
y adolescentes. Y lo son ya que permi-
ten realizar varias actividades parale-
lamente, de manera interactiva, local y
global. Pero también debemos tener en
cuenta sus peligros (adiccion, pornogra-
fia, sexting, violencia, etc.).

Finalmente, sin el manejo adecua-
do de la television en casa seguiremos
observando impavidos como nuestros
hijos se alienan a modelos y prototipos
de comportamientos y actitudes, muchos
de ellos alejados del respeto, la cultura y
la verdadera libertad.
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Movimientos directivos en el
Instituto de Postgrados - Forum y Amigos Unisabana

a Universidad de La Sabana agradece

I la labor de Salomon Frost Gonzalez en
los retos que asumi6 durante 19 afios en

la Universidad. A partir de mayo, direcciona su

proyecto de vida profesional como gerente de
su empresa Plus Empresarial.

B Salomon Frost.

Salomon Frost inicid su carrera en la
Universidad en 1995 como profesor de fi-
nanzas en la Facultad de Ciencias Econo-
micas y Administrativas. En 2003 asumio
la Direccion de Especializaciones, con 15
programas de postgrado, y en 2009 lidero la
fusion del Instituto de Postgrados y Forum.

El profesor Frost entrega un balance
muy positivo del Instituto de Postgrados -
Forum, que a la fecha cuenta con 38 pro-
gramas de postgrado en 7 ciudades, con una
poblacion estudiantil promedio anual de
10.000 estudiantes; gracias al trabajo de un
equipo de 50 colaboradores, 39 profesores
de postgrado y 200 profesores de catedra.

Entre los proyectos estratégicos del Ins-
tituto de Postgrados - Forum para 2014 se
cuentan: la implementacion de profesores

exclusivos de postgrado, el ajuste y desarro-
llo de los programas de especializacion de
15 a 12 meses, el inicio de nuevas especiali-
zaciones en Bogota, la apertura consolidada
de maestrias y el Congreso Internacional de
Etica y Responsabilidad Social.

B Jorge David Paez Monroy.

La Comision de Asuntos Generales del
Consejo Superior de la Universidad nombré
como Director del Instituto de Postgrados - Fo-
rum a Jorge David Paez Monroy, quien venia
desempefiando el cargo de Presidente de la
Asociacion de Amigos desde 2008.

Jorge David es Contador Publico de
la Universidad de La Salle y licenciado en
Administracion de Centros Educativos, con
postgrados en Marketing y en Gerencia
Educativa. Es Magister in Business Admi-
nistration (MBA) del INALDE y en Har-
vard University se gradio en el programa
de Liderazgo Financiero para la Educacion
Superior. En su trayectoria profesional ocu-
p6 cargos directivos en el sector financiero,
medios de comunicacién y bancario. Ha
sido profesor de catedra en varias univer-
sidades, y director de estudios en el MBA

del INALDE. Ha creado instituciones edu-
cativas y ha hecho parte de juntas directi-
vas. Actualmente es miembro del Consejo
Superior de la Universidad. En 16 afios de
vinculacion a La Sabana ha sido Subdirec-
tor del Instituto de Humanidades y Director
Ejecutivo de la Asociacion de Amigos.

Como Presidente de Amigos Unisabana
ha logrado el cumplimiento de las metas de
generacion de recursos extraordinarios para
proyectos estratégicos y la consolidacion
de las ONG Fundesa y Forjando Caminos,
asi como de las campaiias Alimentemos un
Sueflo y la de Padres de Familia. Ha lidera-
do la administracion de mas de 200 activos
recibidos en donacion y en los ultimos tres
afios la consecucion de una liquidez que su-
pera $23.675MM, en trabajo conjunto con
un equipo joven y renovado. Agradecemos
al Doctor Péez su gestion al frente de Ami-
gos Unisabana y le deseamos éxitos al fren-
te del Instituto de Postgrados — FORUM.

B Enrique Bayer Tamayo.

El Doctor Enrique Bayer Tamayo, ac-
tual Director de Proyectos Corporativos,
fue nombrado por la Comisién de Asuntos

Generales para asumir, ademas de las res-
ponsabilidades de su cargo actual, la Presi-
dencia de Amigos Unisabana.

Enrique Bayer es economista de la Uni-
versidad del Rosario y Administrador de Se-
guros del Politécnico Grancolombiano, con
diploma en Ciencias Actuariales de Henot-
Walt University en Edimburgo. Con amplia
experiencia en cargos directivos en el sector
salud, industria y financiero. Enrique Bayer
es miembro del Foro de Presidentes de Bo-
gotd y ha sido miembro de su Consejo Di-
rectivo, asi como del comité académico para
el encuentro anual de Lideres para Lideres.

Esta vinculado a la Universidad desde
1997. Ha ocupado los cargos de Gerente
de la Clinica Universidad de La Sabana,
logrando transformar el Centro de Rehabi-
litacion Teleton en una clinica universitaria
de III nivel y posicionando el centro de re-
habilitacion en latinoamérica.

Al frente de Amigos Unisabana asumi-
ra el reto de la gestion de recursos para los
diferentes programas de la Asociacion, asi
como donaciones para la ampliacion de la
infraestructura de las unidades de la Univer-
sidad y ampliar la cobertura de becas para
estudiantes de bajos recursos y excelencia
académica. La comunidad académica y ad-
ministrativa de La Sabana desea éxitos en la
gestion de Enrique Bayer al frente del equi-
po de Amigos Unisabana.

Reconocimiento especial a estos Directi-
vos a quienes deseamos ¢éxitos en sus nuevas
funciones y roles, desde las cuales sabemos
que dejaron y continuaran dejando una huella
indeleble en nuestra Universidad y en cada
una de las personas que aqui trabajan.

1 viernes 25 de abril, la Facultad de Derecho y
Ciencias Politicas cont6 con la participacion de
la doctora Laura Emilse Marulanda Tobon, au-

ditora General de la Nacién, en la Franja Jurisabana,
quien desarroll6é la conferencia “Combatir la corrup-

cion desde el control fiscal”.

La auditora present6 a grandes rasgos la impor-
tancia de la labor realizada por esta entidad, que busca
generar un control permanente sobre la actividad que
ejerce la Contraloria General de la Nacion a nivel na-
cional, con el fin de sancionar aquellas actividades que

Zona
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Informacion de la academia

Auditora General de la Nacion en la Franja Jurisabana

cias Politicas.

los funcionarios publicos lleguen a realizar de mane-
ra irregular en ejercicio de sus funciones.

Esta actividad cont6 con la participacion de 80
estudiantes de los programas de Derecho y de Cien-

B Asistentes a la conferencia “Combatir
la corrupcion desde el control fisca
de la Franja Jurisabana.

&



Zona Académica

Conferencia:

y ciencias

de laboratorio.

Para obtener mas informacion:

Dirigido a estudiantes y profesores in-
teresados en el tema.

Informes e inscripciones: Facultad de
Ingenieria

m " Fecha: martes 6
Hora de 1:00 p. m. a 2:00 p. m. :
Lugar A-113 N

Las nuevas tecnologias
en el aula de matematicas

cursos de matematicas, matematicas aplicadas y ciencias, el area de Matema-
ticas y la Facultad de Educacion invitan a participar en la conferencia “Las
nuevas tecnologias en el aula de matematicas y ciencias”
podran conocer el nuevo sistema algebraico computacional TI Nspire CX CAS, el cual
contiene herramientas para el trabajo en calculo, geometria dinamica y estadistica,
ademas de la posibilidad de recoleccion de datos con sensores para realizar practicas

Para conocer nuevas aplicaciones tecnoldgicas que facilitan el aprendizaje en

La conferencia sera impartida por el matematico y especialista en actuaria Luis
Fernando Corredor, quien ha participado como consultor en la implementacion,
capacitacion y soporte de proyectos en el uso de tecnologia educacional.

El martes 6, miércoles 7 y jueves 8 de mayo, se contara con un stand de soporte en
tecnologia en el Aall del primer piso del Edificio A en el que se contara con la asesoria
de expertos en el manejo de calculadoras de la empresa Hewlett Packard.

, en la cual los asistentes

Fecha miércoles 7 L
Hora: de 12:00 m. a 1:00 p. m.
Lugar A-110 ;

Fecha jueves 8

un.n :
Hora: de 12:00 m. a 1:00 p. m.
Lugar A-101 ;

Videoconferencia:
Desarrollo y apego en recién
nacidos prematuros

1 viernes 2 de mayo, la Facultad de
EPsicologia de La Sabana llevo a cabo

la videoconferencia: “Desarrollo y
apego en recién nacidos prematuros”, a cargo
de Andrea Aldana Acosta, psicologa y can-
didata a doctorado de la Universidad Laval
(Quebec, Canada).

“Durante el transcurso de mi experien-
cia profesional se ha destacado el interés por
el estudio del desarrollo fisico y psicologico
de la poblacion de recién nacidos que nacen
antes del tiempo esperado, bebés prematu-
ros. Esta poblacion, seglin la Organizacion
Mundial de la Salud —Oms—, esta en au-
mento presentandose mayor incidencia en
madres adolescentes. El interés de un grupo

de académicos durante los ultimos quince
afios ha sido trabajar sobre técnicas no con-
vencionales de intervencion en la Unidad de
Cuidado Intensivo; método canguro y pro-
tocolo de masaje.

Por medio de la implementacion de estas
técnicas, he buscado que las familias sean las
protagonistas en la implementacion de estos
métodos para la disminucién de ansiedad,
depresion en los padres y, simultineamente,
dar el espacio desde el nacimiento para la
formacion del vinculo por medio del cuidado
intrahospitalario, el cual se ve interrumpido
debido al nacimiento prematuro del recién
nacido”, afirmo la psicologa.

B Durante la videoconferencia "Desarrollo y apego en recién nacidos prematuros".

Universidad de

La Sabana
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Encuentro Nacional de
Vicerrectores Académicos

de ASCUN

1 lunes 28 y martes 29 de abril, 1a Uni-
Eversidad fue sede del XII En-

cuentro Nacional de Vicerrectores
Académicos, de la Asociacion Colombia-
na de Universidades —ascun—. Los te-
mas centrales fueron: “Politica publica de
educacién superior: avances y perspecti-
vas del proceso” y “El Marco Nacional de
Cualificaciones, experiencias internacio-
nales, proyecto nacional y compromisos
institucionales”.

El evento estuvo a cargo de la Vicerrec-
toria de Procesos Académicos de la Uni-
versidad y cont6 con la participacion de 52
personas, entre vicerrectores y delegados.

ASOCIACION COLOMBIANA
DE UNIVERSIDADES

ASCUN

Vive Espanol celebro el

Dia del Idioma

1 Departamento de Lenguas y Culturas
Extranjeras celebro el 23 de abril, junto
al programa de Espafiol para estudian-

tes internacionales, el Dia del Idioma, con un
sentido homenaje al Nobel colombiano Gabriel

Garcia Marquez.

Los estudiantes presentaron sus investiga-

S~
(cg Qbos o

Universidad de La Sabana
Colombia

ciones sobre la trayectoria, obras publicadas y

los eventos mas importantes en la vida de Gabo, con el objetivo de mostrar sus avan-
ces en el uso de nuestro idioma. Para la coordinadora académica del programa, Mary
“nuestro Nobel de Literatura esta a la altura de Miguel de Cervan-
tes Saavedra y es necesario que los estudiantes extranjeros tengan conocimiento de la

Naranjo de Reyes:

historia de este personaje que le aportod tanto a las letras de nuestro pais”.

El evento contod con la asistencia de cinco profesoras de espafiol, la coordinado-
ra académica, la coordinadora administrativa y 30 estudiantes que hacen parte del
Departamento de Lenguas y Culturas Extranjeras, que ya cumple mas de una década

llevando el Espaiiol a todos los rincones del mundo.

Para obtener mas informacion:

http://www.unisabana.edu.co/en/unidades/departamento-de-lenguas-y-
culturas-extranjeras/english-version/welcome/

Una
Cifra

57 grupos registrados y avalados ante Colciencias de los cuales
52 estan reconocidos por esa entidad. Adicional a los grupos regis-
trados en Colciencias, la Universidad tiene 9 grupos en procesos

de formacién.
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Viene de la pagina 1

Nuestra Universidad en la Feria del Libro 2014

con toda la informacion desde la Fe-
ria. Ademas, realizara cubrimientos
especiales en vivo de los eventos mas
importantes.

S filbo

27" Feria Internacional del Libro de Bogota

ecopre’

anos. Orientaciones y reflexiones parala e Lectura y escritura. Como se ensefia y

edaq’ de la experiencia, de Silvia Ochoa se aprende en el aula, obra compilada

de Alvarez. por Rosa Julia Guzman Rodriguez.

e La filosofia de Ratzinger, del Padre Eu-
clides Eslava.

e Etica personal en accion, de Jorge Yarce.

Lanzamientos editoriales

e El Ministerio de Cultura, la Socie-
dad de Mejoras y Ornato de Bogota
y la Universidad de La Sabana, pre- Fecha' 8 o
sentaran la obra en tres tomos del “

' . © = Hora: 6:00 p. m
doctor Manuel Pareja Ortiz: Testi- iy yoar: Pabellén 3, nivel 2, stand 341
gos y testimonios del 20 de Julio de ™. " e
1810, Los actores del 20 de Julio de
1810 y Textos sobre el 20 de Julio Novedades editoriales

de 1810.

Otros eventos

e Dentro de la propuesta artistica que tiene
preparada la Universidad, se encuentra
la tradicional presentacion de la Tuna de
La Sabana. En esta ocasion se realizara
el sabado 3 de mayo a las 3:00 p. m. en el

i e Responsabilidad civil extracontractual. stand de la Uni.versidad.' )
2* edicion, del doctor Obdulio Veldsquez ® El profesor Ricardo Visbal Sierra par-

Ademas de las obras ya mencionadas,
~, la Direccion de Publicaciones de la Univer-

Fecha:7demayo ! sidad - L, d
0 G0 5 i ¢ sidad contara con un total de siete noveda-

' Lugar: Pabellon 3, nivel 2, ; des mas:

stand 341

e FEl Instituto de la Familia y la Direc-
cién de Publicaciones lanzaran los
dos primeros libros de la Coleccion
Familia. Se trata de las obras 7ele-
vision, familia e infancia. Estrate-
gias y planes, de Juan Camilo Diaz
Bohorquez; y La Sabiduria de los

Posada.

Gibbon/Hadas. La caida del Imperio Roma-
no, de José Benjamin Rodriguez Iturbe.

El ser humano y su dimension bioética,
del Dr. Gilberto Gamboa Bernal.

Usos y practicas de comunicacion estratégi-
ca en las organizaciones, de Angela Precia-

ticipara en el evento “La cultura y los
libros en la Edad Media”, encuentro que
se realizara en el Salon Maria Mercedes
Carranza, el miércoles 30 de abril de
2:00 p. m. a 8:00 p. m.

Desde el 30 de abril, Unisabanaradio emi-
tird un programa de 4:00 p. m. a 6:00 p. m.

do, Haydée Guzman y José Carlos Losada.

Campus
Biomedico

Informacion de la Clinica Universidad de La Sabana y de las
Facultades de Medicina, Enfermeria y Rehabilitacion

Una clinica universitaria
del Siglo XXI

vEl Departamento de Farmaco-
logia Clinica y Terapéutica de la
Clinica Universidad de La Sabana
particip6 en el XVIII Congreso de
Nefrologia e Hipertension Arterial,
con la conferencia “Uso seguro de

hizo presencia en el Foro Anual de Association of Aca-

demic Health Centers en Washington D. C.
El doctor Juan Guillermo Ortiz, director General de la Cli-
nica, particip6 en este espacio fundamental para la construc-

El 7 y 8 de abril, la Clinica Universidad de La Sabana

cion del Campus Biomédico, debido a que se pudo interactuar
con experiencias mundiales de modelos de integracion que
permiten ser realmente un Hospital Universitario en el Siglo

XXI y no seguir replicando el caduco modelo flexneriano que
sigue vigente.

El tema principal de este foro, fueron las nuevas estrate-
gias para los centros de salud académicos, el espacio propi-
ci6 el posicionamiento del modelo de la Clinica Universidad
de La Sabana, y asimismo favorecio el crecimiento de sus
redes académicas.

medicamentos en el paciente ancia-
no con enfermedad renal”.

A este Congreso, llevado a cabo
en Barranquilla, asistieron 200 per-
sonas relacionadas con el area de
la salud.

B Durante el XVIII Congreso
de Nefrologia e Hipertension
Arterial.
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e 900 0000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000,

inalizando de abril, la Clinica
FUniversidad de La Sabana recibid

la visita de Albert Gillis, Thomas
Aretz y Maria Kingston, provenientes
de la ciudad de Boston, quienes son re-
presentantes de Partners HealthCare
<http://www.partners.org/>, el grupo
que unifica los Hospitales Universitarios
(Brigham and Women's Hospital, Massa-
chusetts General Hospital, Dana Farber
v Sapulding Hospital) asociados a la Es-
cuela de Medicina de Harvard.
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Esta visita se realiz6 en correspon-
dencia a la que el pasado mes de septiem-
bre llevo a cabo en Boston el Director
General de la Clinica, el Doctor Juan
Guillermo Ortiz, con la idea de construir
vinculos en el concepto del Campus Bio-
médico de La Universidad de La Sabana.

Ellos conocieron la Clinica Univer-
sitaria, el modelo innovador de rehabili-
tacion de la institucion, la forma en que
se direccionan iniciativas asistenciales y
de investigacion; y asi mismo realizaron

Informacion para empleados

. A
}i‘:Zm*b‘-x;v

La Clinica recibio la visita de
Partners Health Care

encuentros con la Facultad
de Enfermeria, Medicina y
una reunién con miembros
de la junta directiva.

Lo anterior fortalece la
construccion de vinculos de
alto nivel, y contribuye a ma-
durar el concepto de ser un
centro académico de salud.

B Grupo de Rehabilitacion de la Clinica Universidad de
La Sabana y Partners.

AR NN N R RENN] 00.

.
.
.
.
.
.
.
.
.

.

Reconocil.nit.ento
5 Servicios
Prestados

Gloria Inés Cajica Rodriguez
20 anos de servicios prestados

Gloria Inés ingres6 a la Universidad en
1994 y se ha desempeiiado desde entonces
como auxiliar de servicios de aseo y cafete-
ria. Comenta: “cuando ingresé a la Univer-
sidad mi suefio era poder tener estabilidad
econdmica y una casa propia, gracias a
Dios lo logré a través del apoyo del fondo
y la Universidad. Tengo una hija que se
encuentra estudiando Gestion Empresarial
y mi otro hijo esta estudiando bachillerato,

Claudia Marcela Borda Lozano
I5 anos de servicios prestados

Durante estos 15 afios Claudia Marcela
ha tenido la oportunidad de conocer la Uni-
versidad desde diferentes dependencias: Or-
ganizacion y Métodos, la Coordinacion del
Programa Aprendamos a Trabajar —paT—
y posteriormente, en la Direccion de Desa-
rrollo Humano en las areas de Gestion del
Desempefio, Contratacion y Compensacion
y Bienestar Empleados.

“El gusto por las Matematicas y el sue-
fio de trabajar en una planta de produccion
me llevaron a estudiar Ingenieria Industrial,
Dios tenia otros planes para mi y me trajo
a la Universidad donde he sido muy feliz,

he crecido como persona y mi experiencia
a nivel profesional ha estado enriquecida
por el enfoque humano que caracteriza a
la Universidad y gracias al cual todos los
procesos y proyectos que se adelantan en
ella se centran en los empleados, no como
recursos, sino como personas con necesida-
des, motivaciones y expectativas”, comenta
Claudia Marcela.

Se siente orgullosa de trabajar en una
Institucion en la que el ambiente invita a
todos los miembros de la comunidad a la
camaraderia, a la solidaridad, un lugar en
el que hay siempre una sonrisa amable para

su suefio es poder estudiar Gastronomia en
la Universidad. Espero poder lograrlo con la
ayuda de Dios”.

Se siente agradecida con los cursos de
formacion que la Universidad ofrece ya que
han contribuido a su aprendizaje, especial-
mente en el fortalecimiento de las relacio-
nes interpersonales con sus compafieros y
en su crecimiento a nivel laboral y personal.

todos, donde “importas ti como estudiante
o como empleado, tu desarrollo, tu forma-
cion, tu salud, tu familia, tu bienestar”.

“Durante estos afios he estado rodea-
da de personas muy especiales a quienes
agradezco su amistad, sus ensefianzas, su
acompaflamiento y apoyo incondicional.
Igualmente, agradezco la confianza que ha
depositado en mi la Universidad ya que me
ha permitido participar en proyectos que
contribuyen a su progreso como lo es el pro-
yecto siGa - Gestion Humana, del cual hago
parte en este momento”, concluye.

El evento que mas recuerda fue cuan-
do se inundo el campus pues ese dia, ella
estaba cumpliendo 16 afios de labores en la
Universidad y concluye: “agradezco a Dios
y a la Virgen por haberme dado la oportu-
nidad de ingresar a la Institucion, por los
beneficios recibidos y por las ensefianzas
que he tenido durante este tiempo”.




Il@ Zona Laboral

Bienvenida a los nuevos colaboradores de la Universidad

Diana Andrea Reyes Moya Diego Ferney Diaz Herrera
Auxiliar de Aseo y Cafeteria Agente de Servicios Tecnologicos
Servicios de Aseo y Cafeteria ’ Servicios Tecnologicos

Jaime Alonso Jiménez Remolina
Agente de Servicios Tecnologicos
Servicios Tecnologicos

Eddy Julen Guativa Rodriguez
Auxiliar de Mantenimiento
Mantenimiento

Erika Dayana Chacoén Montafio
Recepcionista del Instituto de Postgrados
Forum (E)

Direccion Administrativa y de Mercadeo

Nelson Eduardo Delgado Silva
Técnico de Plataforma Microsoft
Data Center y Telecomunicaciones

Estefani Brillit Acosta Huertas
Aprendiz Sena
Direccion de Sistemas y Tecnologias de Informacion

Julian David La Rotta Torres
Aprendiz Sena
Seleccion y Desarrollo

Competir de forma deportiva y sana, ejercitarse al trabajar en equipo,

no solo mejoran tu salud, también hace que tus companeros de trabajo
se unan como personas, ayuda a que tu mente y cuerpo estén en forma
y listos para cualquier trabajo, por eso te invitamos a participar
con nosotros y cambiar tu vida.

Sistema de Gestion
de la Calidad. Gestion
de Desarrollo Humano

Fruto de la dedicacion y compromiso con el trabajo bien hecho y el fortaleci-

llo Humano y Bienestar Universitario

@unisabana.edu.co
de mayo de 2014

Invitan: Desarro
Informes: jorge.ruge
Fecha: miércoles 7
Hora: 6:00p.m-
Lugar: Canchas Multiples

miento de la cultura de la calidad, el Sistema de Gestion de la Calidad para la

Prestacion de Servicios de Apoyo a la Academia —sGc— de La Sabana tiene el
gusto de compartir con toda la comunidad universitaria los logros mas significativos en
el 2013 del proceso de Gestion de Desarrollo Humano.

Aprobacion de una nueva version del Reglamento Interno de Trabajo.
Socializacion de los resultados de la medicion de Clima Organizacional reali-
zada en el 2012 y ejecucion de los planes de mejora derivados de la medicion
con su respectivo seguimiento.
Cambio en las dinamicas de contratacion de los profesores de postgrados de
la Universidad.
Definicion del modelo de vinculacion y remuneracion de los profesores que
apoyan los programas virtuales en la Universidad.
Acuerdo de servicio con la Clinica Universidad de La Sabana para examenes
de ingreso y periodicos.
Desarrollo de nuevas practicas en los procesos de seleccion: pruebas técnicas
para cargos auxiliares y técnicos.
Definicion de politicas, criterios y lineamientos para la administracion y pago
de honorarios en la Universidad.
Articulacion entre la proyeccion de planta de personal y la proyeccion presu-
puestal por cada Unidad Académica y Administrativa.
Estandarizacion de ergonomia para los puestos de trabajo.

. Disefio del Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo, con base en la meto-
dologia de la norma OHSAS 18001.

. Aprobacion del nuevo Sistema de Valoracion de Cargos en la Universidad.

. Periodicamente, en ediciones de Campus se estaran publicando los logros de
los demaés.procesos que conforman el sGc.

Universidad de

La Sabana

FYOINCESTO MIXTO

Recuerda asistir con ropa cémoda e hidratarte adecuadamente durante la actividad

(se tendran bebidas para quienes deseen adquirirlas).
iVen, aprende y diviértete cambiando tu rutina!




Zona Laboral

5 de mayo

Jorge Eliécer Gomez Garcia
Tecnodlogo de Data Center y
Telecomunicaciones

Marta Ximena Leon Delgado
Profesora de la Facultad de Medicina

Maria Alcira Sanchez Murcia
Auxiliar de Servicios Generales
Clinica Universidad de La Sabana

Nathaly Lizeth Vargas Alvarez
Psicologa
Clinica Universidad de La Sabana

Consuelo Ospina Reyes
Auxiliar de Servicios Generales
Clinica Universidad de La Sabana

6 de mayo
Manuel Ignacio Gonzalez Bernal
Profesor de la Facultad de Comunicacion

7 de mayo

Ivan Dario Garzoén Vallejo

Profesor de la Facultad de Derecho y
Ciencias Politicas

Johanna Fernanda Navas Camargo
Profesora de la Escuela Internacional de
Ciencias Econdmicas y Administrativas

Jorge David Paez Monroy
Director del Instituto de Postgrados —
FORUM

Mbonica Julieth Jimenez Rozo
Fisioterapeuta
Clinica Universidad de La Sabana

Sonia Alcira Carlos Murillo
Instrumentador Quirurgico
Clinica Universidad de La Sabana

8 de mayo

Ana Vanessa Camacho Orjuela
Coordinadora de Promocion y
Admisiones de la Facultad de
Enfermeria y Rehabilitacion

Sandra Patricia Gonzalez Arévalo
Telemercaderista en el Contact Center

Victor Fernando Gutiérrez Gomez
Cocinero del Restaurante Escuela

Cecilia Inés Solano
Auxiliar de Alimentos y Bebidas

Claudia Mireya Osorio Triviiio
Telmercaderista
Clinica Universidad de La Sabana
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Cumpleanos
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Nadia Marcela Garzon Sanchez
Coordinadora de Hospitalizacion
Clinica Universidad de La Sabana

Emerita Lozano Osorio
Auxiliar de Servicios Generales
Clinica Universidad de La Sabana

9 de mayo
Heidy Marcela Martinez Angarita
Aucxiliar en el Instituto de Postgrados -
FORUM

Claudia Carolina Pardo Mayorga
Secretaria Académica-Administrativa
del Departamento de Lenguas y Culturas
Extranjeras

Viviana Andrea Valcarcel Torres

Secretaria en la Direccion de Admisiones

10 de mayo
Andrea Carolina Oviedo Ariza
Psicologa Educativa en la Direccion
Central de Estudiantes

Luis Alfredo Paipa Galeano
Profesor de la Facultad de Ingenieria

Angela Patricia Santana Soto
Coordinadora de Almacén en Compras y
Suministros

Marlene Helena Chavez Velandia
Coordinadora de Enfermeria
Clinica Universidad de La Sabana

Lina Marcela Pinzon Medina
Psicopedagoga
Clinica Universidad de La Sabana

11 de mayo
Leidi Franci Fino Reyes
Coordinadora Logistica del Instituto de
Postgrados - FORUM

Juan Manuel Rivas Ortiz
Profesor en el Departamento de Lenguas
y Culturas Extranjeras

Maria Catalina Gomez Guevara
Fisiatra
Clinica Universidad de La Sabana

Jimmy Leonardo Sanabria Daza
Fisioterapeuta
Clinica Universidad de La Sabana

//////'f'//////////m 4
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Curso ‘“Desafios del
matrimonio y la familia hoy”

urso de Formacion para personal administrativo. Los auxiliares y técnicos
interesados en analizar las causas de la crisis familiar actual para orientar
esta institucion hacia su mision natural.

Contenido

e El amor liquido y el amor sélido.

e El amor, fundamento de la convivencia familiar.

e Conflictos matrimoniales.
T T _———>
Fecha: miércoles 14 de mayo :
: Hora: 8:00 a. m. a 12:00 m.
Lugar: Salon A 204.
Inscripciones: Meliksa Velasquez Ospina,
meliksaveos@unisabana.edu.co. Extension: 53602
Cierre de inscripciones: lunes 12 de mayo de 2014.
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Tener en cuenta las siguientes recomendaciones de Higiene
Postural, para prevenir las lesiones de origen osteomuscular:

Para alcanzar un objeto

ol
x lno

A permanecer de pie mucho tiempo
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Curso
“Comunicacion Asertiva”

la sede Calle 80, interesados en profundizar en la Competencia Institucional

C urso de Formacion para personal administrativo. Dirigido a profesionales de
de Comunicacion, buscando que sea una comunicacion asertiva.

Contenido
e Conocer los elementos basicos implicados en la comunicacion.
o Identificar las principales barreras y obstaculos que dificultan la comunicacion.
e Desarrollar la capacidad de escucha y comprension.
e Establecer relaciones personales y profesionales satisfactorias basadas en el

respeto y la cooperacion.

(B crvvenseeeeesssse e sss s s e .
Fecha: martes 20 de mayo, de 8:00 a. m. a 5:00 p. m. '
88

Lugar: Sede Calle 80 - Salon 11, Sto piso.
Inscripciones: Meliksa Velasquez Ospina,
<meliksaveos@unisabana.edu.co>. Extension: 53602
Cierre de inscripciones: viernes 16 de mayo de 2014.
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Sala de Profesores

Sala de

Profesores

Informacioén para profesores

Breves

vLa profesora de la Fa-
cultad de Ingenieria, Claudia
Umanzor Zelaya, represen-
to a La Sabana en uno de los
eventos de mayor envergadu-
ra del ambito urbano: el Foro
Urbano Mundial, que se llevo
a cabo en dias pasados, en
Medellin. Segiin Umanzor,
“me sorprendi6 gratamente ser
contactada por diferentes actores de la escena aca-
démica y gubernamental durante los dias previos
al evento, con la finalidad de concertar encuentros
que se tradujeran en acuerdos de cooperacion de
mutuo interés y asi aportar a la visiéon de ciudades
sostenibles”.

vEn dias pasados, se llevo a cabo en la Universidad el curso de Fisica de Po-
limeros, dentro del marco de la celebracion de los veinticinco afios de la Facultad
de Ingenieria. El curso fue dictado por el profesor Diego Edison Cristancho, fisico
e ingeniero quimico, con una maestria en Ingenieria Quimica de la Universidad
Industrial de Santander —uis—; realiz6 sus estudios de doctorado en Ingenieria

Quimica en la Texas A&M University.

B De izquierda a derecha: Manuel Valero, profesor
de la Facultad de Ingenieria, junto a Diego Edison
Cristancho, experto en Ingenieria Quimica.

vEl profesor Luis Alfredo
Paipa Galeano de la Facultad
de Ingenieria, en conjunto con
profesores de la Escuela Supe-
rior de Ingenieros de la Uni-
versidad de Navarra — Tecnun,
escribio el articulo “Learning
58 principles from Japanese
best practitioners: case studies
of five manufacturing compa-
nies”, publicado en la revista International Journal
of Production Research indexada en Scopus Q2.

El texto es el resultado de un estudio de las
practicas de gestion de éxito en las empresas japo-
nesas, que busca determinar cudles son los princi-
pios que hacen parte de una de las practicas mas
conocidas en el ambito industrial conocida como las
5S. El estudio se realizé a través de la visita y la
realizacion de entrevistas en cinco plantas en Japon.

vEl doctor Oscar Boude,
profesor del Centro de Tec-
nologias para la Academia
—ctA—, fue invitado por la
Universidad Catdlica Santo
Toribio de Mongrovejo —
usat— (Chiclayo, Pertt) para
dictar la asignatura “El soft-
ware educativo en la investi-
gacion e innovacion educativa”,
que hace parte de la maestria en Informatica Edu-
cativa y Tecnologias de la Informacién y Comuni-
cacion —TIC—.

El objetivo de la asignatura es presentar a los es-
tudiantes las necesidades e interrogantes que tienen
alrededor de las siguientes problematicas, por ejem-
plo ;como incorporar el sofiware educativo a sus
précticas pedagdgicas? y (Como el software educati-
vo puede convertirse en un aliado estratégico para el
fomento de la innovacion e investigacion educativa?

formando ingenieros con la mente en
el mundo y el corazén en el hombre

CULTAD DE INGENIE’

25 anos

e o el
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Profesor en presentacion
de libro en México

1 doctor Hernan Alejandro Olano Garcia, director del
Programa Comun de Humidades y director de Estu-
diantes de la Facultad de Filosofia y Ciencias Hu-
manas de La Sabana, participd como invitado especial en la
presentacion del Diccionario de Derecho Procesal Constitu-
cional y Convencional, del cual es autor de varias voces, en

Ciudad de México.

La presentacion del Diccionario, a la que asistio por in-
vitacion de la Suprema Corte de la Federacidon Mexicana
—SCFEM—, se llevd a cabo el pasado viernes 25 de abril en

las instalaciones de la mencionada Corte.

B Profesor Hernan Olano, director del
programa Comun de Humanidades.

Encuentra toda la
informacion institucional en:

Campus impreso,
todos los lunes

Campus 2.0, en

Noticias Digitales

m'l r“ | )
Campus Boletin Virtual,
via e-mail

www.unisabana.edu.co

Campus al aire, todos los
lunes en unisabanaradio.tv



Salon de Clases

Universidad de

La Sabana

*— —

Directora de Instituciones de Servicio en Incontro

urante la semana del 12 al 20 de
Dabril tuvo lugar en Roma el Con-
greso Incontro 2014, el cual tiene
como objetivo despertar la inquietud por
servir y promover la formacion profesional
de quienes se preparan para trabajar en el
sector de servicios.
La directora del programa de Adminis-
tracion e Instituciones de Servicio, Ximena

Campos, fue invitada como conferencista
para debatir el tema del congreso de este
afio, el cual fue: “El poder del servicio: de-
talles que hacen tangible lo intangible”.

El Incontro Romano es un foro inter-
nacional dirigido a jovenes en el que se
reflexiona sobre la persona, la familia, la
excelencia en el hogar y en los trabajos de
atencion directa a la persona. A él acuden

estudiantes y profesionales del sector de
servicios procedentes de México, Portugal,
Estados Unidos, Japon, Macao, Irlanda,
Puerto Rico, Venezuela, Espafia, Polonia,
Argentina, Chile, Paraguay y Bolivia, entre
otros.

THIS IS TO ACKNOWLEDGE THAT
Lic. Ximena Campos Garcia

PARTICIPATED AS A SPEAKER OF THE ROUND TABLE
e
XXIV INCONTRO ROMANO
THE POWER OF SERVICE,
MAKING TANGIBILE WHAT IS INTANGIBILE

IN ROME, 12™20™ APRIL, 2014

m El Congreso Incontro le brindo a
Ximena Campos un reconocimiento
por su participacion durante

Xm(@ﬂ‘?
este evento. A

SCENTFIC COMMITEE
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Informacion para estudiantes

Estudiantes organizan conversatorio con los candidatos presidenciales
Y tu, ¢ya sabes por quién
vas a votar?

on el fin de generar conciencia y tener elementos de juicio previo a las votaciones

del proximo 25 de mayo, los grupos estudiantiles Grupo de Debate, Club de Estu-

dios Empresariales y Movimiento pat de la Universidad, convocaran el 12 de mayo

a los candidatos a la Presidencia de la Republica a un conversatorio. Este sera un espacio
para conocerlos, preguntar y evaluar sus propuestas.

Por esta razon, invitamos a todos los miembros de la comunidad universitaria a partici-

par en la preparacion y elaboracion de debates con los aspirantes de las siguientes maneras:

1. Enviar un correo, con nombre y dependencia a la que pertenece para participar en los
debates (inscripcion previa).

2. Enviar las ideas o las preguntas que desea formular a los candidatos.

3. Participar en la estructuracion de los debates.

Para enviar informacion o resolver dudas, pueden comunicarse al correo electronico:
<comunicacionesjuventudactiva@gmail.com>, y seguirlos en las redes sociales:

Debate y juventud activa
u J activa

os pasados 28, 29 y 30 de abril, cer-
Lca de 30 estudiantes de la Facultad
de Comunicacion participaron en la
Convivencia de Alumnas 2014-1, que se

°
/4—/ realizo en Silvania, Cundinamarca.
//_/—’Jy/’M I ra El tema central de la actividad fue

7 “Imagen, dignidad y medios de comuni-
cacion”. Se realizaron conversatorios con
expertos en temas como “La imagen que
se proyecta a través de la moda”, liderado
por Marta Picco; identidad y reputacion en
Internet, con Mauricio Jaramillo Marin, ex-
perto en periodismo digital; y seguridad y

~

=z /

—

Al finalizar el 2013 habia 67 semilleros de investigaciéon de
estudiantes cuyo trabajo fue expuesto en forma de poéster
durante la VI Jornada de Socializacién de Resultados de Inves-
tigacion en septiembre de 2013.

Aventura, medios de
comunicacién y dignidad

B Estudiantes de la Facultad de Comunicacion en la Convivencia de Alumnas 2014-1.

proteccion de datos en la web, presentado
por el profesor Juan Carlos Martinez, de la
Facultad de Derecho.

Ademas, las asistentes visitaron el par-
que Macadamia Bosque Aventura, ubicado
en La Mesa, Cundinamarca.

Este encuentro, organizado por la Di-
reccion y Coordinacion de Estudiantes de la
Facultad, tuvo como objetivo generar un es-
pacio de formacion integral, fuera del cam-
pus, por medio de actividades académicas,
deportivas y recreativas.
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Octava version del Festival
de Danzas Ancestros

a Jefatura de Desarrollo Cultural, invita a toda la comunidad universitaria a disfru-
tar del Festival de Danzas Ancestros, durante el proximo miércoles 7 y jueves 8 de
mayo, donde podran disfrutar de las presentaciones de los mejores exponentes del
folclor de nuestra tierra. Un espacio lleno de vida, color, tradicion, raices y cultura.

El Festival contara con la participacion de los grupos universitarios de Danzas Folclo-
ricas de Bogota y nuestro grupo representativo Ancestros, en Arena Sabana de 12:00 m.
a 2:00 p. m. Acompafianos apoyando el talento de los estudiantes. Invita la Direccion de

Bienestar Universitario.

L

Taller Tambores Folcloricos

n el marco del Festival de Danzas
EFolcl()ricaS “Ancestros”, Bienes-

tar Universitario, desde la Jefa-
tura de Desarrollo Cultural, invita a la
comunidad universitaria a disfrutar del
Taller de Tambores: “Aprendiendo el
folclor de los gaiteros de San Jacinto”,
con Juan Carlos Pimienta, ex integrante
de los gaiteros de San Jacinto y profesor
cultural de la Universidad.

Un espacio de formacion artistica que
Bienestar Universitario te ofrece al son de
gaitas y tambores, donde descubriras la
riqueza de nuestro folclor. Entrada libre.

iNo te lo puedes perder!

(i eeeeeneenmeeeesesmnesessesesessssseeseseesessesessssssssesncns, ;
Fecha: martes 6 de mayo. :
i Lugar: Casa de Desarrollo Cultural,
i Salon de Espejos.
i Hora: 12:00 m.
w s e .r
Para obtener mas informacion:
i Rafael Cubillos
Coordinador Cultural
i Bienestar Universitario
Unidad Cultural y Deportiva

e invitamos a seguir escribiendo en nuestro
zon de sugerencias virtual ingresando a:

-
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®0cccscccose

a Direccion de Bien-
estar Universitario,
desde la Jefatura de

Desarrollo Cultural, con
la intencién de impulsar y
apoyar el género musical
vallenato, abre su convoca-
toria en busca de estudiantes

®0cccccccccsccse

de la Universidad, que ten-

la interpretacion vallenata,
para la conformacion de una
nueva proyeccion artistica.

Si tienes experiencia
como cantante o corista o interpretan-
do instrumentos como acordeon, bajo,
guitarra, guacharaca, timbal, trombon,
congas o caja vallenata, no dudes en
escribir al correo <rafael.cubillos@
unisabana.edu.co>, dandonos a cono-
cer tu talento, con los siguientes datos:
nombre completo, nimero de celular,

®eccccccccccccse

e0ccsccce

.
®0ccccccccccccsse
eoe
--o-o-oo--ooooo---aooo.--o-o-oo--ooooo----ooo.o--oooo
®ecccscee

programa académico, semestre e instru-
mento que interpretas.

iExpresa tu talento a través de la
musica vallenata!

@

®00ccccc00c0000000000000000000000000
.

Convocatoria
Grupo Vallenato

D
- B

Bl Imagen tomada del portal
http://www.cosasdelcaribe.es.

XY r e o r
Para obtener mas informacion:

Rafael Cubillos
Coordinador Cultural
Bienestar Universitario
Unidad Cultural y Deportiva

Ya viene el Festival de

Musica Interfacultades 2014

o olvides inscribirte en el Festival
Nde Musica Interfacultades, un espa-

cio que te brinda la Jefatura de De-
sarrollo Cultural para demostrar tu talento
como cantante y representar a tu Facultad.

Inscribete al correo <magdabg@uni-
sabana.edu.co> con los siguientes datos:
nombre completo, codigo, teléfono, correo,
Facultad y programa académico, nombre de
la cancién y autor de la cancion.

El evento se llevara a cabo el proximo
viernes 16 de mayo, de 12:00 m. a 2:00 p. m.
Los ganadores del Festival seran escogidos
automaticamente como participantes clasifi-
cados a nuestro Concurso de Talentos, para
el segundo semestre del afio.

Requisito: traer la pista de la cancién a
interpretar o un acompafiamiento acustico.

Qe
X Para obtener mas informacion:

Magda Lorena Beltran
Coordinadora Musical
Bienestar Universitario

Tel: 861 5555, ext: 20307
magdabg@unisabana.edu.co

a Sabana

te escucha

ersidad mejora cada dia gracias a tus ideas.

www .unisabana.edu.co/contactenos
Opcion: Buzon de Sugerencias
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Medalla de oro en

salto alto en los Juegos
Universitarios Nacionales de

ASCUN Deportes 2014

B De izquierda a derecha:
Nicolds Herrera y Nicolas

f
L
I

a Direccion de Bienestar Univer-
Lsitario, desde la Coordinacion De-

portiva, se complace en resaltar la
participacion de Nicolas Barragan, estu-
diante de Administracion de Empresas de la
Universidad, en la primera para de atletis-
mo, organizada por ASCUN Deportes Bo-
gotd, quien alcanz6 el pasado sabado 26 de
abril la medalla de oro en la prueba de salto
alto, con una marca de 1,83 m.

"E- ) e Barragan.

*@®-

El evento se llevd a cabo en las insta-
laciones de la Unidad Deportiva El Salitre.
Por sus resultados, Nicolas gano la clasifica-
cion a los Juegos Universitarios Nacionales,
que se realizaran en Cali, durante octubre.

Bienestar Universitario felicita a nues-
tro deportista por el logro alcanzado e invita
a la comunidad universitaria a formar parte
de las selecciones deportivas que represen-
tan a la Universidad en torneos interuniver-
sitarios distritales y nacionales.

Veinte graduados en

Ibagué volvieron a vivir

la Universidad

Alumni
Sabana

Comunidad d& Graduados

B Nuestros veinte graduados en compania del rector, Obdulio Velasquez Posada.

lumni Sabana realizé el Primer en-
Acuentro de graduados en Ibagué.

Con ello se quiere no solo recordar
su paso por la Universidad sino también
crear lazos de cooperacion entre ellos.

El evento conté con la presencia del
rector, Obdulio Velasquez Posada, quien
en compaiiia de los veinte graduados hablo
acerca de las novedades en la Universidad
y las proyecciones que tiene la misma. Al
evento también asistieron Norella Duefias
de Saretzki, directora de Alumni Sabana,
y Luz Angela Goémez, jefe de Bienestar y
Eventos de Alumni Sabana.

El encuentro se caracteriz6 por ser muy
emotivo, pues se reencontraron gradua-
dos que desde 1986 no se veian, asi como
graduados de las nuevas generaciones. Alli

conocieron acerca de Alumni y de la Uni-
versidad, de los programas nuevos, investi-
gaciones y, en general, de las novedades que
tiene el campus.

Durante el evento, ellos hablaron de sus
experiencias profesionales y de su paso por
La Sabana. Esta fue una oportunidad para
que se reencontraran y se conocieran.

De esta forma, Ibagué inicia con estas
experiencias de reencuentros que prometen
ser muchos mas.

Si conoces algun graduado que viva en
otra ciudad de Colombia o en el exterior, no
dudes en invitarlo para estar en contacto con
Alumni Sabana y asi llevar un poco de la
Universidad a cada uno de sus graduados.

T T T TSP .
QR . . 13
Contacto: alumni@unisabana.edu.co
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Empezo el V Torneo §

de Futbol para graduados

1 sdbado 26 de abril se llevo a
Ecabo el congreso técnico y el res-
pectivo sorteo para repartir las
fechas de los encuentros que tendran los
siete equipos participantes. La primera
fecha sera el sabado 3 de mayo y el en-
foque primordial es el juego limpio.
Alumni Sabana y la Coordinacién
de Deportes dieron inicio al V Torneo

de Futbol para graduados. En esta oca-
sion los Discipulos del Pibe, La Juve,
Celtic, La Samba, Embajadores, Niupi
y De Tripas Corazon, seran los encarga-
dos de llenar de emocion las canchas de
nuestra Universidad y seguirnos conta-
giando de la fiebre mundialista.

Estas son las fechas de los primeros partidos:

Celtic vs De Tr||:,>as
Corazén Fecha
Niupi vs La Juve No. | 3 de mayo
Discipulos i
del Pibe Vs La Samba
Celtic vs Embajadores
De Tripas
Corazén Vs La Juve Fecha 10 de mavo
orazo Discipulos del No. 2 4
_ iscipulos de
Niupi vs Pibe
La Juve Vs Celtic
Embajadores vs La Samba Fecha
17 de mayo
De Tripas vs Discipulos No. 3
Corazén del Pibe
La Samba vs Celtic
Discipulos Fecha
La Juve Vs del Pibe No. 4 24 de mayo
Embajadores vs Niupi
DISCIP.U los Vs Celtic
del Pibe Fech
La Samba vs Niupi ':: sa 31 de mayo
: De Tripas :
Embajadores Vs ,
Corazén
Celtic vs Niupi
De Tripas Fecha N
La Samba Vs Corazén No. 6 7 de junio
La Juve vs Embajadores
Niupi vs De Tr||?as
Corazon
Discipulos Fecha 21| de junio
. vs Embajadores No. 7
del Pibe
La Samba Vs La Juve

Sigue todos los partidos por medio de nuestras redes sociales:

‘i Graduados U Sabana

u (@alumnisabana

YOlI TUbe Alumni Sabana

i Feria de Empleo para graduados

Fecha: 7 de mayo de 2014

Hora: de 4:45 p. m. a 8:30 p. m.

Lugar: Hotel Radisson Royal — Salén Milenium, Bogota
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Salon de Clases

IS

"Salir del area de confort

y reinventarse’’: graduado
de Ingenieria Informatica

Alumni
Sabana

Comunidad de Graduados

B Andrés Fajardo, graduado de Ingenieria Informatica.

abores sociales, la bicicleta y los
I computadores fueron los tres ejes
fundamentales que determinaron
la adolescencia de Andrés Fajardo, un
graduado de Ingenieria Informatica que
hoy deja en alto el nombre de La Sa-
bana, pues ha obtenido algunos recono-
cimientos desde una de las partes mas
septentrionales de América: Vancouver
(Canada), en donde est4 terminando una
maestria en el Centre for Digital Media,
el primer centro de educacién en me-
dios digitales canadiense, creado por
la Universidad de British Columbia, en
asocio con otras tres universidades.

A pesar de que en esa zona del
mundo el frio y el hielo son los facto-
res mas comunes, la calidez humana de
Fajardo ha sido connatural al desarrollo
de su vida. Desde pequefio, como alum-
no del Gimnasio Los Cerros, se destaco
por ser un muy buen estudiante y gus-
tarle la bicicleta.

Su pasion por el mundo de la com-
putacion lo llevo a pensar en una carrera
afin y la Gnica que llend sus expectati-
vas fue Ingenieria Informatica de La Sa-
bana, a la que ingres6 en 2004, para ser
uno de los primeros graduados de esta.
Le llamo la atencion “por su enfoque
gerencial, centrado en entender bien el
negocio y desde ahi liderar la imple-
mentacion de soluciones tecnologicas”.

Su paso por las aulas de la Uni-
versidad, entre otros, le dejaron varias
distinciones como Alumno Meritorio,
representante ante el Consejo de la Fa-
cultad, ademas de promotor y primer

presidente de la Rama Estudiantil de In-
genieros (IEEE) de la Universidad.

Un giro de vida

Pero todo en su vida cambid cuando,
en Bogota, pudo conocer personalmen-
te a Steve Wozniack, el cofundador de
Apple, para darse cuenta de que su futuro
debia virar hacia el norte. Para ello, de-
cidio realizar su practica profesional en
Norteamérica, obteniéndola en las ofici-
nas de Siemens de Estados Unidos.

Su experiencia colaborando con
un grupo de cientificos e ingenieros
de diferentes partes del mundo, en la
implementacion de una plataforma de
desarrollo de software médico, le sir-
vi6 como base de inspiracion para su
carrera futura: “mi jefe me pregunto el
primer dia cudles eran mis metas per-
sonales y profesionales, y con base en
estas me asignaba distintas tareas; luego
me preguntaba con frecuencia si podia
hacer bien mi trabajo, y qué mas necesi-
taba para poder hacerlo mejor”.

Con base en su experiencia, Fajardo
también le deja un mensaje a las futuras
generaciones de ingenieros: “deben ha-
cerse muchas preguntas, todo empieza
por un por qué; leer y relacionarse bastan-
te para nutrirse de distintas perspectivas y
asi entender mejor la industria y las opor-
tunidades dentro de ella, luego ubicarse
en empresas que estén liderando la in-
novacion o, si la vision es clara, empezar
una empresa propia”’, concluye Fajardo.

Abierta convocatoria
del Premio Jorge Bernal

Convocatoria 2014

Invitamos a todos los jovenes investigadores, docentes e integrantes
de ONGs a participar en nuestra convocatoria con proyectos de
investigacion que tengan como tema central la pobreza,
la exclusion social, la desigualdad o la inequidad en Colombia

r Modalidad |

Estudiantes de pregrado menores de 26 aiios.

" Modalidad Il

Estudiantes de posgrado, profesores e investigadores
menores de 32 anos.

Recepcion de proyectos hasta el 27 de Junio a las 6:00 pm.
Premiacion 17 de Octubre dia internacional de la erradicacién
de la pobreza.

Mayeor informacién
www.premiojorgebernal.com

Premio

Jorge Bernal

Jovenes investigadores regiones, generaciones, etnias, géneros o
estratos sociales de la poblacion colom-
biana. Consulta los términos de referencia
en el link: <http://www.premiojorgebernal.
com/index.php/noticias/161-esta-abierta-la-

convocatoria-2014>.

Esta abierta la convocatoria 2014 para
todos los jovenes investigadores que estén
interesados en temas como pobreza, exclu-
sion social, desigualdad e inequidad entre

Participa en conferencia de
la consultora organizacional

H Universidad de

La Sabana

Consultores Organizacionales

@ Miércoles

7 de Mayo

Un espacio entre Universidad, empresas, y Con-
sultores Organizacionales — Cia de Talentos, pa-
ra dar a conocer los resultados de la encuesta
realizada a un nimero representativo de estu-
diantes universitarios en Colombia sobre el Estu-

dio: La Empresas de sus Suefios 9 Vestibulo

jTe esperamos !
TODA HISTORIA NACE
‘ DE UN SUERO... )

Queremos invitar a todos los es- “La empresa de tus suefios”. Los resul-
tudiantes de la Universidad a la charla tados de este estudio te pueden ayudar a
que realizara la compafiia Consultores orientarte sobre tu proximo proceso en
Organizacionales CIA de Talentos con el mundo laboral. Te esperamos.
el fin de dar a conocer los resultados
de la encuesta realizada a un niimero %F echa: miércoles 7 de mayo.
representativo de estudiantes univer- ; Hora:de 12:00 m.a 1:00 p. m.
sitarios en Colombia sobre el estudio: lLugar: Vestibulo Norte.

()]
@ 12:00 m- 1:00p.m.

& | EMPRESA
¥  DE LOS SUENOS
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Ya puedes solicitar
tus certificados
académicos online

partir de la fecha, la Direccion e

de Registro Académico pone al

ervicio de toda la comunidad

estudiantil la posibilidad de solicitar los
certificados académicos online.

Para realizar estas solicitudes, de-
bes ingresar a la pagina web www.uni-
sabana.edu.co/registro-academico, en la
parte izquierda, en el menu “Secciones”
opcion “Certificaciones Académicas y
atencion al cliente”; alli se encuentra:

e El recibo de pago para descargar o
pagar online.

Opcién para entregar certificados
en la forma en que se necesite:
“Fisica o Electronica”.

Tipo de certificado.

Costos de los certificados académicos.
Tiempo de expedicion.

Solo se debe diligenciar el formula-
rio que se encuentra finalizando la pagina
y a vuelta de correo se recibira la infor-
macion sobre el proceso de la solicitud.

Salida Cultural a la
Catedral de Sal de Zipaquira

a Jefatura de Desarrollo Cultural, con el fin de promover la formacion integral de
I los estudiantes y brindar espacios de esparcimiento e integracion, invita a los es-
tudiantes de la Universidad a la Salida Cultural 2014-1, que para esta oportunidad

tendra lugar en las Salinas de Zipaquira.

No te pierdas la oportunidad de conocer la primera maravilla de Colombia, que in-
tegra la Catedral y las Minas de Sal de Zipaquira, ademas de grandes esculturas de sal y
marmol. Un lugar catalogado como joya arquitectonica de la modernidad, que resalta los
logros artisticos de la arquitectura colombiana, patrimonio cultural, religioso y ambiental.

El costo para nuestros estudiantes sera de $ 10.000, Bienestar Universitario, desde el
Fondo de Estudiantes, asumira el resto del valor de la actividad.

(e ++eeeeeeeeeeeresesee st eee etk ek e .
Fecha: martes 13 de mayo.

Hora de salida: 8:00 a. m., paradero de buses de la Universidad de La Sabana.
i Hora estimada de regreso al Campus: 1:30 p. m.

Los estudiantes interesados deberan inscribirse en Bienestar Universitario, Edificio O
o al correo bienestar.universitario@unisabana.edu.co, con sus datos completos, programa

académico y semestre.
0—0

H

i Bienestar Universitario
i Edificio O
i Ext. 20251

Foto tomada de: http://piano-
piano-si-arriva-lontano.blogspot.
com/2012/11/durante-mi-estancia-

en-bogota-fui-con.html.

Universidad de

La Sabana

v

Viene de la pagina 1 -

(|

|

Estudiantes de La Sabana
en encuentro universitario

en Roma

7

B Estudiantes de La Sabana que asistieron al encuentro universitario en Roma.

Quince de los universitarios participan-
tes son estudiantes de La Sabana, quienes
manifestaron su alegria y agradecimiento
por la oportunidad que les brinda la Uni-
versidad de participar en este tipo de acti-
vidades. Paolo Carrefio Toro, estudiante
de Economia y Negocios Internaciona-
les expres6: “Unico, impresionante, increi-
ble... Algo que solo se vive una vez y se
recordara toda la vida. Conocer Roma, vivir
la Semana Santa con el Papa, conocer uni-
versitarios de cada rincon del planeta, estar
con los amigos, vivir un congreso interna-
cional, comprar y terminar en Paris, todo en
once dias. Son pocas las experiencias como
estas, y ya quiero volver”.

Por su parte, David Fabian Gomez
Quintero, estudiante de Ingenieria de Pro-
duccién Agroindustrial, valor6 mucho la
actividad académica y el encuentro con su
Santidad, el Papa: “Mi experiencia en el
congreso UNIV fue de continuo aprendizaje
y crecimiento, no solo en el ambito acadé-
mico sino también a nivel cultural y reli-

gioso. El hecho de haber compartido con
personas de otros paises y aprender un poco
sobre sus culturas me hizo ver que existen
muchos puntos de vista para abordar una
situacion y entender que todos son igual de
validos. Y pasar la Semana Santa en Roma
junto al Papa es una experiencia inolvida-
ble, el hecho de conocer al papa Francisco
es un momento que nunca olvidaré”.
Adicionalmente, el director de la dele-
gacién de Colombia, Alvaro José Cifuentes,
graduado de Derecho, tuvo la oportunidad
de saludar al papa Francisco y entregarle un
presente a nombre de la delegacion.
Laproximaaventura de esta envergadura
sera en septiembre, cuando una delegacion de
estudiantes de la Universidad, viajaran a Es-
paila y Roma a la beatificacion de Monsefior
Alvaro del Portillo, primer Gran Canciller de
la Universidad. Quienes deseen recibir mas
informacion sobre el viaje, deben escribir a
<cesar.yepes(@unisabana.edu.co>.

(|

Universidad de

La Sabana

¢ MERCK
-

|

No pierdas la oportunidad de conocer
una de las multinacionales farmacéuticas

mas reconocidas en Colombia.

Ademas presentaran oportunidades de
practica y su proceso de seleccion.

i Te esperamos !

Martes
6 de Mayo

()]
@ 12:00 m- 1:00p.m.

\/
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La Feria Empresarial

Primer puesto en
Olimpiadas del Saber de

Sabana 2014-1 llega
cargada de sorpresas

1 miércoles 14 y jueves
15 de mayo, se llevara a
cabo nuestra Feria Em-

presarial Sabana 2014-1. Para
esta nueva version, la Feria
tracrd nuevas ideas con las que
se pretende acercar a todos los
estudiantes y graduados para
que participen con sus ideas em-
prendedoras e innovadoras.

Para los estudiantes que tie-
nen alguna idea innovadora en
mente y quieren empezar a desa-
rrollarla, la Feria contard con un
concurso de este tipo de ideas.

Las mejores seran expuestas con pos-
ters en un espacio especial los dos dias de
la Feria. El publico y los jurados decidiran
cual es la mejor idea. Aun estas a tiempo de
participar, janimate!

Algunos emprendedores y empresarios
de nuestra comunidad universitaria estaran

B La Feria Empresarial se llevara a cabo el
miércoles 14 y jueves 15 de mayo.

exhibiendo su proyecto empresarial o su
empresa formalmente constituida.

En el marco del evento, se realizaran con-
ferencias relacionadas con emprendimiento,
innovacion, y empresas familiares, las cuales
seran dictadas por conferencistas de alto nivel.
(Espera en la proxima edicion de Campus la
agenda completa del evento).

El 8 de abril se realizo la ceremonia de graduacion de cinco estu-
diantes de la maestria en Informatica Educativa, del Centro de Tecnolo-
gias para la Academia —cTA—. Los estudiantes José Bernardo Marquez y
Jairo Alberto Carrillo recibieron mencion por las tesis meritorias: “Com-
prension del manual de convivencia a través de un ambiente de aprendi-
zaje apoyado por Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion” y
“Nuevas dinamicas en el proceso de aprendizaje de la habilidad de escu-
cha activa a partir del uso de ambientes de aprendizaje blended”.

vLa profesora Bertha Franco, coordinadora de Practicas del programa
de Licenciatura en Pedagogia Infantil, realiz6 un viaje al municipio Rio
Verde en San Luis Potosi (México), del 26 al 30 de marzo, con el fin de
realizar un convenio con la instituciéon La Paz para que los estudiantes
puedan viajar a realizar sus practicas alla. Alli se reuni6 con la rectora y
la coordinadora de Preescolar, a quienes se les dio a conocer el sistema
de précticas del Programa.

Durante su estadia, la profesora Franco fue invitada a dar una charla
a estudiantes de sexto semestre de la escuela normal particular “Méxi-
co0”, institucidén formadora de docentes en educacidn preescolar, sobre la
importancia del intercambio educativo en el aprendizaje.

Negocios Internacionales 2014

';f/'v

I

B Edwin Garnica, Santiago Gonzalez y Nicolas Esguerra, estudiantes de
Administracién de Negocios Internacionales.

icolas Esguerra, Santiago Gon-
zalez y Edwin Garnica, estu-
diantes de segundo y tercer

semestre del programa de Administra-
cion de Negocios Internacionales, ob-
tuvieron el primer puesto en el nivel
basico de la quinta version de las Olim-
piadas del Saber de Negocios Interna-
cionales 2014.

comparte tu carro.

iSé parte del efecto Muévete Sabana!

en

Martes 6 de mayo

12:00 m.

Taller de Tambores Folcloricos
Lugar: Aula Desarrollo Cultural

Miércoles 7 y jueves 8 de mayo
De 12:00 m. a 2:00 p. m.

Festival de “Danzas Ancestros” y
Festival de Gaitas “Gaitambillo”
Lugar: Arena Sabana

) /S%ana

cércate al nuevo paradero de Mué-
Avete Sabana, ubicado cerca de la
salida vehicular, de lunes a vier-
nes, en horario de 2:00 p. m. a 5:00 p. m. y

El evento tuvo lugar el 27 y 28 de
marzo de 2014 en la Universidad EA-
FIT (Medellin, Colombia).

La Escuela Internacional de Cien-
cias Economicas y Administrativas fe-
licita a los estudiantes por representar
la calidad académica de sus programas
de pregrado.

Regresa Muévete Sabana

uévete'

@
% ....................................................................
Katherine Mufioz
Coordinadora PAT
: Bienestar Universitario
;. Edificio O

¥d Para obtener mas informacion: ;

a

Jueves 8 de mayo

7:30 p. m.

Concierto Coro Universidad

de La Sabana

I Festival de Coros de la Orquesta
Filarmonica de Bogotd —orB—
Lugar: Auditorio Fabio Lozano
(Universidad Jorge

Tadeo Lozano)

Viernes 9 de mayo

12:00 m.

Viernes de Musica en Vivo
Solistas del Grupo Fusion
Lugar: Unidad Cultural

y Deportiva




