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Por el trabajo bien hecho
Clinica Universidad
de La Sabana,

acreditada por CARF
International

a Clinica Universidad de La Sabana ha recibi-
I do la méxima Acreditacion Internacional de la
Comission on Acreditation of Rehabilitation
Facilities, CARF, en el proceso de Rehabilitacion,
posicionandose como la primera institucion de sa-
lud en Colombia acreditada internacionalmente en la
atencion de pacientes en situacion de discapacidad.
La CARF es una organizacion acreditadora inde-
pendiente sin &nimo de lucro, que actualmente rige los
lineamientos y politicas de calidad en todo el mundo
para programas de rehabilitacion e instalaciones.

Gracias al compromiso de nuestros
profesores, estudiantes, graduados y
administrativos, somos la CUArta
mejor universidad de Colombia, y la
prlmel‘a en Docencia, de acuerdo
con la comunicacién oficial publicada por
el Ministerio de Educaciéon Nacional.

B |a Clinica es la primera institucion de salud
en Colombia acreditada internacionalmente
en la atencion de pacientes en situacion de
discapacidad.
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Conoce los FACULTAD DE INGENIERIA

beneficios que
traemos para ti

en el semestre
2015-2.
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Conoce mas de los grupos de e
investigacion de la Universidad de NI
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Profesor Felipe Cardenas Tamara

Nuevo director de la Maestria en Educacion

ediante acta 1494 del 4 de junio de 2015, la Co-

mision de Asuntos Generales del Consejo Superior

nombr6 al profesor Felipe Cardenas Tamara como
nuevo director de la Maestria en Educacion.

El profesor Felipe Cardenas Tamara, quien estaba ads-
crito a la Facultad de Filosofia y Ciencias Humanas, es
antropo6logo de la Universidad de los Andes (1989); ma-
gister en Desarrollo de la Pontificia Universidad Javeriana;
y doctor en Antropologia de la Bircham International Uni-
versity (2008).

Ingreso a la Universidad de La Sabana en el afio 2001.
Cuenta con mas de 20 afios de experiencia investigativa re-
conocida internacionalmente en el contexto de proyectos de
alta complejidad socio-cultural y ambiental. Es experto en

sistematizacion de experiencias sociales y el potenciamiento
de las mismas desde la teoria cultural, ambiental y politica de
vanguardia.

Ha buscado contribuir al conocimiento cientifico me-
diante la formulacion y ejecucion de numerosos proyectos y
publicaciones en los campos de la antropologia, la ecologia
humana, la teoria politica, antropologia del desarrollo, antro-
pologia de la politica y politicas, teoria de la percepcion y la
participacion. Ha realizado trabajo tedrico-practico pionero en
el desarrollo de la cartografia social en Colombia y metodo-
logias culturales para la investigacion ambiental, entre otros.

La comunidad universitaria desea éxitos al profesor doc-
tor Felipe Céardenas en su nuevo rol como director de la Maes-
tria en Educacion.

B Profesor Felipe Cardenas Tamara, director de la Maestria en Educacion.
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Profesor José Javier Bermudez

Nuevo director de la Maestria en
Direccion y Gestion de Instituciones

Educativas

B Profesor José Javier Bermudez,
director de la Maestria en
Direccion y Gestién de
Instituciones Educativas.

ediante acta 1492 del 21 de

mayo de 2015, la Comision de

Asuntos Generales del Con-
sejo Superior nombr6 al profesor José
Javier Bermudez, como director de la
Maestria en Direccion y Gestion de Ins-
tituciones Educativas en reemplazo de
la doctora Luz Yolanda Sandoval, quien
asumird como profesora de la Facultad
de Educacion.

El profesor Javier Bermudez es psi-
co6logo de la Universidad Nacional de
Colombia (1987); magister en Educa-
cion de la Pontificia Universidad Jave-
riana; magister en Direccion y Gestion
de Instituciones Educativas de la Uni-
versidad de La Sabana, y adelanta su
doctorado en el Instituto de Gobierno
y Cultura de las Organizaciones, de la
Universidad de Navarra (Espaia). In-
greso a trabajar a la Universidad de La
Sabana en el afio 2004.

Entre otros, ha estado a cargo del
énfasis Clima y Cultura Institucional

de la Maestria en Direccion y Gestion
de Instituciones Educativas, dirigi6 el
Seminario Identidad Cultural de la Ins-
titucion Educativa en la Maestria en
Educacion y el Seminario Liderazgo y
GestiondelperenlaLicenciaturaen Peda-
gogia Infantil.

Ha liderado el desarrollo de varios
proyectos de investigacion, entre estos
el disefio y validacion de un instrumen-
to para evaluar el clima escolar y el im-
pacto del fendmeno de barras bravas en
estudiantes de grado noveno, décimo y
once. Ha sido coinvestigador en el pro-
yecto Compromiso Estudiantil y Des-
empefio Académico de los estudiantes
universitarios colombianos.

La comunidad universitaria desea
éxitos al profesor Javier Bermudez en su
nuevo rol como director de la Maestria
en Direccion y Gestion de Instituciones
Educativas, y agradece la impecable
gestion realizada por la Dra. Luz Yolan-
da Sandoval.
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Notas de la Biblioteca

Conoce tus derechos y deberes en la Biblioteca:

Tus derechos:

e Recibir atencion oportuna y satisfacto-
ria en la presentacion de los servicios
de la Biblioteca.

e Disfrutar de un ambiente propicio para
la lectura, el estudio y la investigacion.

e Recibir un trato amable y cortés.

e Obtener informacion oportuna cuando
se presenten modificaciones en los ser-
vicios habituales.

Tus deberes:

e Presentar el carné institucional al soli-
citar servicios de la Biblioteca.

e Tener en cuenta que el carné es perso-

nal e intransferible.. -

e Dejar sobre las mesas todo el material
consultado.

e Cuidar el material, equipos, mobiliario
y las instalaciones.

e Avisar inmediatamente la pérdida o
deterioro del material.

e Abstenerse de ingerir alimentos, bebi-
das, fumar, hablar en voz alta y hablar
por celular.

e Contribuir al mejoramiento de la Bi-
blioteca a través de sugerencias.

e Permitir y facilitar al personal de vigi-
lancia la revision de las pertenencias

en casoﬁrequerirlo.
.
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Revistas electronicas

sobre derecho

Politica Exterior

Publicacion bimestral que brinda in-
formacion sobre analisis politicos, econo-
micos, culturales o sociales, generando el
debate y la investigacion para una mejor
comprension de los problemas globales.

Algunos de los temas tratados son:

e Politicas energéticas.

e Calentamiento global.

e Proceso de integracion europeo.

e La relacion transatlantica.

e Los cambios en el Norte de Africa y
Oriente Proximo.

e El creciente papel de América Latina
en el mundo, Adicio-
nalmente ofrecemos la
consulta de esta revista
en formato -electroni-
co con cobertura desde
1987 hasta 2008, por
medio de la base de da-
tos JSTOR. Para acce-
der a esta, ten en cuenta
los siguientes pasos:

e Ingresa a la pagina web de la Biblio-

teca  <http://www.unisabana.edu.co/

biblioteca>.

Selecciona “Acceso a bases de datos”.

Digita el usuario y contrasefia de tu co-

rreo institucional.

e En la parte izquierda inferior seleccio-
na “Buscador de revistas electronicas”.

e Escribe el titulo de la revista “Politica
Exterior”.

e Haz clic en el resultado y luego selec-
ciona la base de datos “JSTOR” que
te llevara a la coleccion completa de la
publicacion.

Si deseas consultar la coleccion com-
pleta de la revista o ver otros titulos relacio-
nados, te invitamos a visitar la Hemeroteca,
ubicada en el tercer piso de la Biblioteca.

Solicita capacitacion a través de
<capbiblioteca@unisabana.edu.co>.

POLITICA
EXTERIOR

wrrenma sy

Panorama de la
defensa, 2014-2020

Consejo Europeo diciembre 2013
Qué se juegan Espaha y la UE
12 industria de segur dete

Petrs Morents B Tiogees Broeionss @ Tom (nders
Javier Sotins @ Jean Yoes Lo Orisn
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Revistas de administracién y

economia

Gerente

Publicacion mensual que da a cono-
cer los analisis de empresas lideres en
el pais y en el exterior, en los diferentes
sectores de ese campo del conocimiento.

Dinero

Publicacién mensual de informacion
financiera y estadistica de empresas re-
conocidas en el mundo por las politicas
economicas aplicadas y por el logro de la
eficacia en los negocios.

Puede consultar las revistas en la He-
meroteca ubicada en el 3er piso de la Bi-
blioteca.

Adicionalmente, el listado completo
de las revistas fisicas se encuentra dispo-
nible en el codigo QR.

{4
J i Jairo Valderrama

Facultad de Comunicacion

- jairo.valderrama@unisabana.edu.co

Universidad de

La Sabana
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Peligro: lengua suelta

Por favor, no se confundan por el ti-
tulo: el tema de hoy no es politico, faran-
dulero ni publicitario, aunque bien podria
aludirlos. Tampoco corresponde a esas
conversaciones inducidas en la recepcion
de cualquier edificio habitacional, donde
ciertos residentes y visitantes someten a
repetidos interrogatorios a la sefiora en-
cargada del aseo, a los vigilantes y a la
misma administradora, para averiguar
acerca de la vida privada de los vecinos.

Centrémonos solo en las escenas
que vienen. Un explorador, en medio
de un extenso bosque y después de un
agotador y caliente dia, encuentra una
diafana cascada, a manera de cuadro re-
verberante y vital sobre unas rocas lisas.
Se apresura a calmar la sed, y para ello
acude a su sombrero o a la concavidad
de su mano, y bebe de alli uno a uno
esos sorbos de felicidad. De poco sensa-
to lo calificariamos si inclina la cabeza
hacia atras y abre su boca debajo de esa
potente fuente de agua.

De parecida manera (segunda es-
cena), dudariamos de la finura de unos
modales si alguien se apresura a atorarse
con varios y abundantes platos a la hora
del almuerzo, sin considerar la cantidad,
preparacion, sabor o disposicion de los
alimentos, en medio de la mirada asom-
brada de otros comensales, quizas mas
cuidadosos. Desde esa misma perspecti-
va, en un caso como ese diriamos que la
pretendida nutricion solo llegaria a con-
vertirse en porcina indigestion.

Bosquejando esos dos cuadros, las
palabras deben guardar asi la posibilidad
de calmar la sed o de nutrir, porque en
estas se preservan los significados y, por
tanto, la posibilidad del entendimiento.
Los bocados o los sorbos han de tomarse
uno a uno: las mordeduras y los gigantes-
cos chorros atragantan o ahogan (en otros
casos embriagan, si es que no embrute-
cen). Como muestra de esta situacion,
baste con examinar los textos enviados
por millones de personas cada segundo
desde distintos lugares del mundo:
ya llego a su casa con Luis puede ir pre-
parando algo rico de comida mi jefe tie-
ne una junta importante a las siete de la
noche creo que llegaré temprano aspiro a
despertarme mafana...”.

Esa es una cascada (también hay
cataratas) o un culebron de ideas, pero
sin vértebras, porque se desconoce don-
de se articula cada una. La imposicion
del mundo globalizado esta llevando a
la celeridad en la palabra y, por deduc-
cion logica, en las acciones. Velocidad y
fugacidad parecen ser ahora las madres
sustitutas de la reflexion, pero con esa
clase de madres, entonces, solo se cria
la irreflexion.

En este mensaje de incomunicacion
(inventado, claro, porque a quién se le
ocurriria escribir asi), se desconoce si

el redactor llega a la casa, si llega con
Luis, si con Luis “puede ir preparando
algo rico”, si el jefe, “de comida, tiene
una junta importante”, si esa junta es “a
las siete de la noche”, si a las “siete de la
noche creo que llegaré”, si “llegaré tem-
prano”, si “temprano aspiro a despertar-
me mafiana”. Otra vez: el lenguaje es el
reflejo del pensamiento.

Al menos (y que no sirva de consue-
lo), estos contemporaneos mensajes son
efimeros. Pero cuando esas palabras que
se riegan permanecen por mucho tiempo
y se destinan a una infinidad de personas,
aumenta el peligro por edificar una torre
de Babel. Y el hombre sin comunicacion
seria entonces poco menos que un erran-
te, desaparecerian sus caminos, como en
una gigantesca ciudad donde las senales
de transito se esconden. Si nada mas asi
nos estrellamos, calculemos el rumbo
cadtico de esos extraviados, que ni si-
quiera némadas serian porque no buscan
alimento, defensa ni refugio.

Cuando en una pieza metalica que
acciona la puerta de un autobus se lee
“PELIGRO NO SUJETARSE”, nadie
esta seguro de como leer: ;“Peligro no.
Sujetarse”.? (;Y si los dedos resultan
destrozados?); o ;“Peligro [es] no suje-
tarse”? (entonces, las personas se sujetan,
para evitar el peligro). En otro ambi-
to, por ejemplo en las ventanas de unos
apartamentos, dice: “Se venden informes
aqui”, y el lector se preguntara qué clase
de informes venderan. Y saber que basta-
ria un punto: “Se venden [los apartamen-
tos]. Informes aqui”.

Esas inoportunas acudientes, la ve-
locidad y la fugacidad, llevan también
a escribir oraciones de 32 renglones (ya
no culebrones, sino anacondas) don-
de muchos improvisados redactores se
acuerdan de marcar el punto solo al final
de la pagina. En muchas oportunidades,
he debido devolver infinidad de correos
electronicos cuyos mensajes parecen rios
desbocados que luego se estancan en un
lodo denso de confusion. “Por favor, in-
tente redactar en espafiol”, ruego a algu-
nos de mis emisores.

Si las palabras son eslabones, que
deben resultar flexibles y, al mismo
tiempo, unidos (coherencia), pareciera
que ahora se templan solo barras de ace-
ro y no cadenas de ideas: se han omiti-
do los silencios y las pausas, que son el
respiro, el aire de la reflexion. Y metales
como esos si que golpean las cabezas,
porque expulsan todo el oxigeno, supri-
men todos los silencios.

Asi, por estos tiempos, la musica y la
danza, como otras analogias con la palabra,
también se han modificado: en metralleta
ensordecedora (la una) y en la convulsion
incesante de un macaco epiléptico (la otra).

Con vuestro permiso.
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La Sabana, una de las mejores ry

universidades del pais g La Sabana

El Ministerio de Educacién Nacional realizé el |5 de julio de 2015 el lanzamiento del Modelo de Indicadores del Desempefo de la Educacién (MIDE) que
consiste en una clasificacién de instituciones de educacién superior colombianas acorde con su desempefo en seis (6) dimensiones de calidad evaluadas. El
propésito de este modelo es constituirse en una herramienta que agrupe de forma sistematica indicadores de calidad de las instituciones.

Las seis (6) dimensiones valoradas fueron: Categorias:

A las instituciones las clasificaron en cuatro (4) categorias
09, tomando como referente la propuesta de categorizaciéon de la
'l.ll Carnegie Foundation for the Advancement of Teaching, adaptado
Graduados a Colombia:

eInglés . 3 nfoq ue
s Rerit ik Doctoral

internacionales  Paso a posgrados

Enfoque Q e
LS PeEt DIMENSIONES IEEstzation Maestria

20% Investigadores

o(Qbras artisticas/Docentes
* Generacion « Citas/Docentes ‘
€ Ingresos o Articulos / Docentes

® Permanencia * Patentes/Docentes

sel
Desempeno
259 La Sabana ocupo
v el primer lugar en
la dimension de

Docencia.

La Universidad de La Sabana pertenece al grupo de
instituciones con enfoque en Maestria, en el cual ocupé el
segundo lugar después de la Universidad del Rosario. En este
grupo se encuentran 26 instituciones en total.

Algunos de los resultados:

El top 10 de instituciones de educacion superior

. ~ Universidad de La Sabana:
con pregrado con mas alto desempeno

(clasificacion general) en el pais es el siguiente: 4 2 I
I . -
Universidad de los Andes P u esto P u esto P u esto
2 Universidad Nacional de Colombia Instituciones de educacion Instituciones con enfoque Dimensién de Docencia
superior con pregrado con. en Maestria
3 Colegio Mayor de Nuestra Sefora del Rosario mas alto desempefio
Universidad de La Sabana
5 Universidad EAFIT El top 5 enfoque de Maestria
i N . . | Colegio Mayor de Nuestra Sefiora del Rosario
6 Universidad de Antioquia
7 Pontificia Universidad Javeriana E Universidad de La Sabana
i Eiieidad CES 3 Universidad EAFIT
9 Universidad ICESI

4 Universidad ICESI

| Q0 Universidad Industrial de Santander 5 Universidad Industrial de Santander

Para mayor informacion puede consultar los
siguientes enlaces:
Es una herramienta para informar a la comunidad sobre el estado de la
educacién superior. http://www.colombiaaprende.edu.co/html/micrositios/
1 752/w3-article-351745.html
Es un modelo que mide a las IES en varias dimensiones relacionadas con
la calidad, entre ellas: el desempefo, el salario de enganche de los
egresados, el nimero de docentes con doctorado y posgrado, la
desercion vy la internacionalizacion.

http://www.mineducacion.gov.co/cvn/1 665/
w3-article-351855.html

Es un modelo que genera reportes anuales para cada institucién con (®) MINEDUCACION ;WUSPURUN
indicadores relacionados con la calidad. - _NUEVO

PAZ EQUIDAD EDUCACION

MIDE

MODELO DE INDICADORES DEL
DESEMPENO DE LA EDUCACION
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Conoce los beneficios que traemos para ti
en el segundo semestre de 2015

Mas actividades para tu tiempo libre

Inscribete en
los Cursos Libres

2015-2

rogramate y disfruta liberando tus talentos
en los Cursos Libres que Bienestar Uni-

versitario te ofrece para este 2015-2.
Futbol, cocina, equitacion, baile, natacion, fo-
tografia y otros cursos culturales y deportivos son
los que podras tomar a lo largo de este semestre.

jConoce todos los cursos que te ofrecemos!
Si eres estudiante de La Sabana, tendras el 70%
de descuento; si eres empleado, el 60% para
cada curso.
Inscripciones abiertas hasta el 9 de agosto.

ienestar Universitario informa a
B la comunidad universitaria que a
partir de este semestre se prestaran
los implementos de la Unidad Deportiva

y Cultural hasta las 8:00 p. m., de lunes a
viernes, y los sabados hasta las 6:00 p. m.

)

Universidad de

La Sabana

Viene de la pagina 1

—

Bienestar Universitario amplia
sus horarios para acceder a
implementos y servicios

Ademas, Objetos Perdidos ofrecera
un servicio moévil los dias sabados, de 8:00
a.m. a 6:00 p. m.; y el Centro Médico ex-
tendera los turnos de enfermeria de lunes
a viernes, de 6:00 a. m. a 8:00 p. m., y los
sabados, de 8:00 a. m. a 6:00 p. m.

Universidad de

La Sabana

.....................................................................

R

4 Mayores informes:

i Bienestar Universitario, Edifi-
cio O. Ext. 20251 /20232

siguiente horario:
* Lunes a viernes:

e Sabados:

Deporte y arte en el 2015-2

Escuelas de formacion para ninos

empleados y graduados a inscribir a sus hijos; y a

los estudiantes de pregrado y posgrado a inscribir
a sus hijos y hermanos, en nuestras escuelas de formacion
deportiva y artistica para el periodo 2015-2.

B ienestar Universitario tiene el gusto de invitar a los

alarta %
Fecha de inscripcion: del 28 de julio al 15 de agosto.

i Inicio clases: 22 de agosto.

i Terminacién clases: 5 de diciembre.

Lugar: instalaciones Universidad de La Sabana.

Escuelas Deportivas:

e Futbol:

Sabados, de 8:00 a. m. a 10:00 a. m. (4 a 8 afios).

Sabados, de 10:00 a. m. a 12:00 m. (9 a 17 anos).

*Convenio con la Fundacion Revel (Real Madrid).

e Tenis de campo:

Sabados, de 8:30 a. m. a 10:00 a. m. (4 a 6 afios).
Sabados, de 10:00 a. m. a 11:30 a. m. (7 a 9 afios).
Sabados, de 11:30 a. m. a 1:00 p. m. (10 a 13 afios).

e Karate-do:

Sabados, de 8:30 a. m. a 10:00 a. m. (9 a 12 afios).
Sabados, de 10:00 a. m. a 11:30 a. m. (4 a 8 afios).
Sabados, de 11:30 a. m. a 1:00 p. m. (13 a 17 afios).

Nota: el uniforme es de caracter obligatorio. Valor: $35.000.

Escuelas Artisticas:

Franja de 8:00 a. m. a 12:00 m.
e Quitarra eléctrica y/o bajo.
e Piano.

* Bateria.

* Violin.

Nota: el taller de instrumento tendra una duracion de 60
minutos por cada estudiante. Los cupos son limitados.

Las sesiones del taller se organizaran en grupos tenien-
do en cuenta las edades de los participantes.

Taller de Artes Plasticas:

* Moddulos: plastilina, origami, dibujo, pintura, mascaras
(edades de 4 a 12 afos).
Séabados, de 9:00 a. m. a 12:00 m.

Nota: los materiales tendran un costo adicional de $30.000
por participante.

Ballet para nifas:

e Pre ballet: de 4 a 7 afnos, de 8:15a. m. a9:15 a. m.
e Ballet: de 8 a 12 afos, de 9:15 a. m. a 11:00 a. m.

Nuevo horario
de la Biblioteca

Accede a nuestros servicios en el .

de 6:00 a. m. a 8:00 p. m.

de 8:00 a. m. a 6:00 p. m.

Mas horarios extendidos

Rutas de
Transporte

Viernes:

hasta las 8:00 p. m.
» Sabado:

12:15 p. m. del
campus al Portal
dela 170

Requisitos para la inscripcion:

» Fotocopia del registro civil.

* Fotocopia del carné de la E.P.S.

* Fotocopia de la cédula del acudiente.

» Fotocopia soporte vinculo del acudiente
(carné, certificacion).

* Formato de inscripcion diligenciado (reclamarlo en
Bienestar Universitario, Edificio O).

Claudia Cardenas, Ext. 20251,
bienestar.universitario@unisabana.edu.co
Deportes: Miguel Angel Reina, Ext 20302,
miguel.reina@unisabana.edu.co

Artisticas: Rafael Cubillos Nufiez, Ext. 20231,
rafael.cubillos@unisabana.edu.co

Tarifas de las Escuelas de Formacion Deportivas y Artisticas 2015-2

TARIFA 1 | Milos y/o hermanos de estudiantes de | ¢ ;4 o9 50% $ 109.500 $109.500
pregrado y postgrado
Hijos de empleados con salario inferior o
TARIFA 2 a2 SMMLV ($1.288.700) $219.000 20% $ 43.800 $175.200
TARIFA 3 Hijos de graduados $219.000 20% $ 43.800 $ 175.200
Hijos de empleados con salario entre
TARIFA 4 | $1.288.701 (2 SMMLV) y $2.577.400 $219.000 10% $21.900 $197.100
(4 SMMLV).

Hijos de empleados con salario

TARIFA 5 superior a 4 SMMLV ($2.577.401). $219.000 0% $0 $219.000
Beneficiarios Inalde y Fonsabana
El uniforme para deportes tiene un valor adicional de $ 35.000. Es de uso obligatorio.
El costo de los materiales del taller de Artes Plasticas tiene un valor de $35.000 por participante.
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Informacion de la academia

Nuevos graduados de la
Maestria en Comunicacion

Estratégica

l os estudiantes de la Facultad de Co-
municacion: Carolina Martinez, Luz
Angela Mora, David Moreno, Vivian

Montoya y Diana Moreno obtuvieron el titu-

lo de Magister en Comunicacion Estratégica.
Dos de ellos, Luz Angela Mora y Vi-

vian Montoya, fueron reconocidas como
alumnas distinguidas debido a su buen ren-
dimiento académico durante el programa.

Ademas, el trabajo de grado de Luz Angela,

titulado “Importancia de los stakeholders

en la comunicacion estratégica de las orga-
nizaciones. Analisis de la relacion entre el

Hospital Universitario San Ignacio de Bo-
gota y sus usuarios” obtuvo una mencion
por su calificacion meritoria.

La Facultad de Comunicacion felicita a
la los nuevos graduados y les desea éxitos
en su nueva vida laboral.

% Para mayor informacion sobre la :

Maestria en Comunicacion Estraté-
gica: Tel.: 861 55 55 Ext.: 26705 o al
correo electronico: <maestria.comuni-
cacion@unisabana.edu.co>.

H I cohorte de Graduados de la Maestria en Comunicacion Estratégica.

. Breves

v Los estudiantes de las especializaciones de la Facultad de Derecho y Ciencias
Politicas de las ciudades de Neiva, Bucaramanga e Ibagué estuvieron recibiendo
clases y realizando diferentes actividades en la Universidad de La Sabana, sede
Bogota, los dias 12 y 13 de junio.

B Estudiantes de las especializaciones de la Facultad de Derecho y Ciencias
Politicas de las ciudades de Neiva, Bucaramanga e Ibagué.

Conversatorio Environment, State Sovereignty and International Law:

Unilateral Measures for Common Challenges?

| proximo viernes 21 de agosto ten-
Edré lugar el Desayuno — Conversatorio
“Environment, State Sovereignty and
International Law: Unilateral Measures for
Common Challenges?”, organizado por la
Maestria en Derecho Internacional de la Uni-
versidad de La Sabana, para las personas inte-
resadas en cursar la Maestria. En esta ocasion,
nuestro invitado es Jacques Hartmann, profesor
en la Universidad de Dundee en Escocia, Ph.D
de la Universidad de Cambridge, donde traba-
j6 como Research Associate en el Lauterpacht
Centre for International Law y asisti¢ al Prof.
James Crawford —hoy Juez de la Corte Inter-
nacional de Justicia— en el caso de Abyei ante
la Corte Permanente de Arbitraje (Sudan v. The
People’s Liberation Movement/Army).
El prof. Hartmann también ha ejercido
como abogado en el Ministerio de Asuntos

Exteriores de Dinamarca y represent6 a Di-
namarca en varias reuniones y negociaciones
internacionales, incluyendo la opinion con-
sultiva sobre la legalidad de la declaracion
unilateral de independencia de Kosovo ante
la Corte Internacional de Justicia.

Los Desayunos - Conversatorios de la
Maestria en Derecho Internacional de la Uni-
versidad son un espacio de reflexion sobre
asuntos de actualidad del Derecho Internacio-
nal con expertos en cada materia. Asi mismo,
esta actividad constituye una oportunidad de
conocer nuestro programa de Maestria para
las personas interesadas en inscribirse.

Este Desayuno - Conversatorio con el
profesor Hartmann sera realizado en inglés.
El evento no tiene costo pero se requiere re-
gistro previo en el correo <maestria.interna-
cional@unisabana.edu.co>.

Maestria
en Derecho
Internacional

Mayor informacién:
Tel.: 861 5555, Ext.: 24104.
Celular: 313 296 1776

alralal
echa: viernes 21 de agosto.

Hora: de 7:00 a. m. a 8:30 a. m. :
Lugar: Restaurante Escuela de la Uni- :
versidad, ubicado en el cuarto piso del

Edificio K.

3

'lqgrler del Derecho Internacional:
« Weiplinario, contextual y humanista.

W Jacques Hartmann profesor invitado al Desayuno-Conversatorio Environment, State
Sovereignty and International Law: Unilateral Measures for Common Challenges?.
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urante las sesiones de mayo de
D la Maestria en Derecho Interna-
cional de la Universidad de La
Sabana, se cont6 con la presencia y par-
ticipacion del Dr. Brendan Plant (Ph.D)
de la Universidad de Cambridge y Master
in Human Rights del London School of
Economics and Political Science (LSE).
También ha sido Visiting Research
Fellow en el Max Planck Institute for
Comparative Public Law and Interna-
tional Law (Heidelberg). Actualmente,
es el director de Estudios en Derecho
en el Wolfson College de Cambridge
y Profesor Afiliado en la Universidad
de Cambridge. A su vez, se desempeiia
como investigador en la Universidad
de Friburgo y ha realizado consultorias
para varias organizaciones internaciona-
les, como la Comision Independiente de
Investigacion de Bahréin (Bahrain Inde-
pendent Commission of Inquiry — BICI),
Amnistia Internacional, Greenpeace In-
ternational, y el Instituto Britanico de
Derecho Internacional y Comparado en
Londres (British Institute of Internation-
al and Comparative Law in London —
BIICL), donde publico el libro Evidence
before the International Court of Justice.
Los temas abordados por el profesor
Brendan en la promocion 2015 (o primer
afio) en la asignatura, International Law

OOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOGOOOOOOOOOO OO OOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOL,
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Profesor de Cambridge
University, en la Maestria en
Derecho Internacional

I General part, estuvieron relacionados
con: Sovereignty, Recognition and Ter-
ritorial Conformation of States, Regula-
tion and Limits of State Actions.

Para los estudiantes de segundo afo
(promocion 2014) en la asignatura Rele-
vant authors and works in International
Law, se dicto el seminario en: Kelsen's
Doctrine of International Law, The Pure
Theory Applied I: Sovereignty and the
Creation of International Law.
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B Federica Paddeu y Brendan Plant.
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Se inauguro la IV
cohorte de la Maestria en
Comunicacion Estratégica

lena Gutiérrez Garcia, directora del
EMéster en Comunicacion Politica y Co-

municacién Corporativa de la Universi-
dad de Navarra, inaugur6 la cuarta cohorte de
la Maestria en Comunicacion Estratégica en el
campus, el jueves 23 de julio a las 5:00 p. m.,
en el Auditorio 1 del Edificio K.

Con la conferencia Las Cinco Batallas
de la Comunicacion, la doctora Elena abor-
do los principales retos de un comunicador
en un entorno donde falta la confianza de
la ciudadania, hay poca credibilidad en los
mensajes organizativos y existe corrupcion
politica y econdmica. La profesora planteo
cinco campos de batalla en los que el co-
municador debe luchar para cultivar y au-
mentar la legitimidad de las organizaciones:
transformacion, liderazgo, escucha, trans-
parencia y recursos intangibles.

En 2004, la Facultad de Comunicacion
de la Universidad de Navarra le otorg6 el pre-
mio Extraordinario de Doctorado en Comu-

nicacion Publica, por su tesis Comunicacion
financiera. Andlisis doctrinal y aplicado. Ha
trabajado como investigadora y docente en
comunicacion institucional para el ambito
empresarial y financiero.

Ademas, ha participado en la produc-
cion de mas de diez libros sobre la comuni-
cacion de las organizaciones y ha publicado
quince articulos en revistas indexadas.

B Elena Gutiérrez Garcia, directora del Master en Comunicacion Politica y Comunicacion

Corporativa de la Universidad de Navarra.

Universidad de

La Sabana

A

Primera sustentacion de la Maestria en Psicologia

El papel de |la mujer en la

sociedad

1 pasado 22 de junio, se realizo la
Eprimera sustentacion de trabajo de

grado de la Maestria en Psicologia
de la estudiante Jenny Paola Gonzalez:
“Representaciones y mediaciones de mu-
jer: Representaciones sociales de mujer
que construye un grupo de adolescentes,
lectoras de una revista dirigida al género
femenino”, trabajo dirigido por la docente
Patricia Vaca, experta en el tema.

Esta primera sustentacion se considera
un hito en el desarrollo de la Maestria, en la
medida en que se consolidan las lineas y los
grupos de investigacion en los temas de rele-
vantes para la psicologia.
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El trabajo se enmarca en la linea de con-
vivencia y redes sociales, que se ha venido tra-
bajando de manera consistente en la Facultad y
que aporta a la comprension de la constitucion
de las jovenes adolescentes y su vision de mu-
jer, y el papel que cumplen en la sociedad.

La directora de la Maestria en Psicologia,
Maria Claudia Peralta Goémez, destaca los
excelentes resultados de la sustentacion, des-
pués de haber sido evaluada tanto por jurados
internos como externos de la Facultad y que,
como fruto de esta interesante investigacion,
se fortalecen sus publicaciones ya que uno de
los requisitos para obtener el grado de Ma-
gister en Psicologia consiste en publicar un
articulo académico en una revista indexada.

La lengua espanola, gran riqueza
para los hispanohablantes

1 profesor espafiol Alexandre Veiga,
Edoctor en Filologia Hispanica de la

Universidad de Santiago de Composte-
la, imparti6, en la Universidad de La Sabana,
un curso de fonética y fonologia del espaiiol
en la Maestria en Lingiiistica Panhispanica.
Estos dos campos del conocimiento lingiisti-
co estudian, cada uno desde su propia perspec-
tiva, el componente fonico de la lengua.

El profesor Veiga resalto la actitud posi-
tiva de los estudiantes, quienes manifestaron
un gran interés por el tema, reflejado en sus
frecuentes intervenciones en clase y sus apor-
tes al desarrollo de las tematicas propuestas.

Asimismo, el doctor Veiga cree que la
planificacion de esta Maestria en Lingiiistica
Panhispanica tiene unos comienzos mas que
prometedores, por lo que espera una larga con-
tinuidad de su proyeccion académica y cienti-
fica; ademas, le parece que ha sido una idea
magnifica puesta en practica por el profesor
Juan Carlos Vergara, director del programa, y
sus colaboradores, quienes, con seguridad, lo-
graran el objetivo de formar investigadores de
alto nivel. El profesor Veiga observo que los
estudiantes son conscientes de la fortuna que
se tiene al compartir una lengua hablada en
muchos paises por un amplio niimero de ha-
blantes; lengua comun y diasistema poseedor
de una variedad interna que hay que conocer
y estudiar en profundidad.

El mensaje que deja este profesor es-
paiiol es que “los hispanos tenemos que ser
muy conscientes de nuestra capacidad como

investigadores, unida a la competencia para
mejorar la altura cientifica de nuestras univer-
sidades y de otros centros de investigacion,
tanto en las disciplinas humanisticas como en
otras areas, no inferior a la existente en otros
ambitos geopoliticos como el anglosajon,
que se ha situado a la vanguardia; entre otras
cosas, por la disponibilidad de recursos tanto
financieros como tecnoldgicos, desde hace
bastantes décadas, en sus universidades”.

Agreg6 que “el dia que los hispanos
seamos conscientes de nuestra propia po-
tencialidad, no tendremos ningun reparo en
deambular por el mundo con la cabeza muy
alta, como portadores de una verdadera ri-
queza que compartimos en comun’.

B Profesor Alexandre Veiga.
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» Proseim: la tecnologia del futuro ya esta aqui
Proseim, significa Procesamiento de Sefiales e Imagenes biologicas, parte del conocimiento de la Medicina, y toma de la Inge-

nieria, de la Matematica y de la Fisica los elementos —y sobre todo los conceptos— para ayudar a entender mejor las dolencias de
los pacientes, a que los médicos sean mas efectivos en sus diagnosticos y a conocer mejor esa ‘maquina’ que es el cuerpo humano.

» Pensar en la relacion entre comunicacion y organizacion

El Grupo de Investigaciones de la Comunicacion Corporativa Organizacional —cicco— de la Universidad de La Saba-
na tiene en la mira como su objetivo central: la relacion entre la comunicacion y las organizaciones. En la era de la informa-
cion y las comunicaciones, el campo que se les abre a los comunicadores ofrece un abanico de posibilidades casi infinito, y asi
como las tecnologias de la informacion avanzan con una rapidez inusitada, el perfil de ese nuevo comunicador estratégico para las

organizaciones ha vivido una gran transformacion.

de la investigacion.

» Ensefiar a ensefiar y a aprender un segundo idioma, un reto para la investigacion
El Grupo Language Learning and Teaching, Laletus de la Universidad de La Sabana tiene como objetivo el proceso de ense-
flanza — aprendizaje de diferentes idiomas y las opciones que tienen, quienes dedicaran su vida a esto, para superar retos a través

» Se atrevieron: ahora son lideres

Con creatividad y decision, el Grupo de Investigacion en Psiquiatria y Salud Mental de la Universidad de La Sabana empez6
casi de cero, y hoy es referente nacional en procedimientos novedosos y de alta tecnologia para ayudar a pacientes con depresion.
Son notorios sus aportes contra la ansiedad, los trastornos alimentarios y el suicidio. El grupo se ha dedicado a investigar la mejor
forma de diagnosticar e intervenir en los pacientes.

» Derecho Internacional, Derechos Humanos y Cortes Internacionales: Colombia en el Escenario Global

La Maestria en Derecho Internacional es uno de los resultados del Grupo de Investigacion en Derecho Internacional y Derechos
Humanos de la Universidad de La Sabana. Pero el impacto de sus investigaciones en las discusiones del pais frente a los derechos
humanos trasciende el ambito académico e incide en relevantes procesos juridicos y politicos. Este grupo de investigacion trasciende
cuestiones teoricas: se ha preocupado por hacer aportes a los debates juridicos de actualidad.

s

Trabajos de grado de la Maestria en Pedagogia

Sustentacion de tesis, otro gran paso para la reflexion

on 21 trabajos de grado de la

Maestria en Pedagogia, se abor-

daron temas como la inclusion, la
convivencia, el desarrollo del pensamien-
to, la evaluacion, la filosofia, la docencia
en ciencias naturales y sociales, que enri-
quecieron a todos los asistentes a la sus-
tentacion de las tesis, cuyos proyectos, han
sido estructurados previamente, produ-
cidos y empleados en el aula de distintas
instituciones educativas y universitarias
en el pais.

Por ejemplo, para el abogado Estanis-
lao Escalante, quien investigd y presentd
el trabajo Valoracion de la practica peda-
gogica en la ensenianza del derecho de la
Universidad Nacional: una experiencia de
constructivismo social y ensefianza para
la comprension del derecho penal general,
la Maestria le permiti6 “como docente en
el ambito universitario, en una disciplina
distinta a la pedagogia o la educacion [...]

aprender y comprender otras formas de en-
sefar el derecho, pero ademas reflexionar
sobre el acto educativo”.

El abogado Escalante afiadio: “Creo
que eso nos hace falta a los profesionales
de otras disciplinas que ejercemos la do-
cencia como parte de nuestro desarrollo
académico. La Maestria en eso nos apor-
ta muchisimo”.

Estanislao, ademas, complementa: “La
finalizacion de este proceso con la susten-
tacion nos permite un cierre propicio, en
la medida [en] que podemos dialogar con
otras personas (los jurados, mi director de
tesis y otros profesionales) sobre la ense-
fanza, especificamente del derecho. Ter-
mina siendo un escenario muy util, muy
valido, y académicamente muy reflexivo”.

Por otro lado, el asesor, jurado y profe-
sor Fernando Camacho dijo: “La jornada es
importante porque sintetiza la produccion
académica, que cada vez es mas alta en la

-
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B | os estudiantes de otros semestres aprovechan para enriquecerse

con estas investigaciones.

Maestria. Los evaluadores cumplimos con
el papel de analisis critico y valorativo de
esa produccion, pero el publico en general
participa: indagan sobre la coherencia en los
procesos de investigacion, los resultados de
los proyectos y el impacto que pueden tener
en una comunidad especifica. En la primera
tesis que estuve, destaco lo innovador que es

tratar la modificacion de una estrategia en la
ensefanza del derecho penal en el ambito
universitario. En la otra, la formacion de con-
ciencia critica en estudiantes de secundaria;
es otro énfasis, en como pueden modificarse
las practicas pedagogicas que requieren una
mejora cualitativa en las instituciones esco-
lares del pais”.




Campus Biomédico

Universidad de

La Sabana

7,

O

Reflexionando sobre la educacion superior

Profesora de la Facultad de Educacion dicta Seminario en la
Maestria en Educacion de Thompson Rivers University, Canada

a doctora Clelia Pineda Baez, de la
Maestria en Educacion, dictd un se-
minario de 36 horas para estudiantes
de la Maestria en Educacion de Thompson
Rivers University en Kamloops (Canada). El
curso, ofrecido a 25 estudiantes procedentes
de China, India, Rusia y Canadd, examind
temas criticos en educacion superior como
la desercion y retencion estudiantil, el papel
que cumple el liderazgo directivo y docen-
te, la interaccion con profesores, el uso de
la tecnologia, la internacionalizacion y las
actividades curriculares y extracurriculares
en el compromiso y éxito académico de los
estudiantes universitarios.
Desde una perspectiva de justicia y equi-
dad social, los 25 estudiantes de la Maes-
tria analizaron problematicas asociadas a la

desigualdad econdmica, social, lingiiistica
y tecnoldgica de los alumnos en el contexto
educativo superior en diferentes regiones del
mundo. El seminario contd con la participa-
cion de expertos tematicos de la universidad
canadiense, quienes disertaron por espacio de
una hora sobre estos temas. También se hizo
presente el apoyo de la doctora Gloria Rami-
rez, Profesora Asociada de la Facultad de Hu-
man, Social, and Educational Development
de Thompson Rivers University, quien forma
parte del programa de movilidad e internacio-
nalizacion propuesto entre esta universidad y
La Sabana.

Con respecto a esta experiencia acadé-
mica, la doctora Clelia afirma que “ha sido
una espacio para socializar el trabajo docente
e investigativo que he llevado a cabo en La

Sabana y fue una gran oportunidad de apren-
dizaje cultural y de colaboracion docente, por
cuanto permitio compartir iniciativas peda-
gogicas y de investigacion con los colegas de
TRU”. En las dos semanas que tom¢ el curso,
la doctora Clelia también sostuvo reuniones
con los integrantes del Grupo de Investiga-

. -u’_.l‘( -
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cién 1spp (convenio académico entre las dos
universidades), para trabajar en los avances
sobre un proyecto que examina necesidades
de directivos docentes y sus percepciones
acerca de la utilidad de los programas de for-
macion en los dos paises.

&

B | a profesora Clelia (primera de izquierda a derecha) y los estudiantes de Thompson
Rivers University en el aula, después de una sesion del Seminario.
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Informacion de la Clinica Universidad de La Sabana y de las

Facultades de Medicina, Enfermeria y Rehabilitacion Viene de la pagina 1
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Por el trabajo bien hecho

Clinica Universidad de La Sabana, acreditada por

CARF International

La Clinica Universidad de La Sabana, coherente con su mision institucional y para el
cumplimiento continuo de sus objetivos estratégicos de calidad del servicio y trabajo bien
hecho, tomo la decision, desde su junta directiva, de someter su programa insignia Proceso
Interdisciplinario de Rehabilitacion PIR® a evaluacion por los 2.500 estandares de CARF.

Tras la evaluacion de la CARF al proceso y a la Clinica, las fortalezas que permitie-
ron obtener esta acreditacion fueron las siguientes: poseer un proceso de rehabilitacion
interdisciplinario especializado en las necesidades del paciente en areas terapéuticas
como hidroterapia, electroterapia, mecanoterapia y consultas de terapia ocupacional,

También favorecio esta acreditacion contar con los ultimos adelantos en infraes-
tructura y equipos de alta tecnologia, ademas de poseer el programa de Seguridad de
Paciente y de Cuidadores.

De esa manera, el PIR® se consolida como un servicio de exportacion en salud de
Colombia, y que garantiza a los colombianos la posibilidad de tener acceso a los mejo-
res servicios de rehabilitacion de la region.

Esta acreditacion, ademas de demostrar el trabajo bien hecho, ratifica que la institu-
cidn seguira liderando los mejores estandares de la rehabilitacion en nuestro pais.

..00000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000‘

psicopedagogia, psicologia, trabajo social, entre otras.

B | a Clinica es la primera institucion de salud en Colombia acreditada internacionalmente en la atencion de pacientes en situacion de discapacidad.
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Libres de contagios y enfermedades

Campus Biomédico

Como cuidar a los ninos en
Sus primeros meses

B El adecuado
cuidado en esta
etapa permite
un crecimiento

saludable y evita
el contagio de
enfermedades
futuras.

a Clinica Universidad de La Sabana,

I desde su campana de promocion y
prevencion de salud, brinda reco-
mendaciones por parte del pediatra José
Guillermo Alvarez Garcés, para el cuidado
adecuado de los nifios en sus primeros meses.

Los primeros meses de vida son impor-
tantes para el desarrollo fisico y cognitivo de
los nifios, por lo que el adecuado cuidado en
esta etapa permite un crecimiento saludable
y evita el contagio de enfermedades futuras.

La buena alimentacién de los nifios en
sus primeros meses fortalece sus defensas
y les permite un adecuado desarrollo cog-
nitivo; se recomienda la lactancia materna
al menos hasta que el bebé cumpla los seis
meses, y después de esa etapa acompafiarla
con la ingesta de alimentos.

Para evitar enfermedades respiratorias,
se aconseja mantener ventilados los am-
bientes y libres de humo de tabaco, evitar
el consumo de cigarrillo cerca de los nifios.
Ademas, recuerde brindarles el abrigo ne-

cesario, evite el abrigo excesivo y el uso de
frazadas o mantas que puedan sofocarlos.

Es importante reconocer que un bebé
necesita atencion cuando respira rapido,
con silbidos o ronquidos, se le hunde el
pecho al respirar, presenta decaimiento, re-
chaza el alimento o tiene alta temperatura
corporal (superior de 38 grados). El riesgo
es mayor si tiene menos de tres meses, tiene
bajo peso o es prematuro. Sin embargo, no
automedique al bebé, el consumo de reme-
dios sin receta puede producir intoxicacion
y ocultar los sintomas de la enfermedad,
dificultando un diagnostico correcto y em-
peorando el cuadro clinico.

Por ultimo, no olvide tener al dia el es-
quema de vacunacion: la de la gripe se tiene
que aplicar, una vez al aflo, dos dosis a los
nifios entre seis y veinticuatro meses, todos
los nifios menores de dos afios deben tener
aplicada la vacuna contra el neumococo,
principal causa de neumonia y meningitis.

Notas de la Biblioteca

r

biomédica
Artificial Intelligence in Medicine
Es una publicacion que proporciona
articulos relevantes en la teoria y prac-
tica de la Inteligencia Artificial —1a—

en la medicina, la biologia humana y la
atencion de salud.

Temas:
e Conocimiento médico
de ingenieria.
e Inteligencia computacional en la
medicina bioldgica y clinica.
e Sistemas inteligentes de
informacion médica.
e Educacion médica en
inteligencia artificial.
e Dispositivos inteligentes
¢ instrumentos.

Computers in Biology and Medicine

Esta publicacion internacional co-
munica los avances en la aplicacion de la
informatica a la biociencia y la medicina.

Temas:

o Analisis de sistemas biomédicos.

e Procesamiento de datos y registros
médicos especiales.

¢ Ingenieria biomédica.

e Informatica médica.

e Bioinformatica.

Para acceder a estas publicaciones, por
favor ten en cuenta los siguientes pasos:

Revistas electronicas
de informatica médicay

Ingresa a la pagina web de la Biblio-
teca <http://www.unisabana.edu.co/
biblioteca>

Selecciona “Acceso a bases de da-
tos”. Proporciona el usuario y con-
trasefia de correo institucional.

En la parte izquierda inferior, seleccio-
na “Buscador de revistas electronicas”.

Escribe el titulo de la revista de interés.

Haz clic en el resultado y luego
selecciona la base de datos “Clini-
calKey”, que te llevara a la colec-
cion completa de la publicacion.

yor informacion, solicita capacita-
cion escribiendo a:

<capbiblioteca@unisabana.edu.co>.

Foto tomada de: www.el periodic.com
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Informacion para estudiantes

Paper de graduada de la Maestria en Direccion y Gestion de Instituciones Educativas

El mobbing laboral

a psicologa Esther Maria Ante-

quera Manotas, graduada de la

Maestria en Direccion y Gestion
de Instituciones Educativas acaba de pu-
blicar el articulo académico, Mobbing in
Organizations: Analysis of Particular Ca-
ses in a Higher Education Institution, en
la reconocida revista cientifica Procedia -
Social and Behavioral Sciences (Vol.191,
junio-2015, ppl1607-1612). El paper es

producto de su tesis de maestria y fue pre-
sentado en la 6th World Conference on
Educational Sciences (Malta 2014).

El trabajo tiene como objetivo expo-
ner de manera explicita —bajo rigurosidad
metodologica— el impacto que ocasiona
el mobbing o acoso laboral en los emplea-
dos, en diferentes areas como la psicologi-
ca, social, laboral, entre otros.

Recordemos que los articulos publi-
cados en esta revista son indexados en
Scopus y ScienceDirect, para ser reenvia-
dos a Thompson Reuters Conference Pro-
ceedings Citation Index - Science, donde
se realiza la evaluacion e inclusion en IS/
Web of Science.

B Esther Maria Antequera.
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El Banco de Tiempo: una
oportunidad para compartir y

reflexionar

ergio Alexander Martinez Ochoa,

graduado de la Facultad de Psi-

cologia, hizo parte del “Banco de
Tiempo” como conferencista invitado,
en la despedida de estudiantes de décimo
semestre de la Facultad con la charla-
taller: “La marca personal”.

.Qué lo incentivo a hacer parte del
Banco de Tiempo?

Cuando supe que la Facultad estaba
contactando a los graduados para aportar
al proyecto del Banco de Tiempo, vi que
era la oportunidad para regresar a la Uni-
versidad y devolver parte de todo lo que
recibi durante mi formacion; al mismo
tiempo, quise compartir fragmentos de mi
experiencia laboral con los diferentes ma-
tices que desde las aulas no se perciben.

.Como fue su experiencia con los
futuros psicélogos?

Volver a la Universidad siempre es
una experiencia con cierta dosis de nostal-
gia; encontrar un auditorio (que antes no
existia) con colegas cada vez mas jovenes
y competencias cada vez mads diversas
puede resultar impactante, sin embargo

recibi su curiosidad y atencion pues logré
confirmar versiones de la realidad profe-
sional que desde las aulas se intuye y desde
los espacios de practica, se devela un poco.

.Qué enseianzas le dejo esta
experiencia?

Compartir con jovenes colegas en un
entorno dinamico como la Universidad
es una experiencia refrescante. Ese dia
sali con la claridad sobre lo transitorio
del tiempo y lo valiosas que resultan las
diferentes versiones de nosotros mismos
en cada etapa. No es extrafio sentirse aje-
no a un espacio y a una institucion que,
como es natural, siguié su rumbo cuando
yo estaba iniciando el mio.

Por ultimo, puede hacer una invita-
cion a sus colegas para que participen en
el Banco de Tiempo

El Banco de Tiempo es una gran
oportunidad para compartir y generar
reflexiones profundas sobre el camino
recorrido fuera de la Universidad; es un
proyecto generoso que permite renovar
la conexioén con unos y con otros, pero
también consigo mismo.

B Conferencista graduado
de la Facultad de
Psicologia, Sergio
Alexander Martinez
Ochoa.

Torneo Deportivo

PROXIMAMENTE

Tenis de mesa

Ajedrez

Tenis de campo Bolos
Fuatbol
Karts Baloncesto
Futsal
Canotaje

Futbol Tenis @
‘. )

Voleibol

Si practicas alguno de estos deportes y te gustaria participar

en el Torneo

comunicate con nosotros.

bienestar.postgrados@unisabana.edu.co

Director de la revista Cromos, graduado de la

Facultad de Comunicacion

‘““‘Las buenas entrevistas

Universidad de

La Sabana

Alumni
Sabana

Comunidad de Graduados

no se hacen en la sala,
sino en los comedores”

Facultad de Comunicacion de la Uni-

versidad de La Sabana y director de la
revista Cromos, estuvo el 27 de mayo pa-
sado en un conversatorio que se centrd en
la labor del periodista en Colombia, en la
influencia e importancia de la convergen-
cia y los nuevos medios en el periodismo,
aparte de presentar su libro Simples con-
versaciones, en el que compild alrededor
de 40 entrevistas a reconocidos y destaca-
dos personajes del pais.

El evento, organizado por la Facultad
de Comunicacion y la Catedra EnDirecto,
fue presidido por el profesor Juan Camilo
Velandia, quien coordind la participacion
de la numerosa asistencia de profesores y
estudiantes, reunidos en el Vestibulo Sur
de las 8:45 a. m. hasta las 10:00 p. m.
tiempo en que Duefias compartio sus ex-
periencias como periodista, y sobre todo
destacando uno de sus géneros periodisti-
cos preferidos: la entrevista.

Jairo Dueiias, periodista graduado de la

La presencia del director de Cromos
inspir6 a los nuevos periodistas a ejer-
cer la profesion con gran valor y pasion;
menciond lo que alguna vez alguien le
advirtio: “Si el periodista contara las his-
torias como se las cuenta a su mama, ten-
driamos un mejor periodismo”.

Asi mismo, el invitado hablé del pe-
riodismo en Colombia y resalto la impor-
tancia que tiene y tendra la informacion y
el periodismo con la tecnologia, afirman-
do que “para los nuevos periodistas el
reto es digital”.

Jairo Duenas, graduado desde hace
mas de 20 anos del programa de Comu-
nicacion Social y Periodismo, visitd de
nuevo su Universidad y fue recibido por
la directora de Alumni Sabana, Norella
Dueiias de Saretzki, y la directora de Co-
municacion Institucional, Maria del Pilar
Vélez, con quienes compartié un café en
el Restaurante Escuela.

B Asistentes al conversatorio, junto al director de la revista Cromos.

32 estudiantes inician estudios en familia

Induccion de la V cohorte de la
Maestria en Asesoria Familiar

os dias 17 y 18 de julio, se realizo la
Linducci(')n presencial a los nuevos estu-

diantes de la V cohorte de la Maestria
en Asesoria Familiar y Gestion de Programas
para la Familia (modalidad virtual). En las se-
siones se realizaron diferentes actividades que
tuvieron lugar en el campus de La Sabana.

El encuentro, encabezado por Ana Marga-
rita Romero, directora del Instituto, fue el espa-
cio ideal para que los estudiantes se conocieran
entre ellos y asi afianzar lazos como futuros

compaiieros de trabajo. Ademas, tuvieron la
oportunidad de conocer las instalaciones de la
Universidad y a algunos de los profesores que
los acompafiaran en sus estudios.

Aquellos que no pudieron asistir a la in-
duccién presencial, el Instituto, con apoyo
de la plataforma virtual de la Universidad,
desarroll6 la induccion virtual de la Maes-
tria. Esta cuenta con algunas de las charlas
expuestas en la induccién presencial y ma-
nuales sobre el inicio de la Maestria.

B Estudiantes de la Cohorte V de la Maestria en Asesoria Familiar y Gestion de Programas
para la Familia junto con la directora de la Maestria, Maria del Carmen Docal y Margarita
Delgado, secretaria administrativa del Instituto.
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Articulo de graduada de la Maestria en Direccion y Gestion de Instituciones Educativas

La educacion, un medio universal

ive In Higher Education In Colombia es el titulo

Twards a True Anthropological Service Perspec-
17

del articulo de Adelsabel Chamorro Ramirez, gra-
duada de la Maestria en Direccion y Gestion de Institu-
ciones Educativas, el texto hace parte de las actas de la
Sexta Conferencia Mundial sobre Ciencias de la Educa-
cion, publicado por la revista holandesa Procedia - So-
cial and Behavioral Sciences (editorial Elsevier), en el

volumen de junio.

A continuacion se comparten extractos del texto:

» El objetivo es analizar, desde el actual punto de vista

de las politicas gubernamentales, la manera en que se
aborda la educacion superior en Colombia.

La sinergia maravillosa que encierra al hombre en su
singularidad fluye como educador y educado, ya que
se convierte en un “maestro” cuando ensefia, pero al
mismo tiempo es un “alumno”, porque, con sus accio-
nes y la ensefianza, aprende, y evoluciona, para mante-
ner de ese modo la ensefianza y el aprendizaje.
Cuando se enfrentan profundas crisis, no hay duda de
que la educacion es el medio universal para el esta-

blecimiento de nuevas redes de comportamiento, que
promuevan el rescate de los principios inalienables de
la persona —la orientan y la preparan para el bien co-
mun—, las llevan a buscar la verdad, que no es mas que
la eleccion de una vida verdaderamente libre, donde el
individuo es consciente de las responsabilidades éticas
de sus acciones.

El gobierno colombiano tendra que dejar de pensar solo
en una “calidad de la educacion”, que se equipara con
la excelencia para obtener resultados cuantitativos, y
tendra que empezar a considerar una “educacion de ca-
lidad”, que ofrezca al alumno una formacion integral.
No es posible olvidar los “cuatro pilares o el knowledge
de la educacion”: 1. Aprender a conocer (comprender el
mundo que lo rodea) 2. Aprender a hacer (la capacidad
de la persona para influir con creatividad, iniciativa e
innovacion) 3. Aprender a vivir juntos (coexistir con los
demas y el entorno) 4. Aprender a ser (porque se refiere
a este fin con el desarrollo integral de la persona, la con-
sistencia del ser humano es como una unidad y también
como un todo, como un individuo).

Alumni
Sabana

Comunidad de Graduados

Cabe resaltar que los articulos publicados en la re-
vista son indexados en Scopus y ScienceDirect, y son
reenviados a Thomson Reuters Conference Proceedings
Citation Index-Science, para su evaluacion e inclusion en
ISI Web of Science.

El trabajo completo puede consultarse en <www.
sciencedirect.com>, Volumen 191, paginas 2678 — 2686
(publicado el 2 de junio de 2015).

B |a graduada Adelsabel Chamorro Ramirez.

Graduados de La Sabana ganan oro en Torneo Cerros

lumni Sabana — Comunidad de
Graduados y la Coordinacion
de Deportes, de Bienestar Uni-
versitario, apoya y felicita a los graduados
participantes en el torneo organizado por el
Grupo Universitario Los Cerros, una de las

Nombre Graduado del
programa
Jorge Guerrero Medicina

organizaciones deportivas universitarias de
Bogota, desde hace 25 afos.

Durante las fechas jugadas el fin de
semana del 11 de julio, la Universidad
de La Sabana obtuvo grandes resultados,
representada por sus graduados:

Resultado Disciplina

Oro — Campedn Individual Masculino

Felipe Orjuela Ingenieria Industrial

Plata — 2do. lugar Individual Masculino

Tatiana Cardenas

Ménica Lozano Psicologia Plata — 2do. lugar Individual Femenino
Tatiana Cardenas Psicologia Bronce - 3er. lugar Individual Femenino
Ménica Lozano y . 7 .

Psicologia Oro - Campeonas Dobles Femenino

Comunicacién Social
y Periodismo —
Ingenieria Industrial

Bibiana Jiménez y
Jessika Higuera

Plata - 2do. lugar Dobles Femenino

David Moreno y
Jorge Guerrero

Comunicacién Social y
Periodismo - Medicina

Plata - 2do. lugar Dobles Masculino

Igualmente, durante esta fecha, se
jugb el primer encuentro de voleibol mas-
culino y femenino, contra el Politécnico
Grancolombiano, en el que el equipo fe-
menino vencid 2-0 a su oponente. Se espe-

ra la programacion del Grupo Los Cerros
para el proximo encuentro.

La Comunidad de Graduados y Bienes-
tar Universitario acompafa a los graduados,
quienes se han encargado de continuar lle-
vando en alto el nombre de su Universidad.

Breves

Q vEl pasado 22 de julio, en el Restaurante Escuela, se llevo a cabo el desayuno
de induccion con los nuevos estudiantes de la Maestria en Derecho de la Empresa
y de los Negocios. En esta actividad, contamos con la presencia del decano de la
Facultad de Derecho y Ciencias Politicas, el Dr. Juan Fernando Cérdoba.

. Y de Los Negocios.

B E| nuevo grupo de estudiantes de la primera cohorte de la Maestria de La Empresa

B Alumni Sabana apoya estos torneos, que aportan a la formacion integral de los graduados

Cursara la Maestria en Comunicacion Estratégica

Maria Camila Arango, ganadora
de la Beca Talento Estratégico

aria Camila Arango Andrade, jefe
Mde Comunicaciones de Kassani
Diseflo S.A, gano la Beca Talento
Estratégico de la Maestria en Comunicacion
Estratégica, que otorga el 80 % de descuen-
to sobre el valor de la matricula. Arango
presentd como proyecto de investigacion la
generacion de una herramienta original de
autodiagnostico y seguimiento de los pro-
gramas de comunicacion estratégica para
las Pymes.
Maria Camila es comunicadora social
y periodista, con énfasis en Comunicacion
Organizacional y Corporativa de la Uni-
versidad Sergio Arboleda, y su trayectoria
profesional incluye el trabajo en periodis-
mo, comunicacion interna, corporativa y de

mercadeo en empresas como el BBVA, el
Grupo Planeta y Penta Distribuciones, enti-
dad del sector editorial.

B Maria Camila Arango, ganadora de la Beca Talento Estratégico, de la Maestria en
Comunicacién Estratégica.




