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Resumen

La presente investigacién tuvo como objetivo identificar las principales causas del
divorcio en el contexto Militar, para si poder establecer un programa de promocion y
prevencion, que permita desarrollar en la poblacion objeto habilidades ayuden a una
mejor solucion en sus conflictos de pareja.

Igualmente, este proyecto de investigacion, esta dividido en dos etapas las cuales
fueron denominadas como Dipla y Aplejev. La primera etapa se realizo, en el segundo
semestre del 2005, donde se detecto la necesidad (divorcio en el contexto militar),
luego se realizo un diagnostico, el cual da paso a la planeacion de 5 talleres (proyecto
de vida, manejo del tiempo, vida en pareja, tolerancia y como educar en valores) que
abarcan las tematicas principales para la prevencion del flagelo del divorcio y sus
efectos secundarios. Finalmente, la segunda etapa, se lleva acabo en el primer
semestre de 2006, donde se realizo la aplicacion de los respectivos talleres, la
ejecucion y luego la evaluacion de los mismos.

Palabras claves: Imitando conductas, Seguridad, Noviazgo, Matrimonio,
Compromiso, Comunicacion, Valores, Respeto, Tolerancia, Proyecto de vida, Manejo
del Tiempo y Vida en pareja

Abstract

The present investigation had as objective to identify the main causes of the divorce in
the Military context, for if to be able to a promotion program and prevention that it
allows to develop in the population to settle down objects abilities they help to a better
solution in their couple conflicts.

Equally, this investigation project, this divided in two stages which were denominated as
Dipla and Aplejev. The first stage one carries out, in the second semester of the 2005,
where you detects the necessity (divorce in the military context), then I realized a
diagnostic, which opens the way to the creation of 5 shops (project of life, handling of the
time, life in couple, tolerance and as educating in values). Finally, the second stage, is
taken I end up in the first semester of 2006, where one carries out the application of the
respective shops, the execution and then the evaluation of the same ones.

Key words: Imitating behaviors, Security, Courtship, Marriage, Commitment,
Communication, Values, Respect, Tolerance, Project of life, Handling of the Time and
Life in couple
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MARCO TEORICO

El individuo, como interlocutor de su propia cotidianidad, va generando

nuevas formas de ver la vida,, pero estas a su vez son comunicadas a al exterior,
llevandolo a un interaccionismo, que le permite la adaptacion y creacién a nuevos
significados.
La mente individual no sélo pierde su fundamentacion ontoldgica sino todos sus
constituyentes tradicionales: las emociones, el pensamiento racional, la memoria y
similares. Todos estos constituyentes del Yo se convierten en construcciones
historicamente contingentes de la cultura (Gergen, 1996).

En esencia, el construccionismo social ha trascendido al constructivismo en
cuanto pasa de practicas discursivas individuales a practicas discursivas mas
abarcadoras que implican la interaccién con una o mdas personas y su subsiguiente
creacion de significados. No obstante, convergen en considerar ilusoria la idea de
una ciencia absolutamente empirica. Para los construccionistas, los conceptos con
los que se denominan tanto lo material como lo inmaterial son constitutivos del
discurso como praxis, y estan ligados en el lenguaje, lo que los hace socialmente
cuestionables y sujetos a negociacion. Por tanto, se afirma que el construccionismo
no es monoista ni dualista. Los focos del construccionismo son los procesos
microsociales y las discusiones familiares y de pareja son unas de ellas (Ibafnez,
1998).

Gergen, (1996) plantea los supuestos del construccionismo que son de
aplicabilidad para la comprension y desarrollo de la presente investigacion. El
primero de ellos esta anunciado de la siguiente manera: “los términos mediante los
cuales describimos el mundo y a nosotros mismos no estan dictados por los objetos
hipotéticos de tales descripciones”. Este supuesto podria dar a entender que a través
del lenguaje, los investigadores pueden llegar a comprender los significados
construidos por las familias acerca de los conflictos de pareja que aducen estar
vivenciando, ya que el lenguaje le permite al individuo recaudar informacion y
conocer su situacion en el mundo incluyendo sus limites y posibilidades,
permitiéndole igualmente, reconocer sus propositos pragmaticos tanto del presente

como del futuro.
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Por tal razon es preciso realizar inicialmente, una descripcion de la situacion
de la vida conyugal, para asi comprender la construccion de realidad que ellas tienen,
puesto que las descripciones que hacen de ellas mismas y del mundo son a través del
lenguaje y desde su propia perspectiva en relacion con los otros. En el segundo
supuesto, el mismo autor afirma que los términos y formas mediante los cuales
obtenemos la comprension del mundo y de nosotros mismos son artefactos sociales,
producto de intercambios histérica y culturalmente situados entre las personas. En
este sentido, la experiencia de problemas de pareja que cada ser humano aduce estar
vivenciando, solo puede tener sentido en relacion con su historia familiar, su nivel
sociocultural y el sistema de creencias que rodean a su interpretacion de la
experiencia. El tercer supuesto es planteado de la siguiente manera la medida en la
cual una descripcion dada del mundo o de nosotros mismos se mantiene a través del
tiempo no depende de la validez empirica sino de las vicisitudes del proceso social.
(Gergen 1996).

No obstante, cabe sefialar que pese a que el ser humano se encuentre en
constante cambio y sujeto a continuas interacciones con otros individuos, el sentido
que representa para cada uno de los participantes, la situacion de crisis de pareja que
vivencian en el contexto militar, es diferente para cada uno de los miembros.

Adicionalmente, en el cuarto supuesto se afirma que el lenguaje es un
subproducto de la interaccidon y que su significado se deriva del modo en que esta
inmerso dentro de los patrones de relacion. Es decir, que en una situacion de crisis
de pareja, s6lo el lenguaje seria la forma de operacionalizar la experiencia, de
transmitirla, pero también, de generarla, fundamentalmente cuando se enmarca y
enmascara en la definiciéon de comunicaciones de tipo disfuncional.

El quinto y ultimo supuesto sefiala que apreciar las formas existentes del
discurso es evaluar patrones de vida cultural; cada evaluacion da voz a un enclave
cultural dado y compartir apreciaciones facilita la integracion del todo. Esto nos
brinda la posibilidad de conocer a cada individuo y como cada uno vivencia el
mundo de pareja segiin sus propias experiencias.

Entre tanto, los dmbitos militares son contextos dados por una historia de
interrelaciones en cuyo seno se construyen y se reconstruyen realidades de caracter
relacional y entre estas se encuentran las autonarrativas. Las cuales, dan cuenta de la

explicacion que un individuo realiza acerca de la relacion entre acontecimientos
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autorrelevantes a través del tiempo. En este sentido, las narraciones son “discursos
conversacionales”, construcciones abiertas a la modificacion continuada a medida
que la interaccion progresa. Es decir, que en el presente proyecto, los participantes
que aducen vivenciar o haber vivenciado dificultades de pareja se hallan en un
continuo de reflexion y de construccion sobre su propia situacion dentro de su
contexto familiar y social. No obstante, puede verse que la construccion de los
significados se ve influenciada por muchos aspectos que en conjunto conforman
todo un cuerpo de construcciones que a su vez van a formar parte de una realidad
individual y colectiva (Gergen, 1996).

Por otra parte el individuo como ser social necesita estar en constante
interaccion con los otros llevandolo a establecer relaciones de tipo afectivo (relacion
de pareja y familiar) y relaciones sociales (trabajo, amigos, vecinos etc).la
problemadtica se centra en la idealizacion del otro pretendiendo satisfacer las propias
necesidades sin tener en cuenta la realidad de la pareja.

Esto se hace més visible en el contexto militar, puesto que muchas de las
mujeres que deciden unirse a un hombre que hace parte de las fuerzas armadas,
pueden llegar a pensar que el hombre ideal todo lo puede hacer, nunca se va a
enfermar, nunca va a tener problemas y es casi un dios. El no ver las debilidades del
otro hace que siempre se espere demasiado de ¢l y que incluso se exija mas de lo que
puede dar. Es por eso que hay que tratar de ser realista y ver los defectos del
hombre, no para echarlos en cara, sino para darle el lugar de humano que se puede
equivocar y puede cometer errores.

Segtin Gallego (2002), en una relacion de pareja nunca se debe asumir nada,
nunca debe darse nada por sentado, no hay nada escrito, y todo hay que decirlo,
conversarlo. La comunicacion es clave en el proceso de no pedir imposibles, de no
pelear por algo que el o ella debid entender, o que tenia que ser de una u otra forma.

La Pareja no es lo que esta en crisis hoy dia, es mas bien el matrimonio. La
evolucion social, laboral, intelectual y cultural de la mujer en Colombia, hace que
las bases sobre las que se establecian hace unas década las relaciones de Pareja de
cara a la formacion de una familia, han cambiado, y es papel tanto del hombre como
de la mujer el establecer por tanto otras bases bien diferentes a las que se establecia
anteriormente. No so6lo el papel de la mujer ha cambiado, sino que también han

cambiado los sistemas de valores hacia el respeto mas integral de la persona, bien
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sea hombre o mujer, y es también gracias a los medios de comunicacién que
posibilitan la denuncia a la trasgresion de los mismos, tanto en radio, como en
television, como en medios de prensa y también, y por supuesto en Internet.

La comunicacion y el conocimiento del otro, antes de establecer relaciones de
cara a una vida ,es fundamental tal y como siempre lo ha sido, pero hoy dia atin maés,
puesto que la igualdad en derechos y obligaciones que se establece como base en el
seno de la Pareja, hara que nada esté preestablecido sino mas bien en el respeto al
otro en todas las dimensiones de la persona. El respeto al otro es consecuencia del
conocimiento del otro, no s6lo del conocimiento que se establecid cuando se
conocieron, sino en la evolucion de la persona y de su personalidad a lo largo del
tiempo. Establecemos como base que las personas evolucionan y no son las mismas
a lo largo del paso del tiempo.

Esto requiere una puntualizaciéon y un "reconocimiento" continuo del otro,
basado en el didlogo, en donde la escucha ha de ser un continuo permanente, que
debe partir del interés por el otro, no solo basado en el amor pasional o romantico,
sino en el interés por la persona a la que nos hemos unido por amor. Lo que se
establece en el amor romdntico o enamoramiento de los primeros momentos, no
sirven como base para el conocimiento del otro, ya que se trata de sentimientos que
anulan la voluntad e incluso la objetividad para la escucha y el conocimiento mas en
profundidad del otro. Son momentos de romanticismo, en los que se esta en un
estado alterado de conciencia muy "arrebatador", que hace que el hombre no piense
mas que en lo maravilloso del otro ser, y en los maravillosos momentos que pasan
juntos, pero en el que no se conoce a la persona en su realidad holistica, en su
totalidad. El romanticismo es perecedero, y se produce fundamentalmente en la
adolescencia, cuando la ignorancia sobre las dificultades que presenta la
convivencia, hace que se piense en que pueda haber inconvenientes. Son momentos
en que las hormonas comienzan a hacer estragos en el cuerpo y en las emociones,
pero en los que la experiencia es practicamente nula y por tanto hay fuertes
decepciones que pueden hacer sentir los mas profundos sufrimientos (Nahome y
Lawton, 1976).

Segun Heilman y Stoopeck (1985), partimos de la base de que en una relacion
de pareja hay tres vidas: la vida de uno, la vida del otro y la vida que tienen en

comun. Y las vidas particulares de cada uno han de ser negociadas, aceptadas y
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respetadas por el otro. Es el tema de la confianza y el tema del respeto al territorio
particular de cada uno. La territorialidad es importante a tener en cuenta y facilita
una mejor convivencia, ademas de evitar incomodidades que puedan desembocar en
considerar al otro como un "intruso" en nuestra vida en vez de un compaiero
solidario o un aliado.

Por otro lado, segun Rojas (1994), aunque las tasas de fracasos matrimoniales
son cada vez mas altas, esto no implica que el matrimonio esté cayendo en desuso.
La vida en cada pareja pasa por distintas etapas, que pueden llevar o no a situaciones

de ruptura.

Crisis de pareja
Conflictos

Las diferencias entre la pareja pueden llevar al divorcio. Todo matrimonio
pasa por situaciones dificiles. Es normal que haya momentos duros, conflictos,
desavenencias, problemas con los hijos, etc.

A veces estas desavenencias se pueden aprovechar para que la pareja sea una
mas y superen juntos todas las dificultades. Es evidente que la vida matrimonial no
es maravillosa toda la vida. Los principios suelen ser muy buenos, pero la vida
cotidiana y el paso del tiempo pueden ir enfriando la relacion.

Conviene aclarar que los problemas que conducen al divorcio, la mayoria de
las veces, podrian solucionarse si se abordaran a tiempo y con empefio por parte de
los conyuges.

Causas.

Las causas que pueden producir una separacion son multiples, depende de la
naturaleza de la relacion, las circunstancias de cada uno, problemas econémicos,
familiares, hijos, etc. pero entre los problemas mas frecuentes en toda relacion de
pareja destacan:

Problemas de comunicacién. La mayoria de las veces no se habla de los
conflictos en su momento, se van acumulando las quejas con respecto al otro y
después se discuten a destiempo, dificultad para expresar sentimientos, necesidades
de afecto, y sobre todo creer que el otro sabe "leer nuestro pensamiento” y por tanto
que conoce lo que sentimos, pensamos y necesitamos. Esto es un error que se

comete con mucha frecuencia y da lugar a malos entendidos dificil de solucionar.
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Discusiones destructivas. Falta de respeto hacia la opinion del otro, creer que
uno siempre lleva la razén, no saber ponerse en el lugar del otro para comprender lo
que le ocurre, etc.

Sentimiento de abandono. En ocasiones el exceso de trabajo por parte de uno
de los conyuges y la falta de interés por la pareja, hace que se deteriore la relacion y
el otro sienta esa sensacion de abandono y de soledad que le lleve a buscar una
solucion al margen de su pareja.

Esto en un principio se puede ver como una salida pasajera y momentanea
pensando en una futura solucion. Pero la mayoria de las veces no es otra cosa sino el
comienzo de una ruptura, ya que los dos miembros de la pareja empiezan a tener
vidas independientes, uno al margen del otro, con intereses distintos, llegando el
momento en que la pareja puede ser vista como un estorbo o un freno para el
desarrollo personal.

De ahi la importancia del dialogo y de buscar soluciones en el momento en
que aparece el problema y no posponerlo

¢ Rutina: Hacer siempre las mismas cosas, hablar siempre de lo mismo, falta de
interés en lo que le ocurre al otro, la monotonia, falta de ilusion, etc.

e Decepcion: Muchas parejas achacan los problemas a que ellos o ellas no se

habian

casado con la persona que habian conocido en un principio, se sienten chantajeadas,
se produce decepcion ya que se ha perdido la admiracion que pudo existir en su
momento.
Posibles soluciones.

Casi todas las parejas atraviesan crisis y diferencias. Lo importante es no
negar que existen los problemas y hacerles frente en su momento y con deseos por
parte de los dos de solucionarlos.

La comunicacién es uno de los pilares basicos en los que se apoya toda
relacion y es sorprendente ver cuantas parejas carecen de habilidades para
comunicarse de forma adecuada, dando lugar a malas interpretaciones de los hechos.

Es muy importante hablar de los problemas de forma directa, sin

"sobreentendidos", comentarlos en el momento y no cuando ya ha pasado tiempo.

No eludir los conflictos.
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Las manifestaciones de carifio son muy importantes.
Evitar las discusiones innecesarias y aprender a perdonar y disculpar.

Lucha contra la monotonia, potencia la creatividad y procura aportar novedades a la

relacion, intentar participar en la vida de su pareja.

Intenta recuperar la admiracion que se sentia al principio. Aceptar a la pareja como
es, no intentes cambiarlo. Es importante que se sienta aceptado y valorado por el

otro, resalta las cualidades, intentar expresar sentimientos positivos.

Comprender los puntos de vista del otro y, sobre todo, no descargar el mal humor y

los problemas personales en la pareja.

Por otro lado, en opinion de Gallego (2002), las familias de los militares
esperan con muchas emociones el poder volver a estar juntos después de un largo
tiempo de separacion. Cada miembro de la familia tiene diferentes expectativas.
Cada situacion familiar es diferente. Pero, es importante el recordar las necesidades
y sentimientos del miembro de la familia que regresa, del adulto en el hogar y de los

nifios.
Como entender al Miembro de la Familia que Regresa

Los despliegues militares, especialmente en una zona de combate, pueden

cambiar significativamente la vida del individuo.

El despliegue conlleva la pérdida de muchas comodidades, las cuales las
personas que estan en la casa dan por sentado: contacto con la familia, condiciones

de vida comodas, la variedad de alimentos buenos, tiempo para relajarse, etc.

El despliegue conlleva trabajo arduo y una responsabilidad enorme. Si esta en
una zona de guerra, tiene la amenaza constante de perder su vida o de ser herido. El

miembro de la familia puede haber sido testigo de heridas, muerte y destruccion.

Lo que sostiene al personal militar en un despliegue peligroso es la devocion
al deber, una relacion cercana con los soldados que son sus compafieros y el deseo

de regresar a las comodidades del hogar, la familia y la comunidad.
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El miembro de la familia que regresa puede parecer preocupado debido a la
experiencia de su despliegue. Ellos puede que sean incapaces de hablar acerca de

ello o puede que hablen excesivamente sobre ello.

El miembro de la familia que regresa puede haber sufrido heridas fisicas o

emocionales o de incapacidad.

El miembro de la familia que regresa puede esperar atencidén extra y apoyo

durante algtn tiempo después de su regreso.

El miembro de la familia que regresa puede tener seria preocupacion sobre su

futuro financiero y de empleo.

Como entender al Adulto que ha Quedado en el Hogar

La vida ha seguido adelante y durante el despliegue el adulto que quedé en el
hogar ha tenido que seguir echando hacia adelante a la familia. Puede que ellos
hayan tenido que asumir muchas de las funciones que normalmente llevaba a cabo el
miembro de la familia que ha estado ausente.

A menudo el adulto en el hogar ha manejado muchas crisis pequefias y otras
no tan pequefias. Estos problemas son noticias viejas en el hogar, pero pueden ser
grandes sorpresas para el miembro familiar que regresa.

El adulto en el hogar puede esperar atencion extra y crédito con relacion a su
actuacion durante el despliegue. El/ella puede también esperar que el miembro de la
familia que regresa acepte automaticamente a la familia como existe ahora y que
comience a llevar a cabo un papel con el cual no se siente comodo o le es poco

familiar.

Como entender a los Nifios
Por lo general, los nifios se excitan esperando el reunirse con el padre / madre
que regresa. Sin embargo, la excitacion de la reunion le causa estrés a los nifios. Los
nifios pueden también estar ansiosos e indecisos acerca de la reunion.
Las respuestas de los nifios son influenciadas por su nivel de desarrollo. Un
nifio pequefio puede que no recuerde bien al padre y actie con timidez o de manera

extrafia cuando estd con ¢l. Los nifios de edad escolar puede que no entiendan la
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necesidad del padre que regresa de cuidarse a si mismo o de pasar tiempo con su
conyuge. Los adolescentes pueden parecer distantes al continuar sus actividades con
sus amigos.

Los nifios pueden necesitar un periodo de tiempo para acercarse y reajustarse
al regreso del padre/madre. Esto no se debe malinterpretar o tomarse como algo

personal.

Como entender a la Familia

Las parejas pueden darse cuenta que el despliegue ha creado tirantez en su
relacion. El tiempo y la negociacion ayudaran a la pareja a trabajar hacia una nueva
relacion de carifio.

Los problemas de la familia que existian antes del despliegue con frecuencia
reaparecen después del despliegue.

Los miembros de la familia extendida, tales como abuelos, abuelas, tios y tias
pueden proveer apoyo y servicio a la familia durante el despliegue. Ellos pueden
tener dificultad redefiniendo su papel con la familia.

De le Tiempo a Todos. Todos los miembros de la familia van a necesitar
tiempo para adaptarse a los cambios que acompaian el regreso del miembro
ausentado de la familia.

Antes del regreso al hogar, de ser posible, la discusion abierta sobre las
expectativas puede servir de ayuda.

Las familias deben de utilizar la ayuda que ofrece el ejército y otras
organizaciones para ayudarlos a reajustarse a la reunion.

En la mayoria de las familias han habido cambios. Han nacido nifios o han
crecido. El adulto en el hogar puede haberse vuelto mas independiente. El miembro
de la familia que regresa ha tenido experiencias que han cambiado su vida. La meta
es lograr formar una vida nueva y saludable juntos.

La reunién de una familia militar después de un largo despliegue es una razon
para celebrar. El tener paciencia y el tratar de entender a otros puede ser de gran
ayuda para que toda la familia se reuna exitosamente con el minimo de problemas.
Mientras la mayoria de las familias superan exitosamente el estrés del despliegue y

la reunién, pueden surgir problemas. Si los problemas que se desarrollan son
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significativos, la familia debe de buscar la ayuda de un profesional de la salud
mental capacitado

'Nunca hay que olvidar que se recluta al individuo, pero no se engancha a
su familia’.

Por otro la do, es importante mencionar las teorias desarrolladas para dar
soluciéon a la problematica de pareja. Segun, Gilbert M., y Shmukler, (2000) la
terapia de pareja, es un conjunto de métodos y técnicas cuya finalidad es mejorar las
relaciones de una pareja y resolver sus conflictos bajo la direccion de un terapeuta.

Forma parte del amplio mundo de la terapia de familia y, consecuentemente,
existe un gran niimero de escuelas (conductista, psicoanalista, sistémica, estructural,
humanista, entre otras) que tienen diferentes supuestos, lenguajes, criterios, técnicas
y sistemas de tratamiento, asi como distintas visiones de las necesidades de
desarrollo del aprendizaje social y de las psicopatologias. Todas ellas coinciden en la
importancia que representan la comunicacion en la vida de una pareja y la necesidad
de expresar adecuadamente los sentimientos para poder reconstruir una relacion
gratificante. Su intervenciéon ird encaminada a mejorar las habilidades técnicas y
estratégicas que se ponen en juego en la interaccion social. Para su puesta en
practica es necesario el compromiso personal de los implicados, que pueden recibir
el tratamiento de forma individual o en grupo.

Para entender un poco mas esta problematica, nos remitimos a las
investigaciones realizadas por diferentes expertos en terapia de pareja, los cuales dan
su punto de vista desde el enfoque que manejan.. Segiin el psicoanalista Daniel
Waisbrot “con o sin crisis, los conflictos que afectan a una pareja son innumerables
y la funcidn de la terapia, es "aliviar el sufrimiento" que provoca la relacion, aunque
el resultado sea su continuidad o no”.

Por otro lado, la "regla", segiin Peyrt, puede compararse con un paisaje de
picos —donde hay mas conflictos y, por lo tanto, mas consultas— y una gran
planicie. El nacimiento del primer hijo es un "pico": la mujer tratando de tolerar la
separacion de su hijo y el hombre intentando integrarlo, en medio de los celos que le
provoca la dedicacidon emocional y fisica de la madre al bebé. "Algunas parejas —
dice la especialista— interrumpen su sexualidad en esta etapa".

Otro "pico" se manifiesta cuando los hijos se van de casa. "El tiempo y el

espacio que ocupan sirven para esconder los conflictos de pareja", dice la
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psicoanalista Maria Cristina Rother de Hornstein. Su "destape" suele coincidir con la
crisis de la etapa media de la vida. "Un conflicto por anticipado de lo que vendrd —
segun Peyri—, exacerbada por el culto a la juventud". En ella la mujer suele
atravesar el climaterio y muchos hombres viven el "ahora o nunca" en su busqueda
de aventuras amorosas.Entre uno y otro gran conflicto —se sabe, las relaciones son
mas plasticas que lo que se puede decir de ellas— la etapa de construccion de la
familia, con infinidad de acuerdos y desacuerdos, se parece a una meseta.

Un tema es excluyente en el consultorio: la interferencia de los modelos
familiares con el que cada uno llega a la pareja. Hornstein explica alguna de sus
variantes: "Se expresa cuando se defiende a rajatabla la idiosincrasia de la familia de
origen o cuando, aunque se reniegue del vinculo disfuncional de los padres, se
termina repitiéndolo por la fuerza que tienen los mandatos".

A los temas de siempre, la apertura social les cuela los suyos. Waisbrot
menciona "la infidelidad femenina, de la que es dificil saber si antes existia menos o
estaba mas silenciada. Y, como hecho aislado, la infidelidad homosexual, lo que no
implica necesariamente el viraje a la homosexualidad de uno de los miembros de la
pareja".

La infidelidad "clésica", explican los especialistas, sigue siendo un motivo
importante de consulta siempre que la pareja llegue a preguntarse ";Qué nos esta
pasando?" Si es sentida como un acto del otro en el que uno no tiene nada que ver,
es probable que no llegue a blanquearse en una terapia de a dos.

Aunque enmascarada detrds de otros temas, la falta de vida sexual afecta cada
vez a mas parejas alienadas por las condiciones de vida. Y les pasa no solo a los que
tienen que trabajar duro porque el sueldo no alcanza sino también a los que lo hacen
persiguiendo el éxito profesional y econdmico. Waisbrot echa por tierra dos
fantasias: no es cierto que si una pareja no tiene vida sexual es porque la tiene
afuera, y no son exclusivamente los hombres quienes se quejan de la falta de sexo en
la pareja "porque la caida del deseo masculino es impresionante".

Es cierto que siguen siendo mayoria las mujeres que empujan a los hombres a
la terapia. Pero ya casi no hay cuestion de edades en los consultorios. Van los
jovenes que arman sus parejas tarde y les cuesta negociar en la convivencia las
costumbres arraigadas, y los de 60 y 70 a punto de separase, ahora que las

expectativas de vida aumentaron tanto.



Divorcio en el Contexto Militar 17

De este universo de conflictos, uno es casi irresoluble. "La historia que se
construye en pareja modifica a ambos —dice Hornstein—, y esto a veces hace que
cada uno tome caminos tan divergentes que ya no queden ni proyectos ni ideales en
comun".

Igualmente es importante tener en cuenta, los modelos parentales de los
individuos inmersos en la problematica de pareja.

El miedo al compromiso, que lleva a las personas a huir del matrimonio o
relaciones emocionales estables, se puede originar por diferentes factores. Y en
muchos de los casos, juega un papel muy importante la familia y la forma en que
criamos y educamos a nuestros hijos.

Entra en juego la historia de la persona: ;De qué familia procede? ;Es una
familia articulada o desarticulada? ;Estable o inestable? ;Disfuncional? ;Con
historia de divorcios? ;Han sido divorcios traumadticos o violentos?

Todos funcionamos con un esquema, los esquemas mentales son nuestros
mapas y nos orientan en la vida. Por ejemplo, algunas personas se casan muy
jovenes y deciden que sera hasta que la muerte los separe, porque sus mama y su
papé estuvieron casados hasta la muerte, y porque también sus abuelitos hicieron lo
mismo. Esas personas tienen ese esquema.

Otros se acostumbran a ser pica flor y no logran formalizarse en una relacion
y mucho menos en un matrimonio. Todo esta relacionado con los modelos

referenciales de su familia.

Imitando Conductas

Si el papa es mujeriego, alguno de los hijos funciona con ese esquema, pero
también podria suceder que en esa misma familia haya uno que es completamente
distinto al papa y al hermano.

Esto ocurre porque el hecho de que su padre fuera mujeriego le caus6 toda una
serie de conflictos a lo interno de la familia y del hogar, y en lugar de asumir
inconscientemente ese esquema, mds bien lo rechaza. Mientras que el otro hijo
aunque siendo nifio diga: “Yo no voy a ser como mi papa”, cuando crece hace lo
mismo que el padre. Esto sucede porque los esquemas se interiorizan y cuando ese
hijo juega el rol de padre, se le sale el tinico esquema de padre que aprendio, porque

es el que conoce.
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Los niflos interiorizan el esquema que miran, con el que conviven y lo
aprenden hasta el punto de funcionar con ese esquema cuando les llega su turno de
formar una pareja o matrimonio.

Formacion.

Formar niflos seguros de si mismos e independientes es muy importante para
evitarles conflictos cuando llegan a ser adultos.
Figura materna.

Para algunos hijos, la madre es una figura tan fuerte que les da seguridad y
tienen con ella una relacion muy estrecha hasta el punto de no buscar pareja porque
la madre no lo aprueba.

Dependencia.

En esos casos podria ocurrir que para la madre no haya nadie perfecto o la
persona adecuada para su hijo. Y debido a su inseguridad, el hijo depende del
criterio de su madre.

Autoestima.

Otras personas tienen tan baja autoestima que creen que no encontrardn a
nadie que se interese en ellos como pareja y eso obstaculiza que puedan disponerse a
buscar una pareja.

Actitud.

Las personas que se encuentran en esta situacion dan justificaciones para no

hacer parejas y esas excusas son numerosas.
Intencion.

Para formar una pareja se debe tener deseo y voluntad de hacerlo.

Por otro lado, fue importante iniciar una captura de informacion que ayudara a
implementar una adecuada técnica en los talleres. Por tanto se realizo un marco

teorico a cada taller aplicado.

Proyecto de Vida
La formacion de la identidad de la persona es un proceso complejo de
construccion de su personalidad desde los primeros afos de vida, pero este proceso
transcurre en un contexto sociocultural especifico, a través de la mediacion de los

adultos y la influencia de normas y patrones sociales definidos.
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“Por tanto, la propia formacion de la identidad social es el marco en el que se
configuran las identidades individuales. El estudio de la formacion de la identidad es,
pues, el de procesos que articulan el espacio de lo social y lo individual desde muchas
perspectivas. Se necesitan categorias abarcadoras de la multiplicidad y complejidad de
estas interacciones entre estructuras psicologicas y sociales, que permitan un enfoque
holistico de las direcciones esenciales en que se construye la identidad personal y
social. En este sentido la formulacion de categorias integradoras como la de "proyecto

de vida" pueden propiciar ese objetivo. (Bozhovich, 1976, p. 63)”

Otras nociones como la vigotskiana (1978) de "situacion social de desarrollo
pueden servir de sustento articulador entre las dimensiones de lo social y lo
psicolégico que integran construcciones categoriales como el proyecto de vida. La
multilateralidad, el caracter holistico de la formacién integral humana, la
interpretamos como desarrollo integral de los proyectos de vida, en la doble
dimension de la persona humana, vista en la unidad del nivel de la personalidad y de

la persona propiamente dicha” (p.76).

En un trabajo anterior se encontro6, estas nociones de la siguiente forma: personalidad
seria la nocion que designa el espacio de interaccion entre procesos y estructuras
psicologicas constituidas en subsistemas reguladores a manera de configuraciones
individualizadas. La persona, se referiria al individuo humano concreto que funciona
en un contexto sociocultural especifico de normas, valores y un sistema de
instituciones y esferas de actividad social, en los que asume responsabilidades y
compromisos ciudadanos, manifiesta roles ejecutados desde su posicion social, realiza
sus proyectos de vida y mantiene estilos de vida especificos en las diversas relaciones
sociales concretas de una sociedad y momento histérico determinados. Cuando
estamos hablando de desarrollo integral de los proyectos de vida, estamos
enmarcandolos, por tanto, en esta doble dimension del individuo concreto, como

persona humana. (D'Angelo. O., 1996, p. 74)

Esto quiere decir que las dimensiones vitales especificas de la persona se
ubican en su contexto social propio y se conforman en sistemas individuales
constituidos por funciones propias del individuo como las motivacionales,
autovalorativas, autorreflexivas y otras. El proyecto de vida emite la identidad
personal y social en las representaciones de su dindmica temporal y posibilidades de

desarrollo futuro. Se comprende, entonces, como un sistema principal de la persona
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en su esencia de vida. Es un modelo ideal sobre lo que el individuo espera o quiere
ser y hacer, que toma forma concreta en la habilidad real y en sus posibilidades
internas y externas de lograrlo, definiendo su relacion hacia el mundo y hacia si
mismo, su razén de ser como individuo en un contexto y tipo de sociedad
determinada. En el proyecto de vida se articulan funciones y contenidos de la
personalidad, en los campos de situaciones vitales de la persona: (D'Angelo, O.,
1998)

e Valores morales, estéticos, sociales, etc...

e Programacion de tareas-metas-planes-accion social.

e Estilos y mecanismos de accion que implican formas de autoexpresion:

integracion personal, autodireccion y autodesarrollo.

La formacion para el desarrollo integral de los proyectos de vida supone, efectivamente,
la interrelacion de los aspectos fisicos, emocionales, intelectuales, sociales y espirituales
del individuo en la perspectiva de la configuracion del campo de las situaciones vitales
bajo el prisma critico-reflexivo-creativo de su accion en las diferentes esferas de la vida
social. La proyeccion personal y social constructiva y desarrolladora es la expresion del
ser y hacer de un individuo arménico consigo mismo y con la sociedad, con una
conciencia ética ciudadana para la responsabilidad, la libertad y la dignidad humana. En
este contexto, la propuesta de desarrollo integral del proyecto de vida presta una
atencion especial a las 4reas de autoexpresion y autodesarrollo, relaciones

interpersonales, relaciones sociales y vida profesional. (D'Angelo, O., 1994, p. 51)

Se considera, que el desarrollo integral estd vinculado a la construccion de
proyectos de vida con fundamentos criticos, reflexivos y orientados a Ia
autorrealizaciéon personal en un contexto de dignidad y plenitud ciudadanas. El
proyecto de vida -entendido desde la perspectiva psicologica y social- integra las
direcciones y modos de accion fundamentales de la persona en el amplio contexto de
su determinacion por las relaciones entre la sociedad y el individuo. D'Angelo, O.,
(1994).

El proyecto de vida es un concepto psicologico que expresa las direcciones del
ser humano, en el contexto social e individual. Estas son caracteristicas que afectan
la naturaleza misma de la personalidad. De esta manera, la clasificacion, contenido
y direccion del proyecto de vida, por su naturaleza, origen y destino estan vinculados

a la situacion social del individuo, tanto en su expresion actual como en la
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perspectiva anticipada de los acontecimientos futuros, abiertos a la definicion de su
lugar y tareas en una determinada sociedad.

Para comprender las caracteristicas de la formacion de los proyectos de vida
en cada etapa de la vida resulta particularmente util la ayuda de la nocidén de
situacion social de desarrollo, introducida por Vigotsky (1978), que es retomada y
desarrollada por L.I. Bozhovich y colaboradores (1982). En esta nocion se expresa
el vinculo entre las condiciones de vida del individuo, en una etapa vital dada, y sus
particularidades psicolégicas, lo que condiciona la dindmica del desarrollo
psicolégico (Bozhovich, L. L., 1976, pp.93-99).

La situacion social de desarrollo comprenderia, entonces, la relacion entre la
posicion que se ocupa en el sistema de las relaciones sociales accesibles y la
posicion interna del individuo, en cada etapa (Bozhovich, 1976, p.108). La
importancia de la nocidén de "situacion social de desarrollo", a nuestro juicio, radica
en que permite una caracterizacion amplia y precisa del caracter de los vinculos
concretos de determinacion entre la sociedad y el individuo, explicando los factores
de su desarrollo psicolégico, en cada momento de su vida, y en el transito de una a
otra etapa de vida, lo que es particularmente importante en la configuracion de sus
proto-proyectos de vida.

Asi, el concepto de "posicion externa", no sélo se definiria por las
peculiaridades historicas, nacionales, de clase, etc., en las que se inserta el individuo,
sino por el tipo de sus interacciones con los otros y las exigencias que se le plantean,
confiriéndole una ubicacion o posicion real en esa red de relaciones. Precisamente,
considera Bozhovich (1976), que la posicion interna se forma de la actitud que el
niflo sobre la base de su experiencia, posibilidades, necesidades y aspiraciones
surgidas anteriormente, adopta ante la posicidon objetiva que ocupa en la vida y ante
la que desea ocupar.

Por otro lado, segin Victor Frank (1990), “no basta con preguntarse por el
sentido de la vida sino que hay que responder a ¢l respondiendo ante la vida misma.
Para quienes no han podido desplegar el sentido de sus vidas, el pasado se convierte
en una carga que se arrastra, el presente en un problema y el futuro es una amenaza.”

V. Frankl (1990), considera que “la busqueda del sentido de la vida, es una
caracteristica propia del ser humano, que lo distingue radicalmente de los animales

irracionales.” Y es que el hombre, como nos recuerda Heidegger (1901), “habita el
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mundo, que es su morada, y lo organiza de acuerdo con sus intencionales proyectos
y decisiones, en cambio el animal, se limita a corretear por el mundo.” Segin esto,
cuando algun psicélogo, piensa que la frustracion por la ausencia de un sentido de la
vida responde a falta de inseguridad, a un complejo de debilidad, o a otras instancias
semejantes, expresa un notable desconocimiento de la naturaleza humana, y se

arriesga a tener una vision erronea y personal de su realidad.

Heiddegger (1901) dice “El cuidarse de averiguar el sentido de su existencia es lo que
caracteriza justamente al ser humano en cuanto al —no se puede ni aun imaginar un
animal sometido a tal preocupacion, y no es licito degradar esta realidad que vemos en
el hombre a una especie de debilidad, una enfermedad, un sintoma o un complejo. Mas
bien es al revés. “La frustracion de la voluntad de sentido, no es de suyo algo

patologico, y esta también lejos de ser enfermizo” (p.65)

V.Frankl realiza un gran aporte en reconocer y autovalorar la importancia de
la investigacion sobre la voluntad de sentido, y la positiva aplicacion de su método
de la “logoterapia”, tanto por los excelentes resultados practicos que ha producido en
sus pacientes, como por su identificacion con la sensibilidad y las necesidades del
hombre actual: “Es un hecho que la logoterapia al interpretar al hombre como un ser
en la busqueda del sentido, hace vibrar una cuerda en el ser humano de hoy que

conecta con necesidades de nuestra época”. V. Frankl (1990).

Manejo del Tiempo

El tiempo, ha sido objeto de estudio en Psicologia Social por mucho tiempo
(valga la redundancia); ya que es una variable que estd siempre presente alrededor
de nuestra vida. L. Ifiiguez en el afio de 1986, inicia una linea de investigacion sobre
esta temadtica tan atrayente, aunque anteriormente varios investigadores ya habian
hecho lo suyo. Iiiiguez (1986), en su trabajo muestra algunos resultados empiricos
del tratamiento del tiempo como “variable pertinente en el comportamiento social y
como proceso mediador en el mismo, analizando su papel como significado
compartido.” Estos planteamientos, siendo simultaneos, coinciden en muchos puntos
con los que realiza NcGrath y sus colaboradores en la Universidad de Illinois
(NcGrath Y Kelly, 1986). La etapa final de esta investigacion desemboc6 finalmente

en una reflexion, de alcance tedrico mayor, sobre el caracter temporal de la accion
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humana y de los propios mecanismos de explicacion de la misma. En este sentido,
parece posible ilustrar “el tiempo como variable dependiente mediante los procesos
de percepcion y estimacion del tiempo y su dependencia de los procesos sociales.”
Fraisse (1984) habla de nocién de tiempo con dos conceptos diferentes: “la sucesion,
es decir, el hecho de que dos o mds experiencias se perciban como diferentes y
organizadas secuencialmente (nuestra experiencia del cambio, el antes y el después)
y la duracion, que seria el intervalo entre esos dos elementos.”

Se puede decir, que el problema radica en la diferencia entre el tiempo y "las

otras cosas" que podemos percibir.

“En efecto, en opinion de muchos, como Fraisse (1967) o Gibson (1979), el tiempo no
es directamente perceptible, mas bien lo son los eventos y su ordenacion. Esto marca
dos tendencias muy definidas (Macar, 1982): los defensores de una hipétesis sensorial
y los de una hipotesis cognitiva. Para los primeros, el tiempo existe fuera de nosotros,
pero para los segundos existe cuando ponemos en relacion dos acontecimientos. Esto
supone, o bien admitir que nosotros percibimos la duracién en base a informaciones
no temporales, o bien que existen informaciones de naturaleza temporal del mismo
rango que las informaciones no temporales. Es éste el "postulado de equivalencia" de
Michon (1972 ,1975 ,1979), que equipara las unas con las otras y hace que la
informacion temporal implique el mismo tipo de procesos que la informacién no
temporal. Sea cual sea la opcion elegida, lo que se constata es la gran cantidad de

datos, entre si contradictorios, que se encuentra en estos estudios (Fraisse, 1984).”

En la revista Anual de Psicologia, Friasse, P. (1884), escribié un articulo
titulado “Percepcion y estimacion del tiempo”, donde muestra dos grandes estudio

que ha continuacion se sugieren:

Estudio de La Estimacion del Tiempo.

En la linea de los trabajos citados es posible anticipar una diferencia en la
valoracion de un intervalo temporal en funcion de los distintos tipos de actividad, en
el sentido de que cuanto mas rica es la actividad desarrollada més corto se percibe y
evalua el tiempo. Se trata también de ver si una actividad de tipo social produce una
evaluacion menor del intervalo temporal. De acuerdo con los modelos mas

influenciados por la Teoria de la Informaciéon, debemos esperar que cuanta mayor
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informacion haya que procesar durante un cierto intervalo de tiempo, mayor
disminucién.” L. Iiiguez (1986).

Segun L. Iniguez (1986), los mecanismos de percepcion y estimacion del
tiempo no son nada lineales. Por ello avanza en la idea de que la percepcion del
tiempo también es un proceso netamente social. Cuando se habla de estimacion de
un intervalo temporal se hace referencia a algo que ha sido previamente percibido.
Por ello, para intentar ofrecer una explicacion al hilo de la estimacion diferencial de
la duracién de distintos intervalos habria que referirse brevemente a los mecanismos
de la percepcion.

Habitualmente los modelos, tanto psicologicos como fisiologicos de la
percepcion, son de tipo completamente lineal. Describen una secuencia que va desde
los receptores a la corteza cerebral pasando por las vias nerviosas y los centros de
integracion de la informacion intermedios. En el caso de la percepcion temporal
sucederia exactamente lo mismo. La sucesion de acontecimientos, la repeticion de
ciclos o ritmos serian los desencadanantes de la percepcion, fiel reflejo de los
mismos. Los modelos opuestos han sido generalmente de corte, fenomenologico: es
la experiencia que el individuo tiene de los acontecimientos propios y del mundo
exterior lo que le hace percibir el tiempo, lo que proviene de vivencia o experiencia
del tiempo.

En defensa del modelo mecanicista puede argiliirse que la percepcion del
tiempo es del mismo tipo que la de cualquier otro elemento del mundo natural,
puesto que carece de materialidad que no sea la sobreimpuesta del reloj. Pero esto no
haria sino incidir en la necesidad de mediadores para la percepcion del tiempo y los
problemas planteados por el modelo permanecerian constantes. Desde estos modelos
de la percepcidon, que implican una asuncidon completa de la causalidad
unidireccional, la explicacion de las diferencias perceptivas se basa en fendémenos
del tipo disfuncionamiento, distorsiones, errores, carencias, etc... Cualquier otra
alternativa heriria tanto el caracter mecanico como causal y por tanto eliminaria el
modelo. Por el contrario, los modelos fenomenologicos parecen focalizarse
enteramente por el lado del individuo, abandonando los elementos y procesos
diferentes del organismo humano, y los elementos y referentes del mundo natural, lo

que también cuestiona su pertinencia.
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Sin embargo, en el marco de la psicologia y neurofisiologia se ha podido
constatar que al cuerpo geniculado, centro receptor de la informacién visual, llega
mas informacién de la corteza que le la propia retina (una estimacién situaria en un
20% la informacion proveniente de la retina y en un 80% la proveniente de diversas
zonas de la corteza cerebral. Uarela (1985). Nada nos hace pensar que la percepcion
del tiempo siga un proceso esencialmente diferente del de la vision. Por otra parte,
ya desde Michon (1972), es posible admitir que la informacién temporal es
equiparable a cualquier otra y que la cognicion del tiempo no difiere esencialmente
tampoco de otras.

Por ello podemos encontrar aqui, aunque sea provisionalmente elementos de
explicacion tanto para la variabilidad interindividual como intraindividual en la
percepcion y estimacion le los distintos intervalos temporales. En efecto, si el
desencadenante exclusivo no es el objeto y si (usando esta analogia) en el proceso
perceptivo las zonas de la corteza desempefian una funciéon primordial, podemos
establecer hipotesis plausibles de explicacion de este fendmeno. Y asi, aun a pesar
de que, la duracién de cada intervalo sea la misma, solo variando las actividades a
desarrollar dentro de ¢l se produciran diferentes situaciones. En el proceso de
percepcion y después en el de estimacion, la lectura que el individuo hace de la
propia situacion, incluyendo tanto los elementos fisicos como sefales de la misma,
sus expectativas, sus recuerdos, sus experiencias pasadas, etc.; pueden estar
determinando junto con la vivencia del propio momento el tipo de percepcion que
hace de ¢él. La estimacién como un proceso especificador o si se prefiere
cuantificador, del "hecho perceptivo" se veria afectada por la misma clase de los
procesos. Este planteamiento permite integrar en fendomenos, tan aparentemente
simples como los de la percepcion, elementos que de otra forma permanecerian
alejados. Creemos también que elimina cualquier necesidad de 'inclusion del "reloj"
interno.

Estudio de los efectos de la Representacion temporal. (Percepcion) vs.
Representacion. (Representacion del tiempo).

Se creé, que es posible ofrecer, en el marco de la Psicologia Social, una
explicacion parcialmente satisfactoria, aunque sea aun de una forma precaria, de la
variabilidad en la estimacion del tiempo, tal y como ha sido expuesto. Todo parece

indicar que la percepcion solo es el primer paso para la interpretacion y la
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construccion de significados. En efecto, las diferencias inter e intraindividuales en la
evaluacion del tiempo y otros elementos del entorno manifiestan la existencia de
algo mas que un mecanismo de percepcion puesto que sino no habria posibilidad de
responder a la aparente diversidad de resultados. Por el contrario, modelos como el
de Varela parecen dar cuenta mejor de esta diversidad. Si buscamos dar algin
sentido significativo a la "informacion proveniente de la corteza" que supera
ampliamente la informacion proveniente de la retina, éste sdlo puede ser hallado en
el significado. Poniendo énfasis en los fenomenos que implican actividad por parte
del sujeto el panorama cambia por completo. El problema de la significacion que ha
sido tradicionalmente abandonado en manos de lingiiistas y semidlogos y, en muy
contadas ocasiones, en manos de algunos psicélogos, es el elemento crucial. Lo que
en definitiva estd en juego es el proceso por el cual somos capaces de atribuir
significados a las cosas y como se construyen los significados. Con estos
presupuestos, la estimacion de la duracion de ciertos intervalos ocupados por
distintas actividades, se realiza en base a su percepcion, al significado atribuido a
ellos, y a los significados anteriores provenientes de situaciones iguales o parecidas.

La atribucion diferencial de significado, su misma génesis, explicarian mejor
las distintas estimaciones realizadas. Y éste es el lugar al que queriamos llegar
Ibaiiez (1982) ha elaborado la nocion de Representacion Eidética con un propdsito
muy concreto: la instauracion de una perspectiva genética capaz de explicar los
procesos y mecanismos generadores de sentido que se forma en un proceso de
interaccion psicosocial. Concretamente se refiere "al conjunto de significaciones que
conlleva para un sujeto una situacion determinada" (Ibafiez, 1982, p. 15). Una
nocioén como esta permite estudiar la interaccion del hombre con su entorno fisico o
social, pues a la par que se recurre al papel que las representaciones eidéticas des-
empefian en el moldeamiento de las conductas sociales y no sociales de los
individuos, reconoce la importancia que la situacion material tiene, justamente
porque no son sino un producto a partir de las interacciones del hombre y la
situacion en que se encuentra. Se tiene, el convencimiento de que esta nocidn se
adecua perfectamente al tipo de problemas que se tiene planteados. Se distingue para
ello dos niveles diferentes en la dimension temporal: uno en el que la
consideraremos como elemento del mundo natural y otro en la que lo

consideraremos objeto social. La dimensién temporal forma parte en grado muy
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relevante de las situaciones a las que se enfrenta cada individuo. Como elemento
presente en la situacion es un input mas que cada individuo procesa. Nichon (1979).

Por tanto, en la interaccién del individuo con su entorno, el tiempo estd
presente en condiciones de igualdad a las demés caracteristicas de la situacion, y
forma parte plenamente de los elementos de la representacion. De acuerdo con la
nocion de Representacion Eidética, la relacion puramente material del individuo con
una situacion concreta es un determinante principal en la génesis de la
representacion de la situacion.

Esta relacion puede estar determinada tanto por los elementos de la propia
situacion como por caracteristicas propias de los individuos que participan en ella, o
también por la “historia" que con-lleva cada uno de ellos. De este modo, podemos
incluir lo que otros han llamado "reloj interno". Dado que es innegable la existencia
de procesos ciclicos en todos los organismos, probablemente sea un elemento
importante en la génesis de la representacion de una situacién. Pero estos
determinantes organicos no nos parecen los mas importantes. Las diferencias entre
los individuos habria que buscarlas en las caracteristicas mas psicolédgicas y sociales
de los propios individuos que forman parte de esas situaciones.

El segundo elemento de importancia en el modelo es el de las normas sociales
y el de las representaciones compartidas. Y aqui también la dimension temporal y
especificamente la medida del tiempo son elementos de imprescindible
consideracion.

No cabe la menor duda de que el tiempo desde los origenes de la sociedad ha
jugado un papel muy importante. Aun mas, esta claro que la medida del tiempo no
ha sido fruto exclusivo de la mente pensante de los cientificos, ni si-quiera fruto de
sus propias necesidades en su busqueda de mayor precision. Muy al contrario, la
mediada del tiempo nace de la necesidad, de su importancia para el funcionamiento
armonico y sincronico de la sociedad. Haremos la hipotesis de que ha pasado a
formar parte del universo de significados compartidos en cada sociedad a tal punto
que tenemos "internalizados" los ritmos inducidos por los propios sistemas de
medida del tiempo. A este nivel, consideramos que en el modelo de las
representaciones eidéticas, los significados compartidos, se encuentran en condicion
de posterioridad a las representaciones de las situaciones. En este mismo sentido, los

sistemas de medida del tiempo no son sino un ejemplo mas de la intervencién del
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hombre sobre el entorno que construye de alguna forma el entorno y afecta al propio
agente de la interaccion. Con estas bases el fenomeno se plantea en los siguientes
términos: mas que un reloj interno o bioldgico, una regla o norma social; mas que la
percepcion del tiempo, construccion de su significado. Orme (1978) hablaba de dos
tiempos, uno interno (definido por los procesos psicoldgicos) y otro externo (reloj) y
sugeria averiguar cudl es el pertinente en la comprension de la conducta, Nuestro
plante-amiento se asemeja pero con algunas variaciones. Lo que Orme denomina
reloj interno definido por procesos fisiologicos, nosotros lo denominamos
representacion del tiempo, y el tiempo externo (el reloj) lo veriamos como
ciertamente existente pero fuertemente cargado de significados sociales.

No se trataria tanto de averiguar cudl es pertinente en la comprension de la
conducta puesto que los dos lo son dado que tanto el "tiempo interno" como el
"externo" desempefian una funciéon importante en la ejecucion final del
comportamiento, pero no como agentes causales, sino formando parte, uno como
elemento de la situacion, otro formando parte del conjunto de normas, reglas y
significados compartidos por la sociedad. Parece posible dejar este modelo
empiricamente. Para ello hay que tener en cuenta que implica un giro importante con
respecto al planteamiento anterior. Las hipotesis generales implicadas estan claras.

En primer lugar, que la dimension temporal es relevante en la génesis de las
Representaciones Eidéticas en el individuo (no hay ninguna situacion que sea
"temporal"). En segundo lugar, los sistemas de medida del tiempo funcionan en
condicion de posterioridad a las representaciones generadas por las personas
seleccionando las respuestas pertinentes del conjunto de respuestas disponibles.

Definitivamente, es obvio que tenemos que hacer otra hipotesis de caracter
aln mas general, o quizds, mas que una hipotesis, una constatacion fundamental: el
hecho de que la dimension temporal no es la Uinica presente en una situacion dada, ni
probablemente la mas importante, y en segundo lugar, que las normas y significados
sociales no son reductibles todos ellos a las normas y significados temporales,
aunque sea cierto lo contrario. Se formulan las siguientes hipotesis concretas: 1.- El
tiempo fisico es una dimensioén del mundo natural. 2.- La representacion (percepcion
del tiempo nace de la sucesion de los acontecimientos y del movimiento de las
cosas). 3.- La representacion del tiempo es un proceso de construccion de la realidad

que sustituye al fendémeno representativo. 4.- Los procedimientos de medida del
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tiempo en nuestra sociedad (los relojes) adquieren el valor de verdad, y operan en
los individuos como Representaciones Eidéticas. 5.- El conocimiento del tiempo
disponible para desarrollar una acciéon se tiene en cuenta para organizar su
desarrollo. En una situacion donde se altera, en mas o en menos, la representacion
del transcurso del tiempo podemos hacer las siguientes predicciones: a. Si se altera
negativamente se producird un numero menor de ejecuciones que cuando no se
altera. b. Si se altera positivamente se producird un nimero de ejecuciones mayor
que cuando no se altera.

Finalmente, se puede decir que la percepcion del tiempo esta ligada a nuestra
experiencia, donde cada individuo puede considerar el tiempo que gasta en una
actividad como corta o larga segin la situacion anteriormente vivida. Aunque, la
influencia social tiene una gran significacion en la representacion del tiempo en los

contextos sociales de la persona.

Vida en pareja una mision posible
Concepto de amor.

Tradicionalmente se le considera como un afecto, sentimiento o emocidon que
hace desear el bien y la compaiia de otro. El amor es un sentimiento que la mayor
parte de las veces ayuda a aumentar la autoestima y el sentimiento de felicidad. “El
amor es una accion voluntaria que se emprende y se aprende, no una pasion que se
impone contra nuestra voluntad. El amor es, asi, decision y eleccion”. Ruiz y

Gomez (1987 p. 56).

“El amor es un estado mental que crece o decrece a partir de factores que son mas o
menos conocidos: ya sea por el comportamiento de la persona amada, por sus atributos
involuntarios o por las necesidades particulares de la persona que ama (personalidad,

humor, soledad)”. (Ruiz y Gémez 1987 p. 56).

Enamoramiento vs. Amor

Estamos equivocados cuando nos referimos con los mismos términos a
enamoramiento y amar, pues existen diferencias significativas entre ambos
conceptos. Ruiz y Gomez (1987) explican la diferencias entre enamoramiento y
amor “Nos enamoramos cuando conocemos a alguien por quien nos sentimos

atraidos y dejamos caer frente a el o ella las barreras que nos separan de los demas.
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Cuando compartimos con esa persona nuestros sentimientos y pensamientos mas
intimos, tenemos la sensacion de que, por fin, hicimos una conexion con alguien”.
(p-57)

Cuando estamos enamorados nos parece que nuestra pareja es perfecta y la
persona mas maravillosa del mundo. Esa es la diferencia entre enamoramiento y el

amor.

“El amor requiere conocer a la otra persona, requiere tiempo, requiere reconocer los
defectos del ser amado, requiere ver lo bueno y lo malo de la relacién. No quiere decir
que enamorarse no es bueno, al contrario es maravilloso. Sin embargo es solo el
principio. Muchas personas son adictas a estar enamoradas. Terminan sus relaciones
cuando la magia de haber conocido alguien nuevo desaparece; cuando empiezan a ver
defectos en la otra persona y a darse cuenta que no es tan perfecta como pensaban”.

Ruiz y Gémez (1987 p. 60)

Cuando se ama a alguien se logra ver sus defectos y mas aun se aceptan, son
evidentes las fallas y se ayuda a superarlas. Al mismo tiempo la otra persona ve tus
propios defectos y los entiende. El amor verdadero esta basado en la realidad, no en
un suefio de que encontraste a tu principe azul o a tu princesa encantada.

Ruiz y Gomez (1987) explican que es amar “Amar es poner en una balanza lo
bueno y lo malo de esa persona y después amarla. El amor es una decision
consciente. El amor nace de la convivencia, de compartir, de dar y recibir, de
intereses mutuos, de suefios compartidos”. (p. 60)

Eleccion de pareja.

La pareja ideal no existe; es tan solo un mito, ya que existe una parte
inconsciente que hace mas atractivas a unas personas que otras, sabiendo que este
ideal no existe, es importante conocer cierta informacion sobre la persona que nos
atrae, tener claro lo que esperamos obtener de la relacion y sobre todo, prever los
problemas que puedan surgir, pueden hacer que la pareja elegida sea para toda la

vida.

“El punto inicial en que nos fijamos en una pareja potencial suele ser la atraccion
sexual que provoca aparte de reacciones bioldgicas, alteraciones nerviosas, cambios de

ritmo cardiaco... Pero aparte de esto se sabe que el deseo estd muy mediatizado por las
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caracteristicas psicologicas y la experiencia personal que condicionan los criterios que

utilizara una persona para elegir a su pareja”. Rodriguez (2002 p. 15)

Parece haber unos criterios, mas o menos comunes, que sirven como guia al
elegir pareja, el caracter, el fisico y la forma de ver la vida es lo que casi siempre
interviene en el momento de fijarse en una persona determinada. El carifio, la
costumbre y muchas veces los hijos, parecen ser los motivos principales por los que
las parejas siguen unidas después de varios afios de convivencia.

Rodriguez (2002) explica los factores que pueden determinar el éxito o el
fracaso de una relacion de pareja “Es bastante dificil pronosticar el éxito o el fracaso
de una relacidon en su inicio, mucho mas teniendo en cuenta que, cuando se inicia
una relacion las personas tendemos a comportarnos inconscientemente de una forma
distinta a como somos realmente. Pero si que se puede pronosticar la gravedad de
los conflictos que apareceran en funcion del caracter. En este sentido existen cuatro

tipos basicos de persona”: (p. 17).

Caracter asertivo. Exponen sus ideas con claridad. Con ellos los problemas se suelen

solucionar facilmente. Suelen ser compatibles con cualquier persona.

e  Caracter agresivo. Hablan de los problemas partiendo de la base de que ellos tienen
razén y tan solo funcionan si se unen a personas dialogantes o agresivas como ellas.
Suelen haber peleas habituales, pero saben encontrar la solucion.

e Caracter sumiso. Suelen ser personas acomplejadas que suelen aceptar lo que su
pareja dice. Cuando se juntan con personas agresivas su personalidad queda anulada.

e  Caracter agresivo-pasivo. Suelen ser los mas conflictivos. No dicen lo que quieren

pero suelen exigir que su pareja lo sepa. Identifican este desconocimiento con la falta

de amor y el desinterés”. Rodriguez (2002 p. 17).

Hay una teoria muy extendida que argumenta que personas con caracteres
muy distintos se atraen porque se complementan. Estas son relaciones de
compensacion, que muchas veces tienen un resultado dificil, ya que estdn basadas en

la dependencia. Lo que suele ocurrir en estas parejas es lo siguiente:

“En un principio es una relacion gratificante para el miembro de la pareja de caracter
mas débil porque su compaiiero le resuelve todos los problemas. Al pasar el tiempo, la
persona débil aprende a ser fuerte y deja de depender de su pareja, con lo que la

relacion se rompe; sino es asi la relacion de dependencia sera cada vez mayor, el
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sumiso vivira para la relacion y tendra miedo de que esta se rompa, el dominador
sentird como una carga de que la otra persona dependa de ¢l. Ninguno de los dos

disfrutara de la relacion”. Rodriguez (2002 p. 18).

Pero en todas las relaciones de pareja siempre habrd algin tipo de
inconveniente o problema que afectara gravemente la convivencia. Parece que los

errores mas comunes que se suelen cometer son:

“Tendemos a vincularnos demasiado jovenes a una persona, lo que puede provocar
que evolucionemos de forma distinta y después la relacion no funcione al tener
intereses y valores distintos. Estereotipamos a las personas con poca informacion, lo
que hace que tengamos una imagen que es ficticia y no real. Presuponemos que ciertos
rasgos de personalidad van unidos, de forma que si una persona es simpatica, también

ha de ser inteligente”. Rodriguez (2002 p. 20).

“No hacemos suficientes preguntas, preferimos ocuparnos de las cosas
positivas y de las razones que nos permiten amar a una persona y no analizar las
cosas 0 puntos que nos separan o que no nos gustan. Por miedo a que la relacién no
funcione, transigimos prematuramente creando una falsa sensacion de armonia auto-
engafiandonos”. Rodriguez (2002 p. 20).

Noviazgo.

A través de los afios, el noviazgo ha tomado diferentes matices, acorde con los
cambios de la sociedad en la forma de pensar y actuar. Sin embargo, hay actitudes y
detalles que siguen vigentes, como las canciones de amor, las serenatas, regalar
chocolates, regalar flores o escribir cartas al ser amado. No obstante algunos
jovenes de ahora prefieran llevar a la novia a la discoteca o regalarle algo mas
impersonal, como un disco compacto, en las fechas especiales.

Vega (1998) explica algunos aspectos positivos que son importante mantener
durante el noviazgo “El noviazgo tiene aspectos positivos que es necesario
mantener, como el respeto y la libertad de cada integrante de la pareja. Respeto y
libertad que se convierten en base de la union y que son muy ajenos al libertinaje,
que degrada a la persona. El noviazgo es tiempo de conocimiento, que permite
ahondar la confianza en la pareja y aceptarla con sus virtudes y defectos, como un
ser humano Unico y especial”. (p.35).

“Ademas, es importante considerar que en el noviazgo se va fomentando la

fidelidad de manera progresiva, con la aceptacion de las cualidades y defectos del
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novio o novia y el surgimiento o reafirmacion de los intereses comunes. Si desde el
noviazgo se pierde el respeto y s6lo hay egoismo, en el matrimonio sera igual, pero
cuando hay respeto el amor va creciendo y madurando en cantidad y calidad”.
Alfaya (1996 p. 28)

Matrimonio.

Viazquez (1991) se refiere al matrimonio “Cuando alguien se inicia en ese
acuerdo que llamamos matrimonio, esta entrando en algo que es aventurado. Cuando
una pareja se casa, hace algo sobre lo que no sabe nada. Pero también, cuando
alguien lo hace mas de una vez, no sabe mas la segunda vez que la primera”. (p. 53).

El matrimonio es la base de la unidad familiar. En esta sociedad y en esta
época, la familia es la unidad mas integrada, la que mejor logra perpetuarse. La
familia es necesaria para la sociedad; tanto desde el punto de vista econdémico como
el de cualquier otro. La cultura se desintegraria si la familia, dejara de tener validez
como tal. Se considera que aquel que destruye el matrimonio destruye la base de la
civilizacion.“Basicamente, la relacion matrimonial, es la construccion constante de
ideales en comun, es una decision libre que toman dos personas. Cuando las
personas dejan de construir un matrimonio, este deja de existir. No es que todos los
hombres sean malos, y por esa razoén los contratos como el matrimonio acaben
generalmente en infidelidad y se desintegren. Eso no es verdad; Cuando usted tiene
una relacion, debe continuar creandola; y una familia que no continta creandose
como tal dejara de existir como familia. Cuando las personas tienen problemas con
el matrimonio, es que esperan que funcione automaticamente. Creen que seguird
existiendo sin ningun esfuerzo de su parte; por desgracia, no es asi. Se tiene que

crear’. Vazquez (1991 p. 54).

Métodos para mejorar la relacion de pareja.
Las relaciones de pareja suelen comenzar como historias maravillosas en las
que todo parece ser color de rosa, pero con el tiempo la rutina y las pequeias

dificultades diarias pueden deteriorar esa union si no se las maneja adecuadamente.

“En general, cuando recién conocemos a alguien por quien nos sentimos atraidos
ponemos en juego todo nuestro abanico de técnicas de seduccion, orientando nuestro

comportamiento a conquistar el corazén de la persona elegida. Si lo logramos,
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comienza entonces una relacion de pareja en la cual, durante el primer tiempo,
cuidamos cada detalle y revivimos mentalmente una y otra vez los momentos
agradables vividos junto a esa persona. Esto potencia la relacion, la nutre y aumenta
nuestros deseos de compartir nuestro tiempo con la persona en cuestion”. Vazquez

(1991 p. 54).

Al principio, cuando algo nos molesta, solemos dejarlo pasar y preferimos
concentrarnos en los recuerdos gratos, pero llega un momento en que la suma de
pequeinos problemas y desencuentros trae consigo consecuencias que en ocasiones

pueden resultar nefastas.

“Suele ocurrir entonces que lentamente pasamos de revivir los momentos agradables a
rememorar las dificultades. Es muy util en estos casos revisar nuestros recuerdos para
rescatar intencionalmente aquellos instantes placenteros en que nuestro corazén se
aceler6 marcadamente so6lo con un beso, o algiin gesto de amor nos estremecio al
punto de dejarnos atonitos. Esa es la estrategia que usan quienes viven enamorados,
se concentran casi exclusivamente en los buenos momentos vividos junto a la persona
amada. Esta forma de proceder, si bien puede ser muy efectiva, entrafia un riesgo, y es
que igualmente apareceran las dificultades -ya que forman parte de la vida misma-, y
habra que resolverlas de modo que no afecten a la pareja o lo hagan en el menor grado
posible. Para esto, puede ser de gran utilidad reflexionar sobre algunos puntos”. Mair

(1974 p.10)

Mair (1974) explica la importancia de una adecuada comunicacion al interior
de la pareja “La mayoria de los problemas de pareja pueden ser entendidos como
problemas de comunicacion, pues es frecuente creer que el otro deberia saber lo que
necesitamos aun sin que se lo digamos. Mientras esta creencia persista estaremos
condenados a la decepcion, esperando algo que probablemente nunca llegara, pero
no por falta de comprension de nuestra pareja, sino porque nunca hicimos el pedido
adecuadamente.

Hay ciertas areas que suelen ser puntos de conflicto, y por ello es conveniente
asegurarse de que se haya llegado a un acuerdo satisfactorio para ambos en las
mismas”. (p.12).

Mair (1974) expone las areas que se deben tener en cuenta para una mejor
comunicacion “Estas areas son: las relaciones con la familia extendida, los intereses

individuales, el manejo del dinero y la sexualidad. Si cada uno puede expresar sus
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deseos y preocupaciones abierta y honestamente, muchos inconvenientes podran ser
resueltos. Para ello es condicion necesaria que ambas partes se escuchen y sean lo
suficientemente flexibles como para aceptar el punto de vista del otro, que no tiene
por qué coincidir con el propio”. (p.13).

Convivencia en el matrimonio.

Hofther (1966) explica el significado de la convivencia dentro del matrimonio
“Convivir no es sélo vivir con alguien, es formar parte de la vida del otro. Es
compartir, incorporando los intereses ajenos como propios. Es entender al otro, es
acercarse. Es un punto maximo de inflexion que comenzo en el enamoramiento y se
traslada a la vida diaria. En ella hacemos al otro participe de todo aquello que se
aloja en nuestra propia intimidad, en nuestro modo de ser. Articular dos vidas no es
tarea facil. Necesita del tiempo, del esfuerzo y de la voluntad de ambos coényuges”.
(p.25).

En la vida cotidiana es en donde se plantean las mayores dificultades, en
donde debemos esforzarnos para aceptar al otro como es y ayudarlo a cambiar en
todo aquello que sea necesario. Sabiendo resignar con amor y paciencia inagotable,
aquello que le fuera imposible modificar.

Hoffher (1966) habla de la importancia en esforzarse para llevar una relacion
armonica “Es un trabajo laborioso porque implica pulir y allanar aquellos aspectos
del otro que pudieran entorpecer la convivencia conyugal o familiar. Exige un
trabajo continuo, suave y sosegado. Implica también proponerse metas muy
concretas y claras tratando de alcanzarlas. De esta manera, la convivencia adquiere
un caracter mas agil y armonico con grandes dosis de tolerancia para superar
aspectos rigidos e inflexibles”. (p. 27).

En la convivencia implica combinar en su justa medida, dosis de amabilidad,
de sentido del humor y de alegria, generando un ambiente ameno y agradable para
ambas partes. Es bueno tener en cuenta que la convivencia es una oportunidad para
transitar caminos con dificultades propias del crecimiento y la maduracion personal

que enriqueceran el vinculo conyugal.

La Tolerancia
La tolerancia es una de las herramientas mas valiosas con la que puede contar

una relacion de pareja, en el momento de asumir cualquier clase de situacion
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problemadtica a la cual se pueda ver enfrentada, pues con tolerancia se posee la
capacidad de desarrollar una comunicacion asertiva en la cual existe mutuo respeto,
sinceridad y un alta aceptacion por las preferencias del compaiiero.

“C . .

uando una pareja carece de tolerancia agrava los problemas porque

convierten un disgusto sin mayor importancia en una guerra campal, en la que solo
se gana resentimiento, decepcion y frustracion”. Castro (2004 p. 10).

Existen cuatro principios fundamentales para mantener la fortaleza de la

relacion:

1) “El compromiso de compartir la vida, implica compartir todo: éxitos, alegrias,
problemas y soluciones.

2) Se requiere mutua tolerancia, responsabilidad, lealtad y solidaridad frente a la
relacion, el hogar, la familia y todas las obligaciones, situaciones y hechos que se
derivan de la convivencia cotidiana.

3) Siempre habran problemas, pero el amor y la relacion deben ser mas importantes
que éstos, por eso no justifica que ante un problema dejen de hablarse, atenderse y
menos que por “falso orgullo” se presenten desquites, venganzas y ofensas, pues el
ceder un poco de si se vera reflejada la tolerancia hacia el otro.

4) La comunicacion honesta implica ademas de expresar con serenidad los verdaderos
pensamientos, sentimientos y deseos, saber escuchar y validar los que expresa el otro”.

(Castro 2004 p. 10).

Cuando estos principios no se vivencian en su totalidad, el problema deja de
ser responsabilidad de ambos para pasar a ser “culpa” del otro; empiezan las
ofensas, los reclamos y e inicia una guerra psicoldgica y hasta fisica, deteriorandose
la comunicacion, la relacion, la tolerancia y finalmente el amor.

No se debe transferir ni extender el problema a otras areas o situaciones
familiares. El respeto y la tolerancia deben predominar para neutralizar el conflicto.
Tan pronto se controlen las emociones, es indispensable analizar los hechos, con
actitud tolerante y comprensiva, buscando mas alld de las causas aparentes, las
raices profundas del problema. Castro (2004).

La comunicacion en la pareja.
Al iniciar la vida en pareja ponemos mucha atencion a los detalles, a la

convivencia, al descubrimiento del otro y a nuestra forma de comunicarle al otro lo
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que queremos. No obstante a medida que pasa el tiempo pareciera que la dindmica

relacional del matrimonio va perdiendo lo fundamental de la comunicacion.

“La comunicacion en la pareja transita por un camino de a dos, permitiendo que el
otro pueda verbalizar lo que siente en toda circunstancia, teniendo presente mantener
una escucha abierta, empatica, tolerante y cercana. Juegan, ademas, un papel
fundamental; la sinceridad, la confianza, el respeto, la tolerancia y el amor, entre otras

variables”. (Pizarro 2003 p. 6).

La sinceridad y la transparencia en el dialogo con la pareja, permiten
demostrarle la seguridad que brinda mantener una relacion a su lado.

Pizarro (2003), explica la importancia de diferenciar el yo y el tu en una
relacion de pareja “Es importante tomar conciencia que en una relacion de pareja
existe el yo, el ti y el nosotros. Asi, en principio debemos aceptar la vida particular
del otro mediante la confianza y el respeto mutuo. Produciéndose el didlogo abierto
que todos en algin momento anhelamos para mantenernos en un camino de

seguridad constante y conocer el terreno por el cual caminaremos”. (p. 6).

“El conocimiento del otro y la comunicacion son fundamentales para establecer un
proyecto de vida en pareja, sin olvidar que las personas son agentes cambiantes y
dindmicos dentro de la relacion, en donde la tolerancia cumple un papel importante ya
que nos permitira aceptar los diferentes cambios que se puedan presentar en la persona
amada. Es aqui, donde nos damos cuenta que la relacion que se mantuvo en las
primeras etapas del conocerse fue madurando por que cada uno asi lo permitio y lo

acepto con un alto grado de tolerancia al cambio”. Pizarro (2003 p. 8).

La comunicacidn, ayuda al conocimiento y crecimiento mutuo, puesto que se
exponen los puntos de vistas de cada persona en una situacién determinada, lo cual
ayudara a tener una percepcion de como podria reaccionar el otro frente a

determinadas situaciones.

“Las parejas dedican gran cantidad de su tiempo en pensar donde vivir, que comprar,
el estatus econdmico a lograr, donde salir..... y, se olvidan que en cuestiones de fondo
se pierde el dialogo y la escucha preocupada por el otro. En general, no entendemos
argumentos, queremos que nuestros puntos de vistas sean aceptados por el otro,
gritamos o simplemente no hablamos, sembrando lentamente el deterioro de nuestra

relacion a causa de la ausencia de la tolerancia”. (Pizarro 2003 p. 14).
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Es importante entender lo que se nos quiere comunicar, para no caer en
interpretaciones personales, que nada tienen que ver con lo que realmente nos
quieren decir y por ende el dialogo tomara una connotacién inapropiada. Debemos
siempre preguntar si no entendemos, ya que esto nos enriquece y mantiene viva la
preocupacion constante por el otro, ademas es una forma adecuada de hacerle ver al
otro que tan grande es mi tolerancia hacia el.

Pizarro (2003). Explica uno de los problemas que llevan a la intolerancia
“Uno de los problemas mas frecuentes en la falta de tolerancia es encerrarse en lo
que uno cree es correcto no aceptando las ideas de los demas. Es aqui donde
realmente no prestamos la atencidon necesaria, no escuchamos y perdemos el
dialogo™. (p. 14).

“En la comunicacion uno escucha y otro habla intercambiando los papeles
constantemente, puesto que todos queremos tener la experiencia de pasar por ambos
lugares”. Pizarro (2003 p. 14) dicha dindmica llevara a un mayor entendimiento y se
podra llegar a acuerdos y tomar decisiones equitativas, de lo contrario, serd siempre
uno de los dos el que lleve el ritmo, manteniendo una relacién poco atractiva para
quien no comparte completamente siempre sus ideales y puntos de vistas.

Pizarro (2003) habla de la importancia sobre la confidencialidad de Ia
informacion que se maneja dentro de una relacion de pareja ‘“cada persona debe
tener presente que los mensajes entregados al interior de su relacion son parte de la
confidencialidad y del respeto entre ellas, un tercero que conozca la informacion no
ayudard, a menos que necesitemos una ayuda profesional que guie y apoye un déficit
en la comunicacion”. (p.15)

Martinez (1989) expone algunas sugerencias practicas para ser mas
tolerantes:

e “Escucha y trata de entender sin interrupciones a quien te habla, para luego
dar tu opinion al respecto.

e Pregunta cuando no te quede totalmente claro el mensaje, nunca interpretes
un mensaje.

e Trata de comunicar todo lo que te parezca necesario e importante, con mucho

respeto y claridad.
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e No te alteres, no grites, no te enojes, cuando no piensen o sientan como tu,
recuerda que todos tenemos derecho a pensar y sentir con diferentes matices.

e Recuerda que siempre es necesario llegar a acuerdos con tu pareja, para que
ambos sientan que estan siendo tomados en cuenta por el otro.

e Intenta solucionar los problemas con tu pareja, juntos, entre los dos,
mediante el dialogo, el amor, la comprension y el respeto mutuo”. (p. 26)

La tolerancia es el punto de apoyo para que la pareja desarrolle una actitud
proactiva ante el conflicto y su modo de resolucion, por lo cual es importante
identificar la tolerancia en el plano personal.

En el plano personal

“En el plano personal, la intolerancia se manifiesta principalmente en
actitudes y posturas conceptuales que por rigidas consideramos incuestionables, y
obligan al individuo a sacrificar la oportunidad de avanzar mediante la evolucion, la
calificacion o la refutacion de las propias ideas”. Martinez (1989 p. 28)

Quintas (2001) explica como la intolerancia en el plano personal, interfiere en
la estabilidad de las relaciones “Otro comportamiento de intolerancia en el plano
personal lo encontramos en quienes se reprochan a si mismos errores o situaciones
bochornosas ocurridas hace mucho tiempo, lo cual les impide hacer una
aproximacion feliz al pasado, quebrantan su bienestar presente y menoscaban su
autoimagen a través de un hecho inmodificable y que les impide ser tolerantes en sus
relaciones”. (p. 48)

La tolerancia en el plano personal nos permite mirar el pasado sin rencores y
fortalecer la autoimagen como fuente importante del bienestar presente y el

crecimiento futuro, en donde existe la posibilidad de establecer relaciones altruistas.

La Asertividad.
En toda relacion de pareja existe un estrecho vinculo entre la asertividad y la
tolerancia, pues la asertividad se define como la facultad que tiene un individuo

para defender sus derechos personales, sin transgredir los derechos de los demas.

“Basado en la asertividad, un individuo se sabe autonomo para expresar lo que piensa,
lo que siente o lo que desea. Puede comunicarse abiertamente en cualquier ambiente,
ya sea ante desconocidos o amigos. No busca descalificar a sus interlocutores,

sencillamente garantiza para si el derecho a comunicarse como una persona sin
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ataduras emocionales y de igual manera muestra tolerancia y respeto por las

preferencias de los demas”. (Rojas 1994 p. 32)

Cada persona tiene derechos sicoldgicos personales. Se posee el derecho a
decir no, a expresar desacuerdos, a oponerme, a expresar sentimientos negativos y a
ser consecuente con las propias creencias. Obviamente sin violar los derechos ajenos
para ejercer los propios.

Para Rojas (1994) existen algunos derechos basicos que generan asertividad,:
e Derecho a equivocarnos.

e A presentar opiniones extrafias a la toda logica.

e A presentar opiniones diferentes de las opiniones de los demas.
e A cambiar de concepto.

e A reconocer tranquilamente que desconocemos algo.

e A rechazar peticiones sin sentirnos culpables por ello.

Cuando una persona reconoce y vive estos derechos, elimina la angustia del
temor a la equivocacion, de la posibilidad antes aterradora de hacer el 0so”. (p.34)

La asertividad es el valor que nos permite poner en practica la tolerancia
activa, manifestando nuestra discrepancia pero indagando mas sobre el criterio
ajeno, llegando asi a establecer relaciones donde prevalezca el respeto, la confianza
y la libre expresion de ideales, sentimientos y pensamientos.

Intelectualmente, el padre o educador puede caer en el error. Es preciso
admitir que podemos equivocarnos, que somos humanos, que no somos infalibles al
educar y formar al nifio. También padres y educadores podemos hacer las cosas mal,
comportarnos de forma indebida, lo que no significa que abandonemos el camino
del bien.

Como educar en valores

El ser humano, por ser inteligente, es capaz de valorar las cosas y guiarse por
lo que tienen de ideal. De esta forma, desarrolla unas actitudes o modos de ser ante
los valores. Su conducta se define por el conjunto de actitudes que se convierten en
habitos, y que constituyen la virtud; respetar la inteligencia del educando respetar

siempre su libertad.

“Pedagdgicamente, la no-directividad es imposible aplicada al nifio que todavia no se
ha desarrollado ni intelectualmente ni volitivamente. Hay que exigirle, orientarle y

ayudarle. Si los padres dan al hijo lo que creen que es mejor: amor, proteccion,
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seguridad, comida, cuidados, proteccion, etc., —que son “Valores”—, ;por qué no
pueden también transmitirle valores como respeto, honradez, sencillez, fidelidad,

vision de la sexualidad, familia, etc.” (H., Graham, 2003, p.43)

Durante los primeros afios podemos y debemos fomentar, y hasta “exigir”,
aquellos valores en los que nosotros, leal y sinceramente, creemos, siempre que lo
hagamos sobre la base de la verdad y del bien. A medida que el nifio vaya creciendo
y ejercitando su inteligencia y su libertad la eleccion, aceptacion y acogida de los
valores debe ser mas personalizada y madura.

En lo que se refiere al desarrollo de la capacidad critica, hay que decir que es
bueno ensenar a nuestros hijos y educandos incluso a dudar de lo que les ensefiamos,
dandoles a entender lo siguiente:

a) no somos infalibles y podemos equivocarnos, pues no estamos en posesion de la
verdad.

b) no somos perfectos (yo, como padre, también tengo caprichos que debo
corregir).” H., Graham. (2003 p.23)

Se considera, que los hijos estan contentos con sus padres, los quieren y
aceptan, pero “no estan de acuerdo con ellos” (politicamente, religiosamente,
etcétera). Lo que quiere decir que no han hecho suyos los valores de los padres.
Educan en valores.

Todos influimos en la educacion en valores, pero el que se educa es uno
mismo: los valores los hace suyos el sujeto o no hay educacion en valores.

Cada individuo se forma a si mismo, descubriendo los valores con su propia
libertad experiencial; en la familia, en el colegio, en la calle, por la television y
demas medios de comunicacion. Rogers, M.F (1980)

Son las personas mas significativas para el nifio, las que mas influyen en su
experiencia de los valores (padres, maestros, educadores, tutores...) y las que le
sirven de guia.

H., Graham. Dice lo siguiente:

Los padres.

Son el mas importante vinculo entre los valores culturales y el nifio, pues

constituyen los principales transmisores de valores, especialmente hasta los doce

anos.
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Duran te todo este periodo es fundamental la coherencia entre los valores y su
conducta, éntrelo que padres y educadores exigen, y lo que ellos hacen, como se
comportan.

La escuela:

Tiene su méaxima influencia durante la edad escolar, de aprendizaje. Surgen
los primeros contrastes y, a veces, conflictos entre lo que vive y le dicen en casa, y
lo que vive y le dicen en el colegio. De ahi la importancia de una adecuada
interaccion familia-colegio, del dialogo con el educando, de la orientacion tutorial,
de las Escuelas de Padres, de que el centro tenga un ideario filos6fico y de que los
padres sepan en manos de qué educadores dejan a sus hijos.

Las Escuelas de Padres resultan una buena plataforma para que no haya
contradiccion entre los valores que la familia inculca y aquellos que en el colegio se
proponen. La unidad de criterios entre padres y educadores es imprescindible para
evitar una “esquizofrenia axioldgica” en el educando y para lograr la necesaria
armonia interna.

Este es el fin que se perseguia metodologicamente en la obra anteriormente
publicada con el titulo “Saber Educar”, en la editorial Tenias de Hoy, donde se
articulan medios, objetivos, criterios y valores que sirven a padres y educadores para
formar con coherencia a los hijos y alumnos, respetando su libertad y unidad
internas y orientando, a la vez, sus vidas en una linea de trascendencia que les
permita sentirse felices en me dio de los avatares de la propia existencia.

Modelos sociales:

Se trata de todo aquello que el nifio observa en la calle; lo que le ofrecen como
ejemplo los compafieros, amigos y vecinos; lo que hacen, dicen o defienden los
idolos de la cancion, del deporte o de la television; etc. Aqui surgen verdaderos
conflictos entre lo que el chico ha ido interiorizando en el hogar y en la escuela y la
fuerte presion ambiental.

Durante estos afios tiene gran importancia el asociacionismo infantil y juvenil
(escultismo, grupos deportivos, catequesis, voluntariado social, etc.) Son decisivos
los grupos deportivos que practican diversas disciplinas, “hacen” de verdad deporte,
olvidando los fanatismos e hinchadas extremistas.

Los padres y profesores deben alentar, motivar y animar a los nifios y jovenes

al asociacionismo bien organizado y coordinado y a la practica del deporte. Aqui
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podrian descubrirse y desarrollar valores como la amistad, el esfuerzo y la
superacion personal y de equipo, la cooperacion, el orden, la nobleza, la justicia, la
aceptacion con serenidad del éxito, pero también el fracaso.

Los medios de comunicacion social y la educacion en valores.

A nadie se le escapa que en la actualidad quien tiene un mayor influjo
educativo en la sociedad, no s6lo en nifios y jovenes, es, no el maestro, como en las
culturas tradicionales, sino el periodista. Desde las catedras de los medios de
comunicacion social, se difunden opiniones que pueden llegar a todos los miembros
de la familia, y cuando falta la necesaria capacidad critica en las personas, los juicios
de periodistas y presentado res de turno se elevan a categoria de verdad absoluta (“lo
han dicho en la tele”, “lo dice el diario”).

Es necesario recordar a estos profesionales su responsabilidad en la formacion
general de las personas, especialmente en las mas pasivas y menos capacitadas
intelectualmente o con menos formacién y conocimientos.

Educar en valores en la escuela.

Conviene distinguir entre instruccion y educacion. La instruccion es parte de
la educacioén pero no toda ella.

El trabajo del colegio se “agota” en la ensefianza, en el aprendizaje y, todo lo
mas, en la formacion intelectual (ensenar a pensar), que ya seria una buena base para
la educacion.

Pero la educacion requiere algo mads, a saber, que el individuo actie en todos
los aspectos como humano (orientado hacia el bien), pero a esto no ayuda la
instruccion por si sola.

La solucion esta, en facilitar el encuentro y la relacion interpersonal profesor-
alumno mas alla de la clase (tiempo de tutorias, actividades extraescolares, etc.).

Ambientalmente, se puede sensibilizar al alumno y predisponer su &nimo ante
determinados valores (respeto, justicia, solidaridad, gratitud, esfuerzo, alegria) no
solo con las palabras, sino con las actitudes del profesor, bien aprovechando
experiencias de vida en clase, o fuera de ella o con motivo de los hechos que se
tratan en lecciones de historia, filosofia, ética, etc., que sirven para el ejercicio de
reflexion del alumno como individuo o de la clase como grupo.

El profesor debe actuar de dos formas: en particular, individuo por individuo,

dispensando un trato personalizado y creando una clara apertura del profesor al
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alumno, para evitar conductas defensivas, de excesiva exigencia, etc. Ademads, el
tutor debe actuar colectivamente, destacando determinados valores del grupo, de los
amigos, de la clase: “todos para todos”.

En suma, se trata de que los educandos des cubran los valores referidos tanto a
los individuos como al grupo.

El ser humano H., Graham. (2003 p.33):

o Por ser libre, rompe su indiferencia frente a las cosas, decide lo que “aqui y
ahora” vale mas o menos para él y elige.

o La inteligencia del hombre le hace descubrir que todas las cosas sirven para
algo, que no hay nada inutil.

o El hombre, al estimar las cosas, las jerarquiza y esta gradacion depende de la
libertad y decision de cada uno. Esto, como es natural, implica un compromiso: estar
dispuesto a sacrificar unas cosas por otras.

. Rota su indiferencia, el hombre adopta determinada postura frente a los
valores, la existencia, las distintas circunstancias de la vida, etc. Esta actitud se
transforma operativa mente en habitos que le definen como hombre.

o Cuando estos habitos operativos estan orientados hacia el bien, conforme a la
razén y a la inteligencia, podemos hablar de virtudes, entendiendo por tal una
disposicion permanente a comprometerse como hombre (perfeccionarse), a hacerse
mas hombre

. El hombre es el tnico ser capaz de dar las cosas, valorarlas y descubrir lo que
bondad y bien (valores)

. Por ser inteligente, puede comportar- se sensatamente y guiarse, no por el
capricho, sino por lo que la razon le hace entender que es bueno.

La relacion entre lo normativo y lo significativo motivacional.

La relacion entre lo normativo y lo significativo-motivacional en el individuo,
como principio, parte de la estrecha relacion entre la norma y la obligacion, y el
significado y el motivo, por lo que en el proceso educativo se debe de ir en busca de
esta relacion. “Si experimentamos algo como un deber y no solo sabemos
abstractamente que rige como tal, el deber se convierte en objeto de nuestras
aspiraciones personales. Lo socialmente significativo se convierte en personalmente

significativo”. (Rubenstein; 1967 p. 70).
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Las normas se establecen socialmente con el objetivo de lograr una actuacion
determinada en situaciones especificas, tienen un caracter obligatorio, pero éste se
pierde cuando se actiia de forma consciente, cuando se asume el valor que los

fundamenta.

En las actuaciones puede aparecer una contradiccion, pues es muy dificil cuando éstas
se realizan por factores internos, conscientes, produciendo cierta satisfaccion, o
cuando se actia bajo determinada presion externa por temor a ser castigado o para
estar a tono en una situacion. Sin embargo, detras de estos dos tipos de actuacion hay
una actitud positiva que permite la socializaciéon del individuo en determinada
circunstancia, dicho de otra manera, hay cierta dosis de respeto (por las normas, por
uno mismo, por la sociedad). Cumplir las normas es una premisa para la educacion de
valores, “en ambos casos esta presente la norma, en el primer caso como obligacion y
en el segundo como deber, aunque no existen acciones que se basen puramente en uno

de ellos”. (Galban, 1988, p. 93)

Cuando se habla de valores, de su formacion y desarrollo, se refiere al
aprendizaje como cambio de conducta. La competencia no se determina sélo por lo
que las personas saben o entienden, sino por lo que pueden hacer (capacidades), lo
que tienen el valor de hacer y lo que son ( personalidad y actitud). No siempre una
persona inteligente es la mas idonea y de mayor éxito en la profesion y en las
relaciones sociales. En la conducta de los seres humanos se manifiestan estos
elementos como un todo en la actividad. (Swieringa;1992 p.21)

El objetivo del proceso de ensefianza-aprendizaje es incidir cada vez mas en la
calidad de las acciones de los futuros profesionales, es decir, en la calidad de sus
modos de actuacion que debe contemplar a los valores para el éxito y la competencia
social y profesional.

Seglin Swieringa, el aprendizaje puede ser de tres tipos: informal, formal y
consciente. Los dos primeros son aquellos aprendizajes que ocurren por imitacion, o
por recompensas y castigos, los que estdn menos asociados a las emociones y a los
sentimientos y mas a las experiencias. El aprendizaje consciente, consiste en
ocuparse de manera consciente en aprender.

El ejemplo del profesor dirigido intencionalmente, la norma de disciplina en
una clase, la exigencia en la entrega de tarea, etc., cuando se acompafian de una

reflexion, son aprendizajes conscientes, es decir, que un “aprendizaje” del valor o de
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otro modo, la formaciéon y el desarrollo del valor lo acompafna un proceso de
ensefianza-aprendizaje donde se expresen las diferentes vias de éste. Dichas vias
deben interrelacionarse en un proceso consciente e intencionado por los sujetos que
lo integran en busca de una conducta consciente no solo en el proceso de aprender a
aprender, sino en la direccionalidad e intencionalidad valorativa de los contenidos de
éste.

La relacion entre valor y valoracion.

En cuanto a la relacion entre valor y valoracion, la valoracion se ejecuta a
través de los valores que posee el sujeto, y es la accion més directa en que éstos se
manifiestan; ello se expresa al valorar cada objeto, suceso, idea y conducta. “La
valoracion conforma el propio sistema subjetivo de valores”. Fabelo, (1996).

Es evidente que a la educacidon en valores la acompafian los valores y la
valoracion, ya que para valorar se requiere significados de valor que permitan saber
apreciar dicho valor, caracterizar el objeto de valoracion, establecer los criterios de
valoracion, comparar el objeto con los juicios de valor establecidos, refutar y

criticar.

INTRODUCCION

Actualmente, la sociedad se esta viendo afectada por un sin numero de
flagelos (sociales, econdmicos y familiares), los cuales esta afectando a las personas
a nivel personal, familiar y social.

El ser humano, como respuesta a estas problematicas en ocasiones toma
decisiones poco acertadas y porque no facilitas, dejando para ellos sensaciones de
frustracion e impotencia. El divorcio y la separaciéon son unas de ellas, ya que
lamentablemente esta solucion personal y juridica esta siendo mal manejada por el
comun de las personas, ya que si tenemos en cuenta el porque de la creacion de la
misma, no se adecua en nada al uso que se le esta dando hoy dia.

El ser humano como un sistema abierto en permanente construccion, con la
posibilidad de cambiar, de crear nuevas realidades, pues se encuentra sujeto a
continuas interacciones con otras personas, en diferentes escenarios que se
entrecruzan formando una confabulacion de realidades dinamicas que le abren otras
posibilidades de ser y comprender el mundo. El hombre en esencia es un ser social;

cuya historia de relaciones se construye a través del lenguaje, de tal manera que todo
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lo que se puede decir acerca del mundo incluyendo al yo y a los otros. De esta
manera, el construccionismo social remite las fuentes de la accion humana a las
relaciones, y la comprension misma del funcionamiento individual queda remitida al
intercambio familiar.

El ejercito Nacional, no es ajeno a esta realidad, la cual esta afectado a toda
la sociedad en si; por tal razon consideramos la intervencion dentro de los ambitos
castrenses para de esta forma lograr visualizar y contextualizar la problematica que
sufren las comunidades actuales.

Por medio de este programa de promocioén y prevencion se pretende dar a
conocer a los miembros que hacen parte de la Escuela de Armas y Servicios
(Oficiales, Suboficiales y Soldados), las diferentes causas que provocan el divorcio,
teniendo en cuenta su contexto militar (el cual tiene gran influencia). Ademas, se
puede decir que esta problematica, afecta de manera significativa la vida profesional
y personal, de los individuos que se encuentran inmersos (esposo, esposa ¢ hijos).

Por otro lado, se pretende hacer una toma de conciencia frente al rol que juega
los Oficiales, Suboficiales y Soldados con su pareja, y como su conducta puede llega
a incidir positiva o negativamente en la solucion de los conflictos que se les dé o
puedan presentarse en su vida familiar.

Igualmente, se proyecta la realizacion de talleres dinamicos, que ayuden a los
participantes a la interiorizacién de la informacion ofrecida por los exponentes
(Psicologas Pasantes), logrando asi una conceptualizacion clara y profunda de las
tematicas a tratar, alcanzando en los mismos el desarrollo de herramientas, que les
ayude a mejorar su vida de pareja y por ende su vida familiar.

Es importante mencionar, que este proyecto esta dividido en dos etapas. La
primera denominada “Dipla” (diagnostico y planificacion), se ha venido desarrollan
en el transcurso de este segundo semestre del presente afio, donde se realizo una
captura de informacion por medio de la observacion y aplicacion de caso,
llevandonos a la categorizacion de la informacion obtenida, para luego iniciar con un
proceso de entrevista a la poblacion objeto. Luego, se inicia un proceso de revision
bibliografica, lo cual nos ha permitido darle un sustento tedrico a las hipotesis
iniciales en este proceso investigativo, donde algunas se han mantenido y otras

omitido.
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La segunda etapa denominada “Aplejev” (aplicacion, ejecucion y evaluacion),
se llevo acabo en el primer semestre del 2006, en la cual se realizo la aplicacion de
los talleres, donde se utilizo la metodologia apropiada, para cada una de la poblacion
capacitada, donde se obtuvo diferentes resultados, que reflejan la importancia de los

temas tratados en la investigacion para la poblacion objeto.

OBJETIVO GENERAL
Informar a los miembros que hacen parte de la Escuela de Armas y Servicios
y de Infanteria (Oficiales, Suboficiales y Soldados), las diferentes causas que
provocan el divorcio e igualmente, desarrollar habilidades en los mismos que

ayuden a una mejor solucién en sus conflictos de pareja.

OBJETIVOS ESPECIFICOS
o Identificar, las concepciones que tienen los miembros de La Escuela de
Armas y Servicios y de Infanteria (Oficiales, Suboficiales y Soldados), frente a las
causas del divorcio.
o Fomentar mecanismos de comunicacion en los miembros de La Escuela de
Armas y Servicios y de Infanteria, que ayuden al mejoramiento de la relacion de
pareja.
o Dar a conocer a los miembros de La Escuela de Armas y Servicios y de
Infanteria, los diferentes roles(positivo-negativo), que pueden llegar a tomar en las
situaciones de conflicto con sus parejas.
o Informar a los miembros de La Escuela de Armas y Servicios y de Infanteria,
acerca de las diferentes temadticas (comunicacion, dialogo, libertad, wvalores,
atribuciones culturales(conceptos de familia y pareja dados), relacion de pareja);

Para que estos puedan crear habilidades que faciliten su vida en pareja.
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TEMAS
o Proyecto de Vida
o Manejo del Tiempo
. Vida en Pareja
o Tolerancia
o Como educar en valores
METODOLOGIA

Explicacion teorica de cada uno de los conceptos necesarios para conocer y
manejar la relacion de pareja.
Realizacion de actividades ludicas que motiven a los participantes a

reflexionar y poner en practica cada uno de los conceptos tratados en la exposicion.

ACTIVIDADES (ETAPA DIPLA)
Actividad Nol

Objetivo: Conocer la opinién de los participantes por medio de un caso

(testimonio “dilema de separacion™); donde ellos pueda tomar la postura de
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orientador, logrando asi obtener sus puntos de vista sin que se sienta directamente

involucrados.(Apéndice A)

Actividad No.2

Objetivo: Conocer los diferentes percepciones que tiene la poblacion objeto,

sobre los diferentes tematicas que influyen en su relacion de pareja. (Apéndice B)

ACTIVIDADES (ETAPA APLEJEV)

o Taller Proyecto de Vida

. Taller Manejo del tiempo
o Taller vida en pareja; una mision posible
. Taller La tolerancia.
o Taller Educando en Valores.
(Apéndice C)
RESULTADOS

Informe de Gestion

Ficha Técnica

Alumnos: Curso Capinte Intermedio
Grado: Cabos segundos
Poblacion: 412
Muestra: 221 registrados bajo formato de retroalimentacion (grupos B, D, F, G H, 1
yJ).
Nota: Los grupos A, C y E, no estan registrados bajo el formato de
retroalimentacion, pero recibieron capitacion.
Lugar: Aula de Clase Infanteria.
Psicologa Pasante: Alix Jazmin Ottavo Pinto
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Pregunta No. 1. ;Le gusto la metodologia?

¢Le gusto la metodologia?
100,0 95,5
80,0 -
©
S 60,0 - asl
3 mNO
%]
o 40,0 -
fr ENOR/
20,0
1,8 27
0,0 e |
SI NO NO R/=
Respuesta
Figura 1. Frecuencia de la respuestas de los Sargentos frente a la

pregunta ¢Le gusto la metodologia?.

La primera grafica muestra que el 95.5% de los alumnos que recibieron la

Capacitacion de Manejo del Tiempo: clave del Exito, si les gusto la metodologia que

se les presento; mientras que un solo 1.8% no le gusto la metodologia. Ademas, un

2,7% no respondio el item.

¢Le gusto la metodologia?
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3 600 OCAL3
§ ] 42,5 COCAL.4
g 40,0 29,9 ECALS5
v 20.0 14,0 OCAL.6
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0,0 = CICAL.8
N % ) ™ % © A ) ) ) v ECAL.9
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F F F F F FFFF e ECAL.10
Calificacion ONOR/=
Figura 2. Frecuencia de la calificacién de los Sargentos frente a la

pregunta ¢Le gusto la metodologia?.
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La segunda grafica muestra que las calificaciones con mayor frecuencia fue la
10 con un 42.5 %, la 19 con un 29.9% y 8 con un 14.0%. En contraste, las
calificaciones con menor frecuencia fueron la 7 con un 5.9%, la 6 con 0.9% y la 4
con un 0.5%. Por otra parte el 6.3%, no respondio el item.

Se puede decir, que la metodologia que se utiliza en el Taller Manejo del

Tiempo: clave del éxito es la adecuada.

Pregunta No.2. ;Le gusto el contenido del tema?

éLe gusto el contenido del tema?
100,0 91,4

80,0 -
K.
2 60,0 asl
§ ENO
2 40,0 1 ENOR/=

20,0 - 2.7 59

0,0 [
Sl NO NO R/=
Respuesta

Figura 3. Frecuencia de la respuestas de los Sargentos frente a la

pregunta ¢Le gusto el contenido del tema?.

La primera grafica muestra que el 91.4% de los alumnos capacitados si le
gusto el contenido del tema. Mientras que un solo 2,7% no le gusto el contenido de
la misma.

Por otro lado, un 5.9% no respondio el item.
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¢Le gusto el contenido del tema?
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Figura 4. Frecuencia de la calificacién de los Sargentos frente a la

pregunta ¢Le gusto el contenido del tema?.

La segunda grafica muestra que las calificaciones con mayor frecuencia fue la
10 con un 44.8 %, la 9 con un 25.8% y la 8 con un 10.9%. Mientras que las
calificaciones con menor frecuencia fueron la 7 con un 5.0%, la 6 conun 1.8% y la 4
con un 1.4%. Por otro lado, 10.4% no respondio el item.

Podemos decir, que el contenido del tema del taller de Manejo del Tiempo:

Clave del Exito fue el apropiado para los alumnos.

Pregunta No.3 ; Le el desenvolvimiento de la tallerista?

¢Le gusto el desenvolvimiento de la tallerista?
100,0 89;1
80,0
8
2 60,0 osl
S ENO
2 40,0 1 BmNO R/=
20,0 - 9,5
1,4
0,0 [ .
Sl NO NO R/=
Respuesta

Figura 5. Frecuencia de la respuestas de los Sargentos frente a la

pregunta ¢Le gusto el desenvolvimiento de la tallerista?.
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La primera grafica muestra que al 89.4% de los alumnos le gusto el
desenvolvimiento de la tallerista; en contraste con un 1.4% que no le gusto el

desenvolvimiento de la misma. Por otro lado un 9.5% no respondio el item.

¢Le gusto el desnvolvimiento de la tallerista?

1000 ECAL1

’ ECAL2

, 800 OCAL3

g 60,0 | 47,1 CCAL4

g ECALS5

o 40,07 267 HCALG
[T

20,0 - 05 03 23 118 95 | [mCcAL7

B T R i I OCALS

CAL1 CAL2 CAL3 CAL4 CAL5 CAL6 CAL7 CALS8 CAL9 CAL10 NOR/= |HCALS

S ECAL10

Calificacion
ONOR/=

Figura 6. Frecuencia de la calificacién de los Sargentos frente a la

pregunta ¢Le gusto el contenido del tema?.

La segunda grafica muestra que las calificaciones con mayor frecuencia fue la
10 con un 47.1%, la 9 con un 26.7% y la 8 con un 11.8%. Mientras que las
calificaciones con menor frecuencia fueron la 7 y la 6 con un 2.3% y la 4 con un
0.5%. Por otro lado, 9.5% no respondi6 el item.

Se puede decir, que el desenvolvimiento de la tallerista fue el adecuado.

Pregunta No.4 ; Es adecuado el lugar para los talleres?

¢Es adecuado el lugar para los talleres?
100,0
80,0
. ’ 61,1
% 60,0 asi
3 40,0 28,1 |NO
< ’ ’ BNO R/=
L 20,0 - 10,9
0,0
Sl NO NO R/=
Respuesta

Figura 7. Frecuencia de la respuestas de los Sargentos frente a la

pregunta ¢Es adecuado el lugar para los talleres?.
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La primera grafica muestra que el 61.1% de los alumnos les parece adecuado
el salon de clase para los talleres; mientras que un 28.1% de los alumnos considera

que el lugar no es el adecuado. Por otro lado, el 10.9% no respondio el item.

¢.Es adecuado el lugar para los talleres?
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s 80,0 4 BmCAL.2
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g 40,0 24,4 28,1 /mCAL.5
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200 157 45 o5 32 59 63 54 81 ECAL.6
00 t= " " — wm M@ = [ BmCAL.7
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oS SIS SRS SO SIS SIS S5 S SRS bt
(€) (¢) (€) (&) () (€) (€) (€) (¢) o?' Q WCAL 10

Calificacion ONO R/=

Figura 8. Frecuencia de la calificacién de los Sargentos frente a la

pregunta ¢Es adecuado el lugar para los talleres?.

La segunda grafica muestra que las calificaciones con mayor frecuencia fue la
10 con un 24.4%, 1a 9 con un 14.9%, la 8 con un 8.1% y la 6 con un 6.3%. Mientras
que las calificaciones con menor frecuencia fueron la 5 con un 5.9%, la 7 con 5.4%,
la4 conun 3.2%,la 1 conun 2.7 y la calificaciéon 2 y 3 con un 0.5%. Por otro lado,
28.1% no respondié el item.

Segin los resultados arrojados en esta cuarta pregunta, los alumnos
consideran que el lugar es adecuado para los talleres, aunque el porcentaje de
respuesta positiva es sobre saliente a la respuesta negativa esta ultima es
representativa, lo cual indica que se debe replantear el lugar donde se vallan a

realizar los talleres.

Pregunta No.5 ;Le gustaria que estos talleres se dictaran con mayor frecuencia?
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¢Le gustaria que estos talleres se dictaran con mayor
frecuencia?

100,0 91,9
g 8007 sl
[}
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Figura 9. Frecuencia de la respuestas de los Sargentos frente a la
pregunta ¢Le gustaria que estos talleres se dictaran con mayor

frecuencia?.

La grafica muestra que el 91.9% de los alumnos les gustaria que los talleres se
dictaran con mayor frecuencia; mientras que un solo 5.0% no le gustaria. Por otro
lado, el 3.2% no respondi¢ el item.

Este resultado indica, la gran aceptacion por parte de los alumnos por recibir

capacitacion frecuentemente.

Pregunta No.6:
Estos son los temas que los alumnos les gustarian que se trataran en futuros
talleres:

. Doble personalidad

o Hipocresia

o Relacion de pareja

o Relaciones personales y familiares

o Autoestima

o Como conocer nuestras capacidades para a si poder lograr el éxito
. Liderazgo

o Planificacion

. Enfermedades sexuales

o Convivencia

. Existencialismo



Relaciones humanas
Normas de urbanidad
Relaciones interpersonales
Suicidio

Drogadiccion

Sexualidad

Trabajo en equipo
Machismo

Manejo de auditorio
Politica

Economia

Sociedad

Superacion

Conflicto y negociacion
Autoridad

Excelencia
Competitividad

Estrés postraumatico de guerra
Manejo de personal

Etica

Orientacion hacia el estudio
Estrés

Alcoholismo

Prostitucion

Compromiso institucional

Comprension de las familias al trabajo militar

Educacion primaria para los hijos

Como afrontar problemas
Pereza

Depresion

Autocontrol

Companerismo

Divorcio en el Contexto Militar 57



Divorcio en el Contexto Militar 58

° Conflicto familiar
° Infidelidad
° Pautas de crianza

o Guerra

Pregunta No.7 ;Le gustaria recibir asesor?

¢Le gustaria recibir asesoria individual?

100,0
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Figura 10. Frecuencia de la respuestas de los Sargentos frente a la

pregunta ¢Le gustaria recibir asesoria individual?.

La grafica muestra que el 50.2% de los alumnos les gustaria recibir asesoria
individual; mientras que un solo 6.8% no le gustaria recibir la asesoria individual.
Por otro lado, el 43.0% no respondio el item; esta muestra es significativa.

Se puede decir, que el 50% de los alumnos que recibieron la capacitacion
consideran importante recibir asesoria individual; lo cual indica la gran aceptacién

de los alumnos por el area de Psicologia.
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DIAGNOSTICO

La ultima década ha mostrado un deterioro en el concepto de familia que ha
ido afectando a toda la sociedad mundial en donde nuestro pais no estamos ajenos a
dicha problematica menos en un campo multivariado como lo es el castrense
(ejercito).

Son multiples los factores que afectan a la pareja y por ende la vida conyugal.
En el presente informe se trabajaran algunos como lo es la comunicacion, la
infidelidad, las atribuciones, entre otros.

Es asi como encontramos dentro de las parejas formadas dentro del dmbito
militar dificultades como la disonancia cognitiva por el conflicto generado por dos
ideas (opiniones, etc.) contradictorias que estan presentes dentro de los individuos
que conforman la pareja. Dicho conflicto se observa en la distribucion de
importancia/valor a los diferentes aspectos negativos y positivos de los hechos y las
opciones elegidas y la no elegida, tendiendo a favorecer la elegida, con el fin de
disminuir o aumentar la disonancia como se plantea.

Segun, la Teoria de la Atribucion de Ortiz Hender. Explicando brevemente la
Teoria expuesta, esta dice que hay una tendencia a atribuir la conducta, ya sea esta
nuestra o de los demés a una de dos causas posibles. Estas causas serian factores
disposicionales (o internos de la persona) o, factores situacionales (externos a la
persona aunque relacionados a ella para el hecho en si). Para crear una idea de
factores internos, se nombran de entre ellos a la personalidad, al gusto, a los
esfuerzos personales y el trabajo de cada uno, y como factores externos algunos
ejemplos serian la suerte, accion de terceras personas involucradas, ambiente, etc.

Segun, Modificacion de la Teoria de la Disonancia o Analisis Atributivo de
Bem. En esta teoria, también conocida como la “Teoria de la Autopercepcion”, Bem
(que es su creador) no esta de acuerdo con Festinger y dice que las personas forman
actitudes de maneras mucho mas sencillas contemplando su comportamiento y luego
atribuyen ese a como se sienten, dejando de lado los procesos internos y la
disonancia cognitiva, ademas del proceso de eliminarla.

Por otra parte, El matrimonio abarca casi toda la vida adulta, atravesando
varias fases de distinta intensidad, intimidad y motivacion; el cambio de una a otra

exige gran flexibilidad y capacidad de adaptacion.
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La fase de formacion de pareja estable.

Durante la época en que el joven esta tratando de configurar sus aptitudes
personales y sexuales, éste cambia de pareja frecuentemente, sus relaciones
pretenden demostrarse a si mismo, o a los demas, que puede conquistar una pareja.
Las configuraciones de las parejas a esta edad son fuertemente narcisistas,
inconstantes, en las que cada uno intenta probar sus posibilidades y limites. Con el
tiempo, las relaciones son menos ludicas, se van haciendo cada vez mas irreversibles
y dirigidas progresivamente al asentamiento en la vida. Se va haciendo mas
necesario para el joven contar con un compafiero que lo comprenda en todas sus
dimensiones.

El elegir una pareja significa el no elegir cualquier otra, lo que lo convierte en
una decision dificil. Ademds de excluirse de otras relaciones, la nueva pareja se
excluye de su familia de origen, lo que puede originar una serie de dudas y temores.
De hecho, en la época anterior a las bodas, existe una gran incidencia de
depresiones, reacciones de huida, neurastenia, angustia, por ejemplo.

Si existiese una debilidad latente de la identidad, ésta no se revelaria hasta el
momento de intimidad sexual de la relacion amorosa, las que transformadas en

obligacion, podrian llevarle a una pérdida de la estructura de identidad.

La fase de estructuracion y produccion del matrimonio

Abarca los primeros afios del matrimonio y generalmente es la mas activa.
Los esposos tratan de configurar su identidad como pareja y lograr un lugar en la
sociedad como entidad separada.

El encontrar el estilo de vida adecuado les lleva un sinnumero de discusiones
respecto a valores, horarios, responsabilidades, dinero, etc. donde la serie de
exigencias y pruebas que se imponen dentro de la convivencia actGan como
estimulantes al desarrollo de ambos y la formacion de su identidad.

El Yo en el matrimonio debe incluir al segundo Yo del cényuge,
contemplando sus deseos al mismo tiempo que los propios, lo que puede significar
una disgregacion del ensamblaje de la personalidad individual, en un principio. Por

ejemplo, en la problematica de la proximidad y la distancia, cada esposo deberia
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aprender que es necesario un poco de distanciamiento y que las caracteristicas
distintivas del conyuge son una ampliacion de las propias.

Si el matrimonio decide tener descendencia, se genera otro problema
principalmente ligado a la mujer, quien tiene que decidir sobre muchos topicos que
inciden directamente sobre su estilo de vida presente y futuro, donde podria surgir
un sentimiento de rivalidad en relacion a los privilegios del papel masculino. Al
llegar los hijos se produce un cambio radical dentro de la relacion de pareja: se ven
afectadas las expresiones de carifio, surgen los celos, etc., en que su resolucion

determina importantemente el curso posterior del matrimonio.

La crisis de los afios de la mitad de la vida

Durante la fase anterior se ha creado una cohesion diddica que cambia
radicalmente en esta época. Los objetivos que los unian ya no estan, porque en
general estdn cumplidos o reevaluados de forma madas realista, las carreras
profesionales y el status familiar estd adquirido, los hijos ya no necesitan mucho de
su presencia. Sobreviene una segunda crisis de identidad, pudiendo estallar
resentimientos contra el matrimonio.

Algunos maridos comienzan a evaluar que el matrimonio les ha restado
oportunidades de desarrollo, se irritan con su sefiora independiente de si ésta es
dulce o neutral, se plantean dudas; algunos pretenden divorciarse y otros incurren en
relaciones extramatrimoniales. La mujer necesita desarrollar otra actividad cuando
crecen sus hijos, se considera menos atractiva, se siente sola, le es dificil mantener la
igualdad de valor con su marido quien esta en la cuspide de su carrera, etc.

Se reduce la fuerza del "Yo comun", los grupos del mismo sexo de cada
consorte se convierten en duefios de la gran parte del tiempo y la confianza.

Puede que se busque un psicoterapeuta, que se dedica a la aclaracion de las
perturbaciones conyugales, pero siempre respetando la voluntad de los miembros del
matrimonio en relacién a su modificacién o separacion. Como se lleve esta crisis
puede ser determinante para la madurez, el ver las faltas cometidas puede llevar a

reconciliarse consigo mismo y con su conyuge.
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APENDICE A

Caso

Tengo 9 afios de casada, una hija de 7 y un bebé de 9 meses. Mi esposo tiene
una amante, sé que nos es la primera vez que sucede, pero esta vez ¢l lo ha aceptado.
Todo inicio hace cuatro meses, que después de dos afos vi a un compafiero de
trabajo con el cual tuve una amistad bonita, ¢l por medio de mensaje en mi celular
me dijo que queria que "saliéramos a comer" yo le respondi que "lo que vivimos
habia sido muy bonito y s6lo estaba como un bonito recuerdo". Desafortunadamente
no borré este mensaje y mi esposo lo leyd y mal interpreto, afirmando que yo lo
engafiaba. Se puso como loco, en fin investigd hasta lograr hablar con esta persona,

supuestamente €l aclaro sus dudas.

Esta situacion se calmo. pero aproximadamente en abril lo note raro, y pues
hasta que descubri el teléfono de esta tipa y le llamé. Ella me llamé por mi nombre y
me dijo que si, que estaban juntos, pero que se iba alejar porque no estaba
acostumbrada a vivir esas situaciones, ya que mi esposo le dijo que era casado y que
tenia hijos y por lo que me dio a entender, mi esposo le platico que yo lo habia
"enganado", le pedi a mi esposo que hablaramos, en ese momento lo negd todo.
Después de tanta insistencia, aceptd que si tenia una amante y que yo habia sido la
culpable de que haya pasado por mi forma de ser y por el mensaje que habia leido.
Durante todo este tiempo han transcurrido las cosas muy dificiles para mi, no puedo
aceptar mi situacion pero €l que es quien ya no desea estar junto a mi no hace nada.
Me ha dicho que ya no siente lo mismo por mi, que no me tiene confianza, y que si
nos vamos a divorciar. Segun ¢l dice que no quiere lastimarme, que vamos hacer las
cosas de la mejor manera y que si se va a ir de la casa pero hasta que tenga dinero
para hacerlo. Yo estoy fisica y animicamente muy mal; ya no puedo soportar mas
esta situacion, todos estos meses han transcurrido entre comillas como si no pasara
nada. Hemos tocado el tema y discutido fuerte, yo le he dicho que lo amo que no
puedo aceptar que tenga a alguien mas. Hasta la fecha seguimos haciendo el amor y
salimos juntos, pero ¢l hacia mi ya no tiene palabras tiernas, ya no me dice gordita
como siempre lo habia hecho desde novios (por cierto duramos 3 afios), cuando
hacemos el amor no me besa, en fin, por sus actitudes sé que no ha dejado a su

amante y creo que si la ama. Saber esto me tiene derrumbada porque €1 siempre me
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dijo "yo te voy a dejar cuando encuentre a alguien mejor que ti". Sé que ya no hay
remedio en mi matrimonio, ya trat¢ de salvarlo y me doy cuenta que no voy a
lograrlo. Ama a esa tipa y tengo que ponerle fin a esto. El tan tranquilo sigue su vida
feliz con ella, se divierte, en fin son tantas cosas que ya no soporto mas. Tengo que
resignarme a aceptar mi fracaso e iniciar un divorcio amando desesperadamente a mi

€sposo.
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APENDICE B
Entrevista
Patrones de crianza
1.;Como era la relacion de sus padres?

2.;Que cambiaria de la actitud de su madre frente a la relaciéon con su padre y

viceversa?

3.{Segln usted quien debe llevar la autoridad en el hogar?

Contexto social y cultural

4. ;Qué creencias o mitos considera usted que intervienes en la relacion de pareja?
Concepto de matrimonio

5. (Para usted que s el matrimonio?

6. ({Qué concepto tiene usted de separacion?

7. {Qué concepto tiene de divorcio?

8. ¢, Que piensa de los polos opuestos?

Causas

9. (Cuadles son segun usted, las posibles causas de el conflicto de la pareja?

10. ;Para usted la economia del hogar puede ser una causal de divorcio o de

separacion?
11. ;Usted como ve el tema de la infidelidad dentro de la pareja?
Consecuencias

12.;Cuadles son las posibles consecuencias de los conflictos que pueden presentarse

con la pareja?

Vivencia individuales
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13. ;Las experiencias pasadas, pueden llegar afectar positiva o negativamente sus

futuras relaciones?
Objetivos comunes

14.;Considera usted que las metas comunes son importantes en su relacion de

pareja?
Entrevistados
Entrevistado No. 1

Nombre: E:A:A

Edad: 31 afios

Estado Civil: Casado (proceso de separacion)

Sexo: Masculino

1.R/=No fueron relaciones buenas, padre infiel y violento.

2.R/=De mi madre nada, de mi padre todo la infidelidad.

3.R/= Se supondria que es el hombre, pero es la mujer. En mi hogar es el hombre.
4. R/=No aunque algunas veces si, si la mujer es de otra region.

5. R/= El matrimonio para mi es la unién de dos seres que se aman y desean estar
juntos.

6. R/= La separacion es cuando se separa uno de cuerpos.

7.R/= Es algo legal, es cuando se legaliza la separacion.

8.R/= Si funciona por experiencia propia.

9.R/= La falta de comunicacion, la infidelidad, la falta de comprension.
10. R/= Lamentablemente si es una gran causal de divorcio.

11.R/= No la acepto en ninguna de las dos partes.

12 R/= La violencia, la agresion fisica y verbal, la infidelidad.

13. R/=si claro tanto positivamente como negativamente.

14. R/= Claro, ya que esto nos lleva al progreso a la superacion de los dos.

Entrevistado No. 2
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Nombre: Y:M:M

Edad: 27 afios

Estado Civil: Separada.

Sexo: Femenino

1.R/=Buena, por que se querian mucho y se tenian mucha confianza.
2.R/=Ninguna, por que para mi la relacion de mis padres fue excelente.

3.R/= Ambos, por que de igual manera ambos tienen derechos para mandar en su
hogar.

4. R/=Por ejemplo, que si el hombre llega tarde es por que esta con otra o con otras.
5. R/= La unién de dos vidas y una gran responsabilidad.

6. R/=Pues terminar una relacion con la pareja, con la cual compartié muchos afios.
7.R/= Es quererse separa de alguien, es no querer convivir mas con esa persona.

8.R/= Algunas veces se debe congeniar con la otra persona para llevar una buena
relacion.

9.R/= Cuando al persona empieza a comportarse diferente y empieza con sus
groserias y patanerias.

10. R/= Yo creo que no, por que si desde un principio se deja todo claro en esa parte
no debe haber ningin problema.

11.R/= Terrible, por que es un dafio que le causan a uno, es un gran dolor.
12 R/= El no cumplimiento de los deberes, el ser infiel, el ser patan.
13. R/=No porque pueden que las futuras se han distintas, buenas o malas.

14. R/= Si, porque eso lo hace sentir a una grande y lo hace crecer a uno como

persona.

Entrevistado No. 3

Nombre: G:P:S

Edad: 32 afos

Estado Civil: Casado (separado anteriormente)
Sexo.: Masculino

1.R/= Excelente, ya que mis padres se la llevaban muy bien, nunca los vi peleando.
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2.R/=Nada, ya que los dos se complementaban muy bien.
3.R/= Esta autoridad debe ser compartida.

4. R/= Por mi parte ninguno, pero por parte de ellas si ya que piensan y actiian igual
que sus mamas.

5. R/= Es una constancia de unién de dos seres que se mana, un requisito.

6. R/= Es un acto de valentia que tiene una persona (el amor no lastima ala otro),
ultima solucion a las dificultades.

7.R/= Medio, canal por el cual uno se separa. Algo legal. Liquidacion.
8.R/= Eso depende de que tan diferente se sea con la otra persona.

9.R/= La convivencia, y en esta profesion el no estar conviviendo con ellas es un
problema.

10. R/= Claro, pues si es una sola persona la que aporta y la otra no hace nada si no
exigir es un problema.

11.R/= Seria lo ultimo que yo le perdonaria a mi pareja.
12 R/= La agresividad, la discusion, el desinterés.

13. R/= Yo espero que no, ya que creo que he superado lo que ya vivi en mi antigua
relacion.

14. R/= Es algo primordial, ya que uno debe ser el sustento del otro, el apoyo en los

sueflos que cada uno tenga.
Entrevistado No. 4

Nombre: J:T:L

Edad: 30 afios

Estado Civil: Separado

Sexo: Masculino

1.R/= Mal, ya que mi papa era infiel y tras del hecho maltrataba a mi mama.

2.R/= De mi papa que dejara de ser tan violento y de mi mama que no hubiera sido
tan boba.

3.R/=Ninguno de los dos, eso debe ser algo compartido y de igualdad de derechos.

4. R/= El hecho de pensar que el hombre puede tratar a la mujer como se le de la
gana y la mujer tratar de imitarlo.

5. R/=Es un error que solo se debe cometer una vez.
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6. R/= Es la solucion mas acertada en momentos dificiles con al pareja.
7.R/= Es la aparte legal del asunto, aunque a veces, se convierte en un problema.

8.R/= Que es lo peor, pues uno debe conseguir a alguien que piense igual a uno o se
parezca.

9.R/= Los temores, la inseguridad, la falta de confianza y la tolerancia.
10. R/=Eso es algo mas llevadero, que se puede llegar a un acuerdo.

11.R/= Pues si uno solo encuentra malas caras en la casa, cantaletas y problemas. Es
una buena opcion.

12 R/= Lamentablemente la violencia y las malas experiencias y frustraciones.

13. R/= En mi caso si, ya que lo pienso 10 mil veces para volver a vivir con otra
persona.

14. R/= Claro, aunque cada uno piensa diferente y es muy dificil llegar aun acuerdo.
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APENDICE C

UNIVERSIDAD DE LA SABANA
DEPARTAMENTO DE PSICOLOGIA
PASANTIAS SOCIALES
FORMATO DE ANEXO

Numero De Anexo:
Estudiantes: Gladys Barrera — Alix Ottavo.
Nombre de la dinamica: “Taller Proyecto de Vida”

Objetivo general:

Aportar a los integrantes del grupo una amplia vision sobre la importancia de

planificar aspectos relevantes de la vida cotidiana de acuerdo al grado de

importancia e interés. Brindando herramientas que les permitan realizar un proyecto

de vida de acuerdo a sus posibilidades con el fin de establecer metas a corto,

mediano y largo plazo, donde se vean reflejados aspectos tales como vida familiar,

vida de pareja, vida social y vida laboral, integrandolos de tal manera que les

permita enfocarse al éxito de sus labores tanto individuales como grupales.

I. Materiales necesarios (anexar material impreso adicional):

SNk W=

Video Bean

Marcadores

Tablero

Salon Grande

Formato de evaluacion de Manejo del tiempo.

I1. Modo de operacion de la dinimica (por pasos):

i e e

o

11.

Presentacion de la expositora.

Explicacion del objetivo de la actividad.

Presentacion video Tony Meléndez.

Puesta en comun de los participantes del taller, con respecto al video.
Realizacion de reflexion guiada por la expositora.

Cuestionario de Autoreflexion.

Explicacion tedrica del tema principal (Proyecto de Vida).

Presentacion de 11 diapositivas, las cuales traen un mensaje, que debe ser
explicados por los participantes con ejemplos de sus vida cotidiana

Cierre del tema.

. Entregar en forma individual el formato de evaluacion del taller Proyecto de

Vida.
Agradecer por la atencion prestada durante el taller y la participacion en el
mismo.
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UNIVERSIDAD DE LA SABANA
DEPARTAMENTO DE PSICOLOGIA
PASANTIAS SOCIALES
FORMATO DE ANEXO

Numero De Anexo:
Estudiantes: Gladys Barrera — Alix Ottavo.
Nombre de la dindmica: “Taller Manejo del Tiempo”

Objetivo general:

Brindar a los participantes herramientas sobre el manejo del tiempo, para que

estos puedan organizar de forma efectiva sus prioridades ( estudio, trabajo, familia y

persona) y al mismo tiempo tener un mejor estilo de vida.

I. Materiales necesarios (anexar material impreso adicional):

i I i e

Video Bean

Marcadores

Tablero

Salon Grande

Actividad “El gerente de marca y hoja de respuesta

Lectura “Las Piedras Grandes”

Lectura sobre los 7 hébitos de las personas altamente efectivas.
Formato de evaluacion de Manejo del tiempo.

I1. Modo de operacion de la dinamica (por pasos):

el

Presentacion de la expositora.

Explicacion del objetivo de la actividad.

Breve explicacion sobre como manejar el tiempo adecuadamente.

Dividir el grupo en 7 subgrupos. Luego entregar a cada participante la hoja
de instrucciones de El gerente de marca para que organicen las actividades y
luego deben mostrar dicha organizacion al resto del grupo.

Realizar la lectura Las piedras grandes seguida de una reflexion guiada por la
expositora.

Entregar la lectura de un habito a cada grupo, el cual debe realizar una
representacion teatral sobre el mismo de tal modo que los demas compafieros
lo entiendan.

Cierre del tema.

Entregar en forma individual el formato de evaluacion del taller Manejo del
tiempo.

Agradecer por la atencion prestada durante el taller y la participacion en el
mismo.
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UNIVERSIDAD DE LA SABANA
DEPARTAMENTO DE PSICOLOGIA
PASANTIAS SOCIALES
FORMATO DE ANEXO
NUMERO DE ANEXO:
Estudiante: Alix Ottavo y Gladys Barrera
Nombre de la dindmica: Taller vida en pareja; una mision posible.
Objetivo general:
Proporcionar a los participantes diferentes herramientas que les permitan
establecer y mantener una sana relacion de pareja, en la cual prevalezca el respeto,

la armonia, la tolerancia y el amor.

I. Materiales necesarios (anexar material impreso adicional):

1. Fotocopias de las hojas de evaluacion del taller.

2. Hojas para realizar los listados de las actividades.

I1. Modo de operacion de la dinimica (por pasos):

1. Presentacion de la expositora y del taller.

. Breve introduccion al tema.

. Realizacion de la actividad, lista de actividades.

. Realizacion de la actividad, vacaciones en pareja.
Breve reflexion grupal.

Cierre del tema.

Evaluacion del taller.

©° N LA wow

Despedida y agradecimiento por parte de la expositora.
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UNIVERSIDAD DE LA SABANA
DEPARTAMENTO DE PSICOLOGIA

PASANTIAS SOCIALES

FORMATO DE ANEXO
NUMERO DE ANEXO:
Estudiante: Alix Ottavo y Gladys Barrera
Nombre de la dinamica: Taller La tolerancia
Objetivo general:

Brindar a los participantes una explicacion concreta sobre la importancia de

la tolerancia dentro de toda clase de actividad o relacione que tenemos en nuestro

diario vivir, con el fin de identificar todo aquello que pueda afectar nuestras

relaciones interpersonales y fomentar una sana convivencia.

I. Materiales necesarios (anexar material impreso adicional):

1. Fotocopias del test ;tienes en cuenta a los demas?

2. Fotocopias de las hojas de evaluacion del taller.

I1. Modo de operacion de la diniamica (por pasos):

Presentacion de la expositora y del taller.

Breve introduccion al tema.

Aplicacion del test jtienes en cuenta a los demas?

Actividad en parejas donde comentan sus diferencias y similitudes.
Realizacion del debate explicado en la metodologia.

Realizacion de la actividad “Que tanto conozco a mis compafieros”.
Cierre del tema.

Entregar evaluacion del taller a cada participante.

A S A R e

Despedida y agradecimiento por parte de la expositora.
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UNIVERSIDAD DE LA SABANA
DEPARTAMENTO DE PSICOLOGIA
PASANTIAS SOCIALES
FORMATO DE ANEXO

Numero De Anexo:
Estudiantes: Gladys Barrera — Alix Ottavo.
Nombre de la dinamica: “Taller Educando en Valores”

Objetivo general:

Dar a conocer la manera en como se puede educar a otros en valores (familia,

pareja y sociedad) e igualmente identificar estos en nuestro comportamiento diario y

como en ocasiones entramos en contradicciones y dualidades. Igualmente, aportando

las herramientas necesarias, que permitan entablar relaciones altruistas.

I. Materiales necesarios (anexar material impreso adicional):

I1. Modo de operacion de la dinamica (por pasos):

SANRANE e e

Presentacion de la expositora.

Explicacion del objetivo del taller.

Presentacion Pelicula “Un milagro para Lorenzo”

Puesta en comun sobre la pelicula

Explicacion sobre Como Educar en Valores.

Luego, dividir el grupo en 3 subgrupos. Luego entregar a cada subgrupo los
dilemas y las preguntas y se les da 10 minutos para que debatan entre ellos y
luego unifiquen sus ideas para exponerlas ante los demds subgrupos.

Cierre del tema.

Entregar en forma individual el formato de evaluacion del taller Manejo del
tiempo.

Agradecer por la atencidon prestada durante el taller y la participacion en el
mismo.
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APENDICE D

Ensayo
Ejercito Nacional De Colombia

Durante la pasantia social con el Ejercito Nacional de Colombia, las psicélogas
pasantes tuvimos que enfrentarnos a ciertos inconvenientes, ya que al iniciar el
semestre y presentarnos ante el ejercito nos enteramos que este espacio de pasantia
habia sido cancelado, por lo cual tuvimos que llevar a cabo un proceso bastante
largo con el fin de abrir nuevamente el espacio, por dicha razén la pasantia se inicio
después de lo estipulado por la universidad y por ende se cerro el proceso mas tarde
de la fecha limite, sin embargo la pasantia fue una buena experiencia para nuestro
proceso de aprendizaje, ya que a través de ella, logramos adquirir ciertas destrezas y
conocimientos de gran aporte para nuestro crecimiento tanto personal como

profesional.

Por otra parte a lo largo de la pasantia logramos identificar ciertas debilidades y
fortalezas, las cuales esperamos sean tenidas en cuenta, con el fin de llegar a un

optimo desempeio tanto de las pasantes como de la institucion.

En la pasantia no se contd con un espacio fisico adecuado, en el cual las pasantes
contaran con las herramientas suficientes para llevar a cabo su trabajo. Ademas
existio desorganizacion por parte del ejército en cuanto a horarios, pues inicialmente
se acordaron ciertos dias y horas, las cuales tuvieron que ser modificadas, lo que
llevo a las pasantes a tener ciertos inconvenientes en su horario de practica
profesional. Finalmente en ciertos momentos no fuimos atendidas por nuestro jefe
en el ejéreito, pues al llegar al lugar de pasantia ella no se encontraba, por lo cual
perdiamos tiempo y no logrdbamos solucionar ciertos inconvenientes que se

presentaban.

Se puede decir, que la experiencia durante la pasantia social con la escuela de
infanteria, deja en las pasantes una serie de aprendizajes que se adquirieron a través
de la misma, de los cuales podemos mencionar los siguientes; grandes habilidades
en cuanto a manejo de grupos y destrezas en cuanto a dirigirse a un auditorio, pues
durante el semestre se llevaron a cabo una serie de talleres. De igual forma las

pasantes fueron las responsables en la elaboracion y evaluacion de los talleres, los
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cuales abordaban temas tales como; el noviazgo, relacion de pareja, entre otros, con
el fin de promover relaciones de pareja donde prevalezca el respeto, la armonia y el
amor. Por otro lado se tuvo la oportunidad de tener un conocimiento cercano
respecto a la vida militar y a todo lo relacionado a la parte psicologica que se maneja

en momentos criticos en la vida militar.

Asi mismo, las opiniones dadas por los alumnos tanto escritas como verbalmente

fueron positivas, demostrando motivacion e interés por las futuras capacitaciones.

Igualmente, se hace las siguientes sugerencias de los talleres realizados:

o Es importante informar con anterioridad a los alumnos sobre el fin de los
talleres, para que asi estos reconozcan la importancia de los mismos.

o Se debe establecer un horario donde tanto el capacitador (Psicdlogas) y los
alumnos, puedan conocer el dia, lugar, fecha y hora de realizacion de los talleres.

o Es importante que tanto los alumnos y las Psicologas cuenten con los
materiales e instrumentos necesarios para poder realizar con satisfaccion la
capacitacion, ya que los elementos que en ocasiones traemos no son suficientes.

o Analizar la posibilidad de realizar algunos talleres a campo abierto, ya que en
ocasiones los salones no son lo suficientemente comodos y motivantes para los
alumnos.

. Establecer mayor organizacion por parte de las Psicologas, en la entrega de
informes y retroalimentacion, de los talleres ya realizados.

° Definir, la viabilidad de realizar asesorias individuales al termino de los
talleres y si estas deben o no ser realizadas por las Psicologas que dieron la
capacitacion.

Finalmente, poder tener la oportunidad de conocer, vivir y sentir un contexto
diferente, al que diariamente vivimos, es un aprendizaje muy significativo, tanto
para nuestra vida personal y profesional; ya que esto nos da la posibilidad de abrir
nuestra mente a nuevas culturas e ideologias, ddndonos la posibilidad de ayudar con
nuestro conocimiento a seres humanos, que por la magnitud de sus trabajo deben

vivir situaciones inimaginables para el comtn de la gente.
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